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หลัักการชี้้�แนะของสหประชี้าชี้าติิ
ว่า่ด้้ว่ยธุุรกิจกับสทิธุมินษุยชี้น
(United Nations Guiding Principles on  
Business and Human Rights: UNGPs)

ประโยชนข์อง 
การปฏิบติัตาม
หลกัการ UNGPs 

ภาครัฐั 
• ลดความเสี่่�ยงและบรัรัเทาการัละเมดิสี่ทิธิมินุษุยชนุ 

อัันุเป็น็ุผลจากการัป็รัะกอับธุิรักิจ
• มก่รัอับแนุวทางในุการัสี่ง่เสี่รัมิ คุ�มครัอัง และป็กป็อ้ัง

สี่ทิธิมินุษุยชนุ
• ป็รัะสี่านุความสี่มัพันัุธิแ์ละสี่รั�างเครัอืัข่า่ยการัทำางานุ

อัยา่งบูรัณาการัรัว่มกันุรัะหวา่งภาคสี่ว่นุต่่าง ๆ
• สี่รั�างความเชื�อัมั�นุให�กับนุกัลงทนุุ และกรัะตุ่�นุเศรัษฐกิจ 

รัฐัวสิี่าหกิจและภาคธุิรักิจ
• ป็กป็อ้ังและสี่ง่เสี่รัมิชื�อัเสี่ย่ง จรัยิธิรัรัม และคณุค่า

ข่อังแบรันุด์
• คุ�มครัอังและข่ยายฐานุลกูค�า
• สี่รั�างความสี่มัพันัุธิท่์�ยั �งยนืุรัะหวา่งพันุกังานุ 

และผู�มส่ี่ว่นุเก่�ยวข่�อังภายนุอักอังค์กรั
• ลดความเสี่่�ยงต่่อัการัเกิดความข่ดัแย�งทั�งภายในุ 

และภายนุอักอังค์กรั
• ลดความเสี่่�ยงจากการัถูกูฟ้อ้ังรั�อังจากกรัณ ่

การัละเมดิสี่ทิธิมินุษุยชนุ 
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หลกัการ UNGPs 
คืออะไร
หลักัการชี้้�แนะของสหประชี้าชี้าติิ 
ว่า่ด้ว้่ยธุุรกิจกับสทิธุมินุษยชี้น 
(United Nations Guiding Principles on 
Business and Human Rights: UNGPs) 

คอื มาตรฐานระหว่า่งประเทศฉบบัแรกท่�ได้้รบัการรบัรองจากประเทศสมาชกิ
สหประชาชาติ เพื่ื�อป้องกันและแก้ไขปญัหาการละเมดิ้สทิธิมินษุยชนอันเปน็ผลพื่ว่ง 
จากการด้ำาเนนิกิจกรรมทางธุิรกิจ โด้ยกำาหนด้คว่ามสมัพื่นัธิร์ะหว่า่งหนา้ท่�ของภาครฐั 
และคว่ามรบัผิด้ชอบของภาคธุิรกิจในการแก้ปญัหาดั้งกลา่ว่รว่่มกัน

ลกัษณะสำาคัญ
ของหลกัการ 
UNGPs
หลกัการ UNGPs มค่ว่ามมุง่ประสงค์ท่�จะใชกั้บธุิรกิจทกุขนาด้และทกุประเภทกิจการ 
โด้ยเปน็การผสมผสานระหว่า่งกฎหมายอยา่งอ่อน (Soft Law) ท่�ไมม่ผ่ลบงัคับ 
ทางกฎหมาย กับกฎหมายอยา่งท่�คว่รจะเปน็ (Hard Law) ท่�มผ่ลบงัคับทางกฎหมาย 
ทำาใหห้ลกัการ UNGPs มค่ว่ามยดื้หยุน่ ดั้งนั�น การรบัหลกัการ UNGPs ไปปฏิบติั  
จงึขึ�นอย่กั่บคว่ามสมคัรใจ ซึ่ึ�งเหมาะสมกับการใชก้ำากับด้แ่ลการด้ำาเนนิธุิรกิจ 
ไมใ่หล้ะเมดิ้สทิธิมินษุยชน โด้ยไมก่ระทบกับการพื่ฒันาเศรษฐกิจของประเทศ

สาระสำาคัญ
ของหลกัการ 
UNGPs
หลกัการ UNGPs  
ประกอบไปด้้ว่ยหลกัการทั�งสิ�น 31 ขอ้  
ภายใต้แนว่คิด้ 3 เสาหลกั (3 Pillars) 
ได้้แก ่การคุม้ครอง (Protect)  
การเคารพื่ (Respect)  
และการเยย่ว่ยา (Remedy)  
โด้ยมร่ายละเอ่ยด้ต่อไปน่�

เสี่าหลักท่� 1 การัคุ�มครัอัง (Protect)   
(ขอ้ 1-10) 

กำาหนุดหนุ�าท่�ข่อังภาครัฐัในุการัคุ�มครัอังป็รัะชาชนุ โดยการัป็อ้ังกันุ กำากับ  
ดแูลการัดำาเนุนิุธุิรักิจ เพัื�อัสี่รั�างบรัรัยากาศการัลงทนุุทั�งในุและต่่างป็รัะเทศ  
โดยเฉพัาะการัดำาเนุนิุธุิรักิจท่�รัฐัเข่�าไป็เก่�ยวข่�อัง เชนุ่ การัดำาเนุนิุงานุ 
ข่อังรัฐัวสิี่าหกิจ และการัทำางานุรัว่มกับภาคเอักชนุ

เสี่าหลักท่� 2 การัเคารัพั (Respect)   
(ขอ้ 11-24) 

กำาหนุดให�ภาคธุิรักิจดำาเนุนิุธุิรักิจด�วยความเคารัพัสี่ทิธิมินุษุยชนุ และป็ฏิิบติั่ 
ต่ามกฎหมาย  หล่กเล่�ยงการัละเมดิ  รัวมทั�งจดัการักับผลกรัะทบทางลบท่�เกิดข่้�นุ  
จากการัดำาเนุนิุธุิรักิจข่อังต่นุ โดยจะต่�อังมก่รัะบวนุการัต่รัวจสี่อับป็รัะเมนิุผลกรัะทบ 
ด�านุสี่ทิธิมินุษุยชนุอัยา่งรัอับด�านุท่�เหมาะสี่มกับข่นุาดข่อังกิจการั ความเสี่่�ยง  
และผลกรัะทบจากการัดำาเนุนิุการั เพัื�อัป็อ้ังกันุ บรัรัเทา และแก�ไข่ปั็ญหาท่�เกิดข่้�นุ

เสี่าหลักท่� 3 การัเยย่วยา (Remedy)   
(ขอ้ 25-31)

กำาหนุดให�ภาครัฐัและภาคธุิรักิจมห่นุ�าท่�เยย่วยาผู�เสี่ย่หายท่�ถูกูละเมดิ หรัอืัได�รับั 
ผลกรัะทบจากการัดำาเนุนิุธุิรักิจ โดยภาครัฐัมห่นุ�าท่�ในุการัสี่บืสี่วนุ สี่อับสี่วนุ ลงโทษ  
และแก�ไข่สี่ถูานุการัณผ์า่นุทางกรัะบวนุการัยุติ่ธิรัรัม หรัอืัชอ่ังทางอืั�นุ ๆ ข่อังรัฐั  
เชนุ่ กลไกรับัข่�อัรั�อังเรัย่นุ และในุสี่ว่นุข่อังภาคธุิรักิจต่�อังจดัให�มก่รัะบวนุการัเจรัจา 
ป็รัก้ษาหารัอืั ให�ข่�อัมูล และแจ�งเตื่อันุถู้งผลกรัะทบท่�อัาจมต่่่อับุคคลหรัอืัชุมชนุ 
ท่�เก่�ยวข่�อัง รัวมถู้งกำาหนุดแนุวทางแก�ไข่ หรัอืับรัรัเทาความเสี่ย่หายท่�เกิดจาก 
การักรัะทำาข่อังอังค์กรัธุิรักิจนุั�นุ ๆ  


