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GUIA DE DIAGNOSTICO SOBRE
GENERO Y AMBIENTE

Objetivo de la Guia:

Proveer orientacién para
personas disefladoras de
politicas, personas oficiales

de programas o personas
implementadoras de proyectos
con el fin de que puedan
identificar e incorporar las
consideraciones de género
relevantes al desarrollar
politicas/estrategias/programas
ambientales.

GUIA DE DIAGNOSTICO SOBRE
GENERO Y AMBIENTE

Publico meta: Personas
facilitadoras que estén
implementando diagndsticos
socioambientales
participativos.

Como utilizar la guia: El
presente documento incluye
una serie de preguntas que
las personas facilitadoras
pueden utilizar como guia
para asegurarse que estan
obteniendo la informacion
necesaria que les permitira
identificar las consideraciones
de género relevantes en
diversos temas ambientales.

Contenido de la guia:
Preguntas para identificar las
principales consideraciones
de género en diversos temas
ambientales.




Recomendaciones generales para utilizar la guia:

. Se recomienda gue las preguntas de la guia se vayan
completando en un proceso secuencial que respete el orden de las
tematicas propuestas. Es clave primero obtener informacion sobre
roles, practicas, saberes y valores diferenciados por Género v las
Desigualdades y Brechas de Género en relacion con el Acceso y
Control de los Recursos vy, luego, discutir sobre las contribuciones
diferenciadas a la gestion, uso sostenible y proteccion de los
recursos naturales y/o ecosistemas, ya que esta informacion de
base es esencial para comprender la participacion e impactos
diferenciados de los proyectos/actividades ambientales en hombres y
mujeres.

. En aquellas comunidades donde realizar estas preguntas es
desafiante, se sugiere que las personas busquen mas orientacion
0 apoyo de personas expertas locales para adaptar y realizar las
preguntas.

. Al realizar los diagnosticos, se recomienda que las personas
facilitadoras adapten las preguntas e incorporen conceptos

O términos que son comunmente utilizados por las personas
involucradas en el diagnostico. Asi mismo, se recomienda generar un
glosario de términos utilizados en la guia.

. Las preguntas incluidas en la guia pueden incorporarse
en diversas metodologias participativas como mapas parlantes,
entrevistas, grupos focales o dinamicas individuales o grupales.
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ROLES, PRACTICAS,
SABERES Y VALORES
DIFERENCIADOS
POR GENERO




PREGUNTA

TEMATICA

EJEMPLOS DE PREGUNTAS

¢Qué actividades realizan
las mujeres y los hombres

en relacion con el eco-
sistema/recurso natural?

AGUA

¢Qué actividades realizan las mujeres y los hombres en relaciéon con el mane-
jo del agua?

¢Qué actividades realizan las mujeres y los hombres en relacion con el
acarreo del agua?

¢Qué actividades realizan las mujeres y los hombres en relacién con el abas-
tecimiento del agua?

¢Las actividades que realizan las mujeres/los hombres son formales o informales?

MARES Y COSTAS

¢Qué actividades realizan las mujeres y los hombres en los mares y costas?
¢Qué actividades realizan las mujeres y los hombres en las cadenas de valor
de los productos marinos?

¢Las actividades que realizan las mujeres/los hombres son formales o informales?

BIODIVERSIDAD

¢Qué actividades realizan las mujeres y los hombres que dependan de la bio-
diversidad?

¢Las mujeres y los hombres interactian con diferentes especies?

¢Las actividades que realizan las mujeres/los hombres son formales o informales?

¢Qué actividades realizan las mujeres y los hombres en los bosques?

¢Qué actividades realizan las mujeres y los hombres en las cadenas de valor
de los productos forestales?

¢Las actividades que realizan las mujeres/los hombres son formales o informales?

CAMBIO CLIMATICO

3

¢Qué actividades realizan las mujeres y los hombres que son afectadas por el
cambio climatico?

¢Las actividades que son afectadas por el cambio climatico que realizan las
mujeres/los hombres son formales o informales?

GESTION DE DESECHOS /
RESIDUOS

¢Qué actividades realizan las mujeres y los hombres en relacion con el mane-
jo de desechos?
¢Las actividades que realizan las mujeres/los hombres son formales o informales?

ROLES, PRACTICAS, SABERES Y VALORES
DIFERENCIADOS POR GENERO
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;Donde realizan las
actividades las mujeres y
los hombres en relacion

con el ecosistema/

recurso natural?

AGUA

v

¢Ddnde obtienen el agua las mujeres y los hombres?
¢En qué utilizan el agua que acarrean las mujeres y los hombres casa/culti-
vos familiares/cultivos productivos?

MARES Y COSTAS

|

$

:Ddnde realizan las actividades las mujeres y los hombres en relacién con
los mares y costas?

¢Donde realizan las actividades productivas las mujeres y los hombres que
aprovechan los recursos marinos?

BIODIVERSIDAD

~
~
~

;Ddénde obtienen las mujeres y los hombres los recursos naturales?
¢Dodnde realizan las actividades productivas las mujeres y los hombres que
aprovechan los recursos naturales?

¢Existen lugares o ecosistemas donde las mujeres y los hombres interactian
con especies bioldgicas especificas?

BOSQUES

~
~
~

¢Donde realizan las actividades las mujeres y los hombres en relacién con los
bosques?

¢Ddnde realizan las actividades productivas las mujeres y los hombres que
aprovechan los recursos forestales?

CAMBIO CLIMATICO

3

;Donde realizan las actividades que son afectadas por el cambio climatico
las mujeres y los hombres?

GESTION DE DESECHOS /

RESIDUOS

;Donde realizan las actividades las mujeres y los hombres en relacién con la
gestion de desechos?

¢Ddnde realizan las actividades productivas las mujeres y los hombres que
aprovechan los desechos, se dedican a reutilizacidon y /o reciclaje?

ROLES, PRACTICAS, SABERES Y VALORES
DIFERENCIADOS POR GENERO




;Queé tipo de recursos
obtienen las mujeres y los
hombres?

AGUA

v

¢Para que utilizan las mujeres y los hombres el agua?

MARES Y COSTAS

|

$

¢Qué tipo de recursos obtienen las mujeres y los hombres de los mares o costas?
¢Estos recursos son utilizados para actividades productivas/domesticas/otro?

BIODIVERSIDAD

~
~
~

¢Cuales especies o recursos son utilizados por las mujeres y los hombres?
¢Cuales especies o recursos son utilizados para actividades productivas/do-
mesticas/otro?

BOSQUES

~
~
~

¢Qué tipo de recursos obtienen las mujeres y los hombres de los bosques?
¢Estos recursos son utilizados para actividades productivas/domesticas/otro?

CAMBIO CLIMATICO

3 2

¢Cuales especies o recursos naturales que son utilizados por las mujeres y los
hombres son impactados negativamente por el cambio climatico?

¢Cuales especies o recursos naturales que son utilizados por las mujeres y
los hombres son esenciales para garantizar su resiliencia ante los impactos
climaticos?

GESTION DE DESECHOS /

RESIDUOS

¢Qué tipo de desechos son recolectados por las mujeres y los hombres?
¢Qué tipo de desechos son procesados por las mujeres y los hombres?

ROLES, PRACTICAS, SABERES Y VALORES
DIFERENCIADOS POR GENERO
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;Qué conocimientos tienen
las mujeres y los hom-
bres?

AGUA

¢Qué tipo de conocimientos diferenciados tienen las mujeres y los hombres en
relacion con la gestion del agua?

¢Qué tipo de conocimientos diferenciadas tienen las mujeres y los hombres en
relacion con el saneamiento?

MARES Y COSTAS

8!

¢Qué tipo de conocimientos diferenciados tienen las mujeres y los hombres en
relacion de los mares y costas?

¢Qué tipo de conocimientos diferenciados tienen las mujeres y los hombres en
relacion el uso sostenible de los recursos marinos/costeros?

¢Qué tipo de practicas diferenciadas tienen las mujeres y los hombres en rel-
acion el uso sostenible de los recursos marinos/costeros?

BIODIVERSIDAD

¢Qué tipo de conocimientos diferenciados tienen las mujeres y los hombres en
relacion con la biodiversidad?

¢Qué tipo de conocimientos diferenciados tienen las mujeres y los hombres en
relacion el uso sostenible de la biodiversidad?

¢Queé tipo de practicas diferenciadas tienen las mujeres y los hombres en rel-
acion el uso sostenible de la biodiversidad?

¢Qué tipo de conocimientos diferenciados tienen las mujeres y los hombres en
relacion de los bosques?

¢Qué tipo de conocimientos diferenciados tienen las mujeres y los hombres en
relacion el uso sostenible de los recursos forestales?

¢Qué tipo de practicas diferenciadas tienen las mujeres y los hombres en rel-
acion el uso sostenible de los recursos marinos/costeros?

CAMBIO CLIMATICO

3

¢Qué tipo de conocimientos diferenciados tienen las mujeres y los hombres en
relacion con el cambio climatico?

¢Qué tipo de conocimientos diferenciados tienen las mujeres y los hombres en
relacion los impactos del cambio climatico?

¢Qué tipo de conocimientos diferenciados tienen las mujeres y los hombres en
relacion la mitigacion o adaptacion al cambio climatico?

¢Qué tipo de practicas diferenciadas tienen las mujeres y los hombres para
adaptarse a los impactos del cambio climatico?

GESTION DE DESECHOS /
RESIDUOS

¢Qué tipo de conocimientos diferenciados tienen las mujeres y los hombres en
relacion con la gestion de desechos?

¢Queé tipo de practicas diferenciadas tienen las mujeres y los hombres en relacion
con la gestion de desechos?

10
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;Cual es el valor monetario
para las mujeresy
los hombres de los

ecosistemas/recursos
naturales?

8l

BIODIVERSIDAD

e ;Lagestion del agua genera ingresos econdmicos para las mujeres y hombres?
AGUA e ;Obtener agua limpia requiere una inversién econodmica para las mujeres y
E hombres?
[ ]
MARES Y COSTAS

¢El uso sostenible de los recursos marinos genera ingresos econémicos para las
mujeres y hombres?

ket
Y

¢El uso sostenible de los recursos genéticos genera ingresos econdmicos para
las mujeres y hombres?

BOSQUES

»
3

¢El uso sostenible de los recursos forestales genera ingresos econémicos para las
mujeres y hombres?

CAMBIO CLIMATICO

3 2

GESTION DE DESECHOS

¢Qué impactos tienen el cambio climatico sobre los ingresos econdmicos de las
mujeres y hombres?

e ;Lagestion de residuos genera ingresos econdmicos para las mujeres y hombres?

ROLES, PRACTICAS, SABERES Y VALORES
DIFERENCIADOS POR GENERO
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AGUA

;Cual es el valor no

. MARES Y COSTAS
monetario (culturales,

¢Cual es el valor no monetario (culturales, espirituales, etc) asociado al uso del
agua para las mujeres y los hombres?

espirituales, etc) para las
mujeres y los hombres de
los ecosistemas/recursos

naturales?

8l

e ,;Cual esel valor no monetario (culturales, espirituales, etc) de los productos
que obtienen las mujeres y los hombres de los mares y costas?

BIODIVERSIDAD

~
~
-~

e ;Cual es el valor no monetario (culturales, espirituales, etc) de las especies que

utilizan sosteniblemente las mujeres y los hombres o de las especies con las
cuales comparten el medio ambiente?

BOSQUES

~
~
‘ v
1

e ;Cual es el valor no monetario (culturales, espirituales, etc) del bosque y/o de
los productos que obtienen las mujeres y los hombres del bosque?

CAMBIO CLIMATICO

3

¢Cual es el impacto no monetario (culturales, espirituales, etc) que tiene el cam-
bio climatico sobre mujeres y los hombres?

GESTION DE DESECHOS /
RESIDUOS

e ;Cual es el impacto no monetario (culturales, espirituales, etc) sobre mujeres y
los hombres que tiene el involucrarse en la gestion de los residuos?

12 ROLES, PRACTICAS, SABERES Y VALORES
DIFERENCIADOS POR GENERO



DESIGUALDADES Y BRECHAS
DE GENERO EN RELACION CON
EL ACCESO Y CONTROL DE LOS
RECURSOS



AGUA
¢Las mujeres y los hombres tienen acceso al agua?
gQuiénes ¢Las mujeresyy los hqm!ores tienen el mismo acceso al agua?
_ e ,Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan acceder el agua?
tienen el
acceso a los MARES Y
ecosistemas/ COSTAS * (lLasmujeresy los hombres tienen acceso a los recursos marinos? _
e ;Las mujeresy los hombres tienen el mismo acceso a los recursos marinos?
recursos == e ;Las mujeresy los hombres tienen el mismo acceso a los ecosistemas marinos?
naturales? )0 e ;Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan acceder los recursos marinos?
e ;Las mujeresy los hombres tienen acceso a los recursos naturales/ especies?
BIODIVERSIDAD e ;Las mujeresy los hombres tienen el mismo acceso a los recursos naturales/especies?
“'\ e ;Las mujeresy los hombres tienen el mismo acceso a los ecosistemas donde se encuentran los recursos naturales/especies?
P e /Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan acceder los recursos naturales/especies?
BOSQUES
e ;Lasmujeresy los hombres tienen acceso a los bosques?
‘*\ e ;Las mujeresy los hombres tienen el mismo acceso a los recursos forestales?
il e ;Lasmujeresy los hombres tienen el mismo acceso a los ecosistemas forestales?
—_— e ;Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan acceder los recursos forestales?
CAMBIO
CLIMATICO e ;El cambio climatico limita el acceso a los recursos naturales importantes para las mujeres y los hombres?
e ;El cambio climatico promueve las desigualdades en el acceso a los recursos naturales importantes para las mujeres y los
@ hombres?
GESTION DE
DESECHOS / e ;Lasmujeresy los hombres estédn expuestos a los desechos?
RESIDUOS e ;Las mujeresy los hombres tienen el mismo acceso a residuos como medio de vida?
e /Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan acceder a los residuos?
e ;Laexposicion alos desechos y/o desechos peligrosos es igual para hombres y mujeres?
e ;Las mujeresy los hombres tienen el mismo acceso a equipo de proteccion durante el manejo de los desechos?

14 DESIGUALDADES Y
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;Quiénes
tienen el
control a los
ecosistemas/
recursos
naturales?

AGUA

¢Las mujeres y los hombres tienen control sobre el agua?
¢Las mujeres y los hombres tienen el mismo control sobre el agua?
¢Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan tener el control del agua?

MARES Y
e ;Las mujeresy los hombres tienen el control de los recursos marinos?
COSTAS e ;Las mujeresy los hombres tienen el mismo control sobre los recursos marinos?
e e ;Las mujeresy los hombres tienen el mismo control sobre los ecosistemas marinos?
D e ;Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan tener el control sobre recursos marinos?
BIODIVERSIDAD ¢Las mujeresy los hombres tienen el cqntrol de los recursos naturales/especies? _
¢Las mujeres y los hombres tienen el mismo control sobre los recursos naturales/especies?
\ ¢Las mujeres y los hombres tienen el mismo control sobre los ecosistemas donde se encuentran los recursos natu-
"; rales/especies?
] e ;Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan tener el control sobre los recursos
- naturales/especies?
BOSQUES e las mujeres y los hombres t!enen el cc_mtrol sobre los bosques?
- e ;Lasmujeresy los hombres tienen el mismo el control sobre los recursos forestales?
‘: e ;Las mujeresy los hombres tienen el mismo control sobre los ecosistemas forestales?
e ;Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan tener el control sobre los recursos

forestales?

CAMBIO
CLIMATICO ¢El cambio climatico limita el control sobre los recursos naturales importantes para las mujeres y los hombres?
¢El cambio climatico promueve las desigualdades en el control sobre los recursos naturales importantes para las mu-
@ jeres y los hombres?
L ¢Las mujeres y los hombres tienen el control sobre los desechos?
GESTION DE ¢Las mujeres y los hombres tienen el mismo control sobre los desechos?
DREESSEICDI[IJgZ/ ¢Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan tener el control sobre los desechos?

DESIGUALDADES Y
BRECHAS DE GENER
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AGUA

e ;Las mujeresy los hombres son propietarios de las tierras donde se encuentran las fuentes de agua?
(:Quiénes E ¢El nimero de mujeres propietarias es diferente al nimero de hombres propietarios de las tierras donde se encuen-
son tran las fuentes de agua?
. . MARES Y COS-
propletanos/ TAS e ;Las mujeresy los hombres son propietarios o poseedores en terrenos de costa y playa con acceso a ecosistemas
asdela marinos?
tierra? e ;Las mujeresy hombres tienen derechos de acceso a recursos marinos en sus comunidades?

¢El'nimero de mujeres propietarias es diferente al nimero de hombres propietarios de las tierras donde se encuen-
tran los ecosistemas marinos?

8!

BIODIVERSIDAD
e ;Las mujeresy los hombres son propietarios de las tierras donde se encuentran los recursos naturales/especies?

~ e Elndmero de mujeres propietarias es diferente al nimero de hombres propietarios de las tierras donde se encuen-

- tran los recursos naturales/especies?

BOSQUES
‘i e ;Las mujeresy los hombres son propietarios de las tierras donde se encuentran los ecosistemas forestales?
i ¢El nimero de mujeres propietarias es diferente al nimero de hombres propietarios de las tierras donde se encuen-
- tran los ecosistemas forestales?
CAMBIO
CLIMATICO e ;Elcambio climatico afecta la tenencia de la tierra de las mujeres y los hombres?
GESTION DE
DESECHOS / e ;Las mujeresylos hombres son propietarios de las tierras donde se realizan las actividades de gestion de desechos?
RESIDUOS e Elndmero de mujeres propietarias es diferente al nimero de hombres propietarios de las tierras donde las activi-

dades de gestion de desechos?

16 DESIGUALDADES Y
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;Quién
tienen
accesoala
informacion
sobre los
ecosistemas/
recursos
naturales?

AGUA

¢Las mujeres y los hombres tienen acceso a informacion apropiada sobre el agua?

¢Las mujeres y los hombres tienen el mismo acceso a informacion apropiada sobre el agua?

¢Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan acceder acceso la informacion apropia-
da sobre el agua?

MARES Y COS-
TAS e ;las mujeresy los hombres tienen acceso a informacion apropiada sobre los recursos marinos?
e ;Las mujeresy los hombres tienen el mismo acceso a informacion apropiada sobre los recursos marinos?
A e ;Las mujeresy los hombres tienen el mismo acceso a informacion apropiada sobre los ecosistemas marinos?
)o e /Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan acceder la informacidn apropiada so-
bre los recursos marinos?
BIODIVERSIDAD
¢Las mujeres y los hombres tienen acceso a informacion apropiada sobre la biodiversidad existente?
¢Las mujeres y los hombres tienen el mismo acceso a informacidn apropiada sobre la biodiversidad existente?
‘*\ ¢Las mujeres y los hombres tienen el mismo acceso a informacion apropiada sobre los ecosistemas donde se encuentran
v los recursos naturales/especies?
—— e ;Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan acceder la informacion apropiada so-
bre los recursos naturales/especies?
BOSQUES
e ;Las mujeresy los hombres tienen acceso a informacién apropiada sobre los bosques?
-~ e ;Lasmujeresy los hombres tienen el mismo acceso a informacion apropiada sobre los recursos forestales?
’ ~ e ;Lasmujeresy los hombres tienen el mismo acceso a informacion apropiada sobre los ecosistemas forestales?
— e Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan acceder la informacidn apropiada so-
bre los recursos forestales?
CAMBIO
CLIMATICO e ;Las mujeresy los hombres tienen acceso a informacion apropiada sobre el cambio climatico?
e ;Lasmujeresy los hombres tienen el mismo acceso a informacion apropiada sobre el cambio climatico?
@ e ;Lasmujeresy los hombres tienen el mismo acceso a informacion apropiada sobre el cambio climatico?
e /Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan acceder la informacidn apropiada so-
bre el cambio climatico?
GESTION DE
DESECHOS / e ;Lasmujeresy los hombres tienen acceso a informacion apropiada sobre la gestion de desechos, especialmente los
RESIDUOS peligrosos?

¢Las mujeres y los hombres tienen el mismo acceso a informacidn apropiada sobre la gestion de desechos?
¢Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan acceder la informacién apropiada so-
bre la gestion de desechos?

DESIGUALDADES Y
BRECHAS DE GENER
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;Quién tienen
acceso a los
procesos de

AGUA

¢Las mujeres y los hombres tienen acceso a los procesos de fortalecimiento de capacidades/ extensionismo que les permitan mejorar la
gestion del agua?

¢Las mujeres y los hombres tienen el mismo acceso a los procesos de fortalecimiento de capacidades/ extensionismo que les permitan
mejorar la gestion del agua?

¢Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan acceder o participar en los procesos de fortalec-
imiento de capacidades/ extensionismo que les permitan mejorar la gestion del agua?

MARES Y COS-
TAS

8!

¢Las mujeres y los hombres tienen acceso a los procesos de fortalecimiento de capacidades/ extensionismo que les permitan mejorar el
uso sostenible de los recursos marinos?

¢Las mujeres y los hombres tienen el mismo acceso a los procesos de fortalecimiento de capacidades/ extensionismo que les permitan
mejorar el uso sostenible de los recursos marinos?

¢Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan acceder o participar en los procesos de
fortalecimiento de capacidades/ extensionismo que les permitan mejorar el uso sostenible de los recursos marinos?

BIODIVERSIDAD

~
~
~

¢Las mujeres y los hombres tienen acceso a los procesos de fortalecimiento de capacidades/ extensionismo que les permitan mejorar el
uso sostenible de |a biodiversidad?

¢Las mujeres y los hombres tienen el mismo acceso a los procesos de fortalecimiento de capacidades/ extensionismo que les permitan
mejorar el uso sostenible de la biodiversidad?

¢Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan acceder o participar en los procesos de
fortalecimiento de capacidades/ extensionismo que les permitan mejorar el uso sostenible de la biodiversidad?

BOSQUES

~
~
-~

¢Las mujeres y los hombres tienen acceso a los procesos de fortalecimiento de capacidades/ extensionismo que les permitan mejorar el
uso sostenible de los recursos forestales?

¢Las mujeres y los hombres tienen el mismo acceso a los procesos de fortalecimiento de capacidades/ extensionismo que les permitan
mejorar el uso sostenible de los recursos forestales?

¢Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan acceder o participar en los procesos de
fortalecimiento de capacidades/ extensionismo que les permitan mejorar el uso sostenible de los recursos forestales?

CAMBIO
CLIMATICO

3

¢Las mujeres y los hombres tienen acceso a los procesos de fortalecimiento de capacidades/ extensionismo que les permitan
incrementar su resiliencia ante el cambio climatico o potenciar sus contribuciones a la reduccion de gases de efecto invernadero?

¢Las mujeres y los hombres tienen el mismo acceso a los procesos de fortalecimiento de capacidades/ extensionismo que les permitan
incrementar su resiliencia ante el cambio climatico o potenciar sus contribuciones a la reduccion de gases de efecto invernadero?
¢Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan acceder o participar en los procesos de
fortalecimiento de capacidades/ extensionismo que les permitan incrementar su resiliencia ante el cambio climatico o potenciar sus
contribuciones a la reduccion de gases de efecto invernadero?

GESTION DE
DESECHOS /
RESIDUOS

¢Las mujeres y los hombres tienen acceso a los procesos de fortalecimiento de capacidades/ extensionismo que les permitan mejorar la
gestion de desechos?

¢Las mujeres y los hombres tienen el mismo acceso a los procesos de fortalecimiento de capacidades/ extensionismo que les permitan
mejorar la gestion de desechos?

¢Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan acceder o participar los procesos de fortalecimien-
to de capacidades/ extensionismo que les permitan mejorar la gestion de desechos?

DESIGUALDADES Y
BRECHAS DE GENERO




;Quién
tienen
accesoy
control
sobre las

¢Las mujeres y los hombres tienen el mismo acceso a herramientas, equipo o tecnologias que les permitan mejorar la gestion del agua?

AGUA ¢Las mujeres y los hombres tienen el mismo control sobre las herramientas, equipo o tecnologias que les permitan mejorar la gestion
del agua?
¢Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan acceder o controlar las herramientas, equipo o
tecnologias que les permitan mejorar la gestion del agua?
¢Las mujeres y los hombres tienen el mismo acceso a herramientas, equipo o tecnologias que les permitan mejorar el uso sostenible de
MARES Y COS- los recursos marinos?
TAS X

8!

¢Las mujeres y los hombres tienen el mismo control sobre las herramientas, equipo o tecnologias que les permitan mejorar el uso
sostenible de los recursos marinos?

¢Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan acceder o controlar las herramientas, equipo o
tecnologias que les permitan mejorar el uso sostenible de los recursos marinos?

BIODIVERSIDAD

¢Las mujeres y los hombres tienen el mismo acceso a herramientas, equipo o tecnologias que les permitan mejorar el uso sostenible de
la biodiversidad?

¢Las mujeres y los hombres tienen el mismo control sobre las herramientas, equipo o tecnologias que les permitan mejorar el uso
sostenible de la biodiversidad?

¢Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan acceder o controlar las herramientas, equipo o
tecnologias que les permitan mejorar el uso sostenible de la biodiversidad?

-
Y

¢Las mujeres y los hombres tienen el mismo acceso a herramientas, equipo o tecnologias que les permitan mejorar el uso sostenible de
los recursos forestales?

¢Las mujeres y los hombres tienen el mismo control sobre las herramientas, equipo o tecnologias que les permitan mejorar el uso
sostenible de los recursos forestales?

¢Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan acceder o controlar las herramientas, equipo o
tecnologias que les permitan mejorar el uso sostenible de los recursos forestales?

CAMBIO
CLIMATICO

3 2

¢Las mujeres y los hombres tienen el mismo acceso a herramientas, equipo o tecnologias que les permitan incrementar su resiliencia
ante el cambio climdtico o potenciar sus contribuciones a la reduccién de gases de efecto invernadero?

¢Las mujeres y los hombres tienen el mismo control sobre las herramientas, equipo o tecnologias que les permitan incrementar su
resiliencia ante el cambio climatico o potenciar sus contribuciones a la reduccion de gases de efecto invernadero?

¢Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan acceder o controlar las herramientas, equipo o
tecnologias que les permitan incrementar su resiliencia ante el cambio climatico o potenciar sus contribuciones a la reduccion de gases
de efecto invernadero?

GESTION DE
DESECHOS

¢Las mujeres y los hombres tienen el mismo acceso a herramientas, equipo o tecnologias que les permitan mejorar la gestion de
desechos?

¢Las mujeres y los hombres tienen el mismo control sobre las herramientas, equipo o tecnologias que les permitan mejorar la gestion de
desechos?

¢Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan acceder o controlar las herramientas, equipo o
tecnologias que les permitan mejorar la gestion de desechos?

DESIGUALDADES Y
BRECHAS DE GENER
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;Quiénes
toman las
decisiones?

AGUA

¢Las mujeres y los hombres pueden participar en los procesos de toma de decisiones sobre el uso sostenible del agua y las actividades que se realizan
para mejorar la gestion del agua o proteger las fuentes de agua? ;Se les invita por igual?

¢Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan participar en la toma de decisiones sobre el uso sostenible del agua
y las actividades que se realizan para mejorar la gestion del agua o proteger las fuentes de agua?

¢;Durante los procesos de toma de decision sobre el uso sostenible del agua y las actividades que se realizan para mejorar la gestion del agua o proteger
las fuentes de agua se toman en cuenta y valoran por igual las ideas, necesidades o preferencias de las mujeres y los hombres?

¢Quiénes participan en las juntas administradoras de acueductos rurales donde se toman decisiones relacionadas con la gestién del agua en
comunidades locales?

¢;Quiénes participan en los comités de cuencas hidrograficas?

MARES Y COSTAS

8!

¢Las mujeres y los hombres pueden participar en los procesos de toma de decisiones sobre el uso sostenible y proteccion de los recursos marinos y las
actividades que se realizan en los mares y costas? Se les invita por igual?

¢Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan participar en la toma de decisiones sobre el uso sostenible de los
recursos marinos y las actividades que se realizan para mejorar la proteccién o conservacién de los mares y costas?

¢;Durante de los procesos de toma de decision sobre el uso sostenible de los recursos marinos y las actividades que se realizan para mejorar la
proteccion o conservacién de los recursos marinos se toman en cuenta y valoran por igual las ideas, necesidades o preferencias de las
mujeres y los hombres?

¢Quiénes participan en las juntas directivas de las asociaciones comunitarias donde se toman decisiones relacionadas con el uso sostenible de
los recursos marinos y las actividades que se realizan para mejorar la proteccién o conservacién de los mares y costas?

BIODIVERSIDAD

¢Las mujeres y los hombres pueden participar en los procesos de toma de decisiones sobre el uso sostenible y proteccion de la biodiversidad y las
actividades que se realizan en diversos ecosistemas naturales? ;Se les invita por igual?

¢Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan participar en la toma de decisiones sobre el uso sostenible de la
biodiversidad y las actividades que se realizan para mejorar la proteccion o conservacién de la biodiversidad?

¢;Durante de los procesos de toma de decision sobre el uso sostenible de los recursos naturales y las actividades que se realizan para mejorar la
proteccion o conservacion de la biodiversidad se toman en cuenta y valoran por igual las ideas, necesidades o preferencias de las mujeres y
los hombres?

;Quiénes participan en las juntas directivas de las asociaciones locales donde se toman decisiones relacionadas con el uso sostenible de la
biodiversidad y las actividades que se realizan para mejorar la proteccién o conservacién de la biodiversidad?

BOSQUES

¢Las mujeres y los hombres pueden participar en los procesos de toma de decisiones sobre el uso sostenible y proteccion de los recursos forestales y
las actividades que se realizan en los bosques? ;Se les invita porigual?

¢;Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan participar en la toma de decisiones sobre el uso sostenible de los
recursos forestales y las actividades que se realizan para mejorar la proteccién o conservacion de los bosques?

¢Durante de los procesos de toma de decision sobre el uso sostenible de los recursos forestales y las actividades que se realizan para mejorar la
proteccidn o conservacion de los bosques se toman en cuenta y valoran por igual las ideas, necesidades o preferencias de las mujeres y los
hombres?

;Quiénes participan en las juntas directivas de las asociaciones locales donde se toman decisiones relacionadas con el uso sostenible de los
recursos forestales y las actividades que se realizan para mejorar la proteccion o conservacion de los bosques?

¢Las mujeres y los hombres pueden participar en los procesos de toma de decisiones sobre las acciones de adaptacion y mitigacion? ;Se les invita por
igual?

CAMBIO ¢Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan participar en la toma de decisiones sobre las acciones de adaptacion
CLIMATICO y mitigacion? - . L . .
¢;Durante de los procesos de toma de decision sobre las acciones de adaptacion y mitigacion se toman en cuenta y valoran por igual las ideas,
@ necesidades o preferencias de las mujeres y los hombres?
;Quiénes participan en las juntas directivas de las asociaciones locales donde se toman decisiones relacionadas con sobre las acciones de
adaptacion y mitigacion?
GESTION DE ¢Las mujeres y los hombres pueden participar en los procesos de toma de decisiones sobre el uso sostenible del agua y las actividades que se realizan
DESECHL?OSS/ RESID- para mejorar la gestion de los desechos? ;Se les invita por igual?

¢Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan participar en la toma de decisiones sobre las actividades para
mejorar la gestion de los desechos?

¢Durante de los procesos de toma de decision sobre las actividades que se realizan para mejorar la gestion de los desechos se toman en cuenta y
valoran por igual las ideas, necesidades o preferencias de las mujeres y los hombres?

¢;Quiénes participan en las juntas directivas de las asociaciones locales donde se toman decisiones relacionadas con la gestion de los desechos?

20

DESIGUALDADES Y
BRECHAS DE GENERO




;Quiénes
tienen el
accesoy
el control
sobre los
beneficios?

¢Quiénes tienen el control sobre el dinero generado por las actividades asociadas con la gestion del agua?

AGUA e ;Quiéen tienen accesoy control sobre el dinero/crédito mejorar la gestién del agua?
¢Quién obtiene beneficios no monetarios asociados con la gestion del agua? ;Estos beneficios estdn asociados con
E las actividades productivas o las actividades de cuidado /domesticas?
MARES Y COS-

i

¢Quiénes tienen el control sobre el dinero generado por las actividades asociadas con el uso de los recursos marinos?
¢Quién tienen acceso y control sobre el dinero/crédito para mejorar el uso sostenible de los recursos marinos?

¢;Quién obtienen beneficios no monetarios asociados con el uso de los recursos marinos? ;Estos beneficios estan asociados
con las actividades productivas o las actividades de cuidado /domesticas?

BIODIVERSIDAD

¢Quiénes tienen el control sobre el dinero generado por las actividades asociadas con el uso de la biodiversidad?

¢Quién tienen acceso y control sobre el dinero/crédito para mejorar el uso sostenible de la biodiversidad?

¢Quién obtienen beneficios no monetarios asociados con el uso de la biodiversidad? ;Estos beneficios estdn asociados
con las actividades productivas o las actividades de cuidado/domesticas?

¢Quiénes tienen el control sobre el dinero generado por las actividades asociadas con el uso de los recursos forestales?
¢Quién tienen acceso y control sobre el dinero/crédito para mejorar el uso sostenible de los recursos forestales?
¢;Quién obtienen beneficios no monetarios asociados con el uso de los recursos forestales? ;Estos beneficios estan
asociados con las actividades productivas o las actividades de cuidado /domesticas?

CAMBIO
CLIMATICO

3 2

¢Quiénes tienen el control sobre el dinero generado por las acciones de adaptacion y mitigacion?

¢Quién tienen acceso y control sobre el dinero/crédito para realizar acciones de adaptacion y mitigacion?
¢Quién obtienen beneficios no monetarios asociados con las acciones de adaptacion y mitigacion?

¢Estos beneficios estan asociados con las actividades productivas o las actividades de cuidado /domesticas?

GESTION DE
DESECHOS

;Quiénes tienen el control sobre el dinero generado por las actividades asociadas con la gestion de los desechos?

¢Quién tienen acceso y control sobre el dinero/crédito mejorar la gestion de los desechos?

¢Quién obtienen beneficios no monetarios asociados con la gestion de los desechos? ;Estos beneficios estan asociados con
las actividades productivas o las actividades de cuidado /domesticas?

DESIGUALDADES Y
BRECHAS DE GENER

21



CONTRIBUCIONES DIFERENCIADAS
A LA GESTION, USO SOSTENIBLE Y
PROTECCION DE LOS RECURSOS O
ECOSISTEMAS



;Cual vision
diferenciadas de
conservacion/
explotacion de
estos recursos?

AGUA

¢Las mujeres y los hombres tienen una vision diferente sobre la conservacion/ explotacion de los recursos
hidricos?

¢Las mujeres y los hombres tienen diferentes prioridades en relacion con la conservacion/ explotacion de los
recursos hidricos?

MARES Y COSTAS

8!

¢Las mujeres y los hombres tienen una vision diferente sobre la conservacion/ explotacion de los recursos
marinos?

¢Las mujeres y los hombres tienen diferentes prioridades en relacidn con la conservacion/ explotacion de los
recursos marinos?

BIODIVERSIDAD

¢;Las mujeres y los hombres tienen una vision diferente sobre la conservacion/ explotacion de la biodiversidad?

¢Las mujeres y los hombres tienen diferentes prioridades en relacion con la conservacion/ explotacion de la
biodiversidad?

BOSQUES

-
Y

;Las mujeres y los hombres tienen una vision diferente sobre la conservacion/ explotacion de los recursos
forestales?

;Las mujeres y los hombres tienen diferentes prioridades en relacion con la la conservacién/ explotacién de
los recursos forestales?

CAMBIO CLIMATICO

<

¢Las mujeres y los hombres tienen una vision diferente sobre las acciones de mitigacion y adaptacion?

¢Las mujeres y los hombres tienen diferentes prioridades sobre las acciones de mitigacion y adaptacion?

GESTION DE DESECHOS /
RESIDUOS

¢Las mujeres y los hombres tienen una vision diferente sobre la gestidn de los desechos y/o reciclaje?

;Las mujeres y los hombres tienen diferentes prioridades en relacion con la gestidn de los desechos y/o recic-
laje?

CONTRIBUCIONES DIFERENCIADAS
A LA GESTION
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¢Como contribuyen

de manera diferente
los hombres y las mu-
jeres a la gestion, uso
sostenible y proteccion
de los recursos o eco-
sistemas la gestion, uso
sostenible y proteccion
de los recursos o eco-
sistemas?

AGUA

¢Cual es la contribucion diferenciada de los hombres y las mujeres a la gestion del agua?
¢Cudl es la contribucion diferenciada de los hombres y las mujeres a |a proteccion de las fuentes de agua?

¢;Qué responsabilidades diferenciadas tienen los hombres y las mujeres en relacion con las actividades para mejorar la gestion del aguay la
proteccion de las fuentes de agua?

¢Las mujeres y los hombres reciben el mismo reconocimiento por sus contribuciones a la gestion del aguay la proteccion de las fuent-
es de agua?

MARES Y COSTAS

8l

¢Cuél es la contribucion diferenciada de los hombres y las mujeres a la conservacion y la proteccion de los mares y costas?
¢Cual es la contribucion diferenciada de los hombres y las mujeres al uso y manejo sostenible de los recursos marinos?

¢;Qué responsabilidades diferenciadas tienen los hombres y las mujeres en relacion con las actividades para mejorar la conservacion de los
mares y costas y el uso sostenible de los recursos marinos?

¢Las mujeres y los hombres reciben el mismo reconocimiento por sus contribuciones a la conservacion de los mares y costas y el uso
sostenible de los recursos marinos?

BIODIVERSIDAD

~
~
~

¢Cudl es la contribucion diferenciada de los hombres y las mujeres a la conservacion y la proteccion de la biodiversidad?
¢Cuél es la contribucion diferenciada de los hombres y las mujeres al uso y manejo sostenible de la biodiversidad?

;Qué responsabilidades diferenciadas tienen los hombres y las mujeres en relacion con las actividades para mejorar la conservacion de la
biodiversidad y el uso sostenible de los recursos naturales?

¢;Las mujeres y los hombres reciben el mismo reconocimiento por sus contribuciones a la conservacion de la biodiversidad y el uso
sostenible de los recursos naturales?

BOSQUES

~
~
-~

¢;Cual es la contribucion diferenciada de los hombres y las mujeres a la conservacion y la proteccion de los bosques?
¢Cuél es la contribucion diferenciada de los hombres y las mujeres al uso y manejo sostenible de los recursos forestales?

;Qué responsabilidades diferenciadas tienen los hombres y las mujeres en relacion con las actividades para mejorar la conservacion de los
bosques y el uso sostenible de los recursos forestales?

¢;Las mujeres y los hombres reciben el mismo reconocimiento por sus contribuciones a la conservacion de los bosques y el uso
sostenible de los recursos forestales?

CAMBIO CLIMATICO

3 2

¢Cudl es la contribucion diferenciada de los hombres y las mujeres a las acciones mitigacion o adaptacion?
¢;Qué responsabilidades diferenciadas tienen los hombres y las mujeres a las acciones mitigacion o adaptacion?

¢Las mujeres y los hombres reciben el mismo reconocimiento por sus contribuciones a las acciones mitigacion o adaptacion?

GESTION DE DESECHOS /
RESIDUOS

¢Cual es la contribucion diferenciada de los hombres y las mujeres a la gestion de los desechos y/o reciclaje?

¢Qué responsabilidades diferenciadas tienen los hombres y las mujeres en relacion con las actividades para mejorar la gestion de los
desechos (disposicion final, reciclaje)?

¢Las mujeres y los hombres reciben el mismo reconocimiento por sus contribuciones a la gestion de los desechos o el reciclaje?

24

CONTRIBUCIONES DIFERENCIADAS
A LA GESTION




PARTICIPACION E IMPACTOS
DIFERENCIADOS DE LOS PROYECTOS/
ACTIVIDADES AMBIENTALES



de proyectos/
actividades

y necesidades
de hombresy
mujeres?

¢La planificacion

tiene en cuenta

AGUA

¢;Durante los procesos de disefio y la planificacion de proyectos/actividades de gestion del agua se toman en cuenta y valoran por igual las ideas, necesidades o preferencias
de las mujeres y los hombres?

¢;Durante los procesos de disefio y la planificacion de proyectos/actividades de gestion del agua se toman en cuenta las limitaciones que experimentan las mujeres y los
hombres?

las limitaciones

MARES Y COSTAS

8l

¢;Durante los procesos de disefio y la planificacion de los proyectos/actividades relacionadas con los ecosistemas marinos se toman en cuenta y valoran por igual las ideas,
necesidades o preferencias de las mujeres y los hombres?

¢;Durante los procesos de disefio y la planificacion de los proyectos/actividades relacionadas con los ecosistemas marinos se toman en cuenta las limitaciones que experimentan
las mujeres y los hombres?

BIODIVERSIDAD

¢;Durante los procesos de disefio y la planificacion de los proyectos /actividades relacionadas con la conservacién o uso sostenible de la biodiversidad se toman en cuenta y

‘.,‘ valoran por igual las ideas, necesidades o preferencias de las mujeres y los hombres?

-~

1 ¢;Durante los procesos de disefio y la planificacion de los proyectos /actividades relacionadas con la conservacion o uso sostenible de la biodiversidad se toman en cuenta
se toman en cuenta las limitaciones que experimentan las mujeres y los hombres?

BOSQUES

-
Y

¢;Durante los procesos de disefio y la planificacion de los proyectos/actividades forestales se toman en cuenta y valoran por igual las ideas, necesidades o preferencias de las
mujeres y los hombres?

;Durante los procesos de disefio y la planificacion de los proyectos/actividades forestales se toman en cuenta las limitaciones que experimentan las mujeres y los hombres?

CAMBIO CLIMATICO

3 2

¢;Durante los procesos de disefio y la planificacion en los proyectos/actividades de mitigacion o adaptacion se toan en cuenta y valoran por igual las ideas, necesidades o
preferencias de las mujeres y los hombres?

¢;Durante los procesos de disefio y la planificacion en los proyectos/actividades de mitigacion o adaptacion se toman se toman en cuenta las limitaciones que experimentan
las mujeres y los hombres?

GESTION DE
DESECHOS

;Durante los procesos de disefio y la planificacién de proyectos/actividades de gestién de los desechos se toman en cuenta y valoran por igual las ideas, necesi-
dades o preferencias de las mujeres y los hombres?

¢;Durante los procesos de disefio y la planificacion de proyectos/actividades de gestion de los desechos se toman se toman en cuenta las limitaciones que experimentan las
mujeres y los hombres?
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PARTICIPACION E IMPACTOS

DIFERENCIADOS




¢Quiénes
participan en
los proyectos/
actividades?

¢Las mujeres y los hombres pueden participar en los proyectos/actividades de gestion del agua? ;Se les invita por igual?

AGUA
¢Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan participar en los proyectos/actividades de gestion del agua?
¢Los hombres y las mujeres tienen tiempo de participar en proyectos/actividades de gestion del agua?
¢Durante los procesos de implementacion de proyectos/actividades de gestion del agua se toman en cuenta y valoran por igual las ideas, necesidades o preferencias de las
mujeres y los hombres?
¢Las mujeres y los hombres pueden participar en los proyectos/actividades relacionadas con los ecosistemas marinos? ;Se les invita por igual?
MARES Y COSTAS

8!

¢Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan participar en los proyectos/actividades relacionadas con los ecosistemas marinos?
¢Los hombres y las mujeres tienen tiempo de participar en los proyectos/actividades relacionadas con los ecosistemas marinos?

¢Durante los procesos de implementacion de los proyectos/actividades relacionadas con los ecosistemas marinos se toman en cuenta y valoran por igual las ideas, necesidades
o preferencias de las mujeres y los hombres?

BIODIVERSIDAD

¢Las mujeres y los hombres pueden participar en los proyectos/actividades relacionadas con la conservacion o uso sostenible de |a biodiversidad? ;Se les invita por igual?

¢Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan participar en los proyectos/actividades relacionadas con la conservacion o uso sostenible de la
biodiversidad?

¢Los hombres y las mujeres tienen tiempo de participar en los proyectos/actividades relacionadas con la conservacion o uso sostenible de la biodiversidad?

¢Durante los procesos de implementacion de los proyectos /actividades relacionadas con la conservacion o uso sostenible de la biodiversidad se toman en cuenta y valoran
por igual las ideas, necesidades o preferencias de las mujeres y los hombres?

BOSQUES

¢Las mujeres y los hombres pueden participar en los proyectos/actividades forestales? ;Se les invita por igual?
¢Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan participar en los proyectos/actividades forestales?
¢Los hombres y las mujeres tienen tiempo de participar en los proyectos forestales?

¢;Durante los procesos de implementacion de los proyectos/actividades forestales se toman en cuenta y valoran por igual las ideas, necesidades o preferencias de las mujeres y los
hombres?

CAMBIO CLIMATICO

3 2

¢Las mujeres y los hombres pueden participar en los proyectos/actividades de mitigacion o adaptacion? ;Se les invita por igual?
¢Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan participar en los proyectos/actividades de mitigacion o adaptacion?
¢Los hombres y las mujeres tienen tiempo de participar en los proyectos/actividades de mitigacion o adaptacion?

¢Durante los procesos de implementacion en los proyectos/actividades de mitigacion o adaptacion se toman en cuenta y valoran por igual las ideas, necesidades o preferencias
de las mujeres y los hombres?

GESTION DE
DESECHOS

sLas mujeres y los hombres pueden participar en los proyectos/actividades de gestidn de los desechos? ;Se les invita por igual?
¢Existe algunas restricciones que previenen que las mujeres o los hombres puedan participar en los proyectos de gestion de los desechos?
;Los hombres y las mujeres tienen tiempo de participar en proyectos/actividades de gestion de los desechos?

¢Durante los procesos disefio e implementacion de proyectos/actividades de gestion de los desechos se toman en cuenta y valoran por igual las ideas, necesidades o preferencias
de las mujeres y los hombres?
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¢Cuales son

los impactos

del proyecto/
actividades sobre
los hombres y las
mujeres?

¢Cudles son los impactos positivos de los proyectos/actividades de gestion del agua sobre las mujeres y los hombres?

¢;Cuéles son los impactos negativos de los proyectos/actividades de gestion del agua sobre las mujeres y los hombres?

AGUA ¢;Quiénes se benefician de los proyectos/actividades de gestion del agua? ;La distribucion de los beneficios es equitativa entre los hombres y las mujeres?
;Quiénes asumen los costos de los proyectos/actividades de gestion del agua? ;La distribucion de los costos es equitativa entre los hombres y las mujeres?
¢Como impactan los proyectos/actividades de gestion del agua las responsabilidades de cuido y domesticas? ¢El impacto es similar para mujeres y hombres?
¢Como impactan los proyectos/actividades de gestion del agua las responsabilidades productivas? ¢El impacto es similar para mujeres y hombres?
¢Cudles son los impactos positivos de los proyectos/actividades relacionadas con los ecosistemas marinos sobre las mujeres y los hombres?

b ¢Cuéles son los impactos negativos de los proyectos/actividades relacionadas con los ecosistemas marinos sobre las mujeres y los hombres?
COSTAS

8l

¢;Quiénes se benefician de los proyectos/actividades relacionadas con los ecosistemas marinos? ;La distribucién de los beneficios es equitativa entre los hombres y las
mujeres?

;Quiénes asumen los costos de los proyectos/actividades relacionadas con los ecosistemas marinos? ;La distribucién de los costos es equitativa entre los hombres y las
mujeres?

¢Como impactan los proyectos/actividades relacionadas con los ecosistemas marinos las responsabilidades de cuido y domesticas? El impacto es similar para mujeres y
hombres?

¢Como impactan los proyectos/actividades relacionadas con los ecosistemas marinos las responsabilidades productivas? ;El impacto es similar para mujeres y hombres?

BIODIVERSIDAD

¢;Cudles son los impactos positivos de los proyectos/actividades relacionadas con la conservacion o uso sostenible de la biodiversidad sobre las mujeres y los hombres?
¢Cuéles son los impactos negativos de los proyectos/actividades relacionadas con la conservacién o uso sostenible de la biodiversidad sobre las mujeres y los hombres?

¢;Quiénes se benefician de los proyectos/actividades relacionadas con la conservacién o uso sostenible de la biodiversidad? ;La distribucién de los beneficios es equitativa
entre los hombres y las mujeres?

;Quiénes asumen los costos de los proyectos/actividades relacionadas con la conservacién o uso sostenible de la biodiversidad? ;La distribucion de los costos es equitati-
va entre los hombres y las mujeres?

¢Como impactan los proyectos/actividades relacionadas con la conservacién o uso sostenible de la biodiversidad las responsabilidades de cuido y domésticas? El im-
pacto es similar para mujeres y hombres?

¢Como impactan los proyectos/actividades relacionadas con la conservacion o uso sostenible de la biodiversidad las responsabilidades productivas? ;El impacto es simi-
lar para mujeres y hombres?
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¢Cuales son
los impactos
del proyecto/
actividades sobre
los hombres y las
mujeres?

;Cudles son los impactos positivos de los proyectos/actividades forestales sobre las mujeres y los hombres?

¢;Cudles son los impactos negativos de los proyectos/actividades forestales sobre las mujeres y los hombres?

¢;Quiénes se benefician de los proyectos/actividades forestales? ;La distribucion de los beneficios es equitativa entre los hombres y las mujeres?
¢;Quiénes asumen los costos de los proyectos forestales? ;La distribucion de los costos es equitativa entre los hombres y las mujeres?

;Como impactan los proyectos/actividades forestales las responsabilidades de cuido y domésticas? ;El impacto es similar para mujeres y hombres?

¢Como impactan los proyectos/actividades forestales? ;El impacto es similar para mujeres y hombres?

CAMBIO CLIMATICO

3 2

¢;Cuéles son los impactos positivos de los proyectos/actividades de mitigacion o adaptacion sobre las mujeres y los hombres?

¢Cuéles son los impactos negativos de los proyectos/actividades de mitigacion o adaptacion sobre las mujeres y los hombres?

;Quiénes se benefician de los proyectos/actividades de mitigacion o adaptacion? ;La distribucion de los beneficios es equitativa entre los hombres y las mujeres?
¢;Quiénes asumen los costos de los proyectos/actividades de mitigacion o adaptacion? ;La distribucion de los costos es equitativa entre los hombres y las mujeres?
¢Como impactan los proyectos/actividades de mitigacion o adaptacion las responsabilidades de cuido y domésticas? ;El impacto es similar para mujeres y hombres?

¢Como impactan los proyectos/actividades de mitigacion o adaptacion? ;El impacto es similar para mujeres y hombres?

GESTION DE
DESECHOS

;Cudles son los impactos positivos de los proyectos/actividades de gestion de los desechos sobre las mujeres y los hombres?

¢;Cudles son los impactos negativos de los proyectos/actividades de gestion de los desechos sobre las mujeres y los hombres?

;Quiénes se benefician de los proyectos/actividades de gestion de los desechos? ;La distribucion de los beneficios es equitativa entre los hombres y las mujeres?
¢;Quiénes asumen los costos de los proyectos/actividades de gestion de los desechos? ;La distribucion de los costos es equitativa entre los hombres y las mujeres?
¢Como impactan los proyectos/actividades de gestion de los desechos las responsabilidades de cuido y domesticas? ;El impacto es similar para mujeres y hombres?

¢Como impactan los proyectos/actividades de gestion de los desechos del agua las responsabilidades productivas? ;El impacto es similar para mujeres y hombres?
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