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НҮБ-ын Хөгжлийн хөтөлбөрийн тухай  
 

НҮБ-ын Хөгжлийн хөтөлбөр нь ядуурал, тэгш бус байдал болон уур амьсгалын 
өөрчлөлтөөс үүдэлтэй шударга бус байдлыг эцэслэх зорилго бүхий НҮБ-ын 
тэргүүлэгч байгууллага юм. Бид 170 улс орны мэргэжилтнүүд, түншүүдийнхээ 
өргөн сүлжээтэй хамтран ажиллаж, улс үндэстнүүдэд хүн төрөлхтөн, дэлхий 
ертөнцөд зориулагдсан цогц, удаан хугацааны шийдлийг бий болгоход нь 
тусалдаг. 

 
Энэхүү шинжилгээг НҮБ-ын Хөгжлийн хөтөлбөрөөс хэрэгжүүлж буй "Тогтвортой 
хөгжлийн 2030 хөтөлбөрийн хэрэгжилтэд дэмжлэг үзүүлэх нь төсөл"-ийн хүрээнд 
боловсруулав.  

 
Тус тайлангийн зохиогчдын зүгээс илэрхийлсэн санал бодолд хамтран оролцогч 
байгууллагуудын үзэл бодол, бодлогыг тусгаагүй болно. Түүнчлэн, товхимолд 
багтсан мэдээлэл, өгөгдлийн үнэн зөв байдалд баталгаа гаргахгүй бөгөөд үүнийг 
ашиглахаас үүдэлтэй ямар нэг үр дагаварт хариуцлага хүлээхгүй юм. Энэхүү 
баримт бичиг дэх “улс орон” гэсэн нэр томъёог ашиглах, тодорхой нутаг дэвсгэр, 
газар зүйн бүстэй холбоотой иш татсан мэдээлэл авах, тодорхойлолт гаргахад 
НҮБ-ын Хөгжлийн хөтөлбөрийн зүгээс эрх зүйн хувьд болон аль нэг газар нутаг, 
бүсэд хамаарах ямар нэг санал гаргахгүй болно. 
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ТАЛАРХАЛ 
 
Энэхүү товхимолыг боловсруулахад туслалцаа үзүүлж, оролцсон бүх хүмүүстээ 
баярлалаа. 
Ялангуяа чиглэл өгч, хамтран ажилласан Засгийн газрын Хэрэг эрхлэх газрын Бодлого, 
төлөвлөлтийн газрын дарга П.Зохихсүрэн болон багийн ахлагч Б.Дэлгэрмаа, дотоодын 
зөвлөх М.Эрдэнэбаяр, Д.Намхайдагва, НҮБ-ын Хөгжлийн Хөтөлбөрийн эдийн засагч асан 
Т.Дэлгэрнаран, түүнчлэн энэхүү уялдааны шинжилгээг боловсронгуй болгоход үнэтэй 
зөвлөгөө өгсөн Монгол Улс дахь НҮБ-ын Хөгжлийн Хөтөлбөрийн Орлогч Суурин 
төлөөлөгч хатагтай Нашида Саттар нарт талархал илэрхийлье.  
 
Түүнчлэн, Нэгдсэн Үндэстний байгууллагын Хөгжлийн хөтөлбөрийн ажилтнууд Л.Бархас, 
Б.Мөнхтуул, Д.Баасанхүү, Г. Уянга, ноён Бишва Нат Тивари, П.Жаргалсайхан нар 
техникийн зөвлөгөөгөөр хангаж ирснийг цохон тэмдэглэж байна. Чин сэтгэлийн 
талархал илэрхийлье. 
 
 
 
 

ӨМНӨТГӨЛ 
 
Нэгдсэн Үндэстний байгууллага (НҮБ)-ын Ерөнхий Ассамблейн 2015 оны чуулганаар 2030 он 

хүртэлх тогтвортой хөгжлийн 17 зорилго, 169 зорилт батлагдаж, дэлхий нийтээр энэхүү зорилго, 

зорилтыг хэрэгжүүлэн ажиллаж байна. Энэхүү зорилтууд нь “хэнийг ч үл орхих” гэсэн зарчимтай 

бөгөөд байгаль орчин, эх дэлхийгээ хайрлан хамгаалж, хүний эрхийг дээдлэн, байгалийн 

нөөцийг зохистой ашиглаж, хөгжил цэцэглэлийг бий болгож, нийгэм, эдийн засаг зэрэг бүх 

салбарыг тэгш хөгжүүлэхэд чиглэгдсэн. 

 

Монгол Улсын Засгийн газар тогтвортой хөгжлийн зорилго (ТХЗ)-д чухал ач холбогдол өгч, 

санаачилгатай ажиллаж, тодорхой алхамуудыг авсаар ирлээ. Монгол Улсын Их хурал 2016 оны 

2 дугаар сард тогтвортой хөгжлийн тодорхой тооны зорилго, зорилтыг агуулсан, Монгол Улсын 

тогтвортой хөгжлийн үзэл баримтлал-2030-ыг баталсан. Тогтвортой хөгжлийн зорилго болон 

Монгол Улсын тогтвортой хөгжлийн үзэл баримтлал-2030-ыг хэрэгжүүлэх, түүнд хүрэх эсэх нь 

туйлын хүндрэлтэй байсан юм. Тийм учраас өнгөрсөн хугацаан дахь ололт, амжилт, алдаа 

оноонд үндэслэн бодлого төлөвлөлт, хэрэгжилт, хяналт шинжилгээний тогтолцоог илүү 

боловсронгуй болгох үүднээс Хөгжлийн бодлого төлөвлөлт, түүний удирдлагын тухай хууль 2020 

оны 5 дугаар сарын 7-ны өдөр батлагдсан байна. Үүнд, төлөвлөлтөд баримтлах зарчим, 

санхүүжилт, шалгуур үзүүлэлт, төлөвлөлтийн харилцаанд оролцогчдын эрх, үүрэг болон 
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удирдлага, зохион байгуулалтыг тодорхой болгосон олон ач холбогдолтой зохицуулалтуудыг 

тусгасан. 

 

Энэхүү хууль эрх зүйн өөрчлөлтөөр болон Монгол Улсын Их хурлын 2020 оны 5 дугаар сарын 7-

ны өдрийн 45 дугаар тогтоолоор Монгол Улсын хэмжээнд хүчин төгөлдөр мөрдөгдөж байгаа урт, 

дунд, богино хугацааны хөгжлийн бодлого, төлөвлөлтийн баримт бичгүүд харилцан уялдаатай 

байхаар заасан. Иймд, хөгжлийн бодлого, төлөвлөлтийн баримт бичиг боловсруулах нийтлэг 

журамд зохих өөрчлөлтийг оруулаад байна. Шинэчлэгдсэн хууль эрхзүйн хүрээнд Монгол Улсын 

Их Хурал хөгжлийн стратегийн чиглэлүүдийг шинэчлэн тодорхойлж, 2050 он хүртэлх урт 

хугацааны тогтвортой хөгжлийн үзэл баримтлал болох Алсын харааг баталсан. Эл урт хугацааны 

хөгжлийн бодлогын баримт бичигт үндэслэж, Монгол Улсыг 2021-2025 онд хөгжүүлэх таван 

жилийн үндсэн чиглэл болон Монгол Улсын Засгийн газрын 2020-2024 хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх 

арга хэмжээний төлөвлөгөөг мөн тус тус боловсруулан батлуулаад байна.  

 

Алсын хараа 2050. Монгол Улсын Хөгжлийн бодлого 

төлөвлөлт, түүний удирдлагын тухай хуульд Монгол Улсын урт 

хугацааны хөгжлийн бодлого гэдгийг “Монгол Улсын тусгаар 

тогтнол, бүрэн эрхт байдлыг бататган бэхжүүлэх, дэлхий нийтийн 

хөгжлийн түгээмэл хандлагыг өөрийн орны онцлогт тохируулан 

тусгасан, байгаль орчны тэнцвэрт байдлыг хадгалах, хүний 

хөгжлийг хангах, эдийн засаг, нийгэм, засаглалын хөгжлийг 

ахисан түвшинд хүргэхэд чиглэсэн урт хугацааны зорилго, 

зорилт, хүрэх үр дүн, үйл ажиллагаа, шалгуур үзүүлэлтийг 

тусгасан баримт бичиг” гэж тодорхойлсон. Энэ суурь, зарчмын 

хүрээнд хүний хөгжил, засаглал, эдийн засаг, нийгмийн 

хөгжлийн тэргүүлэх чиглэлтэй, нийт есөн хөгжлийн зорилгыг тодорхойлж, 2050 он гэхэд Монгол 

Улс нийгмийн хөгжил, эдийн засгийн өсөлт, иргэдийн амьдралын чанараар Азид тэргүүлэгч 

орнуудын нэг болно гэсэн зорилтыг дэвшүүлээд байна.  

 

Монгол Улсыг 2021-2025 онд хөгжүүлэх таван жилийн үндсэн чиглэл. Тус 

баримт бичиг нь Монгол Улсын урт хугацааны хөгжлийн бодлогыг хэрэгжүүлэхэд чиглэсэн, 

хөгжлийн зорилтот хөтөлбөрт нийцүүлсэн улс, салбар, салбар хооронд болон бүс, орон нутгийн 

уялдааг хангасан зорилго, зорилт, хүрэх үр дүн, санхүүгийн эх үүсвэрийг нарийвчлан төлөвлөсөн 

үйл ажиллагаа, тоон болон чанарын шалгуур үзүүлэлт бүхий дунд хугацааны нэгдсэн 

төлөвлөлтийн баримт бичиг юм. 

 

Монгол Улсын Засгийн газрын 2020-2024 оны үйл ажиллагааны хөтөлбөр. 
Монгол Улсын урт хугацааны хөгжлийн бодлогод тусгагдсан зорилго, зорилтод нийцсэн, Монгол 

Улсыг хөгжүүлэх таван жилийн үндсэн чиглэлийг хэрэгжүүлэхэд чиглэсэн төлөвлөлтийн баримт 

бичиг юм. Үүнийг хэрэгжүүлэх нарийвчилсан төлөвлөгөө буюу Монгол Улсын Засгийн газрын 

2020-2024 хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх арга хэмжээний төлөвлөгөөг 2020 оны 12 дугаар сард 

батлаад байна.  
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Монгол Улсын Засгийн газрын тухай хуульд орсон өөрчлөлтөөр Засгийн газрын Хэрэг эрхлэх 

газар нь хөгжлийн бодлого, төлөвлөлтийн асуудлыг Үндэсний хөгжлийн бодлого, төлөвлөлтийн 

асуудал эрхэлсэн төрийн захиргааны байгууллага болох Үндэсний хөгжлийн газрын 

оролцоотойгоор урт хугацааны хөгжлийг зорилтыг хангахад чиглэсэн бодлого төлөвлөлтийн 

тогтолцоог бүрдүүлэх, урт, дунд, богино хугацааны хөгжлийн бодлогыг төлөвлөх, боловсруулах, 

дүн шинжилгээ хийх, үнэлгээ өгөх асуудлыг хариуцдаг.  

 

Иймд, Монгол Улсын Засгийн газар Хэрэг эрхлэх газар Нэгдсэн Үндэстний байгууллагын 

Хөгжлийн хөтөлбөртэй хамтран одоогийн батлагдсан урт болон дунд хугацааны хөгжлийн 

бодлогын баримт бичигт анализ хийж, тогтвортой хөгжлийн зорилготой хэрхэн уялдаж байгаа 

талаар шинжилгээ хийхийг зорьсон. Уялдааны шинжилгээг хийснээр хөгжлийн бодлого 

төлөвлөлтөд анализ хийж, анхаарах асуудлыг тодорхойлж, төлөвлөлтийн зөрүүг арилгах, дунд 

хугацааны хөгжлийн бодлогын баримт бичгийг тогтвортой хөгжлийн зорилготой уялдуулахад 

чухал ач холбогдолтой.   
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АРГАЧЛАЛ 

 

 

 

 

Уялдааны шинжилгээний гол зорилго нь 

2020 онд шинээр батлагдсан дээр дурдсан 

урт болон дунд хугацааны хөгжлийн 

бодлогын баримт бичиг буюу Алсын хараа 

2050 урт хугацааны бодлогын баримт 

бичгийн I үе шат, Монгол Улсыг 2021-2025 

онд хөгжүүлэх таван жилийн үндсэн чиглэл, 

Монгол Улсын Засгийн газрын 2020-2024 

оны үйл ажиллагааны хөтөлбөр болон 

тогтвортой хөгжлийн зорилго хоорондын 

зорилт, шалгуур үзүүлэлтүүдийн уялдааг 

тодорхойлоход оршино. Уялдааг НҮБ-ын 

Хөгжлийн хөтөлбөрөөс гаргасан 

Түргэвчилсэн нэгдсэн үнэлгээний аргачлал1-

д тулгуурлан боловсруулав. Уялдааны 

шинжилгээ нь тогтвортой хөгжлийн зорилго 

болон үндэсний хөгжлийн бодлогын баримт 

бичгүүдийн уялдаа, хамаарлыг тодорхойлж, 

төлөвлөлтийн зөрүүг арилгах, тэнцвэртэй 

байдлыг хангах, тогтвортой хөгжлийн 

зорилгыг улс орны түвшинд, салбарын 

түвшинд, цаашлаад орон нутгийн түвшинд 

хэрэгжүүлэхэд ихээхэн ач холбогдолтой.  

 

Түргэвчилсэн нэгдсэн үнэлгээний аргачлал 

нь тогтвортой хөгжлийн зорилгыг 

хэрэгжүүлэх хамгийн чухал суурь алхам юм. 

Улс орнууд тогтвортой хөгжлийн зорилтыг 

хангахад чиглэсэн бодлого, стратегийн 

төлөвлөлтийг бий болгох, төлөвлөлтөө 

нийцүүлэх болон үр ашигтай төлөвлөлтийг 

бий болгох зэрэг өргөн бололцоог энэхүү 

аргачлал олгодог. Өөрөөр хэлбэл, тус  

 
1 UNDP. 2017. Rapid Integrated Assessment (RIA) to facilitate 
mainstreaming of SDGs into national and local plans, New York. 

 

аргачлалыг ашигласнаар, үндэсний 

түвшинд, салбарын түвшинд мөн түүнчлэн 

орон нутгийн түвшин дэх зорилт, шалгуур 

үзүүлэлтийн уялдаа, хамаарал, зорилтуудыг 

хэрэгжүүлэх байгууллага, үнэлгээний систем 

зэрэг дэлгэрэнгүй мэдээллүүд нарийвчлан 

тодорхойлогддог.  

 

Гэхдээ, энэхүү шинжилгээ нь Түргэвчилсэн 

нэгдсэн үнэлгээний аргачлалын эхний үе 

шат болох уялдааны шинжилгээнд зөвхөн 

төвлөрч, тогтвортой хөгжлийн зорилгууд 

болон үндэсний хөгжлийн бодлогын баримт 

бичгүүдийн хооронд уялдааг  судлахад 

зорьсон болно. Тодруулбал, 2020 оны 12 

дугаар сард шинэчлэн батлагдсан хууль эрх 

зүйн орчны хүрээнд боловсруулсан 

хөгжлийн бодлогын баримт бичгүүдэд 

уялдааны шинжилгээг хийсэн болно. 

Шинжилгээний дэлгэрэнгүй үр дүнг 

Хавсралт A-д үзүүлэв. 

 

Тогтвортой хөгжлийн зорилгуудыг 

хэрэгжүүлэх институцийн чадавх, 

хоорондын уялдаа холбоо, хяналт-

шинжилгээ үнэлгээ, мэдээллийн бэлэн 

байдал зэрэгт хийсэн үнэлгээнүүд сүүлийн 

жилүүдэд хийсэн. Тодруулбал, Азийн 

хөгжлийн банк, Нэгдсэн Үндэстний 

байгууллага хамтран гаргасан Тогтвортой 

хөгжлийн зорилгуудын хэрэгжилтийг 

эрчимжүүлэх талаар бодлогын зөвлөгөө 

өгөх хамтарсан тайлан,2 Монгол Улсын 

2 НҮБ, АХБ, (2018). Тогтвортой хөгжлийн зорилгуудын 
хэрэгжилтийг эрчимжүүлэх талаар бодлогын зөвлөгөө өгөх 
хамтарсан ажлын тайлан, Улаанбаатар. 
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Үндэсний сайн дурын илтгэл, Монгол Улсын 

цахим өгөгдлийн орчны зураглал ба үнэлгээ 

зэрэг юм. Эдгээр судалгаанд хийгдсэн 

ажлуудыг дахин давтахгүйн тулд зөвхөн ТХ-

ийн зорилгууд, зорилтууд, шалгуур 

үзүүлэлтүүдтэй шинээр батлагдсан 

хөгжлийн бодлогын гурван баримт 

бичгүүдийн хоорондын уялдааг үнэлсэн юм. 

Энэхүү шинжилгээнд ашигласан загвар нь 

олон улсад танигдсан загвар бөгөөд үүнийг 

Хүснэгт 1-ээр харуулав.  

 

 

ХҮСНЭГТ 1. Уялдааны шинжилгээ хийсэн загвар хүснэгт
 
 

Тогтвортой хөгжлийн 
зорилгууд, зорилтууд 

Х
ө

гж
л

и
й

н
 б

о
д

л
о

гы
н

 з
о

р
и

л
ты

г 
хэ

р
эг

ж
үү

л
эх

 г
о

л
 

са
л

б
ар

 
 

Үндэсний урт 
хугацааны 
хөгжлийн 
бодлого 

 
Үндэсний дунд 

хугацааны 
хөгжлийн 
бодлого 

 
Салбарын 

төлөвлөгөө 

Ту
ха

й
н

 з
о

р
и

л
ты

н
 х

эр
эг

ж
и

л
ти

й
г 

хэ
м

ж
и

х 

үн
д

эс
н

и
й

 ш
ал

гу
ур

 ү
зү

үл
эл

т 

ТХ-ийн 
зорилгууд, 
зорилтууд, 

шалгуур 
үзүүлэлтүүдийг 

үндэсний 
зорилго, зорилт, 

шалгуур 
үзүүлэлтүүдтэй 

харьцуулна. 

ТХЗ-ын 
асуудлуудыг 

тусгасан хамгийн 
ойролцоо утга, 

агуулгатай 
зорилго, зорилтыг 

тус бүр ялгаж, 
тодорхойлно 

ТХЗ-ын 
асуудлуудыг 

тусгасан хамгийн 
ойролцоо утга, 

агуулгатай 
зорилго, 

зорилтыг тус бүр 
ялгаж, 

тодорхойлно.  

ТХЗ-ын 
асуудлуудыг 

тусгасан хамгийн 
ойролцоо утга, 

агуулгатай 
зорилго, 

зорилтыг тус бүр 
ялгаж, 

тодорхойлно.   

 
Үндэсний 
хөгжлийн 

зорилго, зорилт 
нь ТХЗ-той 

уялдаатай байна 
уу? (Тийм/Үгүй) 

Х
үн

и
й

 х
ө

гж
и

л
 

Зорилго 1: 
Ядуурлын бүх 
хэлбэрийг эцэс 
болгох 

      

 
Зорилт  1.1 2030 он 
гэхэд өдөрт 1.25 
ам.доллараас бага 
орлоготой гэж 
одоогоор 
тооцогдож буй 
хүмүүсийн туйлын 
ядуурлыг арилгах 
 

      

 
Уялдааны шинжилгээний хамрах хүрээг 

Тогтвортой хөгжлийн зорилго (17 зорилго), 

зорилт (169 зорилт) болон Алсын хараа 2050 

буюу Монгол Улсын урт хугацааны хөгжлийн 

баримт бичгийн 2021-2030 онд хэрэгжүүлэх 

I үе шат, Монгол Улсыг 2021-2025 онд 

хөгжүүлэх таван жилийн үндсэн чиглэл, 

Монгол Улсын Засгийн газрын 2020-2024 

оны үйл ажиллагааны хөтөлбөр гэж 

тодорхойлов. Эдгээр баримт бичгүүдэд 

тодорхойлсон зорилго, зорилт, шалгуур 

үзүүлэлтийн товч мэдээллийг Хүснэгт 2-оор 

харуулав.   
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ХҮСНЭГТ 2.  Харьцуулж шинжилсэн хөгжлийн бодлогын баримт бичгүүдийн                           
товч мэдээлэл 

 Алсын хараа 
2030 

Монгол Улсыг 2021-
2025 онд хөгжүүлэх 

таван жилийн 
үндсэн чиглэл 

Монгол Улсын Засгийн 
газрын 2020-2024 оны 

үйл ажиллагааны 
хөтөлбөрийг 

хэрэгжүүлэх арга 
хэмжээний төлөвлөгөө 

Тогтвортой 
хөгжлийн 
зорилгууд 

Батлагдсан 
огноо 

2020.05.13 2020.08.28 2020.12.09  2015.09.25 

Зорилго 9 9 23 17 

Зорилт 47 (Дэд:965) 47 (Дэд:243) 259 (Дэд:956) 169 

Шалгуур 
үзүүлэлт 

73 95 203 244 

     

 

Судалгааг хийхдээ, хөгжлийн бодлогын баримт бичгүүдийн (i) зорилго, зорилт болон (ii) шалгуур 
үзүүлэлтүүдийн үндсэн санаа, агуулга, утга найруулга, бүтэцтэй танилцаж, тогтвортой хөгжлийн 
зорилготой харьцуулж, давхцал, нийцэл, уялдаатай байдлыг үнэлж, боловсруулалт, дүн 
шинжилгээг хийж, холбогдох байгууллагуудаас санал авч, үр дүнг гаргасан болно.  Үүнд, дараах 
дарааллыг баримтлав.  
 

• Тогтвортой хөгжлийн 17 зорилго, 169 зорилт, 244 шалгуур үзүүлэлэлтүүдийг дор 
дурдсан үндэсний хөгжлийн бодлогын баримт бичгүүдийн зорилго, зорилт, шалгуур 
үзүүлэлтүүдтэй нэг бүрчлэн ойролцоо уялдаатай байдлаар нь зэрэгцүүлэв. 
 
(i) Алсын хараа 2030; 
(ii) Монгол Улсыг 2021-2025 онд хөгжүүлэх таван жилийн үндсэн чиглэл;  
(iii) ЗГ-ын 2020-2024 онд үйл ажиллагааны хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх арга 

хэмжээний төлөвлөгөө.  
 

• Тогтвортой хөгжлийн зорилгод тусгагдсан асуудлуудад хамгийн ойролцоо утга, 
агуулгатай Үндэсний зорилго, зорилт, шалгуур үзүүлэлтүүдийг харьцуулав. Үүнд, 
дараах гол асуултуудыг тавих замаар ялгаж ангилав. 
 
(i) Тогтвортой хөгжлийн зорилт, шалгуур үзүүлэлт бүрэн агуулагдсан байна уу?  
(ii) Тогтвортой хөгжлийн зорилт, шалгуур үзүүлэлт хэрэгжсэн байна уу?  
(iii) Тогтвортой хөгжлийн зорилт, шалгуур үзүүлэлт хамааралтай байна уу, 

уялдсан байна уу?  
(iv) Хэрэв уялдсан бол бүрэн уялдсан уу, агуулгаараа уялдсан байна уу?    

 
Шинжилгээний явцад дараах зүйлс ажиглагдав. Тухайлбал,  
 

• 17 дугаар зорилго буюу дэлхийн нийтийн хөгжлийн түншлэл, механизмтай 
холбоотой зарим зорилтууд нь ихэвчлэн өндөр хөгжилтэй оронд хамааралтай, 
хөгжиж буй Монгол улсын хувьд төдийлөн хамааралгүй байдаг. Тиймээс энэ 
уялдааны шинжилгээнд эдгээр зорилтуудыг тусад нь авч үзэв. 

• 14 дүгээр зорилго буюу далай, тэнгистэй холбоотой ихэнх зорилтууд нь далайд 
гарцгүй, хуурай газраар хүрээлэгдсэн манай оронд бас хамааралгүй. 

• Монгол улсад аль хэдийн хэрэгжээд дууссан зорилтууд тогтвортой хөгжлийн 
зорилтод агуулагдсан байна.   
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Уялдааны шинжилгээг хийхдээ ТХЗ-уудын зорилтууд, шалгуур үзүүлэлтүүдийг сонгож авсан 
хөгжлийн бодлогын баримт бичгүүдтэй уялдсан байдлаар нь дараах байдлаар ангилав.  

 

ХҮСНЭГТ 3. Уялдааны шинжилгээний ангилал 

Уялдаатай Агуулгаараа 
уялдаатай 

Уялдаагүй Манай оронд 
хамааралгүй 

Бүрэн хэрэгжсэн3 

1 2 3 4 5 

Монгол Улсын 
зорилго, зорилт нь 
тогтвортой 
хөгжлийн зорилтын 
хамрах хүрээ, хүрэх 
түвшинтэй үг үсэг, 
утга агуулгын хувьд 
уялдаатай, 
нийцэлтэй; 
 

Монгол Улсын 
зорилго, зорилт 
нь тогтвортой 
хөгжлийн 
зорилтын хамрах 
хүрээ, хүрэх 
түвшинтэй үг үсэг, 
утга агуулгын 
хувьд аль нэг нь 
тодорхой 
хэмжээгээр 
нийцэж, агуулгын 
уялдаатай. 

Монгол Улсын 
зорилго, зорилт 
нь тогтвортой 
хөгжлийн 
зорилттой 
уялдаагүй; 
 
 

Тогтвортой 
хөгжлийн зорилт 
нь Монгол Улсын 
бодлого, 
зорилттой 
хамаарахгүй. 
 

Тогтвортой 
хөгжлийн зорилт 
нь Монгол Улсад 
хэрэгжсэн, дахиж 
зорилт болгон 
тодорхойлох 
шаардлагагүй.  
 
 

     

 

Шинжилгээг Хүснэгт 4-ын дагуу (a) зорилго, зорилт хоорондын уялдаа болон (b) шалгуур 
үзүүлэлт хоорондын уялдаа гэсэн байдлаар ангилж, дэлгэрэнгүй хүснэгт үүсгэж, 
дүгнэлтийг гаргасан болно.     

 

ХҮСНЭГТ 4. Уялдааны шинжилгээний үр дүн 

 

Тогтвортой хөгжлийн зорилго Алсын хараа 2050 Монгол Улсыг 2021-2025 
онд хөгжүүлэх таван 

жилийн үндсэн чиглэл 

МУЗГ-ын 2020-2024 оны 
үйл ажиллагааны 

хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх 
арга хэмжээний 

төлөвлөгөө 

1 2 3 4 

169 (зорилт) 965(зорилт) 243 (зорилт) 956 (зорилт) 

Зорилт  1.1 2030 он гэхэд өдөрт 
1.25 ам.доллараас бага 
орлоготой гэж одоогоор 
тооцогдож буй хүмүүсийн 
туйлын ядуурлыг арилгах. 

      

244 (шалгуур үзүүлэлт) 73 (шалгуур үзүүлэлт) 95 (шалгуур үзүүлэлт) 203 (шалгуур үзүүлэлт) 

1.1.1. Ядуурлын олон улсын 
түвшнээс доогуур амьдралтай 
хүн амын эзлэх хувь, хүйсээр, 
насны бүлгээр, ажил 
эрхлэлтийн байдлаар, 
байршлаар /хот, орон нутгаар/ 

      

    

 

 

 
3Энэ үзүүлэлт нь НҮБ-ын аргачлалд дурдагдаагүй үзүүлэлт бөгөөд Монгол Улсын нөхцөлд нийцүүлж, нэмж тодорхойлов.  
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ГОЛ ҮР ДҮН, ДҮГНЭЛТ  

 

 

Сонгож авсан Монгол Улсын хөгжлийн бодлогын баримт бичгүүдийн тухайд, тэдгээр нь 

тогтвортой хөгжлийн зорилготой зорилтын хувьд сайн уялдаатай, харин тэдгээрийн 

шалгуур үзүүлэлтүүд хоорондоо хангалтгүй уялдаатай байна.   

Үндэсний хөгжлийн бодлогын баримт бичиг болон ТХЗ хоорондын 

зорилтын уялдаа 

 

Уялдааны түвшин 

 

Тогтвортой хөгжлийн зорилгын 169 зорилтууд болон 244 шалгуур үзүүлэлтүүдийг бүхэлд 

нь судалж, шинжилсэн болно. Тогтвортой хөгжлийн 169 зорилтууд болон сонгож авсан 

үндэсний хөгжлийн бодлогын баримт бичгүүдийн зорилго, зорилтууд хоорондын 

хамаарлыг судлахад, тогтвортой хөгжлийн 169 зорилтуудын 104-116 зорилт нь бүрэн 

уялдаатай, 24-27 зорилт нь агуулгаараа уялдаатай, 11-21 зорилт нь уялдаагүй, 13 зорилт 

нь хамааралгүй, 4 зорилт нь бүрэн хэрэгжсэн гэж дүгнэгдсэн байна. Шинжилгээний 

хураангуй үр дүнг Хүснэгт 5-аар харуулав.     

ХҮСНЭГТ 5. Үндэсний хөгжлийн бодлогын баримт бичиг болон ТХЗ хоорондын 

зорилтын уялдаа 
 

Уялдаатай Агуулгаараа 

уялдаатай 

Уялдаагүй Хамааралгүй Бүрэн 

хэрэгжсэн 

Алсын хараа 2050 116 24 12 13 4 

Монгол Улсыг 2021-2025 

онд хөгжүүлэх таван 

жилийн үндсэн чиглэл 

104 27 21 13 4 

МУЗГ-ын 2020-2024 оны 

үйл ажиллагааны хөтөлбөр 

111 26 15 13 4 

 

Тогтвортой хөгжлийн 17 зорилгын зорилт тус бүрийг сонгож авсан Үндэсний хөгжлийн 

бодлогын баримт бичгүүдийн зорилттой зэрэгцүүлж ангилсан дэлгэрэнгүй үр дүнг 

Хавсралт A-ээр үзүүлэв. Дэлгэрэнгүй шинжилгээний үр дүнд үндэслэн дараах дүгнэлтийг 

танилцуулаж байна.  

  

• Аль ч үндэсний хөгжлийн бодлогын баримт бичигтэй үг үсэг болон утга 

агуулгын хувьд огт уялдаагүй тогтвортой хөгжлийн дараах зорилтууд байна. 
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Бүрэн уялдаатай, 
116, 69%

Агуулгаараа 
уялдаатай, 24, 

14%

Уялдаагүй, 12, 
7%

Хамааралгүй, 13, 
8%

Хэрэгжсэн, 4, 2%

Тэдгээрийг дурдвал, ТХЗ 10.c, ТХЗ 13.3, ТХЗ 14.4, ТХЗ 15.7, ТХЗ 15.8, ТХЗ 17.18, 

ТХЗ 17.19. 

 

• Зарим зорилтуудын тухайд урт хугацааны хөгжлийн бодлогын баримт бичиг 

буюу Алсын хараа 2050-тай уялдсан хэдий ч тэдгээр нь дунд хугацааны баримт 

бичиг (Монгол Улсыг 2021-2025 онд хөгжүүлэх таван жилийн үндсэн чиглэл, 

МУЗГ-ын 2020-2024 оны үйл ажиллагааны хөтөлбөр)-тэй огт уялдаагүй байна. 

Жишээ нь:  ТХЗ 10.7, ТХЗ 11.b, ТХЗ 11.c, ТХЗ 12.6,  ТХЗ 12.8, ТХЗ 12.c, ТХЗ 15.c, 

ТХЗ 16.a.  

 

• ТХЗ 3.6, ТХЗ 5.5, ТХЗ 8.8, ТХЗ 9.a, ТХЗ 12.1, ТХЗ 15.b, ТХЗ 17.15, ТХЗ 17.16 эдгээр 

зорилтуудын тухайд, Алсын хараа-д агуулгаараа уялдаатай тусгагдсан хэдий ч 

дунд хугацааны хөгжлийн бодлогын баримт бичиг буюу Монгол Улсыг 2021-

2025 онд хөгжүүлэх таван жилийн үндсэн чиглэл, МУЗГ-ын 2020-2024 оны үйл 

ажиллагааны хөтөлбөртэй илүү сайн уялдаж тусгагдсан байна. Жишээ нь: ТХЗ 

3.6 таван жилийн үндсэн чиглэлд бүрэн уялдсан бол Алсын хараа 2050-д 

агуулгаараа уялдсан байна. 

 

Алсын хараа 2050 

 

Алсын хараа 2050 нь ТХЗ-уудтай уялдаатай байна.  Тэдгээрийн зорилтууд хоорондын 

уялдааны шинжилгээний үр дүнгээс харахад, тогтвортой хөгжлийн  нийт 169 зорилтын 

116 зорилт нь Алсын хараа 2050-тай бүрэн уялдаатай, 24 зорилттой нь агуулгаараа 

уялдаатай, 12 зорилт нь огт тусаагүй, 13 зорилт нь манай оронд шууд хамааралгүй, 4 

зорилт нь бүрэн хэрэгжсэн байна гэж дүгнэгдсэн. Зураг 1-т уялдааны үр дүнг зураглалаар 

үзүүлэв. Тогтвортой хөгжлийн зорилго болон Алсын хараа 2050-ын зорилгууд 

хоорондын уялдааг харуулсан үр дүнгийн дэлгэрэнгүйг Хавсралт B, C-ээс үзнэ үү.   

 

ЗУРАГ 1. Тогтвортой хөгжлийн зорилтууд Алсын хараа 2050-д туссан байдал 
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ХҮСНЭГТ 6. Тогтвортой хөгжлийн зорилтууд болон Алсын хараа 2050-ын хоорондын 

зорилго, зорилтуудын уялдаа 

Тогтвортой хөгжлийн зорилго Тогтвортой хөгжлийн зорилт Уялдаатай зорилт 

Ядуурлыг устгах 7 6 

Өлсгөлөнг зогсоох 8 8 

Эрүүл мэндийг дэмжих 13 11 

Чанартай боловсролыг дэмжих 10 9 

Жендэрийн эрх тэгш байдлыг хангах 9 5 

Баталгаат ундны ус, ариун цэврийн 

байгууламжаар хангах  

8 7 

Сэргээгдэх эрчим хүчийг нэвтрүүлэх 5 5 

Эдийн засгийн өсөлт, баталгаат ажлын 

байрыг бий болгох 

12 9 

Инновац болон дэд бүтцийг хөгжүүлэх 8 7 

Тэгш бус байдлыг бууруулах 10 8 

Ээлтэй хот, иргэдийн оролцоог дэмжих 10 6 

Хариуцлагатай хэрэглээг дэмжих 11 9 

Уур амьсгалын өөрчлөлтийн нөлөөг 

бууруулах 

5 3 

Далай, тэнгисийн нөөцийг хамгаалах 10 0 

Хуурай газрын эко системийг 

хамгаалах 

12 6 

Энх тайван, шударга ёсыг цогцлоох 12 10 

Хөгжлийн төлөөх түншлэлийг 

бэхжүүлэх 

19 7 

   

 

Тогтвортой хөгжлийн зорилго болон Алсын хараа 2050-ын хоорондын зорилго, 

зорилтуудын уялдааг Хүснэгт 6-аар харуулав. ТХЗ 2:Өлсгөлөнг зогсоох,  ТХЗ 4:Чанартай 

боловсролыг дэмжих, ТХЗ 7:Сэргээгдэх эрчим хүчийг нэвтрүүлэх гэсэн зорилгууд бүрэн 

уядаатай байхад ТХЗ 5:Жендэрийн эрх тэгш байдлыг хангах, ТХЗ 15: Хуурай газрын эко 

системийг хамгаалах, ТХЗ 17: Хөгжлийн төлөөх түншлэлийг бэхжүүлэх зорилго хангалтгүй 

уялдаатай байна. Тэдгээр хангалтгүй уялдаатай зорилгыг улаан өнгөөр тэмдэглэв. Эдгээр 

зорилтуудыг цаашид нэг бүрчлэн нягтлан судалж, уялдаагүй гэж ангилагдсан шалтгааныг 

тодорхойлж, дараа дараагийн батлагдах дунд болон богино хугацааны хөгжлийн 

бодлогын баримт бичигт тусгах талаар анхаарах нь зүйтэй юм. 

 

Тогтвортой хөгжлийн зорилго болон Алсын хараа 2050 хоорондоо бүрэн уялдсан 2 бүлэг 

зорилго байна.  

 

• ТХЗ 2: Өлсгөлөнг зогсоох 

• ТХЗ 7: Сэргээгдэх эрчим хүчийг нэвтрүүлэх 
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Тогтвортой хөгжлийн зорилго болон Алсын хараа 2050 хоорондоо уялдаагүй гэж ангилагдсан 

дор дурдсан зорилго, зорилтууд байна.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тайлбар:  ТХЗ 8.8, ТХЗ 12.1, ТХЗ 15.b, ТХЗ 17.15, ТХЗ 17.16 эдгээр зорилтын тухайд хэдийгээр 

Алсын хараа 2050-тай огт уялдаагүй ч, дунд хугацааны хөгжлийн бодлогын баримт бичигтэй 

агуулгаараа уялдаатай. 

 

Тогтвортой хөгжлийн зорилго болон Алсын хараа 2050 хоорондоо агуулгаараа уялдаатай 

дараах зорилтууд байна. Эдгээр зорилтуудын орхигдсон зорилт, хүрэх түвшин, хүрээ, 

шалгуур үзүүлэлтийг тодорхойлж, учир шалтгааныг судалж, дараа дараагийн батлагдах 

дунд, богино хугацааны хөгжлийн бодлогын баримт бичигт гүйцээж, тусгах боломжийг 

судлах нь зүйтэй.  

 

 

ТХЗ 8.8: Хөдөлмөрлөх 
эрхийг хамгаалах, 
аюулгүй ажиллах орчин 

ТХЗ 10.с:  Мөнгөн гуйвуулгын 
гүйлгээний шимтгэл 

ТХЗ 12.1: Тогтвортой хэрэглээ, 
үйлдвэрлэлийн бодлого 

ТХЗ 17.15: Бодлогын орон зай, 
манлайллыг хүндэтгэх 
ТХЗ 17.16: ТХЗ-д хүрэх хамтын 
ажиллагаа 
ТХЗ 17.18: Найдвартай тоо, 
статистик мэдээллийн хүртээмж 
ТХЗ 17.19: Статистикийн чадавх 

ТХЗ 13.3: Цаг уурын 
өөрчлөлтийн нөлөөллийг 
бууруулах, урьдчилан 
сэрэмжлүүлэх 

ТХЗ 14.4:  Тогтвортой 
загас агнуур 

ТХЗ 15.7: Ургамлын болон 
амьтны хулгайн ан 
ТХЗ 15.8: Өөр гарагийн 
үржихүйц төрөл зүйлийг 
нутагшуулахаас сэргийлэх 
ТХЗ 15.b: Ойн тогтвортой 
менежментийн санхүүжилт 

ТХЗ 2: Өлсгөлөнг 
зогсоох  

ТХЗ 7: Сэргээгдэх эрчим 
хүчийг нэвтрүүлэх 
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Салбар хоорондын уялдаа 

 

Тогтвортой хөгжлийн зорилго болон Алсын хараа 2050 хоорондын уялдааны шинжилгээний үр 

дүнгийн дэлгэрэнгүйг Хавсралт D-д үзүүлэв. Энэхүү үр дүнгээс салбар хоорондын шинжтэй 

зорилтуудыг тодорхой харж болно. Өөрөөр хэлбэл, хэд хэдэн бүлэгт тэмдэглэгээ (бүрэн 

уялдаатай, агуулгаараа уялдаатай)-тэй байгаа зорилтуудыг салбар хооронд төлөвлөгдсөн зорилт 

гэж үзэж болно. Үүнээс, тогтвортой хөгжлийн 169 зорилтуудын ихэнх буюу 70% нь салбар 

хооронд тодорхойлогдсон байгааг тодорхой харж байна. Тодруулбал, тогтвортой хөгжлийн 29 

зорилт нь Алсын хараа 2050-ын 3 зорилттой, тогтвортой хөгжлийн 27 зорилт нь Алсын хараа 

2050-ын 4 буюу түүнээс дээш зорилттой харилцан уялдаатай байна.  

 

1b Ядуурлыг арилгах олон 
талын бодлого 

3.6 Авто замын 
хөдөлгөөний осол 

4.6 Насанд хүрэгчдийн бичиг 
үсэг, тооны мэдлэг 

5.5 Эмэгтэйчүүдийн манлайлал 
5.а Эмэгтэйчүүдийн эдийн 
засгийн тэгш эрх 
5.c Жендэрийн тэгш байдал 

6.5 Хил дамнасан усны 
нөөцийн менежмент 

8.5 Бүтээмжтэй ажил, 
хөдөлмөр эрхлэлт 
8.b Залуучуудыг дэмжсэн 
ажил эрхлэлтийн стратеги 

9.a Уян хатан дэд бүтцийн 
хөгжил 

10.6 Үр дүнтэй, 
хариуцлагатай засаглал 

11.3 Хүн амын хотжилтын тогтвортой 
төлөвлөлт  
11.b Гамшгийн эрсдэлийн цогц 
менежмент 
11.c Орон нутгийн материалыг ашиглан 
даац сайтай, тэсвэртэй, эдийн засгийн 
хэмнэлттэй барилга байгууламж 

13.b Цаг уурын өөрчлөлттэй 
холбоотой үр дүнтэй 
төлөвлөлт, менежмент 

12.6 Аж ахуй нэгж, компаниудын 
тогтвортой байдал 

15.6 Генетик нөөц баялгийн ашиглалт 
15.a Биологийн олон янз байдал, 
экосистемийг хамгаалах санхүүжилт 
15.c Хамгаалагдсан төрөл зүйлийн 
хууль бус ан 

17.1 Татвар, бусад орлого бүрдүүлэх 
үндэсний чадавх 
17.9 Тогтвортой хөгжлийн зорилгыг 
хэрэгжүүлэх чадавх 
17.14 Тогтвортой хөгжлийн бодлогын 
уялдаа, холбоо 

16.8 Засаглалын үйл ажиллагаа 
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Жишээ нь, ТХЗ 11.4 буюу Дэлхийн соёлын болон байгалийн өвийг хадгалан хамгаалах арга 

хэмжээг сайжруулах зорилт нь хэд хэдэн ялгаатай салбар буюу соёл, байгаль орчин, аялал 

жуулчлал, боловсрол, дэд бүтцийн салбаруудын хамтын оролцоотойгоор хэрэгжихээр 

төлөвлөгдсөн байна. Иймд, тогтвортой хөгжлийн зорилгыг үр дүнтэй хэрэгжүүлэхэд салбар 

хоорондын зохицуулалт, нэгдсэн чиглэл ихээхэн ач холбогдолтой.    

 

 ЗУРАГ 2. Тогтвортой хөгжлийн 11.4 дэхь зорилтын уялдаатай салбарууд

 
 

Үндэсний хөгжлийн бодлогын баримт бичиг болон ТХЗ-уудын 

шалгуур үзүүлэлт хоорондын уялдаа 

Тогтвортой хөгжлийн зорилгын 244 шалгуур үзүүлэлтүүдийн дөнгөж 8% буюу 20 шалгуур 

үзүүлэлт нь сонгож авсан хөгжлийн бодлогын баримт бичгүүдтэй уялдаатай гэж дүгнэгдсэн 

байна. Манай оронд тооцох боломжгүй 100 шалгуур үзүүлэлт байна. Тэдгээрийг цаашид 

гүнзгийрүүлэн судалж, учир шалтгааныг тодорхойлж, түүнд үндэслэж үр дүнтэй шийдлийг гаргах 

шаардлагатай байна.  

 

Үнэлгээгээр тогтвортой хөгжлийн зорилго болон Алсын хараа 2050, 

Монгол Улсыг 2021-2025 онд хөгжүүлэх таван жилийн үндсэн чиглэлийн 

шалгуур үзүүлэлт хоорондын уялдааны үр дүн адил үзүүлэлттэй гарсан. 

 

 

Тогтвортой хөгжлийн зорилго болон сонгож авсан үндэсний хөгжлийн бодлогын баримт 

бичгүүдийн шалгуур үзүүлэлтүүдийн уялдааг шинжлэв. Шалгуур үзүүлэлтүүдийн бэлэн байдлыг 

Зураг 3-аар үзүүлэв. Үүнд, нийт 244 шалгуур үзүүлэлтүүдийн 134 (55%) шалгуур үзүүлэлтүүдийг 

дөнгөж манай оронд одоогийн байдлаар тооцох боломжтой байна. Эдгээрийн 18-20 шалгуур 

үзүүлэлт уялдаатай байна. Гэтэл, тооцох боломжтой хэдий ч тусгаагүй 114-116 үзүүлэлт байна. 

Түүнчлэн, дээр дурдсан 100 шалгуур үзүүлэлтийг манай оронд тооцдоггүй, 10 шалгуур үзүүлэлт 

Соёл

Байгаль орчин

Аялал жуулчлалБоловсрол

Дэд бүтэц
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манай оронд хамааралгүй байна. Шалгуур үзүүлэлтийн уялдааны үр дүнг Хүснэгт 7-9-өөр 

харуулав. 

 

ЗУРАГ 3. Шалгуур үзүүлэлтийн бэлэн байдал 

 
Эх суралж: Статистикийн нэгдсэн мэдээллийн сан, Http://www.1212.mn 

 

ХҮСНЭГТ 7. Үндэсний хөгжлийн бодлогын баримт бичиг болон ТХЗ хоорондын 

шалгуур үзүүлэлтүүдийн уялдаа 
 

Уялдаатай Тооцох 
боломжтой 

боловч, уялдаагүй 

Хамааралгүй Тооцох 
боломжгүй 

Алсын хараа 2050 20 114 10 100 

Монгол Улсыг 2021-2025 онд 
хөгжүүлэх таван жилийн 

үндсэн чиглэл 

20 114 10 100 

МУЗГ-ын 2020-2024 оны үйл 
ажиллагааны хөтөлбөр 

18 116 10 100 

     

 

ХҮСНЭГТ 8. Алсын хараа 2050, Монгол Улсыг 2021-2025 онд хөгжүүлэх таван жилийн 

үндсэн чиглэл болон ТХЗ хоорондын шалгуур үзүүлэлтийн уялдаа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

134

100

10

0 20 40 60 80 100 120 140 160

Хамааралгүй Тооцох боломжгүй Тооцох боломжтой

http://www.1212.mn/
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ХҮСНЭГТ 9. Үндэсний хөгжлийн бодлогын баримт бичиг болон ТХЗ хоорондын 

шалгуур үзүүлэлтийн уялдаа 

 
Уялдаатай  Уялдаагүй Хамааралгүй Тооцох 

боломжгүй

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тайлбар: 

A Алсын хараа 2050 

B Монгол Улсыг 2021-2025 онд хөгжүүлэх таван жилийн үндсэн чиглэл  

C МУЗГ-ын 2020-2024 оны үйл ажиллагааны хөтөлбөр  

Бүдэг цэнхэр ТХЗ-ын нийт шалгуур үзүүлэлт 

Тод цэнхэр Уялдаатай  

| Тооцох боломжтой шалгуур үзүүлэлт 
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Дээрх шалгуур үзүүлэлтүүд хоорондын уялдааны шинжилгээний үр дүнд тодорхой асуудлууд 

ажиглагдсан. Эдгээр асуудлуудын үр дүнтэй шийдлийг олох нь тогтвортой хөгжлийн 

зорилгуудын цаашдын  хэрэгжилтийг эрчимжүүлэхэд чухал ач холбогдолтой юм.  

 

• Тогтвортой хөгжлийн зорилго, зорилтуудын хэрэгжилтийг үнэлэх үндэсний 

шалгуур үзүүлэлт, тэдгээрийн суурь үзүүлэлтийг тодорхойлох нь нэн чухал юм. 

Түүнд үндэслэж, тогтвортой хөгжлийн зорилгын хэрэгжилтийн явц, үнэлгээг 

гаргаж, мэдээлэх боломж бүрдэнэ. Одоогийн байдлаар Монгол Улсын Засгийн 

газар тогтвортой хөгжлийн зорилгын үндэсний шалгуур үзүүлэлтүүдийг 

батлахаар чармайн ажиллаж байна.  

 

• Тогтвортой хөгжлийн зорилт нь улс орнуудын эх дэлхий, хүн бүрийн сайн сайхны 

төлөөх урт хугацааны хөгжлийн нийтлэг, цогц төлөвлөлт юм. Улс орон бүр өөр 

өөрийн гэсэн онцлогтой, хөгжлийн ялгаатай түвшинтэй, газар нутаг нь харилцан 

адилгүй тогтоцтой. Тийм учраас зарим шалгуур үзүүлэлтүүд, ялангуяа далай 

тэнгис, өндөр хөгжилтэй орноос буурай хөгжилтэй орнуудад тусламж дэмжлэг 

үзүүлэхтэй холбоотой шалгуур үзүүлэлт, зорилтууд Монгол Улсад  хамааралгүй 

байна. 

 

• Тогтвортой хөгжлийн зорилгын ихэнх шалгуур үзүүлэлтүүдийн мэдээллийн эх 

сурвалж, тооцох аргачлал тодорхойгүй хэвээр байна.   

 

• Дунд хугацааны буюу 10 жилийн хугацаанд хэрэгжих хөгжлийн зорилтот 

хөтөлбөр 2022 онд батлагдана. Тэдгээр хөгжлийн зорилтот хөтөлбөрүүдэд 

тогтвортой хөгжлийн шалгуур үзүүлэлтүүдийг аль болох олон тоогоор нэмж 

тусгана гэсэн хүлээлттэй байна.   

 

• Үндэсний хөгжлийн бодлогын баримт бичиг болон ТХЗ хоорондын шалгуур 

үзүүлэлтүүдийн уялдаа маш хангалтгүй байна. Иймд, эдгээр шалгуур 

үзүүлэлтүүдийн ач холбогдлыг ойлгох, хөгжлийн бодлого, төлөвлөлтийн баримт 

бичгийн хэрэгжилтийг салбар хооронд, улсын түвшинд удирдан зохион 

байгуулах, чиглэлийг илүү тодорхой болгох, шалгуур үзүүлэлтүүдийн 

хэрэгжилтийг мэдээлэх байгууллагуудыг тодорхой болгох зэрэгт анхаарал 

хандуулах хэрэгтэй.  

 

 

Дээрх дүгнэлтнээс, одоогийн хяналт-шинжилгээ, үнэлгээ, зохион байгуулалтын системийг үр 

дүнд суурилсан төлөвлөлт, төсөвлөлт, хяналт, үнэлгээнд чиглүүлэх, хууль эрхзүйн орныг илүү 

боловсронгуй болгох шаардлагатай нь харагдаж байна.    
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    ЗӨВЛӨМЖ, ДҮГНЭЛТ 
 

 

 

 

Уялдааны тойм шинжилгээний үр дүнд энэхүү зөвлөмжийг гаргав. Эл зөвлөмж буюу санал 

болгох зүйлүүдийг боловсруулахдаа зөвхөн сонгож авсан гурван хөгжлийн бодлогын баримт 

бичгийн хүрээнд анализ, шинжилгээ хийж, үр дүнг гаргасан болно.  

 

• Тогтвортой хөгжлийн зорилтуудын ойролцоогоор 80% нь Алсын хараа 2050, Монгол 

Улсыг 2021-2025 онд хөгжүүлэх таван жилийн үндсэн чиглэл, мөн Засгийн газрын 2021-

2024 оны үйл ажиллагааны хөтөлбөртэй уялдаатай байна.  

 

• Тогтвортой хөгжлийн нийт 169 зорилтын 11-20 зорилт нь Үндэсний хөгжлийн бодлогын 

баримт бичигтэй уялдаагүй байна (Сонгож авсан баримт бичгийн хүрээнд). Тухайлбал: 

 

ТХЗ 8.8: Хөдөлмөрлөх эрхийг хамгаалах, аюулгүй ажиллах орчин  

ТХЗ 10.c: Мөнгөн гуйвуулгын гүйлгээний шимтгэл 

ТХЗ 12.1: Хэрэглээ, үйлдвэрлэлийн тогтвортой бодлого 

ТХЗ 13.3: Цаг уурын өөрчлөлтийн нөлөөллийг бууруулах, урьдчилан сэрэмжлүүлэх  

ТХЗ 14.4: Тогтвортой загас агнуур 

ТХЗ 15.7: Ургамлын болон амьтны хулгайн ан 

ТХЗ 15.8: Өөр гарагийн үржихүйц төрөл зүйлийг нутагшуулахаас сэргийлэх 

ТХЗ 15.b: Ойн менежментийн тогтвортой санхүүжилт 

ТХЗ 17.15: Бодлогын орон зай, манлайллыг хүндэтгэх 

ТХЗ 17.16: ТХЗ-ын хамтын ажиллагаа 

ТХЗ 17.18: Найдвартай тоон мэдээллийн хүртээмж 

ТХЗ 17.19: Статистикийн чадавх.  

 

Эдгээр зорилтууд нь уялдаагүй гэж үнэлэгдсэн. Иймд, уялдаагүй, агуулгаараа уялдсан 

зорилтуудын төлөвлөлтийг дахин нарийвчилж, орхигдсон зорилтуудын хүрээг 

тодорхойлж, учир шалтгааныг судалж, дараа дараагийн батлагдах дунд, богино 

хугацааны хөгжлийн бодлогын баримт бичигт гүйцээж, тусгах талаар анхаарах 

шаардлагатай байна. 

  

• Уялдааны шинжилгээнээс харахад өлсгөлөнг зогсоох, сэргээгдэх эрчим хүчийг 

нэвтрүүлэхтэй холбоотой зорилтууд үндэсний хөгжлийн бодлогын баримт бичигтэй илүү 

сайн уялдаатай байна. Цаашид, эдгээр зорилтуудын хэрэгжилтийг бүрэн хангах, 

шаардлагатай санхүүжилтийг нэмэгдүүлэхэд анхаарч ажиллах хэрэгтэй.  
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• Уялдаагүй болон агуулгаараа уялдсан зорилуудын тухайд, хэт ерөнхий байдлаар 

томьёолсон байгаа нь зорилт, зорилтын хүрэх түвшин, шалгуур үзүүлэлтийн хоорондын 

уялдаа нь тодорхойгүй байсан. Иймд, дараа дараагийн батлагдах хөгжлийн бодлогын 

баримт бичигт уялдааны түвшинг ахиулах чиглэлээр анхаарах хэрэгтэй байна.  

 

• Монгол Улсын хөгжлийн бодлогын баримт бичгийн төлөвлөлт нь өөрөө онцлог шинжтэй. 

Тухайлбал, “Ядуурал” гэдэг үг аливаа баримт бичигт бага ашиглагдсан хэдий ч ядуурлын 

олон хэлбэрийг бууруулах, дундаж давхаргыг нэмэгдүүлэхэд чиглэлээр маш олон 

бодлогын зорилт, арга хэмжээг хэрэгжүүлэхээр төлөвлөсөн. Тухайлбал, хүн амын орлого, 

ажлыг байрыг нэмэгдүүлэх, нийгмийн халамжийг сайжруулах, хоол, тэжээлийг 

хомсдолыг арилгах, боловсрол, эрүүл мэндийн үйлчилгээ болон амьдрах орчныг 

сайжруулах олон зорилтүүдыг төлөвлөсөн байна.   

 

• Цаашид, тогтвортой хөгжлийн зорилгыг орон нутагт нийцүүлэн нутагшуулах ажлын 

хүрээнд орон нутгийн стратеги төлөвлөгөө, хөгжлийн бодлого төлөвлөлт болон 

тогтвортой хөгжлийн зорилго хоорондын уялдааг гаргаж, төлөвлөлтийг тогтвортой 

хөгжлийн зорилгод нийцүүлэхэд хүчин чармайлт гаргах нь зүйтэй. 

 

• Тогтвортой хөгжлийн зорилгын 244 шалгуур үзүүлэлтийн 20 шалгуур үзүүлэлт буюу 

дөнгөж 8% нь сонгож авсан хөгжлийн бодлогын баримт бичгүүдэд ашиглагдсан байна. 

Тогтвортой хөгжлийн зорилгын шалгуур үзүүлэлтүүд нь нийгэм, эдийн засгийн хөгжлийн 

түвшин, тэдгээрт гарч байгаа ахиц дэвшлийг хэмжих боломжтой, олон улсад хүлээн 

зөвшөөрөгдсөн, харьцуулах боломжтой байдаг. Иймд тогтвортой хөгжлийн шалгуур 

үзүүлэлтүүдийг дунд хугацааны буюу 10 жилийн хугацаанд хэрэгжих хөгжлийн зорилтот 

хөтөлбөрүүдийн хүрэх түвшинг тодорхойлох, үр дүнг хэмжихэд аль болох ашиглах нь 

зүйтэй юм.  

 

• Тогтвортой хөгжлийн зорилго, зорилтуудын  хэрэгжилтийн явц, үр дүнг тооцох, 

хэрэгжилтийн байдлыг шуурхай мэдээлэх, үр дүнтэй хэрэгжүүлэхэд тогтвортой хөгжлийн 

шалгуур үзүүлэлт ач холбогдолтой. Иймд, төлөвлөлт, хяналт, мониторингийн тогтолцоо, 

түүний механизм, чадавхыг улам бэхжүүлж, web-д суурилсан цахим төлөвлөлт, 

мониторингийн сисмемийг хөгжүүлж, шалгуур үзүүлэлтүүдийн мэдээллийн бэлэн 

байдлыг сайжруулснаар нотолгоонд суурилсан бодлого боловсруулахад чухал хувь 

нэмэр оруулах юм.  

 

• Энэхүү шинжилгээ нь Түргэвчилсэн нэгдсэн үнэлгээний аргачлалын зөвхөн эхний үе шат 

тул цаашид дараа дараагийн үе шат, дэлгэрэнгүй судалгааг үргэлжлүүлэн хийхийг санал 

болгож байна. Учир нь Түргэвчилсэн нэгдсэн үнэлгээний аргачлал нь тогтвортой 

хөгжлийн 2030 зорилгыг хэрэгжүүлэхэд шаардлагатай алхамуудыг тодорхойлоход чухал 

нэг арга хэрэгсэл юм.  
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ХАВСРАЛТ 
 

ХАВСРАЛТ A.Үндэсний хөгжлийн бодлогын баримт бичиг болон ТХЗ 
хоорондын уялдааны шинжилгээ 

 Зорилт Алсын хараа 
2050 

Монгол Улсыг 2021-2025 
онд хөгжүүлэх таван 

жилийн үндсэн чиглэл 

Засгийн газрын          
2021-2024 оны үйл 

ажиллагааны 
хөтөлбөр 

ТХЗ 1 1.1 F F F 
1.2 F F F 
1.3 F F F 
1.4 F F F 
1.5 F P F 
1.a F P P 
1.b  P P F 

     

ТХЗ 2 2.1 F F F 
2.2 F P F 
2.3 F F F 
2.4 F F F 
2.5 F P P 
2.a F F F 
2.b F F F 
2.c F F P 

     

ТХЗ 3 3.1 F F F 
3.2 F F F 
3.3  F F F 
3.4 F F F 
3.5  F P F 
3.6 P F F 
3.7 F F F 
3.8 F F F 
3.9 F F F 
3.a  I I I 
3.b  F F F 
3.c  F F F 
3.d  F F F 

     

ТХЗ 4 4.1 F F F 
4.2 F F F 
4.3  F F F 
4.4 F F F 
4.5 F F F 
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4.6  P P P 
4.7  F F F 
4.a  F F F 
4.b  F F F 
4.c  F F F 

     

ТХЗ 5 5.1 F P F 
5.2  F F F 
5.3  F F F 
5.4  F P F 
5.5  P P F 
5.6  F F F 
5.a  P P P 
5.b  I I I 
5.c  P P F 

       

ТХЗ 6 6.1  F F F 
6.2  F F F 
6.3 F F F 
6.4 F F F 
6.5 P P P 
6.6 F F F 
6.a  F F F 
6.b F P F 

       

ТХЗ 7 7.1  F F F 
7.2  F F F 
7.3  F F F 
7.a F F F 
7.b  F F F 

       

ТХЗ 8 8.1  F F F 
8.2 F F F 
8.3 F F F 
8.4  F F P 
8.5 P P P 
8.6  F F F 
8.7  F F P 
8.8  N P P 
8.9  F F F 

8.10  F F F 
8.a  F F F 
8.b  P P P 
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ТХЗ 9 9.1  F F F 
9.2  F F F 
9.3  F F F 
9.4  F F F 
9.5  F F F 
9.a  P P F 
9.b  F F F 
9.c F F F 

       

ТХЗ 10 10.1  F F F 
10.2  F F F 
10.3  F F F 
10.4  F F F 
10.5  F F P 
10.6 P N P 
10.7 F N N 
10.a  F F F 
10.b  F F F 
10.c  N N N 

       

ТХЗ 11 11.1  F F F 
11.2  P P P 
11.3  P P P 
11.4  F F F 
11.5  F F F 
11.6  F F F 
11.7  F F F 
11.a  F F F 
11.b  P N N 
11.c P N N 

       

ТХЗ 12 12.1 N N P 
12.2  F F P 
12.3 F F F 
12.4 F P F 
12.5 F F F 
12.6 P N N 
12.7 F F F 
12.8  F N N 
12.a  F F F 
12.b  F F F 
12.c  F N N 

       
13.1  F F F 
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ТХЗ 13 13.2  F F F 
13.3  N N N 
13.a F F F 
13.b  P P P 

       

ТХЗ 14 14.1 R R R 
14.2  R R R 
14.3  R R R 
14.4  N N N 
14.5 R R R 
14.6  R R R 
14.7  R R R 
14.a  R R R 
14.b  R R R 
14.c  R R R 

       

ТХЗ 15 15.1  F F F 
15.2  F F F 
15.3 F F F 
15.4  F F F 
15.5  F F F 
15.6  P P P 
15.7  N N N 
15.8  N N N 
15.9  F F F 
15.a  P P P 
15.b  N N P 
15.c  P N N 

       

ТХЗ 16 16.1  F F F 
16.2  F F F 
16.3  F F F 
16.4  F F F 
16.5  F F F 
16.6  F F F 
16.7  F F F 
16.8  P N F 
16.9  I I I 

16.10  F F F 
16.a  F N N 
16.b  F F F 

       
17.1  P N P 
17.2  R R R 
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ТХЗ 17 17.3  R R R 
17.4  F F F 
17.5  F F F 
17.6  F F F 
17.7  R R R 
17.8  F F F 
17.9  P P P 

17.10  I I I 
17.11  F F F 
17.12  R R R 
17.13  F F F 
17.14  P P P 
17.15  N N P 
17.16  N P P 
17.17  F F F 
17.18  N N N 
17.19  N N N 

     

 
 
Тайлбар: 
 
F - Уялдаатай 
P - Агуулгаараа уялдаатай 
N - Уялдаагүй 
R - Хамааралгүй 

 
 

 



ХАВСРАЛТ B. Тогтвортой хөгжлийн зорилго болон Алсын хараа 2050 хоорондын уялдаа 

 

 
 
 
                                                                                                               
 

ЯДУУРЛЫГ УСТГАХ                              ӨЛСГӨЛӨНГ ЗОГСООХ                                      ЭРҮҮЛ МЭНДИЙГ ДЭМЖИХ 
                   

Дэлхийн ядуурал Шим тэжээллэг хоол хүнс хүнсний 
аюулгүй байдал

 Эхийн эндэгдэл

Үндэсний ядуурал Төрөл бүрийн хоол шим тэжээлийн
хэрэгцээ

 Хүүхдийн эндэгдэл

Нийгмийн хамгаалал Жижиг дунд үйлдвэрлэл  Халдварт өвчин
Нийгмийн суурь үйлчилгээ Тогтвортой хөдөө аж ахуй  Халдварт бус өвчнөөс урьдчилан сэргийлэх

Гамшиг эрсдэлийг даван туулах чадвар Мал ан амьтдын генетик  Мансууруулах бодис
Ядуурлын арилгах хөрөнгө санхүүжилт Хөдөө аж ахуйн хөрөнгө оруулалт  Зам тээврийн ослоос үүдэлтэй нас баралт

Ядуурлыг арилгах олон талын бодлого Хөдөө аж ахуйн экспортын татаас  Нөхөн үржихүйн эрүүл мэнд

Хүнсний хэрэглээний үнийн тогтвортой
        байдал

 Эрүүл мэндийн үйлчилгээ

 Аюултай химийн бодис агаар ус хөрсний
бохирдол

Тамхины хяналт
Халдварт болон халдварт бус өвчний эм вакцины

судалгаа

Эрүүл мэндийн салбарын хөрөнгө оруулалт
салбарын ажилтан

Эрүүл мэндийн урьдчилан сэргийлэх үзлэг
эрсдэлийг бууруулах
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ЧАНАРТАЙ БОЛОВСРОЛЫГ ДЭМЖИХ                       ЖЕНДЭРИЙН ЭРХ ТЭГШ                               БАТАЛГААТ УНДНЫ УС, АРИУН   ЦЭВРИЙН БАЙГУУЛАМЖААР ХАНГАХ 

                     БАЙДЛЫГ ХАНГАХ                                                                       
                                                                                                

 4. 1 Чанартай боловсрол, эрдэм мэдлэг   5.1 Бүх эмэгтэйчүүд, охидын ялгаварлан 
гадуурхал 

 6.1 Баталгаат ундны ус  

 4.2 Бага насны хүүхдийн боловсрол, хөгжил, 
мэдлэг 

 5.2 Эмэгтэйчүүд, охидын хүчирхийлэл  6.2 Тэгш хүртээмжтэй, эрүүл ахуйн шаардлага хангасан ариун 
цэврийн байгууламж   

 4. 3 Чанартай техникийн, мэргэжлийн болон дээд 
боловсрол 

 5.3 Насанд хүрээгүй хүүхдийн хүсээгүй 
гэргэлт 

 6.3 Усны чанар  

 4.4 Залуучуудын техник, мэргэжлийн ур чадвар  5.4 Хүсээгүй хөдөлмөр эрхлэлт  6.4 Хэмнэлттэй усны хэрэглээ 
 4.5 Бүх шатны боловсрол, мэргэжлийн сургалт  5.5 Эмэгтэйчүүдийн манлайлал  6.5 Хил дамнасан бүх түвшний усны нөөцийн менежмент 
 4.6 Насанд хүрэгчдийн бичиг үсэг, тооны мэдлэг  5.6 Нөхөн үржихүйн эрүүл мэндийн 

тусламж үйлчилгээ 
 6.6 Усны экосистем 

 4.7 Тогтвортой хөгжлийн мэдлэг, боловсрол  5.a Эмэгтэйчүүдийн эдийн засгийн тэгш эрх  6.a Ус, ариун цэврийн байгууламжийн хамтын ажиллагаа 
 4.a Суралцах орчин  5.b Эмэгтэйчүүдийн технологи, харилцаа 

холбооны хэрэглээ 
 6.b Хил дамнасан хамтын ажиллагааны усны нөөцийн нэгдсэн 

менежмент 
 4.b Тэтгэлэг      
 4. c Чадвартай багш, боловсон хүчин 

 
 5.c Жендэрийн тэгш байдал   

      
                                                                                                               
  
 

 

СЭРГЭЭГДЭХ ЭРЧИМ ХҮЧИЙГ НЭВТРҮҮЛЭХ                                ЭДИЙН ЗАСГИЙН ӨСӨЛТ,                                             ИННОВАЦ  БОЛОН ДЭД БҮТЦИЙГ ХӨГЖҮҮЛЭХ 
                        БАТАЛГААТ АЖЛЫН БАЙРЫГ БИЙ БОЛГОХ       

  
 7.1 Найдвартай эрчим хүчний хэрэглээ  8.1 Нэг хүнд ногдох эдийн засгийн өсөлт  9.1 Дэд бүтцийн хөгжил 
 7.2 Сэргээгдэх эрчим хүч  8.2 Эдийн засгийн төрөлжилт, 

технологийн шинэчлэл, инноваци 
 9.2 Хүртээмжтэй, тогтвортой аж үйлдвэрлэлийг дэмжих 

 7.3 Эрчим хүчний үр ашиг, хэмнэлт  8.3 Бичил, жижиг, дунд бизнесийг 
дэмжих, зохистой ажлын байр 

 9.3 Жижиг хэмжээний аж үйлдвэрийн болон бусад салбарын аж 
ахуй нэгжүүдийн санхүүгийн дэмжлэг 

 7.a Эрчим хүчний судалгаа шинжилгээ, технологийн 
талаарх олон улсын хамтын ажиллагаа 

 8.4 Хэрэглээ, үйлдвэрлэлийн тогтвортой үр 
ашиг 

 9.4 Дэд бүтцийг хөгжүүлж, аж үйлдвэрийг боловсронгуй болгох 
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 7.b Найдвартай эрчим хүчний дэд бүтэц, хөрөнгө 
оруулалт 

 8.5 Бүтээмжтэй ажил, зохистой хөдөлмөр 
эрхлэлт 

 9.5 Шинжлэх ухааны судалгаа шинжилгээний ажлыг 
боловсронгуй болгох 

   8.6 Хөдөлмөр эрхэлдэггүй, боловсролгүй, 
сургалтад хамрагдаагүй залуучуудын тоог 
бууруулах 

 9.a Уян хатан дэд бүтцийг хөгжүүлэх        

   8.7 Хүүхдийн хөдөлмөрийн тэвчишгүй 
хэлбэрүүдийг хориглох 

 9.b Дотоодын технологийн хөгжил, судалгаа шинжилгээ, 
инновацийг дэмжих 

   8.8 Хөдөлмөрлөх эрхийг хамгаалах, 
аюулгүй ажиллах орчин 

 9.c Интернэт хангамж 

   8.9 Тогтвортой аялал жуулчлал   
   8.10 Банк, даатгал, санхүүгийн 

үйлчилгээний хүртээмж 
  

   8.a Худалдааны техникийн туслалцаа   
   8.b Залуучуудын ажил эрхлэлтийн 

стратеги, бодлого 
  

                                                                                                                   

 
 
 
 
 
 
ТЭГШ БУС БАЙДЛЫГ БУУРУУЛАХ                        ЭЭЛТЭЙ ХОТ, ИРГЭДИЙ ОРОЛЦООГ                           ХАРИУЦЛАГАТАЙ ХЭРЭГЛЭЭГ ДЭМЖИХ 

                      ДЭМЖИХ                                            
 

 10.1 Бага орлоготой хүн амын орлогын өсөлт   11.1 Орон сууц, суурь үйлчилгээ     12.1 Тогтвортой хэрэглээ, үйлдвэрлэл  
 10.2 Эрх тэгш оролцох боломж (нийгэм, эдийн 

засаг, улс төр) 
 11.2 Нийтийн тээврийн систем  12.2 Байгалийн баялгийн үр ашигтай хэрэглээ 

 10.3 Ялгаварлан гадуурхлыг халах  11.3 Хүн амын суурьшлын тогтвортой 
төлөвлөлт 

 12.3 Хүнсний алдагдал, ургац хураалтын дараах алдагдал  

 10.4 Санхүү, цалин, нийгэм хамгааллын бодлогыг 
хэрэгжүүлэх 

 11.4 Соёлын болон байгалийн өвийг 
хадгалан хамгаалах 

 12.4 Химийн бодис, бүх төрлийн хог хаягдлын менежмент 

 10.5 Санхүүгийн зах зээл, институтийг зохицуулах  11.5 Байгалийн гамшигт өртөх байдал  12.5 Хог хаягдлын хэмжээг бууруулах 
 10.6 Үр дүнтэй, хариуцлагатай засаглал  11.6 Агаарын чанар, хотын болон хог 

хаягдлын менежмент 
 12.6 Компани, аж ахуй нэгжийн тогтвортой байдал 

  10.7 Төлөвлөлт, зохицуулалт сайтай шилжилт 
хөдөлгөөний бодлого  

 11.7 Ногоон болон нийтийн эзэмшлийн 
талбай 

 12.7 Тогтвортой байдалд чиглэсэн төрийн худалдан авах 
ажиллагаа 

 10.a ДХБ-ны хэлэлцээрт нийцүүлэн зарим орны 
онцгой урамшуулал, хөнгөлөлт 

 11.a Бүс нутгийн хөгжлийн төлөвлөлтийг 
сайжруулах 

 12.8 Тогтвортой хөгжил, байгаль дэлхийтэйгээ зохицон амьдрах 
амьдралын хэв маягийн талаарх мэдээлэл, мэдлэг 

 10.b Санхүүгийн урсгал, гадаадын шууд хөрөнгө 
оруулалтыг дэмжих 

 11.b Гамшгийн эрсдэлийн цогц менежмент  12.a Шинжлэх ухааны болон технологийн чадавх 
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 10.c Мөнгөн гуйвуулгын гүйлгээний төлбөр  11.c Орон нутгийн материалыг ашиглан 
даац сайтай, гамшгийн үед тэсвэртэй, 
эдийн засагт хэмнэлттэй барилга 
байгууламж барих 

 12.b Тогтвортой аялал жуулчлалд үзүүлж буй нөлөөний хяналт 

     12.c Шатах түлшний татаас 
                                                                                               

 
                                                                                                                   
 
 

УУР АМЬСГАЛЫН ӨӨРЧЛӨЛТИЙН                                        ДАЛАЙ ТЭНГИСИЙН            ХУУРАЙ ГАЗРЫН ЭКО СИСТЕМИЙГ ХАМГААЛАХ 
НӨЛӨӨГ БУУРУУЛАХ                        НӨӨЦИЙГ ХАМГААЛАХ                            

 
 13.1 Цаг уурын аюул, байгалийн гамшгийг даван 

туулах, тэдгээрт зохицох чадавх 
 14.1 Далай тэнгисийн хаягдал, бохирдол  15.1 Цэнгэг усны экосистем, ой, намагшсан газар, уулархаг болон 

хуурай газрын экосистемийг хамгаалах 
 13.2 Цаг уурын өөрчлөлтийн талаарх бодлого  14.2 Далайн эргийн экосистем  15.2 Ойн тогтвортой менежмент 
 13.3 Цаг уурын өөрчлөлтийн нөлөөллийг 

бууруулах, урьдчилан сэрэмжлүүлэх 
 14.3 Далай тэнгисийн хүчилшилт  15.3 Цөлжилттэй тэмцэх, эвдэрч, талхлагдсан газар, хөрс, ган, 

үерийн улмаас доройтсон газрын сэргээлт 
 13.a Уур амьсгалын өөрчлөлтийн суурь конвенцыг 

хэрэгжүүлэхээр хүлээсэн үүрэг амлалтын биелэлт 
 14.4 Загас агнуурын хязгаарлалт, 

зохицуулах 
 15.4 Уулархаг газрын экосистем 

 13.b Уур амьсгалын өөрчлөлтийн төлөвлөлт, 
менежмент 

 14.5 Далайн эргийн болон далай тэнгисийн 
талбайн хамгаалалт 

 15.5 Устах аюулд өртсөн биологийн төрөл зүйлийн хамгаалалт 

   14.6 Загас агнуурын татаас  15.6 Генетикийн нөөц баялгийн ашиглалт 
   14.7 Далай тэнгисийн нөөц баялгийг 

тогтвортой хэрэглээ 
 15.7 Ургамлын болон амьтны хулгайн ан 

   14.a Далай тэнгисийн технологи, 
судалгааны чадавх 

 15.8 Өөр гарагийн үржихүйц төрөл зүйлийг нутагшуулахаас 
сэргийлэх 

   14.b Жижиг хэмжээний бичил загас агнуур 
эрхлэгчид 

 15.9 Экосистем, биологийн олон янз байдлын ач холбогдол 

  
 

 14.c UNCLOS хэрэгжилт  15.a Биологийн олон янз байдал, экосистемийг хамгаалах 
санхүүжилт 

     15.b Тогтвортой ойн менежментийн санхүүжилт 
     15.c Хамгаалагдсан төрөл зүйлийн хууль бус ан 
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ЭНХ ТАЙВАН, ШУДАРГА ЁСЫГ ЦОГЦЛООХ                          ХӨГЖЛИЙН ТӨЛӨӨХ ТҮНШЛЭЛИЙГ БЭХЖҮҮЛЭХ 
 

 16.1 Хүчирхийллийн бүх хэлбэр, золгүй нас 
баралтыг бууруулах 

 17.1 Татвар, улсын төсвийн бүрдэл 

 16.2 Хүүхэдтэй зүй бус харьцах, тэднийг зовоох, 
наймаалах, тамлан зовоох зэрэг хүчирхийллийг 
устгах 

 17.2 Нэн буурай хөгжилтэй улс орнуудад өгөх хандив, тусламж 

 16.3 Хүн бүрийг хуулиар хамгаалуулах тэгш 
боломж 

 17.3 Нэмэлт санхүүгийн хөрөнгө  

 16.4 Санхүүгийн болон галт зэвсгийн хууль бус 
урсгал 

 17.4 Өрийн дарамтыг бууруулах 

 16.5 Авилгал, хээл хахууль  17.5 Хөрөнгө оруулалт хөхүүлэн дэмжих журмыг нэвтрүүлж, хэрэгжүүлэх 
 16.6 Хариуцлагатай, ил тод институт  17.6 Шинжлэх ухаан, технологи, инновацийн хамтын ажиллагаа 
  16.7 Бүх талын оролцоотой, төлөөллийн шийдвэр  17.7 Технологи, харилцаа холбооны ашиглалт 
 16.8 Засаглалын үйл ажиллагаа  17.8 Технологи, шинжлэх ухаан, инновацийн чадавх 
 16.9 Иргэний үнэмлэх, төрсний гэрчилгээний 

бүртгэл 
 17.9 ТХЗ-ыг хэрэгжүүлэх чадавх 

 16.10 Төрийн мэдээлэл, үйлчилгээ  17.10 Эрх тэгш олон улсын худалдаа, худалдааг хөнгөвчлөх 
 16.a Хүчирхийллээс сэргийлэх, терроризм, гэмт 

хэрэгтэй тэмцэх байгууллагын чадавх 
 17.11 Хөгжиж буй орнуудын экспорт 

 16.b Тогтвортой хөгжлийн буюу үл ялгаварласан 
бодлого  

 17.12 Татваргүй, квотгүй зах зээлийн гарц 

   17.13 Дэлхийн макро эдийн засгийн тогтвортой байдал 
   17.14 Тогтвортой хөгжлийн бодлого, уялдаа 
   17.15 Бодлогын орон зай, манлайлал 
   17.16 ТХЗ-д хүрэх хамтын ажиллагаа 
   17.17 Төр, хувийн хэвшил болон иргэний нийгмийн үр дүнтэй түншлэл 
   17.18 Найдвартай тоо мэдээллийн хүртээмж  
   17.19 Статистикийн чадавх 
    

  Тайлбар: 
 

Уялдаатай   

Агуулгаараа уялдаатай    

Уялдаагүй    

Хамааралгүй    

Хэрэгжсэн   
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ХАВСРАЛТ C. Тогтвортой хөгжлийн зорилго болон Алсын хараа 2050 хоорондын уялдаа 

 
 
 
 
 

УЯЛДАА 

АЛСЫН ХАРАА 2050   

НЭГ.ҮНДЭСНИЙ НЭГДМЭЛ ҮНЭТ 
ЗҮЙЛ 

ХОЁР.ХҮНИЙ ХӨГЖИЛ 
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ЯДУУРЛЫГ УСТГАХ (7)               2     4 1   

ӨЛСГӨЛӨНГ ЗОГСООХ  (8)           2 1 1   1 1   

ЭРҮҮЛ МЭНДИЙГ ДЭМЖИХ (13)           1 10 1 1    1     

ЧАНАРТАЙ БОЛОВСРОЛЫГ ДЭМЖИХ (10)           9 1   1         

ЖЕНДЭРИЙН ЭРХ ТЭГШ БАЙДЛЫГ ХАНГАХ (9)   1       1 1 1 2     1   

БАТАЛГААТ УНДНЫ УС, АРИУН ЦЭВРИЙН БАЙГУУЛАМЖААР 
ХАНГАХ (8) 

          1       3    

СЭРГЭЭГДЭХ ЭРЧИМ ХҮЧИЙГ НЭВТРҮҮЛЭХ (5)                   1     

ЭДИЙН ЗАСГИЙН ӨСӨЛТ, БАТАЛГААТ АЖЛЫН БАЙРЫГ БИЙ 
БОЛГОХ (12) 

          1   2 2     1 2   

ИННОВАЦИ БОЛОН ДЭД БҮТЦИЙГ ХӨГЖҮҮЛЭХ (8)           2     2 1 1   

ТЭГШ БУС БАЙДЛЫГ БУУРУУЛАХ (10)               3     3   

ЭЭЛТЭЙ ХОТ, ИРГЭДИЙН ОРОЛЦООГ ДЭМЖИХ (10) 1 1 1 1 1   2 1 1   3 2     

ХАРИУЦЛАГАТАЙ ХЭРЭГЛЭЭГ ДЭМЖИХ (11)                 1 3     

УУР АМЬСГАЛЫН ӨӨРЧЛӨЛТИЙН НӨЛӨӨГ БУУРУУЛАХ (5)             1 1     1     

ДАЛАЙ, ТЭНГИСИЙН НӨӨЦИЙГ ХАМГААЛАХ (10)                         
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ХУУРАЙ ГАЗРЫН ЭКО СИСТЕМИЙГ ХАМГААЛАХ (12)                         

ЭНХ ТАЙВАН, ШУДАРГА ЁСЫГ ЦОГЦЛООХ (12)               1         

ХӨГЖЛИЙН ТӨЛӨӨХ ТҮНШЛЭЛИЙГ БЭХЖҮҮЛЭХ (19)   1            2 1 1     

  
 
 
 

УЯЛДАА 

 АЛСЫН ХАРАА 2050  

ГУРАВ.АМЬДРАЛЫН ЧАНАР БА ДУНДАЖ ДАВХАРГА ДӨРӨВ.ЭДИЙН ЗАСАГ 
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ЯДУУРЛЫГ УСТГАХ (7) 6 1 1 1 2 1 2 1     1           

ӨЛСГӨЛӨНГ ЗОГСООХ  (8) 1   1 1       2   1     

ЭРҮҮЛ МЭНДИЙГ ДЭМЖИХ (13)                         

ЧАНАРТАЙ БОЛОВСРОЛЫГ ДЭМЖИХ (10)     1                   

ЖЕНДЭРИЙН ЭРХ ТЭГШ БАЙДЛЫГ ХАНГАХ 
(9) 

                    1 1 

БАТАЛГААТ УНДНЫ УС, АРИУН ЦЭВРИЙН 
БАЙГУУЛАМЖААР ХАНГАХ (8) 

  1                     

СЭРГЭЭГДЭХ ЭРЧИМ ХҮЧИЙГ НЭВТРҮҮЛЭХ 
(5) 

              5         

ЭДИЙН ЗАСГИЙН ӨСӨЛТ, БАТАЛГААТ 
АЖЛЫН БАЙРЫГ БИЙ БОЛГОХ (12) 

 1 2 1 1     2 4 3 2 3 2 

ИННОВАЦИ БОЛОН ДЭД БҮТЦИЙГ 
ХӨГЖҮҮЛЭХ (8) 

            1 1 3     2   

ТЭГШ БУС БАЙДЛЫГ БУУРУУЛАХ (10) 2   1 2     2   1 2 1     

ЭЭЛТЭЙ ХОТ, ИРГЭДИЙН ОРОЛЦООГ 
ДЭМЖИХ (10) 

  3           2        

ХАРИУЦЛАГАТАЙ ХЭРЭГЛЭЭГ ДЭМЖИХ (11)      1       1 1 1         

УУР АМЬСГАЛЫН ӨӨРЧЛӨЛТИЙН НӨЛӨӨГ 
БУУРУУЛАХ (5) 

                        

ДАЛАЙ, ТЭНГИСИЙН НӨӨЦИЙГ ХАМГААЛАХ 
(10) 
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ХУУРАЙ ГАЗРЫН ЭКО СИСТЕМИЙГ 
ХАМГААЛАХ (12) 

          2             

ЭНХ ТАЙВАН, ШУДАРГА ЁСЫГ ЦОГЦЛООХ 
(12) 

                1       

ХӨГЖЛИЙН ТӨЛӨӨХ ТҮНШЛЭЛИЙГ 
БЭХЖҮҮЛЭХ (19) 

    1 1     1 5 1 1 1 1  1 1 1 1 1  1 1 1 

 
 
 

УЯЛДАА 

 АЛСЫН ХАРАА 2050  

ТАВ.ЗАСАГЛАЛ ЗУРГАА.НОГООН ХӨГЖИЛ 
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ЯДУУРЛЫГ УСТГАХ (7)  1                   

ӨЛСГӨЛӨНГ ЗОГСООХ  (8)               2     

ЭРҮҮЛ МЭНДИЙГ ДЭМЖИХ (13)                 1 1 

ЧАНАРТАЙ БОЛОВСРОЛЫГ ДЭМЖИХ (10)         1           

ЖЕНДЭРИЙН ЭРХ ТЭГШ БАЙДЛЫГ ХАНГАХ (9)   1 1   2 3           

БАТАЛГААТ УНДНЫ УС, АРИУН ЦЭВРИЙН 
БАЙГУУЛАМЖААР ХАНГАХ (8) 

            1   5 1 2 

СЭРГЭЭГДЭХ ЭРЧИМ ХҮЧИЙГ НЭВТРҮҮЛЭХ (5)                   4  

ЭДИЙН ЗАСГИЙН ӨСӨЛТ, БАТАЛГААТ АЖЛЫН 
БАЙРЫГ БИЙ БОЛГОХ (12) 

              1   1  

ИННОВАЦИ БОЛОН ДЭД БҮТЦИЙГ ХӨГЖҮҮЛЭХ (8)    1         1 1 1 

ТЭГШ БУС БАЙДЛЫГ БУУРУУЛАХ (10) 1       2           

ЭЭЛТЭЙ ХОТ, ИРГЭДИЙН ОРОЛЦООГ ДЭМЖИХ (10)             1     1  

ХАРИУЦЛАГАТАЙ ХЭРЭГЛЭЭГ ДЭМЖИХ (11) 1             2 1 6 1 

УУР АМЬСГАЛЫН ӨӨРЧЛӨЛТИЙН НӨЛӨӨГ 
БУУРУУЛАХ (5) 

              1   3  1 1 

ДАЛАЙ, ТЭНГИСИЙН НӨӨЦИЙГ ХАМГААЛАХ (10)                1       
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ХУУРАЙ ГАЗРЫН ЭКО СИСТЕМИЙГ ХАМГААЛАХ (12)             5 2 2 3 2 2 2 2 1 

ЭНХ ТАЙВАН, ШУДАРГА ЁСЫГ ЦОГЦЛООХ (12) 2 1 3 1 1 1 3 2   1     

ХӨГЖЛИЙН ТӨЛӨӨХ ТҮНШЛЭЛИЙГ БЭХЖҮҮЛЭХ (19) 2 1 1      1  1 1  1  1  

 
 

АЛСЫН ХАРАА 2050  
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ЯДУУРЛЫГ УСТГАХ (7)                           

ӨЛСГӨЛӨНГ ЗОГСООХ  (8)               6   1     3 

ЭРҮҮЛ МЭНДИЙГ ДЭМЖИХ (13)     1             1 1     

ЧАНАРТАЙ БОЛОВСРОЛЫГ ДЭМЖИХ (10)                 1         

ЖЕНДЭРИЙН ЭРХ ТЭГШ БАЙДЛЫГ ХАНГАХ (9)     1                     

БАТАЛГААТ УНДНЫ УС, АРИУН ЦЭВРИЙН 
БАЙГУУЛАМЖААР ХАНГАХ (8) 

                  6 4   1 

СЭРГЭЭГДЭХ ЭРЧИМ ХҮЧИЙГ НЭВТРҮҮЛЭХ (5)                     4     

ЭДИЙН ЗАСГИЙН ӨСӨЛТ, БАТАЛГААТ АЖЛЫН 
БАЙРЫГ БИЙ БОЛГОХ (12) 

            1 2     1 1 3 

ИННОВАЦИ БОЛОН ДЭД БҮТЦИЙГ ХӨГЖҮҮЛЭХ 
(8) 

        1 1   1   1 2     

ТЭГШ БУС БАЙДЛЫГ БУУРУУЛАХ (10)                           

ЭЭЛТЭЙ ХОТ, ИРГЭДИЙН ОРОЛЦООГ ДЭМЖИХ 
(10) 

    1 2     1 1   1 3 2 3 2 1 3 1 

ХАРИУЦЛАГАТАЙ ХЭРЭГЛЭЭГ ДЭМЖИХ (11)             1 1    4       

УУР АМЬСГАЛЫН ӨӨРЧЛӨЛТИЙН НӨЛӨӨГ 
БУУРУУЛАХ (5) 

    2 1 1   1 1  1       1       

ДАЛАЙ, ТЭНГИСИЙН НӨӨЦИЙГ ХАМГААЛАХ 
(10) 
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ХУУРАЙ ГАЗРЫН ЭКО СИСТЕМИЙГ 
ХАМГААЛАХ (12) 

                          

ЭНХ ТАЙВАН, ШУДАРГА ЁСЫГ ЦОГЦЛООХ (12) 1   4 2               1   

ХӨГЖЛИЙН ТӨЛӨӨХ ТҮНШЛЭЛИЙГ 
БЭХЖҮҮЛЭХ (19) 

    1 1   1     1   1       

 
 
 
  Тайлбар: 
 

Уялдаатай   

Агуулгаараа уялдаатай    

Уялдаагүй    

Хамааралгүй    

Хэрэгжсэн   
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ХАВСРАЛТ D. Тогтвортой хөгжлийн зорилго болон Алсын хараа 2050 хоорондын уялдаа, салбар хоорондын төлөвлөлт 
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