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စကားဦး
ျမနမ္ာႏိငုင္အံေနျဖင့ ္ၿငမိ္းခ်မ္းေရးႏငွ့ ္ဒမီိကုေရစ ီလမ္းေၾကာင္းေပၚ ေနာကထ္ပ္ေျခလမွ္းမ်ား လမွ္းႏိငုခ္ဲသ့ည့ ္ အလြနမ္ဂၤလာရွ၍ိသမိငု္း၀င ္
ႏွစ္တစ္ႏွစ္ျဖစ္ေသာ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢ ဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆိုင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာကို 
တင္သြင္းရသျဖင့္မ်ားစြာ ဂုဏ္ယူ၀မ္းေျမာက္မိပါသည္။ ေဒၚေအာင္ဆန္းစုၾကည္ ဦးေဆာင္သည့္ အမ်ဳိးသား ဒီမိုကေရစီအဖြဲ႔ခ်ဳပ္ (NLD) 
က ၂၀၁၆ ခုႏွစ္ မတ္လတြင္ အာဏာရယူခဲ့ၿပီးေနာက္၊ UNDP သည္လည္း အျခားႏိုင္ငံတကာအသိုင္း အ၀ိုင္းမ်ား နည္းတူ ႏွစ္ေပါင္း 
၅၀ ေက်ာ္ ကာလအတြင္း ေပၚထြက္ခဲ့ေသာ ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ ပထမဦးဆံုး အရပ္သားအစိုးရကို လိႈက္လွဲစြာ ႀကိဳဆိုခဲ့ပါသည္။ NLD 
အစိုးရအဖြဲ႕သစ္၏ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းအစီအစဥ္မ်ားမွာ တျဖည္းျဖည္း စတင္ေပၚထြက္လာေနၿပီး၊ UNDP အေနျဖင့္ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္း 
အဆိုပါ ဦးစားေပး လုပ္ငန္းသစ္မ်ားအား ကူညီေထာက္ပံ့ႏိုင္ေရးအတြက္ အမ်ဳိးမ်ဳိးေသာ ေမတၱာရပ္ခံခ်က္မ်ားကို မဆိုင္းမတြ တံု႔ျပန္ခဲ့ 
ပါသည္။ အစိုးရ၏ ထိပ္တန္းဦးစားေပး အစီအစဥ္မွာ အမ်ဳိးသား ျပန္လည္သင့္ျမတ္ေရးအပါအ၀င္ ၿငိမ္းခ်မ္းေရးလုပ္ငန္းစဥ္ႏွင့္ 
ဒီမိုကေရစီ ဖက္ဒရယ္ ျပည္ေထာင္စုကို ဖန္တီးႏိုင္ေရး ျဖစ္ပါသည္။ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္ ၾသဂုတ္လတြင္ ျပည္ေထာင္စုၿငိမ္းခ်မ္းေရး ညီလာခံ 
(၂၁ ရာစုပင္လံု)ကုိ အစိုးရက လက္ခံက်င္းပခဲ့ၿပီး အမ်ဳိးသား ျပန္လည္သင့္ျမတ္ေရးႏွင့္ ညီညြတ္ေရးအတြက္ ႏိုင္ငံေရးနည္းလမ္းျဖင့္ 
ေတြ႔ဆံုေဆြးေႏြး အေျဖရွာမႈကို တိုးတက္ေစေရးအတြက္ (၆)လ တစ္ၾကိမ္ ဆက္လက္က်င္းပသြားရန္ စီစဥ္ထားပါသည္။

UNDP သည္ ၁၉၆၀ ျပည့္ႏွစ္မ်ားကတည္းကပင္ ျမန္မာႏိုင္ငံတြင္ ေရာက္ရွိေနခဲ့ၿပီး NLD ဦးေဆာင္သည့္ အစိုးရ အာဏာမရရွိမွီ 
ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ ႏိုင္ငံေရးအကူးအေျပာင္းကာလ အေစာပိုင္းႏွစ္မ်ားတြင္ ေရးဆြဲထားသည့္ ငါးႏွစ္တာ (၂၀၁၃ - ၂၀၁၇) ႏိုင္ငံအဆင့္ 
အစီအစဥ္ကို လက္ရွိ အေကာင္အထည္ေဖၚလ်က္ ရွိပါသည္။ လက္ရွိ ႏိုင္ငံအဆင့္အစီအစဥ္တြင္ (၁) ေဒသႏၲရ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးလုပ္ငန္းစဥ္ 
(၂) ပတ္၀န္းက်င္ စီမံအုပ္ခ်ဳပ္မႈႏွင့္ သဘာ၀ ေဘးအႏၲရာယ္ ၾကံ့ၾကံ့ခံႏုိင္ေရး လုပ္ငန္းစဥ္ႏွင့္ (၃) ဒီမိုကရက္တစ္အုပ္ခ်ဳပ္ေရး 
လုပ္ငန္းစဥ္ ဟူ၍ အဓိက လုပ္ငန္းနယ္ပယ္ သံုးခုပါရွိသည္။ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္း (အက်ိဳးရလဒ္နယ္ပယ္အျဖစ္ စုစည္းထားသည့္) 
အဆိုပါ လုပ္ငန္းနယ္ပယ္တစ္ခုခ်င္းစီအား လြတ္လပ္ေသာ အကဲျဖတ္မႈခံယူခဲ့ၿပီး ကိစၥရပ္အားလံုးတြင္ UNDP လုပ္ငန္းစဥ္၏ 
အရည္အေသြးႏွင့္ အက်ဳိးသက္ေရာက္မႈကို ျပင္ပအကဲျဖတ္အဖြဲ႕မ်ားမွ အသိအမွတ္ျပဳခဲ့ၾကပါသည္။ ဤ ႏွစ္ပတ္လည္အစီရင္ခံစာတြင္ 
အက်ိဳးရလဒ္ နယ္ပယ္သံုးခုလံုးတြင္ UNDP လုပ္ငန္းစဥ္၏ အရည္အေသြးႏွင့္ အက်ိဳးသက္ေရာက္မႈ ရလဒ္မ်ားကို အေသးစိတ္ 
ေဖၚျပထားပါသည္။

ေဒသႏၲရအုပ္ခ်ဳပ္ေရးလုပ္ငန္းစဥ ္- ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္း UNDP သည္ ျပည္သူတို႔၏ လိုအပ္ခ်က္မ်ားကို တံု႔ျပန္ႏိုင္ေရးအတြက္ အမ်ား 
ျပည္သူ၀န္ေဆာင္မႈလုပ္ငန္းမ်ားကို စီစဥ္ေပးစြမ္းႏိုင္ရန္ (ၿမိဳ႕နယ္အုပ္ခ်ဳပ္ေရး ကဲ့သို႔ေသာ) ေဒသႏၱရအဆင့္ အဖြဲ႕အစည္းမ်ား၏ 
စြမ္းေဆာင္ရည္ျမွင့္တင္ေရး လုပ္ငန္းမ်ားကို ဆက္လက္ေဆာင္ရြက္ခဲ့ပါသည္။ မြန္ႏွင့္ ပဲခူးတို႔တြင္ သက္ဆိုင္ရာ အစိုးရ အဖြဲ႔မ်ားႏွင့္ 
ၿမိဳ႕နယ္စီမံကိန္းမ်ားအေပၚ အဓိက ေဆာင္ရြက္ခဲ့သည့္ ေရွ႕ေျပးအစီအစဥ္သည္ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္ ေႏွာင္းပိုင္းတြင္ စတင္ေဆာင္ရြက္ 
ခဲ့သည့္ ပိုမိုၾကီးမားသည့္ေဒသႏၲရစီမံအုပ္ခ်ဳပ္မႈပံုစံအသစ္အတြက္ အေျခခံစနစ္ျဖစ္လာခဲ့သည္။ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္း UNDP ၏ 
နည္းပညာအကူအညီျဖင့္ အစိုးရသည္ ေဒသတြင္း၀န္ေဆာင္မႈ ေပးစြမ္းႏိုင္သည့္ စြမ္းရည္တိုးတက္ေစေရးအတြက္ အမ်ားျပည္သူ 
အတြက္ ၀န္ေဆာင္မႈ လုပ္ငန္းမ်ားကို ရံုးဌာနတစ္ခုတည္းမွ ပြင့္လင္းျမင္သာမႈရွိ၍စြမ္းေဆာင္ရည္ျပည့္၀သည့္ ပံုစံျဖင့္ေပးစြမ္းႏိုင္ရန္ 
ဖြဲ႔စည္းတည္ေဆာက္ထားသည့္ ျပည္သူ႔၀န္ေဆာင္မႈရံုး (OSS)မ်ားကို အစပ်ိဳးဖြင့္လွစ္ႏိုင္ရန္ ဆက္လက္ ေဆာင္ရြက္ခဲ့သည္။ ဆက္စပ္ 
လုပ္ငန္းအေနျဖင့္ UNDP သည္ ျပည္နယ္/ တိုင္းေဒသၾကီး (၇) ခုရွိ အရပ္ဘက္ လူမႈအဖြဲ႔အစည္းမ်ားႏွင့္ မီဒီယာကြန္ရက္မ်ားကို 
ေထာက္ပံ့ေပးခဲ့ၿပီး အမ်ဳိးသမီးကိုယ့္အားကိုယ္ကိုးအဖြဲ႔မ်ား ပါဝင္သည့္ႏိုင္ငံအဆင့္ ကြန္ရက္တစ္ခု (ေမတို႔ကမၻာ)ႏွင့္ ပူးတြဲ၍ေဒသတြင္း 
ဖြံ႔ၿဖိဳးေရး၊ ၿငိမ္းခ်မ္းေရးႏွင့္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရး လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ခ်ိတ္ဆက္ ပါဝင္ႏိုင္ေရးအတြက္ ေထာက္ပံ့ခဲ့ပါသည္။ 

UNDP သည္ ၿငိမ္းခ်မ္းေရး လုပ္ငန္းစဥ္အတြက္ ထင္သာျမင္သာစြာ အေထာက္အကူျပဳႏိုင္ရန္ႏွင့္ အစိုးရ၏ ေမတၱာရပ္ခံခ်က္ကို 
အေျခခံလွ်က္ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္း အသစ္ဖြဲ႔စည္းထားသည့္ တစ္ႏိုင္ငံလံုး ပစ္ခတ္တုိက္ခုိက္မႈရပ္စဲေရးဆိုင္ရာ ပူးတြဲေစာင့္ၾကည့္ေရး 
ေကာ္မတီ (JMC) အတြက္ နည္းပညာႏွင့္ ရန္ပံုေငြအကူအညီမ်ား ယာယီေထာက္ပံ့ေပးခဲ့သည္။ JMC သည္ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္ 
ေအာက္တိုဘာလ အတြင္း လက္မွတ္ေရးထိုးခဲ့သည့္ တစ္ႏိုင္ငံလံုး အပစ္အခတ္ရပ္စဲေရး သေဘာတူစာခ်ဳပ္ (NCA) အေကာင္အထည္ 
ေဖၚေဆာင္ရြက္မႈကို ေစာင့္ၾကည့္ရန္ အခြင့္ အာဏာ ရွိပါသည္။ ဤယာယီေထာက္ပံ့မႈသည္ ၂၀၁၇ခုႏွစ္တြင္ စတင္မည့္ JMC လုပ္ငန္း 
မ်ားအတြက္ UNDP မွ စီမံကိုင္ တြယ္၍ ပိုမိုမ်ားျပားစြာ ေထာက္ပံ့ႏိုင္ေရးအတြက္ ေပါင္းကူးစၾကၤန္တစ္ခု ျဖစ္လာပါလိမ့္မည္။ 

ပတ္၀န္းက်င္ စီမံအုပ္ခ်ဳပ္မႈႏွင့္ သဘာ၀ ေဘးအႏၲရာယ္ ၾက့ံၾက့ံခံႏိုင္ေရးလုပ္ငန္းစဥ္ - UNDP သည္ အစိုးရ၏ ေမတၱာ ရပ္ခံခ်က္အရ 
၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္း အမ်ဳိးသား ပတ္၀န္းက်င္္မူ၀ါဒ အသစ္တစ္ရပ္ႏွင့္ ျမန္မာႏိုင္ငံ သဘာ၀ ေဘး အႏၲရာယ္ေၾကာင့္ ဆံုး႐ံႈးမႈေလွ်ာ့ခ်ေရး 
လုပ္ငန္းစီမံခ်က္ (MAPDRR) အသစ္ အပါအ၀င္ ႏိုင္ငံအဆင့္ မူ၀ါဒ ခ်မွတ္ေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအတြက္ နည္းပညာ အေထာက္အပံ့မ်ား 
ေပးခဲ့သည္။ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္ တြင္ UNDP ႏွင့္ ကုလသမဂၢ လူသားခ်င္းစာနာေထာက္ထားမႈဆုိင္ရာ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ေရး႐ံုး (OCHA) 
ႏွင့္ ပူးတြဲလွ်က္ ကမၻာ လံုးဆိုင္ရာစီးပြားေရးလုပ္ငန္းကြန္ရက္ (CBI) ႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္မည့္ သဘာ၀ေဘးအႏၱရာယ္ေၾကာင့္ 
ဆံုး႐ႈံးမႈေလွ်ာ့ခ်ေရးဆိုင္ရာ ပုဂၢလိကစီးပြါးေရး က႑ကြန္ရက္ တစ္ခုတည္ေထာင္ႏိုင္ေရး အတြက္ ျမန္မာႏိုင္ငံ ကုန္သည္ႀကီးမ်ားႏွင့္
စက္မႈလက္မႈလုပ္ငန္းရွင္မ်ားအသင္းခ်ဳပ္(UMFCCI)ႏွင့္အတူလုပ္ကိုင္ခဲ့သည္။ဤကြန္ရက္သည္ျမန္မာႏိငု္ငံ၏သဘာ၀ေဘးအႏၲရာယ္  
ႀကိဳတင္ကာကြယ္ေရး၊ ေလွ်ာ့ခ်ေရးႏွင့္ တုန္႔ျပန္ေရးတို႔တြင္ အစိုးရ၏ အားထုတ္မႈမ်ားကို ပိုမိုျပည့္စံုေစရန္ ကူညီေပးႏိုင္ပါလိမ့္မည္။
 



 ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္းတြင္ ျပည္ေထာင္စု အစိုးရႏွင့္ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီးအစိုးရမ်ားသည္ UNDP ၏ အကူအညီျဖင့္ ေဒသႏၲရအဆင့္ 
ပတ္၀န္းက်င္/ရာသီဥတု ေျပာင္းလဲမႈဆုိင္ရာ စီမံကိန္းအမ်ိဳးမ်ိဳးကို ဆက္လက္ အေကာင္အထည္ ေဖၚခဲ့ၾကပါသည္။ အဆိုပါ စီမံကိန္း
အမ်ားစုမွာသီးသန္႔ရည္ရြယ္ထားေသာ ျပည္နယ္/တိုင္း ေဒသႀကီးမ်ား (ဥပမာ - မႏၲေလး၊ စစ္ကိုင္း၊ မေကြး၊ ရွမ္း၊ ကခ်င္) ၌ သဘာ၀ 
ပတ္၀န္းက်င္၊ ဇီ၀မ်ဳိးစံုမ်ဳိးကြဲႏွင့္ ရာသီဥတု ေျပာင္း လဲမႈဆိုင္ရာ ျပႆနာမ်ား (ဥပမာ - သစ္ေတာျပဳန္းတီးျခင္း/သစ္ေတာအတန္းအစား 
က်ဆင္းျခင္း၊ ထိန္းသိမ္းေရး နယ္ေျမစီမံအုပ္ခ်ဳပ္ျခင္း၊ သဘာ၀သယံဇာတ စီမံအုပ္ခ်ဳပ္ျခင္း) ကို ကိုင္တြယ္ေျဖရွင္းရန္ ဦးတည္ထားၿပီး၊ 
တစ္ခ်ိန္တည္းတြင္ပင္ ပတ္၀န္းက်င္/ရာသီဥတုေျပာင္းလဲမႈႏွင့္ ၾကံ့ၾကံ့ခံႏိုင္ေရးစြမ္းရည္ တည္ေဆာက္ေရးတို႔ကို ေဒသႏၲရ ဖြံ႔ၿဖိဳးေရး 
စီမံကိန္းေရးဆြဲေရး လုပ္ငန္းစဥ္မ်ားတြင္ ေပါင္းစပ္ထည့္သြင္းႏိုင္ခဲ့ပါသည္။
 
ဒီမိုကေရစီ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးလုပ္ငန္းစဥ ္- UNDP သည္ ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ ဒီမိုကေရစီ အကူးအေျပာင္းကာလျဖစ္သည့္ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္း 
အေရးၾကီး၍ ဆီေလ်ာ္မႈရွိေသာ ပံ့ပိုးမႈမ်ားကို ျပဳလုပ္ႏိုင္ခဲ့ရာ၊ အစိုးရမ႑ိဳင္သံုးရပ္ရွိ အဓိက အဖြဲ႕အစည္းမ်ားကို အခ်ိန္ကိုက္ရည္မွန္း 
ခ်က္ထားေဆာင္ရြက္သည့္ စြမ္းေဆာင္ရည္ ျမွင့္တင္ေရး အေထာက္အပံ့မ်ားလည္း ပါဝင္သည္။ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္းတြင္ 
ျပည္ေထာင္စု ေရွ႕ေနခ်ဳပ္ရံုးသည္ UNDP ၏ အကူအညီျဖင့္ ျမန္မာႏိုင္ငံတြင္ တရားစီရင္ေရးဆိုင္ရာ ကနဦး ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲေရး 
လုပ္ငန္းမ်ားကို အေထာက္အပံ့ျဖစ္ေစရန္ တရားစီရင္ေရးက႑ ေပါင္းစပ္ညွိႏိႈင္းေရးအဖြဲ႕ကို စတင္ဖြဲ႔စည္းေဆာင္ရြက္ခဲ့သည္။ 
ျပည္ေထာင္စုရာထူး၀န္အဖြဲ႕က က်င့္၀တ္၊ အရည္အခ်င္းအေလ်ာက္ ေျမွာက္စားသည့္စနစ္ႏွင့္ အခြင့္အလမ္းတန္း တူညီမွ်ေရးတို႔အ 
ေပၚသေဘာထားအျမင္ စစ္တမ္းရလဒ္မ်ားႏွင့္ အၾကံယူေဆြးေႏြးပြဲမ်ားစြာတို႔ကို အေျခခံလ်က္ မဟာဗ်ဴဟာလုပ္ငန္းစီမံခ်က္အသစ္ 
တစ္ခု ေရးဆြဲရာတြင္လည္း UNDP မွ နည္းပညာအကူအညီမ်ား ပံ့ပိုးေပးခဲ့သည္။ 

UNDP သည္ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္းတြင္ ျပည္ေထာင္စုလႊတ္ေတာ္ႏွင့္ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး (၁၄)ခုရွိ လႊတ္ေတာ္မ်ား၏ 
စြမ္းေဆာင္ရည္ျမွင့္တင္ေရး၊ အဖြဲ႕အစည္းဆိုင္ရာ ခိုင္မာအားေကာင္းလာေစေရးတို႔ကို ဆက္လက္ ေထာက္ပံ့ခဲ့သည္။ UNDP သည္ 
လႊတ္ေတာ္၏ ေမတၱာရပ္ခံခ်က္အရ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္ ေဖေဖၚ၀ါရီလတြင္ စတင္ခဲ့သည့္ ဒုတိယအၾကိမ္ လႊတ္ေတာ္သို႔ ေရြးေကာက္ခံ 
ကိုယ္စားလွယ္သစ္မ်ား ေအာင္ျမင္စြာ၀င္ေရာက္ႏိုင္ရန္/ လုပ္ငန္းဆုိင္ရာသိရွိနားလည္ေစရန္ ကူညီပံ့ပိုးေပးခဲ့ၿပီးလႊတ္ေတာ္ ေကာ္မတီ 
မ်ား၏ အခန္းက႑ကို ျမွင့္တင္ေရး၊ လႊတ္ေတာ္၏ လုပ္ငန္းမ်ားကို အမ်ားျပည္သူသို႔ ျဖန္႔ၾကက္ေရာက္ရွိေရး၊ အရပ္ဖက္ အဖြဲ႕အစည္း 
မ်ားႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြြက္ေရးတို႔ တိုးတက္ေစမည့္ လုပ္ငန္းမ်ားကိုလည္း ဆက္လက္ေဆာင္ရြက္ခဲ့သည္။

အစိုးရသစ္အေနျဖင့္ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္တြင္ မူ၀ါဒေရးဆြဲရာ၌ သာဓကအေျချပဳသည့္စနစ္ကို အားေကာင္းလာေစရန္ UNDP ၏ အေထာက္ 
အပံ့ျဖင့္ ဆက္လက္ေဆာင္ရြက္ႏိုင္ခ့ဲသည္။ UNDP သည္ ဗဟိုစာရင္းအင္းအဖြဲ႔ (CSO) ႏွင့္ မိတ္ဖက္ဖြဲ႕စည္းေဆာင္ရြက္မႈ ပိုမို 
အားေကာင္းေစခဲ့ၿပီး၊ စဥ္ဆက္မျပတ္ဖြံ႔ၿဖိဳးေရး ရည္မွန္းခ်က္ပန္းတုိင္မ်ား (SDGs) ဆိုင္ရာ အခ်က္အလက္မ်ား အသင့္ျဖစ္ေရးေလ့လာ 
ဆန္းစစ္ရန္ႏွင့္ ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ ပထမဆံုး SDG အေျချပဳ အစီရင္ခံစာ ထြက္ရွိႏိုင္ရန္ နည္းပညာ အကူအညီမ်ားေပးခဲ့သည္။ 
၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္းတြင္ UNDP ႏွင့္ ကမၻာ့ဘဏ္တို႔သည္ ဗဟိုစာရင္းအင္းအဖြဲ႔အား ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ လူေနမႈ အေျခအေနစစ္တမ္း 
ေကာက္ယူေရးလုပ္ငန္း အစပ်ဳိးႏိုင္ရန္လည္း ကူညီေထာက္ပံ့ခဲ့သည္။ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္မွာ UNDP ဌာေနရံုးတြင္ အေျပာင္းအလဲ 
ရွိခဲ့ေသာ ႏွစ္တစ္ႏွစ္လည္း ျဖစ္ပါသည္။ ယခင္ ဌာနညႊန္ၾကားေရးမွဴး Mr.Toily Kurbanov မွာ ဘြန္းၿမိဳ႕ရွိ ကုလသမဂၢ ေစတနာ့ 
၀န္ထမ္းမ်ားဆိုင္ရာ အလုပ္သစ္အတြက္ ေျပာင္းေရႊ႕သြားခဲ့ၿပီး ယခင္ သီရိလကၤာရွိ UNDP အတြက္ အလုပ္လုပ္ေနေသာ Mr. Peter 
Batchelor ႏွင့္ အစားထိုးခဲ့ပါသည္။ အျခားေသာ UNDP ၀န္ထမ္းအခ်ဳိ႕လည္း ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္း ထြက္ခြာသြားၾကရာ၊ ျမန္မာႏိုင္ငံရွိ 
UNDP လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ၄င္းတို႔၏ ကူညီပံ့ပိုးမႈမ်ားအတြက္ ေက်းဇူးတင္ရွိပါသည္။

အားလံုးပါ၀င္ႏိုင္၍ ၾကံ့ၾကံ့ခံႏိုင္စြမ္းရွိေသာ ေရရွည္ဖြံ႔ၿဖိဳးတိုးတက္မႈကို ပိုမိုခိုင္မာစြာအေလးအနက္ထားလ်က္ ျမန္မာႏိုင္ငံအစိုးရႏွင့္ 
ႏိုင္ငံသားအားလံုး၏ ပိုမိုၿငိမ္းခ်မ္းေသာ ဒီမိုကေရစီ လူ႔အဖြဲ႔အစည္းဆီသို႔ သြားေရာက္ရာခရီးကို ကူညီေထာက္ပံ့ရသည္မွာ UNDP 
အဖို႔ အခြင့္ထူးတစ္ရပ္ပင္ ျဖစ္ပါသည္။ UNDP အေနျဖင့္ NLD အစိုးရ အာဏာ ရၿပီး ပထမတစ္ႏွစ္တာကာလအတြင္း အစိုးရႏွင့္ 
ခိုင္မာေသာ ဆက္ဆံေရး ထူေထာင္လ်က္ ႏိုင္ငံအဆင့္ ဦးစားေပး လုပ္ငန္း အစီအစဥ္မ်ားကို ကူညီေထာက္ပံ့ေပးႏိုင္ခဲ့သည့္အေပၚ 
အသိအမွတ္ျပဳတန္ဖိုးထားပါသည္။ အလွဴရွင္မ်ား အပါအ၀င္ ေဒသခံႏွင့္ ႏိုင္ငံတကာမိတ္ဖက္မ်ားအားလည္း ျမန္မာႏိုင္ငံရွိ UNDP 
လုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ ပတ္သက္၍ အလြန္ရက္ေရာေသာ ကူညီေထာက္ပံ့မႈမ်ားႏွင့္ ဆက္စပ္ပတ္သက္မႈမ်ားအတြက္ UNDP အေနျဖင့္ 
အတိုင္းထက္အလြန္ ေက်းဇူးတင္ရွိပါသည္။ UNDP လုပ္ငန္းမ်ားသည္ မိမိတုိ႔အလုပ္အေကၽြးျပဳလ်က္ရွိသည့္ ျပည္သူတို႔၏ လူေနမႈဘ၀ 
အေျခအေနမ်ားကို အေျပာင္းအလဲျဖစ္ေပၚရန္ ဆက္လက္ကူညီႏိုင္မည္ဟု ေမွ်ာ္လင့္ပါသည္။

Renata Lok-Dessallien								             Peter Batchelor
UNDP ဌာေနကိုယ္စားလွယ္						                      UNDP ဌာေနညႊန္ၾကားေရးမွဴး



၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

၂၀၁၆ ခုႏွစ္ ျမန္မာႏိုင္ငံ 
ႏိုင္ငံေရးဖြံံ႔ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ
၂၀၁၆ ခုႏွစ္မွာ ျမန္မာႏိုင္ငံအတြက္ သမိုင္း၀င္ႏွစ္တစ္ႏွစ္ ျဖစ္ပါသည္။ေဒၚေအာင္ဆန္းစုၾကည္ ဦးေဆာင္သည့္ အမ်ဳိးသား 
ဒီမိုကေရစီအဖြဲ႔ခ်ဳပ္ (NLD) သည္ ႏွစ္ေပါင္း ၅၀ ေက်ာ္ကာလအတြင္း ပထမဦးဆံုး အရပ္သားအစိုးရ အျဖစ္ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္ မတ္လတြင္ 
အာဏာရလာခဲ့သည္။အစိုးရသစ္သည္ က႑မ်ဳိးစံု အေျချပဳသည့္ အပိုင္းသံုးပိုင္းပါ၀င္ေသာ အကူးအေျပာင္းကာလကို ျဖတ္သန္း 
ေနသည့္ ႏိုင္ငံကုိ ဦးေဆာင္ရသည့္အေျခအေနအား ေတြ႕ၾကံဳရင္ဆိုင္ရသည္။ ပထမအကူးအေျပာင္းမွာ ျပည္တြင္းစစ္ခ်ဳပ္ၿငိမ္း၍ 
ၿငိမ္းခ်မ္းေရးရရွိေရး၊ ဒုတိယမွာ စစ္တပ္အုပ္ခ်ဳပ္မႈမွ ဒီမိုကေရစီအသြင္ ကူးေျပာင္းေရး၊ တတိယမွာ ေဈ းကြက္စီးပြါးေရးစနစ္ ပီျပင္စြာ 
ျဖစ္ေပၚလာေရးတို႔ျဖစ္သည္။

ျပည္တြင္းၿငိမ္းခ်မ္းေရး၊ အမ်ဳိးသားျပန္လည္သင့္ျမတ္ေရး၊ ဒီမိုကေရစီ ဖက္ဒရယ္ ျပည္ေထာင္စု ထူေထာင္ေရးႏွင့္ ျမန္မာႏိုင္ငံသား
တို႔၏ လူေနမႈဘ၀ အရည္အေသြး တိုးတက္ေကာင္းမြန္ေစေရးတို႔ကို ဦးတည္ထားသည့္ NLD အစိုးရ အဖြဲ႕သစ္၏ ဦးစားေပး 
လုပ္ငန္းအစီအစဥ္မ်ားမွာ စတင္ထြက္ေပၚလာေနပါသည္။ အစိုးရသည္ 2030 Agenda ႏွင့္ စဥ္ဆက္မျပတ္ ဖြံ႔ၿဖိဳးေရးရည္မွန္းခ်က္
ပန္းတုိင္ (SDGs) ၁၇ ခ်က္တို႔ကိုလည္း စြဲၿမဲစြာ ေထာက္ခံထားပါသည္။ 

UNDP မွ စီစဥ္ျပဳလုပ္သည့္ လႊတ္ေတာ္လုပ္ငန္းဆုိင္ရာမိတ္ဆက္အစီအစဥ္အၿပီးတြင္ လႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္မ်ားႏွင့္ 
သင္တန္းဆရာမ်ားအား အတူေတြ႕ရစဥ္

အစိုးရသည္ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္ ဇူလိုင္လတြင္ စီးပြားေရးမူ၀ါဒ (၁၂) ခ်က္ကို ေၾကျငာခဲ့သည္။ ထိုမူ၀ါဒသည္ အေသးစိတ္ အခ်က္မ်ား 
မပါ၀င္ေသာ္လည္း တိုင္းေဒသၾကီးႏွင့္ ျပည္နယ္မ်ားအားလံုးအတြက္ ဟန္ခ်က္ညီ မွ်တ၍ ေရရွည္ ဖြံ႔ၿဖိဳးတိုးတက္ေစရန္ ဦးတည္လွ်က္၊ 
ျပည္သူဗဟိုျပဳ ဖြံ႔ၿဖိဳးတိုးတက္္ေရး၊ အလုပ္အကိုင္ဖန္တီးႏိုင္ေရး၊ အမ်ဳိးသား ျပန္လည္သင့္ျမတ္ေရးႏွင့္ ဒီမိုကေရစီ ဖက္ဒရယ္ 
ျပည္ေထာင္စု ထူေထာင္ေရးတို႔ကို အထူးအေလးေပးထားပါ သည္။ ပိုမိုအေသးစိတ္သည့္ က႑အလိုက္ မဟာဗ်ဴဟာမ်ားကိုလည္း 
ေရးဆြဲေနဆဲ ျဖစ္ပါသည္။ အစိုးရသစ္အေနျဖင့္ ျမန္မာျပည္သူတို႔၏ ျမင့္မားသည့္ ေမွ်ာ္လင့္ခ်က္မ်ားကို ျဖည့္ဆည္းေပးရန္၊ 
ဒီမိုကေရစီစနစ္၏ အက်ဳိးရလဒ္မ်ားကုိ ေပးအပ္ရန္ႏွင့္ ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ သမုိင္းရွည္ၾကာ တပ္မေတာ္၏ ၾသဇာလႊမ္းမိုးအုပ္ခ်ဳပ္မႈကို 
ေထာက္ဆလ်က္ ႏိုင္ငံအတြင္း ယံုၾကည္မႈ ျပန္လည္တည္ေဆာက္ယူရန္ သိသာထင္ရွားေသာစိန္ေခၚမႈ မ်ားရွိေနပါသည္။



 ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ ဒုတိယအၾကိမ္ေျမာက္လႊတ္ေတာ္ကို NLD ပါတီ၀င္မ်ား အမ်ားစုပါ၀င္ေသာ ျပည္သူ႔လႊတ္ေတာ္ႏွင့္ အမ်ဳိးသား 
လႊတ္ေတာ္ ႏွစ္ရပ္စလံုးျဖင့္ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္ ေဖေဖၚ၀ါရီလတြင္ ဖြဲ႔စည္းခဲ့ပါသည္။ အသစ္ေရြးေကာက္ တင္ေျမွာက္ခံရေသာ 
လႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္မ်ား၏ ေနာက္ခံမွာ ယခင္လႊတ္ေတာ္ႏွင့္ မ်ားစြာကြဲျပားျခားနားၿပီး ကိုယ္စားလွယ္အမ်ားစုသည္ 
ဒီမိုကေရစီတန္ဖိုးမ်ား အေပၚခိုင္မာစြာ စြဲျမဲယံုၾကည္မႈျဖင့္ လုပ္ကုိင္ေဆာင္ရြက္ၾကသည္။ သို႔ရာတြင္ လႊတ္ေတာ္လုပ္ငန္း 
လည္ပတ္ေရးဆိုင္ရာ စည္းမ်ဥ္းမ်ားႏွင့္ လုပ္ထံုးလုပ္နည္းမ်ားကို အေျပာင္းအလဲျပဳလုပ္ရာ၌ လႊတ္ေတာ္အေနျဖင့္ ဥပေဒျပဳ 
လုပ္ငန္းေဆာင္တာမ်ားကို အက်ဳိးရွိ ထိေရာက္ေသာပံုစံျဖင့္ ေဆာင္ရြက္ေနေၾကာင္း ေသခ်ာရန္လိုအပ္ပါသည္။ ျပည္ေထာင္စု 
လႊတ္ေတာ္ႏွင့္ ျပည္နယ္/တိုင္း ေဒသႀကီးလႊတ္ေတာ္ (၁၄)ရပ္ အနက္ (၁၂)ရပ္တြင္ NLD မွ အမ်ားစု အႏိုင္ရရွိျခင္းသည္ 
တိုင္းေဒသႀကီးႏွင့္ ျပည္နယ္လႊတ္ေတာ္မ်ား၏ အဖြဲ႔အစည္းဆိုင္ရာ ဖြံ႔ၿဖိဳးတိုးတက္မႈဆီသို႔ဦးတည္သည့္ သေဘာထား 
ေျပာင္းလဲမႈမ်ဳိးကို ျဖစ္ေပၚေစပါသည္။ တိုင္းေဒသႀကီးႏွင့္ ျပည္နယ္လႊတ္ေတာ္ ဥကၠဌမ်ားသည္လည္း လႊတ္ေတာ္ စီမံအုပ္ခ်ဳပ္ျခင္းႏွင့္ 
ပတ္သက္သည့္ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲေရး စီမံခ်က္မ်ား (အေထြေထြအုပ္ခ်ဳပ္ေရးဦးစီးဌာနႏွင့္ ဆက္ႏြယ္ေဆာင္ရြက္မႈကို ရပ္ဆဲရန္ 
အပါအဝင္) ကို ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္း ႏိုင္ငံေတာ္သမၼတရံုးသို႔ တင္သြင္းခဲ့ၾကသည္။ 

စီးပြားေရး ဖြံ႔ၿဖိဳးတိုးတက္မႈႏွင့္ ဆင္းရဲႏြမ္းပါးမႈ
ျမန္မာႏိုင္ငံသည္ ဖြံ႔ၿဖိဳးမႈ အနိ္မ့္က်ဆုံးႏိုင္ငံ (LDC)တစ္ႏိုင္ငံျဖစ္ၿပီး အေရွ႕ေတာင္အာရွတြင္ အဆင္းရဲဆံုး ႏိုင္ငံလည္းျဖစ္သည္။ 
ျမန္မာႏိုင္ငံသည္ UNDP ၏ လူ႔စြမ္းအား အရင္းအျမစ္ ဖြံ႔ၿဖိဳးမႈ ညႊန္းကိန္းအရ (၁၈၇) ႏိုင္ငံအနက္ အဆင့္ (၁၄၈) ရွိၿပီး ေဒသ 
အလိုက္ျဖစ္ေစ၊ တစ္ကမၻာလံုး အတုိင္းအတာႏွင့္ျဖစ္ေစ စုစည္းထားသည့္ လူမႈေရး၊ စီးပြားေရးႏွင့္ သဘာ၀ပတ္၀န္းက်င္ 
အညႊန္းကိန္း မ်ားတြင္လည္း ေအာက္ေျခ (သို႔မဟုတ္) ေအာက္ေျခနီးပါး အဆင့္တြင္သာ ရွိေနပါသည္။ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္တြင္ စီးပြားေရး 
ဖြံ႔ၿဖိဳးမႈမွာ ၆.၅% သာ ရွိခဲ့ၿပီး ယခင္ႏွစ္က ၇.၃% ထက္ ေလ်ာ့က်သြားခဲ့သည္။ ျမန္မာႏိုင္ငံသည္ အာရွ၏ စီးပြါးေရး အလ်င္ျမန္ဆံုး 
တိုးတက္ေနသည့္ ႏိုင္ငံမ်ားထဲတြင္ တစ္ႏိုင္ငံအျဖစ္ ဆက္လက္ပါ၀င္ေနဆဲ ျဖစ္ပါသည္။ သို႔ေသာ္ ပံုမွန္ထက္ သာလြန္မ်ားျပားေသာ 
ဆင္းရဲႏြမ္းပါးမႈမ်ား ဆက္လက္ရွိေနဆဲျဖစ္ၿပီး လက္ရွိဖြံ႕ၿဖိဳးမႈကိန္းဂဏန္းမ်ားကို တစ္ႏိုင္ငံလံုးကိုယ္စားျပဳပါ၀င္သည့္ ပိုမို က်ယ္ျပန္႔ 
ေသာ စီးပြားေရး ဖြံ႔ၿဖိဳးတိုးတက္လာမႈအျဖစ္ သတ္မွတ္ရန္မျဖစ္ႏို္င္ပါ။ အနည္းဆံုးအားျဖင့္ ျမန္မာႏိုင္ငံလူဦးေရ၏ ၂၅% မွာ 
ဆင္းရဲႏြမ္းပါးမႈ မ်ဥ္းေအာက္တြင္ ေနထို္င္ေနၾကရၿပီး အေရွ႕ေတာင္အာရွတြင္ အျမင့္ဆံုး ျဖစ္ပါသည္။ ၇၀% ေသာ လူဦးေရ (ျမိဳ႕ျပႏွင့္ 
ႏိႈင္းယွဥ္ပါက ႏွစ္ဆ ပိုမိုမ်ားျပားသည္) မွာ ေက်းလက္ေဒသတြင္ ေနထုိင္ၾကၿပီး ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ ဆင္းရဲႏြမ္းပါးမႈ အေျခအေနမွာ 
ေက်းလက္ေဒသတြင္ အခ်ဳိးအစား မမွ်တစြာ စုစည္း တည္ရွိေနပါသည္။

အစိုးရသစ္အာဏာရရွိၿပီး ပထမႏွစ္အတြင္း ခက္ခဲေသာ စီးပြားေရးပတ္၀န္းက်င္ကို ဦးေဆာင္ေမာင္းႏွင္ခဲ့ရသည္။ ႏိုင္ငံလႊမ္းျခံဳ 
မက္ခရို စီးပြားေရး တည္ၿငိမ္မႈရွိေစရန္ႏွင့္ ဘ႑ာေရးႏွစ္အတြက္ ရသံုးမွန္းေခ် ႏိႈင္းခ်ိန္တြက္ခ်က္မႈကို ဆက္လက္ထိန္းသိမ္းလ်က္ 
တစ္ခ်ိန္တည္းမွာပင္ ဘ႑ာေရးက႑ႏွင့္စီးပြါးေရးပတ္၀န္းက်င္ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈမ်ားကို စတင္လုပ္ေဆာင္ခဲ့သည္။ ၂၀၁၆ 
ခုႏွစ္ေႏွာင္းပိုင္းတြင္ ႏိုင္ငံျခား ရင္းႏွီးျမွဳပ္ႏွံမႈ ဥပေဒအသစ္ကို ျပဌာန္းခဲ့ၿပီး ႏိုင္ငံအေနျဖင့္ တိုးပြားမ်ားျပားလာေသာ ႏိုင္ငံျခား 
ရင္းႏွီးျမွဳပ္ႏွံမႈ (FDI) ကို ၾကံဳေတြ႕ရရွိခဲ့သည္။ သို႔ရာတြင္ အဆိုပါ FDI အမ်ားစုမွာ သယံဇာတတူးေဖာ္ထုတ္လုပ္ေရးက႑တြင္ 
ေဇာက္ခ်လုပ္ကိုင္ေနၾကသျဖင့္ သိသာထင္ရွားသည့္ အလုပ္အကိုင္ အခြင့္အလမ္းမ်ား ျဖစ္ေပၚေစရန္ (သို႔မဟုတ္) ႏိုင္ငံတြင္း 
စီးပြားေရး လုပ္ငန္း မ်ားႏွင့္ အျပန္အလွန္ အမွီျပဳေသာ ကြန္ရက္မ်ား ေပၚေပါက္ႏိုင္ရန္ အေထာက္အကူ မျဖစ္ပါ။

ျမန္မာႏိုင္ငံအေပၚ ႏိုင္ငံတကာမွ စိတ္၀င္စားမႈရွိလာၿပီး၊ ပိုမိုမ်ားျပားသည့္ တရား၀င္ဖြံ႕ၿဖိဳးေရး အကူအညီ (ODA) မ်ား တိုးတက္ 
ရရွိခဲ့သည္။ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္တြင္ ODA အေမရိကန္ေဒၚလာ ၁.၈ ဘီလီယံ ရရွိခဲ့ရာ၊ ၂၀၁၄ ခုႏွစ္ကထက္ ႏွစ္ဆ ရရွိခဲ့ျခင္းျဖစ္သည္။ 
၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္းတြင္ အလွဴရွင္မ်ားႏွင့္ ဖြံ႔ၿဖိဳးေရး မိတ္ဖက္မ်ားက ပူးေပါင္း ေဆာင္ရြက္ေရး မိတ္ဖက္အဖြဲ႔ (CPG) ဟု ေခၚဆိုေသာ 
အလွဴရွင္မ်ား ေပါင္းစပ္ညွိႏိႈင္းေရးအဖြဲ႔ကို အသစ္ ဖြဲ႔စည္းခဲ့သည္။ အစိုးရမွလည္း ေဒၚေအာင္ဆန္းစုၾကည္ သဘာပတိအျဖစ္ 
ေဆာင္ရြက္ေသာ ဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအကူအညီဆုိင္ရာညွိႏိႈင္းေရးယူနစ္ (DACU) အသစ္တစ္ခုကို အလွဴရွင္မ်ားႏွင့္ ဖြံ႔ၿဖိဳးေရး မိတ္ဖက္မ်ား 
အၾကား ေပါင္းစပ္ ညွိႏိႈင္းေပးမည့္ အဓိက ယႏၲရားအျဖစ္ ဖြဲ႔စည္းခဲ့သည္။

ျပည္တြင္းၿငိမ္းခ်မ္းေရး တည္ေဆာက္ေရးႏွင့္ ေရရွည္တည္တံ့ေစေရး
NLD အစိုးရ အဖြဲ႔သစ္သည္ ျပည္တြင္းၿငိမ္းခ်မ္းေရးကို ၄င္း၏ ထိပ္တန္းဦးစားေပး အစီအစဥ္အျဖစ္ သတ္မွတ္ထားသည္။ ၂၀၁၆ 
ခုႏွစ္ ၾသဂုတ္လတြင္ ႏိုင္ငံေရးနည္းလမ္းျဖင့္ ေတြ႔ဆံုေဆြးေႏြး အေျဖရွာမႈ တိုးတက္ေစရန္ ျပည္ေထာင္စုၿငိမ္းခ်မ္းေရး  ညီလာခံ 
(၂၁ ရာစုပင္လံု) ကုိ အစိုးရမွ လက္ခံက်င္းပခဲ့သည္။ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္ တစ္ႏိုင္ငံလံုး အပစ္အခတ္ရပ္စဲေရး သေဘာတူစာခ်ဳပ္ (NCA) 
ကို လက္မွတ္ေရးထိုးထားေသာ အဖြဲ႔မ်ားႏွင့္ လက္မွတ္မထိုး ရေသးေသာအဖြဲ႔မ်ားအားလံုးပါ၀င္သည့္ တိုင္းရင္းသားလက္နက္ကိုင္ 
အဖြဲ႔အစည္းမ်ား (EAOs)၊ ႏိုင္ငံေရး အျပန္အလွန္ေဆြးေႏြးမႈမ်ားတြင္ ပါ၀င္သည့္ လူပုဂၢိဳလ္အဖြဲ႔အစည္း အသီးသီးအား ညီလာခံ 
တက္ေရာက္ရန္ ဖိတ္ၾကားခဲ့ၿပီး ေနာက္ဆံုးတြင္ အဖြဲ႕သံုးဖြဲ႕မွလြဲ၍ က်န္ EAOs အားလံုး ညီလာခံသို႔ တက္ေရာက္ခဲ့ၾကသည္။

ႏိုင္ငံအဆင့္ ေဆြးေႏြးပြဲမ်ားတြင္ ေဆြးေႏြးဆဲ ျဖစ္သည့္ အဓိကျပႆနာအားလံုးကို ဆက္လက္ေဆြးေႏြးႏိုင္ေရးႏွင့္ သေဘာတူညီမႈ 
ရရွိေစေရးအတြက္ ျပည္ေထာင္စု ၿငိမ္းခ်မ္းေရးညီလာခံကို (၆) လ တစ္ႀကိမ္ က်င္းပသြားမည္ ျဖစ္ရာ၊ NCA လက္မွတ္ မထိုးရ ေသးေသာ 
အဖြဲ႔မ်ားအေနျဖင့္ လက္မွတ္ေရးထိုးလာႏိုင္ေစၿပီး၊ ဒီမိုကေရစီ ဖက္ဒရယ္ျပည္ေထာင္စု ထူေထာင္ေရးအပါအဝင္၊ အနာဂတ ္
 အမ်ဳိးသား ျပန္လည္သင့္ျမတ္ေရးႏွင့္ ညီညြတ္ေရး အတြက္ သေဘာတူညီခ်က္မ်ားရရွိေစမည္ျဖစ္သည္။ သို႔ရာတြင္ အဓိကက်ေသာ 



၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

EAOs အမ်ားစုမွ NCA ကို လက္မွတ္ထိုးထားမႈ မရွိေသးသည့္ အခ်က္ႏွင့္ EAOs မ်ားအၾကားတြင္လည္းေကာင္း၊ မဟာမိတ္ အသစ္/ 
အေဟာင္းမ်ားအၾကားတြင္လည္းေကာင္း ျပိဳကြဲျခင္း/အသစ္ျပန္လည္ဖြဲ႔စည္းျခင္းမ်ား၊ ကခ်င္ႏွင့္ ရွမ္းျပည္နယ္ ေျမာက္ပိုင္းတို႔တြင္ၾကီးမား 
ျပင္းထန္ေသာ တိုက္ပြဲမ်ား ျပန္လည္စတင္ျခင္းတို႔သည္အမ်ဳိးသား ျပန္လည္သင့္ျမတ္ေရးႏွင့္ ညီညြတ္ေရး အေျခအေနသစ္တစ္ရပ္လ်င္ျမန္စြာ 
တိုးတက္ျဖစ္ေပၚလာေစေရး ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ားကို ေလ်ာ့ပါးေစသည္။ 
 
ရခိုင္ျပည္နယ္ရွိ ခက္ခဲရႈပ္ေထြးေသာ တုိးတက္ျဖစ္ေပၚမႈအေျခအေနမ်ားသည္ ေနျပည္ေတာ္ႏွင့္ စစ္ေတြ (ရခုိင္ျပည္နယ္) ရွိ NLD အစိုးရအဖြဲ႔ 
ႏွစ္ရပ္စလံုးအတြက္ သိသာထင္ရွားေသာ စိန္ေခၚမႈမ်ားကို ဆက္လက္ျဖစ္ေပၚေစလ်က္ရွိသည္။ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္ ၾသဂုတ္လတြင္ အစိုးရသည္ ရခိုင္ 
ျပည္နယ္ရွိအစုအဖြဲ႔မ်ားအားလံုး ရင္ဆုိင္ေနရသည့္ လူသားခ်င္းစာနာမႈႏွင့္ ဖြံ႔ၿဖိဳးတိုးတက္မႈဆိုင္ရာ စိန္ေခၚမႈမ်ား အတြက္ အလားအလာရွိေသာ 
ေျဖရွင္း နည္းမ်ားကုိ အၾကံေပးႏိုင္သည့္ လုပ္ပိုင္ခြင့္အာဏာကို အပ္ႏွင္းလ်က္ ကုလသမဂၢ အေထြေထြ အတြင္းေရးမွဴးခ်ဳပ္ေဟာင္း ကိုဖီအာနန္ 
သဘာပတိအျဖစ္ေဆာင္ရြက္သည့္ ရခိုင္ျပည္နယ္ အၾကံေပးေကာ္မရွင္ကိုဖြဲ႔စည္းခဲ့သည္။ ေကာ္မရွင္၏ ၾကားျဖတ္အစီရင္ခံစာအရ 
ရခိုင္ျပည္နယ္သည္ ျမန္မာႏိုင္ငံတြင္ ဒုတိယအဆင္းရဲဆံုး ျပည္နယ္တစ္ခုျဖစ္ၿပီး လံုေလာက္ေသာ အသက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းလုပ္ငန္းအခြင့္
အလမ္းမ်ား၊ ကၽြမ္းက်င္လုပ္သားႏွင့္ ရင္းႏွီးျမွဳပ္ႏွံမႈတို႔ မရွိေၾကာင္းႏွင့္ ထိုအခ်က္မ်ားေၾကာင့္ ျပည္နယ္အတြင္းရွိ လူမႈအစုအဖြဲ႔မ်ားအၾကား 
သဟဇာတျဖစ္စြာ ေနထိုင္ႏိုင္ေရးအေပၚ သက္ေရာက္မႈျဖစ္ေပၚ ေစပါသည္။ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္တြင္ ရခိုင္ျပည္နယ္အစိုးရသည္ ကုလသမဂၢ၏ 
ကူညီေထာက္ပံ့မႈျဖင့္ ရခိုင္ျပည္နယ္ လူမႈစီးပြားေရး ဖြံ႔ၿဖိဳးတိုးတက္မႈငါးႏွစ္ စီမံခ်က္ကို ေရးဆြဲခဲ့ပါသည္။ အဆိုပါ စီမံခ်က္ကို ျပည္ေထာင္စု 
အစိုးရ၏ ခြင့္ျပဳခ်က္ရယူႏိုင္ရန္ အဆိုျပဳတင္ျပ ထား ပါသည္။

၂၀၁၆ခုႏွစ္ ေအာက္တိုဘာလတြင္ မြတ္ဆလင္ေသာင္းက်န္းသူမ်ားက ရခိုင္ျပည္နယ္ေျမာက္ပိုင္းရွိ နယ္ျခားေစာင့္ရဲတပ္ဖြဲ႔ ေနရာသံုးခုကို 
စုေပါင္း၍ လက္နက္ကိုင္တိုက္ခိုက္မႈေၾကာင့္ ျမန္မာႏိုင္ငံလံုျခံဳေရးတပ္ဖြဲ႔မ်ား၏ ေသာင္းက်န္းမႈေခ်မႈန္းေရးတုံ႔ျပန္မႈကို အစပ်ဳိး ေပးလိုက္ၿပီး 
ရလဒ္မွာ မြတ္ဆလင္ (ရိုဟင္ဂ်ာဟု ဆိုၾကသူမ်ား) ဒုကၡသည္ ၆၉၀၀၀ ခန္႔ ဘဂၤလားေဒ့ရွ္ႏိုင္ငံအတြင္း ထြက္ေျပးခဲ့ရသည္။ ေနာက္ဆံုး 
ခန္႔မွန္းမႈမ်ားအရ  ေအာက္တိုဘာလ အတြင္းႏွင့္ ေနာက္ဆက္တြဲ လံုုၿခံဳေရးဆိုင္ရာလုပ္ငန္းမ်ားေၾကာင့္ လူေပါင္း ၉၄၀၀၀ ခန္႔ (ရခိုင္ျပည္နယ္ 
ေျမာက္ပိုင္း သို႔မဟုတ္ ဘဂၤလားေဒ့ရွ္ႏိုင္ငံအတြင္းသို႔) အိုးအိမ္ပစ္၍ ေျပးခဲ့ၾကရသည္။ အစီရင္ခံစာအမ်ဳိးမ်ဳိးတြင္အၾကမ္းဖက္တိုက္ခိုက္
မႈ အေပၚ တုံ႔ျပန္ရာ၌ ျမန္မာလံုျခံဳေရးတပ္ဖြဲ႕၀င္မ်ားက လူ႔အခြင့္အေရး ခ်ဳိးေဖာက္မႈမ်ား က်ဴးလြန္ခဲ့ၾကေၾကာင္း စြပ္စြဲထားသည္။ အဆိုပါ 
အေျခအေနမ်ားက ရခိုင္ျပည္နယ္တြင္ ၾကံဳေတြ႕ေနရသည့္ လူသားခ်င္းစာနာမႈႏွင့္ ဖြံ႔ၿဖိဳးတိုးတက္မႈဆိုင္ရာ ျပႆနာမ်ား ေျပလည္ေအာင္ 
ေျဖရွင္းေပးႏိုင္ေရးကို ပိုမိုခက္ခဲေစပါသည္။ 

သဘာ၀ပတ္၀န္းက်င္၊ ရာသီဥတုေျပာင္းလဲမႈႏွင့္ သဘာ၀ေဘးအႏၲရာယ္
ျမန္မာႏိုင္ငံသည္ ကမၻာေပၚတြင္ ေဘးအႏၲရာယ္ အက်ေရာက္ႏိုင္ဆံုးေသာ ႏိုင္ငံမ်ားတြင္တစ္ႏိုင္ငံအျဖစ္ ပါ၀င္ေနဆဲျဖစ္ပါသည္။ 
ကမၻာလံုးဆိုင္ရာ ရာသီဥတု အႏၲရာယ္ညႊန္းကိန္းအရ ျမန္မာႏိုင္ငံကို ၁၉၉၆ မွ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္ အထိ ကာလအတြင္း သဘာ၀ေဘး အႏၲရာယ္ 
ေၾကာင့္ ထိခိုက္ခံခဲ့ရသည့္ ထိပ္ဆံုး (၃)ႏိုင္ငံထဲမွ တစ္ႏိုင္ငံအျဖစ္ သတ္မွတ္ထားပါသည္။ ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ လူဦးေရ အမ်ားစုႏွင့္ စီးပြားေရး 
လုပ္ငန္းမ်ားသည္ ေဘးအႏၲရာယ္မ်ားႏွင့္ လြန္ကဲစြာထိေတြ႔ေနၿပီး၊ ဆင္းရဲႏြမ္းပါးမႈအဆင့္ ျမင့္မားကာ၊ တုံ႔ျပန္ႏိုင္မႈစြမ္းရည္နည္းပါးေသာ  
ျမစ္၀ကၽြန္းေပၚ၊ ကမ္းရိုးတန္းႏွင့္ ျမန္မာႏိုင္ငံအလယ္ပိုင္း ေျခာက္ေသြ႕ေဒသစသည့္ သဘာ၀ေဘးအႏၱရာယ္ က်ေရာက္ လြယ္ေသာ 
ေဒသမ်ားတြင္ စုစည္းမိေနသည္။ ျမန္မာႏိုင္ငံတြင္ သဘာ၀သယံဇာတမ်ား ေပါၾကြယ္၀ၿပီး အလြန္အေရးပါသည့္ ဇီ၀မ်ဳိးစံုမ်ဳိးကြဲမ်ားတည္ရွိ 
ေနသည့္ အထူးအေလးထားရမည့္ေနရာမ်ားလည္း ရွိေနပါသည္။ သို႔ရာတြင္ ျမန္မာႏိုင္ငံမွာ  ေျမအရည္အေသြးဆိုးရြားစြာ နိမ့္က်ပ်က္စီးမႈ၊ 
သစ္ေတာအတန္းအစား က်ဆင္းျခင္းႏွင့္ ရာသီဥတု ေျပာင္းလဲမႈဆိုင္ရာ ၿခိမ္းေျခာက္မႈမ်ားကို ရင္ဆိုင္ေနရပါသည္။

ျမန္မာႏိုင္ငံသည္ လြန္ခဲ့ေသာ ႏွစ္အနည္းငယ္အတြင္း မူ၀ါဒႏွင့္ ဥပေဒ ျပဌာန္းမႈမ်ား အပါအ၀င္ ကမၻာလံုးဆိုင္ရာႏွင့္ ေဒသအလိုက္ ကတိ 
က၀တ္မ်ားကို ျဖည့္ဆည္းျခင္းအားျဖင့္ သဘာ၀ပတ္၀န္းက်င္ ထိခိုက္မႈ၊  သဘာ၀ေဘးအႏၲရာယ္ႏွင့္ ရာသီဥတု ေျပာင္းလဲမႈဆိုင္ရာ 
ေနာက္ဆက္တြဲ ေဘးအႏၲရာယ္မ်ားကို ကိုင္တြယ္ ေျဖရွင္းႏိုင္ရန္ ပူးေပါင္းအားထုတ္ေဆာင္ရြက္ခဲ့ပါသည္။ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္း NLD 
အစိုးရသစ္သည္ စီးပြားေရးဖြံ႔ၿဖိဳးတိုးတက္မႈႏွင့္ သဘာ၀ေဘးအႏၲရာယ္အၾကား အျပန္အလွန္ဆက္စပ္ေနမႈကို အသိအမွတ္ျပဳလ်က္ သဘာ၀ 
ပတ္၀န္းက်င္၊ ရာသီဥတုေျပာင္းလဲမႈႏွင့္ သဘာ၀ေဘးအႏၲရာယ္ ျပႆနာမ်ားကို ကိုင္တြယ္ေျဖရွွင္းရန္ မူ၀ါဒမ်ား၊ မဟာဗ်ဴဟာမ်ားအၿပီးသတ္ 
ေရးဆြဲႏိုင္ေရးကို ၾကိဳးစားအားထုတ္ခဲ့ပါသည္။ ထိုအားထုတ္မႈမ်ားတြင္ အမ်ဳိးသား ပတ္၀န္းက်င္မူ၀ါဒအသစ္ႏွင့္ ျမန္မာႏိုင္ငံသဘာ၀ 
ေဘးအႏၲရာယ္ေၾကာင့္ ဆံုး႐ံႈးမႈေလွ်ာ့ခ်ေရး လုပ္ငန္းစီမံခ်က္ အသစ္တို႔ပါ၀င္သည္။ အစိုးရသည္ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္းတြင္ ရာသီဥတုေျပာင္းလဲမႈ 
ဆိုင္ရာ ပါရီသေဘာတူညီခ်က္ကိုလည္း လက္မွတ္ေရးထိုးအတည္ျပဳခဲ့သည္။

၂၀၁၆ ခုႏွစ္ ဇြန္လမွ ၾသဂုတ္လအတြင္း မုတ္သုန္ကာလ ေရၾကီးမႈေၾကာင့္ တိုင္းေဒသၾကီးႏွင့္ ျပည္နယ္ (၁၁) ခုမွ ျပည္သူ ငါးသိန္းခန္႔ကို 
ယာယီအားျဖင့္ အိုးမဲ့အိမ္မဲ့ ျဖစ္ေစခဲ့သည္။ အဆိုပါ ေရၾကီးမႈသည္ စိုက္ပ်ဳိးေျမမ်ား၊ ငါးေမြးျမဴေရးကန္မ်ား၊ ေက်ာင္းမ်ား၊ လမ္းမ်ား၊ တံတားမ်ား၊ 
ေရတြင္းမ်ား၊ အမ်ားႏွင့္ ဆိုင္ေသာ အေဆာက္အအံု မ်ားကို ပ်က္စီးထိခုိက္ေစခဲ့ပါသည္။ ေျပာင္းေရႊ႕ရမႈပမာဏ မ်ားျပားေသာ္ျငားလည္း 
အစိုးရအေနျဖင့္ ႏိုင္ငံတကာမွ အကူအညီမ်ား ေတာင္းခံံံျခင္း မျပဳပဲ အေျခအေနကို စနစ္တက် တံု႔ျပန္ႏိုင္ခဲ့သည္။ အစိုးရသည္ သဘာ၀ေဘး 
အႏၲရာယ္ကို တံု႔ျပန္ရာ၌ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္ ေရၾကီးမႈအတြင္း ရရွိခဲ့သည့္ အေတြ႔အၾကံဳမ်ားကိုလည္းေကာင္း၊ အရပ္ဘက္ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားႏွင့္ 
ပုဂၢလိကက႑၏ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ရန္ စိတ္ပါ၀င္စားမႈႏွင့္ ဆႏၵတို႔ကိုလည္းေကာင္း အားကိုးအားထားျပဳလွ်က္ ၄င္းတို႔၏ ပူးေပါင္းပါ၀င္မႈကို 
ရယူေဆာင္ရြက္ႏိုင္ခဲ့သည္။ ယင္းကဲ့သို႔ တိုးတက္မႈမ်ား ရွိေသာ္လည္း ျပည္ေထာင္စုအဆင့္တြင္ ထိေရာက္ေသာသဘာ၀ေဘးအႏၲရာယ္တံု႔ 
ျပန္ေရး (အထူးသျဖင့္ အၾကီးစားသဘာ၀ေဘးအႏၲရာယ္မ်ား)အတြက္နည္းပညာ၊ လုပ္ငန္းလည္ပတ္ႏိုင္မႈ စြမ္းေဆာင္ရည္ႏွင့္ရန္ပံုေငြဆိုင္ရာ 
ထည့္သြင္းစဥ္းစားမႈ မ်ားမွာ အကန္႔အသတ္ႏွင့္သာ ရွိေနဆဲ ျဖစ္ပါသည္။ ပုဂၢလိကက႑ ၊အျပည္ျပည္ဆုိင္ရာႏွင့္ျပည္တြင္းအဖြဲ႕အစည္းမ်ား၊ 
အရပ္ဘက္လူမႈအဖြဲ႕အစည္းမ်ားၾကား ညိႇႏႈိင္း ေဆာင္ရြက္မႈမ်ားတြင္လည္း အား နည္းခ်က္မ်ား ရွိေနပါသည္။



 ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

UNDP ၏ လုပ္ငန္းမ်ားကို ျခံဳငံုတင္ျပျခင္း 
၂၀၁၆ ခုႏွစ္တြင္ UNDP တည္ေထာင္သည့္ ႏွစ္ (၅၀) ျပည့္ေျမာက္ခဲ့ၿပီျဖစ္သည္။ UNDP ၏ သမိုင္းစဥ္တစ္ ေလွ်ာက္လံုး ျမန္မာႏိုင္ငံတြင္ 
လုပ္ငန္းမ်ားေဆာင္ရြက္ခဲ့သည္။ UNDP သည္ ျမန္မာႏိုင္ငံႏွင့္ ကာလရွည္ၾကာ မိတ္ဖက္ ဆက္ဆံေရးအတြင္း၊ ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ 
ေျပာင္းလဲေနေသာ ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအေျပာင္းအလဲမ်ားႏွင့္အညီ ထူးျခား ေသာ အဆင့္ (၃)ဆင့္ကို ေက်ာ္ျဖတ္ခဲ့ရသည္။ ၁၉၆၀ ျပည့္ႏွစ္မ်ားမွ 
၁၉၉၀ ျပည့္ႏွစ္မ်ားအထိ ႏွစ္ေပါင္း (၂၀) ေက်ာ္ ၾကာျမင့္ခဲ့သည့္ ပထမအဆင့္တြင္ UNDP သည္ နည္းပညာအကူအညီေပးေရး 
စီမံကိန္းမ်ား၊ ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးစီမံကိန္းမ်ားကို ေဆာင္ရြက္ခဲ့ၿပီး၊ အမ်ားစုမွာ ကုလသမဂၢလက္ေအာက္ခံ အထူးအဖြဲ႕အစည္းမ်ားမွတဆင့္ 
ေဆာင္ရြက္ခဲ့ျခင္းျဖစ္သည္။ 

ဒုတိယအဆင့္တြင္မူ UNDP သည္ “လူ႕စြမ္းအားဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစပ်ိဳးလုပ္ငန္းမ်ား” ျဖင့္ အကူအညီေပးခဲ့ပါသည္။ ၁၉၉၀ ျပည့္ႏွစ္ 
အေစာပိုင္း ႏွစ္မ်ားမွ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္အထိ ၾကာျမင့္သည့္ ဒုတိယအဆင့္ကို ေဒသခံျပည္သူအဆင့္ လုပ္ပိုင္ခြင့္ေပးေရးႏွင့္ ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးတို႔ကို 
ခိုင္မာစြာဦးတည္ေဆာင္ရြက္သည့္ အဆင့္အျဖစ္ သိၾကပါသည္။ UNDP သည္ ဤအဆင့္တြင္ အသက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းလုပ္ငန္းမ်ား 
တည္ေထာင္ေရး၊ သန္႔ရွင္းေသာေသာက္သံုးေရ ရရွိေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ကူညီေပးခဲ့ၿပီး၊ အိမ္ေထာင္စုမ်ားႏွင့္ ရပ္ရြာျပည္သူတို႔ 
လိုအပ္ေနသည့္ အေသးစား ေခ်းေငြလုပ္ငန္းဆိုင္ရာ ဝန္ေဆာင္မႈမ်ားကို စတင္မိတ္ဆက္ေပးခဲ့သည့္ ပထမဆံုးေသာ ဖြံ႕ၿဖိဳးေရး 
မိတ္ဖက္ တစ္ဦးလည္း ျဖစ္ခဲ့ပါသည္။ 

UNDP အကူအညီမ်ား၏ လက္ရွိတတိယအဆင့္မွာမူ ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ သမိုင္းဝင္တံခါးဖြင့္ဝါဒစတင္က်င့္သံုးျခင္းႏွင့္ ႏိုင္ငံတကာ 
ပိတ္ဆို႔မႈမ်ားကို ရုပ္သိမ္းလိုက္ျခင္းတို႔ႏွင့္အတူ ၂၀၁၃ ခုႏွစ္တြင္ စတင္ခဲ့ပါသည္။ ရလဒ္အေနျဖင့္ UNDP သည္လည္း လုပ္ငန္း 
ေဆာင္ရြက္မႈဆိုင္ရာ ကန္႔သတ္ခ်က္မ်ားကို ဖယ္ရွားေပးခဲ့ပါသည္။ ထိုကန္႔သတ္ခ်က္မ်ားကို ဖယ္ရွားလိုက္ၿပီးေနာက္တြင္ UNDP ၏ 
“ပံုမွန္” ႏိုင္ငံအဆင့္အစီအစဥ္တစ္ရပ္ကို ၂၀၁၃ ခုႏွစ္တြင္ စတင္ ေဆာင္ရြက္ႏိုင္ခဲ့ၿပီး၊ ၂၀၁၇ ခုႏွစ္တြင္ ၿပီးစီးမည္ျဖစ္ပါသည္။
 
UNDP ၏ ႏိုင္ငံအဆင့္ အစီအစဥ္တြင္ ေအာက္ပါ အက်ိဳးရလဒ္နယ္ပယ္ (outcome area) သို႔မဟုတ္ မ႑ိဳင္ (၃) ရပ္ျဖင့္ ဖြဲ႕စည္း 
ထားသည္ - 

•	 ေဒသႏၲရအုပ္ခ်ဳပ္ေရးလုပ္ငန္္းစဥ္ 
•	 ပတ္ဝန္းက်င္ စီမံအုပ္ခ်ဳပ္မႈႏွင့္ သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္ၾကံ့ၾကံ့ခံႏိုင္ေရးလုပ္ငန္္းစဥ္ 
•	 ဒီမိုကေရစီအုပ္ခ်ဳပ္ေရးလုပ္ငန္းစဥ္ 

ဤအက်ိဳးရလဒ္မ်ားကို အျပန္အလွန္ခ်ိတ္ဆက္ထားေသာရလဒ္(output) မ်ားစြာတို႔ျဖင့္ ေဖာ္ေဆာင္ရရွိပါသည္။ ႏိုင္ငံအဆင့္ 
အစီအစဥ္၏  လႊမ္းျခံဳရည္မွန္းခ်က္မွာ   ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ ဒီမိုကေရစီအသြင္ကူးေျပာင္းေရးကို ကူညီရန္ ျဖစ္ၿပီး၊ UNDP ၏ လုပ္ငန္းအားလံုးတြင္ 
လူ႕စြမ္းအားဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးအတြက္ အခြင့္အေရး အေျခခံေသာ ခ်ဥ္းကပ္နည္း (right-based approach) ကို အသံုးျပဳပါသည္။ 
UNDP ၏ မဟာဗ်ဴဟာစီမံခ်က္ႏွင့္အညီ အားလံုး ပိုမိုပါဝင္၍ ေရရွည္တည္တံ့ေသာ ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးကို ျမွင့္တင္ေပးရန္လည္းေကာင္း၊ 
ႏိုင္ငံအဆင့္ႏွင့္ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီးအဆင့္တို႔တြင္ ဒီမိုကေရစီနည္းက် ဆံုးျဖတ္ခ်က္ ခ်မွတ္ျခင္းလုပ္ငန္းမ်ား ခိုင္မာအားေကာင္း 
ေစျခင္းျဖင့္ မမွ်တမႈမ်ားႏွင့္ ဆင္းရဲႏြမ္းပါးမႈမ်ား ေလွ်ာ့ခ်ရန္လည္းေကာင္း ဦးတည္ေဆာင္ရြက္ပါသည္။ UNDP သည္ က်ား/မ တန္းတူ 
ညီမွ်ေရးႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအား လုပ္ပိုင္ခြင့္ေပးေရးလုပ္ငန္းမ်ားေဆာင္ရြက္ရန္လည္း ခိုင္မာေသာကတိ ကဝတ္မ်ားရွိထားၿပီး၊ 
UNDP ၏ လုပ္ငန္းမ်ားသည္ အမ်ိဳးသား၊ အမ်ိဳးသမီးႏွင့္ အရပ္ဖက္လူမႈအသုိက္အဝန္းတို႔အား ယင္းတို႔၏ အခြင့္အေရးမ်ားကိုျဖစ္ေစ၊ 
ယင္းတို႔၏ လိုအပ္ခ်က္မ်ားကို တုန္႔ျပန္ေပးအပ္ေသာ အစိုးရဝန္ေဆာင္မႈမ်ားကိုျဖစ္ေစ နားလည္၍ လႈံ႕ေဆာ္ေဆာင္ရြက္ႏိုင္ေစသည့္္ 
လုပ္ပိုင္ခြင့္မ်ား ရရွိေစေရးကိုလည္းေကာင္း၊ ရပ္ရြာျပည္သူမ်ားအေနျဖင့္ စီးပြားေရး၊ သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္၊ ပဋိပကၡမ်ားႏွင့္ 
ပတ္ဝန္းက်င္ ယိုယြင္းပ်က္စီးမႈမ်ားေၾကာင့္ ထိခုိက္မႈမ်ားကို ရင္ဆိုင္ေျဖရွင္းႏိုင္သည့္ ၾကံ့ၾကံ့ခံႏိုင္စြမ္း ရွိလာေစေရးကို လည္းေကာင္း၊ 
ရပ္ရြာျပည္သူမ်ားႏွင့္ အဖြဲ႕အစည္းမ်ားက ပဋိပကၡမ်ားကို ပိုမိုေကာင္းမြန္စြာ ေျဖရွင္းႏိုင္စြမ္း၊ မတူကြဲျပားမႈမ်ားကို ေပါင္းစပ္ညွိႏိႈင္း 
ႏိုင္စြမ္းႏွင့္ ယံုၾကည္မႈတည္ေဆာက္ႏိုင္စြမ္းတို႔ ရွိလာေစေရးကိုလည္းေကာင္း၊ အစိုးရႏွင့္ အဓိက အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕အစည္းမ်ားတြင္ 



၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

ဆင္းရဲသူမ်ားႏွင့္ ထိခိုက္လြယ္ဆံုးေသာ ျပည္သူမ်ား၏ လိုအပ္ခ်က္မ်ားကို ပိုမိုတုန္႔ျပန္ထင္ဟပ္ ေျဖရွင္းေပးႏိုင္သည့္ လုပ္ငန္းစဥ္မ်ား၊ 
ဥပေဒမ်ားႏွင့္စနစ္မ်ား ရွိလာေစေရးကိုလည္းေကာင္း ေသခ်ာေအာင္ ေဆာင္ရြက္ပါသည္။ UNDP သည္ ဤႏိုင္ငံအဆင့္အစီအစဥ္ကို 
အေကာင္အထည္ေဖာ္ရာတြင္၊ ျပည္ေထာင္စုအဆင့္ႏွင့္ ျပည္နယ္/တိုင္း ေဒသႀကီးအဆင့္မွ ဝန္ႀကီးဌာနမ်ား၊ အစိုးရဌာနမ်ား၊ 
ျပည္ေထာင္စုလႊတ္ေတာ္ႏွင့္ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး လႊတ္ေတာ္မ်ား၊ အရပ္ဖက္လူမႈအဖြဲ႕အစည္းမ်ား၊ မီဒီယာမ်ား၊ ပညာရွင္အဖြဲ႕မ်ား၊ 
ပုဂၢလိကက႑၊ ဖြံ႕ၿဖိဳးေရး မိတ္ဖက္မ်ားစသည္တို႔ ပါဝင္သည့္ အက်ိဳးဆက္စပ္သူအမ်ိဳးမ်ိဳးႏွင့္ လည္းေကာင္း၊ ကုလသမဂၢမိသားစုဝင္ 
အဖြဲ႕အစည္းမ်ားႏွင့္လည္းေကာင္း အနီးကပ္ဆက္ဆံေရး တည္ေထာင္ေဆာင္ရြက္ႏိုင္ခဲ့သည္။ 

UNDP ျမန္မာအစီအစဥ္သည္ ရန္ကုန္ၿမိဳ႕တြင္ အဓိကရံုးခ်ဳပ္ရွိၿပီး၊ ေနျပည္ေတာ္တြင္ ကိုယ္စားလွယ္ရံုးတစ္ရံုး ထားရွိကာ၊ ဟားခါး၊ 
မႏၲေလး၊ ျမစ္ႀကီးနား၊ ေမာ္လၿမိဳင္၊ စစ္ေတြႏွင့္ ေတာင္ႀကီးၿမိဳ႕တို႔တြင္လည္း နယ္ေျမရံုးမ်ား ဖြင့္လွစ္ေဆာင္ရြက္ပါသည္။ UNDP ျမန္မာ 
အစီအစဥ္သည္ (ႏိုင္ငံတကာႏွင့္ ျပည္တြင္းႏွစ္မ်ိဳးလံုးပါဝင္သည့္) ဝန္ထမ္းစုစုေပါင္း (၁၇၅)ဦးျဖင့္ တစ္ႏိုင္ငံလံုး၌ လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ 
ေနပါသည္။ 

ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးမိတ္ဖက္မ်ားစြာတို႔က UNDP ျမန္မာအစီအစဥ္အတြက္ သေဘာထားႀကီးစြာ ရန္ပံုေငြေထာက္ပံ့ေပးခဲ့ၿပီး၊ UNDP ကလည္း 
အစီအစဥ္ သစ္မ်ားစတင္ေရး၊ တီထြင္ဆန္းသစ္ေသာ ခ်ဥ္းကပ္နည္းမ်ား ေရွ႕ေျပးေဆာင္ရြက္ေရး၊ ကနဦးရလဒ္မ်ားကို သရုပ္ျပေရး၊ 
အလႉရွင္ အဖြဲ႕အစည္းမ်ားထံမွ ရန္ပံုေငြမ်ား စြဲေဆာင္ႏိုင္ေရးစသည္တို႔အတြက္ UNDP ၏ ပင္မ ရန္ပံုေငြကိုလည္း အသံုးျပဳခဲ့ပါသည္။ 

ႏိုင္ငံအဆင့္အစီအစဥ္အတြက္ ရန္ပံုေငြရရွိသံုးစြဲမႈ
UNDP သည္ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္းတြင္ ႏိုင္ငံအဆင့္ အစီအစဥ္အတြက္ ဇစ္ျမစ္အမ်ိဳးမ်ိဳးမွ ထည့္ဝင္ကူညီေငြစုစုေပါင္း အေမရိကန္ 
ေဒၚလာ (၂၆)သန္း လက္ခံရရွိခဲ့သည္။ (၂၀၁၅ ခုႏွစ္တြင္ အေမရိကန္ေဒၚလာ ၁၉ သန္း ရရွိခဲ့သည္)။ ထိုရန္ပံုေငြမ်ားအနက္အမ်ားစုမွာ 
UNDP ၏ ပင္မရန္ပံုေငြမွျဖစ္ၿပီး၊ ရန္ပံုေငြစုစုေပါင္း၏ ၃၂% ကို ကိုယ္စားျပဳပါသည္။ ၾသစေၾတးလ်၊ ဖင္လန္၊ ဂ်ပန္၊ ေနာ္ေဝး၊ ဆြီဒင္၊ 
ဆြစ္ဇာလန္ႏွင့္ ယူႏိုက္တက္ကင္းဒမ္းႏိုင္ငံ အစိုးရမ်ားအပါအဝင္ ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးမိတ္ဖက္အဖြဲ႕အစည္းမ်ားစြာတို႔ထံမွလည္း ထည့္ဝင္ကူညီ 
ေငြမ်ား လက္ခံရရွိခဲ့သည္။ ရန္ပံုေငြအခ်ိဳ႕ကို ကမၻာလံုးဆိုင္ရာပတ္ဝန္းက်င္ထိန္းသိမ္းေရးအဖြဲ႕(GEF)၊ Adaptation Fund (AF)ႏွင့္ 
UNDP Trust Fund တို႔ထံမွ ရရွိသည္။ ေစတနာျဖင့္ ရက္ေရာစြာ ရန္ပံုေငြမ်ား ေထာက္ပံ့ေပးခဲ့ေသာ အလႉရွင္မ်ား၊ ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးမိတ္ဖက္မ်ား 
အားလံုးကို UNDP မွေက်းဇူးတင္ရွိပါေၾကာင္း ေျပာၾကားလိုပါသည္။

ပံု(၁)၂၀၁၆ခုႏွစ္အတြင္းလက္ခံရရွိေသာထည့္ဝင္လွဴဒါန္းေငြမ်ားႏွင့္အသံုးစရိတ္

ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးမိတ္ဖက္ 
အဖြဲ႕အစည္းအမည္

ထည့္ဝင္ေငြ 
(အေမရိကန္ေဒၚလာ)

ထည့္ဝင္သည့္ 
ရာခိုင္ႏႈန္း

အသံုးစရိတ္ 
(အေမရိကန္ေဒၚလာ) 

UNDP ပင္မရန္ပံုေငြ ၈ ၃၁၂ ၄၂၄ ၃၂ ၇ ၉၄၆ ၁၄၃ 

UNDP Trust Fund ၄ ၆၇၀ ၂၃၆ ၁၈ ၆၈၃ ၁၄၆ 

GEF/AF ၃ ၇၇၃ ၂၂၂ ၁၄ ၂ ၇၅၀ ၉၆၁ 

ဖင္လန္ ၂ ၈၃၁ ၂၅၇ ၁၁ ၃ ၁၄၀ ၂၆၄ 

ဆီြဒင္ ၁ ၇၇၇ ၂၅၁ ၇ ၁ ၈၆၉ ၅၁၃ 

ယူႏိုက္တက္ကင္းဒမ္း ၁ ၂၁၆ ၅၄၅ ၅ ၃ ၆၄၂ ၅၅၇ 

ေနာ္ေဝး ၁ ၁၂၄ ၄၁၃ ၄ ၁၀၉ ၅၀၇ 

ဂ်ပန္ ၁ ၁၀၁ ၅၇၉ ၄ ၅၃၁ ၇၉၃ 

ၾသစေၾတးလ် ၉၄၇ ၆၈၈ ၄ ၁၅၄ ၉၇၁ 

ဆြစ္ဇာလန္ ၂၇၆ ၁၃၄ ၁ -

UNHABITAT ၁၉၄ ၉၃၁ 

ဒိန္းမတ္ ၂ ၄၈၂ 

JICA (ဂ်ပန္) ၁၁ ၈၃၈ 

စုစုေပါင္း ၂၆ ၀၃၀ ၇၄၉ ၁၀၀% ၂၁ ၀၃၈ ၁၀၆ 
  



 ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္းတြင္ UNDP-ျမန္မာအစီအစဥ္သည္ လက္ခံရရွိေသာ ထည့္ဝင္ရန္ပံုေငြစုစုေပါင္း၏ ၈၁% ကို ကုိယ္စားျပဳသည့္ 
အေမရိကန္ ေဒၚလာ ၂၁.၀ သန္းကို သံုးစြဲခဲ့ပါသည္။ (၂၀၁၅ ခုႏွစ္က လက္ခံရရွိေသာ ရန္ပံုေငြ စုစုေပါင္းအနက္ အေမရိကန္ေဒၚလာ 
၂၄ သန္း သံုးစြဲခဲ့သည္။ 

ထိုရန္ပံုေငြမ်ားကို အက်ဳိးရလဒ္ နယ္ပယ္ သို႔မဟုတ္ မ႑ိဳင္ (၃)ရပ္အတြက္ ေအာက္ပါအတိုင္း ခြဲေဝသံုးစြဲခဲ့သည္ - 
•	 ေဒသႏၲရအုပ္ခ်ဳပ္ေရး လုပ္ငန္းစဥ္ အတြက္ အေမရိကန္ေဒၚလာ ၅.၈ သန္း (၂၈%) 
•	 ပတ္ဝန္းက်င္စီမံအုပ္ခ်ဳပ္မႈႏွင့္ သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္ၾကံ့ၾကံ့ခံႏိုင္ေရးလုပ္ငန္းစဥ္အတြက္ အေမရိကန္ေဒၚလာ ၅.၂သန္း(၂၅%) 
•	 ဒီမိုကေရစီအုပ္ခ်ဳပ္ေရးလုပ္ငန္းစဥ္ အတြက္ အေမရိကန္ေဒၚလာ ၉.၈ သန္း (၄၇%) 

ပံု (၂) – ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္း UNDP-ျမန္မာအစီအစဥ္တြင္ အက်ိဳးရလဒ္နယ္ပယ္အလိုက္ ရန္ပံုေငြ သံုးစြဲမႈ 

%

၂၈

၂၅
၄၇

%

%  ႀကံ႕ႀကံ႕



၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

ေဒသႏၲရအုပ္ခ်ဳပ္ေရးလုပ္ငန္းစဥ ္

(အက်ိဳးရလဒ္နယ္ပယ္ - ၁) 

ဤအက်ိဳးရလဒ္နယ္ပယ္သည္ “ဝန္ေဆာင္မႈေပးရာတြင္လည္းေကာင္း၊ စိုက္ပ်ိဳးေရးက႑အပါအဝင္ အားလံုးပါဝင္ေသာဖြံ႕ၿဖိဳးေရး 
ေဖာ္ေဆာင္ရာတြင္လည္းေကာင္း၊ အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးႏွစ္ဦးလံုးအတြက္ အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းမ်ား တိုးတက္ေစရာတြင္ 
လည္းေကာင္း၊ ေဒသႏၲရအုပ္ခ်ဳပ္ေရးစနစ္ကို အေထာက္အကူျပဳၿပီး၊ ေဒသခံ ျပည္သူမ်ားကိုယ္တိုင္ ထိန္းေက်ာင္းေမာင္းႏွင္သည့္  
ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအဖြဲ႕အစည္းမ်ားေပၚထြက္လာေရး” ကို ဦးတည္ထားပါသည္။ 

ဤမ႑ိဳင္အတြက္ UNDP ၏ လုပ္ငန္းမ်ားသည္ ေဒသႏၲရအဆင့္ ဝန္ေဆာင္မႈ၊ ေအာက္ေျခမွစတင္ေသာ စီမံခ်က္ေရးဆြဲမႈ၊ လူမႈဆိုင္ရာ 
တာဝန္ခံမႈ၊ လူမႈသဟဇာတျဖစ္စြာေနထိုင္ႏိုင္မႈ၊ ၿငိမ္းခ်မ္းေရးေဆြးေႏြးပြဲမ်ားႏွင့္ ၿငိမ္းခ်မ္းေရးတည္ေဆာက္ႏိုင္မႈ စြမ္းရည္စသည္တို႔ 
တိုးတက္ေစေရးအတြက္ ရလဒ္မ်ားႏွင့္ ၾကားဝင္ေဆာင္ရြက္မႈမ်ားမွတဆင့္ ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ လက္ရွိ ဒီမိုကေရစီျပဳျပင္ ေျပာင္းလဲေရး 
လုပ္ငန္းစဥ္ကို ကူညီေပးရန္ ရည္ရြယ္ပါသည္။ 

ဤအက်ိဳးရလဒ္နယ္ပယ္တြင္ အျပန္အလွန္ခ်ိတ္ဆက္အားျဖည့္ေပးေနေသာ ေအာက္ပါ ရလဒ္ (၄)ခု ပါဝင္သည္ -
•	 ေဒသႏၲရအုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕အစည္းမ်ား၏ စြမ္းေဆာင္ရည္မ်ား 
•	 အရပ္ဖက္လူမႈအသိုက္အဝန္းႏွင့္ မီဒီယာ 
•	 အားလံုး အက်ဳံးဝင္ေသာ ဘ႑ာေရးက႑
•	 လူမႈသဟဇာတျဖစ္စြာေနထိုင္ေရးႏွင့္ ၿငိမ္းခ်မ္းေရးအတြက္ အသက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္း လုပ္ငန္းမ်ား 

UNDP သည္ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီးအဆင့္ရွိ လက္ရွိ စတင္၀င္ေရာက္လုပ္ကုိင္ေနေသာလုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲေရး 
အလားအလာ လမ္းေၾကာင္းတို႔ကိုအေျခခံလွ်က္ လုပ္ငန္းမ်ားကိုေဆာင္ရြက္ခဲ့ၿပီး၊ ေအာက္ေျခမွအထက္သို႔ လက္ဆင့္ကမ္း ခ်ဥ္းကပ္ 
နည္းျဖင့္ ေဒသႏၲရအဆင့္တြင္ လက္ရွိဒီမိုကေရစီအသြင္ကူးေျပာင္းေရးကို ကူညီေပးႏိုင္ခဲ့သည္။ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္တြင္ UNDP က 
ေဆာင္ရြက္ေသာ ေဒသႏၲရအုပ္ခ်ဳပ္ေရး ဆုိင္ရာလုပ္ငန္းမ်ားအတြက္ အေမရိကန္ေဒၚလာ ၅.၈ သန္း သံုးစြဲခဲ့သည္။ (ပံု - ၃ ကို ၾကည့္ 
ပါ)။  

ပံု (၃) - ေဒသႏၲရအုပ္ခ်ဳပ္ေရး လုပ္ငန္းစဥ္အစီအစဥ္အတြက္ ရန္ပံုေငြသံုးစြဲမႈ (ရာခိုင္ႏႈန္း)
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%

%

လူမႈသဟဇာတျဖစ္စြာ ေနထိုုင္ေရးႏွင့္
ၿငိမ္းခ်မ္းေရးအတြက္
အသက္ေမြး၀မ္းေက်ာင္းစနစ္မ်ား

ေဒသႏရအုုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕အစည္းမ်ား၏
စြမ္းေဆာင္ရည္မ်ား

တ

အားလုုံးပါ၀င္ေသာ ဘ႑ာေရးက႑

အရပ္ဖက္လူမႈအသုုိက္အ၀န္းႏွင့္ မီဒီယာ

၄၅

၃၆

၁၈

၁.၁

    



 ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

မိတ္ဖက္အဖြဲ႕အစည္းမ်ား 
UNDP သည္ ေဒသႏၲရအုပ္ခ်ဳပ္ေရးစနစ္ ခိုင္မာအားေကာင္းေစေရးလုပ္ငန္းမ်ား အေကာင္အထည္ေဖာ္ရာတြင္ ေအာက္ပါ အက်ိဳး 
ဆက္စပ္သူမ်ားႏွင့္ မိတ္ဖက္ဖြဲ႕စည္းေဆာင္ရြက္ခဲ့ပါသည္ - 

အစိုးရက႑မိတ္ဖက္အဖြဲ႕အစည္းမ်ား - ျပည္ထဲေရးဝန္ႀကီးဌာန၊ ျပန္ၾကားေရးဝန္ႀကီးဌာန၊ စီမံကိန္းႏွင့္ဘ႑ာေရး ဝန္ႀကီးဌာန၊ 
စိုက္ပ်ိဳးေရး၊ ေမြးျမဴေရးႏွင့္ဆည္ေျမာင္းဝန္ႀကီးဌာန၊ နယ္စပ္ေရးရာဝန္ႀကီးဌာန၊ ျပည္ေထာင္စုရာထူးဝန္အဖြဲ႕၊ ရခိုင္၊ ကခ်င္၊ ကယား၊ 
ကရင္၊ ရွမ္း၊ ခ်င္း၊ မြန္၊ ပဲခူး၊ စစ္ကိုင္း၊ တနသၤာရီ၊ မေကြး၊ မႏၲေလး၊ ဧရာဝတီႏွင့္ ရန္ကုန္ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီးမ်ားမွ အစိုးရ 
ကိုယ္စားလွယ္မ်ား။ 

အရပ္ဖက္အဖြဲ႕အစည္းမ်ား - အစိမ္းေရာင္လူမႈဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအဖြဲ႕၊ အလင္းဗန္းေမာ္ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအဖြဲ႕၊ မြန္ျပည္နယ္CSO ကြန္ရက္၊ 
ၿငိမ္းေဖာင္ေဒးရွင္း၊ ရွမ္းျပည္နယ္အရပ္ဖက္လူမႈအဖြဲ႕အစည္း၊ ျဗဟၼစိုရ္လူသားခ်င္းစာနာမႈအကူအညီေပးေရးအဖြဲ႔၊ ျမန္မာႏိုင္ငံေတာင္ 
ပိုင္းဂ်ာနယ္လစ္မ်ားကြန္ရက္၊ ခ်င္းနယ္ေျမဟစ္တိုင္၊ ရွမ္းျပည္ေတာင္ပိုင္း မီဒီယာကြန္ရက္၊ ေမတို႔ကမၻာ (ႏိုင္ငံလံုးဆိုင္ရာ) ေက်းလက္  
အမ်ိဳးသမီးမ်ားကြန္ရက္ႏွင့္ ၿမိဳ႕နယ္အဆင့္ေက်းလက္ အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕(၃၁)ဖြဲ႔၊ ခ်င္းျပည္နယ္ တည္ၿငိမ္ေအးခ်မ္းေရးေကာင္စီ၊ 
ျမန္မာကရုဏာ လူမႈကူညီေရးအဖြဲ႕၊ကရင္ဘက္ပတစ္ကြန္ဗင္းရွင္း၊ Mawdu Klarmae လူမႈဖြံ႕ၿဖိဳးေရးကြန္ရက္၊ ရိုးမအလင္းအဖြဲ႔၊ 
International Alert; Mercy Crops; Kopernik ႏွင့္ Search for Common Ground အဖြဲ႕မ်ား။ 

ကုလသမဂၢလက္ေအာက္ခံအဖြဲ႕အစည္းမ်ား - UNCDF (အားလံုးအက်ဳံးဝင္ေသာဘ႑ာေရးက႑)၊ UNFPA (SGBV ႏွင့္ သန္းေခါင္ 
စာရင္း ၏အခ်က္အလက္)၊ UNICEF (ေဒသႏၲရအုပ္ခ်ဳပ္ေရးဖိုရမ္)၊ ကမၻာ့ဘဏ္ (ျပည္သူ႔ဝန္ေဆာင္မႈရံုးႏွင့္ ေဒသႏၲရ ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးစီမံကိန္း 
ေရးဆြဲျခင္း)။ 

ရန္ပံုေငြေထာက္ပ့ံသည့္ မိတ္ဖက္အဖြဲ႕အစည္းမ်ား - ဒိန္းမတ္၊ ဖင္လန္၊ ဂ်ပန္၊ ေနာ္ေဝးႏွင့္ ဆီြဒင္ႏိုင္ငံအစိုးရမ်ား၊ UNDP RBAP 
Regional Innovation Fund; ကုလသမဂၢၿငိမ္းခ်မ္းေရးတည္ေဆာက္မႈရန္ပံုေငြႏွင့္ British Council ။

“

”



၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

မြန္ျပည္နယ္ႏွင့္ ပဲခူးတုိင္းေဒသႀကီးတုိ႔မွ  
ၿမိဳ႕နယ္ (၂)ၿမိဳ႕နယ္တုိ႔သည္ ျပည္သူ
ပါဝင္ေသာ ၿမိဳ႕နယ္စီမံ ကိန္းေရးဆြဲေရး
လုပ္ငန္းမ်ားကုိ စတင္ခဲ့ၾကသည္္။

အေထြေထြအုပ္ခ်ဳပ္ေရးဦးစီးဌာန၏ ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးသင္တန္းေက်ာင္းမွ 
ဝန္ထမ္း (၄၈၃)ဦးတုိ႔ကုိ ေဒသႏၲရအုပ္ခ်ဳပ္ေရးအတြက္ 
သင္တန္းဆရာမ်ားအျဖစ္ေလ့က်င့္ေပးႏုိင္ခဲ့သည္။ 

ေက်းရြာ (၁)ရြာတြင္ ပဋိပကၡေျဖရွင္းေရးႏွင့္ 
လူမႈသဟဇာတျဖစ္စြာေနထုိင္ေရးကုိ  
လက္ေတြ႕ေဆာင္ရြက္ႏိုင္ခဲ့သည္

iWomen အက္ပလီေကးရွင္း
အသုံးျပဳသူ (၇၄၈၁)ဦးရိွသည္ 

ေက်းလက္ေန အမ်ိဳးသမီး (၃၀၀၀) ဦးတုိ႔က 
မိုဘုိင္းဖုန္းနည္းပညာမ်ားကုိ အေစာဆုံး 
သင္ယူ အသုံးျပဳခဲ့သည္။

ျပည္သူတုိ႔ ပုိမိုပူးေပါင္းပါဝင္ေရးအတြက္ 
ပူးတြဲေဆြးေႏြးပြဲ (၁၆)ၾကိမ္ ျပဳလုပ္ခဲ့သည္။ အမ်ိဳးသမီးအခြင့္အေရး၊ ၿငိမ္းခ်မ္းေရးႏွင့္ CSO 

မ်ားတြင္ ခ်ိတ္ဆက္ပါဝင္ေရးအတြက္ အမ်ားျပည္သူ 
(၉၆၀၅) ဦးကုိ အသိအျမင္ဖြင့္ေပးႏုိင္ခဲ့သည္။

ေငြေရးေၾကးေရးအဖြဲ႕အစည္း 

ျဖန္႔ၾကက္ေရာက္ရွိခဲ့သည္။

ျပည္သူ

အရပ္ဖက္အဖြဲ႔အစည္းမ်ားႏွင့္ 
အစုိးရတုိ႔က ေခါင္းစဥ္အလုိက္ ေဆြးေႏြးပြဲ 

(၂၅)ၾကိမ္ျပဳလုပ္ခဲ့သည္။ ထုိေဆြးေႏြးပြဲမ်ားသုိ႔ 
တက္ေရာက္ေဆြးေႏြးသူ (၁၁၆)ဦးရိွခဲ့သည္။

အစုိးရ၊ အရပ္ဖက္အဖြဲ႕အစည္းမ်ားႏွင့္ တုိင္းရင္းသားအုပ္စုမ်ားမွ 
ကုိယ္စားလွယ္ (၁၀၃)ဦးတက္ေရာက္ခဲ့သည္္

 

ရလဒ္မ်ားကို ၾကည့္ျခင္း
ေဒသႏၲရအုပ္ခ်ဳပ္ေရးစနစ္

၂

၁

၄၈၃

၁၀၃

၇၄၈၁

၃၀၀၀
၂၅

၁၆
၁၂၀၅

၃ ၁၂၄၅၇၈

၉၆၀၅

၁၁၆

သုိ႔ 
ျဖန္႔ၾကက္ေရာက္ရွိခဲ့သည္။

ခု တည္ေထာင္ႏိုင္ခဲ့သည္။

လုပ္ငန္းအားလုံးတြင္ ျပည္သူ 

ဦးသုိ႔ 



 ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

ရလဒ္မ်ား 
(၁) ေဒသႏၲရအစိုးရအဖြဲ႕မ်ားအတြက္ အဖြဲ႕အစည္းဆုိင္ရာ စြမ္းေဆာင္ရည္ျမႇင့္တင္ေပးျခင္း 

UNDP သည္ ၂၀၁၆ခုႏွစ္အတြင္းတြင္ ေဒသခံျပည္သူမ်ား၏ လိုအပ္ခ်က္မ်ားကို တုန္႔ျပန္ျဖည့္ဆည္းေပးႏိုင္မည့္ ဝန္ေဆာင္မႈမ်ား 
ေပးအပ္ရာတြင္ႏွင့္ စီမံခ်က္မ်ားေရးဆြဲရာတြင္ ေဒသႏၲရအစိုးရအဖြဲ႕မ်ား၏ အဖြဲ႕အစည္းဆိုင္ရာ စြမ္းေဆာင္ရည္မ်ား ခိုင္မာအားေကာင္း 
လာေစေရးကို သိသာထင္ရွားစြာကူညီေဆာင္ရြက္ေပးႏိုင္ခဲ့သည္။  UNDP သည္ ၿမိဳ႕နယ္အဆင့္တြင္ ျပည္သူပါဝင္ေသာစီမံကိန္းမ်ား 
ပိုမိုေရးဆြဲႏိုင္ေရးအတြက္ ပဲခူးတိုင္းေဒသႀကီးႏွင့္ မြန္ျပည္နယ္ရွိ ၿမိဳ႕နယ္ (၂)ၿမိဳ႕နယ္တြင္ ေရွ႕ေျပးအျဖစ္ အစပ်ိဳးေဆာင္ရြက္ခဲ့ရာ၊ 
လက္ရွိအုပ္ခ်ဳပ္ေရးႏွင့္ စီမံခန္႔ခြဲေရးအဖြဲ႕အစည္းမ်ား (ဦးစီးဌာနမႉးမ်ား၊ ၿမိဳ႕နယ္စီမံကိန္းေရးဆြဲေရးႏွင့္ အေကာင္အထည္ေဖာ္ေရး 
ေကာ္မတီ) ႏွင့္ ပူးတြဲ အလုပ္လုပ္ခဲ့ၿပီး၊ လႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္မ်ား၊ ေက်းရြာ/ရပ္ကြက္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႉးမ်ား အားလံုး ပါဝင္ေစျခင္းျဖင့္ 
ေရြြးေကာက္ခံကိုယ္စားလွယ္မ်ား၏ အခန္းက႑ကို အေလးအနက္ထား ျမွင့္တင္ေပးႏိုင္ခဲ့သည္။ ကနဦးရလဒ္မ်ားအရ အစိုးရႏွင့္ 
ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးမိတ္ဖက္မ်ားကို ဆြဲေဆာင္ႏိုင္ၿပီး၊ ေဒသႏၲရအဆင့္တြင္ ဒီမိုကေရစီခိုင္မာအားေကာင္းေစေရးအတြက္ ပိုမိုခ်ဲ႕ထြင္ေဆာင္ရြက္ႏိုင္ 
မည့္ စံျပပံုစံတစ္ခုကို ညႊန္ျပေနပါသည္။ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္းတြင္ ျပည္သူ႔ဝန္ေဆာင္မႈရံုး (OSS) မ်ားတည္ေထာင္ေရးကို 
အေလးအနက္ထား လ်က္ ကမၻာ့ဘဏ္၏ အစိုးရ ဝန္ေဆာင္မႈ တိုးတက္ေစေရးအစီအစဥ္ႏွင့္လည္း စတင္ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ႏိုင္ ခဲ့သည္။ 

၂၀၁၆ ခုႏွစ္တြင္ UNDP သည္ အေထြေထြအုပ္ခ်ဳပ္ေရးဦးစီးဌာန၏ သင္တန္းေက်ာင္းတစ္ခုျဖစ္ေသာ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးပညာဖြံ႕ၿဖိဳးေရး 
သင္တန္းေက်ာင္း (IDA) တိုးခ်ဲ႕ေရးအတြက္လည္း ကူညီေဆာင္ရြက္ႏိုင္ခဲ့သည္။ သင္ရိုးညႊန္းတမ္းမ်ား တိုးခ်ဲ႕ေပးျခင္း၊ ေရြးေကာက္ခံ 
ေက်းရြာအုပ္စု/ရပ္ကြက္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႉး (၁၇၀၀၀)ေက်ာ္အား ဆရာျဖစ္သင္တန္းမ်ားျဖင့္ ျဖန္႔က်က္သင္တန္းေပးျခင္းတို႔ျဖင့္ ေဆာင္ရြက္ 
ခဲ့ရာ ထိုအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႉးမ်ားအေနျဖင့္ ၿမိဳ႕နယ္အဆင့္ စီမံခ်က္မ်ားေရးဆြဲရာတြင္လည္းေကာင္း၊ ေန႔စဥ္လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ က်ား၊မ တန္းတူ 
ညီမွ်မႈကို လက္ေတြ႕အသံုးခ်ရာတြင္လည္းေကာင္း အမ်ားျပည္သူ ပူးေပါင္းပါဝင္ေစရန္ ပံ့ပိုးကူညီေပးႏိုင္ခဲ့ျခင္းေၾကာင့္ ေဒသႏၲရ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရး စနစ္အတြင္းရွိ အဓိကဝန္ထမ္းမ်ား၏စြမ္းေဆာင္ရည္ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအတြက္ျမင္သာေသာအကူညီ တစ္ခုျဖစ္ခဲ့သည္။ UNDP သည္ 
အစိုးရမွေဆာင္ရြက္ေနေသာ ျပည္သူ႔ဝန္ေဆာင္မႈရံုး (OSS) အစီအစဥ္ အတြက္နည္းပညာ အကူအညီမ်ားလည္း ေထာက္ပံ့ေပးခဲ့သည္။ 
ျပည္သူ႕ဝန္ေဆာင္မႈရံုး (OSS) ဆုိသည္မွာ အစိုးရဝန္ေဆာင္မႈမ်ားကို ေဒသႏၲရအဆင့္အထိ အမ်ားလက္လွမ္းမီေစေရးအတြက္ 
ပြင့္လင္းျမင္သာ ထိေရာက္စြာျဖင့္တစ္ေနရာတည္း၌ စုစည္းေဆာင္ရြက္ေပးေသာ စီမံခန္႔ခြဲေရးစနစ္တစ္ခု ျဖစ္ပါသည္။ 

	   ကၽြန္္မတုိ႔အဖြဲ႕က UNDP ရဲ႕ 
အကူအညီနဲ႔ လက္ကိုင္ဖုန္းမွာ သုံးလုိ႔ရတဲ့ iWomen 
အက္ပလီေကးရွင္းကုိ ပူးေပါင္းေရးဆဲြ ႏိုင္ခဲ့ 
ပါတယ္။ ဒီအက္ပလီေကးရွင္းကုိ ေနျပည္ေတာ္မွာ 
က်င္းပျပဳလုပ္တဲ့ အျပည္ျပည္ဆုိင္ရာ  အမ်ိဳးသမီးမ်ားေန႔ 
အခမ္းအနားမွာ စတင္လႊင့္တင္ႏိုင္ခဲ့တဲ့ အတြက္လည္း 
ကၽြန္မတုိ႔ အမ်ားႀကီးဂုဏ္ယူဝမ္းေျမာက္ရပါ တယ္။ 
ဒီအက္ပလီေကးရွင္းဟာဆုိရင္ ေက်းလက္ေန 
အမ်ိဳးသမီးေတြရဲ႕ ေခါင္းေဆာင္မႈကုိ ျမွင့္တင္ေပးႏိုင္ၿပီး၊ 
ကၽြန္မတုိ႔ ကြန္ရက္အဖြဲ႕ဝင္ေတြအခ်င္းခ်င္း 
ခ်ိတ္ဆက္ႏိုင္တဲ့ နည္းလမ္းတစ္ခုကုိ ေထာက္ပ့ံေပးဖို႔ 
ရည္ရြယ္ထား ျခင္း ျဖစ္ပါတယ္၊ ဒီအက္ပလီေကးရွင္းကုိ 
သုံးျခင္းအားျဖင့္ အျခားသူေတြ ဆီက ေမွ်ာ္မွန္း 
ခ်က္ေတြ၊ သတင္းအခ်က္ အလက္ေတြ၊ 
အၾကံျပဳခ်က္ေတြ ရရွိႏိုင္ၿပီး၊ ေက်းလက္ေဒသ 
ေတြမွာ ေနထုိင္ၾကတဲ့ အမ်ိဳးသမီးေတြရင္ဆိုင္ေနရတဲ့ 
စိန္ေခၚမႈေတြကုိလည္း ေက်ာ္လႊားႏိုင္မွာျဖစ္ပါတယ္။ 
ဒီအက္ပလီေကးရွင္းေၾကာင့္ ကၽြန္မတုိ႔အမ်ိဳးသမီးေတြ
အေနနဲ႔ မိမိကုိယ္တုိင္ရဲ႕ အေၾကာင္းအရာေတြကုိလည္း
ေဖာ္ျပႏိုင္ၿပီး၊ ကိုယ္တုိင္ေရး ကဗ်ာေတြ၊ ပုဂၢလိက 
ဇာတ္လမ္းေတြကုိလည္း မွ်ေဝႏိုင္မွာျဖစ္ပါတယ္။ 

ေဒၚခ်ိဳေအး 
ဥကၠဌ၊ ေမတုိ႔ကမၻာ

ျမန္မာေက်းလက္အမ်ိဳးသမီးမ်ားကြန္ရက္ 

“

”

UNDPသည္ဤအစပ်ိဳးအစီအစဥ္အတြက္မူဝါဒအၾကံျပဳခ်က္မ်ားကုိ 
ထပ္မံေထာက္ပံ့ေပးခဲ့ၿပီး၊ ႏိုင္ငံေတာ္ သမၼတထံသို႔ရွင္းလင္းတင္ျပခဲ့ရာ၊ 
ႏိုင္ငံေတာ္သမၼတႀကီးမွလည္း ျပည္သူ႔ဝန္ေဆာင္မႈရံုး(OSS) နည္းလမ္း 
ကိုဆက္လကေ္ဆာင္ရြက္ရန္ကတိကဝတ္ျပဳခ့ဲၿပီး၊ နည္းပညာ ေထာက္ပ့ံ 
ရာတြင္ UNDP ၏ ဦးေဆာင္မႈအခန္းက႑ကုိလည္း အသိအမွတ္ျပဳခ့ဲ 
ပါသည္။ UNDP လုပ္ငန္းမ်ား၏ အက်ိဳးဆက္အျဖစ္ ေဒသႏၲရအဆင့္ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႉးမ်ားသည္ ေဒသခံျပည္သူမ်ားအေပၚ သက္ေရာက္ေန 
ေသာျပႆနာအမ်ိဳးမ်ိဳးကုိကိုင္တြယ္ရာ၌အသိအျမင္ပိုမိုပြင့္လင္းလာ 
ၿပီး၊ စြမ္းေဆာင္ရည္မ်ားလည္း တိုးတက္လာခဲ့သည္။ တရားရံုးျပင္ပ 
တရားစီရင္ေရးတြင္ ရပ္ကြက္/ေက်းရြာအုပ္စု အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႉးမ်ား၏ 
အခန္း က႑ဆိုင္ရာ သင္တန္းအတြက္ သင္ရိုးညႊန္းတမ္း တစ္ခုကိုလည္း 
UNDP၏ ဥပေဒ စိုးမိုးေရးဌာန (၄)ခုႏွင့္ ပူးတြဲေရးဆြဲခဲ့သည္။ UNDPသည္ 
၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္းတြင္ စီမံခန္႔ခြဲမႈဖြံ႕ၿဖိဳးေရး သင္တန္းေက်ာင္း (IDA) တြင္ 
ဖြင့္လွစ္သည့္ ေက်းရြာအုပ္စုအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးမ်ားသင္တန္းအစီအစဥ္ေရး
ဆြဲ အေကာင္ အထည္ေဖာ္ေရးအတြက္ ၿဗိတိသွ်ေကာင္စီ၏ My Justice 
Programme  အစီအစဥ္ႏွင့္ စတင္ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ခဲ့သည္။ ဤ 
သင္တန္း အစီအစဥ္မွာ ၾကားဝင္ညိွႏိႈင္းေပးသည့္ ကၽြမ္းက်င္မႈမ်ားကုိ အေျခခံ 
ထားၿပီး၊ ေရွ႕ေျပးသင္တန္းမ်ားကုိ ၂၀၁၇ ခုႏွစ္ တြင္ ကဝၿမိဳ႕နယ္၌ စတင္ 
ဖြင့္လွစ္ပါမည္။ 

(၂) အရပ္ဘက္အဖြဲ႕အစည္းမ်ားႏွင့္ မီဒီယာမ်ား 

ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး (၇)ခုရွိ UNDP မွ ေထာက္ပံ့ကူညီေပးထားေသာ 
အရပ္ဘက္အဖြဲ႕အစည္းမ်ား(CSO)ႏွင့္မီဒီယာမ်ားသည္ ေဒသႏၲရအဆင့္
တြင္ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးဆိုင္ရာျပႆနာမ်ား၊ ျပည္သူမ်ား၏ အခန္းက႑ကို ခ်ဲ႕ထြင္
ေရး၊အျခားေခါင္းစဥ္မ်ား (က်ား/မတန္းတူညီမွ်မႈ၊ ၿငိမ္းခ်မ္းေရး၊အဂတ ိ
လိုက္စားမႈ၊ ၿမိဳ႕ရြာစည္ပင္သာယာေရး) ျဖင့္ ေဆြးေႏြးပြဲမ်ားျပဳလုပ္ျခင္း၊ 
အခ်က္အလက္မ်ားဖလွယ္ျခင္းတို႔ျဖင့္ အစိုးရႏွင့္လႊတ္ေတာ္ေဆာင္ရြက္
ခ်က္မ်ားတြင္ ခ်ိတ္ဆက္ပါဝင္ခဲ့ၾကၿပီး၊ ေလ့လာဆန္းစစ္ျခင္း ႏွင့္ လႈံ႔ေဆာ္ 
အားေပးျခင္းလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ လြတ္လပ္စြာ ခ်ိတ္ဆက္ပါဝင္ႏိုင္သည့္ 
စြမ္းေဆာင္ရည္မ်ား ဖြံ႕ၿဖိဳးလာေနေၾကာင္း ေဖာ္ျပေနပါသည္။ 



၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

ေဒသဖြံ႕ၿဖိဳးေရး၊ ၿငိ္မ္းခ်မ္းေရးတည္ေဆာက္ေရးႏွင့္ ေဒသႏၲရအုပ္ခ်ဳပ္ေရးတုိ႔တြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား ခ်ိတ္ဆက္ ပါဝင္ေစေရးအတြက္ 
ေပးအပ္ေသာ UNDP ၏ အကူအညီမ်ားသည္လည္း ရလဒ္ေကာင္းမ်ားကို ေဆာင္ၾကဥ္းေပး ႏိုင္ခဲ့သည္။ ဖြံ႕ၿဖိဳးေနေသာ ႏိုင္ငံအဆင့္ 
ေက်းလက္အမ်ိဳးသမီးမ်ားကြန္ရက္တစ္ခုျဖစ္သည့္ ေမတို႔ကမၻာအဖြဲ႕အတြက္ စီမံခန္႔ခြဲေရးႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ပါဝင္ေရးစြမ္းရည္မ်ား 
ျမွင့္တင္ေပးျခင္းလုပ္ငန္းမွာ ေမတို႔ကမၻာကြန္ရက္၏ ျဖန္႔ၾကက္ေဆာင္ရြက္ႏိုင္စြမ္းတိုးခ်ဲ႕မႈကို ျမင္ေတြ႕ရေသာေၾကာင့္ ေနာက္ 
တစ္ဆင့္သို႔ ျမွင့္တင္ေဆာင္ရြက္ႏိုင္ခဲ့သည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအတြက္ iWomen App အက္ပလီေကးရွင္း တိုးျမွင့္ေပးအပ္ႏိုင္ရန္ႏွင့္ 
ေက်းလက္အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕ ေခါင္းေဆာင္ (၃၀၀၀)ဦးအား ITႏွင့္ လက္ကိုင္ဖုန္းနည္းစနစ္ ကၽြမ္းက်င္မႈမ်ားေပးႏိုင္ရန္အတြက္ 
လုပ္အားေပး လူငယ္မ်ားႏွင့္ တကၠသိုလ္ေက်ာင္းသား (၂၀၀)ဦးတို႔ကလည္း ပံ့ပိုးကူညီေပးခဲ့ၾကသည္။ ေမတို႔ကမၻာကြန္ရက္သည္ 
UNFPAႏွင့္ UNDP ဥပေဒစိုးမိုးေရးဌာနတို႔၏ အကူအညီျဖင့္ ျမန္မာႏိုင္ငံတစ္ဝွမ္းလံုးရွိ ၿမိဳ႕နယ္ (၃၁)ၿမိဳ႕နယ္ တြင္ ေက်းလက္ေန 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားအား လိင္ပိုင္းဆိုင္ရာေစာ္ကားမႈ၊ က်ား/မတန္းတူ ညီမွ်မႈတို႔အတြက္ ၾကားဝင္ ညွိႏိႈင္းေပးသူ ႏွင့္ ရန္ပံုေငြၾကားခံအဖြဲ႕ 
အစည္းအျဖစ္ေဆာင္ရြက္ေပးႏိုင္မည့္ အစပ်ိဳးလုပ္ငန္းမ်ားကို စတင္ခဲ့သည္။ 

UNDP သည္ သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္ေၾကာင့္ ဆံုး႐ံႈးမႈေလွ်ာ့ခ်ေရး၊ ရာသီဥတုေျပာင္းလဲမႈႏွင့္ ပတ္ဝန္းက်င္ စီမံအုပ္ခ်ဳပ္ေရးစသည့္ 
ေခါင္းစဥ္မ်ားျဖင့္ ျပဳလုပ္သည့္ ႏိုင္ငံအဆင့္ ေဆြးေႏြးပြဲမ်ားတြင္ CSO မ်ားႏွင့္ မီဒီယာကြန္ရက္မ်ား က်ယ္ျပန္႔စြာခ်ိတ္ဆက္ပါဝင္ႏိုင္ 
ေရးအတြက္လည္း ကူညီေပးႏိုင္ခဲ့သည္။ 

ေမတို႔ကမၻာကြန္ရက္အဖြဲ႕ဝင္ အမ်ိဳးသမီးတစ္ဦး iWomen အက္ပလီေကးရွင္းကို အသံုးျပဳေနပံု

(၃) အားလုံး အက်ဳံးဝင္ေသာ ဘ႑ာေရးက႑

အားလံုးအက်ဳံးဝင္ေသာ ဘ႑ာေရးက႑ ခိုင္မာအားေကာင္းျခင္းသည္ အားလံုးပါဝင္ေသာ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ ျမွင့္တင္ေရးတြင္ အဓိက  
အခန္းက႑မွ ပါဝင္ေနပါသည္။ UNDP သည္ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္းတြင္ UNDP ႏွင့္ UNCDF တို႔ ပူးေပါင္း၍ (၂၀၁၅ ခုႏွစ္တြင္ 
သေဘာတူ ထုတ္ျပန္ခဲ့ေသာ) ဘ႑ာေရးက႑တြင္ အားလံုးပါဝင္ေစေရး ႏုိင္ငံအဆင့္လမ္းျပေျမပံု အေကာင္အထည္ေဖာ္ေရးအတြက္ 
ဝန္ႀကီးဌာနေပါင္းစံု ပါဝင္ေသာ ဦးေဆာင္ ေကာ္မတီ ၏ အတြင္းေရးမႉးရံုး အျဖစ္ ပံ့ပုိးကူညီမႈေပးခဲ့သည္။ 

၂၀၁၆ခုႏွစ္အတြင္းရရွိခဲ့သည့္ေအာင္ျမင္မႈမ်ားအနက္တစ္ခုမွာ စီမံကိန္းနွင့္ဘ႑ာေရးဝန္ႀကီးဌာန၊ ေငြေၾကး ၾကီးၾကပ္ေရးဦးစီးဌာန 
(FRD)တြင္ ရံုးထိုင္ေဆာင္ရြက္မည့္ ႏိုင္ငံတကာနည္းပညာအၾကံေပးပုဂၢိဳလ္တစ္ဦးကို ခန္႔ထားေပးျခင္းျဖင့္ မူဝါဒႏွင့္ ၾကီးၾကပ္ေရး 
ပတ္ဝန္းက်င္ကို ခိုင္မာအားေကာင္းေစရန္ ကူညီေပးႏိုင္ခဲ့ျခင္းျဖစ္သည္။ ထိုအၾကံေပးပုဂၢိဳလ္သည္ ႀကီးၾကပ္ေရးအဖြဲ႕အစည္းအတြက္ 
အၾကံေပးပုဂၢိဳလ္အျဖစ္လည္းေကာင္း၊ အားလံုးပါဝင္ေသာ ဘ႑ာေရးက႑နယ္ပယ္တြင္ လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ေနသည့္ဖြံ႕ၿဖိဳးေရး 
မိတ္ဖက္အဖြဲ႕အစည္းမ်ားအတြက္ ေပါင္းစပ္ညွိႏႈိင္းေရးမႉးအျဖစ္လည္းေကာင္း ေဆာင္ရြက္ေပးပါသည္။ 

အစိုးရအကူးအေျပာင္းေၾကာင့္ ေႏွာင့္ေႏွးမႈမ်ားရွိခဲ့ေသာ္လည္း၊ ဘ႑ာေရးက႑တြင္ အားလံုးပါဝင္ေစေရး ႏိုင္ငံအဆင့္လမ္းျပ ေျမပံု 
အား အေကာင္အထည္ေဖာ္ေရးႏွင့္စီမံခန္႔ခြဲေရးကို လမ္းညႊန္ေပးမည့္ ဝန္ႀကီးဌာနေပါင္းစံု ပါဝင္ေသာ ဦးေဆာင္ေကာ္မတီ(IMSC)
ဖြဲ႔စည္းရန္ ႏိုင္ငံေတာ္သမၼတရံုးမွ ခြင့္ျပဳခ်က္ရရွိခဲ့ၿပီး၊ အဆိုပါ ဦးေဆာင္ ေကာ္မတီသည္ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္ ေဖေဖာ္ဝါရီလတြင္ တစ္ႀကိမ္၊ 
ဒီဇင္ဘာလတြင္ တစ္ႀကိမ္၊ စုစုေပါင္း အစည္းအေဝး (၂)ႀကိမ္ျပဳလုပ္ခဲ့ၿပီးျဖစ္ပါသည္။ 

UNCDF သည္လည္း ေငြေရးေၾကးေရးႀကီးၾကပ္ေရးဦးစီးဌာန၊ သမဝါ ယမဦးစီးဌာန၊ ဗဟိုဘဏ္ ေငြေပးေငြယူရွင္းတမ္းဌာနမ်ားမွ 



အဓိကအရာရွိမ်ားအား (အားလံုးပါဝင္ေသာ ဘ႑ာေရးက႑ မဟာမိတ္မ်ား 
အစည္းအေဝးႏွင့္ အာရွခရက္ဒစ္ယူနီယံအဖြဲ႔ အစည္းအေဝးကဲ့သို႔ေသာ) ႏိုင္ငံ 
တကာေဆြးေႏြးပြဲမ်ားသို႔တက္ ေရာက္ႏိုင္ ရန္ ပံ့ပိုးကူညီေပးျခင္းျဖင့္ အားလံုး 
ပါဝင္ေသာ ဘ႑ာေရးက႑ႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ ႏိုင္ငံတကာ အေကာင္းဆံုး 
က်င့္ထံုးမ်ား၊ ေဒသ တြင္းအလားအလာမ်ားကို ထိေတြ႕ေလ့လာႏိုင္ေစခဲ့ပါသည္။ 

(၄) လူမႈသဟဇာတျဖစ္စြာ ေနထုိင္ေရးႏွင့္ ၿငိမ္းခ်မ္းေရး 

၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္းတြင္ UNDP သည္ လူမႈသဟဇာတ ျဖစ္စြာ ေနထိုင္ႏိုင္ေရး 
အတြက္ စြမ္းေဆာင္ရည္ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးႏွင့္ ၿငိမ္းခ်မ္းေရး တည္ေဆာက္ရာတြင္ 
ခ်ိတ္ဆက္ပါဝင္ေရးဆိုင္ရာ လုပ္ငန္းမ်ားစြာကို ပံုစံအမ်ိဳးမ်ိဳးျဖင့္ ပံ့ပိုးေဆာင္ရြက္ 
ေပးႏိုင္ခဲ့သည္။ ပဋိပကၡေျဖရွင္းေရးႏွင့္ လူမႈသဟဇာတျဖစ္စြာ ေနထိုင္ေရး 
အတြက္ အေျခခံကၽြမ္းက်င္ မႈမ်ား တည္ေဆာက္ေပးႏိုင္ရန္ ႏိုင္ငံတကာႏွင့္ 
ေဒသခံ CSO အဖြဲ႕မ်ားႏွင့္ ပူးေပါင္းလွ်က္ ဆရာျဖစ္သင္တန္းမ်ား ဖြင့္လွစ္၍ 
ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္ေပးႏိုင္ခဲ့သည္။ ရလဒ္အျဖစ္အစိုးရ၊ အရပ္ဖက္ အဖြဲ႕ 
အစည္းမ်ားႏွင့္ တိုင္းရင္းသားအဖြဲ႕အစည္းမ်ားမွ ေဒသခံသင္တန္းဆရာ 
(၁၀၃) ဦးပါဝင္ေသာ ရပ္ရြာအက်ိဳးပ့ံပုိးကူညီေပးသူမ်ား အစုအဖြ႕ဲ (Community 
of Practitioners) အျဖစ္ ဖြဲ႕စည္းေပးႏိုင္ခဲ့သည္။ ထိုသင္တန္းဆရာမ်ားက 
ေဒသခံျပည္သူ (၁၀၀၀) ေက်ာ္သို႔ လူမႈသဟဇာတျဖစ္စြာေနထိုင္ေရးကၽြမ္းက်င္
မႈမ်ားကို ျပန္လည္သင္ၾကားေပးႏိုင္ခဲ့သည္။ 

ထိုသင္တန္းဆရာမ်ားအနက္ ၉၀% နီးပါးသည္ သက္ဆိုင္ရာနယ္ေျမ မ်ားတြင္  
အသိပညာႏွင့္ကၽြမ္းက်င္မႈ အသစ္မ်ားကို အသံုးခ်ခဲ့ၾကသည္။ တစ္ၿပိဳင္တည္း 
တြင္ပင္ ျပည္ေထာင္စုအဆင့္ဝန္ႀကီးဌာနမ်ား (နယ္စပ္ေရးရာ၀န္ႀကီးဌာန၊ 
စိုက္ပ်ိဳးေရး၊ ေမြးျမဴေရးႏွင့္ ဆည္ေျမာင္း ဝန္ႀကီးဌာန၊ လူမႈဝန္ထမ္းဝန္ႀကီးဌာန)
တို႔ႏွင့္ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္မႈမ်ားသည္လည္း ပဋိပကၡျဖစ္ႏုိင္ေျခ သိရွိနားလည္မႈ 
အတြက္ အျပန္အလွန္ေလ့လာသင္ယူေရး ေပါင္းကူးစၾကၤန္တစ္ခု တည္ေထာင္ 
ရန္ အတြက္လည္းေကာင္း၊ အစိုးရဦးေဆာင္ေသာေဒသခံျပည္သူ ဖံြ႕ၿဖိဳးေရး
အစပ်ိဳးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ပဋိပကၡျဖစ္ႏိုင္ ေျခသိရွိနားလည္မႈကို အဓိက က႑ 
အျဖစ္ထည့္သြင္းေရးအတြက္ ညႊန္းကိန္းမူေဘာင္တစ္ခုပူးတြဲ ေရးဆြဲရာတြင္ 
လည္းေကာင္း တိုးတက္မႈမ်ား ရရွိေစခဲ့သည္။ 

UNDP သည္ ႏိုင္ငံေတာ္အတိုင္ပင္ခံပုဂၢိဳလ္၏ ေမတၱာရပ္ခံခ်က္ကို အေျခခံလွ်က္၊ 
ျမန္မာႏိုင္ငံ ၿငိမ္းခ်မ္းေရး လုပ္ငန္းစဥ္တြင္ ထိေရာက္ ေသာအေထာက္အကူျပဳမႈ 
အျဖစ္ အပစ္အခတ္ရပ္စဲမႈ ေစာင့္ၾကည့္ ေရးပူးေပါင္းေကာ္မတီ (JMC) ၏ 
နည္းပညာအတြင္းေရးမႉးရံုးအား ရန္ပံုေငြႏွင့္နည္းပညာအကူညီမ်ား ယာယီ 
ေထာက္ပံ့ေပးခဲ့သည္။ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္ တစ္ႏိုင္ငံလံုးအပစ္အခတ္ရပ္စဲေရး သေဘာ  
တူစာခ်ဳပ္အရ JMC ကို ဖြဲ႕စည္း ခဲ့ျခင္းျဖစ္ၿပီး၊ UNDP ၏ အကူအညီမ်ားျဖင့္ 
၂၀၁၆ ခုႏွစ္ အတြင္း ေကာ္မတီ၏ အဓိကလုပ္ငန္းမ်ားကို တိုးခ်ဲ႕ေဆာင္ရြက္ 
ႏိုင္ခဲ့ပါသည္။ JMC ကို အေထာက္အပံ့ေပးေရးအတြက္ ေရရွည္ ကုလသမဂၢ 
အစီအစဥ္မူေဘာင္ တစ္ရပ္ကို ကုသမဂၢဌာေန ေပါင္းစပ္ညွိႏႈိင္းေရးမႉးရံုးႏွင့ ္
အနီးကပ္ပူးေပါင္း၍ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္း တြင္ ေရးဆြဲႏိုင္ခဲ့ၿပီး၊ ၂၀၁၇ ခုႏွစ္ 
အေစာပိုင္းတြင္ UNDP က စီမံခန္႔ခြဲေသာ စီမံကိန္းတစ္ခုအျဖစ္ စတင္ အေကာင္ 
အထည္ေဖာ္ပါမည္။ 

UNDP ႏွင့္ ေဒသခံ မိတ္ဖက္အဖြဲ႕အစည္းမ်ားပူးေပါင္း၍ ၂၀၁၆ခုႏွစ္အတြင္း 
တြင္ ရခိုင္ျပည္နယ္ရွိၿမိဳ႕နယ္ (၂)ၿမိဳ႕နယ္မွ ေရေဘးႏွင့္ ပဋိပကၡဒဏ္သင့္ျပည္ 
သူမ်ားေနရပ္ျပန္ေရးႏွင့္ ျပန္လည္ထူေထာင္ေရးအတြက္ အကူအညီမ်ား ေပးခဲ့ 
သည္။ ဤအကူအညီမွ အသက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းလုပ္ငန္း၊ အလုပ္အကိုင္ 
ရရွိေရးႏွင့္ အေျခခံအေဆာက္အဦးဆိုင္ရာလုပ္ငန္းမ်ား၏ ရလဒ္အျဖစ ္
(အမ်ိဳးသမီး ၅၁%ပါဝင္ေသာ) လူဦးေရ (၁၆၀၀၀) နီးပါးတို႔၏ဝင္ေငြမ်ား 
တိုးလာခဲ့သည္။ ဤအကူအညီစီမံကိန္းကို ပဋိပကၡျဖစ္ႏုိင္ေျခ သိရွိ နားလည္မႈကို 
အေလးထားေသာ ခ်ဥ္းကပ္နည္းအေပၚ အေျခခံ တည္ေဆာက္ထားသည့္ 
အတြက္ လူမႈသဟဇာတျဖစ္စြာ ေနထိုင္ႏိုင္မႈ တိုးတက္ေစမည့္ အသက္ေမြးဝမ္း 

	 ေဒသႏၲရအုပ္ခ်ဳပ္ေရးလုပ္ငန္းစဥ္ 
အစီအစဥ္တြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ အခန္း 
က႑မ်ား၊တာဝန္မ်ားႏွင့္ ပတ္သက္၍ 
ရပ္ရြာအသုိက္အဝန္းအတြင္းရွိ ယဥ္ေက်းမႈႏွင့္ 
ဓေလ့ထုံးတမ္းဆိုင္ရာ ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ားႏွင့္ 
ပတ္သက္သည့္ စိန္ေခၚမႈမ်ား ရွိခဲ့ေသာ္လည္း၊ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားအတြက္ ေဒသႏၲရ အုပ္ခ်ဳပ္ေရး၊ 
ဝန္ေဆာင္မႈေပးေရး၊ ကြန္ရက္ဖြဲ႔စည္း 
ေဆာင္ရြက္ေရးႏွင့္ အသက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္း 
အခြင့္အလမ္းမ်ားကို ပိုမို လက္လွမ္း 
မွီေစခဲ့ပါသည္။ 

ေဒသႏၲရအုပ္ခ်ဳပ္ေရး လုပ္ငန္းစဥ္ 
အစီအစဥ္တြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားက 
ေခါင္းေဆာင္ေနရာမ်ားတြင္ပါဝင္ 
ေဆာင္ရြက္ေနမႈကုိ ပိုမိုျမင္ေတြ႕ 
လာေစျခင္းျဖင့္ တယူသန္ အဆုိးျမင္မႈမ်ား 
ေလ်ာ့နည္းေစ၍ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ 
မိမိကုိယ္မိမိ ယုံၾကည္မႈ တုိးလာေစၿပီး၊ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား ကုိယ္တုိင္အစီအစဥ္မ်ား 
ေရးဆြဲေဆာင္ရြက္ျခင္း၊ ခ်ိတ္ဆက္ 
ပါဝင္လာေစျခင္း တုိ႔ကုိလည္း ကူညီေပးႏိုင္ 
ခဲ့သည္။ 

သုိ႔ရာတြင္ က်ား/မတန္းတူညီမွ်မႈဆိုင္ရာ 
အသိ အျမင္ဖြင့္ေပးျခင္း ႏွင့္ လက္ခံ 
ေဆာင္ရြက္ျခင္းတုိ႔မွာ ျမန္မာႏိုင္ငံအတြက္ 
ကနဦးအဆင့္တြင္သာ ရွိေန ေသးၿပီး၊ 
ေက်ာ္လႊားရန္ စိန္ေခၚမႈတစ္ခု ျဖစ္ေနပါ 
ေသးသည္။ ထုိ႔ေၾကာင့္ ေဒသႏၲရ အုပ္ခ်ဳပ္ေရး 
လုပ္ငန္းစဥ္တြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ 
ပူးေပါင္း ပါဝင္မႈ (ေရြးေကာက္ခံဝန္ထမ္း၊ 
အဆင့္ျမင့္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရး ဝန္ထမ္း၊ အဆင့္ျမင့္ 
ႏိုင္ငံသားစသည္ျဖင့္) ကုိ ကန္႔သတ္ထားေသာ 
“ခိုင္မာသည့္” အတားအဆီးမ်ားကုိ 
ခ်ိဳးဖ်က္ႏိုင္ေစေရးအတြက္ ေဒသႏၲရ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရး လုပ္ငန္းစဥ္အစီအစဥ္ျဖင့္ 
ေဆာင္ရြက္ လိုက္သည့္ လုပ္ငန္းေကာင္း 
မ်ားကုိ အနာဂတ္ အစီအစဥ္မ်ားတြင္ 
ဆက္လက္ထည့္သြင္းေဆာင္ရြက္ရန္ႏွင့္ 
မူဝါဒအဆင့္အထိ ျမွင့္တင္ေဆာင္ရြက္သြားရန္ 
လုိအပ္ ေနပါသည္။ 

UNDP - ျမန္မာအစီအစဥ္၏ 
အက်ိဳးရလဒ္ (၁)ကုိ လြတ္လပ္စြာ 

အကဲျဖတ္ျခင္း 
အက်ိဳးရလဒ္ (၁) 

ေဒသႏၲရအုပ္ခ်ဳပ္ေရး လုပ္ငန္းစဥ္အစီအစဥ္ 
(၂၀၁၃-၂၀၁၆)

“ 

”

 ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 



၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

ေက်ာင္းလုပ္ငန္းမ်ားကို အရွိန္ျမွင့္တင္ေဆာင္ရြက္ႏိုင္ခဲ့ၿပီး၊ ယံုၾကည္မႈတည္ေဆာက္ေရး၊ ေဒသခံမ်ား အခ်င္းခ်င္း ဆက္ဆံေရးတို႔တြင္ 
သိသာထင္ရွားေသာ ရလဒ္မ်ား ရရွိခဲ့ကာ၊ ဦးတည္ထားေသာ ျပည္သူအမ်ိဳးမ်ိဳးတို႔အၾကား ညီညြတ္မႈတိုးတက္ေစခဲ့သည္။ 

မီးေမာင္းထုိးျပျခင္း 

လူမႈသဟဇာတျဖစ္စြာ ေနထုိင္ေရး လုပ္ငန္းစဥ္သည္ ဆက္ဆံေရးအသြင္ေျပာင္းလဲ
မႈမ်ားျဖစ္ေစရန္ ကူညီေပးသည္ 
ကုိသီဟၿဖိဳးေအာင္ထက္သည္ ကယားျပည္နယ္၊ စိုက္ပ်ိဳးေရးဦးစီးဌာနမွ ဒုတိယဦးစီးမႉးတစ္ဦးျဖစ္သည္။ လူမႈသဟဇာတျဖစ္စြာ 
ေနထုိင္ေရးကၽြမ္းက်င္မႈမ်ား ရွိထားျခင္းေၾကာင့္ သူ၏ လုပ္ငန္းတြင္ မည္သုိ႔ အသုံးဝင္ ေၾကာင္းကုိ ရွာေဖြေတြ႕ရွိခဲ့သူ တစ္ဦး ျဖစ္သည္။

“ကၽြန္ေတာ္တာဝန္ယူရတဲ့ နယ္ေျမက ၿမိဳ႕နဲ႔အလွမ္းေဝးၿပီး၊ ေခါင္းပါးလြန္းေတာ့ အရင္စိုက္ပ်ိဳးေရးအရာရွိေတြကမလာၾကဘူး၊ ကၽြန္ေတာ္ 
UNDP က ဖြင့္တဲ့ လူမႈသဟဇာတျဖစ္စြာေနထုိင္ေရးသင္တန္းတက္ၿပီးေတာ့ ကၽြန္ေတာ့္ကို ဒီေနရာကုိ ပထမဆုံး အႀကိမ္လႊတ္လုိက္တယ္၊ 
ဒါေပမဲ့ အင္းသားလူမ်ိဳးေတြအမ်ားစုျဖစ္တဲ့ ေဒသခံလယ္သမားေတြက ကၽြန္ေတာ္လာတာကုိမႀကိဳက္ ၾကဘူး၊ သူတုိ႔က ေရသြင္းေပးဖို႔ 
ေတာင္းဆိုထားတာကုိ စိုက္ပ်ိဳးေရးဌာနက ဂ႐ုမစိုက္ဘူးဆုိၿပီး၊ စိတ္လည္းဆုိးေနၾကတယ္၊ ဒီေရသြင္းဖို႔ကိစၥက သူတုိ႔လယ္ေတြေအာင္ျမင္ဖို႔အတြက္ 
လုိလည္းလိုအပ္ေနတာပါ၊ လယ္သမားေတြက စိတ္ဆုိးၿပီး၊ ဒီနားမွာ ရွိေနတဲ့ ေရသြယ္ေျမာင္းေတြ၊ ပိုက္လုိင္းေတြ အကုန္လုံးဖ်က္ဆီးၿပီး 
လုိအပ္ရင္ေထာင္ထဲ သြားမယ္လုိ႔ ၿခိမ္းေျခာက္ ေနၾကတာ။” 

ကံေကာင္းတာက ကၽြန္ေတာ္က UNDP သင္တန္းတက္လုိက္ေတာ့ ကုိယ္ကုိကုိယ္ယုံၾကည္မႈလည္း ရွိလာတယ္၊ ဆက္ဆံေရး တည္ေထာင္ဖို႔ 
ကၽြမ္းက်င္မႈေတြလည္း ရလာတယ္၊ ဒါေၾကာင့္ ကၽြန္ေတာ္က လယ္သမားေတြနဲ႔ ကၽြန္ေတာ္တုိ႔ စိုက္ပ်ိဳးေရးဌာန ၾကားမွာ ညွိႏိႈင္းေပးဖို႔ 
ဆုံးျဖတ္လုိက္တယ္၊ လယ္သမားေတြရဲ႕ စိုးရိမ္မႈေတြကို နားေထာင္ၿပီးေတာ့ ကၽြန္ေတာ္ ျပည္နယ္ စိုက္ပ်ိဳးေရးမန္ေနဂ်ာနဲ႔ သြားေတြ႕တယ္၊ 
ဒီလုိသြားေတြ႕ဖို႔ဆိုတာက ကၽြန္ေတာ္အရင္က တစ္ခါမွ လုပ္ဖို႔ မစဥ္းစားဖူးတဲ့ ကိစၥ တစ္ခု ျဖစ္ပါတယ္၊ ကၽြန္ေတာ္ မန္ေနဂ်ာကုိ ေတြ႕ၿပီး၊ 
လယ္သမားေတြ စိတ္ပ်က္ေနေၾကာင္းနဲ႔ ကၽြန္ေတာ္တုိ႔ ဌာနအေနနဲ႔ သူတုိ႔ကို ကူညီလို႔ရေၾကာင္း ေျပာျပပါတယ္၊ ဒီမွာ ကၽြန္ေတာ္သိလုိက္တာက 
မန္ေနဂ်ာအေနနဲ႕ ဒီလုိအေျခအေနမ်ိဳး ရွိေနတယ္ ဆိုတာကုိလဲ မသိထားဘူး၊ သူ႔ရဲ႕ လက္ေအာက္အရာရွိေတြကလည္း သူ႕ကို 
မတင္ျပထားဖူးဆုိတာ သိလုိက္ရတယ္၊ ျပည္နယ္ မန္ေနဂ်ာက ေရသြင္းေျမာင္းေတြျပင္ဖို႔နဲ႔ ဒီေရသြင္းေျမာင္းေတြကုိ ဆည္ေရရႏိုင္တဲ့ 
ေနရာေတြအထိ ဆက္ေပးဖို႔ ခ်က္ခ်င္း ဘတ္ဂ်တ္ခ်ေပးတယ္၊ ကၽြန္ေတာ္ကေတာ့ ဒီကိစၥေအာင္ျမင္သြားတဲ့အတြက္ ကၽြန္ေတာ္တက္ခဲ့တဲ့ UNDP 
သင္တန္းကို ေက်းဇူး တင္ခ်င္ပါတယ္၊ ဒီသင္တန္းမွာ ကၽြန္ေတာ္တုိ႔ကုိ ပဋိပကၡေတြကုိ ဆန္းစစ္သံုးသပ္ရမဲ့ နည္းလမ္းေတြ၊ ညွိႏိႈင္းေပးႏိုင္တဲ့ 
ကၽြမ္းက်င္မႈေတြ၊ ေဆြးေႏြးပြဲေတြကို ပံ့ပိုးေပးတာေတြ၊ အေျဖတစ္ခုရတဲ့အထိ လုပ္ေဆာင္ရမဲ့ အဆင့္ေတြကို သင္ၾကားေပးခဲ့ပါတယ္၊ 
အခုဆိုရင္ကၽြန္ေတာ့္အေနနဲ႔ ဒီရြာက လယ္သမားေတြနဲ႔ ဆက္ဆံေရး အရမ္းေကာင္းမြန္ေနၿပီး၊ သူတုိ႔ရြာကုိ ကၽြန္ေတာ္ အလုပ္ကိစၥနဲ႔ လာတိုင္း 
သူတုိ႔ကလည္း ေပ်ာ္ၾကတာကုိ ေတြ႔ေနရပါၿပီ။”

သင္တန္းသားမ်ားက သရုပ္ေဖာ္ေရးဆြဲထားေသာ ျမန္မာႏိုင္ငံတြင္ လူမႈသဟဇာတျဖစ္စြာေနထိုင္ေရး ပန္းခ်ီကား



 ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

ပတ္ဝန္းက်င္စီမံအုပ္ခ်ဳပ္မႈႏွင့္ သဘာဝေဘး
အႏၲရာယ္ၾကံ့ၾကံ့ခံႏိုင္ေရး လုပ္ငန္းစဥ္ 
(အက်ိဳးရလဒ္ -၂) 

ဤအက်ိဳးရလဒ္နယ္ပယ္သည္ “သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္မ်ားႏွင့္ရာသီဥတုေျပာင္းလဲမႈေၾကာင့္ ထိခိုက္လြယ္မႈေလွ်ာ့ခ်ေရး၊ သဘာဝ 
ပတ္ဝန္းက်င္ႏွင့္ သယံဇာတစီမံခန္႔ခြဲမႈ တိုးတက္ေစေရး၊ အထူးသျဖင့္ မဟာဓါတ္အားလိုင္း ႏွင့္ မခ်ိတ္ဆက္ႏိုင္ေသာ ေက်းလက္ 
ျပည္သူမ်ားအတြက္ ေစ်းသက္သာေသာ ျပန္လည္ျပည့္ျဖိဳးျမဲ စြမ္းအင္ လက္လွမ္း မီေစျခင္းျဖင့္ စြမ္းအင္ေခၽြတာမႈ ျမွင့္တင္ေရး” 
တို႔ကိုဦးတည္ထားပါသည္။ 

UNDP ၏ လုပ္ငန္းမ်ားသည္ ေရရွည္ဖြံ႕ၿဖိဳးေရး၏ အေရးပါေသာ အစိတ္အပိုင္းတစ္ခုအျဖစ္ ပတ္ဝန္းက်င္ေရရွည္တည္တံ့ေစေရးကို 
လည္းေကာင္း၊ ရရွိလာေသာ ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးေအာင္ျမင္မႈမ်ား ေဘးကင္းလံုျခံဳေစရန္ ရာသီဥတုေျပာင္းလဲမႈႏွင့္ သဘာဝ ေဘးအႏၲရာယ္ 
ေၾကာင့္ ဆံုး႐ံႈးမႈမ်ားအတြက္ ၾကံ့ၾကံ့ခံႏိုင္မႈ ျမွင့္တင္ေရးကိုလည္းေကာင္း ဦးတည္ထားပါသည္။ 

ဤအက်ိဳးရလဒ္နယ္ပယ္တြင္ အျပန္အလွန္ခ်ိတ္ဆက္အားျဖည့္ေပးေနေသာ ေအာက္ပါရလဒ္ (၂) ခု ရွိပါသည္ - 
• သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္ေၾကာင့္ ဆံုး႐ံႈးႏိုင္ေျခလွ်ာ့ခ်ေရးႏွင့္ ရာသီဥတုႏွင့္လိုက္ေလ်ာညီေထြေျပာင္းလဲေရး
• ပတ္ဝန္းက်င္အုပ္ခ်ဳပ္ေရးစနစ္ႏွင့္ သဘာဝသယံဇာတစီမံခန္႔ခြဲေရး

နယ္ပယ္တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ မဟာဗ်ဴဟာသည္ (က) အဖြဲ႕အစည္း/ဥပေဒခုိင္မာအားေကာင္းေစျခင္း၊ စြမ္းေဆာင္ ရည္ တည္ေဆာက္ 
ျခင္းႏွင့္ ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးစီမံခ်က္ေရးဆြဲရာတြင္ အဓိကက႑အျဖစ္ထည့္သြင္းျခင္း (ခ) ေရွ႕ေျပး လုပ္ငန္းမ်ား အေကာင္အထည္ေဖာ္၍ 
လက္ေတြ႕သ႐ုပ္ျပျခင္းတို႔ကို ဦးတည္ထားပါသည္။ UNDP သည္ ပတ္ဝန္းက်င္စီမံအုပ္ခ်ဳပ္မႈႏွင့္ သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္ၾကံ့ၾကံ့ခံ 
ႏိုင္ေရး လုပ္ငန္းစဥ္အတြက္ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္ တြင္ အေမရိကန္ ေဒၚလာ ၅.၂ သန္းသံုးစြဲေဆာင္ရြက္ခဲ့သည္။ (ပံု - ၄ ကို ၾကည့္ပါ)။ 

ပံု(၄) - ၂၀၁၆ ခုႏွစ္တြင္  ပတ္ဝန္းက်င္စီမံအုပ္ခ်ဳပ္မႈႏွင့္ သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္ၾကံ့ၾကံ့ခံႏိုင္ေရးအစီအစဥ္အတြက္ ရန္ပံုေငြသံုးစြဲမႈ(ရာခိုင္ႏႈန္း)  

သဘာ၀ေဘးအႏရာယ္ေၾကာင့္ ဆုုံးရႈံးႏိုုင္မႈေလွ်ာ့ခ်ေရးႏွင့္
ရာသီဥတုုႏွင့္ လိုုက္ေရာညီေထြေျပာင္းလဲေရး

တ

ပတ္၀န္းက်င္အုုပ္ခ်ဳပ္ေရးစနစ္ႏွင့္
သဘာ၀သယံဇာတစီမံခန္႔ခြဲေရး%
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၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

မိတ္ဖက္အဖြဲ႕အစည္းမ်ား 
ပတ္ဝန္းက်င္အုပ္ခ်ဳပ္ေရးစနစ္ႏွင့္ သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္ၾကံ့ၾကံ့ခံႏိုင္ေရးခိုင္မာအားေကာင္းေစေရးလုပ္ငန္းမ်ား အေကာင္အထည္
ေဖာ္ရာတြင္ UNDP သည္ ေအာက္ပါအက်ိဳးဆက္စပ္သူမ်ားႏွင့္ မိတ္ဖက္ဖြဲ႕စည္းေဆာင္ရြက္ခဲ့ ပါသည္ -
 
အစိုးရက႑ မိတ္ဖက္အဖြဲ႕အစည္းမ်ား - လူမႈဝန္ထမ္း ကယ္ဆယ္ေရးႏွင့္ ျပန္လည္ေနရာခ်ထားေရးဝန္ႀကီးဌာန (ကယ္ဆယ္ေရးႏွင့္ 
ျပန္လည္ ေနရာခ်ထားေရး ဦးစီးဌာန)၊ သယံဇာတႏွင့္ သဘာဝပတ္ဝန္းက်င္ထိန္းသိမ္းေရးဝန္ႀကီးဌာန (သတၱဳတြင္း ဦးစီးဌာန၊ ပတ္ဝန္း
က်င္ထိန္းသိမ္းေရးဦးစီးဌာန၊ သစ္ေတာဦးစီးဌာန၊ အပူပုိင္းေဒသစိမ္းလန္းစုိျပည္ေရးဦးစီးဌာန)၊ ပို႔ေဆာင္ ဆက္သြယ္ေရးဝန္ႀကီးဌာန 
(မိုးေလဝသႏွင့္ ဇလေဗဒဦးစီးဌာန)၊ စိုက္ပ်ိဳးေရး၊ ေမြးျမဴေရးႏွင့္ ဆည္ေျမာင္းဝန္ႀကီးဌာန၊ အမ်ိဳးသားစီမံကိန္းႏွင့္ စီးပြားေရး 
ဖြံ႕ၿဖိဳးမႈဝန္ႀကီးဌာန၊ ရခိုင္ျပည္နယ္အစုိးရ၊ တနသၤာရီတိုင္းေဒသႀကီးအစိုးရ၊ ရွမ္းျပည္နယ္အစိုးရ၊ အေထြေထြအုပ္ခ်ဳပ္ေရးဦးစီးဌာန၊ 
ေရွ႕ေနခ်ဳပ္ရံုး၊  ရသံုးမွန္းေျခေငြစာရင္းဦးစီးဌာန၊ ျပည္ေထာင္စုအဆင့္ႏွင့္ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီးအဆင့္မ်ားရွိ စီမံကိန္း စိစစ္ေရးႏွင့္ 
လုပ္ငန္းတိုးတက္မႈအစီရင္ခံေရးဌာနမ်ား။

အျခားမိတ္ဖက္အဖြဲ႕အစည္းမ်ား - UN-Habitat, UN-OCHA, UNICEF, UNV, UNEP, FAO, DRR WG, လႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္မ်ား၊ 
အရပ္ဘက္လူမႈအဖြဲ႕အစည္းမ်ား၊ တိုင္းရင္းသားအုပ္စုမ်ား၊ ပုဂၢလိကက႑။ 

အေကာင္အထည္ေဖာ္သည့္ မိတ္ဖက္အဖြဲ႕အစည္းမ်ား - ေတာရိုင္းတိရစၧာန္ႏွင့္ အပင္ထိန္းသိမ္းေရးအဖြဲ႕(WCS)၊ လယ္ယာႏွင့္ 
ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းဖြံ႕ၿဖိဳးေရးနည္းပညာအဖြဲ႕ (FBD)၊ Hydroconseil အဖြဲ႕၊ ေအာင္ေဇယ်ာCSO၊ ရပ္ရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္း (CDAc)၊ 
ကြန္ရက္လႈပ္ရွားမႈအဖြဲ႕ (NAG)၊ CESVI အဖြဲ႕၊ ရပ္ရြာလူထုဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအသင္း (CDAs)၊ ေက်ာက္သင္ပုန္းႏွင့္ ေျမျဖဴအဖြဲ႕ (Chalk and 
Slate)၊ အႏၲရာယ္အမ်ိဳးမ်ိဳးအတြက္ ေဒသဆိုင္ရာဘက္စံု ႀကိဳတင္သတိေပးစနစ္ (RIMES) ႏွင့္ ျမန္မာႏိုင္ငံ စာရင္းေကာက္သုေတသန 
အဖြဲ႔ (MSR)။

ရန္ပံုေငြေထာက္ပံ့သည့္ မိတ္ဖက္အဖြဲ႕အစည္းမ်ား - ဖင္လန္ႏိုင္ငံအစိုးရ၊ ေနာ္ေဝးႏိုင္ငံအစိုးရ၊ ကုလသမဂၢ ၿမိဳ႕ရြာႏွင့္အိုးအိမ္ဖြံ႕ၿဖိဳး 
ေရးအဖြဲ႕ (UN Habitat)၊ ကမၻာလံုးဆိုင္ရာ ပတ္ဝန္းက်င္အဖြဲ႕ (GEF)၊ GEF – Adaptation Fund ရန္ပံုေငြအဖြဲ႕ႏွင့္ UN-REDD 
အစီအစဥ္။ 

ရလဒ္မ်ား
၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္းတြင္ UNDP သည္ ပတ္ဝန္းက်င္ထိန္းသိမ္းေရးႏွင့္ သဘာဝသယံဇာတမ်ားအား ေရရွည္တည္တံ့စြာ အသံုး 
ျပဳေရးအတြက္ အဖြဲ႕အစည္းႏွင့္ ရပ္ရြာျပည္သူမ်ား၏ စြမ္းေဆာင္ရည္ ျမွင့္တင္ေပးရန္လည္းေကာင္း၊ အစိုးရအရာရွိမ်ားႏွင့္အျခားေသာ 
အက်ိဳးဆက္စပ္သူမ်ား၏ နည္းပညာႏွင့္ လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မႈစြမ္းရည္မ်ား တည္ေဆာက္ေပးရန္လည္းေကာင္း၊ ျမန္မာႏိုင္ငံ 
အစိုးရအား ဆက္လက္ကူညီေပးခဲ့ပါသည္။ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္တြင္ ႏိုင္ငံအဆင့္ အဓိကအဖြဲ႕အစည္းမ်ားသည္လည္း သဘာဝ 
ေဘးအႏၲရာယ္ႏွင့္ ရာသီဥတုေျပာင္းလဲမႈမ်ားေၾကာင့္ ထိခိုက္လြယ္မႈေလွ်ာ့ခ်ေရးႏွင့္ ပတ္ဝန္းက်င္ႏွင့္ သဘာဝသယံဇာတ စီမံခန္႔ခြဲမႈ 
တိုးတက္ေရးတို႔အတြက္ UNDP ႏွင့္ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ခဲ့ၾကပါသည္။ 

(၁) သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္ေၾကာင့္ ဆုံး႐ံႈးမႈေလွ်ာ့ခ်ေရးႏွင့္ ရာသီဥတုေျပာင္းလဲမႈ
လူမႈဝန္ထမ္း၊ ကယ္ဆယ္ေရးႏွင့္ ျပန္လည္ေနရာခ်ထားေရး ဝန္ႀကီးဌာနသည္ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္းတြင္ ျမန္မာႏိုင္ငံသဘာဝ 
ေဘးအႏၲရာယ္ေၾကာင့္ ဆံုး႐ႈံးမႈေလွ်ာ့ခ်ေရးဆိုင္ရာ လုပ္ငန္းစီမံခ်က္ (MAPDRR) အေကာင္အထည္ေဖာ္ေရးလုပ္ငန္းမ်ား
ကို ျပန္လည္ သံုးသပ္ႏိုင္ခဲ့ပါသည္။ ၂၀၁၀ ျပည့္ႏွစ္မွ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္အတြင္း ေဆာင္ရြက္ခဲ့ေသာ MAPDRR စီမံကိန္းမ်ား၏ 
ေအာင္ျမင္ၿပီးေျမာက္မႈမ်ားကို စုစည္းျခင္းႏွင့္ အဓိကအက်ိဳးဆက္စပ္သူမ်ားႏွင့္ အၾကံယူေဆြးေႏြးျခင္းအားျဖင့္၊ လက္ရွိ လုပ္ငန္း 
စီမံခ်က္၏ အားသာခ်က္၊ အားနည္းခ်က္၊ အခြင့္အလမ္းႏွင့္ ၿခိမ္းေျခာက္မႈမ်ား (SWOT) ကို သတ္မွတ္ေဖာ္ထုတ္ႏိုင္ခဲ့သည္။ 
အသစ္ေရးဆြဲမည့္ လုပ္ငန္းစီမံခ်က္အတြက္ ထိေရာက္မႈႏွင့္ သက္ဆုိင္မႈတို႔ တိုးျမွင့္ေပးႏိုင္မည့္ အၾကံျပဳခ်က္မ်ားကိုလည္း 
ေဖာ္ထုတ္ႏိုင္ခဲ့သည္။ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္တြင္ပင္ ဤဝန္ႀကီးဌာနသည္ UNDP ၏ နည္းပညာအကူအညီျဖင့္ ျမန္မာႏိုင္ငံ သဘာဝ 
ေဘးအႏၲရာယ္ေၾကာင့္ ဆံုး႐ံႈးမႈေလွ်ာ့ခ်ေရး ဆိုင္ရာ လုပ္ငန္းစီမံခ်က္ (MAPDRR) အသစ္တစ္ခု ေရးဆြဲရန္စတင္ႏိုင္ခဲ့သည္။ 
အစိုးရအရာရွိမ်ား၊ ထိခိုက္လြယ္အုပ္စုမ်ားမွ  ကိုယ္စားလွယ္မ်ား၊ ပုဂၢလိကက႑တို႔ႏွင့္ အၾကံယူေဆြးေႏြးျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္မွ တဆင့္ 
ႏိုင္ငံအဆင့္/ေဒသႏၲရအဆင့္ လိုအပ္ခ်က္မ်ားႏွင့္ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားကုိ သတ္မွတ္ေဖာ္ထုတ္ခဲ့ပါသည္။ ဤလုပ္ငန္းစဥ္သည္ 
ခ်ိတ္ဆက္ပါဝင္ခဲ့ၾကသည့္ အက်ိဳးဆက္စပ္သူမ်ားအား MAPDRR အေကာင္အထည္ေဖာ္ေရးႏွင့္ ေစာင့္ၾကည့္စစ္ေဆး/
အကဲျဖတ္ေရးအတြက္ အဖြဲ႕အစည္းမ်ားအခ်င္းခ်င္း ေပါင္းစပ္ညွိႏိႈင္းေရးနည္းလမ္းမ်ား ခိုင္မာအားေကာင္းေစခဲ့ၿပီး၊ လႉဒါန္းရန္ 
ကတိရရွိထားေသာ ဘတ္ဂ်တ္ကိုလည္း သေဘာတူညီခဲ့ၾကပါသည္။  

သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္ေၾကာင့္ ဆံုး႐ႈံးႏိုင္မႈမ်ားကို ပိုမိုေစာင့္ၾကည့္စစ္ေဆးႏိုင္ေရးအတြက္ ျမန္မာႏိုင္ငံ သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္ 
ေၾကာင့္ ဆံုး႐ႈံးပ်က္စီးမႈဆိုင္ရာ အခ်က္အလက္စနစ္တစ္ခုကို UNDP ၏ အကူအညီျဖင့္ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္တြင္တည္ေထာင္ခဲ့ၿပီး၊ 
ကယ္ဆယ္ေရးႏွင့္ ျပန္လည္ေနရာခ်ထားေရးဦးစီးဌာနတြင္ ထားရွိပါသည္။ (http://www.mdld-rrd.gov.mm)။ ဤအခ်က္အလက္ 
စနစ္သည္ အစိုးရ၊ အမ်ားျပည္သူ၊ ေဒသတြင္းႏွင့္ တစ္ကမၻာလံုးမွ အသံုးျပဳသူမ်ားက သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္အရြယ္အစား



 ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

ျမန္မာႏုိင္ငံ အပူပိုင္းေဒသတြင္ ရာသီဥတုေျပာင္းလဲျခင္းေၾကာင့္ ေရအရင္းအျမစ္ႏွင့္ စားနပ္ရိကၡာဖူလုံမႈတုိ႔အေပၚ 
ထိခိုက္ႏိုင္မႈမ်ားအား စီမံေျဖရွင္းေရးစီမံကိန္း 

ကုိ လႊမ္းျခံဳေဆာင္ရြက္သည္။ 

စုတုိ႔ သြင္းေရကုိ 
ပိုမိုလက္လွမ္းမီလာၾကသည္။  စုတုိ႔ သန္႔ရွင္းေသာ ေသာက္ေရကုိ 

လက္လွမ္းမီလာၾကသည္။  

လက္ကုိင္ဖုန္းျဖင့္ သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္အသိေပးႏိႈးေဆာ္သည့္ စနစ္တစ္ခု ေဖာ္ထုတ္ခဲ့သည္။ 

ဦးကုိ ဥပေဒ အေကာင္အထည္ေဖာ္ 
ေရးသင္တန္းမ်ားေပးခဲ့သည္။  

ဦးကုိ ဇီဝမ်ိဳးစုံမ်ိဳးကြဲေစာင့္ၾကည့္စစ္ေဆးေရး
သင္တန္းမ်ားေပးခဲ့သည္။   

ဦးကုိ ထိန္းသိမ္းေရးနယ္ေျမ 
စီမံခန္႔ခြဲေရးသင္တန္းမ်ားေပးခဲ့သည္။ 

ခုတည္ေထာင္ခဲ့သည္။  
ထိန္းသိမ္းေရးနယ္ေျမ

ၿမိဳ႕နယ္ (၅)ၿမိဳ႕နယ္တြင္ ေဆာင္ရြက္သည္ 
(စစ္ကုိင္းတုိင္းေဒသႀကီးမွ ေရႊဘုိႏွင့္ မုံရြာ
မႏၲေလးတုိင္းေဒသႀကီးမွ ျမင္းျခံႏွင့္ ေညာင္ဦး
မေကြးတုိင္းေဒသႀကီးမွ ေခ်ာက္)

၅
၅၀၀၀၀

၄၈၈

၄ ၁၄၃

၅၃ ၅၀

၁၀၉၄၄

ရလဒ္မ်ားကို ၾကည့္ျခင္း
ပတ္ဝန္းက်င္ စီမံအုပ္ခ်ဳပ္ေရးလုပ္ငန္းစဥ္

အိမ္ေထာင္စု 

အိမ္ေထာင္စု 
အိမ္ေထာင္စု 

သစ္ေတာဦးစီးဌာနမွ ဝန္ထမ္း 

ျပည္သူ
ေက်းရြာေခါင္းေဆာင္



၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

အလိုက္ႏွင့္ က႑အလိုက္ဆံုး႐ံႈးမႈဆိုင္ရာ အခ်က္အလက္မ်ား (ဥပမာ - ပညာေရး၊ က်န္းမာေရး၊ ပို႔ေဆာင္ေရး၊ စိုက္ပ်ိဳးေရး၊ 
လွ်ပ္စစ္ႏွင့္စြမ္းအင္၊ ကယ္ဆယ္ေရး၊ ေရေပးေဝေရး၊ ဆက္သြယ္ေရးႏွင့္ စက္မႈလုပ္ငန္းမ်ား) ကို ဝင္ေရာက္ ၾကည့္႐ႈႏိုင္မည့္ 
အားထားရေသာ အခ်က္အလက္ဇာစ္ျမစ္တစ္ခုအျဖစ္ ေဆာင္ရြက္ေပးပါလိမ့္မည္။ ျပန္႕ၾကဲေနေသာ သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္ဆိုင္ရာ 
ထိခိုက္မႈမ်ားႏွင့္ အခ်က္အလက္မ်ားကို မွတ္တမ္းတင္ႏိုင္ေရးအတြက္ ကယ္ဆယ္ေရးႏွင့္ျပန္လည္ေနရာခ်ထားေရးဦးစီးဌာန 
ဝန္ထမ္းမ်ားက ဤအခ်က္အလက္စနစ္ကို ေနာက္ဆံုးရအခ်က္မ်ားျဖင့္ ပံုမွန္မြမ္းမံေပးပါသည္။ အတိတ္ကာလမွ သဘာဝေဘး 
အႏၲရာယ္မ်ား၊ ဆံုး႐ံႈးပ်က္စီးမႈမ်ားႏွင့္ စပ္လ်ဥ္းသည့္ အခ်က္အလက္မ်ားကို ဆက္လက္စုေဆာင္းၿပီးစနစ္အတြင္းသို႔ 
ထည့္ေနဆဲ ျဖစ္ေသာ္လည္း၊ လက္ရွိတြင္ (၂၀၁၆ ခုႏွစ္ ဒီဇင္ဘာလအထိ) သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္စုစုေပါင္း (၆၀၀၀) ခန္႔ကို 
မွတ္တမ္းတင္ထားၿပီးျဖစ္ပါသည္။ ဤအခ်က္အလက္စနစ္သည္ ထိေရာက္ေသာ သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္စီမံခန္႔ခြဲေရးစီမံခ်က္မ်ား 
ေရးဆြဲရာတြင္ လည္းေကာင္း၊ သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္ေၾကာင့္ ဆံုး႐ံႈးမႈေလွ်ာ့ခ်ေရးနည္းလမ္းမ်ားကို က႑အသီးသီး၊ မူဝါဒမ်ား၊  
မဟာဗ်ဴဟာမ်ားႏွင့္ လုပ္ငန္းစီမံခ်က္မ်ား၌ အဓိကက႑အျဖစ္ ေပါင္းစပ္ထည့္သြင္းရာတြင္လည္းေကာင္း၊ မူဝါဒခ်မွတ္သူမ်ားအတြက္ 
မရွိမျဖစ္လိုအပ္ပါလိမ့္မည္။ ထို႔အျပင္ ဤအခ်က္အလက္စနစ္ကို MAPDRR အတြက္ အေျချခဳအခ်က္အလက္မ်ား၊ ရည္မွန္းခ်က္မ်ားႏွင့္ 
ညႊန္းကိန္းမ်ား သတ္မွတ္ရာတြင္လည္းေကာင္း၊ ျမန္မာႏိုင္ငံတြင္ ဆန္ဒိုင္းမူေဘာင္ (Sendai Framework) ႏွင့္ ေရရွည္ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးရည္
မွန္းခ်က္မ်ား (SDG) ကို အေကာင္အထည္ေဖာ္ရာတြင္ လည္းေကာင္း အသံုးျပဳႏိုင္ပါသည္။ 

ျမန္မာႏိုင္ငံ အပူပိုင္းေဒသတြင္ ရာသီဥတုေျပာင္းလဲျခင္းေၾကာင့္ ေရအရင္းအျမစ္ႏွင့္ စားနပ္ရိကၡာဖူလံုမႈတို႔အေပၚ 
ထိခိုက္ႏိုင္ေျခမ်ားအား စီမံေျဖရွင္းေရးစီမံကိန္း

UNDP သည္ ေဒသခံျပည္သူမ်ားက ရာသီဥတုေျပာင္းလဲမႈ၏ သက္ေရာက္မႈမ်ားႏွင့္အညီ လိုက္ေလ်ာညီေထြေနထိုင္ႏိုင္ေရး
ကို ကူညီေပးရန္အတြက္၊ အိမ္ေထာင္စုေပါင္း (၂၅၀၀၀၀) ခန္႔ကို ကူညီေပးေနရာ အထူးသျဖင့္ ျမန္မာႏိုင္ငံ အပူပိုင္းေဒသတြင္ 
ရာသီဥတုေျပာင္းလဲျခင္းေၾကာင့္ ေရအရင္းအျမစ္ႏွင့္ စားနပ္ရိကၡာဖူလံုမႈတို႔အေပၚ ထိခိုက္ႏိုင္ေျခမ်ားအား စီမံေျဖရွင္းေရးစီမံကိန္းျဖင့္ 
ေျမယာမဲ့မ်ားႏွင့္ အပယ္ခံေတာင္သူလယ္သမားမ်ားကို ကူညီေပးႏိုင္ခဲ့သည္။ လိုက္ေလ်ာညီေထြေနထိုင္ေရးရန္ပံုေငြ (Adaptation 
Fund)စီမံကိန္းသည္လည္း လက္ကိုင္ ဖုန္းမွတဆင့္ သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္ ႀကိဳတင္ အသိေပးႏိႈးေဆာ္ခ်က္ (DAN Myanmar) 
စနစ္တစ္ခုတည္ေထာင္ႏိုင္ရန္ ကယ္ဆယ္ေရးႏွင့္ ျပန္လည္ေနရာခ်ထားေရးဦးစီးဌာနအား ကူညီေပးခဲ့ရာ၊ ဤစနစ္ကို အျပည္ျပည္ 
ဆိုင္ရာ သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္ေလွ်ာ့ခ်ေရးေန႔တြင္    စတင္လႊင့္တင္ အသံုးခ်ခဲ့သည္။ ဤလက္ကိုင္ဖုန္းျဖင့္အသိေပးစနစ္သည္ 
သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္ေၾကာင့္ ဆံုး႐ႈံးႏိုင္မႈမ်ားကို ဆက္သြယ္ျပန္ၾကားရာတြင္ ပိုမိုအားေကာင္းေစရန္ႏွင့္ ေဘးအႏၲရာယ္ႏွင့္ပတ္သက္ 
သည့္ သတင္းအခ်က္အလက္မ်ား၊ အသိေပးေၾကျငာခ်က္မ်ားကို ထိခိုက္လြယ္ျပည္သူမ်ားသို႔ ေထာက္ပံ့ေပးျခင္းျဖင့္ ေဒသခံမ်ား၏ 
ၾကံ့ၾကံ့ခံႏိုင္မႈတိုးတက္ေစရန္ ရည္ရြယ္ထားသည္။ ဤစီမံကိန္းကို ၿမိဳ႕နယ္(၅)ၿမိဳ႕နယ္တြင္ အေကာင္အထည္ေဖာ္ေနရာ စစ္ကိုင္းတိုင္း 
ေဒသႀကီးတြင္ ေရႊဘိုႏွင့္ မံုရြာၿမိဳ႕နယ္၊  မႏၲေလးတိုင္းေဒသႀကီးတြင္ ျမင္းျခံႏွင့္ ေညာင္ဦးၿမိဳ႕နယ္၊ မေကြးတိုင္းေဒသႀကီးတြင္ေခ်ာက္ 
ၿမိဳ႕နယ္တို႔ျဖစ္ၾကသည္။ ေရႊဘိုၿမိဳ႕နယ္တြင္ ေက်းရြာ(၁၀)ရြာမွ အိမ္ေထာင္စု(၄၈၈)စုတို႔သည္ ကင္းတပ္ဆည္ေရေပး စနစ္၏ 



 ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

ေရလႊဲေျမာင္းကို ျပင္ဆင္လိုက္ျခင္းေၾကာင့္ ဆည္ေရကို ပိုမိုအသံုးျပဳခြင့္ ရရွိခဲ့ၾကသည္။ ထို႔အျပင္ အလားတူအစပ်ိဳး လုပ္ငန္းမ်ားကို 
အေကာင္အထည္ေဖာ္ျခင္းျဖင့္ ေရႊဘိုၿမိဳ႕မွ အိမ္ေထာင္စု (၁၀၉၉၄) စုတို႔ကုိလည္း သန္႔ရွင္းေသာ ေသာက္ေရမ်ား ေပးေဝႏိုင္ခဲ့သည္။ 
စီမံကိန္းၿမိဳ႕နယ္ (၅)ခုတို႔တြင္ ၿမိဳ႕နယ္အလိုက္ ရာသီဥတုအခ်က္အလက္မ်ားကို ဆန္းစစ္ျခင္း၊ အေသးစားေရေပးေဝေရး စနစ္မ်ား 
တည္ေထာင္ေပးျခင္း၊ အမ်ားပိုင္ေျမႏွင့္ ယာေျမနယ္နိမိတ္မ်ားတြင္ သစ္ေတာစိုက္ခင္း/သစ္ေတာျပန္လည္ ထူေထာင္ေရးလုပ္ငန္း 
မ်ား၊ ေျမဆီလႊာႏွင့္ ေရထိန္းသိမ္းေရး သင္တန္းမ်ားေပးျခင္းႏွင့္ သ႐ုပ္ျပလုပ္ငန္းမ်ား၊ ရာသီဥတုကို ၾကံ့ၾကံ့ခံႏိုင္သည့္ ေမြးျမဴေရး 
အေလ့အထမ်ားစသည့္ လုပ္ငန္းမ်ားကို အစပ်ိဳးေဆာင္ရြက္ႏိုင္ခဲ့သည္။ 

သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္မွ ျပန္လည္ထူေထာင္ရန္အဆင္သင့္ျဖစ္မႈကို ကူညီေပးရန္အတြက္၊ ျမန္မာႏိုင္ငံသည္ အာဆီယံ သဘာဝ 
ေဘးအႏၲရာယ္ျပန္လည္ထူေထာင္ေရးလမ္းညႊန္ခ်က္ (ADRRG) ေရးဆြဲရာတြင္ အဓိကအခန္း က႑မွ ပါဝင္ေနပါသည္။ ျပန္လည္
ထူေထာင္ရန္အဆင္သင့္ျဖစ္မႈဆို္သည္မွာ ႏိုင္ငံမ်ားက သဘာဝေဘး အႏၲရာယ္ မၾကံဳေတြ႔မီ စီမံခ်က္ေရးဆြဲႏိုင္ရန္ ကူညီေပးႏိုင္သည့္ 
သေဘာတရားတစ္ခုအျဖစ္ က်ယ္ျပန္႔စြာလက္ခံထားၾကၿပီး၊ ျပန္လည္ထူေထာင္ေရးႏွင့္ ျပန္လည္တည္ေဆာက္ေရးအတြက္ 
ေပးရမည့္ အကူအညီမ်ားကို ႀကိဳတင္ခန္႔မွန္းႏိုင္ကာ၊ လိုအပ္လာပါက ေႏွာင့္ေႏွးမႈမရွိဘဲ အေကာင္အထည္ေဖာ္ႏိုင္စြမ္းရွိပါသည္။ 
ADRRG လမ္းညႊန္ခ်က္ကို ႏိုဝင္ဘာလတြင္ စတင္ခဲ့ၿပီး၊ အာဆီယံအဖြဲ႕ဝင္ႏိုင္ငံမ်ားက ျပန္လည္ထူေထာင္ေရးအတြက္ ျပင္ဆင္ရာ 
တြင္လည္းေကာင္း၊ ျပန္လည္ထူေထာင္ေရးအစီအစဥ္မ်ားကို အခ်ိန္မီထိေရာက္အက်ိဳးရွိစြာ ေပးအပ္ႏိုင္ေရးအတြက္လည္းေကာင္း 
ကူညီေပးရန္ရည္ရြယ္ထားပါသည္။ ဤလမ္းညႊန္ခ်က္သည္ အာဆီယံအဖြဲ႕ဝင္ႏိုင္ငံမ်ားတြင္ သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္မွ ျပန္လည္ 
ထူေထာင္ေရးဆိုင္ရာ လူမႈစီးပြားအက်ိဳးရလဒ္မ်ား တိုးတက္ေစရန္လည္း ကူညီပါလိမ့္မည္။ အထူးသျဖင့္ ျပန္လည္ထူေထာင္ျခင္းျဖင့္ 
သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္အား ၾက့ံၾကံ့ခံႏိုင္မႈတိုးတက္ေစၿပီး၊ တစ္ခ်ိန္တည္းတြင္ ေရရွည္ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးကိုလည္း ကူညီေပးႏိုင္ရန္ ရည္မွန္း 
ထားပါသည္။

၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္းတြင္ UNDP ႏွင့္ UN-OCHA တို႔သည္ ျမန္မာႏိုင္ငံ ပုဂၢလိကက႑သဘာဝ ေဘးအႏၲရာယ္ စီမံခန္႔ခြဲေရးကြန္ရက္ 
(MPD Network) တည္ေထာင္ႏိုင္ရန္ နည္းပညာအကူအညီမ်ား ေပးအပ္ခဲ့သည္။ ဤကြန္ရက္သည္ သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္ 
ႀကိဳတင္ျပင္ဆင္ေရးႏွင့္ တုန္႔ျပန္ေရးကိစၥရပ္မ်ားတြင္ ပုဂၢလိကက႑ရွိ actors မ်ားႏွင့္ အျခားေသာ အက်ိဳးဆက္စပ္သူမ်ားအၾကား 



၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

မီးေမာင္းထုိးျပျခင္း 

ျမန္မာႏိုင္ငံအတြက္ ျပည့္စံုေသာ အမ်ိဳးသားပတ္ဝန္းက်င္မူဝါဒသစ္တစ္ရပ္ 
၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္းတြင္ အမ်ိဳးသားပတ္ဝန္းက်င္မူဝါဒႏွင့္ ပတ္သက္၍ အမ်ားပါဝင္ေသာ အၾကံယူေဆြးေႏြးပြဲမ်ားကုိ တစ္ႏိုင္ငံလံုးတြင္ 
ျပဳလုပ္ခဲ့ပါသည္။ ဤအမ်ိဳးသားပတ္ဝန္းက်င္မူဝါဒေရးဆြဲအတည္ျပဳၿပီးပါက၊ ျမန္မာႏိုင္ငံတစ္ဝွမ္းလုံးတြင္ ပတ္ဝန္းက်င္ကာကြယ္ 
ေစာင့္ေရွာက္ျခင္းႏွင့္ ေရရွည္ဖြံ႕ၿဖိဳးမႈမ်ား ရရွိေစမည္ျဖစ္ၿပီး၊ ၁၉၉၄ ခုႏွစ္က ေရးဆြဲထားေသာ မူဝါဒအေဟာင္းကုိ အစားထုိးႏိုင္ပါလိမ့္မည္။ 
ဘက္ေပါင္းစံုပါဝင္ေသာ အမ်ိဳးသား ပတ္ဝန္းက်င္မူဝါဒသစ္ ႏွင့္ မဟာဗ်ဴဟာမူေဘာင္တုိ႔သည္ ျမန္မာႏိုင္ငံတြင္ ရင္ဆိုင္ေနရေသာ 
စိန္ေခၚမႈအသစ္မ်ားကုိ စီမံေျဖရွင္းေပးႏိုင္ပါလိမ့္မည္။ 

ကုလသမဂၢဖြံ႕ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) သည္ ျမန္မာႏိုင္ငံ၏လူမႈစီးပြားဖြံ႕ၿဖိဳးတုိးတက္ေရး၊ ဆင္းရဲႏြမ္းပါးမႈ ေလွ်ာ့ခ်ေရး၊ ရာသီဥတု 
ေျပာင္းလဲမႈႏွင့္ သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္မ်ားေလ်ာ့ပါးေစေရးႏွင့္ လိုက္ေလ်ာညီေထြေနထိုင္ေရးလုပ္ငန္းအားလုံး၏ အခ်က္အခ်ာေနရာ 
တြင္ ပတ္ဝန္းက်င္ထိန္းသိမ္းေရး ကိစၥရပ္မ်ားကို ထားရွိေဆာင္ရြက္ေစမည့္ အမ်ိဳးသားပတ္ဝန္းက်င္မူဝါဒသစ္တစ္ရပ္ေရးဆြဲႏိုင္ရန္ 
ျမန္မာႏိုင္ငံအစိုးရအား ၂၀၁၅ ခုႏွစ္ကတည္းက စတင္ကူညီေနခဲ့ပါသည္။ ပတ္ဝန္းက်င္ ထိန္းသိမ္းေရးသည္ ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ အမ်ိဳးသား 
စီးပြားေရးမူဝါဒတြင္ အေျခခံက်ေသာ စည္းမ်ဥ္းတစ္ခုအျဖစ္ ပါဝင္ထားပါသည္။ ထို႔ေၾကာင့္ ျမန္မာႏိုင္ငံအေနျဖင့္ တစ္ဖက္တြင္ ႂကြယ္ဝေသာ 
ပတ္ဝန္းက်င္ရင္းျမစ္မ်ားကုိ ထိန္းသိမ္းၿပီး၊ အျခားတစ္ဖက္တြင္ ေရရွည္တည္တ့ံေသာ ဖြံ႕ၿဖိဳးတုိးတက္မႈရရွိေအာင္ ေဆာင္ရြက္မည္ဟူေသာ 
ကတိကဝတ္ကုိ ေဖာ္ျပရာေရာက္ပါသည္။ သုိ႔ျဖစ္ရာ အမ်ိဳးသား ပတ္ဝန္းက်င္မူဝါဒသစ္သည္ ျမန္မာႏိုင္ငံ အမ်ိဳးသားစီးပြားေရးမူဝါဒ
သစ္ကုိလည္း အားျဖည့္ကူညီေပးၿပီး၊ ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ ေရရွည္ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးရည္မွန္းခ်က္မ်ား ရရွိေရးေဆာင္ရြက္မည့္ ကတိကဝတ္ကုိလည္း 
အသိအမွတ္ျပဳထားပါသည္။ 

၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္း ေဆာင္ရြက္ခဲ့သည့္ ျပည္နယ္/တုိင္းေဒသႀကီးအဆင့္ အၾကံယူေဆြးေႏြးပြဲမ်ားတြင္ အရပ္ဘက္ လူမႈ အဖြဲ႕အစည္းမ်ားႏွင့္ 
အေျခခံလူတန္းစားအုပ္စုမ်ားကလည္း ပတ္ဝန္းက်င္မူဝါဒမူၾကမ္းႏွင့္ပတ္သက္၍ အၾကံဥာဏ္မ်ား ေပးခဲ့ၾကသည္။ ပတ္ဝန္းက်င္မူဝါဒ 
အၿပီးသတ္မူၾကမ္းတြင္ (၁) က်န္းမာသန္႔ရွင္းစြာ လည္ပတ္ ေနေသာ ေဂဟစနစ္မ်ား (၂) ေရရွည္ဖြံ႕ၿဖိဳးတုိးတက္ေရးႏွင့္ (၃) ပတ္ဝန္းက်င္ 
ကာကြယ္ေစာင့္ေရွာက္ေရးႏွင့္ စီမံအုပ္ခ်ဳပ္ေရးဟူေသာ မဟာဗ်ဴဟာနယ္ပယ္ (၃)ခု လႊမ္းျခံဳပါဝင္ထားသည္။ UNDP သည္ အမ်ိဳးသား 
ပတ္ဝန္းက်င္ မူဝါဒအေကာင္အထည္ေဖာ္ႏိုင္ရန္ မဟာဗ်ဴဟာ မူေဘာင္ေရးဆြဲေရးအတြက္လည္း သယံဇာတႏွင့္ သဘာ၀ ပတ္ဝန္းက်င္ 
ထိန္းသိမ္းေရးဝန္ႀကီးဌာနကုိ ဆက္လက္ကူညီ သြားမည္ျဖစ္ပါသည္။ 
  

ေတာင္ႀကီးၿမိဳ႕နယ္ရွိ ေဒသခံျပည္သူမ်ားက စီမံအုပ္ခ်ဳပ္ေနေသာ သစ္ေတာတစ္ခု



 ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

ပိုမိုေကာင္းမြန္ေသာေပါင္းစပ္ညွိႏိႈင္းမႈမ်ား ရရွိေစပါလိမ့္မည္။ MPD ကြန္ရက္သည္ ကမၻာလံုးဆိုင္ရာအဆင့္တြင္ UNDP/OCHA 
နည္းပညာႏွင့္ လုပ္ငန္းလည္ပတ္မႈ အကူအညီေပးထားေသာ စီးပြားေရးအစပ်ိဳးလုပ္ငန္းမ်ားခ်ိတ္ဆက္ျခင္း (CBi) အစီအစဥ္ႏွင့္လည္း 
ခ်ိတ္ဆက္ထားပါသည္။ 

ပတ္ဝန္းက်င္ စီမံအုပ္ခ်ဳပ္ေရး လုပ္ငန္းစဥ္ႏွင့္ သဘာဝသယံဇာတစီမံခန္႔ခြဲေရး 
UNDP ၏အကူအညီျဖင့္ အမ်ိဳးသားပတ္ဝန္းက်င္မူဝါဒသစ္ကို မူၾကမ္းေရးဆြဲခဲ့ၿပီး၊ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္း အၿပီးသတ္ႏိုင္ခဲ့ရာ၊ ယခုအခါ 
အစိုးရထံမွ သေဘာတူညီခ်က္ရရန္ ေစာင့္ဆိုင္းေနဆဲျဖစ္သည္။ အမ်ိဳးသားပတ္ဝန္းက်င္မူဝါဒသည္ ရာသီဥတုေျပာင္းလဲမႈႏွင့္ စြန္႔ပစ္ 
ပစၥည္းစီမံခန္႔ခြဲေရးတို႔အပါအဝင္၊ ပတ္ဝန္းက်င္ထိန္းသိမ္းေရးက႑ရွိ မဟာဗ်ဴဟာမူေဘာင္မ်ားႏွင့္ လုပ္ငန္းစီမံခ်က္မ်ားအတြက္ 
ရည္ညႊန္းကိုးကားႏိုင္ၿပီး၊ စီမံခ်က္မ်ား၊ မူဝါဒမ်ားအားလံုးတြင္ ပတ္ဝန္းက်င္ထိန္းသိမ္းေရးကိစၥရပ္မ်ားကို အဓိကက႑အျဖစ္ထည့္သြင္း 
ႏိုင္ေရးအတြက္ လမ္းညႊန္ခ်က္မ်ားကုိလည္း ေထာက္ပံ့ေပးပါလိမ့္မည္။ အၾကံယူေဆြးေႏြးေရး လုပ္ငန္းစဥ္သည္ အက်ိဳးဆက္စပ္သူ 
အုပ္စုအမ်ိဳးမ်ိဳးတို႔က သက္ဆိုင္ရာေဒသမ်ားရွိ ပတ္ဝန္းက်င္ႏွင့္ လူမႈဆိုင္ရာ႐ႈေထာင့္မ်ား၊ စီမံခန္႔ခြဲေရးဆိုင္ရာ စိန္ေခၚမႈမ်ားကို 
ေဆြးေႏြးႏိုင္ေရးအတြက္ ေပါင္းကူးစၾကၤန္တစ္ခုျဖစ္ခဲ့ပါသည္။ အဓိကအက်ိဳးဆက္စပ္သူမ်ားအၾကား အျပန္အလွန္နားလည္မႈ 
ပိုမိုခိုင္မာေစၿပီး၊ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီးႏွင့္ ေဒသႏၲရအဆင့္မ်ားရွိ ပတ္ဝန္းက်င္အုပ္ခ်ဳပ္ေရးနယ္ပယ္တြင္ ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈေလွ်ာ့
ခ်ေရးလုပ္ငန္းစဥ္သို႔ အသြင္ကူးေျပာင္းမႈကိုလည္း ကူညီေပးႏိုင္ခဲ့သည္။ UNDP-GEF ဇီဝမ်ိဳးစံုမ်ိဳးကြဲထိန္းသိမ္းေရးစီမံကိန္းအရ၊ 
သယံဇာတႏွင့္ သဘာဝပတ္ဝန္းက်င္ထိန္းသိမ္းေရး ထိန္းသိမ္းေရးဝန္ႀကီးဌာန (MONREC) မွ ဝန္ထမ္းမ်ားအား ဦးတည္လွ်က္ 
ထိန္းသိမ္းေရးနယ္ေျမ စီမံ အုပ္ခ်ဳပ္မႈဆိုင္ရာ စြမ္းေဆာင္ရည္ျမွင့္တင္ေရးလမ္းျပေျမပံုတစ္ခုကို ေရးဆြဲႏိုင္ခဲ့သည္။ ထိုလမ္းျပေျမပံုတြင္ 
ျမန္မာႏိုင္ငံသစ္ေတာေက်ာင္း၊ သစ္ေတာတကၠသိုလ္ႏွင့္ ဗဟိုသစ္ေတာဖြံ႕ၿဖိဳးမႈေလ့က်င့္ေရးေက်ာင္း (CFDTC) တို႔မွ ထိန္းသိမ္းေရး
နယ္ေျမစီမံအုပ္ခ်ဳပ္ေရးႏွင့္ပတ္သက္သည့္ သင္ရိုးညႊန္းတမ္းမ်ားကို ျပန္လည္သံုးသပ္ျခင္း၊ တိုးတက္ေအာင္ေဆာင္ရြက္ေပးျခင္း၊ 
ထိုေက်ာင္းမ်ားတြင္ သင္တန္းမ်ားလည္း ဖြင့္လွစ္ေပးျခင္းတို႔ပါဝင္သည္။ထို႔အျပင္ လူ႕စြမ္းအားရင္းျမစ္စီမံခန္႔ခြဲေရးအတြက္အဖြဲ႕
အစည္းဆိုင္ရာလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား ခိုင္မာအားေကာင္းေစေရးႏွင့္ ဝန္ထမ္းစြမ္းေဆာင္ရည္ျမွင့္တင္ေရးဆိုင္ရာ စီမံခ်က္တစ္ခုလည္း 
လႊမ္းျခံဳပါဝင္သည္။
 
စံျပထိန္းသိမ္းေရးနယ္ေျမ (၄)ခု (ကခ်င္ျပည္နယ္မွ ခါကာဘိုရာဇီအမ်ိဳးသားဥယ်ာဥ္၊ ဖုန္ကန္ရာဇီေဘးမဲ့ေတာ၊ ဟူးေကာင္းေတာင္ၾကား 
ေဘးမဲ့ေတာႏွင့္ စစ္ကိုင္းတိုင္းေဒသႀကီးမွ ထမံသီေဘးမဲ့ေတာ)လံုးတြင္ တရားမဝင္အမဲလိုက္ျခင္း၊ သစ္ထုတ္ျခင္းႏွင့္ သတၱဳတူးေဖာ ္
ျခင္းေၾကာင့္ ၿခိမ္းေျခာက္မႈမ်ားေလွ်ာ့ခ်ႏိုင္ရန္အတြက္ ဥပေဒျဖင့္ အေရးယူျခင္းစနစ္မ်ား ခိုင္မာအားေကာင္းေစေရး ေဆာင္ရြက္ခဲ့ 
ပါသည္။ ထိန္းသိမ္းေရးနယ္ေျမ (၄)ခုတြင္ ထိုၿခိမ္းေျခာက္မႈမ်ားျဖစ္ပြားမႈႏႈန္း အလြန္ျမင့္မားၿပီး၊ ေဝးလံေခါင္းပါးေသာ ေနရာမ်ား 
ျဖစ္ေနျခင္းေၾကာင့္လည္း ကင္းလွည့္ျခင္းႏွင့္ ဥပေဒျဖင့္ အေရးယူျခင္းလုပ္ငန္းမ်ားကို ထိေရာက္စြာ ေဆာင္ရြက္ရန္ စိန္ေခၚမႈမ်ား 
ျဖစ္ေစပါသည္။ ဥပေဒျဖင့္ အေရးယူျခင္းလုပ္ငန္းမ်ားအား စီမံခ်က္ေရးဆြဲေရး၊ ေစာင့္ၾကည့္စစ္ေဆးေရးႏွင့္ အစီရင္ခံေရးတို႔ အတြက္ 
ေစာင့္ၾကည့္စစ္ေဆးျခင္းႏွင့္ အစီရင္ခံျခင္းစနစ္ (SMART) တစ္ခုကို ေရးဆြဲေဖာ္ထုတ္၍ အေကာင္ အထည္ေဖာ္ခဲ့ပါသည္။ ထို႔ျပင္ 
ေဒသခံျပည္သူမ်ား ပူးေပါင္းပါဝင္လာေစေရးအတြက္ ခါကာဘိုရာဇီ အမ်ိဳးသားဥယ်ာဥ္၊ ဖုန္ကန္ရာဇီေဘးမဲ့ေတာႏွင့္ ထမံသီ 
ေဘးမဲ့ေတာမ်ား၌ ပူးေပါင္းပါဝင္ေသာ စီမံခ်က္ေရးဆြြဲျခင္းႏွင့္ ဇုန္ခြဲျခားျခင္းလုပ္ငန္းမ်ားျဖင့္ ေဆာင္ရြက္ခဲ့ပါသည္။ ထိန္းသိမ္းေရး 
နယ္ေျမမ်ား၏ သစ္ေတာဖံုးလႊမ္းမႈအေျပာင္းအလဲ ဆန္းစစ္ျခင္းလုပ္ငန္းတစ္ခုကို ေဆာင္ရြက္၍ ၾကားခံဇုန္မ်ား တည္ေထာင္ခဲ့သည္။ 
ထိုၾကားခံဇုန္မ်ား တည္ေထာင္ရာတြင္ သစ္ေတာဦးစီးဌာနႏွင့္အတူ   ေဒသခံျပည္သူမ်ားႏွင့္ တိုင္ပင္ေဆြးေႏြးခဲ့ပါသည္။ ထိုၾကား 
ခံဇုန္မ်ားႏွင့္ပတ္သက္၍ ေဒသခံျပည္သူမ်ားႏွင့္ ဥယ်ာဥ္တို႔အၾကား ၂၀၁၇ ခုႏွစ္အတြင္း အၿပီးသတ္သေဘာတူညီမႈရရွိရန္ ေမွ်ာ္မွန္း 
ထားပါသည္။

၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္းတြင္ UNDP သည္ UN-REDD အစီအစဥ္ (UNDP, FAO ႏွင့္ UNEP တို႔ ပူးတြဲေဆာင္ရြက္ေသာ အစီအစဥ္) မွတဆင့္ 
ျမန္မာႏိုင္ငံအစိုးရအား REDD+ အသင့္ျပင္ဆင္ေရးလမ္းျပေျမပံု အေကာင္အထည္ေဖာ္ႏိုင္ ေရးအတြက္ နည္းပညာအကူအညီမ်ား 
ေထာက္ပံ့ေပးခဲ့သည္။ REDD+ လုပ္ငန္းစဥ္တြင္ သက္ဆိုင္ရာ အက်ိဳး ဆက္စပ္သူမ်ား၏ အဓိပၸါယ္ျပည့္ဝစြာ ပူးေပါင္းပါဝင္ျခင္းသည္ 
ထိေရာက္၍ ေရရွည္တည္တံ့ေစေသာ သစ္ေတာစီမံအုပ္ခ်ဳပ္ေရးကိုလည္းေကာင္း၊ သယံဇာတမ်ားအားကာလရွည္ ထိေရာက္စြာ 
စီမံခန္႔ခြဲေရးကိုလည္းေကာင္း တည္ေထာင္ရာတြင္ မရွိမျဖစ္လိုအပ္ပါသည္။ REDD+ လုပ္ငန္းစဥ္တြင္ ႏိုင္ငံအဆင့္ အက်ိဳးဆက္စပ္သူ 
မ်ား ခ်ိတ္ဆက္ပါဝင္ေစေရးဖြဲ႕စည္းပံုတြင္ နည္းပညာလုပ္ငန္းအဖြဲ႕ (TWGs) (၃)ဖြဲ႕ကိုလည္း အားျဖည့္တည္ေထာင္ထားၿပီး 
ျဖစ္ပါသည္။ 

UN-REDD အစီအစဥ္သည္ ႏိုင္ငံအဆင့္တြင္ လုပ္ငန္းမ်ားေဆာင္ရြက္ေနၿပီး၊ အျပည္ျပည္ဆိုင္ရာ ရာသီဥတု ေျပာင္းလဲမႈႏွင့္ပတ္သက္၍ 
အေရးအပါဆံုးမူဝါဒအစပ်ိဳးလုပ္ငန္းျဖစ္သည့္ REDD+ တြင္ ျမန္မာႏိုင္ငံက ေအာင္ျမင္ စြာ ပူးေပါင္းပါဝင္ႏိုင္ေရးအတြက္ လိုအပ္ေသာ 
ဖြဲ႕စည္းတည္ေဆာက္မႈမ်ားကို ကူညီေပးေနပါသည္။ (UNFCCC ၏ လမ္းညႊန္သတ္မွတ္ခ်က္အရ) ျမန္မာႏိုင္ငံသည္ REDD+ 
အသင့္ျပင္ဆင္ေရးအဆင့္ ၿပီးေျမာက္ေစေရးအတြက္ (၁) ႏိုင္ငံအဆင့္ REDD+ မဟာဗ်ဴဟာႏွင့္ လုပ္ငန္းစီမံခ်က္ (၂) ႏိုင္ငံအဆင့္ 
သစ္ေတာေစာင့္ၾကည့္ စစ္ေဆးျခင္း စနစ္ (NFMS) (၃) သစ္ေတာရည္ညႊန္းအဆင့္ (RRELs) ႏွင့္ (၄) ေဘးကင္းလံုျခံဳေရးဆိုင္ရာ 
အခ်က္အလက္စနစ္ဟူေသာ အႏွစ္သာရ (၄) ခ်က္ (အဓိကအေျခခံအခ်က္ ၄ခု) တြင္ ဖံြ႕ၿဖိဳးရန္လိုအပ္ပါသည္။ UNDP–REDD 
အစီအစဥ္သည္ နည္းပညာလုပ္ငန္းအဖြဲ႕ (TWGs) (၃)ဖြဲ႕ကို နည္းပညာေထာက္ပံ့ေပးျခင္းျဖင့္ ဤဖြံ႕ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းကို ကူညီ 
ေပးေနပါသည္။



၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

မီးေမာင္းထုိးျပျခင္း 

ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ ႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈလုပ္ငန္းမ်ား တုိးတက္ေစေရးအတြက္ 
သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္သတိေပးစနစ္ တစ္ခု တည္ေထာင္ျခင္း 
ျမန္မာႏိုင္ငံတြင္ သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္ဆိုင္ရာ ဆက္သြယ္ျပန္ၾကားေရးတြင္ သတင္းအခ်က္အလက္ ကြက္လပ္ ျဖစ္ေနမႈကုိ 
ေပါင္းကူးေပးႏိုင္ရန္အတြက္ လက္ကုိင္ဖုန္းမွသတိေပးစနစ္တစ္ခုကုိ အျပည္ျပည္ဆုိင္ရာ သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္ ေလွ်ာ့ခ်ေရး ေန႔တြင္ 
ေနျပည္ေတာ္၌ စတင္လႊင့္တင္ခဲ့သည္။ သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္သတိေပးစနစ္ (DAN) ဟုေခၚဆိုေသာ ထုိ လက္ကိုင္ဖုန္း application 
အသစ္တြင္ သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္က်ေရာက္ခ်ိန္မ်ား၌ ရပ္ရြာျပည္သူမ်ားသုိ႔ သတိေပး ခ်က္မ်ား ေပးပို႔ႏိုင္သည့္အျပင္၊ ေၾကျငာစာမ်ား၊ 
အေရးႀကီးသတင္းမ်ား၊ ေဘးအႏၲရာယ္က်ေရာက္ခ်ိန္၌ ေဆာင္ရန္ ေရွာင္ရန္ အခ်က္မ်ား၊ အေရးေပၚအေျခအေနတြင္ ဆက္သြယ္ႏိုင္သည့္ 
ဖုန္းနံပါတ္မ်ား စသည္တုိ႔ကိုလည္း ေထာက္ပံ့ေပးထားပါသည္။ ဤလက္ကုိင္ဖုန္း application တြင္ အသုံးျပဳသူမ်ားအတြက္ 
မိုးေလဝသခန္႔မွန္းခ်က္မ်ားႏွင့္ ႀကိဳတင္သတိေပးခ်က္မ်ား ဝင္ေရာက္ၾကည့္႐ႈႏိုင္ရန္ မိုးေလဝသႏွင့္ ဇလေဗဒဦးစီးဌာန ဝက္ဘ္ဆုိဒ္သုိ႔ 
ဝင္ေရာက္ႏိုင္သည့္ Link တစ္ခုကုိလည္း ေဖာ္ျပ ေပးထားသည္။ 
 
ျမန္မာႏိုင္ငံသည္ အာဆီယံႏိုင္ငံမ်ားအနက္ သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္မ်ားေၾကာင့္ လူမႈစီးပြါးဆိုင္ရာ ထိခိုက္လြယ္မႈ အျမင့္ဆုံး 
ႏိုင္ငံျဖစ္ပါသည္။ နာဂစ္မုန္တုိင္း (၂၀၀၈ ခုႏွစ္)၊ မဟာဆန္မုန္တိုင္း (၂၀၁၃ ခုႏွစ္)ႏွင့္ ကုိမန္မုန္တုိင္း (၂၀၁၅ ခုႏွစ္) ကဲ့သုိ႔ 
ေသာ အတိတ္ကာလမွ အေတြ႕အၾကံဳမ်ားအရ၊ ပိုမိုထိေရာက္ေသာ ဆက္သြယ္ျပန္ၾကားေရး စနစ္တစ္ခုလိုအပ္ေနေၾကာင္းႏွင့္ 
သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္အတြက္ အသင့္ျပင္ဆင္ေရး၊ ဆက္သြယ္ျပန္ၾကားေရးႏွင့္ သတင္းျဖန္႔ေဝေရးတုိ႔တြင္ ကြာဟခ်က္မ်ားကုိ 
အလ်င္အျမန္ ေဖာ္ထုတ္ေျဖရွင္းရန္ လုိအပ္ေနေၾကာင္း ေပၚလြင္ထင္ရွားပါသည္။ 

ဤလက္ကုိင္ဖုန္းမွတဆင့္ အသိေပးစနစ္ကုိ လူမႈဝန္ထမ္း၊ ကယ္ဆယ္ေရးႏွင့္ ျပန္လည္ေနရာခ်ထားေရး ဝန္ႀကီး ဌာန လက္ ေအာက္ရွိ 
ကယ္ဆယ္ေရးႏွင့္ ျပန္လည္ေနရာခ်ထားေရးဦးစီးဌာနက ဝန္ႀကီးဌာန၏ ရက္ (၁၀၀) စီမံခ်က္တစိတ္တပိုင္းအျဖစ္ Adaptation Fund, 
UNDP ႏွင့္ ျမန္မာႏိုင္ငံတုိ႔ ပူးတြဲအေကာင္အထည္ေဖာ္ေနေသာ ျမန္မာႏိုင္ငံ အပူပိုင္းေဒသတြင္ ရာသီဥတုေျပာင္းလဲျခင္းေၾကာင့္ 
ေရအရင္းအျမစ္ႏွင့္ စားနပ္ရိကၡာဖူလုံမႈတုိ႔အေပၚ ထိခိုက္ႏိုင္မႈမ်ားအား စီမံေျဖရွင္းေရးစီမံကိန္းအတြင္း UNDP ၏ အကူအညီျဖင့္ 
ေဖာ္ထုတ္ခဲ့ျခင္းျဖစ္ပါသည္။ 

ဒုတိယသမၼတ ဦးဟင္နရီဗန္သီးယူႏွင့္ UNDP ျမန္မာႏိုင္ငံညႊန္ၾကားေရးမႉး Mr. Peter Batchelor တို႔ကို အျပည္ျပည္ဆိုင္ရာ သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္
ေလွ်ာ့ခ်ေရးေန႔တြင္ ေနျပည္ေတာ္၌ ေတြ႕ရစဥ္



 ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

ဒီမိုကေရစီအုပ္ခ်ဳပ္ေရးလုပ္ငန္းစဥ္ 
(အက်ိဳးရလဒ္ ၃) 
ဤအက်ိဳးရလဒ္နယ္ပယ္သည္ ဒီမိုကေရစီအဖြဲ႕အစည္းမ်ား ခိုင္မာအားေကာင္းေစေရး၊ လူ႕အခြင့္အေရးမ်ား တိုးတက္ေစေရးအတြက္ 
ဒီမိုကေရစီနည္းလမ္းျဖင့္ အုပ္ခ်ဳပ္မႈႏွင့္ တရားဥပေဒစိုးမိုးေရးကို ျမွင့္တင္ေပးရန္ ဦးတည္ထားပါသည္။ ဤအက်ိဳးရလဒ္နယ္ပယ္ရွိ 
UNDP ၏ လုပ္ငန္းမ်ားသည္ ပိုမိုပြင့္လင္းျမင္သာေသာ၊ အားလံုးပါဝင္ေသာ၊ တာဝန္ခံေသာ အုပ္ခ်ဳပ္မႈစနစ္ကို ကူညီေထာက္ပံ့ေပး 
ပါသည္။ သို႔မွသာ ႏိုင္ငံေတာ္အေနျဖင့္ ဝန္ေဆာင္မႈမ်ား ပိုမိုေကာင္းမြန္စြာ ေပးႏိုင္စြမ္းရွိၿပီး၊ ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ အဆင္းရဲဆံုးႏွင့္ 
ထိခိုက္အလြယ္ဆံုးေသာ ျပည္သူမ်ား၏ ဘဝကို ျမွင့္တင္ႏိုင္ကာ ေရရွည္ဖြံ႕ၿဖိဳးမႈႏွင့္ အားလံုးပါဝင္ေသာ တိုးတက္မႈရရွိေစေရးအတြက္ 
ပဋိပကၡမ်ား၊ မယံုၾကည္မႈ မ်ားကို ဖယ္ရွားႏိုင္စြမ္းရွိေစပါမည္။ 

UNDP သည္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရး၊ ဥပေဒျပဳေရး (လႊတ္ေတာ္)ႏွင့္ တရားစီရင္ေရးဟူေသာ မ႑ိဳင္ (၃)ရပ္လံုးတြင္ ျပည္ေထာင္စုအဆင့္၊ 
ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီးအဆင့္မ်ား၌ အရပ္ဖက္လူမႈအဖြဲ႕အစည္းမ်ား၊ ပုဂၢလိကက႑ႏွင့္ အျခားမိတ္ဖက္မ်ားႏွင့္ ပူးေပါင္း၍ 
လုပ္ေဆာင္ခဲ့ပါသည္။ 

ဤအက်ိဳးရလဒ္တြင္ အခ်င္းခ်င္း အနီးကပ္ဆက္ႏႊယ္၍ အျပန္အလွန္အားျဖည့္ေပးေနေသာ ေအာက္ပါလုပ္ငန္းနယ္ပယ္ (ရလဒ္) 
(၄)ခုရွိပါသည္ - 

•	  လႊတ္ေတာ္ကို ခိုင္မာအားေကာင္းေစျခင္း
•	 တရားဥပေဒစိုးမိုးေရးႏွင့္ တရားစီရင္မႈ လက္လွမ္းမီေစျခင္း 
•	 အစိုးရ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးစနစ္
•	 ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားထိေရာက္ေစျခင္း

UNDP သည္ ထုိနယ္ပယ္တစ္ခုခ်င္းစီတြင္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈမ်ားအတြက္ ေခါင္းေဆာင္မႈ တိုးတက္ေစေရး၊ အမ်ားျပည္သူ 
ပူးေပါင္းပါဝင္ေစေရး၊ သာဓကအေျခခံသည့္ မူဝါဒခ်မွတ္ေရး၊ အခ်က္အလက္ႏွင့္ အေထာက္အထား စုေဆာင္းအသံုးခ်မႈ 
ပိုမိုေကာင္းမြန္ေစေရး၊ စြမ္းေဆာင္ရည္ဖြံ႕ၿဖိဳးေစေရး၊ အဖြဲ႕အစည္းမ်ားအခ်င္းခ်င္း ေလ့လာသင္ယူႏိုင္ေရး၊ အျခားေသာ actors 
မ်ားႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္ႏိုင္ေရးစသည့္ လုပ္ငန္း မ်ားကို ျမွင့္တင္ေပးႏုိင္ခဲ့ပါသည္။ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္း ဒီမိုကေရစီအုပ္ခ်ဳပ္ေရး
လုပ္ငန္းစဥ္အတြက္ ေဆာင္ရြက္သည့္ UNDP ၏ လုပ္ငန္းမ်ားအတြက္ အေမရိကန္ေဒၚလာ (၉.၈)သန္း သံုးစြဲခဲ့သည္။ 

ပံု (၅) - ဒီမိုကေရစီအုပ္ခ်ဳပ္ေရးလုပ္ငန္းစဥ္အစီအစဥ္အတြက္ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္ခုႏွစ္အတြင္း ေငြသံုးစြဲမႈ (ရာခိုင္ႏႈန္း) 

 

 

၀.၄၁၇.၉၉
တရားဥပေဒစိုုးမိုုးေရးႏွင့္ တရားစီရင္မႈ လက္လွမ္းမီေစျခင္း

လႊတ္ေတာ္ကိုု ခိုုင္မာအားေကာင္းေစျခင္း

ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးလုုပ္ငန္းမ်ား၏ ထိေရာက္ေစျခင္း

အစိုုးရ အုုပ္ခ်ုဳပ္ေရးစနစ္

ျမန္မာႏိုုင္ငံေရြးေကာက္ပြဲအတြက္ ေထာက္ပံ့ေပးျခင္း
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မိတ္ဖက္အဖြဲ႕အစည္းမ်ား 
ဒီမိုကေရစီအုပ္ခ်ဳပ္ေရးစနစ္ ခိုင္မာအားေကာင္းေစေရးအတြက္ လုပ္ငန္းမ်ားေဆာင္ရြက္ရာတြင္ UNDP သည္ ေအာက္ပါ အက်ိဳး 
ဆက္စပ္သူမ်ားႏွင့္ မိတ္ဖက္ဖြဲ႕စည္းေဆာင္ရြက္ခဲ့ပါသည္ 

အစိုးရက႑မိတ္ဖက္အဖြဲ႕အစည္းမ်ား - စီးပြားေရးဖြံ႕ၿဖိဳးမႈႏွင့္စီမံကိန္းေရးဆြဲေရးဝန္ႀကီးဌာန (ႏိုင္ငံျခားစီးပြား ဆက္ဆံေရး ဦးစီးဌာန၊ 
စီမံကိန္းေရးဆြဲေရးဦးစီးဌာန၊ ဗဟိုစာရင္းအင္းအဖြဲ႕)၊ ပညာေရးဝန္ႀကီးဌာန၊ က်န္းမာေရးဝန္ႀကီးဌာန၊ ျပည္ေထာင္စု ရာထူးဝန္အဖြဲ႕ 
(ဗဟိုျပည္သူ႔ ဝန္ထမ္းတကၠသိုလ္၊ ဝန္ထမ္းေရြးခ်ယ္ေလ့က်င့္ေရးအဖြဲ႕၊ ျပည္ထဲေရးဝန္ႀကီးဌာန (အေထြေထြအုပ္ခ်ဳပ္ေရး ဦးစီးဌာန၊ 
ျမန္မာႏိုင္ငံျပည္သူ႔ရဲတပ္ဖြဲ႕)၊ ျပည္ေထာင္စု ေရွ႕ေနခ်ဳပ္ရံုး၊ ျပည္ေထာင္စုတရားလႊတ္ေတာ္ခ်ဳပ္ရံုး၊ အေျခခံ ဥပေဒခံုရံုး၊ လႊတ္ေတာ္မ်ား 
(ျပည္ေထာင္စုလႊတ္ေတာ္၊ ျပည္သူ႔လႊတ္ေတာ္၊အမ်ိဳးသားလႊတ္ေတာ္၊ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး လႊတ္ေတာ္မ်ား)။ 

အျခားမိတ္ဖက္အဖြဲ႕အစည္းမ်ား - လႊတ္ေတာ္မ်ားသမဂၢ၊ IDLO, BABSEA CLE, Legal Clinic Myanmar ႏွင့္ UNITAR တို႔ 
ျဖစ္ၾကသည္။ UNDP သည္ တရားဥပေဒစိုးမိုးေရးႏွင့္ အစိုးရအုပ္ခ်ဳပ္ေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ လည္းေကာင္း၊ ဒီမိုကေရစီလုပ္ငန္းစဥ္ႏွင့္ 
အဖြဲ႔အစည္းမ်ားဖြံ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းတြင္လည္းေကာင္း ဥေရာပသမဂၢ (EU)၊ USAID တို႔ႏွင့္ ပူးတြဲ၍ ဆက္လက္ဦးေဆာင္ခဲ့ၿပီး၊ မိတ္ဖက္
မ်ားပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ေရးအဖြဲ႕ (CGG) အတြက္ အတြင္းေရးမႉးရံုးအျဖစ္ ကူညီေပးခဲ့သည္။ 

ရန္ပံုေငြ ေထာက္ပံ့သည့္ မိတ္ဖက္အဖြဲ႕အစည္းမ်ား - ၾသစေၾတးလ်ႏိုင္ငံ၊ ဒိန္းမတ္ႏိုင္ငံ၊ ဖင္လန္ႏိုင္ငံ၊ ဂ်ပန္ႏိုင္ငံ၊ ဆြီဒင္ႏိုင္ငံႏွင့္ ယူႏိုက ္
တက္ကင္းဒမ္းႏိုင္ငံအစိုးရမ်ား၊ UNDP ပင္မရန္ပံုေငြမ်ား။

ရလဒ္မ်ား 
ဒီမိုကေရစီအုပ္ခ်ဳပ္ေရးလုပ္ငန္းစဥ္္နယ္ပယ္ (မ႑ိဳင္-၃)တြင္ ေဆာင္ရြက္ေနေသာ UNDP ၏ လုပ္ငန္းမ်ား ကို၂၀၁၆ ခုႏွစ္တြင္ 
လြတ္လပ္ေသာ အကဲျဖတ္မႈတစ္ရပ္ေဆာင္ရြက္ခဲ့ပါသည္။ ထို႔အတူပင္၊ တရားဥပေဒ စိုးမိုး ေရးႏွင့္တရားစီရင္မႈလက္လွမ္းမီေစေရး 
နယ္ပယ္ႏွင့္  လႊတ္ေတာ္ ခိုင္မာအားေကာင္းေစေရးနယ္ပယ္မ်ားတြင္ေဆာင္ရြက္ခဲ့ေသာ UNDP၏ အထူး ကူညီေထာက္ပံ့ေရးလုပ္ငန္း 
မ်ားကိုလည္း အကဲျဖတ္ခဲ့ၿပီးျဖစ္ပါသည္။

“

”

ထိုအကဲျဖတ္ရလဒ္မ်ားမွာ ေယဘုယ်အားျဖင့္ အလြန္အျပဳသေဘာ 
ေဆာင္ၿပီး၊ သိသာထင္ရွားေသာရလဒ္ႏွင့္ ေအာင္ျမင္မႈမ်ားစြာတို႔ကို 
မီးေမာင္းထိုးျပႏိုင္ခဲ့သည္။ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္းတြင္ UNDPသည္ 
ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမ႑ိဳင္၊ ဥပေဒျပဳေရးမ႑ိဳင္ႏွင့္ တရား 
စီရင္ေရး မ႑ိဳင္တို႔တြင္ ဒီမိုကေရစီအုပ္ခ်ဳပ္ေရး အေလ့အထမ်ားအား 
နားလည္မႈ တိုးတက္ေစေရးအတြက္ ဆက္လက္ ေထာက္ပံ့ေပးခဲ့ျခင္း 
အားျဖင့္၊ ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ ဒီမိုကေရစီအသြင္ကူးေျပာင္းေရးအတြက္ 
အေရးပါေသာ ေထာက္ပံ့မႈမ်ား ေပးအပ္ႏိုင္ခဲ့သည္။ အစိုးရက႑ျပဳျပင္ 
ေျပာင္းလဲေရးအတြက္ လႊမ္းျခံဳရည္မွန္းခ်က္ တစ္ခုမရွိ ေသး ေသာ္လည္း၊ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရး၊ ဥပေဒျပဳေရးႏွင့္ တရားစီရင္ေရးမ႑ိဳင္မ်ားတြင္ စိတ္ထား 
အျမင္မ်ားေျပာင္းလဲလာျခင္း ႏွင့္ယခင္က အလြန္ထိရွလြယ္ သည္ဟု 
သတ္မွတ္ထားေသာ ျပႆနာမ်ား (ဥပမာ - အဂတိလိုက္စားမႈ 
တိုက္ဖ်က္ေရး)ကို ေျဖရွင္းရန္  အဓိပၸါယ္ ျပည့္ဝေသာ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲ 
မႈမ်ား လိုအပ္သည္ ဟူေသာခိုင္မာသည့္ယံုၾကည္မႈမ်ား ရွိလာျခင္းတို႔ကို 
ယခုအခါ ပိုမိုထင္ရွားစြာ ေတြ႕ႏိုင္ၿပီျဖစ္ပါသည္။ 

(၁) လႊတ္ေတာ္မ်ားခိုင္မာအားေကာင္းေစျခင္း 
UNDPသည္ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္းတြင္ျမန္မာႏိုင္ငံ၊ ျပည္ေထာင္စု 
အဆင့္ႏွင့္ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အဆင့္ ႏွစ္မ်ိဳးလံုးရွိ လႊတ္ေတာ္မ်ား  
ခိုင္မာအားေကာင္းေစေရး အတြက္ အကူအညီမ်ားစြာ ေထာက္ပံ့ေပးခဲ့ 
သည္။ ျပည္ေထာင္စု လႊတ္ေတာ္သည္ UNDP၏အကူအညီျဖင့္ လႊတ္ 
ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္သစ္မ်ားအားလုပ္ငန္း မိတ္ဆက္အစီအစဥ္မ်ားကို 
ေအာင္ျမင္စြာစီမံခန္႔ခြဲႏိုင္ခဲ့ၿပီး၊ လႊတ္ေတာ္ေကာ္မတီမ်ားသည္လည္း 
အက်ိဳးဆက္စပ္သူမ်ားႏွင့္ အၾကံယူေဆြးေႏြးရာ၌ျဖစ္ေစ၊ မဲဆႏၵနယ္ 
မ်ားမွ တင္ျပလာေသာ ျပႆနာမ်ားကိုေျဖရွင္းရာ၌ျဖစ္ေစရရွိထား 
ေသာ အသိပညာမ်ားကို လက္ေတြ႕အသံုးခ်ထည့္သြင္း ေဆာင္ရြက္ႏိုင္ 
ခဲ့ၾကပါသည္။

၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 



 ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

ရလဒ္မ်ားကို ၾကည့္ျခင္း
ဒီမိုကေရစီအုပ္ခ်ဳပ္ေရးလုပ္ငန္းစဥ္

ခု တည္ေထာင္ခဲ့သည္။ 
(မႏၲေလး၊ ျမစ္ႀကီးနား၊ ေတာင္ႀကီး၊ ရန္ကုန္) 

ဦးတုိ႔က ရပ္ရြာအဆင့္ 
ေဆြးေႏြးပြဲမ်ားသုိ႔ 
ပါဝင္တက္ေရာက္ခဲ့ၾကသည္။

ဦးကုိ 
သင္တန္းေပးခဲ့သည္။

ဦးကုိ သင္တန္းေပးခဲ့သည္။

ဦးတုိ႔
လုပ္ငန္းမိတ္ဆက္ 
အစီအစဥ္ၿပီးေျမာက္
ေအာင္ျမင္ခဲ့သည္။

ဦးတုိ႔ကစဥ္ဆက္မျပတ္ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရး
ရည္မွန္းခ်က္ပန္းတုိင္မ်ားအေၾကာင္း 
ေလ့လာသင္ယူခဲ့ၾကသည္။

ဦးတုိ႔က တရားရုံးစံႏႈန္းမ်ားႏွင့္ 
တရားဥပေဒစိုးမုိးေရးအေျခခံစည္းမ်ဥ္းမ်ား
ကုိ ေလ့လာသင္ယူခဲ့ၾကသည္။

ဦးကုိ သင္တန္းေပးခဲ့သည္။
မ်ိဳးအတြက္ သင္တန္း 
သင္ခန္းစာမ်ား 
ေဖာ္ထုတ္ခဲ့သည္။

အမ်ိဳးသား (၁၅၃) ဦးႏွင့္ အမ်ိဳးသမီး (၆၁၄) ဦးတုိ႔က                      
က်ား/မအေျခခံအေၾကာင္းအရာမ်ား 
ေလ့လာသင္ယူခဲ့ၾကသည္။

၄
၁၃၃၁

၃၂၃

၁၅၃

၄၆၅

၄၂၆ ၅၀၀

၃၀၀
၁၃

၅၈
၆၁၄ ၉၆

၁၃၀

ဥပေဒစိုးမိုးေရးစင္တာ 

ျပည္သူ

ေရွ႕ေနမ်ား၊ CSOs မ်ား၊ ဥပေဒဆရာမ်ား 

ေက်းရြာေခါင္းေဆာင္

လႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္

အစိုးရဝန္ထမ္း တရားေရးဝန္ထမ္း

ေဖာင္ေဒးရွင္းတည္ေထာင္ျခင္း 
ဆိုင္ရာ ကၽြမ္းက်င္မႈ 

လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္သစ္ မ်ားကုိ 
အေထာက္အကူျပဳရန္လႊတ္ေတာ္ဝန္ထမ္း

အမ်ိဳးသား (၅၈)ဦးႏွင့္ အမ်ိဳးသမီး (၉၆)ဦးတုိ႔အား 
ဥပေဒေၾကာင္းအကူအညီေပးျခင္းဆုိင္ရာ 
သင္တန္းမ်ားေပးခဲ့သည္ 



၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

UNDP သည္ ဝန္ထမ္းမ်ား၏ စြမ္းေဆာင္ရည္ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးတိုးတက္ေစရန္လည္း ကူညီေပးႏိုင္ခဲ့သည္။ အာဆီယံလႊတ္ေတာ္မ်ား ညီလာခံကို 
ျပည္ေထာင္စုလႊတ္ေတာ္က ထိေရာက္စြာစီမံခန္႔ခြဲႏိုင္ခဲ့ျခင္းသည္ စီမံခန္႔ခြဲမႈစြမ္းရည္ တိုးတက္မႈကို ရွင္းလင္းစြာ ေဖာ္ျပေနပါသည္။ သို႔ရာတြင္ 
ေလ့လာေရးဌာန (Learning Centre) က လႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္မ်ားနွင့္ ဝန္ထမ္းမ်ားအား ေရရွည္တြင္ အျပည့္အဝေထာက္ပံ့ေပးႏိုင္ေရး
အတြက္ ထပ္မံလုပ္ေဆာင္ရမည့္လုပ္ငန္းမ်ား လိုအပ္ေနပါေသးသည္။ တရားဥပေဒ စိုးမိုးေရးညႊန္းကိန္းတြင္ ဥပေဒျပဳေရးက႑၌ အစိုးရ၏ 
စြမ္းရည္တိုးတက္လာမႈကို မွတ္ခ်က္ျပဳေဖာ္ျပထားပါသည္။ 
 
(၂) တရားဥပေဒစိုးမိုးေရးႏွင့္ တရားစီရင္ေရးကုိ လက္လွမ္းမီေစေရး
UNDP မွ တည္ေထာင္ေပးထားသည့္ တရားဥပေဒစိုးမိုးေရးစင္တာမ်ားမွ ပံ့ပိုးကူညီေပးေသာ တရားစီရင္ေရးတြင္ ရပ္ရြာလူထုခ်ိတ္ဆက္ပါ 
ဝင္ေရးလုပင္န္းမ်ားမတွဆင့ ္ျပညန္ယ/္တိငု္းေဒသၾကီးအဆင့တ္ြင ္ဒမီိကုေရစလီမ္းေၾကာင္း ဖြင့္ေပးႏိငုရ္န ္ကညူီေဆာငရ္ြက္ေပးခဲသ့ည။္  ကခ်င္၊ 
မႏၲေလး၊ ရွမ္းႏွင့္ ရန္ကုန္တို႔တြင္ ရပ္ရြာအေျချပဳေဆြးေႏြးပြဲမ်ား ျပဳလုပ္ခဲ့ရာ၊ ေရွ႕ေနမ်ား၊ အရပ္ဘက္အဖြဲ႕အစည္းမ်ားမွ ကိုယ္စားလွယ္မ်ား၊ 
ဥပေဒဆရာမ်ား၊ အစိုးရအရာရွိမ်ား၊ ေဒသခံျပည္သူမ်ား စုစုေပါင္း (၁၃၃၁)ဦး ပါဝင္ႏိုင္ခဲ့ၿပီး၊ ေျမယာအခြင့္အေရး၊ က်ား/မတန္းတူညီမွ်မႈ၊ SGBV, 

မီးေမာင္းထုိးျပျခင္း 

လုပ္ငန္းတြင္ ကၽြမ္းက်င္မႈထည့္သြင္းေဆာင္ရြက္ျခင္း

မႏၲေလးတုိင္းေဒသၾကီး၊ ခ်မ္းျမသာစည္မဲဆႏၵနယ္ကုိ ကုိယ္စားျပဳၿပီး၊ ဥပေဒၾကမ္း ေကာ္မတီ၏ ဥကၠဌျဖစ္သူ ဦးတင္ေအာင္ 
သည္ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္၊ ဇြန္လတြင္ UNDP မွျပဳလုပ္ေသာ “ေကာ္မတီေခါင္းေဆာင္မႈႏွင့္ ဖြံ ့ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ (Committee 
Leadership and Development Programme)” တြင္ ပါဝင္ခဲ့သည္။ ယင္းအစီအစဥ္တြင္ ပါဝင္၍ (၆)လၾကာၿပီးေနာက္တြင္ 
ဦးတင္ေအာင္သည္ အစီအစဥ္ေၾကာင့္ သူ၏ စဥ္းစားေတြးေခၚေရးနည္းလမ္းမ်ား မည္သို႔ဖြံ႕ၿဖိဳး လာေၾကာင္းႏွင့္ သာဓက 
အေျခခံသည့္ မူဝါဒအၾကံျပဳခ်က္မ်ား ျမွင့္တင္ေပးရန္ လုိအပ္မႈတို႔ကုိ ျပန္လည္တင္ျပခဲ့ပါသည္။
 
ဦးတင္ေအာင္ႏွင့္ ေကာ္မတီဝင္မ်ားသည္ ရန္ကုန္-မႏၲေလးအျမန္လမ္းတြင္ ယာဥ္မေတာ္တဆမႈေၾကာင့္ ေသဆုံးမႈ ျမင့္မား 
ေနျခင္းကုိ ေျဖရွင္းရန္ နည္းလမ္းမ်ား ရွာၾကံေနခဲ့ၾကသည္။ ထိေရာက္ေသာ ဥပေဒျပဳေရးနည္းလမ္းတစ္ခုအေနျဖင့္ 
ဦးတင္ေအာင္သည္ အခ်က္အလက္မ်ားစုေဆာင္းျခင္း၊ အဓိကအက်ိဳးဆက္စပ္သူမ်ားႏွင့္ အၾကံယူ ေဆြးေႏြးျခင္းတုိ႔ကို 
ဦးတည္ခဲ့ၿပီး၊ အေကာင္းဆုံးရလဒ္မ်ားေဆာင္ၾကဥ္းေပးႏိုင္မည့္ ဥပေဒျဖစ္ေၾကာင္း ေသခ်ာေအာင္ ေဆာင္ရြက္ခဲ့သည္။ လမ္း 
အသုံးျပဳသူမ်ား၊ အင္ဂ်င္နီယာမ်ားထံမွ က်ယ္ျပန္႔ေသာ အၾကံဥာဏ္မ်ားကုိလည္းေကာင္း၊ ယာဥ္မေတာ္တဆ ျဖစ္ပြားမႈဆုိင္ရာ 
အခ်က္အလက္မ်ားကုိလည္းေကာင္း အသုံးျပဳ၍ လက္ရွိ ျပႆနာမ်ားကုိ သတ္မွတ္ေဖာ္ထုတ္ရန္၊ ရွင္းလင္းတိက်စြာ 
နားလည္ေစရန္၊ ေျဖရွင္းမည့္နည္းလမ္းမ်ားကို ျမင္တတ္ေစရန္အတြက္ UNDP အစီအစဥ္က ကူညီေပးခဲ့ ေၾကာင္း 
ဦးတင္ေအာင္က ေျပာၾကားခဲ့ပါသည္။ အျမန္လမ္းတြင္ ျဖစ္ပြားသည့္ ယာဥ္မေတာ္တဆမႈအေရအတြက္ကုိ ေလွ်ာ့ခ်ႏိုင္ 
ေရးအတြက္ ဥပေဒျပဳမႈမွာ ဆက္လက္တုိးတက္ေနေၾကာင္း ဦးတင္ေအာင္က မွတ္ခ်ျပဳေျပာၾကားခဲ့ပါသည္။ UNDP ၏ 
ေကာ္မတီ ေခါင္းေဆာင္မႈအစီစဥ္မွ ေလ့လာသင္ယူခဲ့ရမႈမ်ားက ေကာ္မတီ၏ ဥပေဒျပဳေရးလုပ္ငန္းကုိ အေထာက္အကူ ျပဳခဲ့ 
ေၾကာင္းႏွင့္ အဓိကအက်ိဳးဆက္စပ္သူမ်ားသည္လည္း ဥပေဒျပဳ၍ ျပႆနာေျဖရွင္းရာတြြင္ ပါဝင္ကူညီႏိုင္သည့္ အခြင့္အလမ္း 
တစ္ရပ္ရေနၿပီျဖစ္ပါသည္။ 

ပဲခူးၿမိဳ႕တြင္ ျပဳလုပ္ေသာ ေခါင္းေဆာင္မႈအစီအစဥ္ ေဆြးေႏြးပြဲတြင္ လႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္မ်ားအား ေတြ႕ျမင္ရပံု



 ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

ကေလးသူငယ္ကာကြယ္ေစာင့္ေရွာက္ေရး၊ ကေလးလုပ္သားစသည့္နယ္ပယ္မ်ားတြင္ တရားစီရင္ေရးဆိုင္ရာဦးစားေပး ျပႆနာမ်ားအတြက္ 
ေျဖရွင္းနည္းမ်ားကို ရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ခဲ့ၾကသည္။ 

UNDP ၏ တရားဥပေဒစိုးမိုးေရးစင္တာမ်ား (ROLCs) သည္ ကခ်င္ျပည္နယ္ႏွင့္ ရွမ္းျပည္နယ္တို႔ရွိ ေရွ႕ေန၊ အရပ္ဖက္အဖြဲ႕အစည္းကိုယ္
စားလွယ္ႏွင့္ ဥပေဒဆရာ (၃၂၃)ဦးတုိ႔အားလည္းေကာင္း၊ ရပ္ရြာေခါင္းေဆာင္ (၁၃၀) ဦးတို႔အားလည္းေကာင္း တရားစီရင္ေရးစနစ္ႏွင့္ 
လူ႕အခြင့္အေရးဆိုင္ရာ အသိပညာမ်ား တိုးတက္ေအာင္ ေဆာင္ရြက္ႏိုင္ခဲ့သည္။ 

ဤသို႔ ဒီမိုကေရစီလမ္းေၾကာင္းဖြင့္ေပးျခင္းလုပ္ငန္းကို ျပည္ေထာင္စုအဆင့္တြင္လည္း တစ္ၿပိဳင္နက္တည္း ေဆာင္ရြက္ခဲ့သည္။ UNDP 
၏ တရားဥပေဒစုိးမိုးေရးအတြက္ အကူအညီေပးေရးအစီအစဥ္ တစ္စိတ္တစ္ပိုင္းျဖစ္သည့္ အဆင့္ျမင့္ေျပာင္းလဲမႈလုပ္ငန္း ေၾကာင့္ 
တရားစီရင္ေရးက႑မွ တြဲဖက္ပုဂၢိဳလ္မ်ားက တရားစီရင္ေရးဆိုင္ရာ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈမ်ားကို အသိအမွတ္ျပဳေဆြးေႏြး၍ ခ်ိတ္ဆက္ 
ပါဝင္ၾကေရးအတြက္ စိတ္ဆႏၵရွိလာၾကျခင္းမွာ အေျခခံ ေျပာင္းလဲမႈတစ္ရပ္ျဖစ္ပါသည္။ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္းတြင္ UNDP သည္ ဥပေဒ 
အရာရွိမ်ားႏွင့္တရားသူ ႀကီးမ်ား အတြက္ က်င့္ဝတ္မူၾကမ္းေရးဆြဲေပးျခင္းျဖင့္ တရားစီရင္ေရးက႑ ေျဖာင့္မတ္မွန္ကန္ေရး ေဆြးေႏြးပြဲမ်ားကို 
ေထာက္ပံံ့ကူညီေပးခဲ့သည္။ 

ျမန္မာႏိုင္ငံသည္ တရားဥပေဒစိုးမိုးေရးညႊန္းကိန္းအရ အေရွ႕အာရွႏွင့္ ပစိဖိတ္ေဒသတြင္း (၁၅)ႏိုင္ငံအနက္ အမွတ္စဥ္ (၁၄)တြင္ ေရာက္ရွိ 
ေနၿပီး၊ အကန္႔အသတ္မ်ားရွိေနေသာ္လည္း၊ အခ်ိဳ႕ေသာနယ္ပယ္မ်ားတြင္ တုိးတက္မႈမ်ား (ဥပမာအားျဖင့္ တရားစီရင္ေရးတြင္ ေျဖာင့္မတ္မွန္
ကန္မႈညႊန္းကိန္းသည္ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္တြင္ ၀.၁၉ ရွိရာ မွ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္တြင္ ၀.၂၄ သို႔ တိုးတက္လာျခင္း) ကို ေတြ႕ျမင္ေန ၿပီျဖစ္ပါသည္။

(၃) အစိုးရအုပ္ခ်ဳပ္ေရးက႑
၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္းတြင္ ႏုိင္ငံ့ဝန္ထမ္းက႑ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲေရးမဟာဗ်ဴဟာႏွင့္လုပ္ငန္းစီမံခ်က္ကို သေဘာတရားအဆင့္မွ အၾကံယူ 
ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ အၿပီးသတ္မူၾကမ္း ေရးဆြဲၿပီးသည္အထိ UNDP က ျပည္ေထာင္စု ရာထူးဝန္အဖြဲ႕သို႕ ကူညီေပးခဲ့သည္။ ဤစီမံခ်က္သည္ 
ယခင္စီမံခ်က္မ်ားႏွင့္ မတူညီဘဲ၊ ေဆြမ်ိဳးေကာင္းစားေရး ႏွင့္ လာဘ္ေပးလာဘ္ယူမႈမ်ား ရွိေနျခင္းကို အသိအမွတ္ျပဳ၍ က်င့္ဝတ္၊ပြင့္လင္း 
ျမင္သာမႈႏွင့္ တာဝန္ခံမႈတို႔ ပါဝင္ထားၿပီး၊ ျပည္ေထာင္စုရာထူးဝန္အဖြဲ႕ ဥကၠဌသစ္၏ ဦးေဆာင္မႈျဖင့္ အၾကံယူေဆြးေႏြးပြဲမ်ားစြာတို႔ကို
လည္း ျပဳလုပ္ေရးဆြဲခဲ့သည္။ ဤစီမံခ်က္သည္ အက်ိဳးဆက္စပ္သူအမ်ိဳးမ်ိဳးပါဝင္ေသာ အၾကံယူေဆြးေႏြးပြဲမ်ားကို စီမံခန္႔ခြဲႏိုင္ျခင္း၊ 
နည္းပညာပိုင္းဆိုင္ရာ အေသးစိတ္ကိစၥရပ္မ်ားကို ပိုမိုရင္းႏွီးကၽြမ္းဝင္လာျခင္း၊ ဒီမိုကေရစီစံႏႈန္းမ်ား၊ ဝန္ထမ္းမ်ား၏ စိုးရိမ္မႈမ်ားႏွင့္ပတ္သက္၍ 
တိုက္ရိုက္ေျပာၾကားေသာ ျပႆနာမ်ားကို ပိုမိုဦးတည္ႏိုင္ျခင္း စသည္တို႔တြင္ ျပည္ေထာင္စုရာထူးဝန္အဖြဲ႕၏ စီမံခန္႔ခြဲႏိုင္မႈစြမ္းရည္ 
တိုးတက္လာေၾကာင္း ေဖာ္ျပေနပါသည္။ ဤစီမံခ်က္တြင္ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္က ျပဳလုပ္ခဲ့ေသာ က်င့္ဝတ္၊ အရည္အခ်င္းအလုိက္ေျမွာက္စားမႈႏွင့္ 
အခြင့္အလမ္းတန္းတူညီမွ်မႈဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈစစ္တမ္းမွ ေတြ႕ရွိခ်က္မ်ား (၂၀၁၆ ခုႏွစ္တြင္ ထုတ္ျပန္သည္) ကိုလည္း အသံုးျပဳထားပါသည္။ 

(၄) ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားအား ထိေရာက္မႈရွိေစျခင္း 
တရားဥပေဒစိုးမိုးေရးအက်ိဳးရလဒ္ကို အကဲျဖတ္ျခင္းအစီရင္ခံစာ (၂၀၁၆)ကမၻာ့တရားစီရင္ေရးက႑စီမံကိန္းအရေဆာင္ရြက္သည့္ တရား 
ဥပေဒစိုးမိုးေရးညႊန္းကိန္းသည္ ဥပေဒစိုးမိုးမႈ၊ တရားစီရင္ေရး လက္လွမ္းမီမႈတုိ႔ကို ပါဝင္ကူညီေပးေနေသာ အခ်က္မ်ားစြာတို႔ကို တိုင္းတာသည္။ 
ယင္းအခ်က္မ်ားတြင္ အစိုးရလုပ္ပိုင္ခြင့္ အကန္႔ အသတ္မ်ား၊ အဂတိလိုက္စားမႈမရွိျခင္း၊ အစိုးရ၏ ပြင့္လင္းမႈ၊ အေျခခံအခြင့္အေရးမ်ား၊ 
ၿငိမ္ဝပ္ပိျပားေရးႏွင့္ လံုျခံဳေရး၊ စည္းမ်ဥ္းမ်ားျဖင့္ အေရးယူမႈ၊ တရားမမႈစီရင္ေရး၊ ရာဇဝတ္မႈစီရင္ေရး၊ အလြတ္သေဘာ တရားစီရင္ေရးစသည္တို႔ 
ပါဝင္သည္။ ဒီမိုကေရစီအုပ္ခ်ဳပ္ေရးစနစ္လုပ္ငန္း၏ ရလဒ္မ်ားကို အကဲျဖတ္ခ်က္တြင္ သာဓကအေျခခံေသာ ဆံုးျဖတ္ခ်က္ ခ်မွတ္ျခင္းႏွင့္ 
မူဝါဒခ်မွတ္ျခင္းလုပ္ငန္းမ်ား ခိုင္မာအားေကာင္းေစေရးအတြက္ UNDP သည္ အျပဳသေဘာ ေဆာင္ေသာ အခန္းက႑မွ ပါဝင္ခဲ့ေၾကာင္း 
မွတ္ခ်က္ျပဳခဲ့ပါသည္။ UNDP သည္ အရပ္ဘက္လူမႈအဖြဲ႕အစည္း (CSOs) မ်ားႏွင့္ မိတ္ဖက္ဖြဲ႕စည္းေဆာင္ရြက္ႏိုင္ျခင္းသည္ ႏိုင္ငံအဆင့္  
စာရင္းအင္းဆိုင္ရာစြမ္းေဆာင္ရည္ကို ျမွင့္တင္ေပးႏိုင္ခဲ့သည့္ ထိေရာက္ေသာလုပ္ငန္းယႏၱရား တစ္ခုျဖစ္ခဲ့ပါသည္။ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္ အေစာပိုင္း 
တြင္ ေဆာင္ရြက္ခဲ့သည့္ SDG အသင့္ျပင္ဆင္ႏိုင္မႈကို ဆန္းစစ္ျခင္းလုပ္ငန္းအရ အခ်က္အလက္ေကာက္ယူစုေဆာင္းမႈ တိုးတက္ေစမည့္ 
နည္းလမ္းမ်ားကို အသိေပးႏိုင္ခဲ့သည္။ ယခင္က က်န္ေနခဲ့ေသာ အခ်က္အလက္မ်ားကို SDG အေျချပဳအမွတ္ အစီရင္ခံစာ (၂၀၁၆ ခုႏွစ္ 
အကုန္တြင္ ၿပီးစီးခဲ့သည္) တြင္ ထည့္သြင္းႏိုင္ခဲ့သည္။

UNDP သည္ကမၻာ့ဘဏ္ႏွင့္ပူးေပါင္း၍ ျမန္မာႏိုင္ငံလူေနမႈ အေျခအေနစစ္တမ္းေကာက္ယူျခင္း လုပ္ငန္းမွတဆင့္ နမူနာစစ္တမ္း 
ေကာက္ယူျခင္းႏွင့္ စာရင္းေကာက္လုပ္ငန္းစီမံအုပ္ခ်ဳပ္ေရးစြမ္းရည္တို႔ တိုးတက္ေစရန္ ကူညီေပးခဲ့သည္။ ဤစစ္တမ္းသည္ ၂၀၁၈ ခုႏွစ္ တြင္ 
စဥ္ဆက္မျပတ္ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးညႊန္းကိန္း (၃၂)ခုအား တြက္ခ်က္ ႏိုင္စြမ္းရွိေစပါမည္။ ထိုညႊန္းကိန္းမ်ားသည္ စဥ္ဆက္မျပတ္ဖြံ႕ ၿဖိဳးေရးရည္မွန္းခ်က္ 
ပန္းတုိင္ (၁၃) ခုႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ေနၿပီး၊ ဆင္းရဲႏြမ္းပါးမႈ၊ ငတ္မြတ္ ေခါင္းပါးမႈ၊ က်န္းမာေရး၊ ပညာေရး၊ က်ား/မ တန္းတူညီမွ်မႈ၊ ေရႏွင့္မိလႅာ၊ 
ေရရွည္စီးပြားေရး ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ စသည္တို႔ႏွင့္ ဆက္စပ္ေနသည္။ 

UNDP သည္ အသစ္ဖြဲ႕စည္းထားေသာ မိတ္ဖက္မ်ားပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ေရးအဖြဲ႕ (CPG) ၏ အတြင္းေရးမႉးရံုးကို UNDP တြင္ ဆက္လက္ 
လက္ခံထားၿပီး၊ UNDP ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံညႊန္ၾကားေရးမႉးသည္ CPG အတြက္ အလွည့္က် ကူညီပံ့ပိုးေပးသူ (facilitator) တစ္ဦးျဖစ္သည္။ 
ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးမိတ္ဖက္အဖြဲ႕မ်ား၊ အရပ္ဘက္အဖြဲ႕အစည္းမ်ား၊ ပုဂၢလိကက႑ႏွင့္ လႊတ္ေတာ္တို႔သည္ ကမၻာလံုးဆိုင္ရာ ထိေရာက္ေသာ ဖြံ႕ၿဖိဳးေရး 
ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္မႈ မိတ္ဖက္အဖြဲ႕၏ ေစာင့္ၾကည့္စစ္ေဆးေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ UNDP ၏ အေထာက္အပံ့ျဖင့္ ပူးေပါင္းပါဝင္ခဲ့ၾကသည္။ 
UNDP သည္ ကင္ညာႏိုင္ငံ၊ ႏိုင္႐ူဘီၿမိဳ႕တြင္ က်င္းပျပဳလုပ္သည့္ ကမၻာလံုးဆုိင္ရာ ထိေရာက္ေသာ ဖြံ႕ၿဖိဳးေရး ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္မႈ မိတ္ဖက္ 
အဖြဲ႕၏ အဆင့္ျမင့္အစည္းအေဝးသို႔ ျမန္မာႏိုင္ငံကတက္ေရာက္ႏိုင္ရန္လည္း ကူညီေပးခဲ့သည္။ 



၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

မီးေမာင္းထုိးျပျခင္း 

က်ား/မတန္းတူညီမွ်မႈႏွင့္ လူ႔အခြင့္အေရးတုိးတက္ေစျခင္း

ပိုမိုက်ယ္ျပန္႔ေသာ အစိုးရက႑ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲေရးတြင္ က်ား/မတန္းတူညီမွ်မႈကို ပိုမိုျပည့္စံုစြာေဖာ္ထုတ္ ေျဖရွင္း ႏိုင္ရန္ 
အတြက္ လုပ္ေဆာင္စရာမ်ားစြာက်န္ရွိေနေသးေသာ္လည္း၊ UNDP ၏ ဒီမိုကေရစီအုပ္ခ်ဳပ္ေရးလုပ္ငန္းစဥ္ဆုိင္ရာ လုပ္ငန္း
မ်ားေၾကာင့္ အစိုးရအုပ္ခ်ဳပ္ေရးစနစ္ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲေရး နည္းလမ္းမ်ားတြင္ က်ား/မတန္းတူညီမွ်မႈႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအား 
လုပ္ပိုင္ခြင့္ ေပးေရးတုိ႔ကုိ တျဖည္းျဖည္းခ်င္း ပိုမိုထည့္သြင္းစဥ္းစားလာၾကပါသည္။ ျပည္ေထာင္စုရာထူးဝန္အဖြဲ႕ မဟာဗ်ဴဟာ 
လုပ္ငန္းစီမံခ်က္သည္ ျပည္သူ႕ဝန္ထမ္းက႑အတြင္း ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်မွတ္ရာတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား ကိုယ္စားျပဳမႈ နည္းျခင္း 
အပါအဝင္ (အဆင့္အျမင့္ဆုံးရာထူးမ်ားတြင္ အမ်ိဳး သမီး ၁.၅% သာပါဝင္သည္) မညီမွ်မႈမ်ားကိုလည္းေကာင္း၊ တိုင္းရင္းသား 
လူနည္းစုမ်ားအား ခြဲျခားဆက္ဆံျခင္းကုိ လည္းေကာင္း ေဖာ္ထုတ္ေျဖရွင္းရန္ ရည္မွန္းထားသည္။ ထုိလုပ္ငန္းစီမံခ်က္တြင္ 
အခြင့္အလမ္းမ်ားညီမွ်မႈ တိုးတက္ေစေရး၊ ခြဲဲျခားဆက္ဆံခံရမႈ ေလွ်ာ့ခ်ေရးႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ ဦးေဆာင္မႈ ျမွင့္တင္ေရး 
အတြက္ စည္းမ်ဥ္းစည္းကမ္းမ်ား၊ လုပ္ထုံးလုပ္နည္းမ်ားကုိ ျပန္လည္သုံးသပ္ရန္ေတာင္းဆုိထားသည္။ UNDP မွ ေဆာင္ရြက္ 
ခဲ့ေသာ သုေတသနလုပ္ငန္းအရ ျပည္သူ႕ဝန္ထမ္းက႑အတြင္း တန္းတူညီမွ်မႈအတြက္ အႏွစ္သာရအခ်က္အခ်ိဳ႕ ရွိေန ေသာ္ 
လည္း၊ အခြင့္အလမ္းမ်ားမွာမူ အဆင့္အားလုံးတြင္ မတူညီမႈရွိေနဆဲျဖစ္ၿပီး၊ လုပ္ငန္းစဥ္မ်ားတြင္ ေရွ႕ ေနာက္ ညီညြတ္မႈ ႏွင့္ 
ပြင့္လင္းျမင္သာမႈမရွိျခင္း၊ အဆက္အသြယ္ရွိမႈအေပၚ မွီခိုေနရျခင္းေၾကာင့္ အမ်ိဳးသမီး ဝန္ထမ္းမ်ား သုိ႔မဟုတ္ တုိင္းရင္း သား 
ဝန္ထမ္းမ်ားအတြက္ အခြင့္အလမ္းမ်ား နည္းျခင္းစသည္တို႔ကုိ ေတြ႕ရွိရ ပါသည္။*

ႏုိင္ငံ့ဝန္ထမ္းက႑ရွိ ခံယူခ်က္သေဘာထားမ်ားမွာ ၂၀၁၄ ခုႏွစ္ကထက္ ပိုမိုပြင့္လင္းလာပါသည္၊ သုိ႔ေသာ္ က်ား/မ တန္းတူ 
ညီမွ်မႈ ဆုိင္ရာ စည္းမ်ဥ္းမ်ားႏွင့္ ထုိစည္းမ်ဥ္းမ်ားအား လက္ေတြ႕က်င့္သုံးရမည့္ နည္းလမ္းမ်ားအား နားလည္မႈမွာမူ 
အကန္႔အသတ္ရွိေနဆဲျဖစ္သည္။ ျပည္ေထာင္စုရာထူးဝန္အဖြဲ႕မွအပ ျပင္ပမွ မိတ္ဖက္မ်ားမွာ က်ား/မတန္းတူညီမွ်မႈဆုိင္ရာ 
ျပႆနာမ်ားကုိ ဦးစားေပးအျဖစ္သတ္မွတ္ရန္ စိတ္မပါၾကေသးပါ။ ဥပမာအားျဖင့္ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္ ေရြးေကာက္ပြဲတြင္ အမ်ိဳးသမီး 
လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္အေရအတြက္ မ်ားျပားလာေသာ္လည္း၊ က်ား/မတန္းတူညီမွ်မႈတုိးတက္ေစေရးအတြက္ထုိအမ်ိဳးသမီး 
ကုိယ္စားလွယ္မ်ားက အမ်ိဳးသားကိုယ္စားလွယ္မ်ား ႏွင့္ လက္တြဲေဆာင္ရြက္မႈ အနည္းငယ္သာ ေတြ႕ရွိရပါသည္။ ** 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား၊ လူနည္းစုတုိင္းရင္းသားမ်ား ရင္ဆုိင္ေနရေသာ ျပႆနာမ်ားႏွင့္ပတ္သက္၍ တရားစီရင္ေရးက႑တြင္ 
အသိႏိုးၾကားမႈတုိးတက္လာပါသည္။ က်ား/မတန္းတူညီမွ်မႈနွင့္ လူ႕အခြင့္အေရးဆုိင္ရာ အသိႏိုးၾကားမႈျမွင့္တင္ေရးအတြက္ 
UNDP မွ ကူညီသည့္ လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ရပ္ရြာလူထုေဆြးေႏြးပြဲမ်ား၊ UNDP တရားဥပေဒစိုးမိုးေရးစင္တာမ်ားမွတဆင့္ SGBV 
ႏွင့္ပတ္သက္၍ အမ်ိဳးသား (၁၅၃)ဦးႏွင့္ အမ်ိဳးသမီး (၆၁၄) ဦးတို႔အား အသိအျမင္ဖြင့္ေပးျခင္း၊ အမ်ိဳးသမီး (၉၆)ဦးႏွင့္ 
အမ်ိဳးသား (၅၈)ဦးတို႔အား မသန္စြမ္းသူေစာင့္ေရွာက္ေရးသင္တန္းမ်ားေပးျခင္း၊ အမ်ိဳးသမီးႏွင့္ SGBV ခံရသူ (၁၃၈)ဦးတုိ႔အား 
ဥပေဒဆုိင္ရာ အကူအညီမ်ားေပးျခင္း (ယင္းတုိ႔အနက္ ၁၇ ဦးအား တရားရံုးမွ အမႈလက္ခံခဲ့သည္) တုိ႔လည္း ပါဝင္သည္။ 
UNDP သည္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအား အၾကမ္းဖက္မႈမွ ကာကြယ္ေစာင့္ေရွာက္ေရးဥပေဒသစ္ေရးဆြဲရာ တြင္လည္း UN ပူးေပါင္း 
အဖြဲ႕၏ အဖြဲ႕ဝင္တစ္ဦးအျဖစ္ ဦးေဆာင္ပါဝင္ခဲ့သည္။
 
ကနဦးအဆင့္ေဆာင္ရြက္မႈမ်ားမွာ တုိးတက္မႈရွိခဲ့ေသာ္လည္း၊ ေဒသႏၲရအဆင့္တြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားက တရားစီရင္ေရးကုိ 
လက္လွမ္းမီမႈ သုိ႔မဟုတ္ လူ႕အခြင့္အေရးမ်ား (အထူးသျဖင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအား လိင္ပိုင္းဆုိင္ရာ အၾကမ္းဖက္မႈမ်ား 
ပေပ်ာက္ေရး) တုိးခ်ဲ႕ ႏိုင္ရန္ လုပ္ငန္းမ်ားစြာ ေဆာင္ရြက္ရန္ လုိအပ္ပါေသး သည္။ UNDP ၏ ကူညီမႈမ်ားေၾကာင့္ အခြင့္အေရး 
ခ်ိဳးေဖာက္ခံရသူမ်ားက နစ္နာမႈမ်ားေဖာ္ထုတ္ တုိင္ၾကား ႏိုင္ခဲ့ပါသည္၊ သုိ႔ေသာ္ လႈံ႕ေဆာ္အားေပးမႈ (advocacy) လုပ္ငန္းမ်ား 
ေဆာင္ရြက္ေနသည့္ၾကားမွပင္ အဖြဲ႕အစည္းမ်ားက သိသာထင္ရွားေသာ လႈပ္ရွားမႈမ်ားကို ေဆာင္ရြက္ ၾကျခင္း မရွိေသးပါ။ 
မူဝါဒအဆင့္တြင္ ဝန္ထမ္းက႑ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲေရးတြင္ အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ တုိးတက္မႈမ်ား ေၾကာင့္ က်ား/မတန္းတူ 
ညီမွ်မႈကုိ မျမွင့္တင္ေပးႏိုင္ေသာ လက္ရွိ ဥပေဒမ်ားႏွင့္ပတ္သက္သည့္ စိုးရိမ္မႈမ်ားကုိ ဆက္လက္ရွိ ေနျခင္း ႏွင့္ ဆန္႔က်င္ဖက္ 
ျဖစ္ေနပါသည္။ ဥပမာအားျဖင့္ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္ လက္ထပ္ထိမ္းျမားျခင္းဆုိင္ရာ ဥပေဒသည္ ဆက္လက္ တည္ရွိ ေနဆဲျဖစ္ၿပီး၊ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားအား အၾကမ္းဖက္မႈမွ ကာကြယ္ ေစာင့္ေရွာက္ေရးဥပေဒမူၾကမ္းသည္လည္း အတည္ျပဳရန္ ေစာင့္ဆုိင္းေနဆဲ 
ျဖစ္ပါသည္။ 

* UNDP/UCSB Perception Survey on ethics, Equal Opportunities, and Meritocracy in the Myanmar Civil Service, 2016.
** ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္တြင္ ၂၆ (၆.၂%) မွ ၄၃ (၉.၉%)သို႔လည္းေကာင္း၊ အမ်ိဳးသားလႊတ္ေတာ္တြင္ ၄ (၂%)မွ ၂၃ (၁၀%) သို႔လည္းေကာင္း 
တိုးတက္ခဲ့သည္။ ဇစ္ျမစ္ - IPU 



 ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

ျပည္နယ္ႏွင့္တိုင္းေဒသႀကီးမ်ားတြင္ 
ေဆာင္ရြက္ခဲ့ေသာ လုပ္ငန္းမ်ား 
UNDP နယ္ေျမရံုး (Field Offices) မ်ားသည္ UNDP ၏ လုပ္ငန္းအားလံုးအေျခခံလူတန္းစားမ်ား၏ အေျခအေနမွန္ႏွင့္ တိုက္ရိုက္ 
ထိေတြ႕ေနေၾကာင္းႏွင့္ ေဒသခံျပည္သူတို႔၏ ဘဝမ်ားအေပၚ ေရရွည္တည္တ့ံေသာ သက္ေရာက္မႈမ်ားရွိေၾကာင္း ေသခ်ာေစေရးအတြက္ 
အေရးႀကီးေသာေနရာမွ ပါဝင္ေနသည္။ UNDP ျမန္မာအစီအစဥ္တြင္ လက္ရွိနယ္ေျမရံုး (၆)ခုရွိရာ၊ (ကခ်င္ျပည္နယ္အတြက္) ျမစ္ႀကီးနား၊ 
(ခ်င္းျပည္နယ္ အတြက္) ဟားခါး၊ (ရခိုင္ျပည္နယ္အတြက္) စစ္ေတြ၊ (မႏၲေလး၊ မေကြးႏွင့္ စစ္ကိုင္းတိုင္းေဒသႀကီးတို႔အတြက္) မႏၲေလး၊ 
(ရွမ္းျပည္နယ္ႏွင့္ ကယားျပည္နယ္တုိ႔အတြက္) ေတာင္ႀကီးႏွင့္ (မြန္ျပည္နယ္ႏွင့္ ကရင္ျပည္နယ္ တို႔အတြက္) ေမာ္လၿမိဳင္ၿမိဳ႕တို႔တြင္ 
တည္ရွိပါသည္။ ထုိနယ္ေျမရံုးအမ်ားစုတို႔တြင္ အျခားေသာ ကုလသမဂၢ လက္ေအာက္ခံအဖြဲ႕မ်ားကလည္း ရံုးဖြင့္ျခင္း သို႔မဟုတ္ ရံုးေနရာကို 
မွ်ေဝအသံုးျပဳျခင္းတို႔ ရွိၾကသည္။ စစ္ေတြၿမိဳ႕ရွိ UNDP နယ္ေျမရံုး တြင္ ကုလသမဂၢဌာေနေပါင္းစပ္ညွိႏိႈင္းေရးမႉး (Resident Coordinator) 
၏ ရံုးကို ပူးတြဲဖြင့္လွစ္ထားသည္။ 

နယ္ေျမရံုးမ်ားသည္ ကိုယ္စားျပဳမႈ၊ ေပါင္းစပ္ညွိႏိႈင္းေရး၊ အစီအစဥ္/စီမံကိန္းႀကီးၾကပ္ေရး၊ ေစာင့္ၾကည့္စစ္ေဆးေရး၊ အေကာင္အထည္ 
ေဖာ္ေရးေထာက္ပံ့မႈမ်ား ေဆာင္ရြက္ရာတြင္ ေရးပါေသာက႑မွ ပါဝင္ေနသည္။ ထို႔အျပင္ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီးအစိုးရမ်ား၊ 
လႊတ္ေတာ္မ်ားႏွင့္လည္းေကာင္း၊ အရပ္ဘက္အဖြဲ႕အစည္းမ်ားႏွင့္ တိုင္းရင္းသားလက္နက္ကိုင္အဖြဲ႕မ်ားအပါအဝင္ ေဒသခံအက်ိဳး 
ဆက္စပ္သူ အမ်ိဳးမ်ိဳးႏွင့္လည္းေကာင္း ဆက္ဆံေရး တည္ေထာင္ ထိန္းသိမ္းထားရာတြင္ အလြန္အေရးပါသည္။ နယ္ေျမရံုးမ်ားသည္ 
အထူးသျဖင့္ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္း CSO ကြန္ရက္အဖြဲ႕အစည္းမ်ား (ယင္း CSO ကြန္ရက္မ်ားကို ၂၀၁၅ ခုႏွစ္တြင္ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး 
၇ ခု၌ တည္ေထာင္ခဲ့သည္) ႏွင့္ ေက်းရြာအမ်ိဳးသမီးအစုအဖြဲ႕မ်ား (ကိုယ့္အားကိုယ္ကိုးအဖြဲ႔မ်ားဟုလည္း ေခၚၾကသည္) အားေထာက္ပံ့ 
ေပးရာတြင္ အလြန္တက္ႂကြစြာ ပါဝင္ခဲ့ၾကသည္။ ထိုနယ္ေျမရံုးမ်ားအခ်င္းခ်င္းကြန္ရက္ဖြဲ႕စည္း ေဆာင္ရြက္မႈေၾကာင့္လည္း ရင္းျမစ္ 
သံုးစြဲမႈ ပိုမိုထိေရာက္အက်ိဳးရွိေစၿပီး၊ တူညီေသာနယ္ေျမတြင္ လုပ္ငန္း ေဆာင္ရြက္ေနၾကသည့္ အျခားေသာကုလသမဂၢ လက္ေအာက္ခံ 
အဖြ႕ဲအစည္းမ်ား၊ ဖြ႕ံၿဖိဳးေရးမိတ္ဖက္အဖြ႕ဲမ်ားႏွင့္ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္မႈမ်ားလည္းတုိးတက္ ေစခ့ဲပါသည္။ 

UNDP သည္ ထိုနယ္ေျမရံုး (၆)ရံုးအျပင္၊ ေနျပည္ေတာ္၌လည္း ကိုယ္စားလွယ္ရံုး
တစ္ရံုးဖြင့္လွစ္ထားရွိသည္။ အနာဂတ္ကာလတြင္ ေနျပည္ေတာ္ရွိ ရံုးကို ပိုမိုတုိးခ ဲ် ႔ 
ရန္ေမွ်ာ္မွန္းထားၿပီး၊ ျမန္မာႏိုင္ငံရွိ အဓိက UNDP ရံုး ျဖစ္လာ ႏိုင္စရာရွိပါသည္။

ျမစ္ႀကီးနား နယ္ေျမရံုး (ကခ်င္ျပည္နယ္) 
ျမစ္ႀကီးနားနယ္ေျမရံုးသည္ ၂၀၁၆ခုႏွစ္တြင္ ကခ်င္ျပည္နယ္အရပ္ဘက္ 
လူမႈအဖြဲ႕အစည္းမ်ား ကြန္ရက္ကိုတရားဝင္မွတ္ပံုတင္ရာတြင္ လည္းေကာင္း၊ 
ယင္းကြန္ရက္မွ ေဆာင္ရြက္ေသာ CSO မ်ားအားစြမ္းေဆာင္ရည္ တည္ေဆာက္ 
ေပးေရး အစပ်ိဳးလုပ္ငန္း မ်ားကိုလည္းေကာင္း ကူညီေပးႏိုင္ခဲ့သည္။

ကခ်င္ျပည္နယ္တြင္ ၿမိဳ႕နယ္အဆင့္ ကိုယ့္အားကိုယ္ကိုးအဖြဲ႕ (၃)ဖြဲ႕တို႔သည္ 
ေဒသခံ NGO မ်ားအျဖစ္ ဥပေဒ ေၾကာင္းႏွင့္အညီ မွတ္ပံုတင္ခဲ့ၾကၿပီး၊ တစ္ဖြဲ႕လွ်င္ 
ေက်းရြာ (၂၀)ရြာႏႈန္းျဖင့္ ပူးေပါင္းပါဝင္ေသာ ေက်းလက္ စစ္တမ္းေကာက္ယူ 
ေရးလုပ္ငန္းမ်ားကို ေဆာင္ရြက္ခဲ့ၾကသည္။ 

ျမစ္ႀကီးနားနယ္ေျမရံုးသည္ လူမႈဆိုင္ရာသဟဇာတျဖစ္မႈ အစပ်ိဳးအစီအစဥ္၏ 



၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

တစ္စိတ္တစ္ပိုင္းအျဖစ္ ပလန IDP (Pa La Na IDP) ျပန္လည္ ေနရာခ်ထားေရးေက်းရြာႏွင့္ အနီးအနားရွိ ေက်းရြာမ်ားအတြက္ ၂.၄ 
ကီလိုမီတာ  အရွည္ရွိေသာကြန္ကရစ္လမ္းတစ္လမ္းကို တည္ေဆာက္ေပးခဲ့သည္။ ျမစ္ႀကီးနားရွိ ဥပေဒစိုးမိုးေရးစင္တာကလည္း 
ေဒသခံတရားေရးႏွင့္ လႊတ္ေတာ္ဝန္ထမ္းမ်ားအား သင္တန္းမ်ား ေပးႏိုင္ခဲ့သည္။ 

ဟားခါးနယ္ေျမရံုး (ခ်င္းျပည္နယ္) 
ဟားခါးနယ္ေျမရံုးသည္ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္တြင္ ခ်င္းျပည္နယ္ရွိ ၿမိဳ႕နယ္အဆင့္ကိုယ့္အား 
ကိုယ္ကိုး အဖြဲ႔ (၆)ဖြဲ႕အား အရင္းအႏီွးေခ်းေငြ ရရွိေစၿပီး၊ ေက်းလက္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
အား လုပ္ပိုင္ခြင့္ေပးေရးကို ဦးတည္ေဆာင္ရြက္ရန္ စီမံခန္႔ခြဲေပးႏိုင္ခဲ့သည္။ 

နယ္ေျမရံုးသည္ ေမတို႔ကမၻာ (ႏုိင္ငံလံုးဆုိင္ရာေက်းလက္အမ်ိဳးသမီးမ်ားကြန္ရက္) 
၏ ပထမအႀကိမ္ ႏွစ္ပတ္လည္ အခမ္းအနားကိုလည္း ကူညီေပးခဲ့ၿပီး၊ iWomen 
ေဆာ့ဝဲယား ကို ျဖန္႔ခ်ီခဲ့သည္။ 

အရင္းအႏွီး ေခ်းေငြမ်ားေပးျခင္း၊ အရပ္ဘက္အဖြဲ႕အစည္းမ်ားက ေဒသတြင္း 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရးတြင္ ပိုမိုပူးေပါင္းပါဝင္ေစျခင္း၊ အဖြဲ႕အစည္းမ်ားအခ်င္းခ်င္းကြန္ရက္ဖြဲ႔ 
ေဆာင္ရြက္မႈ ေရရွည္တည္တံ့ေစျခင္းစသည့္ လုပ္ငန္းမ်ားမွတဆင့္ ေဒသခံ CSO 
မ်ားႏွင့္ မီဒီယာ ကြန္ရက္မ်ား၏ စြမ္းေဆာင္ရည္ကို ခိုင္မာေအာင္ ေဆာင္ရြက္ေပးခဲ့ 
သည္။ 

အစိုးရ၊ CSO ႏွင့္ အစိုးရမဟုတ္ေသာ actors မ်ားပါဝင္သည့္ လူ(၁၉၀)ဦးကုိ ေဒသခံ 
အဆင့္ လူမႈဆိုင္ရာ သဟဇာတျဖစ္မႈအတြက္ ကၽြမ္းက်င္မႈ သင္တန္းမ်ားေပးခဲ့ၿပီး၊ 
လႊတ္ေတာ္တြင္းေခါင္းေဆာင္မႈ ဆိုင္ရာ ကၽြမ္းက်င္မႈမ်ားကိုလည္း ခိုင္မာအားေကာင္း 
ေစခဲ့သည္။ နယ္ေျမရံုးသည္ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္ ေရႀကီးမႈမ်ားျဖစ္ပြါးစဥ္က ေရေဘးဒဏ္ 
ခံရေသာ ေက်းရြာမ်ား သို႔ အေစာပိုင္း ျပန္လည္ထူေထာင္ေရးအတြက္ ေထာက္ပံ့မႈ 
မ်ား ေပးႏိုင္ခဲ့သည္။  

စစ္ေတြနယ္ေျမရံုး (ရခိုင္ျပည္နယ္) 
၂၀၁၆ ခုႏွစ္တြင္ UNDP သည္ အျခားေသာကုလသမဂၢလက္ 
ေအာက္ခံ အဖြဲ႕အစည္း မ်ားႏွင့္အတူ ရခိုင္ျပည္နယ္ အစိုးရအား ရခိုင္ 
ျပည္နယ္လူမႈစီးပြားဖြံ႕ၿဖိဳးေရး (၅)ႏွစ္စီမံခ်က္ ေရးဆြဲေရးအတြက္ 
နည္းပညာအကူအညီမ်ား ေပးခဲ့သည္။ အေထြေထြအုပ္ခ်ဳပ္ေရးဦးစီး 
ဌာနႏွင့္ ပူးေပါင္း၍လည္း တစ္ေနရာတည္း၌ ျပည္သူ႔ဝန္ေဆာင္ မႈရံုး 
(One Stop Shop) တစ္ရံုးကို စစ္ေတြၿမိဳ႕နယ္တြင္ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္၌ 
တည္ေထာင္ေပးခဲ့သည္။ UNDP နယ္ေျမရံုးသည္ ရခိုင္ျပည္နယ္ 
လႊတ္ေတာ္၏ စြမ္းေဆာင္ရည္ တည္ေဆာက္ေရး အတြက္လည္း ကူညီ 
ေပးႏိုင္ခဲ့သည္။ 

နယ္ေျမရံုးသည္ ၿမိဳ႕နယ္အဆင့္ ကိုယ့္အားကိုယ္ကိုးအဖြဲ႕မ်ားသို႔ 
အရင္းအႏွီးေခ်းေငြမ်ား ေပးအပ္ရန္လည္း စီမံခန္႔ခြဲႏိုင္ခဲ့သည္။ ရပ္ရြာ 
လူထုအခ်င္းခ်င္း သဟဇာတျဖစ္စြာေနထိုင္ေရးႏွင့္ အသက္ေမြးဝမ္း 
ေက်ာင္းလုပ္ငန္းမ်ားကို ပိုမိုခိုင္မာေစခဲ့သည္။ UNDP သည္ ရခိုင္ ျပည္နယ္ရိွ ျပည္သူမ်ား အခ်င္းခ်င္း သဟဇာတ ျဖစ္ေစေရးကို ကူညီ 
ေပးႏိုင္ရန္အတြက္ အုန္းေရေပၚႏွင့္စစ္ေတြအၾကား “ ၿငိမ္းခ်မ္းေရး တံတား” တစ္စင္း တည္ေဆာက္ေပးခဲ့သည္။ 

ရခိုင္ျပည္နယ္ရွိေဒသခံျပည္သူဖြံ႕ၿဖိဳးေရးတြင္ ေအာင္ျမင္ခဲ့ေသာဇာတ္လမ္းမ်ားကို စုစည္းတင္ျပသည့္ အက်ိဳးဆက္ စပ္သူမ်ားစြာ 
ပါဝင္ေသာ “ဇာတ္လမ္းမွ်ေဝျခင္း” ေရွ႕ေျပးစီမံကိန္းကို ၂၀၁၆ ခုႏွစ္တြင္ ေဆာင္ရြက္ခဲ့ၿပီး၊ ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား ေဆာင္ရြက္ရာတြင္ 
ပဋိပကၡေၾကာင့္ ထိရွလြယ္မႈကို ဆန္းစစ္ေရးလုပ္ငန္းမ်ားအား ျပည္နယ္အႏွ႔ံအျပားတြင္ ေဆာင္ရြက္ႏိုင္ခဲ့သည္။ နယ္ေျမရံုးသည္ 
၂၀၁၆ ခုႏွစ္ေရႀကီးမႈမ်ားျဖစ္ပြားရာတြင္ Cash for Work အစီအစဥ္မ်ားႏွင့္ အေစာပိုင္းျပန္လည္ထူေထာင္ေရးကြန္ရက္၏ ဆန္းစစ္ 
ေလ့လာမႈမ်ားမွတစ္ဆင့္ ေရႀကီးမႈတုန္႔ျပန္ေဆာင္ရြက္ေရး လုပ္ငန္းမ်ားကို အေကာင္ အထည္ေဖာ္ႏိုင္ခဲ့သည္။ 

မႏၲေလးနယ္ေျမရံုး (မႏၲေလးတုိင္းေဒသႀကီး၊ မေကြးတုိင္းေဒသႀကီးႏွင့္ စစ္ကုိင္းတုိင္း ေဒသႀကီး) 
UNDP သည္ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္းတြင္ မႏၲေလး၊ မေကြးႏွင့္ စစ္ကိုင္းတိုင္း ေဒသႀကီးမ်ား၌ တစ္ေနရာတည္း၌ ျပည္သူ႔၀န္ေဆာင္မႈရံုး 
(One Stop Shop) ၉၀ ရံုးတည္ေထာင္ရာတြင္ ကူညီေပးခဲ့သည္။ ထိုတိုင္းေဒသႀကီး (၃)ခုလံုးတြင္ ၿမိဳ႕နယ္အဆင့္ ကိုယ့္အားကိုယ္ 
ကိုးအဖြဲ႕မ်ားစြာတို႔ကို ခိုင္မာအားေကာင္းေစခဲ့ၿပီး၊ မေကြးတိုင္း ေဒသႀကီးရွိ ကိုယ့္အားကိုယ္ကိုး အဖြဲ႕ (၄) ဖြဲ႕မွာ NGO မ်ားအျဖစ္ 



 ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

မွတ္ပံုတင္ ႏိုင္ခဲ့သည္။ ဥပေဒျပဳ ေရး၊ ႀကီးၾကပ္ေရးႏွင့္ ျဖန္႕ၾကက္ေရာက္
ရွိေရးလုပ္ေဆာင္ခ်က္မ်ား တိုးတက္လာေစေရးအတြက္၊ တိုင္းေဒသႀကီး 
(၃)ခုလံုး၏ လႊတ္ေတာ္ ကိုယ္စားလွယ္မ်ားအား စြမ္းေဆာင္ရည္တည္ 
ေဆာက္ေရးသင္တန္းမ်ိဳးစံု ေပးအပ္ႏိုင္ခဲ့သည္။
 
နယ္ေျမရံုးသည္ တုိင္းေဒသႀကီး (၃)ခုလံုးတြင္ GEF လိုက္ေလ်ာညီေထြ 
ေျပာင္းလဲေရး ရန္ပံုေငြစီမံကိန္းႏွင့္ ဆက္စပ္လွ်က္၊ အက်ိဳးဆက္စပ္သူ 
မ်ိဳးစံု ပါဝင္ေသာ အၾကံယူေဆြးေႏြးပြဲမ်ား ျပဳလုပ္ေပးျခင္းျဖင့္ ေဒသခံ 
ျပည္သူမ်ား၏ ပူးေပါင္းပါဝင္မႈရွိေစေရးကို ကူညီေပးႏိုင္ခဲ့သည္။ ေဒသခံ 
မီဒီယာကြန္ရက္မ်ား ခိုင္မာအားေကာင္းေစေရး အတြက္လညး္ “မႏၲေလး 
ေဒသ မီဒီယာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးဖိုရမ္” ေဆြးေႏြးပြဲတစ္ခုကို စီစဥ္ေထာက္ပံ့ 
ေပးခဲ့သည္။ မႏၲေလးေဒသ အရပ္ဘက္လူမႈအဖြဲ႔အစည္းမ်ား ကြန္ရက္ 
အဖြဲ႕ဝင္မ်ားအား စြမ္းေဆာင္ရည္ တည္ေဆာက္ေရး လုပ္ငန္းမ်ား 
အတြက္လည္း ေထာက္ပံ့ေပးခဲ့သည္။ မႏၲလးၿမိဳ႕ရွိ တရားဥပေဒ စိုးမိုးေရး 
စင္တာသည္ တရားစီရင္ေရးက႑ႏွင့္ပညာေရးအဖြဲ႔ အစည္း မ်ားအား 
သင္တန္းေပးျခင္းအစီအစဥ္ကို အေကာင္ အထည္ေဖာ္ႏိုင္ခဲ့သည္။ နယ္ေျမရံုးသည္ “အားလံုးပါဝင္ေသာ မႏၲေလး ေဒသဖြံ႕ၿဖိဳးေရး” 
ေခါင္းစဥ္ျဖင့္ အက်ိဳးဆက္စပ္ သူမ်ားစြာ ပါဝင္ေသာ စားပြဲဝိုင္း ေဆြးေႏြးပြဲ (၅)ႀကိမ္က်င္းပႏိုင္ရန္ ေပါင္းစပ္ညွိႏိႈင္း ေပးႏိုင္ခဲ့သည္။ 

ေတာင္ႀကီးနယ္ေျမရံုး (ရွမ္းျပည္နယ္ႏွင့္ ကယားျပည္နယ္) 
ရွမ္းျပည္နယ္ႏွင့္ ကယားျပည္နယ္ (၂)ခုလံုးရွိ ကိုယ့္အားကိုယ္ကိုး 
အဖြဲ႕မ်ားအား ေဒသခံ NGO အဖြဲ႕မ်ားအျဖစ္ ဥပေဒႏွင့္အညီမွတ္ပံု 
တင္ႏိုင္ေရးအတြက္ စုစုေပါင္းေက်းရြာ (၁၀၀)တို႔တြင္ ပူးေပါင္းပါဝင္ 
ေသာ ေက်းလက္စစ္တမ္း ေကာက္ယူေရး လုပ္ငန္းမ်ား ေဆာင္ရြက္ခဲ့ 
သည္။ ျပည္နယ္ (၂)ခုလံုးတြင္ လူမႈဆုိင္ရာ သဟဇာတျဖစ္စြာေနထိုင္ 
ႏိုင္ေရးအတြက္ စြမ္းေဆာင္ရည္ ျမွင့္တင္ေရး သင္တန္းမ်ားကိုလည္း 
ဖြင့္လွစ္ႏိုင္ခဲ့သည္။ ရွမ္းျပည္နယ္ အရပ္ဘက္လူမႈအဖြဲ႕ အစည္းမ်ား 
ကြန္ရက္ကို တရားဝင္ မွတ္ပံုတင္ႏိုင္ခဲ့ၿပီး၊ နယ္ေျမရံုးသည္အစိုးရႏွင့္ 
ပူးေပါင္း၍ ကြန္ရက္ အဖြဲ႔ဝင္မ်ားအား စြမ္းေဆာင္ရည္ တည္ေဆာက္ 
ေပးေရးတြင္ ခ်ိတ္ဆက္ ပါဝင္ခဲ့သည္။ 

အထူးသျဖင့္ လူငယ္မ်ားအား ဦးတည္ထားေသာသင္တန္းမ်ား 
ေပးျခင္းျဖင့္ ရွမ္းျပည္နယ္ေတာင္ပိုင္း မီဒီယာကြန္ရက္ကိုလည္း 
ခိုင္မာေအာင္ ကူညီေပးႏိုင္ခဲ့သည္။ ေတာင္ႀကီးၿမိဳ႕ရွိတရားဥပေဒ 
စိုးမိုးေရးစင္တာသည္ လူ (၁၅၀၀) ဦးတို႔အား ဝန္ေဆာင္မႈ 

အကူအညီမ်ားေပးႏိုင္ခဲ့ၿပီး၊ ရွမ္းျပည္နယ္လႊတ္ေတာ္ႏွင့္ တရားေရး 
ဝန္ထမ္းမ်ားအား စြမ္းေဆာင္ရည္တည္ေဆာက္ေရး သင္တန္းမ်ားေပးရာ 
တြင္ ခ်ိတ္ဆက္ပါဝင္ခဲ့သည္။ ရွမ္းျပည္နယ္တစ္ခုလံုးတြင္တရား စီရင္ေရး 
ကို လက္လွမ္းမီမႈဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈတစ္ရပ္လည္းေဆာင္ရြက္ ႏိုင္ခဲ့သည္။ 
စြမ္းေဆာင္ရည္ တည္ေဆာက္ေပးျခင္းျဖင့္ ကယားျပည္နယ္၏ေဒသႏၲရ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရး စနစ္ကို တိုးတက္ေစခဲ့ၿပီး၊ တစ္ေနရာတည္း၌ ျပည္သူ႔ 
၀န္ေဆာင္မႈရံုး (One Stop Shop) မ်ားကိုလည္း ဆက္လက္ကူညီေပးခဲ့ 
သည္။ UNDPနယ္ေျမရုံးသည္ ကယားျပည္နယ္ အရပ္ဖက္ လူမႈအဖြ႕ဲအစည္း 
မ်ားကြန္ရက္က အစိုးရႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္၍ သင္တန္းမ်ား ေပးျခင္း အစီအစဥ္ 
တြင္လည္း ပံ့ပိုးကူညီေပးခဲ့ သည္။

ေမာ္လၿမိဳင္နယ္ေျမရံုး (မြန္ျပည္နယ္ႏွင့္ ကရင္ျပည္နယ္) 
UNDP နယ္ေျမရံုးသည္ မြန္ျပည္နယ္ႏွင့္ကရင္ျပည္နယ္ (၂)ခုလံုးတြင္ 
ေဒသခံ CSOအဖြဲ႕မ်ား၊ မီဒီယာကြန္ရက္မ်ား၏ စြမ္းေဆာင္ရည္ 
ခိုင္မာအားေကာင္း ေစေရးအတြက္ ကူညီေပးႏိုင္ခဲ့သည္။ ျပည္နယ္ (၂)
ခုလံုးတြင္ လူမႈဆိုင္ရာ သဟဇာျဖစ္စြာေနထိုင္ေရး ေဆြးေႏြးပြဲမ်ားအတြက္ 
သင္တန္းမ်ားေပးျခင္း၊ ကၽြမ္းက်င္မႈတည္ေဆာက္ ေပးျခင္းတို႔ကိုလည္း 
အစိုးရအရာရွမိ်ားႏွင့ပ္ူးေပါင္း၍ ေဆာငရ္ြက္ေပးခဲသ့ည။္ ထိခိကုလ္ြယ္ေသာ 



၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

ေဒသခံျပည္သူမ်ားဖြံ႕ၿဖိဳး တိုးတက္ေရးႏွင့္ ေရရွည္တည္တံ့ေသာ အသက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္း လုပ္ငန္းမ်ားျပန္လည္ထူေထာင္ ႏိုင္ေရး 
အတြက္ ေစ်းႏႈန္းလက္လွမ္းမီေသာ နည္းပညာမ်ား လည္း ကူညီေပးႏိုင္ခဲ့သည္။ 

UNDP သည္ ရာသီဥတုေျပာင္းလဲမႈႏွင့္ လိုက္ေလ်ာညီေထြေနထိုင္ေရးႏွင့္ သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္ေၾကာင့္ ဆံုး႐ႈံးမႈေလွ်ာ့ခ်ေရး 
နယ္ပယ္တြင္ မူဝါဒေထာက္ခံလႈံ႕ေဆာ္ေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ခ်ိတ္ဆက္ပါဝင္ခဲ့သည္။ မြန္ႏွင့္ ကရင္ျပည္နယ္ လႊတ္ေတာ္မ်ား၏ 
ဥပေဒျပဳေရး၊ ႀကီးၾကပ္ေရးႏွင့္ ကိုယ္စားျပဳမႈဆိုင္ရာ လုပ္ေဆာင္ခ်က္မ်ားကုိလည္းခိုင္မာ အားေကာင္းေစခဲ့သည္။ နယ္ေျမရံုးသည္ 
မြန္ျပည္နယ္တြင္ ၿမိဳ႕နယ္အဆင့္ ပူးေပါင္းပါဝင္ေသာ စီမံခ်က္ေရးဆြဲေရးႏွင့္ ဘတ္ဂ်တ္ကို ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈေလွ်ာ့ခ်ေရး 
ေရွ႕ေျပးစီမံကိန္းတြင္လည္း ပါဝင္ကူညီခဲ့သည္။ 



 ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

ေနာက္ဆက္တြဲ (၁)
၂၀၁၃ ခုႏွစ္မွ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြင္း လက္ခံရရွိေသာ ထည့္ဝင္လွဴဒါန္းေငြစုစုေပါင္းႏွင့္ 
အသံုးစရိတ္

ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးမိတ္ဖက္ အဖဲြ႕အစည္း ထည့္ဝင္ေငြ 
(အေမရိကန္ေဒၚလာ)

ထည့္ဝင္သည့္ 
ရာခိုင္ႏႈန္း

အသံုးစရိတ္ 
(အေမရိကန္ေဒၚလာ) 

UNDP ပင္မရန္ပံုေငြ ၄၂ ၈၆၆ ၃၅၇  ၄၃  ၃၃ ၁၀၆ ၁၉၅ 

JICA (ဂ်ပန္)  ၁၃ ၂၆၅ ၃၀၈ ၁၃ ၁၃ ၀၇၈ ၄၆၇  

GEF/AF ၆ ၂၆၆ ၅၀၅  ၆  ၃ ၄၅၃ ၂၀၉ 

ဆီြဒင္ ၅ ၉၁၇ ၄၀၄  ၆ ၄ ၆၅၀ ၆၀၉  

ယူႏိုက္တက္ကင္းဒမ္း ၅ ၅၃၈ ၆၀၄ ၆ ၅ ၉၉၀ ၇၁၆  

UNDP Trust Fund ၅ ၃၄၈ ၆၃၆  ၅ ၉၂၆ ၉၅၇  

ဖင္လန္  ၅ ၁၀၁ ၆၄၃ ၅ ၄ ၅၀၃ ၄၂၈  

ဒိန္းမတ္ ၄ ၁၈၈ ၆၇၂ ၄ ၄ ၁၅၂ ၈၁၄ 

UNDP Thematic Trust Fund  ၃ ၀၄၉ ၉၇၈ ၃ ၂ ၅၁၇ ၂၅၅ 

ၾသစေၾတးလ် ၂ ၈၇၄ ၄၇၀  ၃ ၂ ၀၈၀ ၇၀၂ 

ေနာ္ေဝး ၂ ၅၁၁ ၃၂၇ ၃  ၁ ၄၅၁ ၆၉၅ 

ဂ်ပန္ ၂ ၀၀၁ ၀၂၀ ၂ ၁ ၄၂၅ ၉၈၃ 

ဆြစ္ဇာလန္  ၄၃၀ ၄၅၄ ၀ ၁၆၅ ၇၄၈  

UNHABITAT  ၇၄ ၃၇၂ ၀  ၁၉၄ ၉၃၁ 

LIFT Fund   ၇ ၁၆၂ ၈၉၆ 

စုစုေပါင္း  ၉၉ ၄၃၄  ၇၅၀ ၁၀၀%  ၈၄ ၈၆၁  ၆၀၅ 



၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

ေနာက္ဆက္တြဲ (၂)  

အတိုေကာက္စာလံုးမ်ားစာရင္း 

ACDM	 အာဆီယံသဘာဝေဘးအႏၲရာယ္ စီမံခန္႔ခြဲေရးေကာ္မတီ 

ADB	 အာရွဖြံ႕ၿဖိဳးေရးဘဏ္  

ADRRG	 အာဆီယံ သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္ျပန္လည္ထူေထာင္ေရး လမ္းညႊန္စာတမ္း

AMMDM	 အာဆီယံ သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္ဆိုင္ရာ ဝန္ႀကီးအဆင့္အစည္းအေဝး 

ASEAN	 အေရွ႕ေတာင္အာရွႏိုင္ငံမ်ားအသင္း (အာဆီယံ) 

BANCA	 ဇီဝမ်ိဳးကြဲစံုမ်ိဳးထိန္းသိမ္းေရးအသင္း 

BDMC	 သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္စီမံခန္႔ခြဲေရး အေျခခံသင္ရိုး 

CBDRM	 ရပ္ရြာလူထုအေျခ ျပဳ သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္ေၾကာင့္ ဆံုး႐ံႈးႏိုင္မႈစီမံခန္႔ခြဲျခင္း 

CBO	 ရပ္ရြာလူထုအေျခ ျပဳ အဖြဲ႕အစည္း 

CCA	 ရာသီဥတုေျပာင္းလဲမႈႏွင့္ လိုက္ေလ်ာညီေထြေနထိုင္ျခင္း 

CDAC	 ရပ္ရြာလူထုဖြံ႕ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္း 

CDAS	 ရပ္ရြာလူထုဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအဖြဲ႕အစည္း 

CEDAW	 အမ်ိဳးသမီးမ်ားအား ခြဲျခားမႈပံုစံအားလံုးကို တိုက္ဖ်က္ေရးဆိုင္ရာကြန္ဗင္းရွင္း

CFDTC	 ဗဟိုသစ္ေတာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးသင္တန္းေက်ာင္း 

CSO	 အရပ္ဘက္လူမႈအဖြဲ႕အစည္း 

DAN	 သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္ အခ်က္ေပးစနစ္ 

DDRYV	 DRR လူငယ္လုပ္အားေပးမ်ား 

DICA	 ရင္းႏွီးျမွဳပ္ႏွံမႈႏွင့္ ကုမၸဏီမ်ားညႊန္ၾကားမႈဦးစီးဌာန 

DMTC	 သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္စီမံခန္႔ခြဲေရးသင္တန္းေက်ာင္း 

DRM	 သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္ေၾကာင့္ ဆံုး႐ံႈးႏိုင္မႈစီမံခန္႔ခြဲျခင္း

DRR	 သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္ေၾကာင့္ ဆံုး႐ံႈးႏိုင္မႈေလွ်ာ့ခ်ျခင္း

DRRWG	 သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္ေၾကာင့္ ဆံုး႐ံႈးႏိုင္မႈေလွ်ာ့ခ်ျခင္း လုပ္ငန္းအဖြဲ႕

EIA	 ပတ္ဝန္းက်င္ထိခိုက္မႈဆန္းစစ္ ခ်က္

EWS	 ႀကိဳတင္သတိေပးစနစ္ 

FRELS	 သစ္ေတာရည္ညႊန္းမွတ္အဆင့္

GAD	 အေထြေထြအုပ္ခ်ဳပ္ေရးဦးစီးဌာန၊ ျပည္ထဲေရးဝန္ႀကီးဌာန၊ 

GCF	 အစိမ္းေရာင္ရာသီဥတုရန္ပံုေငြအဖြဲ႕ (Green Climate Fund)

GEF	 ကမၻာလံုးဆိုင္ရာပတ္ဝန္းက်င္အဖြဲ႕ (Global Environment Facility)

IDLO	 အျပည္ျပည္ဆိုင္ရာဥပေဒဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအဖြဲ႕ 

IEC	 သတင္းအခ်က္အလက္ေပးျခင္း၊ ပညာေပးျခင္းႏွင့္ ဆက္သြယ္ျပန္ၾကားျခင္း 

INGO	 ႏိုင္ငံတကာ အစိုးရမဟုတ္ေသာ အဖြဲ႕အစည္း 

IPU	 အျပည္ျပည္ဆိုင္ရာလႊတ္ေတာ္မ်ားသမဂၢ 

LDC	 ဖြံ႕ၿဖိဳးမႈအနည္းဆံုးႏိုင္ငံ 

LIFT	 အသက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းႏွင့္စားနပ္ရိကၡာဖူလံုေရးရန္ပံုေငြ 

M&E	 ေစာင့္ၾကည့္စစ္ေဆးျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္း 

MAPDRR	 ျမန္မာႏိုင္ငံ သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္ေၾကာင့္ ဆံုး႐ႈံးႏိုင္မႈေလွ်ာ့ခ်ေရးဆိုင္ရာ လုပ္ငန္းစီမံခ်က္ 

MCCDDM	 ျမန္မာႏိုင္ငံသဘာဝေဘးအႏၲရာယ္စီမံခန္႔ခြဲေရးဆိုင္ရာ စြမ္းေဆာင္ရည္ဖြံ႕ၿဖိဳးေရး ပူးေပါင္းအဖြဲ႕ 



 ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 

MCCR	 ျမန္မာႏိုင္ငံ ရပ္ရြာလူထုၾကံ့ၾကံခံႏိုင္ေရးပူးေပါင္းအဖြဲ႕ 

MNPED	 အမ်ိဳးသားစီမံကိန္းႏွင့္ စီးပြားေရးဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈဝန္ႀကီးဌာန 

MOALI	 စိုက္ပ်ိဳးေရး၊ ေမြးျမဴေရးႏွင့္ ဆည္ေျမာင္းဝန္ႀကီးဌာန 

MONREC	 သယံဇာတႏွင့္သဘာဝပတ္ဝန္းက်င္ထိန္းသိမ္းေရးဝန္ႀကီးဌာန 

MPDN	 ျမန္မာႏိုင္ငံ ပုဂၢလိကက႑ သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္စီမံခန္႔ခြဲေရးကြန္ရက္ 

MRCS	 ျမန္မာႏိုင္ငံ ၾကက္ေျခနီအသင္း 

MRV	 ေစာင့္ၾကည့္စစ္ေဆးျခင္း၊ အစီရင္ခံျခင္းႏွင့္စိစစ္အတည္ျပဳျခင္း 

MSR	 ျမန္မာႏိုင္ငံ စာရင္းေကာက္သုေတသနလုပ္ငန္း 

MSWRR	 လူမႈဝန္ထမ္း၊ ကယ္ဆယ္ေရးႏွင့္ ျပန္လည္ေနရာခ်ထားေရးဝန္ႀကီးဌာန 

NAG	 ကြန္ရက္လႈပ္ရွားမႈအဖြဲ႕ (Network Activities Group)

NDMC	 အမ်ိဳးသားသဘာဝေဘးအႏၲရာယ္စီမံခန္႔ခြဲေရးေကာ္မတီ 

NEP	 အမ်ိဳးသားပတ္ဝန္းက်င္မူဝါဒ 

NFCDR	 သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္အေပၚ ရပ္ရြာလူထုၾကံ့ၾကံ့ခံႏိုင္ေရးဆိုင္ရာ ႏိုင္ငံအဆင့္မူေဘာင္ 

NFMS	 အမ်ိဳးသားသစ္ေတာေစာင့္ၾကည့္စစ္ေဆးစနစ္ 

NWCD	 သဘာဝႏွင့္ ေတာရိုင္းတိရစာၦန္ထိန္းသိမ္းေရးဌာန 

OCHA	 လူသားခ်င္းစာနာေထာက္ထားမႈဆိုင္ရာအကူအညီေပးေရး ေပါင္းစပ္ညွိႏိႈင္းမႈရံုး 

OSS	 ျပည္သူ႔၀န္ေဆာင္မႈရံုး

PA	 ထိန္းသိမ္းေရးနယ္ေျမ 

PEB	 စီမံခ်က္ အမႈေဆာင္ဘုတ္အဖြဲ႕ 

PEI	 ဆင္းရဲႏြမ္းပါးမႈေလွ်ာ့ခ်ေရးႏွင့္ ပတ္ဝန္းက်င္ထိန္းသိမ္းေရးအစပ်ိဳးလုပ္ငန္း 

REDD+	 သစ္ေတာျပဳန္းတီးျခင္းႏွင့္ ေတာအဆင့္အတန္းနိမ့္က်မႈမွ ကာဗြန္ထုတ္လႊတ္မႈမ်ားကို ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း 

RIMES	 အႏၲရာယ္အမ်ိဳးမ်ိဳးအတြက္ ေဒသဆိုင္ရာ ဘက္စံု ႀကိဳတင္သတိေပးစနစ္ 

RRD	 ကယ္ဆယ္ေရးႏွင့္ ျပန္လည္ေနရာခ်ထားေရးဦးစီးဌာန 

SDGS	 စဥ္ဆက္မျပတ္ဖြံ႕ၿဖိဳး တုိးတက္ေရးရည္မွန္းခ်က္ ပန္းတုိင္မ်ား 

SEDP	 လူမႈစီးပြားဖြံ႕ၿဖိဳးေရးစီမံခ်က္ 

SIDA	 ဆြီဒင္ႏိုင္ငံ၊ အျပည္ျပည္ဆိုင္ရာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္မႈေအဂ်င္စီ 

TOT	 ဆရာျဖစ္သင္တန္း 

TWG:	 နည္းပညာ ဆုိင္ရာလုပ္ငန္းအဖြဲ႕ 

UCSB	 ျပည္ေထာင္စုရာထူးဝန္အဖြဲ႕ 

UMFCCI	 ျမန္မာႏိုင္ငံ ကုန္သည္ႀကီးမ်ားႏွင့္ စက္မႈလုပ္ငန္းရွင္မ်ားအသင္းခ်ဳပ္ 

UNCDF	 ကုလသမဂၢ အရင္းအႏွီးဖြံ႕ၿဖိဳးေရးရန္ပံုေငြအဖြဲ႕ 

UNDP	 ကုလသမဂၢ ဖြံ႕ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ 

UNESCO 	 ကုလသမဂၢ ပညာေရး၊ သိပၸံႏွင့္ ယဥ္ေက်းမႈအဖြဲ႕ 

UNFCC:	 ကုလသမဂၢ ရာသီဥတုေျပာင္းလဲမႈဆိုင္ရာ မူေဘာင္ကြန္ဗင္းရွင္း 

UNFPA	 ကုလသမဂၢ လူဦးေရဆိုင္ရာ ရန္ပံုေငြအဖြဲ႕ 

UNISDR	 ကုလသမဂၢ သဘာဝေဘးအႏၲရာယ္ေလွ်ာ့ခ်ေရးဆိုင္ရာ အျပည္ျပည္ဆိုင္ရာ မဟာဗ်ဴဟာ 

UN-TCSG	 ကုလသမဂၢ နည္းပညာေပါင္းစပ္ညွိႏိႈင္းေရးအေထာက္အကူျပဳအဖြဲ႕ 

USAID	 အေမရိကန္ႏိုင္ငံ အျပည္ျပည္ဆိုင္ရာ ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးေအဂ်င္စီ

VCP	 ေက်းရြာအဆင့္ အၾကံယူေဆြးေႏြးျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ 

VUZ	 ေက်းရြာအသံုးျပဳဇုန္ခြဲျခားျခင္း 

WCS	 ေတာရိုင္းတိရစၧာန္ႏွင့္ အပင္ထိန္းသိမ္းေရးအဖြဲ႕ 



၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 



 ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အတြက္ ကုလသမဂၢဖြံ႔ၿဖိဳးမႈအစီအစဥ္ (UNDP) ၏ ျမန္မာႏိုင္ငံဆုိင္ရာ ႏွစ္ပတ္လည္ အစီရင္ခံစာ 



ကုလသမဂၢ ဖြံ႕ၿဖိဳးမႈ အစီအစဥ ္
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