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1. INTRODUCERE

A. Context European

La nivel European, cadrul strategic privind energia durabild pe termen mediu si lung
(orizontul anilor 2020-2030-2050) este conturat de urmatoarele documente, strategii, planuri de

actiuni si directive:

= Carta Verde — o strategie europeana pentru energie durabila, competitiva si sigura
[COM(2006) 105 final]

Prezenta Carte Verde este un reper important in dezvoltarea unei politici energetice
pentru Uniunea Europeand. Daca Europa doreste sa-si atingd obiectivele economice, sociale si
de mediu, trebuie sa abordeze problemele majore legate de energie, cum ar fi dependenta tot
mai mare de importurile de energie, preturile volatile la petrol si gaze, schimbarile climatice,
cresterea cererii de energie, precum si obstacolele pentru crearea unei piate interne de energie

pe deplin competitiva.

= Energie 2020 — o Strategie pentru o energie sigura, competitiva si durabila [COM
(2010) 639]

Noua strategie energeticd europeana, elaboratd in 2010, se axeaza pe cinci prioritdti care
conduc la realizarea unei Europe eficiente din punct de vedere energetic. Obiectivele energetice
si climatice au fost incorporate in ,Strategia Europa 2020” pentru o crestere inteligenta,
durabila si favorabild incluziunii, adoptata de Consiliul European in iunie 2020 si in initiativa

strategicd ,,O Europa eficienta din punctul de vedere al utilizarii resurselor”.
= Directiva pentru energie regenerabili (2009/28/EC)

Directiva stabileste un cadru european pentru promovarea energiei regenerabile si
fixeazad obiective nationale obligatorii in acest domeniu, constind in atingerea unei ponderi a
energiei regenerabile de 20% in consumul final de energie, de 10% in transporturi, o reducerea
a emisiilor de gaze cu efect de sera de 20% si cresterea economiei de energie cu 20% pina in
anul 2020. O crestere a ponderii biomasei in mixul energetic ar putea aduce urmatoarele
beneficii:

- diversificarea aprovizionarii cu energie a Europei;

- reducerea semnificativa a emisiilor de gaze cu efect de sera;
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- crearea locurilor de munca directe;

- potential pentru scaderea pretului petrolului, ca urmare a cererii mai mici.

Biomasa pentru incalzire
Incalzirea este, fara indoiald, sectorul care utilizeazda cel mai mult biomasa, datorita
tehnologiilor simple si nu foarte scumpe. Cu toate acestea, utilizarea biomasei este in crestere

mai lentd in acest sector.

Stimularea ofertei de biomasa
Statisticile pentru silvicultura aratd cd aproximativ 35% din cresterea anuala a padurilor
din UE ramin nefolosite.

Actiuni recomandate:

stimularea generarii electricitatii din biomasa lemnoasa;

desfasurarea campaniilor de informare cu privire la prioritatile pentru culturile
energetice si perspectivele pentru a le exploata;
- revizuirea impactului utilizarii energetice a lemnului si a reziduurilor de pe
industriile forestiere;
- elaborarea unei strategiii tematice privind prevenirea si reciclarea deseurilor;
- revizuirea legislatiei-cadru privind deseurile;
- stimularea cercetdrii in optimizarea utilizdrii culturilor agricole si reziduurilor

lemnoase pentru scopuri energetice, precum si in procesele de conversie.

= Foaie de parcurs pentru energia regenerabili. Energiile regenerabile in secolul

XXI: construirea unui viitor mai durabil [COM(2006) 848 final]

Foaia de parcurs prezinta strategia pe termen lung a Comisiei in domeniul energiei
regenerabile in Uniunea Europeana (UE). Aceasta strategie vizeaza permiterea UE de a atinge
dublul obiectiv al unei securitati efective in aprovizionarea cu energie si reducerea emisiilor de
gaze cu efect de serd. O evaluare a ponderii energiilor regenerabile in mixul energetic si
progresele realizate in ultimii 10 ani aratad ca energiile regenerabile ar putea fi exploatate mai

mult i mai eficient.

B. Situatia promovarii si utilizarii biomasei la nivel national
Republica Moldova importa circa 94% din sursele necesare pentru acoperirea
consumului energetic al tarii. In lipsa resurselor energetice proprii, promovarea eficientei
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energetice si valorificarea surselor regenerabile de energie disponibile pe teritoriu constituie cai
optime pentru reducerea dependentei 1n cauzd, precum si o conditie esentiald pentru
dezvoltarea durabild a economiei. Pe linga dependenta de import, intensitatea energetica sporita
reprezintd un impediment esenfial pentru dezvoltarea economiei §i reduce enorm
competitivitatea industriei nationale.

Politicile nationale privind utilizarea energiilor regenerabile subliniaza necesitatea
valorificarii pe scara largd a potentialului de biomasa. Biomasa constituie, prin tehnologiile de
cogenerare, o importantd solutie pentru producerea de electricitate si energic termica,
deasemenea, constituie una dintre cele mai convenabile solutii de obtinere a energiei termice
pentru incalzire.

Legea nr. 142 din 02.07.2010 ,,Cu privire la eficienta energetica” reglementeaza
activitatile menite sa reduca intensitatea energeticd in economia nationald si sa diminueze
impactul negativ al sectorului energetic asupra mediului.

Prin Hotirirea Guvernului nr. 833 din 10.11.2011 ,,Cu privire la Programul
National pentru eficientd energetica 2011-2020” a fost aprobat Programul National pentru
eficientd energetica 2011-2020, care stabileste politicile si actiunile prioritare ce urmeaza a fi
implementate in perioada 2010-2020, pentru a raspunde provocarilor cresterii pretului energiei,
dependentei de importul de resurse energetice si impactului sectorului energetic asupra
mediului.

In vederea reducerii dependentei de importul de resurse energetice si impactului
sectorului energetic asupra mediului, Programul National prevede urmatoarele obiective:

a. eficientizarea consumului global de energie primara cu 20% pina in anul 2020;

b. cresterea ponderii energiei regenerabile in totalul mixului energetic de la 6% in anul

2010 pind la 20% in anul 2020;

C. cresterea ponderii biocombustibililor pind la cel putin 10% din totalul
combustibililor utilizati in anul 2020.

In Republica Moldova piata locali de asigurare cu biocombustibil solid este in

dezvoltare, si anume:

» 130 de intreprinderi produc biocombustibil solid (pelete si brichete);

» 30 de companii asambleaza cazane pe baza de biomasa.

» Au fost create 350 locuri de munca pentru operatorii in silile de cazane pe baza de
biomasa, producdtorii de pelete si brichete, asamblatorii cazanelor pe baza de
biomasa;
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» Sunt dotate cu centrale termice/cazane pe baza de biomasa 144 de institutii publice;

» Cazanele pe baza de biomasa sunt utilizate de catre 620 familii.

Domeniul aplicatiilor de utilizare a biomasei necesitd utilizarea unor tehnologii
performante. Trebuie sd existe si programe de formare profesionald a specialistilor Tn biomasa,
plecind de la formarea proiectantilor sistemelor de utilizare energetica a biomasei, continuind
cu ingineria implementarii si a exploatdrii acestor sisteme si finalizind cu formarea unor
muncitori de Tnalta calificare In acest domeniu. Realizarea programelor de instruire si formare
profesionald in conformitate cu competentele profesionale necesare in sectorul Energiei si
biomasei este responsabilitatea tuturor factorilor interesati (institutii de invatdmint, prestatori de
cursuri de scurtd duratd), identificarea nevoilor de instruire profesionala a persoanelor care nu
au pregatire sau au un nivel scazut de cunostinte in domeniu si instruirea ulterioard vor asigura
rentabilitatea activitatilor pe care le desfasoara.

Nevoia de profesionalizare in domeniul energiilor regenerabile reprezintd unul din
imperativele majore ale pietei de energie din Moldova, importanta specializarii in domeniul
surselor regenerabile de energie fiind reliefata in cadrul diferitor activitati.

Avind in vedere potentialul pe care il prezinta energiile regenerabile, formarea
profesionald a persoanelor care activeaza in domeniul energetic este o cerintd obligatorie. In
sistemul institutionalizat de invatamint (scoala profesionald) nu existd astfel de programe. In
sistemul de formare profesionald continud se desfasoard cursuri de scurtd duratd. Prin urmare,
se observa un interes crescut pentru acest domeniu din partea factorilor interesati sub presiunea
cerintelor de pe piata muncii, chiar dacd lipsa pregatirii profesionale adecvate a muncitorilor
calificati este un aspect general acceptat.

Educatia si formarea profesionala initiald si continud au in comun obiectivul dublu de a
contribui la capacitatea de insertie profesionald si la cresterea economicd si de a raspunde
provocdrilor mai extinse de la nivelul societatii, in special promovarea coeziunii sociale.
Ambele ar trebui sa ofere tinerilor, precum si adultilor, oportunitati atractive si provocatoare de
carierd si sd atragd Tn mod egal barbatii si femeile, persoanele cu un potential ridicat si cele

care, indiferent din ce motive, se confrunta cu riscul excluderii de pe piata fortei de munca.
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2. Examinarea Clasificatorului Ocupatiilor din Republica Moldova

Raportul de fata isi propune sa defineascd masurile prioritare necesare dezvoltarii unui
sistem de calificare a fortei de munca in sectorul energie si biomasa.

Efectuarea unei analize complete a stadiului actual al sectorului energiei si biomasei in
ceea ce priveste formarea profesionald initiald si continud este evidentd in contextul dezvoltarii
unor sisteme de educatie flexibile si de inalta calitate, care sa raspunda necesitatilor actuale si

viitoare.

Metodologia utilizata

(@) Colectarea informatiilor cu privire la domeniul energie si biomasd, cele mai
importante aspecte urmarite fiind: atributiile functionale si sarcinile de lucru, cunostintele,
capacitatile profesionale, inclusiv necesitatile de formare profesionald, deprinderile practice si
atitudinile necesare pentru a realiza activitafi de munca conform cerintelor specifice locului de
muncd, definind specificatiile ocupationale curente, precum si tendintele de viitor care pot
influenta practicarea profesiei analizate.

(b) Identificarea necesitatilor de formare profesionald in domeniul energiei i biomasei
a fost realizata prin:

- chestionare de analizd a necesitatilor in sector;

- studierea fiselor de post;

- observarea directa si vizitele in teren;

- interviurile individuale;

- interviurile de grup/ateliere de lucru;

- analiza standardelor ocupationale existente;

- analiza curriculumurilor modulare/programelor de studii pentru meseriile relevante

scopului cercetarii;

- analiza Clasificatorului Ocupatiilor din Republica Moldova.

(c) Grupul tintd al studiului a fost reprezentat atit de companiile/intreprinderile care
activeaza in domeniul energiei regenerabile, cit si de alti actori interesati in dezvoltarea acestui
sector: institutii de invatamint, comitete sectoriale, agentii, ministere etc.

Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova (CORM), aprobat prin Ordinul
Ministrului Muncii, Protectiei Sociale si Familiei nr. 22 din 03.03.2014 este armonizat cu

Clasificarea Internationala Standard a Ocupatiilor ISCO-08 si este compatibil cu Clasificarea

Proiectul Energie si Biomasa in Moldova

Acest proiect este finantat de Uniunea Europeana si implementat de Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltare.



ocupatiilor din Roménia si din unele tari ale Comunitdtii Statelor Independente (Rusia,
Republica Belarus), asigurindu-se transparenta informatiei economico-sociale in domeniul
resurselor si utilizarii fortei de munca.

Clasificatorul ocupatiilor este destinat pentru solutionarea unui cerc larg de probleme
care fac obiectul reglementarii relatiilor sociale si de munca, precum si a celor ce {in de
aprecierea starii si dinamicii schimbarilor in structura fortei de munca, analiza si prognoza
indicatorilor in domeniul utilizarii fortei de munca si instruirii profesionale.

Clasificatorul ocupatiilor stabileste denumirile ocupatiilor (profesiilor si functiilor)
practicate de populatia activa a Republicii Moldova si clasificarea lor pe grupe in functie de
nivelul de omogenitate al activitatii desfasurate.

Ca urmare a examinarii Clasificatorului ocupatiilor, s-au constatat urmatoarele:

A. Clasificatorul ocupatiilor contine urmatoarele meserii in domeniul energiei

regeneratoare:

- Operator surse regenerabile de energie, cod 313136;

- Instalator pentru sisteme fotovoltaice solare, cod 741120;
- Instalator pentru sisteme termice solare, cod 741121.

In aceste meserii, destinate pentru categoria muncitorilor calificati, in institutiile de
invatamint secundar profesional nu se instruiesc cadre. Agentii economici din domeniu nu
solicitd institutiilor de invatdmint instruirea muncitorilor calificati. Astfel, in planurile de
admitere in invatdmintul secundar profesional, mediu de specialitate si superior, aprobate anual
prin hotariri de Guvern, nu se regasesc locuri la meseriile mentionate. Desi cadrul legal permite
completarea Nomenclatorului meseriilor (profesiilor) pentru instruirea si pregatirea cadrelor in
invatdmintul secundar profesional, procedura ce se desfasoard in fiecare an, factorii interesati
din domeniul energiei regeneratoare nu au dat curs acestei oportunitati.

B. In Clasificatorul ocupatiilor nu existi previzute explicit meserii care ar permite
formarea muncitorilor calificati In producerea biocombustibilului solid (pelete si
brichete).

C. In Clasificatorul ocupatiilor au fost identificate meserii relevante sectorului energie
si biomasa, dar care urmeaza a fi actualizate conform competentelor profesionale
necesare pe piata muncii:

- Silvicultor, cod 62101,

- Operator in sala de cazane, cod 721301.
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Meseria Silvicultor

Conform Clasificatorului Ocupatiilor din Republica Moldova, meseria Silvicultor (cod
621014) se regaseste in Grupa de baza 6210 ,,Lucratori forestieri si asimilati”, care organizeaza
si efectueaza activitati pentru cultivarea, conservarea si exploatarea padurilor naturale si a
plantatiilor forestiere.

Formarea profesionala a elevilor in meseria Silvicultor, durata studiilor de 2 ani, cu
incepere de la 1 septembrie 2015 (conform Codului Educatiei), se realizeaza in cadrul orelor de
pregatire profesionala teoretica, de instruire practica si practica in producere.

Pregatirea profesionala teoreticd a elevilor se realizeaza prin urmatoarele discipline de
profil: dendrologie, mecanisme silvice, cinegetica, management forestier, protectia muncii,
impaduriri, legislatia silvica, protectie forestiera, silvicultura, dendrometrie si studiul lemnului,
exploatari forestiere.

Scopul si obiectivele pregitirii profesionale a elevilor se focalizalizeaza pe obtinerea
competentelor necesare pentru executarea lucrdrilor de aplicare a tehnicilor culturilor silvice
(recoltarea semintelor si controlul asupra pastrarii acestora; pregatirea semintelor catre semanat
si semanatul Tn pepeniera; confectionarea butasilor, pastrarea si plantarea acestora); de aplicare
a tehnologiilor de cultivare a arboretelor (tdieri de ingrijire §i conducere, tratamente de
regenerare si exploatare, reconstructii ecologice etc) si de exploatare a produselor lemnoase
(doborirea arborilor si sectionarea cu sortare in diferite sortimente, marcarea lor, cubarea
productiei forestiere, evaluarea defectelor lemnului admise la sortimentele de productie
destinate realizarii etc.); de protectie a padurii de incendii, braconaj, tdieri ilegale, de daundtori
si boli forestiere etc. Astfel, se propune pentru pilotare modulul ,,Plante energetice, sursa
de energie regenerabila”. Scopul cultivarii acestor plante este obtinerea de biomasa cu putere
calorica ridicatd. Tocatura de plante energetice, prelucratd in brichete sau in pelete reprezinta
o sursd de energie termica curatd si ieftind pentru incdlzirea caselor, institutiilor (gradinite,
scoli, primarii etc).

Modulul pilotat va descrie tehnologia recoltarii plantelor energetice:

- infiintarea culturii,

- lucrari de intretinere;

- recoltarea;

- desfiintarea culturii;

- calendarul cultivarii;

Pentru pilotarea modulului ,,Plante energetice, sursa de energie regenerabila” este

selectata institutia de Invatamint — Scoala Profesionald, or. Orhei.
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Scoala Profesionala, or. Orhei

Conform rezultatelor cartografierii institutiilor de Invatdmint profesional tehnic din
Republica Moldova, realizata de catre Proiectul ,,Asistenta tehnica pentru invatamint si formare
profesionald in Republica Moldova” Scoala Profesionala, or. Orhei a fost clasificatd in
categoria de performantd medie. Institutia selectatd are potential de crestere, de trecere in
categoria bund. Meseriile la care se instruiesc elevii in aceastd institutie sunt cu perspectiva:
silvicultor, tractorist maginist in productia agricold, lacatus la repararea automobilelor,
tencuitor, timplar, magsinist la automacara, masinist la autogreider, masinist la excavatorul cu
0 singurd cupad.

Analizind tabelele nr. 1 si nr. 2, observdm cad in Scoala Profesionald, or. Orhei,

contingentul elevilor este stabil si insertia absolventilor pe piata muncii este n mediu de 43,6%.

Tabel nr. 1

Dinamica efectivilor de elevi

Numarul de elevi

Nr. Domeniul Meseria/Profesia/ Durata
. . . 2010- 2011- 2012- 2013- 2014-
crt.  ocupational/Profil Specialitatea studiilor 2011 2012 2013 2014 2015
GRUPE DE MESERII
Lacatus la
1. Transport repararea 1 25 30 28 21 21
automobilelor
2. Constructie Maginist la 1 25 26 20 22 19
’ automacara
3. Tencuitor 1 26 62 73 30 44
4. Timplar 1 - - - 24 22
5. Agricultura Tractorist 1 31 31 30 26 -
GRUPE PROFESIONALE
Lacatus la
1. Transport repararea 3 72 76 74 71 67
automobilelor
2. Constructie Maginist la 3 55 48 71 71 68
’ automacarale
Masinist la
3. excavatorul cu o 3 50 52 74 72 62
singurd cupa
4. Industrie strungar 3 69 60 36 16 -
multiprofil
Tractorist masinist
5. Agriculturd in productia 3 - - - 21 15
agricola
6. Constructie gﬁi‘g‘gr;gtder a3 . : : -
TOTAL 353 394 406 380 338
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Tabel nr. 2
Rata de angajare in cimpul muncii 2014 (numarul/% de absolventi angajati)

Absolventi angajati in cimpul muncii

ort. Meseria/Profesia/Specialitatea Numir %
1.  Masginist la automacara 15 39,5
2.  Lacatus la repararea automobilelor 20 54,1
3. Masinist la excavatorul cu o singura cupa 8 47,1
4.  Strungar multiprofil 6 37,5
5.  Tractorist 8 421
6.  Tencuitor (exclusi penetenciarul) 14 41,2
7.  Timplar 7 43,8

TOTAL 78 43,6

Meseria Operator in sala de cazane

Conform Clasificatorului Ocupatiilor din Republica Moldova meseria Cazangiu (cod
721301) apartine Grupei de baza 7213 , Tinichigii — cazangii”, care confectioneaza, instaleaza
si repara articolele si parti ale articolelor facute din foi de tabla cum ar fi: foi de otel, cupru,
cositor, alama, aluminiu, zinc sau fier galvanizat.

In procesul de analizi a Programei de studii, in temeiul careia sunt instruiti elevii in
meseria Cazangiu, s-au constatat continuturi incomplete si necorespunzatoare privind formarea
competentelor profesionale necesare muncitorului calificat din sala de cazane.

Totodatd, in Clasificatorul Ocupatiilor din Republica Moldova este inclusa si meseria
Operator in sala de cazane (cod 818206) din Grupa de baza 8182 ,,Fochisti la masini cu abur
si cazane”, care Intretin si actioneaza diferitele tipuri de masini cu abur, cazane, turbine si
echipamente auxiliare care furnizeaza energie si alte servicii utilitare pentru cladirile
comerciale, industriale si institutionale, pe santiere si la bordul navelor sau vaselor
autopropulsate.

Prin urmare, se constatd cd in sala de cazane lucreaza operatorul care intretine si
actioneaza cazanele.

Formarea profesionald a elevilor la meseria Operator in sala de cazane, durata studiilor
de 2 ani cu Incepere de la 1 septembrie 2015 (conform Codului Educatiei), se realizeaza in
cadrul orelor de pregatire profesionala teoretica de instruire practica si practica in producere.

Pregatirea profesionald teoretica a elevilor se realizeaza prin programme de studii care
contin urmatoarele subiecte: standarde si normative legale, termotehnica, procese si aparate de

ardere, constructia si principiul de lucru a cazanelor, tratarea apei, schimbatoare de caldura,
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Nr.
crt.

1
2
3.
4

5.

pompe si aparate de masura si control, montarea cazanelor si utilajului cazangeriei, exploatarea
si repararea cazanelor si utilajului cazangeriei, protectia muncii, Pprotectia mediului
inconjurdtor.

Astfel, se propune pentru pilotare modulul ,,Cazane pe biomasa”. Modulul pilotat
va descrie procesul de ardere a biocombustibilului, constructia si principiul de functionare a
cazanelor pe biocombustibili solizi, tipurile de combustibil solid.

Pentru pilotarea acestuia in cadrul meseriei Operator in sala de cazane sunt selectate

institutiile de Invatamint — Scoala Profesionald nr. 3, mun. Chisindu si Scoala Profesionala nr.

1, or. Cahul.

Scoala Profesionala nr. 3, mun. Chisindu

Conform rezultatelor cartografierii institutiilor de Invatdmint profesional tehnic din
Republica Moldova, realizata de catre Proiectul ,,Asistenta tehnica pentru invatamint si formare
profesionald in Republica Moldova”, Scoala Profesionald nr. 3, mun. Chisinau a fost calificata
in categoria de performanta buna.

Meseriile in care se instruiesc elevii in aceasta institutie sunt cu perspectiva: Tencuitor,
Timplar universal, Ldcatus-instalator tehnica sanitara, Electrogazosudor-montator,
Electrician-montator retele de iluminat, Zugrav, Placator cu placi.

Analizind tabelele de mai jos observam cd in Scoala Profesionald nr. 3, mun. Chisinau,
contingentul elevilor este stabil si insertia absolventilor pe piata muncii este in mediu de

59,54%.

Tabel nr. 3
Dinamica efectivului de elevi in perioada anilor 2010-2015

Numirul de elevi

Domeniul Meseria/Profesia/ Durata
. ol T 2010- 2011- 2012- 2013- 2014-

ocupational/Profil Specialitatea studiilor 2011 2012 2013 2014 2015

Constructie Tencuitor 3 115 127 134 136 105

Constructie Timplar 3 73 67 64 69 68

Constructie Laca-tuvs-lns.t alavtor 3 101 99 77 74 72
tehnica sanitara

Constructie Pietrar-zidar 3 66 55 32 16 -
Electrician

Constructie montator retele de 3 78 75 99 101 121
iluminat

Industrie Electrogazosudor- 3 80 74 73 97 119
montator

Constructie Zugrav 1 54 49 - 30 25

Proiectul Energie si Biomasa in Moldova

Acest proiect este finantat de Uniunea Europeana si implementat de Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltare.
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Lacatus-instalator

[ N N

[3XY

58
24

26

675

28

23
47

644

502

579

31

25

19

30

18
633

Tabel nr. 4

Rata de angajare in cimpul muncii — 2014 (numirul/% de absolventi angajati)

8. Constructic tehnica sanitara
9. Constructic Montator ~ sisteme
uscate
10. Constructie Placator cu placi
11. Constructie Pietrar-zidar
12 Industrie Electrogazosudor-
montator
13. Constructie Masinist .la m agina
de taiat piatra
14.  Servicii Bucatar
TOTAL
Nr. . . -
ort. Meseria/Profesia/Specialitatea
1. Tencuitor
2.  Timplar
3. Electrogazosudor- montator
4.  Electrician montator retele de iluminat
5.  Lacatus-instalator tehnica sanitara
6.  Pietrar-zidar
7.  Zugrav
8.  Placator cu placi
TOTAL

Scoala Profesionala nr. 1, or. Cahul

Absolventi angajati in cimpul muncii

Numar

7
11
13
22
35

9
26
11

134

%

17,07
47,82
65,00
95,65
70,00
56,25
86,66
37,93
59,54

Conform rezultatelor cartografierii institutiilor de invatamint profesional tehnic din

Republica Moldova, realizata de catre Proiectul ,,Asistenta tehnica pentru invatamint si formare

profesionala in Republica Moldova”, Scoala Profesionala nr. 1, or. Cahul a fost clasificatd in

categoria de performanta medie. Institutia selectatd are potential de crestere, de trecere in

categoria buna.

Meseriile in care se instruiesc elevii in aceasta institutie sunt cu perspectiva: Cazangiu,

Bucatar, Cofetar, Cusdtoreasa (in industria confectiilor), Controlor produse alimentare,

Electromecanic la repararea si intretinerea masinilor de calcul, Operator la calculatoare,

Croitor (confectioner imbracaminte la comanda).

Analizind tabelele nr. 5 si 6, observam cd in Scoala Profesionala nr. 1, or. Cahul,

contingentul elevilor este stabil si insertia absolventilor pe piata muncii este in mediu de 43,6%

Proiectul Energie si Biomasa in Moldova
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Dinamica efectivului de elevi in Scoala Profesionali nr. 1, or. Cahul

Durata
studiilor

3

RPRPRRPRPRPPRPOOWW W

(=Y

=

2010-
2011
25

25

50
25

25
30

675

Numarul de elevi

2011-
2012
25

25

25
25

30
30
30
30

644

2012-
2013
25

25
50

23
30
32

502

2013-

2014
25

25
25

24
21
25
52

25

579

Tabel nr. 5

2014-
2015
25

25

25
633

Tabel nr. 6

Rata de angajare in cimpul muncii (numérul/% de absolventi angajati) 2014

Nr. Domeniul Meseria/Profesia/
crt.  ocupational/Profil Specialitatea
1. Industria alimentard  Controlor produse
alimentare
2.  Telecomunicatii Operator la
i calculatoare
3. Servicii Bucatar
4.  Telecomunicatii Electromontor
5. Industria usoara Croitor
6. Industria usoara Cusitoreasa
7. Industria alimentard  Cofetar
8.  Servicii Bucitar
9.  Constructii Timplar
10.  Constructii Placator cu placi
11.  Constructii Electrosudor
12.  Agricultura Tractorist
Sculpturd in lemn
13.  Servicii si coaja de
mesteacan
14.  Servicii Cazangiu
TOTAL
Nr. Meseria/Profesia/ Numar
crt. Specialitatea de elevi
1.  Cofetar lan 21
2.  Bucatar lan 26
3. Controlor produse alimentare 3 23
4 Operator la  calculatoare 29
" electronice 3 ani
5.  Bucatar 3 ani 20
6.  Cusatoreasa 3 ani 14
TOTAL 126

Proiectul Energie si Biomasa in Moldova

Absolventi angajati in cimpul muncii

Numar

16
8
14

7

14
5
64

Acest proiect este finantat de Uniunea Europeana si implementat de Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltare.

%

76,19
30,70
60,85

31,8

70
35,7
50,7
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> In Clasificatorul ocupatiilor existd meserii care acoperi necesitiitile de competente
profesionale in procesul de confectionare/asamblare a cazanelor pe baza de
biomasa si procesul de instalare si reparare a cazanelor in general:
- Meseria Electrogazosudor-montator, cod 721203;
- Meseria Cazangiu, cod 721301.

Conform descrierii meseriei din Clasificator, cazangiul confectioneaza, instaleaza si
repara articolele si parti ale articolelor facute din foi de tabla cum ar fi: foi de otel, cupru,
cositor, alama, aluminiu, zinc sau fier galvanizat.

Activitatile privind exclusiv confectionarea cazanelor pe biomasa solida sunt exercitate
de catre electrogazosudorii-montatori.

Conform  Clasificatorului  Ocupatiilor din  Republica  Moldova, meseria
Electrogazosudor-montator (cod 721203) se regaseste in Grupa de baza 7212 — ,Sudori si
debitatori autogeni” care sudeaza sau taie piese metalice cu ajutorul surselor de caldura: gaz,
arc electric, flacara oxiacetilenica sau alte procedee de topire si taiere; asambleaza piese
metalice prin fuziune.

Modulele de instruire si formare profesionald: Pregatirea materialelor; Taierea cu gaz si
plasma; Sudarea cu electrod invelit; Sudarea cu arc electric acoperit sub strat de flux; Sudarea
cu sirma - electrod in mediu de gaze protectoare active; Sudarea materialelor plastice; Lipirea
cu aliaje moi si aliaje tari; Sudarea prin rezistenta electricd; Sudarea cu flacara de gaz; Sudarea
cu sirma - electrod in mediul de gaze protectoare inerte; Sudarea cu electrod nefuzibil in
mediul de gaze protectoare inerte (Curriculum-ul modular la meseria Electrogazosudor-
montator).

Tipurile de sudare solicitate de agentii economici, inclusiv si tdierea cu gaz, lipirea cu
aliaje moi si aliaje tari, competente formate in baza modulelor din curriculum-ul modular la
meseria Electrogazosudor-montator, acopera necesitatile de competente profesionale in
asamblarea cazanelor pe biomasa.

In institutiile de invatimint secundar professional, in perioada anilor 2010-2014, in

meseria Electrogazosudor-montator, au fost instruiti 3299 elevi.

Proiectul Energie si Biomasa in Moldova
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3. Examinarea Nomenclatorului meseriilor (profesiilor)

pentru instruirea si pregatirea cadrelor in invatamintul secundar
professional

Nomenclatorului meseriilor (profesiilor) pentru instruirea si pregatirea cadrelor in
invatamintul secundar profesional, aprobat prin Hotdrirea Guvernului nr. 1421 din 18
septembrie 2006 este destinat pentru instruirea, pregatirea si formarea profesionald continud a
muncitorilor calificati in sistemul de invatamint secundar profesional.

Nomenclatorul este constituit din 11 domenii ocupationale: Agricultura, Constructii,
Industrie, Servicii, Artizanat, Industrie poligrafica, Industrie alimentara, Industria de
prelucrare a lemnului, Industria usoara, Transport, Telecomunicatii.

Ministerele, alte autoritati administrative central, in baza strategiilor si programelor
sectoriale, determind numarul necesar de muncitori calificati pentru agentii economici din
subordine, 1n aspectul meseriilor conform Nomenclatorului meseriilor (profesiilor) pentru
instruirea si pregatirea cadrelor in invatamintul secundar profesional si anual, prezinta
Ministerului Educatiei propuneri privind pregétirea cadrelor respective in institutiile de
invatdmint secundar profesional.

La necesitate, conform cadrului normative in vigoare, in scopul actualizarii si
modernizarii meseriilor in Nomenclator meseriilor (profesiilor) pentru instruirea si pregatirea
cadrelor in invatamintul secundar professional, se opereaza completari.

In perioada 2010-2014 s-au produs modificrile si completirile, dupa cum urmeaza:

- in domeniul ocupational Servicii s-a introdus meseria Vinzator,

- in domeniul ocupational Constructii s-au introdus meseriile: Asamblator-montator
profile aluminiu si geam termopan, Confectioner timplarie din aluminiu si mase
plastice, Montator utilaj si sisteme tehnico-sanitare;

- in domeniul ocupational Industrie s-au introdus trei meserii: Operator la magini-
unelte semiautomate si automate, Controlor calitate, Operator in depozitele
mecanizate si automatizate;

- in domeniul ocupational Industria usoara, s-a introdus meseria Cusdtor (in
industria usoara);

- in domeniul occupational Telecomunicatii, s-au introdus meseriile Operator la

calculatoare, Operator pentru suportul tehnic al calculatoarelor.

Proiectul Energie si Biomasa in Moldova

Acest proiect este finantat de Uniunea Europeana si implementat de Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltare.

16



Nr.
crt.

- in domeniul ocupational Transport, s-a introdus meseria Electrician-electronist

auto, Lacatus-montator aparatura.

Modificarile efectuate, demonstreaza flexibilitatea Nomenclatorului meseriilor
(profesiilor) pentru instruirea si pregatirea cadrelor in invatamintul secundar profesional, la
solicitarile venite de pe piata muncii.

In acest context, sunt incurajati factorii interesati din sectorul energie si biomasi si
demareze proceduri de completare a Nomenclatorului cu acele meserii din domeniu, care
urmeaza a fi instruite in institutiile de Tnvatamint secundar profesional si care corespund

solicitarilor pietei muncii.

4. Analiza Pietei Muncii

Prin analiza necesitatilor de formare profesionald a muncitorilor in sectorul energie si
biomasa, a fost evaluata situatia existentd la momentul dat.

Activitdti

in temeiul Planului de actiuni si in scopul consultarii opiniei factorilor interesati si
implicati in domeniul producerii energiei regenerabile in Republica Moldova cu privire la
identificarea necesitatilor pietei muncii in domeniul producerii energiei regenerabile au fost
organizate si desfasurate urmatoarele activitati:

> Doua ateliere de lucru cu participarea producitorilor de biocombustibil (brichete si

pelete), a operatorilor in sala de cazane pe biomasa si a sistemului de incalzire pe baza

de biomasa si a producatorilor si asamblatorilor cazanelor pe biomasa (12 martie, 2015

si 13 martie, 2015).

In scopul constatirii daci organizatiile ofera suport angajatilor in procesul de dezvoltare

profesionala, in cadrul atelierelor de lucru au fost completate chestionare.

Tabel nr. 7
intreprindere  Angajati Muncitori  Virsta  Prognoze  Activititi de Instruire Necesitati
medie de instruire in externa de
angajare cadrul instruire
(munc.) intrepr.
,,Biox-comert” ) : ) ) )
SRL. 19 16 40-65 2-3
" Muncitori
»Energeonstruct 15 11 24 2 - - producitori
S.A. . <
biomasa

Proiectul Energie si Biomasa in Moldova
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3 »Moldagrotehnica”
' S.A.
4 ,»Termoplus Grup”
) S.R.L.
5 LSistem  Invieta”
' S.R.L.
6 ,2Amber-Term”
) S.R.L.
7 ,,Sinteh-Service”
' S.R.L.
8. »Ecopower” S.R.L.
9 ,Ecotex Prim”
' S.R.L.
,Jzodrom Gaz”
10. S.R.L.
TOTAL

240

100

15

80

493

140

50

60

300

42 -

28 1

40 2

33 -

40 3-4

45 10%

28 4-6

30-35 -

34 3,6%

In urma analizei tabelului, constatim:

b. virsta medie a angajatilor este de 34 ani;

a o

@

din 493 angajati 300 (60%) sunt muncitori;

necesitate de angajare — 3,6%;

Sudori - 40

Instalatori - 10
Lacatusi - 50

Muncitori
instalatori

Anual doud
instruiri —
lacatuti in

productia de

cazane

+

70%

instruire interna prin cursuri de scurta durata — 70%;

f. instruire externa prin cursuri de scurta durata — 70%;

SP nr. 5, mun.
Balti

Polonia

SP nr. 5, mun.
Balti
Cursuri de
scurtd durata
la producétorii
de cazane

Cursuri de
scurtd durata
la producatorii
de cazane

Universitatea
Tehnica
SP
Agenti
economici

Universitatea
Tehnica

INTERCOM

70%

operatori
cazane
sudori

instalatori

Muncitoriin
stalatori

Instruire in
scoala
profesionala
de profil
Sistem dual
de instruire
(scoala-
teorie;
intreprinder
e-practica)
Instruire in
scoala
profesionala
- cazangii

Instruire
operatori in
dom.
termoenerg.

Instruirea
lacatusilor si
instalat.

Instruire
initiald

cazangii
100%

g. necesitdti de instruire initiala si continua in sector in institutii de invatamint (scoli

profesionale) — 100%.

In procesul discutiilor in grup, la intrebarea ,,Compania/organizatia dumneavoastra

sprijind angajatii (muncitorii) in procesul de invatare pentru ca acestia sa devind mai eficienti in

domeniul surselor regenerabile de energie?” - 70% din totalul companiilor sprijina angajatii in

directia dezvoltarii profesionale prin instruire specializatd interna; 70% dintre companii

apeleaza in prezent la instruire externa, in timp ce 30% dintre acestea nu utilizeaza nici o forma

de sprijin pentru pregatirea profesionala continua a angajatilor.

Proiectul Energie si Biomasa in Moldova
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Astfel, este remarcata o problema delicata, si anume aceea a intelegerii de catre agentii
economici a rolului pe care institutiile de invatamint il joaca in pregatirea adecvata a
muncitorilor calificati in domenii noi.

In concluzie, in sectorul energie si biomasa necesitatea de instruire este prioritara. In
contextul Invatarii pe tot parcursul vietii, muncitorii pot beneficia de formare profesionala
initiald si continud. Tendinta actualei piete de energie regenerabila este asigurarea conditiilor de
instruire a muncitorilor.

» Vizite de studiu in intreprinderea producitoare de cazane pe biomasa

»Moldagrotehnica” S.A., mun. Balti.

In cadrul primei vizite de studiu la intreprinderea mentionati, s-a constatat ci in
procesul de asamblare a cazanelor pe biomasa participd muncitorii calificati in meseria
Electrogazosudor-montator. Competentele profesionale necesare realizarii sarcinilor de lucru
din Fisa postului a muncitorilor mentionati corespund competentelor profesionale formate in
institutiile de invatamint profesionale, conform Curriculumului modular la meseria
Electrogazosudor-montator.

Tipurile de sudare solicitate de agentii economici, inclusiv si tdierea cu gaz, lipirea cu
aliaje moi si aliaje tari, competente formate in baza modulelor din curriculum-ul la meseria
respectivd, acopera necesititile de competente profesionale in asamblarea cazanelor pe
biomasa.

A doua vizita de studiu la Intreprinderea mentionatd a fost efectuata in scopul
monitorizarii desfagurarii practicii in producere a elevilor instruiti la meseria Electrogazosudor-
montator in Scoala Profesionald nr. 5, mun. Balti.

Discutiile cu maistrii-instructori si cu elevii, observarea directd a actiunilor elevilor:
determinarea dimensiunilor semifabricatului in conformitate cu desenul piesei finale; pregatirea
sculelor si dispozitivelor pentru indreptare si indoire conform grosimii materialelor metalice;
aranjarea rationald a sculelor si dispozitivelor pentru indreptare si indoire; respectarea tehnicii
securitdtii muncii la indreptare si indoire a metalelor; aplicarea mijloacelor de protectie
individuald; indreptarea si indoirea tablelor cu grosimea de pind la 5 mm, conform desenului de
executie, au demonstrat ca curriculumul mentionat raspunde cerintelor intreprinderii privind
asamblarea calitativa a cazanelor pe biomasa.

» Vizita de studiu la intreprinderea producitoare de pelete si brichete

Intreprinderea ,,Energoconstruct”, S.A. are 31 de angajati care organizeaza procesul de

brichetare, dar care nu au instruire calificatd initiala in aceasta meserie.

Proiectul Energie si Biomasa in Moldova
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Procesul de brichetare este asigurat de urmatoarele utilaje: linie de producere brichete,
sortator, uscator, tocator, bandd rulanta, sistem de racire, sistem de purificare, tablou de
comanda, magind de brichetare, masind de ambalare, elemente auxiliare de transport intre
utilaje.

Pentru producerea combustibilului solid (pelete si brichete) intreprinderea utilizeaza
materiile prime: lemn, aschii de lemn, paie, rumegus si alte materiale de biomasa.

Bricheta este produsul obtinut prin brichetarea materialului marunt sau pulverulent, in
forme geometrice regulate (paralelipipedice, ovoidale etc.), in vederea transportului, a folosirii
sau a prelucrarii lui ulterioare.

Peletele sunt granule obtinute prin peletizare. Peletizarea este procedeul de aglomerare
mecanicd a minereurilor si a concentratelor (umede si) foarte fine prin rostogolirea acestora in

tambure rotative.

» Vizita de studiu la intreprinderi care utilizeazi cazane pe biomasa si sistemul de
incalzire pe baza de biomasa.

In timpul vizitelor de studiu s-a constatat ci muncitorul care lucreazi in cazangerie,
supravegheaza si alimenteaza cazanele cu biocombustibil: pelete si brichete.

Muncitorul cunoaste constructia si principiul de functionare a cazanelor pe
biocombustibili solizi: zona de descarcare a biocombustibilului, camera de ardere a
biocombustibilului, standarde lesi normele legale in domeniu, inclusiv protectia muncii si
protectia mediului inconjurator. La fel, muncitorul are abilitdti in exploatarea cazanelor.

In procesul de lucru, muncitorul operator a dat dovada de pregitire profesionala buna.

Formarea muncitorilor calificati Tn producerea biocombustibilului solid (pelete si

brichete) si a operatorilor centrale termice pe biocombustibil solid este 0 necessitate stringenta.

Proiectul Energie si Biomasa in Moldova
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5. CONCLUZII SI RECOMANDARI

Activitatea de identificare a necesitatilor de formare profesionald in sectorul energie si
biomasa a fost realizatd In contextul asigurdrii unei piete de muncd competitivd bazatd pe
cunoastere, unde abilitatile si competentele profesionale sunt la fel de importante ca abilitatile
si competentele academice.

Analiza documentelor de politici si a pietei muncii a demonstrat ca in domeniul
energiei regenerabile calitatea muncii angajatilor este o prioritate. Antreprenorii sunt motivati
sd asigure formarea profesionald a muncitorilor, atit prin instruiri interne, cit si externe.

Este necesar sd Tmbunatatim capacitatea furnizorilor de instruire profesionald initiald si
continua in contextul invatarii pe tot parcursul vietii pentru a raspunde cerintelor de schimbare
ale pietei fortei de munca. Integrarea necesitatilor pietei muncii in schimbare in furnizarea
educatiei si formarii profesionale pe termen lung necesitd o mai bund intelegere a sectoarelor si
competentelor emergente si a modificarilor care vor afecta ocupatiile existente. In cooperarea
cu partile interesate relevante, trebuie sa revizuim frecvent standardele profesionale si de
educatie/formare care definesc asteptarile pe care trebuie sa le satisfaca titularul unui certificat
de calificare. Aceasta Inseamna o colaborare mai strinsa intre partile interesate care desfasoara
activitdti in domeniul anticipdrii competentelor, inclusiv reprezentanti ai sectoarelor
profesionale, ai partenerilor sociali, organizatii relevante ale societatii civile si furnizori de
servicii de educatie si formare.

Tranzitia catre o economie ecologica este o tendinta uriasa, care afecteaza necesarul de
competente in ceea ce priveste numeroase locuri de muncd si sectoare diferite. Multe dintre
competentele necesare pot fi gasite in profesii existente. In mod concret, piata fortei de munca
necesitd un echilibru intre dezvoltarea competentelor generice in materie de ecologie (de
exemplu, reducerea deseurilor, imbunatatirea eficientei energetice) si competentele specifice.
La fel cum competentele In ceea ce priveste tehnologia informatiei si comunicatiilor sunt in
prezent esentiale pentru toate persoanele, competentele in materie de ecologie, vor fi
importante pentru aproape fiecare loc de munca in viitor.

Luind in considerare prioritatile si obiectivele generale ale politicilor iIn domeniul

energiilor regeneratoare si educatiei, se recomanda urmatoarele:

Proiectul Energie si Biomasa in Moldova
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a. Initierea procedurii de includere in Clasificatorul ocupatiilor din Republica
Moldova a doua meserii noi Preparator biocombustibil solid si Operator centrale

termice pe biocombustibil solid;

Subactiuni:

o pregatirea pachetului de documente de cdtre Agentia pentru Eficientd
Energeticd/Ministerul Economiei pentru a fi prezentat Ministerului Muncii,
Familiei si Protectiei Sociale (demersul de solicitare de completare a
clasificatorului, nota informativd de argumentare si fisa cu descrierea
atributiilor profesionale ale preparatorului biocombustibilului solid si a

operatorului central termice pe biocombustibil solid).

b. Initierea procedurii de pilotare a modulului ,,Plante energetice, sursa de energie

regenerabila” in cadrul meseriei Silvicultor;

Subactiuni:

o pregatirea pachetului de documente de catre Proiectul Energie si biomasa si
Agentia pentru Eficientd Energeticd pentru a fi prezentat Ministerului
Educatiei (demersul de solicitare de pilotare a modulului ,,Plante energetice,
sursa de energie regenerabila” in cadrul meseriei Silvicultor, nota
informativd de argumentare si fisa cu descrierea pe scurt a modulului
mentionat);

o elaborarea continutului modulului ,,Plante energetice, sursa de energie
regenerabild”;

o selectarea institutiilor pentru pilotare prin coordonare cu Ministerul
Educatiei;

o instruirea cadrelor didactice (profesori la discipline tehnice si maistri,
implicati in procesul de pilotare a modulului mentionat);

o dotarea laboratorului penteru instruirea practica.

c. Initierea procedurii de pilotare a modulului ,,Cazane pe biomasa” in cadrul

meseriei Operator in sala de cazane;

Subactiuni:
o pregatirea pachetului de documente de catre Proiectul Energie si biomasa si
Agentia pentru Eficienta Energeticd pentru a fi prezentat Ministerului

Educatiei (demersul de solicitare de pilotare a modulului ,,Cazane pe
Proiectul Energie si Biomasa in Moldova
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biomasa”, nota informativa de argumentare si fisa cu descrierea pe scurt a
modulului mentionat);

o elaborarea continutului modulului ,,Cazane pe biomasa”,;

o selectarea institutiilor pentru pilotare prin coordonare cu Ministerul
Educatiei;

o instruirea cadrelor didactice (profesori la discipline tehnice si maistri,
implicati in procesul de pilotare a modulului mentionat);

o dotarea laboratorului penteru instruirea practica.

d. Initierea procedurii de promovare a meseriei Cazangiu, in scopul asiguririi pietei
muncii cu muncitori calificati care instaleaza si repara cazanele, inclusiv cazanele

pe baza de biomasa;

Subactiuni:
o includerea locurilor pentru formare profesionala in meseria Cazangiu in
Planul de admitere in institutiile de invatamint secundar profesional prntru
anul 2016-2017;
o selectarea institutiilor pentru pilotare prin coordonare cu Ministerul

Educatiei.

In contextul invatarii pe tot parcursul vietii, factorii interesati in educatia si formarea
profesionald initiala si continua a muncitorilor calificati In sectorul energie si biomasa trebuie
sa ncurajeze angajatorii si institutiile de Invatdmint sd colaboreze, In special in privinta
formarii unui numar mare de lucratori cu un nivel scazut de calificare. De asemenea, sa
incurajeze masurile flexibile de formare (invatdmint online, cursuri serale, formare in timpul
programului de lucru etc.) in vederea promovarii accesului la formare in diferite situatii de

viata si adaptarii la diferite nevoi.
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Anexanr. 1

Suport pentru actiunile de educatie si formare profesionala in sectorul Energie si biomasd

Nr. | Meseria, domeniul .. Perioada de A .
. Actiuni . Responsabili | Finantare Comentarii

crt. ocupational ’ implementare ’

1. | Meseria 1.Informarea Permanent Proiectul - Tipurile de  sudare
Electrogazosudor- | producitorilor de cazane Energie  si solicitate de agentii
montator, domeniul | pe biomasa referitor la Biomasa economici, inclusiv si
ocupational oportunitatea  angajarii taierea cu gaz, lipirea
Industrie electrogazosudorilor  — Agen?ii_ _ cu aliaje moi si aliaje

montatori, muncitori economici tari, competente
Conform calificati, instruiti in . formate  in  baza
Clasificatorului | intitutiile de invatamint Ministerul modulelor din
Ocupatiilor  din | secyndar  profesional, Educatiei curriculum-ul la
Republica conform necesitatilor Ministerul meseria
Moldova, meseria | pietei muncii (curriculum E i Electrogazosudor-
Electrogazosudor- modular. su idacti conomiel 3

, suport didactic, montator, acoperi

montator (cod | cadre didactice formate Agentia necesititile de
721203), este | profesional continuu, pentru competente
inclusa in Grupa | |ahoratoare dotate) Eficientd profesionale in
de bazi 7212 - Energetica asamblarea cazanelor
»Sudori si pe biomasa.
debitatori o
autogeni” 2.Diseminarea  bunelor

practici a producatorilor
Activitate de cazane privind
desfasurata: asamblarea/producerea

calitativd a cazanelor pe
Electrogazosudorul | piomasi
—montatorul
sudeaza sau taie
piese metalice cu
ajutorul surselor de
caldura: gaz, arc
electric, flacara
oxiacetilenica  sau
alte procedee de
topire  si  taiere;
asambleaza  piese
metalice prin
fuziune.

2. | Meseria Operator | 1.Elaborarea SO | 2015 - 2016 Proiectul - Se recomanda pentru
in sala de cazane, | Operator in sala de Energie i pilotare de la 1
domeniul cazane Biomasa septembrie 2015
ocupational MOdUIu! (;azane pe
Industrie 2.Elaborarea calificirii Ministerul frian;fisg (l)ngreftrolilin

profesionale Operator in Educatiei sala de cazgne
Conform sala de cazane . Scolile pilot/scoala pilot
Clasificatorului Ministerul JScoala
Ocupatiilor din | 3.Elaborarea ’

Proiectul Energie si Biomasa in Moldova

Acest proiect este finantat de Uniunea Europeana si implementat de Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltare.

25




Republica curriculumului  modular Economiei Profesionala nr. 3, mun.
Moldova, meseria | Operator in sala de Chisindu,
Operator in sala de | cazane Agentia Scoala Profesionala nr.
cazane (cod pentru 1, or. Cahul
818206) este | 4-Elaborarea  suportului Eficienta
inclusi in Grupa | de curs pentru meseria Energetica
de bazi 8182 | Operator in sala de o

L. . . | cazane Ministerul
,,Fochisti la masini ..

. N Muncii,
cu abur si cazane”. 5.Instruirea cadrelor Protectiei
didactice Sociale  si
Familiei
Activitate 6.Dotarea laboratoarelor
desfasurata: 7 Pilotarea
Operatorul in sala curriculumului - modular
de cazane intretin | OPerator i sala de
si actioneazi cazane in Scoala
diferitele tipuri de Profesionala nr. 3, mun.
masini  cu  abur, Chisinau, Scoala
cazane, turbine si Profesionala nr. 1, Cahul
echipamente
auxiliare care
furnizeaza energie
si alte servicii
utilitare pentru
cladirile
comerciale,
industriale si
institutionale,  pe
santiere si la bordul
navelor sau vaselor
autopropulsate.
Meseria 1.Elaborarea SO 2015-2016 Proiectul Nu este  constituit
Silvicultor, Silvicultor Energie  si comitet sectorial
domeniul Biomasa
ocupational 2.Elaborarea calificarii
Agriculturd profesionale Silvicultor Ministerul 5
Educatiei Se recomanda pentru

Conform 3.Elaborarea ’ pilotare de la 1
Clasificatorului curriculumului  modular Ministerul f\zgge”;t’lr;;gtts
Ocupatiilor din | Silvicultor Economiei ener;;ice’ cursd de
Republica .| 4.Elaborarea  suportului Agentia energie regenerabild
Moldova, meseria ) in cadrul meseriei
Silvicultor (cod cSi;%IVit(::l:rliorpentru meseria ;;n;ir:n;é Silvicultor in  Scoala
621014) este Energetica pilot - Scoala
inclusa in Grupa 5.Identificarea institu‘,[iei Profesionala, or. Orhei
de  bazi 6210 | pjjot Ministerul
»Lueritori Agriculturii
forestieri si | 6. Instruirea cadrelor si Industriei
asimilati” didactice
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7.Dotarea  laboratorului alimentare
cu utlaje
Activitate
desfasurata 8.Pilotarea
o curriculumului - modular
Silvicultorul | Silvicultor  in Scoala
Organizeaza §1 | Profesionald, or. Orhei
efectueaza activitati
pentru  cultivarea,
conservarea si
exploatarea
padurilor  naturale
si a plantatiilor
forestiere.
Meseria Preparator | 1. Initierea procedurii de | 2015 - 2016 Proiectul Responsabilitatea
biocombustibil solid | imcludere a meseriei noi Energie  si initierii procedurii de
(brichete si pelete), | Preparator Biomasa includere a meseriei
domeniul biocombustibil solid este a Agentiei pentru
- gentielr p
ocupational (brichete si pelete) in Ministerul Eficientd Energetici
industrie Industrie | Clasificatorul Ocupatiilor Educatiei
din Republica Moldova -
Meserie noua M'n'Ster_UI_
o 2. Includerea meseriei noi Economiei
Activitate in Nomenclatorul Aventi
5 3o .. .. cntia
desfasurata: meseriilor  (profesiilor) e‘(’; m‘i
pentru invatamintul P e
Preparator . Eficienta
. . ., | secundar profesional .
biocombustibil solid Energetica
(brichete si pelete) | 3. Elaborarea SO .
actioneazi Ministerul
monitorizeaza si | Preparator Muncii,
intretin  tablourile | biocombustibil solid Protectiei
de comandi si | (brichete si pelete) Sociale  si
Familiei

echipamentele

aferente in
intreprinderile
producatoare de

biocombustibil
solid (brichete si
pelete)

4 Elaborarea Calificarii
profesionale Preparator
biocombustibil solid
(brichete si pelete)

5.Elaborarea
curriculumului - modular
Preparator
biocombustibil solid
(brichete si pelete)

6.Elaborarea  suportului
de curs pentru meseria

Preparator
biocombustibil solid

Proiectul Energie si Biomasa in Moldova

Acest proiect este finantat de Uniunea Europeana si implementat de Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltare.

27



https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=3&cad=rja&uact=8&ved=0CDIQFjAC&url=http%3A%2F%2Fwww.undp.md%2Fpresscentre%2F2012%2FBiomass_4December%2Findex_rom.shtml&ei=SXAnVb3CG4TcaqzpgfgK&usg=AFQjCNGEa5534MDlZBLN6joSXFJmBoO4zw&bvm=bv.90491159,d.bGg
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=3&cad=rja&uact=8&ved=0CDIQFjAC&url=http%3A%2F%2Fwww.undp.md%2Fpresscentre%2F2012%2FBiomass_4December%2Findex_rom.shtml&ei=SXAnVb3CG4TcaqzpgfgK&usg=AFQjCNGEa5534MDlZBLN6joSXFJmBoO4zw&bvm=bv.90491159,d.bGg
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=3&cad=rja&uact=8&ved=0CDIQFjAC&url=http%3A%2F%2Fwww.undp.md%2Fpresscentre%2F2012%2FBiomass_4December%2Findex_rom.shtml&ei=SXAnVb3CG4TcaqzpgfgK&usg=AFQjCNGEa5534MDlZBLN6joSXFJmBoO4zw&bvm=bv.90491159,d.bGg
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=3&cad=rja&uact=8&ved=0CDIQFjAC&url=http%3A%2F%2Fwww.undp.md%2Fpresscentre%2F2012%2FBiomass_4December%2Findex_rom.shtml&ei=SXAnVb3CG4TcaqzpgfgK&usg=AFQjCNGEa5534MDlZBLN6joSXFJmBoO4zw&bvm=bv.90491159,d.bGg

(brichete si pelete)

7.1dentificarea institutiei
de invatamint pilot

8.Instruirea cadrelor
didactice
9.Dotarea  laboratorului
cu utilaje
10.Pilotarea
curriculumului - modular
Operator surse

regenerabile de energie in

Scoala Profesionala

Meseria Operator
centrale termice pe
biocombustibil
solid

Meserie noua

1. Initierea procedurii de
imcludere a meseriei noi

Operator centrale
termice pe
biocombustibil solid in
Clasificatorul Ocupatiilor
din Republica Moldova

2. Includerea meseriei noi

in Nomenclatorul
meseriilor  (profesiilor)
pentru invatamintul

secundar profesional

3.Elaborarea SO
Operator centrale
termice pe

biocombustibil solid

4 Elaborarea Calificarii
profesionale  Operator
centrale  termice pe

biocombustibil solid

5.Elaborarea

curriculumului  modular

2015 - 2016

Proiectul
Energie
Biomasa

Ministerul
Educatiei

Ministerul
Economiei

Agentia
pentru
Eficienta
Energetica

Ministerul
Muncii,
Protectiei
Sociale
Familiei

si

si

Responsabilitatea
initierii procedurii de
includere a meseriei
este a Agentiei pentru
Eficienta Energetica
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Operator centrale
termice pe
biocombustibil solid

6.Elaborarea  suportului
de curs pentru meseria

Operator centrale
termice pe
biocombustibil solid

7.1dentificarea institutiei
de invatamint pilot

8. Instruirea cadrelor
didactice
9.Dotarea  laboratorului
cu utilaje
10.Pilotarea
curriculumului  modular
Operator centrale
termice pe

biocombustibil solid 1in
scoala profesionala

Meseria Cazangi

Cazangiul
confectioneaza,
instaleazd si repara
articolele si parti ale
articolelor  facute
din foi de tabla
cum ar fi: foi de
otel, cupru, cositor,

alama, aluminiu,
zinc sau fier
galvanizat.

1.Elaborarea SO
Cazangiu

2. Elaborarea calificarii
profesionale Cazangiu

3.Elaborarea

curriculumului - modular
Cazangiu
4.Elaborarea  suportului

de curs pentru meseria
Cazangiu

5.1dentificarea institutiei
pilot

6. Instruirea cadrelor

didactice

7.Dotarea laboratorului

2015-2016

Proiectul
Energie
Biomasa

Ministerul
Educatiei

Ministerul
Economiei

Agentia
pentru
Eficienta
Energetica

Ministerul
Muncii,
Protectiei
Sociale
Familiei

si

si

Actiune
mediu

pe

termen
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Anexanr. 2

Argument privind necesitatea formirii profesionale initiale si continue in sectorul energie
si biomasa

In temeiul analizei pietei muncii, nevoia de formare profesionald in domeniul energie si
biomasa este evidenta. Orice interventie de optimizare si reformare in plan formativ profesional
are sanse de reusitd doar dacd se bazeaza pe o buna cunoastere a starii de fapt, respectiv a
domeniului ce urmeaza a fi supus scchimbarii.

In acest context a fost initiatd procedura de identificare a necesitatilor de formare

profesionald (initiald si continud) In sectorul energie si biomasa. Dezvoltarea profesionala este

conditia performantei, deci, a calitatii.

1. Prin analiza necesititilor de formare profesionald a muncitorilor calificati in

sectorul energie si biomasa, a fost evaluata situatia existenta la momentul dat:

a) in Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova nu exista prevazute explicit meserii
care ar permite formarea muncitorilor calificati in producerea biocombustibilului solid (pelete
si brichete);

b) In Clasificatorul ocupatiilor au fost identificate meserii relevante sectorului energie si
biomasa, dar care urmeaza a fi actualizate conform competentelor profesionale necesare pe
piata muncii: meseria “Silvicultor”, cod 62101; meseria “Operator in sala de cazane”, cod
721301; meseria ”Cazangiu”, cod 721301.

¢) In Clasificatorul ocupatiilor existi meserii care acoperi necesititile de competente
profesionale in procesul de confectionare/asamblare a cazanelor pe bazd de biomasa si procesul
de instalare si reparare a cazanelor in general: meseria “Electrogazosudor-montator”, cod

721203; meseria ”Cazangiu”, cod 721301.

2. La fel au fost definite cu claritate competentele si calificarile pentru formarea
professional a muncitorilor calificati de care au nevoie atit pe termen scurt, cit si pentru

termen lung in acest domeniu:
a) meseria noud ~Preparator biocombustibil solid”;
b) meseria noud ’Operator centrale termice pe biocombustibil solid”;

€) modulul ”Plante energetice, sursa de energie regenerabila” in cadrul meseriei

”Silvicultor”;

=

d) modulul ”Cazane pe biomasa” in cadrul meseriei ”Operator in sala de cazane”;
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e) modulul “Instalarea si repararea cazanelor pe bazd de biomasa” in cadrul meseriei

”Cazangiu” .

3. Necesitatea crearii unui sistem national de formare profesionald initiala si
continud a muncitorilor calificati In sectorul energie si biomasa, rezida din urmatoarele:

a) energia din surse regenerabile are un potential ascendent in anii urmatori in
Republica Moldova;

b) creste competitivitatea si diversificarea produselor pe piata energetica;

c) nivelul scazut de calificare a muncitorilor din intreprinderile producatoare de
biocombustibil solid (pelete si brichete);

d) nivelul scazut de calificare a muncitorilor din salile de cazane pe biocombustibil;

e) corelarea muncii cu invatarea nu este suficient realizatd in sectorul energie si
biomasa;

f) in institutiile de invatamint profesional tehnic secundar (scoli profesionale) nu sint
programe de formare profesionald initiald Tn domeniul energie si biomasa;

g) formarea profesionala continud in sectorul energie si biomasa este sporadica si lipsita
de consistent;

h) lipsa programelor de formare profesionald de scurta durata (initiere, perfectionare si
specializare), cu perioade diferentiate de pregatire, in functie de tematica cursului, grupul tinta
si nivelul existent de pregatire al solicitantilor de formare profesionala in vederea Tmbunatatirii
si perfectionarii cunostintelor

1) insuficienta motivare si implicare a responsabililor de instruire si formare
profesionala

1) instruirea in sine este scumpa;

J) lipsa parteneriatelor sociale.

4. Beneficiarii sistemului national de formare profesionala initiald si continua in
sectorul energie si biomasa:

a) Elevii, muncitorii - beneficiaza de instruire care se potriveste nevoilor pietei muncii;

b) Agentul economic — beneficiaza de muncitori bine instruiti si educati pentru munca;

c) Institutia de invatamint - adaptarea ofertei educationale in functie de nevoile de calificare
cerute pe piata muncii $i o buna insertie in piata muncii a absolventilor;

d) Societatea (domeniul public) - dezvoltare durabila si progres social si economic.
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