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Sectiunea 1. “Revolutia Datelor” si relevanta acesteia
in contextul Moldoveli

1.1. Despre Revolutia Datelor

1. Noua Agendi de dezvoltare durabild a lumii pand in 2030, universal adoptati la Summit-ul
ONU (25-27 septembrie 2015) cu cele 17 Obiective de Dezvoltare Durabild (ODD), ce au intrat in
vigoare la 1 ianuarie 2016, necesitd actiuni colective, la toate nivelurile, prin stabilirea de
parteneriate cu societatea civila, sectorul privat, agentiile de dezvoltare internationale, organizatiile
filantropice, pentru a aborda provocarile perioadei actuale si pentru a sustine o abordare integrata a
dezvoltarii durabile, pentru a aborda inegalitatile si discriminarea, ca element central in realizarea
imperativului general de "a nu ldsa pe nimeni in urma" (no one left behind).

2. Panelul de nivel inalt al Secretarului General al Natiunilor Unite privind Agenda de
Dezvoltare post-2015, a chemat la elaborarea politicilor bazate pe dovezi, la o disponibilitate
sporitad a datelor si statisticilor de calitate si la o responsabilitate consolidata a actorilor implicati
in dezvoltare sau, asa-numita, "revolutie a datelor” pentru dezvoltare durabila.

3. Agenda post-2015 considera ca elemente de importantd critica fortificarea oficiilor
nationale de statistica pentru utilizarea revolutionara a datelor si explorarea de noi tehnologii si
abordari inovative, cu sprijinul si expertiza mediul academic, a sectorului privat si a societatii
civile, care incurajeazi inovatia, ca abordare si/sau instrument, in producerea datelor statistice?.

In acest context, este utild o cartografiere a ecosistemului de date care sa descrie situatia actuala
si sa prezinte o analizd a nevoilor privind realizarea unei revolutii a datelor, ca element esential
in procesul de luare a deciziilor.

4. Definim, astfel, revolutia datelor ca fiind procesul de analizd si luare a deciziilor in
dezvoltarea durabild a societatii si globului, prin utilizarea surselor de date existente si atragerea
altor surse de date si prin promovarea accesului liber la acestea. Revolutia datelor poate fi
realizatd prin actorii care au atributii cu privire la date (numiti "comunitati de date") si care
interactioneaza unul cu altul, prin diverse institutii, cu aplicarea de legi si cadru de politici si cu
folosirea de tehnologii inovative creind, astfel, un "ecosistem de date". In scopul sustinerii unui
proces coordonat si coerent cu privire la implementarea ODD, la nivel mondial, a fost elaborat
un cadru de monitorizare si evaluare a progresului, fiind stabilite tinte si indicatori pentru fiecare
obiectiv. Procesul de monitorizare presupune angajament din partea autoritdtilor, respectiv a
comunitatii in general, si existenta capacitatilor de colectare, procesare si utilizarea a datelor, de
catre fiecare tara.

5. Transpunerea ODD la nivel national este numita “localizare” si presupune, de asemenea un
efort comun din partea tuturor (autoritatilor, statisticienilor, comunitdtii) la inventarierea
situatiei, stabilirea indicatorilor de monitorizare si evaluare a tintelor nationale. PNUD s-a lansat
in procesul de promovare al ODD si in perioda septembrie-decembrie 2015 a sustinut sesiuni de
prezentare si informare la nivelul Guvernului, partenerilor sociali si cei de dezvoltare
internationala, a administratiei centrale a Republicii Moldova, care preced procesul de corelare a
obiectivelor strategice nationale la ODD (“nationalizarea/localizarea ODD”).

6.  Deoarece revolutia datelor este procesul de monitorizare a progresului si raspuns la
provocarile ODD, care implica partile interesate din Republica Moldova, PNUD-Moldova a
lansat si o activitate, ca parte a unei initiative globale desfasurate inca in 7 tari ale lumii, de
cartografiere/inventariere a sistemului de date din tard, necesar pentru masurarea progresului
dezvoltarii durabile. Obiectivul general al acesteia este de a evalua disponibilitatea datelor si a

1link https://sustainabledevelopment.un.org
2 Data for Development. An Action Plan to Finance the Data Revolution for Sustainable Development, Sustainable Development Solutions
Network a Global Initiative for United Nations,
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capacitatiilor de modernizare institutionala necesare in implementarea Agendei de dezvoltare
post-2015.

7. Subiectul evaludrii include capacitatea statisticii oficiale, capacitatile la nivel de institutii
(cadrul normativ si de politici privind datele®, resursele umane, informationale si financiar
logistice), premisele si obstacolele pentru implicarea mai multor parti interesate in producerea de
date pentru monitorizarea ODD, rolul inovatiilor si a noilor tehnologii, cerintele de infrastructura
pentru o mai buna colectare, diseminare si utilizarea datelor, precum si eforturile necesare de a
sprijini crearea unui cadru national pentru monitorizarea si raportarea progresului de dezvoltare.

8.  Raportul de fatd expune rezultatele evaludrii ce exprimd, pe de o parte, o imagine de
ansamblu asupra situatiei la nivel national a documentelor strategice si a legaturii acestora cu
ODD, modelul ecosistemului de date aplicat in Moldova pentru luarea deciziilor de politica
publica, progresul privind dezvoltarea societatii si monitorizarea prin indicatori statistici,
prevederile legale si procesele de monitorizare si raportare existente, spectrul partilor interesate
(stakeholders), relatiile si procedurile existente din Republica Moldova cu privire la producerea
si utilizarea datelor si, recomandd, pe de alta parte, actiunile viitoare la nivel national pentru
realizarea revolutiei datelor.

1.2. Abordare si mijloacele utilizate pentru cartografiere

1.2.1. Metodologia aplicata

9.  Initiativa PNUD de Cartografiere a Ecosistemului privind Revolutia Datelor in Moldova,
care este o componentd importantd de implementare a Obiectivelor de Dezvoltare Durabila, a
fost concretizatd prin interemediul unei proiect care se desfasoara in perioada februarie - mai
2016 si care precede procesul de localizare a ODD in Moldova.

10.  Definirea revolutiei datelor ca fiind atragerea si utilizarea surselor de date existente si a
noilor surse de date pentru a promova accesul liber la acestea si pentru a le integra pe deplin in
procesul de analiza si luare a deciziilor in dezvoltarea durabila a societatii, presupune pe de o
detinatorilor pentru acordarea accesului liber la acestea in timp util si in forma ceruta de
utilizatori, precum si, pe de alta parte, dezvoltarea capacitatilor umane si logistice-tehnologice
ale utilizatorilor de date pentru integrarea in procesul de luare a deciziilor.

11.  Metodologia propusd pentru implementarea proiectului a urmadrit identificarea cailor de
obtinere a datelor statistice, in vederea evaluarii nevoilor §i pentru a sustine constientizarea
responsabilitatilor pe care le au actorii implicati in dezvoltarea durabila si in elaborarea
politicilor bazate pe dovezi, sau, asa-numita "Revolutia datelor pentru dezvoltare durabila".

12.  Tn acest sens au fost organizate prin intermediul atelierelor de lucru 5 grupuri dedicate
domeniului economic, domeniului social, domeniului mediului inconjudrtor si energiei,
domeniului drepturilor cetdtenesti si guvernantei si un grup mixt care a cuprins organizatii care
Nu s-au regasit in primele mentionate.

13.  Prin activitdtile in care au fost implicate (ateliere, analizad prin chestionar), s-a urmarit
captarea perspectivei, experientelor si provocarilor acestor categorii de institutii/actori in ceea ce
priveste utilizarea sau producerea de date, precum si identificarea de sinergii si oportunitati de
colaborare intre acestea. Opinia utilizatorilor si producatorilor de date a fost consultatd in cadrul
discutiilor si a sarcinilor din cadrul atelierelor de lucru si chestionarelor dedicate (online si pe
suport de hartie) si a consolidat constatarile si observatiile din prezentul raport.

.....

14.  Obiectivul general al proiectului de cartogarfiere este evaluarea disponibilitatii datelor
pentru a masura realizarea ODD intr-un mod incluziv si participativ in Moldova. Se analizeaza si
evalueaza astfel capacitatea si modernizarea necesare pentru urmdrirea agendei de dezvoltare

3 Aici prin Date deschise se vor intelege datele care pot fi deschise publicului larg cu respectarea protectiei datelor cu caracter personal,
secretului de stat etc.,



post-2015, structura si implicarea actorilor interesati, utilizarea si importanta datelor si
mecanismele utilizate in procesul de luare a deciziilor.

15. Rezulatele evaluarii sunt prezentate in cadrul Raportului National, prin care se prezinta
analiza ecosistemului de date din Moldova si se confirma situatia componentelor ecosistemului de
date nationale In care sunt identificate partile/institutiile interesate de date, relatiile, normele si
procesele care le leaga, cadrul legal si de reglementare care faciliteaza sau nu utilizarea schimbului
de date, capacitatile de care dispun partile sau cele necesare, si bazele tehnologice care stau la baza
lor, privind monitorizarea si implementarea ODD.

16.  Analiza a fost realizata din perspectiva:

a) existentei si functiondrii cadrului legal si a reglementarilor, privind producerea statisticilor
oficiale si prelucrarea datelor, precum si de utilizare a datelor in procesul decizional,

.....

c) observarii si identificarii situatiei capacitatilor In resurse umane implicate in producerea
datelor si nevoia de pregatire pentru utilizarea datelor;

d) disponibilitatea si alocarea resurselor organizationale si financiare pentru procesul de
producere de date si de utilizare a lor in luarea deciziilor; si

e) identificarea si evidentierea unor idei si solutii inovatoare propuse de comunitatile de date
pentru monitorizarea si evaluarea implemetarii obiectivelor de dezvoltare durabila.

1.2.2. Parteneri de implementare

17.  Succesul actiunilor propuse prin proiect este intr-o legdturd stransd cu sprijinul si
implementarea si monitorizarea ODD. In proiect au fost direct implicati ca si parteneri pentru
cartografierea ecosistemelor de date: Cancelaria de Stat, Biroul National de Statistica, Centrul de
Guvernare Electronica.

18.  PNUD Moldova - coordonator si finantator al proiectului de cartografiere, precum si
facilitator pentru actiunile proiectului a utilizat serviciile Institutului de Dezvoltare a Societatii
Informationale, fondat de catre Academia de Stiinte a Republicii Moldova si Ministerul
Tehnologiei Informatieir s1 Comunicatiilor, ca membru in consortiul condus de CIVICUS
Management & Development Company, care implementeaza actiunile proiectului.

19. Implementarea proiectului a beneficiat de conducere si coordonare (leadership) din partea
Cancelariei de Stat si suport din partea factorilor interesati (ministere, agentii si alte institutii
publice, mediul privat, organizatii ale societatii civile), inclusiv prin furnizarea raspunsurilor la
chestionarul privind Cartografiere Revolutiei Datelor, cat si participarea in atelierele de lucru
pentru identificarea nevoilor si a solutiilor si asumarea angajamentului, privind producerea
indicatorilor si implicarea in procesul de monitorizare a ODD.

1.2.3. Activitati realizate

20. Rezultatele vizate prin proiect au fost obtinute prin realizarea activitatilor desfasurate pe
perioada a 3 luni, 15 februarie - 15 mai 2016 si agreate cu PNUD si Cancelaria de Stat din
Moldova:

a) o cercetare a literaturii si a informatiilor existente si disponibile privind subiectul
Revolutiei Datelor vs. contextul din Moldova care a permis observarea aplicabilitétii
[fezabilitatii ODD la nivel local si descrierea modelului de ecosistem de date;

b) identificarea actorilor implicati si stabilirea unei liste a comunitatilor de date preliminara
pana la localizarea ODD;

¢) pregatirea unei harti a indicatorilor ODD aplicabili si disponibili in sistemul statistic
national din Moldova;

d) realizarea unui proces de consultare prin chestionar privind revolutia datelor;



e) sustinerea de ateliere de lucru desfasurate cu comunitatile de date privind obiectivele si
indicatorii ODD

f) elaborarea proiectului de Raport National privind cartografierea ecosistemului de date; si

g) consultarea publica a Raportului National si finalizarea acestuia cu observatiile si
recomandarile participantilor.

21.  Rezultatele actiunilor S-au concretizat in sondajul privind revolutia datelor, 5 ateliere de
lucru cu privire la ODD si revolutia datelor pentru 118 organizatii publice si private, o lista de
idei inovatoare cu privire la colectarea si publicarea datelor pentru monitorizarea ODD, precum
si raportul a cdrui informatie este prezentatd in continuare.

a) Cercetarea documentelor existente

22.  Procesul de cartografiere a ecosistemului de date a Tnceput cu cercetarea documentelor
existente (desk review) cu privire la strategii si planuri de dezvoltare ale Moldovei, rapoarte de
progres asupra implementarii acestora si activitatea de monitorizare si evaluare in colaborare cu
societatea civild, mediul academic, mediul privat si cetateni. Studierea acestor documente s-a
concretizat in raportul “Cercetare a documentatiei existente cu privire la ecosistemele de date
din Moldova”, RfP 15/01172 - Data Revolution Ecosystem Mapping in the Republic of Moldova
/ Cartografierea ecosistemelor privind revolutia datelor in Republica Moldova, Martie 2016,
din care expunem 1n continuare principalele observatii si concluzii.

23.  Cercetarea a permis o privire de ansamblu asupra situatiei ecosistemelor de date, fara
pretentia de a fi exhaustiva, dar care in corelare cu cerintele si bunele practici internationale cu
privire la Revolutia Datelor (Data Revolution) a oferit o serie de informatii pentru analiza, pentru
abordarea coerentd a implementarii proiectului, precum si informari de bune practici si lectii
invatate care alaturi de rezultatele activitatilor din proiect vor fi folosite pentru localizarea ODD
si armonizarea indicatorilor ce vor fi raportati de autoritatile din Moldova.

24, Cercetarea s-a efectuat asupra strategiilor, documentelor si rapoartelor disponibile la nivel
national si international, cu privire la domeniile de dezvoltare ale Republicii Moldova (a se
vedea (vezi Anexa 1 — Documentele studiate) corelate cu Obiectivele de Dezvoltare ale
Mileniului (ODM), precum si prin compararea cu cerintele revolutiei datelor, pentru evaluarea

b) Identificarea actorilor implicati

25.  Analiza procesului decizional din Republica Moldova a permis identificarea actorilor
implicati In implementarea politicilor publice si implicit in viitoarea revolutie datelor. Astfel, au
fost considerati actori interesati toti cei care initiaza si promoveaza politici publice (institutii si
autoritati publice, parlamentari), producadtorii, detindtorii si diseminatorii datelor statistice care
sunt folosite pentru justificarea si fundamentarea politicilor publice, precum si partenerii sociali,
de dezvoltare, de dezbatere si de reprezentare a societatii in relatia cu administratia, precum si
sectorul privat care utilizeaza date in luarea deciziilor de dezvoltare (vezi Anexa 2 — Actori
interesati in revolutia datelor). Pornind de la interesul pe care actorii implicati il au in legaturd cu
datele, identificarea acestora poate fi consideratd si prin apartenenta la urmatoarele categorii:
producatorii de date (cei implicati in generarea sau colectarea de date), utilizatorii de date (cei
care prelucreaza si analizeaza date pentru diverse scopuri), infomediari (cei care utilizeaza si
publica/disemineaza date primare in realizarea informatiilor), subiecti ai datelor (acei actori
despre care sunt datele), precum si "cumparatori de date" (cei care au comisioneaza si plateasc
pentru colectarea de date, precum si cei care ruleaza date pentru eforturile de dezvoltare).

26.  Au fost astfel considerati urmatorii actori interesati, grupati pe comunitdti de date:

i.  Cancelaria de Stat - initiaza si promoveaza politici publice si acte normative si este
coordonatorul politicilor si planificarii strategice, cit si a agendei post-2015 in
Moldova si sunt principali utilizatori de date, dar detin si coordonarea producéatorilor
de date la nivel national;



ii.  Biroul National de Statistica - nucleul sistemului statistic national, cu o experienta
considerabild in procesele statistice si cu un numar mare de indicatori de raportare in
monitorizarea implemetarii ODD, recomanda si monitorizeaza procesul de productie
a statisticilor, valideaza indicatorii statistici aferenti ODD, respectiv cei disponibili la
nivel national si indicd sursele alternative de colectare a datelor; are calitate de
producator de date, detindtor, dar si utilizator de date

lii.  Ministerele si agentiile publice - in calitate de proprietari sau producatori de date
administrative si initiatori legislativi sau de elaborare a politicilor, au o
responsabilitate directa privind identificarea ODD 1in strategiile nationale si pe viitor
in raportarea adecvata privind atingerea indicatorilor acestora, dar si in calitate de
utilizatori de date;

iv.  Centrul de e-Guvernare - administrator al portalului de date deschise din Moldova si
coordonator al proceslor de e-transformare al administratiei publice, sustine datele
deschise ale autoritatilor publice si este principalul partener al ministerelor in
diseminara datelor; principalul infomediar la nivel national

V.  Administratia publica locald - implementator la nivel local al politicilor nationale
(educatie, sanatate, asistentd sociala, mediu, utilitati, agriculturd, siguranta publica
etc) si In direct contact cu cetiteanul, principalul beneficiar al strategiilor de
dezvoltare durabila si direct interesat de utilizarea datelor pentru politici publice cu
impact imediat la nivel local;

vi.  Mediul academic, societatea civila, ca detinatori de expertizd privind datele pe
domeniile unde activeaza si care pot mobiliza resurse informationale in revolutia
datelor, respectiv care impreunda cumass media monitorizeaza rezultatele
administratiei pentru a creste gradul de rispundere a acesteia’, precum si alte
comunitati de date, ca parte a completarii decalajelor privind monitorizarea ODD si
considerati parteneri de consultare asupra procesului de elaborare a politicilor.

vii.  Donatori internationali - implicati in implementarea de proiecte care se coreleaza cu
dezvoltarea durabild si care necesitd monitoirzare si corelare In implementare si
raportare cu ceilati actori interesati in Moldova, vor utiliza si vor produce date utile In
procesul de luare a deciziilor la nivel local.

viii.  Reprezentantii sectorului privat, ca utilizatori de date pentru dezvoltarea afacerilor,
dar si ca generatori de date primare sau subiecti ai datelor ce genereaza o mare parte a
statisticii economice.

c¢) pregatirea unei harti a indicatorilor ODD aplicabili si disponibili n sistemul
statistic national din Moldova;
27.  Prin cercetarea documentelor strategice si a corobordrii acestora cu specificitatea ODD, a
tintelor si a indicatorilor aferenti acestora, s-a constatat ca unele dintre acestea nu sunt aplicabile
contextului din Moldova. De asemenea, numarul si structura indicatorilor ODD enumerati prin
documentele O.N.U. exced statisticile produse la nivel national ceea ce a determinat realizarea
unei harti a indicatorilor.

28.  S-a procedat la o inventariere a datelor statistice produse la nivel national de catre BNS si
alti producatori de date si o comparare a acestora cu cei 231 de indicatori ai ODD publicati de
Consiliul Economic si Social al Natiunilor Unite® (vezi Anexa 3 — Indicatorii ODD disponibili in
SSN);.

29.  Aceastd inventariere a permis, pe de o parte, identificarea si considerarea a 211 indicatori
ODD aplicabili la nivel national, in baza definitiei acestora, iar nu a metadatelor, care la moment
nu sunt complete pentru toti indicatorii si urmeaza sa fie revizuite la nivel global. Prin acest

4Vezi Agenda 2030 — functia de “keep governance accountable” ce revine mediului academic, societatii civile si mass media.
5> Report of the Inter-Agency and Expert Group on Sustainable Development Goal Indicators, E/CN.3/2016/2, 17 December 2015
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dar si la nivel al dezagregarii acestora. Astfel, 70 de indicatori sunt considerati a fi disponibili
integral, 36 sunt partial disponibili, ceea ce insemna cd ei nu pot fi dezagregati. Odata cu
precizate sursele de date care pot completa indicatorii considerati lipsa s-au identificat actorii
interesati care pot contribui la producerea acestor indicatori, Sau care pot participa la
monitorizarea implemetarii ODD, si s-a procedat la consultarea acestora in cadrul atelierelor de
lucru desfasurate in continuare (vezi Anexa 4 — Matricea actorilor interesati si ODD).

d) Realizarea unui proces de consultare prin chestionar privind revolutia

datelor;

30. Analiza nevoilor comunitétilor de date si evaluarea situatiei actuale privind disponibilitatea
datelor pentru monitorizarea implementarii ODD s-a realizat intr-o prima faza prin
aplicarea/livrarea si completarea unui chestionar dedicat respondentilor tintd (comunitati de date
identificate) Procesul de consultare a fost sustinut de la nivelul Cancelariei de Stat, care a
informat oficial asupra ODD, asupra, procesului de cartografiere si revolutia datelor si a
directionat toate autoritdtile publice din tara in completarea chestionarului on-line sau off-line.
Chestionarele au fost completate pe parcursul a 15 zile de catre 118 organizatii, care au raspuns
la informare prin raspunsurile la intrebarile adresate.

31.  Chestionarul a fost structurat in 4 sectiuni si a permis colectarea de informatii referitor la:
interesul actorilor interesati cu privire la ODD si tintele acestora; procesul de producere/utilizare
a datelor si disponibilitatea acestora, folosirea acestor date In procesul de luare a deciziilor;
structura si disponibilitatea resurselor umane, calificarile acestora; echiparea TIC si nevoile de
dezvoltare in domeniu; alte tipuri de informtii ce au fost utile in analiza nevoilor (a se vedea
Anexa 5 — Chestionar privind revolutia datelor).).

32.  Informatiile colectate de la respondenti au permis determinarea unor tabele si/sau grafice
cu informatii constatatoare (a se vedea Anexa 6 - Rezultate chestionar Revolutia Datelor).)
utilizate in analiza nevoilor si cerintele de dezvoltare (legislativ, procedural, abilititi resurse
umane, TIC), inclusiv inventarierea producatorilor de date administrative

33.  Chestionarea au fost completate de o diversitate de participanti in procesele de lucru cu
datele: specialisti, angajati APL, profesori, experti. O proportie relativ mare a chestionarelor au
fost completate de catre persoanele cu functii de decizie (47%) ceea ce demonstreaza
angajamentul in procesul de revolutie a datelor, dar poate indica o centralizare accentuata la
nivelul administratiei. Completarea a unui sfert din numarul chestionarelor de catre personalul
IT, releva ca aceste departamente au un rol important in prelucrarea datelor, iar politicile
viitoare n procesul revolutiei datelor vor trebui sd mizeze pe implicarea masiva a personalului
din cadrul departamentelor IT in acest proces.

e) Sustinerea de ateliere de lucru desfasurate cu comunitatile de date privind
obiectivele si indicatorii ODD;
34.  Prin intermediul actiunii de consultare organizata la nivelul Proiectului de Cartografiere a
Ecositemelor de date s-au sustinut 5 atelierele de lucru. La aceste atelierele de lucru au participat
reprezentanti ai comunitatilor de date pe domenii tematice mari, ca rezultat al gruparii ODD in
abordarea implementdrii integrate: economic; social; mediu & energie; drepturile cetdtenilor si
administratie si au avut scopul de a identifica:

I.  capacitatile existente si potentialul de producere/utilizare a datelor;

ii. nevoile privind: ajustarea cadrului legal si procedural; infrastructura IT si de
comunicatii; resursele umane si abilitatile necesare producerii/utilizarii datelor,
mecanismele administrative si resursele financiare pentru realizarea revolutiei
datelor;
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lii.  modalitati alternative si inovative de producere a datelor pentru masurarea
indicatorilor aferenti ODD, care nu sunt acoperiti de statisticile nationale/datele
administrative;

iv. identificarea, abordarea si recomandarea procesului de urmat pentru elaborarea
politicilor ce raspund rapid la decalajele identificate intre valorile indicatorilor tinta
ale ODD si cele masurate in cadrul implemetarii strategiilor nationale.

35.  Structura de sustinere a atelierelor a cuprins o informare despre ODD si tintele acestora, o
prezentare a domeniului (economic, social, mediu&energie, drepturi cetdtenesti & guvernantd) si
a situatiei indicatorilor ODD pe domenii versus disponibilitatea indicatorilor si datelor la nivelul
Moldovei si a detinatorilor de date, precum si sursele de date pentru asigurarea indicatorilor
solicitati, prezentarea functiondrii sistemului public de Date Deschise administrat de Centrul e-
Guvernare. In continuarea atelierelor s-a realizat o informare si demonstatie/clarificare asupra
chestionarului privind revolutia datelor, precum si o sesiune de lucru in grupuri, prin care
participantii au raspuns la sarcini pregitite referitoare la resurse pentru revolutia datelor, la
mecanismele de luare a deciziilor si modul de utilizare a datelor si la metode inovatoarea de
colectare si prelucrare a datelor si folosirea acestora in luarea deciziilor privind politicile publice
(Anexa 8 - Raspunsurile la sarcinile de lucru pe grupuri).

36. Au participat la ateliere un numar de 188 de persoane, dintre care 93 femei si 95 barbati
(Anexa 7 — Informatii despre participanti la atelierele de lucru), cu diferite functii din autoritatile
publice centrale (inclusiv 13 ministere din cele 16 n total - 52% dintre participanti), intreprinderi
(de stat sau private si institutiile financiare - 20%), mediul academic (11%), APL si partenerii de
dezvoltare (cate 6%). Structura participarii pe actorii implicati, functiile de reprezentare,
specializare si atributii sunt prezentate in Anexa 7)

37. Prezenta si implicarea reprezentantilor APL este un semnal pozitiv. Desi APC joaca un rol
de baza - cel de leadership, sunt absolut necesare parteneriatele, inclusiv cele cu APL. Lipsa
reprezentantilor mass-media poate fi explicatd prin interesul scdzut al acestora pentru astfel de
evenimente, dar avand in vedere rolul mass-media in promovarea generarii, dar mai ales in
utilizarea datelor si educarea populatiei, aspectele de colaborare cu mass-media si atragerea
acesteia In procesele revolutiei datelor au o importanta majora.

f) elaborarea proiectului de Raport National privind cartografierea
ecosistemului de date
38. Rezultatele obtinute in urma aplicarii metogologiei si a implemetarii activitatilor de
cercetare a documentelor, de consultare prin chestionar si prin ateliere de lucru a actorilor
implicati, au permis concentrarea informatiilor in raportul national, in baza unui proces unul
colaborativ si consultativ cu beneficiarul.

39. Raportul prezintd informatii cu privire la modelul ecosistemului de date din Moldova si
prezintd constatarile desprinse din analiza nevoilor si recomanddrile pentru solutionarea
decalajelor in realizarea revolutiei datelor.

g) Consultarea publica a Raportului National si finalizarea acestuia cu
observatiile si recomandarile participantilor
40.  Procesul de consultare a Raportului National se concretizeaza in discutarea acestuia cu
actorii implicati, care primesc spre observare, comentare si completare cu informatii continutul
raportului. Consultarea se realizeazd Tn mediul on-line si prin discutii deschise in cadrul
atelierului national ce este sustinut ca activitate a proiectului.

41.  Observatiile si recomanddrile analizate vor face parte din raportul final transmis catre
beneficiar si publicat de acesta.
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Sectiunea II. ODD si ecosistemul de date in Moldova

2.1. Cartografierea indicatorilor ODD

42.  Procesul de cartografiere a ODD-lor a presupus analiza preliminarda a disponibilitatii
acestora prin prisma tintelor (169 de tinte) si a indicatorilor (230 de indicatori). Raportat la
specificul national s-a constatat ca pentru Republica Moldova sunt aplicabile toate ODD-le,
inclusiv si ODD 14 “Viata sub apa”, care desi la prima vedere pare a nu fi relevant, totusi
contine unele tinte si indicatori existenti la nivel national. Daca ne referim la indicatorii ODD au
fost considerati ca fiind relevanti 211 de indicatori din 230 inclusi in ODD.

43.  Aplicabilitatea/fezabilitatea preliminara a ODD pentru Republica Moldova a fost evaluata
de catre echipa proiectului de “Cartografiere a ecosistemului de date din Republica Moldova”
indicatorilor care se atribuie fiecarui ODD. Criteriul de evaluare aplicat a presupus identificarea
indicatorilor in sursele oficiale de date la nivel national care corespund dupa ,,Denumirea
indicatorului”, dar nu neaparat si dupa modalitatea de definire si calculare (metadate). O astfel de
abordare a fost conditionata de faptul ca la nivel global nu toti indicatorii dispun de metodologii
de calculare®, unii indicatori sunt inci la etapa de consultare atit a relevantei acestora, precum si
in contextul agrearii conceptului metodologic.

44.  Procesul de cartografiere a ODD-lor a avut drept scop si identificarea actorilor care au
atributii privind datele si care potential ar putea face parte din comunitatea de date pentru
ecosistemul national de date. Tntru facilitarea procesului de consultare in cadrul atelierelor
nationale, indicatorii ODD 1in dependentd de profilul acestora in contextul conceptului de
durabilitate’ au fost conventional divizati in trei domenii mari: economie, social si mediu.
Totodatd, e necesar de mentionat cad spre deosebire de ODM, in ODD existd indicatori care nu
pot fi cuantificati valoric (de exemplu: Numadarul Conventiilor ratificate ale Organizatiei
Internationale a Muncii (OIM), pe tip de conventie; Numadrul térilor cu legislatie statistica
nationald care respectd principiile fundamentale ale statisticii oficiale, etc.). Aditional au fost
identificati indicatori care caracterizeaza anumite drepturi fundamentale ale persoanei si
respectiv nu puteau fi atribuiti exclusiv doar unui domeniu. Astfel, a fost conventional creat al
patrulea domeniu drepturi si guvernanta, care respectiv are tangenta cu fiecare din cele trei
domenii mentionate mai sus, ceea ce duce la concluzia ca este necesard o abordare integratd a
implementarii ODD fata de una izolata (tip siloz) (Figura 1).

Figura 1. Cartografierea ODD din perspectiva elementelor conceptului Dezvoltare

Durabila - S
DREPTURI \
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Sursa: Adaptare a autorilor dupa Conceptul \ /
Dezvoltarii Durabile, MTI, Adams, Eric; Connor, GUVERNANTA /
Jerome; Ochsendorf, John, Fall 2009 P
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6 79 indicatori din setul global sunt inclusi in categoria celor care nu dispun metodologii elaborate si aEkEéfﬂa*anéTTﬁf?rnational
http://unstats.un.org/sdgs/files/meetings/iaeg-sdgs-meeting-03/Provisional-Proposed-Tiers-for-SDG-Indicators-24-03-16.pdf

7 Masachusets Institute of Technology, The concept of sustainable development: “Sustainable development aims to balance three elements:
economic, environmental, and social”,, Adams, Eric; Connor, Jerome; Ochsendorf, John, Fall 2009
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45.  Din analiza ODD in functie de distributia indicatorilor pe cele 4 domenii mentionate mai
sus, s-a constatat ca un ODD poate sa se refere la mai multe domenii (de exemplu: Obiectivul nr.
1- Fara saracie include domeniul social si mediu) si mai multe ODD pot fi atribuite la un singur
domeniu (de exemplu: domeniul social include mai multe obiective Obiectivul nr. 1- Fara
saracie, nr.2 — Zero foame, etc.) (Figura 2). Acest fapt releva necesitatea unei abordari complexe
la etapa de nationalizare a ODD, inclusiv cu referire la crearea sistemului national intersectorial
de monitorizare si evaluare.

Figura 2. Repartizarea ODD pe domenii
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13 Actiune asupra climei

14 Viata sub apa

15 Viata pe pamant

16 Pace, justitie si institutii puternice

17 Parteneriate pentru obiective

Sursa: Cercetarea BNS, CIVICUS MDC si IDSI, 2016

46.  Dat fiind ca indicatorii ODD presupun nu doar disponibilitatea acestora, dar inclusiv si
necesitatea raportarii dupa anumite criterii de dezagregare, in procesul de cartografiere notiunea
de disponibilitate a fost delimitatd in 3 categorii distincte:

)} indicatori disponibili: existd pe plan national, denumirea acestora este similard sau
foarte aproape de denumirea indicatorilor (de exemplu: proportia populatiei care trdieste
sub pragul national al saraciei, dezagregata pe grupe de varsta si sexe);

i) indicatori disponibili partial: exista pe plan national, denumirea acestora este similara
sau foarte aproape de denumirea indicatorilor, nsa lipsesc dezagregarile solicitate (de
exemplu: pe plan national existd indicatorul privind procentul copiilor pind la 5 ani, care
sunt dezvoltati corespunzator din punct de vedere al sanatatii, invatarii si bunastarii psiho-
sociale, iar conform indicatorului ODD se solicita prezentarea datelor dezagregate pe sexe);

iii)  indicatori lipsd: nu sunt produsi la moment pe plan national (de exemplu: proportia
persoanelor care detin un telefon mobil, pe sexe).

47.  Dupa cum a fost mentionat, procesul de cartografiere a indicatorului a avut la baza criteriul
»,Denumirea indicatorului”, respectiv unii indicatorii la nivel national au fost considerati ca fiind
disponibili in conditiile in care la nivel global nu existd metodologie de calcul solida. Spre
exemplu, indicatorul privind procentul copiilor/tinerilor care la sfirsitul studiilor primare dispun
de un nivel minim de competente in lecturd si matematica conform criteriul de sexe si localizare,
la moment nu este metodologie internationald agreata, insa acest indicator s-a considerat partial



disponibil pe plan national, reiesind din faptul ca actualmente exista indicatori similari conform
Denumirii indicatorului, dar fara dezagregarile respective.

48.  Astfel, din 211 de indicatori relevanti pentru Republica Moldova, 70 de indicatori (33%)
sunt disponibili integral, iar 141 de indicatori (67%) sunt indicatori considerati disponibili partial
sau total lipsd. La nivelul ODD, din 211 indicatori identificati ca fiind aplicabili pentru Moldova
cei mai mulfi se regasesc in domeniul Social (69 de indicatori) si domeniul Drepturi si
Guvernanti (56 de indicatori). Insd, daca ne referim la nivelul de disponibilitate a indicatorilor,
constatam ca cele mai multe eforturi pentru obtinerea datelor trebuie directionate catre domeniile
Mediu si Energie, precum si Drepturi si Guvernanta (Tabel 1).

Tabel 1 - Disponibilitatea indicatorilor pe domenii

Domeniu/indicatori Indicatori considerati | Indicatori integral Indicatori lipsa
prin ODD disponibili integral sau partial

Social 69 32 37

Economic 39 16 23

Mediu si Energie 47 10 39

Drepturi si guvernanta 56 12 44

Total 211 70 141

Sursa: Cercetarea BNS, CIVICUS MDC si IDSI, 2016

49.  pentru toti indicatorii relevanti la nivel national au fost identificate si sursele existente sau
potentiale de obtinere a datelor conform tipologiei elaborate de Grupul Independent de experti
privind Revolutia Datelor in contextul ODD?®: a) cercetiri selective in gospodarii/studii
populationale; b) recensdminte; c) date administrative: registre, baze de date, evidentd interna
pentru un anumit scop; c) date privind starea civild, statistica vitalitatii; d) date geospatiale. Din
perspectiva surselor de date (Figura 3) mentionam ca pentru obtinerea indicatorilor lipsa, tard va
trebui sa fortifice calitatea si utilizarea surselor de date administrative in procesul de producere a
indicatorilor statistici, pentru toate domeniile, dar mai cu seama pentru domeniile Mediu/Energie
st Drepturi/Guvernantd. Aceasta va impune dezvoltarea unor mecanisme de cooperare si
colaborare intre toti actorii comunitati de date pe domenii.

Figura 3. Disponibilitatea indicatorilor pe domenii (detaliere)
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16 indicatori disponibili integral si 11 partial, iar din 5 in baza
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8http://unsdsn.org/wp-content/uploads/2015/04/Data-For-Development-An-Action-Plan-July-2015.pdf
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Domeniul mediu si energie - din totalul de 47 de - .
indicatori considerati in cadrul ODD pentru Moldova, 13 disponibil ol
exista doar 10 indicatori disponibili integral si 3 partial, e
iar din din cei 34 care sunt la momentul evaluarii 10 integral —
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selective, 2 — date geospatiale si 15 - in baza datelor ' et semmatite
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Sursa: Cercetarea BNS, CIVICUS MDC si IDSI, 2016

50. O componentd importantd a cartografierii ODD este evaluarea pozitiei a autoritétilor
publice centrale cu referire la ecosistemul de date. Tn acest context, pentru fiecare indicator a fost
determinata institutia care are atributii de colectare si producere a indicatorilor, si a celor care
sunt responsabile de monitorizarea i evaluarea a cadrului strategic cu referire la indicatori
specifici. Aceasta etapa a presupus urmatoarele activitati:

i) contrapunerea indicatorilor ODD cu disponibilitatea indicatorilor pe plan national
diseminate de catre producdtorii de statistici oficiale (organul central de statistica, alte
institutii care produc statistici oficiale) prin intermediul publicatiilor statistice, paginii
WEB, studiilor de caz realizate, notelor informative si analitice, etc.;- producatori de date.

11) contrapunerea indicatorilor si tintelor din ODD cu disponibilitatea indicatorilor in cadrul
altor producatori/detindtori de date care nu fac parte din statistica oficiald — definatori de
date;

iii) contrapunerea indicatorilor si tintelor din ODD cu disponibilitatea indicatorilor de
analizd, evaluare si monitorizare aferente cadrului strategic nationale si sectoriale si
respectiv institutia responsabila de raportare — responsabili de monitorizare §i evaluare.

.....

51.  Analiza pe domenii si parti interesate (stakeholders) a disponibilitdtii datelor ne permite sa
observam c@ un numdr mare de indicatori ODD (150) se afla in posesia detinatorilor de date sau
cei a institutiilor care au atributii pentru monitorizare si evaluare a ODD (148), fatd de indicatorii
detinuti de producatorii de date (90), ceea ce trebuie sd conducd la o distribuire a sarcinilor si
utilizare eficienta a resurselor in procesul de implementare si monitorizare a ODD si a procesului
de raportare (Tabel 2).

Tabel 2 - Distributia pe categorii de producatori si detiniitori de date a indicatorilor ODD

Domeniu/ Categorie/ Produciitori de date | Detinatori date Monitorizare si Evaluare
Indicatori
Social 46 55 56
Economic 27 29 28
Mediu si Energie 8 34 33
Drepturi si Guvernanta 10 32 31
Total 91 150 148

Sursa: Cercetarea BNS, CIVICUS MDC si IDSI, 2016



52. In acelasi timp, distributia indicatorilor pe categorii de producitori de date si detinitori de
date, precum si a responsabilitatilor in monitorizare, pe institutii, a principalilor parti interesate,
permite identificarea sarcinilor de colectare si prelucrare a datelor si poate sustine procesul de
consolidare pe de o parte a statisticii oficiale, precum si observarea domeniilor, unde sursele
alternative si inovatoare de date pot si vor sprijini monitorizarea progresului ODD si deciziile de
ajustare ale actiunilor de implementare.

53. Datele din (Figura 4) ne indica ca din toti indicatorii ce revin ODD relevanti pentru
Republica Moldova, lider in producerea indicatorilor este BNS, care este responsabil de
producerea a 46 de indicatori, dintre care 19 din domeniul economic, 19 din domeniul social, 5
din domeniul mediului si energiei, 3 din domeniul drepturi si guvernanta. Urmeaza apoi Centrul
National al Ministerului Sandtdtii care este responsabil de producerea a 14 indicatori ce revin
ODD. Calitatea de lider privind analiza si monitorizarea indicatorilor aferente ODD revine
Ministerului Sénatatii, caruia i revine 30 de indicatori, din care 25 indicatori din domeniul
social, fiind urmat de Ministerul Muncii Protectiei Sociale si Familiei (28 indicatori) si
Ministerul Economiei (27 indicatori).

Figura 4. Sarcinile de colectare si prelucrare a datelor pe institutii publice - factori
interesati
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Sursa: Cercetarea BNS, CIVICUS MDC si IDSI, 2016
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54.  Prin urmare, odatd cu asumarea ODD Republica Moldova urmeaza sa depund eforturi
majore in suplinirea indicatorilor lipsa, precum si a dezagregariilor considerate relevante pe plan
national. Un alt aspect important este necesitatea delimitarii la etapa de nationalizare a rolului
fiecarei institutii responsabile de producerea si raportarea indicatorilor ODD. Canalizarea
eficientd a resurselor trebuie sa tind cont de delegarea unor responsabilitati specifice proceselor
de date doar unei institutii, astfel incit sa fie evitatd dublarea anumitor activitati si reducerea
poverii de raportare.

2.2. Modelul ecosistemului de date

55. Pornind de la /fezabilitatea ODD pentru Moldova, la localizarea acestora si revolutia
datelor, pe toate nivelurile de decizie unde obiectivele strategice ale tarii sunt corelate cu tintele
ODD, fluxurile de informatii statistice se vor regdsi cu trimiteri la indicatorii acestora,. Astfel,
fluxul de informatii generat de ecosistemul de date din Republica Moldova va fi permanent
conectat si inclus in procesul decizional.

56. Un model al ecosistemului de date considerat functional pentru Moldova ar presupune
utilizarea fluxurilor de date in procesul decizional de citre actorii implicati, pentru fixarea de
prioritati strategice corelate cu tintele ODD si implementarea acestora, printr-un proces asumat si
angajant, responsabil, transparent si monitorizat cu participare civica (Figura 5 - Ecosistemul de
date).

Figura 5. Ecosistemul de date
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Sursa: Elaborat de autori
57. Functionarea ecosistemului de date pentru scopul propus, respectiv luarea deciziilor pe
baze informate folosind revolutia datelor, pune in evidentd interactiunea actorilor implicati in
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procesul decizional (administratia, societate civila si mediul academic, sectorul privat/mediul
antreprenorial, alaturi de organizatiile partenere internationale) si resursele necesare deciziei
(institutii, cadru legal, politici de date, resurse umane, infrastructura si TIC, resurse financiare),
folosind productia de date si informatii (colectare, procesare, acces si schimb de date -
diseminare, analiza si utilizarea datelor) pentru monitorizarea si evaluarea indicatorilor
obtinuti in implementarea planurilor de actiuni ale documentelor strategice, printr-un proces
transparent si in parteneriat cu societatea civila, pentru ajustarea obiectivelor strategice
nationale prin raportarea la tintele ODD.

58. Componenta centrald a ecosistemului de date este reprezentatd de procesul de
transformare a datelor in dovezi/instrumente pentru sustinerea deciziilor publice.
Robustetea procesului de transformare, cunoasterea si aplicarea lui de catre toti actorii implicati
va asigura un set de date consistente, coerente si utile procesului decizional. Din aceastd
perspectiva, functionarea adecvatd a ecosistemului de date presupune o analizd si evaluare a
proceselor de colectare, de prelucrare/procesare, acces si schimb al datelor (diseminare), de
analizd si de utilizare a datelor pentru politici publice precum si utilizarea de abordari
inovationale si solutii inovative pentru asigurarea necesarului de date si care sa raspunda
provocadrilor ce decurg din revolutia datelor.

59. Astazi, colectarea datelor poate fi o activitate realizata de oricare actor implicat in
procesul decizional, respectiv de guvern si agentiile publice, de societatea civila, mediul
academic si sectorul privat, pentru scopuri diverse de interes privat sau public si folosind metode
si tehnologii diversificate. Ecosistemul de date din Moldova utilizeaza toate sursele de date si are
acces la tehnologii avansate pentru a raspunde solicitarilor de colectare a datelor necesare in
procesare si diseminare.

60. In considerarea utilizirii eficiente a rezultatelor colectirii, procesarea datelor implici
aplicarea de standarde privind controlul de calitate, utilizarea de capacitati statistice si de TIC
pentru prelucrare si arhivare, precum si aplicarea de metode si formate standardizate pentru date,
utile beneficiarilor finali in analizele vizate. Un reper important in procesare de date il reprezinta
standardele aplicate, care astdzi fac parte din metodologia de lucru a organizatiilor ce au
responsabilitati si raspundere pentru datele diseminate, respectiv, BNS, administratia publica si
organizatiile internationale. Analizarea modului in care sunt procesare datele va permite
evidentierea nevoilor si provocdrilor cu referire la procedurile, politicile de date, resursele si
infrastructura utilizate de actorii implicati, precum si ce trebuie sd acopere ca si cerinte alti
parteneri din ecosistemul de date pentru prelucrarea si punerea la dispozitie a datelor intr-un mod
deschis, accesibil si util.

61.  Producerea de date nu reprezinta si nu poate fi un scop in sine, fara asigurarea accesului
si schimbului de date - diseminarea datelor — intre actorii implicati, si in cele din urma fara
utilizarea datelor in procesul de luare a deciziilor. Diseminarea trebuie, sa impuna o
disponibilitate a datelor in formate deschise si reutilizabile in beneficiul cetatenilor si al altor
actori implicati, astfel ca utilitatea finala a datelor sd nu fie alteratd. Evidentierea metodelor de
accesului si schimbului de date produse de actorii implicati in procesare, administratia publicd in
mod special, este parte a analizei in vederea asigurarii informatiilor necesare analizei si utilizarii
datelor in luarea deciziilor informate de politici publice.

62. Fundamentarea si sustinerea deciziilor Tn mod argumentat.de catre toti actorilor interesati,
administratie, societatea civilA, mediul academic, sector privat sau organizatii
internationale, presupune un minimum de activitate de analizd a datelor disponibile n
ecosistem. Analiza datelor se realizeaza prin instrumente statistice, prin transformarea datelor in
informatie si evidente utile pentru evaluarea politicilor. Utilizarea instrumentele statistice si a
tehnicilor de vizualizare pentru analiza datelor, presupune existenta unor abilitdti la nivelul
personalului, a unor aplicatii si a unei infrastructuri de comunicatii, a unor resurse financiare,
precum si atribuirea unor sarcini prin intermediul regulamentelor de functionare in vederea



utilizarii unor metodologii confirmate, astfel incat datele produse sd fie utilizate in luarea
deciziilor

63. Utilizarea datelor devine componenta criticd a procesului decizional in cadrul
ecosistemului. Evaluarea situatiei actuale a utilizarii datelor in cadrul ecosistemului va permite
dezvoltarea sau consolidarea resurselor umane, a procedurilor si a parteneriatelor, astfel incat
datele sa fie utilizate pentru justificarea politicilor, monitorizarea implementarii si raportarea
progresului, pentru mandatarea cetatenilor 1n mentinerea actorilor implicati, respectiv
administratia publica, responsabili de actiunile procesului decizional si rdspunzatori pentru
rezultatele obtinute cu resursele alocate pentru actiunile implementate.

64. Cartografierea ecosistemului de date va expune imaginea interactiunii diferitelor
comunititi de date cu procesele statistice identificate la nivel national: i) subiectii datelor
(respondentii), includem in aceastd categorie toti actorii interesati, identificati in ecosistemul de
date, precum si cetatenii, participanti la procesul de colectare a datelor; ii) producatorii de date,
respectiv actorii interesati (administratia publica, societatea civild, mediul academic si sectorul
privat/antreprenorial), precum si BNS, care genereaza sau colecteaza date; iii) procesatorii de
date si comunicatorii de date, precum si comanditari de date (cei care procura/finanteaza servicii
de colectare/producere de date), respectiv administratia publici, BNS si organizatiile
internationale, cei care prelucreaza date brute si le transforma in informatii utilizabile, care pot fi
transmise si accesate de publicul larg; si iv) utilizatorii de date, respectiv acei actori care
analizeaza date si le utilizeaza pentru diverse scopuri, mai ales pentru luarea deciziilor de politici
publice.

65. Din perspectiva implementarii si raportarii ODD, distributia pe institutii si categorii ca
producatori, detindtori si monitori ai indicatorilor, va sustine o mai buna alocare de sarcini si
atributii privind implementarea si raportarea ODD. Preliminar, pentru acest demers, este util a
analiza si evalua mijloacele, resursele si instrumentele de care actorii implicati dispun si
care pot fi utilizate n revolutia datelor.

66. Datele actuale nu sunt suficiente pentru a monitoriza implementarea ODD si din acest
motiv, pentru a putea ajusta cadrul de politici nationale si prioritati strategice, In concordanta cu
tintele ODD, este necesara o revolutie a datelor. Aceasta presupune abordarea inovationala a
proceselor statistice pentru cresterea volumului de date si a vitezei cu care sunt produse datele,
cresterea numarul de producatori de date si difuzarea datelor, exploatarea datelor care sunt
sustinute de noile tehnologii (telefoanele mobile si " internet al obiectelor "), precum si din alte
surse, cum ar fi datele calitative si perceptiile sau datele generate de cetateni.

67. In acelasi timp, fiecare dintre actorii implicati in procesul de productie si utilizare a
datelor parte a procesului decizional si de monitorizare a implementirii ODD si a progresului
tintelor acestora, respectiv: autoritati publice (Parlamentul, Guvernul, Biroul National de
Statisticd, ministere si agentii, alte institutii publice centrale si locale), societate civild, mass-
media, sectorul privat, mediul academic, organizatiile internationale, au ca unic mandat de a
realiza acest proces intr-un mod responsabil si transparent, care sa permita accesul la
informatie si la angajament civic pentru monitorizarea progresului.

68. Astfel, prin cartografierea ecosistemului de date vom observa daca acesta este
functional pentru monitorizarea progresului ODD, respectiv daca realizeaza intreg procesul de
producere a datelor pentru a evalua indeplinirea tintelor si indicatorilor OOD. Cerintele de
functionare a ecosistemului trebuie, sa se bazeze pe un angajament institutional al actorilor
interesati si o coordonare asumata privind procesul de implementare al ODD si revolutie a
datelor (astazi asumata de Primul Ministru la Moldovei), care sd se desfasoare in baza unui cadru
legal si de reglementare recunoscut, care sa aiba la baza un set de politici de date (principii
statistice) intelese si asumate, pentru care actorii interesati sd aloce resurse (umane si capacitati
logistice), sa utilizeze optimal infrastructura de date si TIC, intr-o functionare continua, care are
la baza o finantare sustinuta public si sustenabila pe parcursul implementérii ODD.



Sectiunea  III:  Rezultate ale  cartografierii
ecosistemului de date

3.1. Priorititile nationale - privire de ansamblu

69. Moldova se afla intr-un proces de transformare la nivelul societatii si de corelare a
strategiilor de dezvoltare cu principiile si valorile internationale si ale Uniunii Europene.
Procesul de planificare pe termen lung a avut si are la baza corelarea strategiilor nationale si a
prioritatilor pe domenii, cu acordurile internationale la care tara este parte semnatara.

70.  Spre exemplu, documentele strategice nationale adoptate in perioada de referintd a ODM
(2000-2015) au cautat sa coreleze obiectivele pe termen lung si sd contind un cadru de
monitorizare si evaluare folosind principii si indicatori ai ODM. Acest mod de abordare a
politicii de planificare strategicd, a condus la crearea mecanismelor de lucru institutionalizate
pentru elaborarea strategiilor (a se vede Regulile de elaborare si cerinte unificate fata de
documentele de politici)® si a permis dezvoltarea capacitatilor si imbunatatirea activitatilor la
nivelul administratiei.

71.  In acelasi context al planificrii strategice pe termen lung, Acordul de Asociere dintre
Uniunea Europeana si Republica Moldova, semnat in iunie 2014 a devenit document de
referintd pentru dezvoltarea viitoare a tarii. Astfel, primul Plan national de actiune pentru
punerea in aplicare a Acordului de asociere UE-RM 2014-2016 (NPIAA), a fost adoptat in
octombrie 2014, iar in octombrie 2015, primul raport intermediar privind punerea in aplicare a
Acordului de asociere UE-RM pentru perioada 9/01/2014-9/01/2015, precum si un NPIAA
revizuit, au fost aprobate de Guvern®,

72.  Capitolele Acordului sunt reflectate in strategiile sectoriale elaborate de Republica
Moldova in anul 2015 si sunt corelate cu obiectivele de dezvoltare stabilite in recentele planuri
ale Guvernului. Acordul reprezinta in esentd domeniile de imbunatatit si aspectele de solutionat
in sectoarele economice, sociale, de mediu si drepturi ale omului, care, direct sau indirect,
observam ca vor contribui si la atingerea unor tinte ale ODD. Reiese din analiza cd prevederile
Acordului de Asociere cu UE, Strategia Nationald ,,Moldova 2020 si strategiile sectoriale
abordeaza majoritatea ODD considerate aplicabile Moldovei: de la ODD 1 la ODD 11, ODD 13
si ODD 16.

73.  Documentul strategic de dimensiune nationala elaborat in anul 2012, Strategia de
dezvoltare economicd si socialda “Moldova 20207, a fost elaborata in perioada de referintd a
ODM, si este axatd pe sapte (7) prioritati de dezvoltare, care pot fi considerate ca apropiate cu
unele din cele 17 ODD: “Fara saracie; Educatie; Crestere economica; Energie verde;
Infrastructura; Justitie; Sanatate si bunastare”. Acest mod de definire a obiectivelor permite
considerarea strategiei “Moldova 2020” ca fiind pe termen lung ancorata inclusiv la ODD, ca are
stabiliti indicatori de monitorizare a progresului intermediar, pentru anul 2015, precum si final,
anul 2020.

74.  Toate strategiile sectoriale emise in perioada 2012-2015 (n.b. - 25 strategii sectoriale),
acoperd domeniile esentiale ale societdtii, respectiv: educatia, sandtatea, munca si protectia
sociald, justitia, administratia, agricultura, economia, mediul inconjurdtor, energia, afacerile
interne, apdrarea, etc., rdspund unor tinte ale ODD aplicabile si fezabile pentru Moldova, asa
cum reiese si din analiza prezentata in Tabelul 3.

% Hotarirea Guvernului nr.33 din 11 ianuarie 2007 cu privire la regulile de elaborare si cerintele unificate fata de documentele de politici
10 260, Volume 57, 30 August 2014, Official Journal of the European Union (EU).

11 HG Nr. 808, 7.10 2014, http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=354939

12 HG Nr. 713, 12.10.2015, http://lex.justice.md/md/361471/
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Tabel 3 - Strategiile sectoriale si corelarea acestora cu ODM si ODD

LEGATURA CU DOMENIILE ODD, ODM INDICATORI DE RAPORTAT IMPLEMENTARE/
MONITORIZARE
Strategia de dezvoltare a educatiei pentru anii
8 [2014-2020 ,,Educatia-2020” (HG nr.944 din 4,5,9,10, 16. nu da P da da
14.11.2014)
Strategia nationala de dezvoltare agricola si
9 [rurald pentru anii 2014-2020 (HG nr. 409 din 2,3,8,13, 16. nu da P nu da
04.06.2014)
Programul national de informatizare a sferei
10 |culturii pentru anii 2012-2020 (HG nr. 478 din 4,8,11,16 nu da D da nu
04.07.2012)
11 [Strategia de mediu pentru anii 2014-2023 4'6'11'121';'3'15'16' 7 nu P nu
12 Strategia de dezvoltare a sistemului statistic 16,17 nu da P da nu

national 2015-2020

Programul privind Cadrul de Interoperabilitate
13 9,16 d d p
(HG Nr. 656 din 05.09.2012) ’ nu a a a

Strategia de dezvoltare a sistemului de sanatate
14 (in perioada 2008-2017 (HG Nr. 1471 din 3 4,5,6 da P da da
24.12.2007)

15 Strategia pentru protectia copilului pe anii 2014- 543 nu da p nu nu
2020 (HG Nr. 434 din 10.06.2014) T

Strategia de dezvoltare a serviciilor de
16 [extensiune rurald pentru anii 2012-2022 (HG nr. 2,89 nu da P da da
486 din 5 iulie 2012)

Strategia de dezvoltare a sectorului
17 |intreprinderilor mici si mijlocii pentru anii 5,8,9 10 1,3 da P da nu
2012-2020 (HG nr. 685 din 13.9.2012)
Strategia de dezvoltare a comertului interior in
Republica Moldova pentru anii 2014-2020 si

18 o ) 11 nu nu D da nu
Plan de actiuni 2014-2016 (HG nr.948 din
25.11.2013)

19 Strategia energeticd a Republicii Moldova pina - nu da P da nu

in anul 2030 (HG nr.102 din 5.2.2013)

Strategia de transport si logisticd pe anii 2013-
20 1 o
2022 (HG nr. 827 din 28.10.2013) 9, nu da da

Strategia de dezvoltare a turismului , Turism
2020” si Planul de actiuni pentru

21 9 nu da D da nu
implementarea acesteia n anii 2014 — 2016 (HG
nr.338 din 19.5.2014)
Strategia de reforma a sectorului justitiei pentru

22
anii 2011-2016 (HG nr. 231 din 25.11.2011) 16,10, 8 nu da P da da
Strategia de reformare a Serviciului de

23 Informatii si Securitate al Republicii Moldova si 16 nu da b da nu

Planul de actiuni pentru anii 2014-2018 (HG
nr.230 din 10.10.2013)

Strategia nationala de prevenire si

24 (control al bolilor netransmisibile pe anii 3 nu da P da nu
2012-2020 (HG nr.12.4.2012)

Strategia securitatii nationale a Republicii

25
Moldova (HG nr. 153 din 15.7.2011)

1, 2,3,7,8,13, 16 nu nu D nu nu

Sursa: Elaborat de autori

75.  Observam ca in perioada 2012-2015, cadrul national strategic a fost corelat cu ODM doar
in trei (3) strategii ce vizeaza: mediul Tnconjurator, sanatatea si sectorul IMM. Acest proces de
corelare scazut, pe de o parte poate fi explicat prin faptul ca insasi tintele ODM vizau domenii
mult mai restrinse comparativ cu ODD, iar pe de alta parte, in perioada datd unele strategii care
abordau tintele ODM se aflau la etapa de implementare si respectiv nu se regasesc in lista
documentelor prezentate in tabel. Un alt factor ce determina nivelul de corelare a cadrului
strategic national cu ODM este raportarea redusa privind monitorizarea tintelor si a actiunilor si
respectiv consolidarea acestui proces.

76. De asemenea, punerea in aplicare a strategiilor prin masurile si actiunile descrise in
planurile operationale ale acestora, s-a realizat anual, folosind resurse umane, logistice si
financiare ale responsabililor procesului de implementare. Este de observat faptul, lipsa corelarii
cu ODM a strategilor nu a justificat o legatura directa intre ODM si procesul bugetar, respectiv
cu Cadrul Bugetar pe Termen Mediu (CBTM). In acest context, lipsa unei finantari justificate
prin CBTM pentru implementarea unei strategii corelate cu ODM, putem spune ca a contribuit la
diminuarea interesului pentru ODM.
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77.  Strategia nationald de dezvoltare economica si sociala “Moldova 2020” se afla in proces de
revizuire si ar permite, odata cu angajamentul conducerii tarii cu privire la adoptarea ODD, sa
devind si principalul document pentru referirca ODD 1n dezvoltarea viitoare a Moldovei,
indiferent de perioada pentru care va fi emis (6-8 ani). Racordarea strategiei ,,Moldova 2020 la
ODD va permite si revizuirea strategiilor sectoriale la nivel de obiective de tara si tinte, de
indicatori si actiuni specifice pentru implementare.

78.  De asemenea, Programul de activitate al Guvernului pentru anii 2016-2018, recent aprobat
(1anuarie 2016), are unele dintre directiile prioritare similare cu tinte ale ODD, respectiv: Justitie;
Crestere economica; Energie curatd, Educatie, Sanatate, iar pentru implementare sunt prevazute
masuri concrete care conduc la cresterea bundstarii, sigurantei si calitatii vietii cetdtenilor,
eradicarea coruptiei si asigurarea statului de drept, securitatea personald, servicii publice
accesibile si rentabile, protectie sociald pentru populatia vulnerabila.

79. Din perspectiva procesului de monitorizare si evaluare a implementarii se observa din
analiza documentelor strategice de nivel national, ca strategiile sectoriale elaborate in perioada
2012-2015 (a se vedea Anexa 1 - Lista documentelor studiate) au in componenta un cadru de
monitorizare si evaluare, care cuprinde si o listd de indicatori de progres si indicatori de
performanta.

80. Procesul de monitorizare si de producere a datelor pentru raportarea progreselor este
esential pentru ajustarea masurilor si actiunilor din planurile operationale anuale. Corelat cu
recomandarile documentelor strategice internationale pe care Moldova le-a semnat este nevoie
de o aliniere a indicatorilor strategiilor sectoriale, cu a celor propusi pentru ODD, situatie
asigurata doar intr-o micd masura in acest moment.

81. Lectiile invatate in perioada de referintdi a ODM, privind procesul de monitorizare a
progresului Tn implementarea obiectivelor strategice sunt utile in perspectiva ODD.
Monitorizarea si raportarea progresului in perioada de referintd a ODM, a prezentat dificultati,
deoarece, unii indicatori propusi pentru monitorizarea progresului in implementarea strategiilor
au avut definitii diferite de recomandarile pentru ODM si producerea datelor nu a reusit sa
raspunda cerintelor de raportare.

82. La nivel national, cu referire la implementarea ODM, nu s-a observat activitatea unor
comunitati de date sau a unor entitati/organizatii din afara administratiei centrale, care sa sprijine
prin mijloace proprii colectarea de date, prelucrarea si raportarea acestora conform cerintelor
indicatorilor, deoarece nu au fost prevazute alte surse de date decat cele oficiale furnizate de
administratia publica. Aceastd solicitare de date din surse limitate ar putea explica si faptul ca
ODM au fost putin cunoscute la nivelul administratiei publice locale, in cadrul intreprinderilor
cu capital de stat sau din sectorul privat, precum si la nivelul organizatiilor neguvernamentale
sau al mediului academic®.

Boxa 1. Lectii invatate din implementarea ODM

in anul 2008 Moldova a elaborat Setul armonizat de indicatori de dezvoltare sensibili la
dimensiunea de gen", in contextul Obiectivelor de Dezvoltare ale Mileniului. Dintre acestia, 102
s-au bazat pe statistici, care sunt disponibile; pentru 74 indicatori colectarea de date necesare
pentru calcularea acestora urma sa fie modificatd; iar pentru 37 indicatori era necesara o noua
colectare de date.

Chiar daca toate ministerele si institutiile nationale in cauza au fost implicate Tn acest proces,
coordonat de proiectul comun UNIFEM, UNFPA si PNUD “Consolidarea sistemului statistic
national”, iar setul de indicatori a fost aprobat la colegiul BNS, indicatorii nu au fost aplicati in
mod corespunzator niciodata, ca baza pentru formularea politicilor, monitorizare sau evaluare,
fiind de asemenea, slab utilizati si de catre unitatile relevante din cadrul ministerelor de resort.

137 cadrul fieciruia dintre cele 5 ateliere de lucru sustinute pe parcursul proiectului, participantii au fost intrebati despre ODM si s-a observat
cunoasterea foarte limitatd a ODM din partea acestora-
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83. Se observa astazi, cd Guvernul prin documentele strategice recent adoptate, acorda atentie
publicarii datelor si informatiilor, consolideaza productia statistica, simplifica procesele de
raportare financiara si statistica si incurajeaza participarea si implicarea cetatenilor si a
societatii civile la monitorizare. Astfel, a fost creat cadrul strategic de dezvoltare a Sistemului
Statistic National (SSN) si s-au lansat initiative pentru facilitarea procesului de raportare si a
comunicdrii eficiente a datelor prin utilizarea tehnologiei informatiilor si inovatiei, precum si
facilitarea accesului la informatii pentru transparenta in procesul decizional.

84.  Este relevant, in contextul revolutiei datelor, faptul ca Republica Moldova are un cadru
strategic de dezvoltare a statisticii. Biroul National de Statistica, constituit ca si nucleu al
sistemului statistic national centralizat, care functioneaza in baza unei Legi a Statisticii Oficiale*
este Tmputernicit sa organizeze si sa conduca intreaga activitate statistica in tara, alaturi de alte
institutii publice, care participa la producerea informatiei statistice oficiale. Alinierea
perspectivelor politice ale tarii la principiile si valorile europene si internationale (ONU) a
sustinut dezvoltarea statisticilor oficiale si a conectat BNS direct la principiile si practicile
EUROSTAT si UNSTAT. Conform estimarilor Bancii Mondiale Indicele de Dezvoltare a
Statisticii a atins scorul de 94,4 pe scala de la 0 1a 100 si depaseste cu mult nivelul mediu pentru
Regiunea de Europei si Asiei Centrale (77,7)%°.

85. De asemenea, In contextul orientarii politicii nationale cétre valorile si principiile
europene, o atentie deosebita este oferita statisticii si in capitolul 6 al Acordul de Asociere dintre
Uniunea Europeand si Republica Moldova, care in Art. 41 stipuleaza cd "Partile isi dezvolta si
consolideaza cooperarea in chestiuni de statistica, contribuind astfel la obiectivul pe termen lung
de a furniza date statistice in timp util, comparabile la nivel international si de incredere...”.
Acest capitol al Acordului a fost considerat ca principal reper in elaborarea Strategiei de
Dezvoltare a Sistemului Statistic National 2016-2020'°, care rispunde provocirilor de
raportare si monitorizare a progreselor sectoarelor de dezvoltare ale Republicii Moldova in baza
indicatorilor si metodologiilor agreate la nivel de EUROSTAT si UNSTAT.

86.  Procesul de revolutie a datelor solicita, fortificarea sistemului statistic, respectiv a Biroului
National de Statisticd, ca nucleu al revoluttiei datelor pentru a spori capacitatea acestuia de a
elabora statistici de calitate si in functie de cerere din partea utilizatorilor de date. Este astfel
asumat faptul, ca implementarea actiunilor strategiei de dezvoltare a SSN, va consolida pozitia
statisticii in societatea moldoveneascd, va diminua semnificativ deficientele actuale ale SSN si
va fortifica, de asemenea, componentele esentiale ale acestuia, principiile de functionare ale
statisticii oficiale, va consolida si dezvolta parteneriate dintre producatori si detinatori de date, va
contribui la cresterea utilizarii datelor statistice in procesul de luare a deciziilor.

87.  Principalele rezultate vizate prin implementarea actiunilor Strategiei de dezvoltare a SSN
in perioada 2016-2020, prezuma sustinerea in mod consistent a procesului de monitorizare si
raportare al ODD prin implementarea metodologiilor de calcul a indicatorilor, dar si integrarea
inovatiilor in culegerea de date si analiza acestora in contextul monitorizarii ODD Obiectivele
strategice si masurile propuse raspund tintelor ODD 17 “Parteneriate pentru dezvoltare”, iar
structurarea este in concordanti cu recomandirile Independent Expert Advisory Group?’ privind
consolidarea statistici nationale si a oficiilor nationale de statistici (A World That Counts'®).

88. Implementarea strategiei va permite BNS si actorilor implicati In SSN (autoritati publice,
detindtori de date administrative, producatori de statistici si utilizatori) sd imbunatiteasca cadrul

14 Legea cu privire la statistica oficiala nr. 412-XV din 09.12. 2004, http://lex.justice.md/document rom.php?id=791C6EB9:910A2BA2

15 http://datatopics.worldbank.org/statisticalcapacity/CountryProfile.aspx

16 Strategie de Dezvoltare a Sistemului Statistic National 2016-2020, a fost elaborata cu sustinere din partea PNUD Moldova si se afld in proces
de aprobare.

17 http://www.undatarevolution.org/, In August 2014 UN Secretary-General Ban Ki-moon asked an Independent Expert Advisory Group to make
concrete recommendations on bringing about a data revolution in sustainable development

18 http://www.undatarevolution.org/wp-content/uploads/2014/12/A-World-That-Counts2.pdf



http://lex.justice.md/document_rom.php?id=791C6EB9:910A2BA2
http://datatopics.worldbank.org/statisticalcapacity/CountryProfile.aspx
http://www.undatarevolution.org/

legal si procedural de producere a statisticilor, sa fortifice asigurarea cu resurse umane calificate si
dotarea cu infrastructura TIC, conform necesitatilor de producere, diseminare si utilizare a
datelor statistice si sd permita interactiunea cu alte comunitati de date, iar toate acestea, coroborate,
vor contribui la o monitorizare adecvata a implementarii ODD.

89. In Republica Moldova nu existi o strategie separata privind dezvoltarea infrastructurii TIC.
Totusi majoritatea documentelor strategice la nivel national, includ componente privind
infrastructura si utilizarea TIC. Cadrul de politici pentru infrastructura TIC se pliaza pe ODD 9
“Industrie, inovatie si infrastructurda” si ODD 16 “Pace, justitie si institutii puternice”, dar este
totodatd si un domeniu transversal crucial, care asigurd suportul tehnologic necesar pentru

realizarea Revolutiei datelor.

3

90. Strategia nationald de dezvoltare “Moldova 2020'° prevede *...aplicarea tehnologiei

informatiei in serviciile publice destinate mediului de afaceri si cetdtenilor”, iar Foaia de parcurs
componentei 6. ,,Societatea informationald”, compartimentul “Infrastructura calitatii”, mentionind
ca la constringerile si problemele mentionate pe orizontald, ce tin de cadrul de reglementare,
calitatea serviciilor publice si resursele umane, se mai adaugd calitatea proasta a informatiei din
registrele de baza ale tarii si tehnologiile Invechite, cit si servicii de consultanta si informationale
insuficiente. De asemenea, Viziunea “Strategiei Moldova Digitala 2020 este formarea unei
societiti informationale avansate in utilizarea instrumentelor oferite de tehnologia informatiei
s1 comunicatiilor, acces extins la infrastructura modernd TIC, continut digital si servicii bogate in
informatii de performanta, care vor conduce la competitivitatea economicd, buna guvernanta si,
prin urmare, cresterea bunastarii populatiei.

91. In acelasi mod, Guvernul are in vedere consolidarea centrelor de date departamentale si
dezvoltarea platformei tehnologice guvernamentale comune (MCloud) in conformitate cu
standardele internationale?, iar o mare importanti este dati deschiderii procesului de raportare
statistica, care are nevoie de imbunatatiri in ceea ce priveste elementele electronice de date.

92. Programul strategic de modernizare tehnologicd a Guvernarii (E-Transformare)?,
stabileste obiectivele procesului de e-transformare si ofera o viziune unificatd pentru
modernizarea si imbunititirea eficientei serviciilor publice prin intermediul guvernirii TIC. Tn
acelasi timp, acest program strategic creeaza o abordare sistemicd privind investitiile TIC
inteligente si consolideaza capacitatea sectorului public de TIC.

93. In Republica Moldova au fost aprobare documente importante pentru asigurarea
interoperabilitatii atit in sectorul public, cit si cel privat: Programul privind Cadrul de
Interoperabilitate?®, Platforma MCloud?* include urmitoarele componente:

i) MPass?® (serviciul guvernamental de autentificare si acces la serviciile publice
electronice),
i) MSign?® (serviciul electronic care permite aplicarea si verificarea semniturilor digitale,

precum si schimbul de documente semnate digital),
i) MPay?’ (serviciul guvernamental de plati electronice),

iv) MConnect?® (serviciu guvernamental care are menirea si asigure schimbul de
informatii si date intre autoritatile administratiei publice),
V) PGRAP? (platforma guvernamentald de registre si acte permisive).

19 http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&id=345635

20 Foaia de parcurs pentru ameliorarea competitivitatii Republicii Moldova, HG nr.4 din 14.01.2014

21 programul si guvernului 2016-2018, Punctul M. “Societatea informationald, tehnologia informatiei si comunicatiilor”

22 Hotdrarea Guvernului nr. 710 din septembrie 2011 http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&id=340301
3 http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=344700

24 http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=18&id=351760

2 http://lex.justice.md/md/351035/

26 http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=353239

27 http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=18&id=343404

28 http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=18&id=353238



http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&id=345635
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=344700
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=351760
http://lex.justice.md/md/351035/
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=353239
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=343404
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=353238

94.  Pentru asigurarea unui nivel sporit de securitate in circulatia datelor si a informatiei la nivel
national, in Republica Moldova au fost dezvoltate si sunt functionale infrastructura nationala cu
chei publice, cit si metodele de autentificare electronica si semndtura digitala mobila.

95.  Trebuie remarcat totusi, ci in ciuda progreselor inregistrate®®, problema interoperabilititii si
deschiderii datelor inca nu a fost solutionata pe deplin. Autoritatile administratiei publice centrale
detin mai mult de 80 sisteme informationale departamentale care folosesc banci si baze de date
sectoriale, clasificatoare, registre si standarde elaborate de-a lungul anilor. Pentru asigurarea
diverselor entitati, atit la nivel central, cit si local, proces care necesita resurse financiare, umane si
institutionale, iar un factor de luat in seama este si rezistenta la schimbare.

96. Portalul Datelor Deschise www.date.gov.md a publicat din 2011 pina prezent 881 seturi de
date apartinand a 48 autoritati publice centrale, dar ramane o mare provocare utilizarea datelor in
luarea deciziilor, iar in acest sens una dintre marile probleme este calitatea datelor, care se
refera nu doar la acuratetea acestora, dar si la disponibilitate (format necorespunzitor, lipsa
metadatelor si notelor metodologice, lipsa sursei), completitudine, relevantasi actualitate.

97. S-a constatat prin cercetarca documentelor ca un alt factor semnificativ este decalajul
intre autoritatile de nivel central si local privind implementarea si utilizarea eficienta a
infrastructurii TIC, cu toate componentele acesteia, mentionate anterior. Din punct de vedere al
infrastructurii TIC este necesard dinamizarea proceselor de informatizare din sectorul rural si
crearea unui mecanism eficient de gestionare a resurselor financiare alocate pentru informatizare
la nivel national.

98. Ca parte a initiativei de date deschise, a fost aprobatd Legea cu privire la reutilizarea
informatiilor din sectorul public, Tn conformitate cu Directiva ISP a UE. Moldova a aderat la
Parteneriatul pentru Guverne Deschise (OGP) in 2012, pentru a completa agenda de e-
Transformare a guvernarii pe probleme specifice, cum ar fi transparenta, accesul la informatiile
din sectorul public, responsabilitatea, angajamentul cetitenilor, lupta cu coruptia si
furnizarea de servicii publice de inaltd calitate. Au fost deschise mai multe date privind
cheltuielile publice, sanatatea, economia, cadastrul si declaratiile pe venit ale functionarilor
publici, drept raspuns la cererea tot mai mare a cetatenilor.

99. Guvernul a realizat progrese semnificative in furnizarea serviciilor publice electronice
pentru cetateni si sectorul privat, cum ar fi e-licentiere, e-raportare, semnatura mobila, precum si
plata on-line pentru serviciile publice. Reforma serviciului public a fost lansata si numarul de
servicii electronice este Tn continua crestere pe portalul serviciilor publice www.servicii.gov.md.
Livrarea de servicii electronice si preluarea lor de catre beneficiari contribuie la combaterea
coruptiei in sectorul public, precum si reducerea costurilor asociate cu modul traditional de
livrare a serviciilor publice.

100. Institutiile publice sunt angajate mai activ cu cetatenii prin intermediul retelelor de social
media, prin intermediul portalului www.particip.gov.md pentru o colaborare cu opinia publica,
ca o componentd importantd a deschiderii dintre institutiile publice si societatea civild in
aplicarea angajamentelor OGP.

101. Concluzia de ansamblu cu privire la transparenta informatiei pune in evidentd existenta
unui cadru legal functional si actualizat, precum si a unor bune practici in implementarea de
solutii informatice care contribuie la sustinerea cu date statistice a deciziilor din domeniul
drepturilor si libertdtilor si buna guvernantd. Disponibilitatea acestor date permite actorilor
interesati, societatii civile, mediului priviat si mediului academic sa se implice in continuare in
sustinerea revolutiei datelor pentru dezvoltarea politicilor publice.

29 http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=18&id=354598

30 potrivit Barometrului “Asimilarea produselor lansate in cadrul Agendei de e-Transformare” din 31.01.2016%, serviciul “Semnatura digitala
mobild” lansat la 14.09.2012 a inregistrat 57.720 utilizatori si 1.051.918 tranzactii efectuate.
http://egov.md/ro/resources/infographics/asimilarea-produselor-lansate-cadrul-agendei-de-e-transformare-situatia-la-19
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3.2. Angajament si leadership privind datele

102. Comunitatea de date, per ansamblu, poate fi divizatd in 3 categorii distincte: producatori de
date, detinatori si cei care utilizeaza datele. Atributiile si angajamentul fatad de date a fiecarui
participant al comunitatii de date, inclusiv viziunile si cerinfele sunt delimitate in functie de
aceste categorii. Totodatd, unele entitati care au atributii in domeniul datelor ar putea sa se
regaseasca concomitent in mai mult categorii, fapt ce amplifica rolul acestora in ecosistemul
national de date.

103. Producatorii de date reprezintd organizatiile/institutiile care efectueaza colectarea datelor
de la respondenti, prelucrarea, validarea si transformarea acestora 1n indicatorii statistici ulterior
diseminati catre utilizatorii prin intermediul diferitor metode si instrumente de vizualizare. Din
aceasta categorie fac parte Biroul National de Statisticd, BNM, MS, MAI, etc. si alti producatori
de date. Spre deosebire de producatori, defindtorii de date colecteaza date nu din perspectiva
producerii de indicatori, dar reiesind din atributiile de activitate care se rezuma la evidenta
beneficiarilor serviciilor prestate. La rindul lor unii detindtori de date transmit datele proprii
producatorilor de statisticd oficiald pentru producerea indicatorilor statistici. Spre exemplu,
datele aferente comertului exterior se elaboreaza de catre BNS in baza declaratiilor vamale
transmise de Serviciul Vamal.

104. Utilizatorii de date sunt eterogeni si pot fi grupati in urmatoarele categorii: i) administratia
publica care utilizeaza datele pentru elaborarea cadrului strategic, monitorizare si evaluare; ii)
sectorul privat —cercetari de piata; iii) mediul academic —cercetare stiintifica; iv) mass-media —
informarea publicului larg; v) publicul larg - scopuri personale. Exista si alta categorie de actori
implicati in comunitatea de date infomediari care de fapt sunt utilizatori de date ce preiau sau
utilizeaza datele statistice intru elaboreaza diferitor rapoarte de analizd, studii de caz la
solicitarea beneficiarilor.

105. Conform datelor studiului privind Revolutia datelor, doar 25% (29) din respondenti la
sondaj se identifica ca producator de date, iar 31% (36) - ca detinatori de date (Figura 6). O astfel
de situatie reconfirma faptul ca nu toti producitorii de date fac parte din sistemul statisticii
oficiale, care cuprinde oficiul central de statistica si alti producatori de statistica oficiala. Aceasta
se datoreaza faptului ca actualmente conform Legii cu privire la Statisticd Oficialda nu exista
proceduri clare privind atribuirea statutului de producdtor al statisticii oficiale altor agentii si
autoritdfi implicate n producerea datelor.

106. Pe de altd parte, preponderenta detinatorilor de date indica asupra faptului cd existd un
potential mare de date aflate in posesia unor institutii/organizatii care nu sunt valorificate pe
deplin si transformate in date statistice pentru a fi puse la dispozitia populatiei, mass-media,
factorilor de decizie, etc., inclusiv pentru monitorizarea si raportarea ODD.

Figura 6. Structura respondentilor conform angajamentului privind datele
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Sursa: Cercetarea CIVICUS MDC i IDSI, 2016
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107. Din totalul respondentilor la sondaj majoritatea (98%) prefera utilizarea in activitatea sa
a datelor oficiale ale autoritatilor publice, care sunt evaluate la un nivel acceptabil de calitate
(buna si foarte bund) de catre 92% din respondenti. Relativ mai putini (74%) recurg si la surse
neoficiale de date (studii de caz, cercetari independente, opinia expertilor etc.), precum si la date
din surse externe®! (70%), care sunt evaluate la un nivel mai inferior de calitate fati de cele
oficiale.

108. O astfel de situatie releva pe de o parte un nivel de incredere mai mare in datele
oficiale, iar pe de alti parte, scoate in evidenta reticenta respondentilor de a utiliza date din
surse independente, obtinute prin metode calitative. In cazul surselor externe cel mai probabil
volumul de date disponibil, dar si frecventa de actualizare a datelor la nivel international
comparativ cu datele la nivel national, sunt factorii care determina gradul de utilizare a datelor
din aceste surse.

109. APC, intr-o masurda mai mare, recurge la surse oficiale de date, comparativ cu APL in
cazul careia sursele neoficiale sunt un suport informational important pentru marea majoritate a
respondentilor la chestionar. O explicatie ar fi data de faptul, cd multe date la nivel de unitate
administrativ teritoriali nu sunt disponibile din sursele oficiale si se recurge la surse
neoficiale pentru suplinirea decalajului de date si informatii statistice. Aceste limitari trebuie
considerate Tn procesul de localizare a ODD, dar si a la etapa de identificare a surselor si
metodelor alternative de obtinere a datelor.

110. Producerea si utilizarea datelor de catre actorii comunitatii de date este destinatd in mare
masurd pentru monitorizare, evaluare si analiza, elaborarea de politici si cadru strategic, cit si in
scopul elaborarii unor rapoarte analitice independente. Desi datele constituie un bun public,
mentionam ca informarea publicului larg cu date nu este printre priorititile de baza ale
producatorilor si utilizatorilor de date, iar indirect aceasta contribuie la crearea unor constringeri
in accesarea datelor de catre cetateni si mass-media (Figura 7).

Figura 7. Scopul produceri sau utilizarii datelor
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Sursa: Cercetarea CIVICUS MDC si IDSI, 2016

111. Din punct de vedere al implicarii in promovarea i producerea si/sau utilizarea datelor
pentru activitatea organizatiei/institutiei, tipurile de date folosite cel mai putin sunt cele prin
metode inovative (Big Data, inclusiv sms-uri, real time data, analizd semantica a media sociala
etc) si cele bazate pe intervievare directda (sondaje sociologice, interviuri, focus-grupuri),
preponderent fiind utilizate datele statistice (98%) sau cele din surse administrative (97%). Insa,
remarcam progrese semnificative in utilizarea datelor deschise, astfel incit, 88% din
organizatii/institutii au indicat aceste date drept una din surse la care se recurge in activitatea
acestora (Figura 8).

31 Banca Mondiald, Organizatia Mondiald a Sanatatii, Fondul Monetar International, etc.




Figura 8. Tipuri de date utilizate pentru activitatea organizatiei/institutiei
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112. Utilizarea datelor obtinute prin metode traditionale de colectare denota o anumita rutina si
conservatorism in procesul de luare a deciziilor, dar si un nivel de incredere mai mare in datele
obtinute prin aceste metode. Acest fapt este confirmat si de concluziile din cadrul atelierelor de
lucru, unde participantii au reiterat, ca producatorii de date nu sunt gata sa colecteze si sa
produca date in baza surselor alternative de date, iar factorii de decizii la rindul lor nu
sunt pregatiti pentru a prelua date si a elabora decizii bazindu-se pe surse de date
alternative. Totodata, producatorii de date se bazeaza mai mult pe datele si evidentele proprii, in
special este cazul producatorilor de statistica oficiala, iar utilizatorii mai frecvent recurg la astfel
de surse, precum date deschise, dar si la alte date obtinute prin estimari si calcule proprii. Astfel,
procesul de deschidere a datelor si extinderea ariei de accesare a datelor pe diferite
platforme on-line, inclusiv StatBank al BNS ofera posibilitatea utilizatorilor de a efectua
anumite calcule independent de sursa primara a acestor date.

113. Prin urmare, implicarea in revolutia datelor de catre partile interesate in contextul
producerii datelor, dar si privind asumarea anumitor angajamente de promovare si utilizare a
instrumentelor interactive de accesare si vizualizare a datelor. La etapa actuald conducatorii
organizatiilor/institutiilor promoveaza utilizarea de harti, inclusiv animate (60%), infografice
(72%), intr-o masura mai redusa, fapt ce deriva din capacitatile limitate ale producatorilor si
utilizatorilor de date pentru crearea acestora. Insi, mult mai frecvent se recurge la utilizarea de
baze de date online pentru accesarea datelor de interes (95%).

114. Insuficienta capacitatilor IT, insuficienta de resurse umane calificate, cunostinte reduse in
utilizarea instrumentelor moderne de analiza, apetenta redusd catre inovare si schimbare, etc.
sunt cauzele de bazd care determind gradul de deschidere si acceptare a producatorilor si
utilizatorilor de date a metodelor inovative Tn toate procesele privind datele.

115. La nivel national putem conclude, ca existd un interes sporit fatd de date din partea tuturor
actorilor ecosistemului de date, dar importanta este asigurarea sinergiei dintre oferta si cererea de
date, precum si necesitatile de date sa fie transpuse 1n actiuni de luare a deciziilor si vice-versa,
iar producatorii si utilizatorii de date si constientizeze necesitatea diversificarii surselor de
date.

116. In acest context, un rol important revine institutiilor cirora le revine rolul de coordonator si
lider. Pe segmentul de producere a datelor, evident, acest rol revine Biroul National de Statistica,
fapt confirmat si de respondentii studiului. Indiscutabilda este pozitia de lider atribuita APC si
nemijlocit Cancelariei de Stat pe filiera de analizi si monitorizare de politici si strategii. Insa, la
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capitolul promovarea tehnologiilor moderne de colectare, producere si schimb de date conform
opiniei respondentilor leadershipul este detinut de MTIC si Centrul de Guvernare Electronica,
care de fapt sunt percepute si ca institutii lider in domeniul promovarii tehnologiilor moderne de
analiza si vizualizare a datelor. De fapt, BNS, MTIC si Centrul de Guvernare Electronica sunt
institutiile indicate cel mai frecvent in calitate de lider pe segmentul producere de date si
promovarea de tehnologii moderne cu referire la date. Astfel, in contextul revolutiei datelor
aceste institutii urmeaza sa stabileasca relatii de parteneriate de durata intru asigurarea bunei
functionalitati a elementelor ecosistemului de date.

3.3. Cadrul regulatoriu/legal

117. La nivel national existd mecanisme de reglementare si coordonare a elementelor cheie ale
ecosistemului de date, precum activitatea destinata statisticii, acces si schimb de date, dar si
pentru monitorizarea si evaluarea politicilor bazate pe evidente. In acelasi timp, organizatiile si
institutiile parte componenta a ecosistemului de date functioneazd conform unui mandat specific
de activitate, acesta fiind atribuit prin legi, hotariri de guvern, regulamentele interne.

118. Cadrul normativ ce se refera la procesul de colectare si producere a datelor include
legile, hotaririle de guvern, regulamentele ce vizeaza activitatea organelor statisticii oficiale
(organul central de statistica si alti producatori de statisticd oficiald), cit si activitatea fiecarui
participant al comunititii de date. Astfel, Legea cu privire la Statistica Oficiald®? oferd Biroului
National de Statisticd si altor organe ale statisticii oficiale mandatul de colectare a datelor
statistice si administrative in scopuri statistice de la toate persoanele juridice si fizice. Alti
producatori de statistica oficiald aditional dispun de acte regulatorii propriu, in cadrul carora este
specificat dreptul autoritatii pentru colectarea si producerea indicatorilor statistici. Un exemplu
elocvent este Banca Nationala a Moldovei, care colecteaza informatii statistice primare, necesare
realizirii obiectivelor si indeplinirii atributiilor sale in baza Legii cu privire la BNM. %

119. In cazul detinatorilor de date care nu fac parte din statistica oficiala mandatul de colectare a
datelor se regdseste in cadrul normativ ce reglementeaza nemijlocit activitatea institugiei de
referintd. Spre exemplu, Codul Fiscal ofera Serviciului Fiscal de Stat dreptul de colectare a
informatiei aferente impozitelor si taxelor®. Legislatia privind sistemul public de asiguriri
sociale®®, oferi Casei Nationale de Asiguriri Sociale dreptul de colectare a informatiei aferente
platii contributiilor de asigurdri sociale, etc. Exista si situafii de reglementare a procesului de
colectare a datelor nemijlocit de autoritatile responsabile de elaborarea de politici sectoriale. Astfel,
Ministerul Economiei in baza Regulamentului privind organizarea si functionarea ministerului®
colecteaza date pe diferite domenii de interes, cum ar fi date privind indicatorii social-economici
pentru calcularea indicelui de deprivare a ariilor mici. Regulamentul Ministerul Dezvoltarii
Regionale si Constructiilor de asemenea stipuleazd drept una din functiile de baza ,,crearea si
gestionarea sistemelor informationale si a bazelor de date in domeniul de competente™®’.

120. Cunostintele privind cadrul national existent cu referire la procesul de colectare, schimb si
utilizare a datelor ale actorilor implicati Tn acest proces sunt diferite in dependenta de aspectele
ce reglementeaza aceste domenii. Dat fiind ca o parte din datele de interes public pot fi detinute
si gestionate de anumite organizatii/institutii care nu fac parte din Sistemul Statistic National si
eventual acestea nu au responsabilitati specifice de colectare a datelor, prezintd interes in ce
masura acestea sunt sustinute prin acte regulatorii. Studiul privind revolutia datelor a aratat ca
etapele de colectare si producere a datelor sunt reglementate in cazul a 82% dintre respondenti

32 Legea nr. 412 din 09.12.2004 http://lex.justice.md/document rom.php?id=791C6EB9:910A2BA2

33 Legea nr. 548-XIll din 21.07.1995 https://www.bnm.md/ro/content/lege-cu-privire-la-banca-nationala-moldovei-nr-548-xiii-din-21071995
34COD nr. 1163 din 24.04.1997 http://lex.justice.md/md/326971/

35 Legea nr. 489 din 08.07.1999

36 Hotarirea Guvenului nr. 690 din 13.11.2009 http://lex.justice.md/md/332739/

37 http://www.mdrc.gov.md/tabview.php?l=ro&idc=124&t=/Minister/Atributiile-ministerului
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(vezi Figura 9). Totodata, fiecare al doilea respondent, care detine mandat de colectare si/sau
producere a datelor, a mentionat ca aceste activitati sunt reglementate prin legi si hotarari de
guvern, iar in cazul celorlalti datele sunt colectate si/sau produse in baza unui ordin sau
regulament intern. Acest fapt in contextul identificarii tuturor actorilor comunitatii de date
limiteaza identificarea potentialilor producatori/detinatori de date la nivel national si implicarea
ulterioara a acestora in procesul de nationalizare si raportare a ODD-urilor.

121. Cadrul normativ general privind accesul la informatiile oficiale este reglementat prin
intermediul Legii privind accesul la informatie®, iar in mod specific cadrul privind accesul la
date face referinta la Legea privind statistica oficiala, dar si la alte acte care stipuleaza
modalitatea de accesare a datelor. Valorificarea potentialului economic al datelor
guvernamentale este reglementatd prin Legea cu privire la reutilizarea informatiilor din sectorul
public®, care creeazi cadrul necesar pentru accesarea si reutilizarea datelor si informatiilor
publice. Daca ne referim la protectia datelor ce reprezinta o conditie importanta in asigurarea
accesului la date, mentionim ci Legea privind protectia datelor cu caracter personal
reglementeaza protectia datelor persoanele ale cetatenilor pentru institutiile care prelucreaza
asemenea date. Totodatd, Legea privind statistica oficiala prevede asigurarea protectiei datelor
individuale a tuturor categoriilor de respondenti (persoane fizice si juridice).

122. Datele studiului releva un nivel de informare foarte inalt al actorilor comunitatii de date cu
referire la cadrul legal privind accesul la date (90% din respondenti), dar si a actelor ce
reglementeaza protectia datelor (86% din respondenti). Aceastd deriva din faptul ca prevederile
privind accesul si protectia datelor direct sau indirect stipuleaza anumite reglementari pentru tot
cercul de actori implicati, fie producatori sau utilizatori de date, fie sectorul real care presteaza
anumite servicii populatiei, mass-media sau alti infomediari.

123. In contextul asigurarii calitatii datelor primare ce stau la baza calculrii indicatorilor
statistici este importantd existenta unor reglementdri nationale sau la nivel de
institutie/organizatie cu referire la fiecare proces privind datele. Tn baza studiului putem
conclude, ca 84 la suta din respondenti dispun de mandat privind accesul la date; circa 80 la suta
dispun de mandat pentru a colecta si procesa datele. Mai pufin sunt acoperite cu acte regulatorii
etapele de diseminare si analiza a datelor, precum si promovarea TIC in cadrul ciclului de
producere si utilizare a indicatorilor statistici (vezi Figura 9).

Figura 9. Ponderea institutiilor/organizatiilor care dispun de mandat pentru anumite
elemente ale ecosistemului
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Sursa: Cercetarea CIVICUS MDC si IDS1, 2016

124. Situatia este diferitd dacd ne referim la mecanismele nationale de reglementare a unor
activitati specifice doar pentru anumite categorii de producatori sau utilizatori. Astfel, cadrul de
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reglementare a procesului de elaborare, monitorizare si evaluare a politicilor este cunoscut de
catre douad treimi din respondentii sondajului, de regula fiind reprezentantii APC care sunt direct
implicati 1n acest proces. Aceleasi tendinte putem remarca si in cazul mecanismelor nationale de
coordonare a normelor si standardelor statistice, care sunt cunoscute preponderent de organele
administratiei publice centrale reiesind din implicarea acestora in procesul de producere a
indicatorilor statistici, si mai putin este familiarizat sectorul real, societatea civila si infomediarii.

125. In scopul consolidarii cadrului de analiza, monitorizare si evaluare a politicilor incepind
cu anul 2007 in cadrul APC au fost instituite subdiviziuni/directii cu competente in acest
domenii*!. Acestor directii (DAMEP) le revine un rol important in cadrul ecosistemului de date,
fiind direct responsabile de transpunerea de date si evidente 1n politici si strategii pentru
imbunatatirea vietii fiecarui cetatean. Regulamentul-cadru al unitatii de analiza, monitorizare si
evaluare a politicilor din cadrul APC prevede atributii directe privind ,,gestionarea de baze de
date necesare pentru monitorizarea i evaluarea politicilor”, dar si ,,monitorizarea si evaluarea
implementarii si impactul politicilor sectoriale si intersectoriale”, acestea fiind elemente
indispensabile ecosistemului de date.

126. In conditiile existentei cadrului legal privind producerea si utilizarea datelor si cunoasterea
acestuia de cdtre majoritatea organizatiilor si institutiilor, totusi existd anumite limitari ale
acestuia in opinia producatorilor si utilizatorilor de date. Circa 60% din respondenti considera
cadrul legal existent ca fiind incomplet cu referire la producerea si utilizarea datelor, iar 40%
au invocat anumite prevederi contradictorii sau lipsa cadrului legal. Din prevederile
considerate a fi contradictorii mentionam, pe de o parte, prevederile privind confidentialitatea si
protectia datelor, iar pe de altd parte, cele privind accesul organelor administratiei publice la
sursele altor detinatori de date care sunt considerate confidentiale. Discrepantele intre diferite
acte normative au fost mentionate ca fiind unul din barierele de baza si de catre participantii la
atelierele de lucru, Tn special cu referire la procesul de colectare si management al datelor.

127. O altd provocare pentru comunitatea de date identificatd in atelierele de lucru este
insuficienta mecanismelor de implementare_a legislatiei. Cu toate ca legea prevede rolul BNS
in calitate de coordonator al procesului de producere a statisticilor oficiale, actualmente exista
doar unele mecanisme de interactiune* intre diferite autorititi cu referire la schimbul de date
intre producitorii de date administrative si BNS. Insi, aceste mecanisme nu previd respectarea
anumitor principii si standarde de calitate cu referire la sursa primard de date si indicatorii
statistici generati in baza acestor surse, astfel fiind dificila evaluarea relevantei si coerentei
acestor statistici din perspectiva utilizarii ulterioare pentru producerea de indicatori aditionali.

128. In viziunea participantilor la ateliere, unele limitari privind cadrul regulatoriu cu referire la
date pot fi solutionate sau diminuate prin: i) fortificarea rolului de coordonator al BNS in
cadrul sistemului statistic national; ii) crearea mecanismelor (ex. prin Hotarari de Guvern
propuse de BNS cu privire la regule si standarde pentru toti producatorii de date administrative)
de interactiune Iintre diferite autoritati, pentru producerea, diseminarea datelor si iii)
standardizarea procedurilor de codificare, unificarea nomenclatoarelor si clasificatoarelor
utilizate si responsabilizarea institutiilor/actorilor privind utilizarea acestora.

129. In aceastd ordine de idei, sunt necesare ajustiiri ale cadrului legal privind functionarea
adecvatd a sistemului statistic national si a accesului la date prin: i) revizuirea Legii privind
statistica oficiald 1n contextul extinderii prevederilor privind accesul la surse de date
administrative si implementarea managementului calitatii in statistica oficiala, ii) elaborarea unui
mecanism de atribuire a statutului de producator de statistica oficiald altor autoritariti
responsabile de producerea indicatorilor statistici, iii) definirea ariilor de acoperire ale
statisticilor oficiale in cadrul Programelor de dezvoltare a sectorului statistic, prin diversificarea
si extinderea cu prioritate Tn domeniile care se incadreaza in obiectivele de dezvoltare strategica

41 HOTARIRE Nr. 710 din 23.06.2006 cu privire la unitatea de analiza, monitorizare si evaluare a politicilor din cadrul organelor centrale
de specialitate ale administratiei publice, http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=316394
42 Acord bilateral de schimb de informatii
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ale tarii prevazute in "Moldova 2020 si in strategiile sectoriale (sdndtate, educatie, agriculturd,
mediu, energie, justitie, etc.), ce urmeaza sa fie corelate cu agenda de dezvoltare durabila 2030.

130.  Prin urmare, cadrul legal si de reglementare actual cu referire la date in viitorul apropiat
trebuie sa implice anumite actiuni de revizuire si clarificare printr-un proces colaborativ si
consultativ, astfel incat, sarcinile si atributiile cu privire la managementul datelor (colectarea,
producere, diseminare, schimbul, analiza si utiliarea) sa revina coerent tuturor actorilor relevanti
care vor fi implicati in revolutia datelor si In implementarea si monitorizarea ODD.

3.4. Politici de date

131. In contextul procesului de revolutie a datelor nu este suficienti doar existenta unui volum
considerabil de date care poate fi usor accesat de catre utilizatori, dar este foarte important ca
datele sa fie relevante, disponibile la timpul potrivit si de o acuratete acceptabila, conditii
esentiale 1n luarea deciziilor eficiente la orice nivel. Calitatea datelor trebuie sa fie asigurata prin
respectarea procedurilor si standardelor de producere a acestora.

132. Codul de Bune Practici al Statisticilor Europene prevede, ca statisticile disponibile trebuie
sd raspunda nevoilor utilizatorilor, sa fie elaborate in conformitate cu standardele de calitate
europene si sd serveasca nevoilor institutiilor europene, guvernelor, institutiilor de cercetare,
intereselor comerciale si publicului in general. Aspectele importante privesc masura in care
statisticile sunt relevante, precise si fiabile, furnizate la timp, coerente, comparabile la nivelul
regiunilor si tarilor si usor accesibile de catre utilizatori.

133. Intru realizarea acestor prevederi din Codul de Bune Practici, BNS intreprinde anumite
activitati in domeniul politicilor de date privind implementarea acestor prevederi prin
transpunerea principiilor fundamentale ale statisticii oficiale: relevanta, promptitudine si
punctualitate, coerenta si comparabilitate, accesibilitate si claritate. Cu referire la procesul de
productic a datelor mentionam ca una din directiile prioritare este implementarea
clasificatoarelor nationale bazate pe cele internationale, care au ca scop producerea datelor
statistice relevante si comparabile la nivel international. Odata cu semnarea Acordului de
Asociere a RM cu UE producerea de date este axata si pe implementarea Regulamentelor UE in
domeniul statistic. In prezent circa 2/3 din cercetirile statistice nationale sunt bazate pe
Regulamentele UE, fapt ce permite producerea unor statistici fiabile si relevante in anumite
domenii statistice.

134. Procesul de consultare a utilizatorilor, in mod special a autoritatilor publice centrale, la
moment este realizat prin intermediul Programului de lucriri statistice*® aprobat anual de
Guvern. In Program sunt indicate lucrarile/produsele statistice, profilul elaborrii sau
dezagregarii datelor, periodicitatea elaborarii informatiei, termenul de prezentare catre
beneficiari, etc. Conform acestui program este elaborat calendarul de emitere datelor statistice,
unde este accesibila informatia privind data si luna plasarii datelor statistice sub forma
comunicatelor de presa;

135. Politica de diseminare a BNS 1n ultimii ani este axata pe extinderea accesului la date nu
doar din perspectiva volumului de date, dar si a domeniilor statistice si a nivelului de
dezagregare a indicatorilor. Plasarea informatiei este intr-un format reutilizabil cu utilizarea
diferitor instrumente moderne de vizualizare a datelor, precum banca de date statistice (permite
exportul datelor in format XLS; CSV, TXT, XML, DBF, etc), produsele interactive de
diseminare a datelor, calculatorul indicelui preturilor, hérti si grafice animate.

136. BNS si alti producatori de statistici oficiale, precum BNM, MS, MAI, MTIC participa la
schimbul informational international prin completarea chestionarelor internationale. Totodata,
Republica Moldova este subscrisa la Standardul Special de Diseminare a Datelor (SDDS), care
prevede angajamentul tarii ca stat membru care solicitd accesul la pietele internationale de
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capital sd prezinte anumite date economice si financiare cu referire la patru sectoare: real,
finantele publice, financiar bancar, sectorul extern.

137. O componenta importanta a politicii de diseminare sunt metadatele pentru utilizatori
finali**, unde se contine anumite informatii (definitiile si variabilele utilizate, formulele de
calcul, descrierea cercetarii, colectarea si procesarea datelor, diseminarea acestora, rata de non
raspuns, erori de esantionare, etc.) pentru fiecare cercetare statisticd. Anumite produse statistice
din domeniul mediului de afaceri, veniturile si cheltuielile populatiei, statistica ocuparii sunt
insotite de mentiuni cu referire la rata de nonraspuns, cercul de acoperire, marja de eroare,
coeficientii de variatie, etc. astfel utilizatorii au posibilitatea sd se informeze privind calitatea
datelor statistice diseminate. in scopul determinirii necesitatilor utilizatorilor, dar si a gradului
de satisfactie si credibilitate a diferitor categorii de utilizatori fatd de date statistice, BNS cu
sustinerea partenerilor de dezvoltare a realizat 2 sondaje de opinie publica®.

138. Daca ne referim la situatia per ansamblu privind producatorii de date, constatim ca in
procesul de explorare a datelor utilizatorii deseori se confruntd cu lipsa informatiei privind
modalitatea si conditiile de colectare si diseminare a datelor. Rezultatul studiului comunitatii de
date, ne indica, ca fiecare al doilea producator de date nu dispune de metadate cu referire la
continutul datelor, conditiile si criteriile de colectare a acestora si mai cu seama care sunt
modalitatile de diseminare a datelor si perioada de disponibilitate a acestora publicului larg.
Astfel, se creeaza o ruptura intre producatorii si consumatorii de informatie, fapt ce implica
dificultati privind accesarea, perceperea, interpretarea si analiza informatiei, si eventual
reactii intirziate la anumite fenomene. Implementarea metadatelor este un proces care trebuie
sa fie suportat de catre tehnologie, oameni si procese, insd importanta acestora este indiscutabila
in asigurarea transparentei managementului datelor.

139. Daca ne referim la politici de date pentru anumite elemente ale conceptului de calitate,
remarcam ca doar 50 la suta din producatori/detinatori de date dispun de regulamente sau ghiduri
interne privind acuratetea datelor si completitudinea acestora, astfel incit putem presupune ca din
perspectiva etapei de colectare a datelor nu toate procedurile sunt standardizate, iar
utilizatorii nu au posibilitate de a se informa cu privire la nivelul de complexitate si calitate a
datelor (Figura 10). Circa 60 la suta din producitori nu dispun de anumite proceduri de
reglementare a punctualititii de diseminare a datelor, ceea ce inseamnd cd nu exista
calendare de difuzare a datelor, iar utilizatorii sunt limitati in utilizarea acestora la
momentul oportun, chiar daca volumul datelor este suficient si de o calitate acceptabila.

Figura 10. Producitorilor de date care dispun de regulamente si/sau ghiduri interne privind unele
aspecte de date, %
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140. Din punct de vedere al confidentialititii datelor/protectia datelor cu caracter personal,
0 mai mare atentie este acordata de producatorii si detinatorii de date, cel mai probabil datorita
reglementarilor actuale din Moldova. Doar 40 la sutd din producatori au mentionat ca nu dispun
de acte interne privind confidentialitatea datelor si astfel ar putea aparea riscul de acces
nesanctionat la datele primare cu caracter privat sau personal. Toate aceste decalaje ale ciclului
de elaborare a statisticilor pot avea anumite consecinte asupra procesului de luare a unor decizii
gresite, ineficiente si intarziate din partea organelor abilitate. In cazul BNS conditiile de
asigurare a confidentialitatii datelor sunt stipulate in Legea cu privire la statistica oficiald, iar in
cazuri specifice precum Recensamintul populatiei sau alte studii la nivel de populatie,
angajamentul privind asigurarea confidentialitatii datelor este stipulat prin acte normative
(Recensamintul) sau prin regulamente/ghiduri interne care vizeaza anumite cercetari statistice.

141. Dat fiind ca ODD-le stabilesc tinte orientate catre diferite categorii vulnerabile de
populatie, respectiv monitorizarea acestora ar putea fi o provocare pentru producatorii si
detindtorii de date statistice, reiesind din necesitatea raportarii unui sir de indicatori dezagregati
dupd anumite criterii. Actualmente doar in cazul a 3 din 10 producdtori sunt disponibile
prevederi in cadrul regulamentelor interne privind producerea datelor dezagregate conform unor
caracteristici (Figura X). Prin urmare, procesul de localizare a ODD-lor trebuie sa fie urmat si
de un plan operational privind imbunétatirea disponibilitatii datelor dezagregate.

142. Lipsa unor politici si a cadrului regulatoriu la nivelul fiecarui producator/detinator de date
determind si anumite obstacolele in obtinerea datelor. Circa 83% din respondenti au mnetionat
lipsa anumitor date si informatii statistice necesare, 78% au mentionat insuficienta datelor
dezagregate dupa anumite criterii, perioada existentd de disponibilitate a datelor si frecventa
producerii datelor este considerata drept un impediment de catre fiecare al doilea respondent.

143. Prin urmare, se simte o nevoie acuta din partea utilizatorilor de a avea informatii mai
complexe si cu dezagregari mai detaliate, produse intr-un timp mai restrins si cu o frecventa
mai mare. Aceasta poate fi obtinut prin crearea unui cadru regulatoriu privind reglementarea
diferitor etape ale ciclului de producere a datelor si pentru organizatiile/institutiile care nu fac
parte din statistica oficiala, antrenarea mai multor producatori si detinitori de date Tn
sistemul statistic oficial, utilizarea mai pe larg a surselor de date administrative in
producerea datelor statistice, utilizarea surselor alternative si inovative de date de la
potentialii detindtori de date, inclusiv detindtorii din sectorul privat.

144, In conditiile depunerii unor eforturi considerabile in imbunatitirea calititii datelor
statisticii oficiale, in prezent BNS nu dispune de politici separate aferente datelor, calitatii datelor
si produselor statistice. In acest context, mentionam ca la nivel international sunt elaborate mai
multe instrumente pentru modernizarea sistemul statistic si respectiv imbundtatirea calitatii
datelor statistice. Din aceste standardele fac parte: i) GSBPM — Generic Statistical Business
Process Model, care descrie si standardizeaza toate procesele statistice de la producere pina la
diseminarea datelor ii) GSIM - Generic Statistical Information Model, cadru de referinta ce
descrie obiectele informationale in toate procesele de productie statistica, iii) SDMX - Statistical
Data and Metadata eXchange, standard de schimb de date intre diferiti producatori de statistica
oficiald, institutii internationale, alti detindtori de date, etc.

145. Unul din obiectivele majore a Strategiei Nationale de Dezvoltare a Sistemului Statistic
National este elaborarea si implementarea unei politici de calitate la nivel de BNS, iar odata cu
fortificarea rolului de lider al sistemului statistic national urmeaza promovarea managementului
calitatii statisticii oficiale si pentru alti producatori de statistica oficiala.



3.5. Resurse umane si capacitati institutionale

146. Dupi cum arati rapoartele privind implementarea ODM in Republica Moldova*®, nu s-a
observat activitatea unor comunitati de date sau a unor entitati/organizatii din afara administratiei
centrale, care sd sprijine prin mijloace proprii colectarea de date, prelucrarea si raportarea
acestora conform cu cerintele indicatorilor. Rapoartele constatd de asemenea, o capacitate
nationald de monitorizare si evaluare redusa si o lipsd de capacitate de analiza si interpretare a
indicatorilor pentru elaborarea politicilor.

147.  Proiectul Strategiei de Dezvoltare al Sistemul Statistic National (SSN) identifica nevoia unui
corp solid de profesionisti atrasi si mentinuti in SSN si cu o diversitate de specializari in: statistica,
economie, matematica, sociologie, tehnologia informatiei, administratie publica si management si,
nu in ultimul rnd, vorbitori de limbi de circulatie internationald (in special engleza). in plus,
Strategia mentioneaza insuficientd de cadre statistice, mai ales in localititile rurale:
management al resurselor umane deficitar, procese de management al resurselor umane greoaie.

148. Dinamica legislativa, parteneriatele si proiectele (aflate In numar tot mai mare in
implementare) la nivelul autoritatilor publice, a societatii civile, nevoia de monitorizare si raportare,
producerea de date pentru fundamentarea politicilor publice, solicitd resurse umane calificate si
stabile In functii si atributii. Respondentii chestionarelor au exprimat o imagine a situatiei actuale cu
referire la resursele umane si aranjamentele institutionale privitoare la revolutia datelor.

149. Participantii la atelierele de lucru au mentionat ca, desi In general resurse umane exista,
acestea nu sunt suficient de calificate (cu exceptia unor resurse din cadrul BNS) sau sunt
insuficiente pentru a face fata sarcinilor in crestere (lipsa de cadre specializate pentru prelucrarea si
analiza datelor, pentru procesul de populare a problemelor cu date statistice), Tn mod special la
nivelul APC.

150. Factorii care determina aparitia acestei probleme sunt, in principal: instruirile
insuficiente; fluctuatia cadrelor; pregatirea slaba/ specializarea ingustd a cadrelor (care
incepe in universitdti, ale cdror programe de studii nu corespund cu cerintele reale ale pietei
muncii) si nu in ultimul rand motivarea redusa a personalului (inclusiv financiara).

151. Cu referire la pregatirea cadrelor in cadrul institutiilor de invatdmant superior, la moment,
exista doar citeva facultiti cu specialitate in Statistici si/sau Analizi de date. In cadrul ASEM
este facultatea Cibernetica, Statistici si Informaticd Economicd, specialitatea Statisticd si
previziune economica, la ciclul licenta. La aceeasi facultate sunt si specializari precum Cibernetica
si informaticd economicd; Informaticd; Tehnologii informationale s.a. La masterat, sunt
specialitatile: Statisticd §1 actuariat in asigurari, economie si business; Statistica aplicatd; Banci,
asigurari, comert, telecomunicatii; Analize si prognoze financiare in activitatea de antreprenoriat;
Analiza, monitorizarea si evaluarea politicilor economice. La acest nivel se pregatesc analistii de
date economice. La Universitatea Agrard de Stat din Moldova se pregatesc cadre la Facultatea
Contabilitate, specialitatea: Economie, statistica si analiza; si Matematica si informatica.

152. Spre deosebire de speciliatea Statistica si/ sau Analiza datelor, specialitatile ce tin de TIC
sunt mai populare. Dupa cum s-a mentionat mai sus, la institutiile de studii superioare
specificate sunt mai multe facultiti si specialitati in informaticd, calculatoare etc. In plus, la
Universitatea Tehnicd din Moldova sunt Facultatea de Calculatoare, Informatica si
Microelectronica, Facultatea de Inginerie si Management in Electronica si Telecomunicatii. La
ULIM: Facultatea Tehnologii Informationale si Calculatoare (“Tehnologii informationale”,
"Ingineria calculatoarelor”, "Securitatea informationala”, "Cibernetica si informatica”). La
Universitatea de Stat din Moldova (licenta si masterat) - Facultatea de Fizica si Inginerie
(Tehnologii informationale, calculatoare etc.)

4 A se vedea capitolul 1
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153. Un Studiu IDC*" arati ci o piatd mare de muncd nu inseamni neapirat o oferti mare de
forta de munca calificatd. Una dintre cele mai mari provocari cu care se confrunta companiile din
economiile bazate pe cunoastere, este acela de a asigura un numdar adecvat de angajati cu
competentele necesare pentru pozitii de utilizare intensivd a informatiei. Acestea includ
cunostinte, abilitati tehnice, competente interpersonale, aptitudini de comunicare si abilitdti de
management. Dupa procentul populatiei angajate in activitdti TIC (clasificate pe categorii ISCO),
Moldova (impreund cu Slovenia) cu 2,8% ocupa primul loc printre toate printre tirile
Europei Centrale si de Est (ECE).

154. Dintre cele 7 tari ale ECE (Ucraina, Ungaria, Romania etc.) analizate, Moldova a avut cel
mai mare procent de absolventi la specialitatile “Calculatoare”, ,,Matematica si statistica”
din numarul total de absolventi ai institutiilor de invatimant tertiar in 2013, de aproape 6%. In
ciuda faptului ca, in cifre absolute, cifra este mai mica decat cele ale celorlalte tari, procentul
arata un interes tot mai mare in randul populatiei pentru o cariera intr-un domeniu legat de IT.

155. Rata de scolarizare de limba englezi in programele scolare este in crestere in Republica
Moldova, iar nivelul de competenta in limba englezd in randul populatiei se Tmbunatéteste in
mod considerabil.

156. Din cele 6% dintre absolventii din Moldova care au studii in domeniul stiintelor
matematice, statistica si calculatoare inclusiv 2,4% au studii in matematica si statistica, iar
alte 13% - in inginerie. Cu toate acestea, numarul de absolventi angajabili de la facultatile IT
este foarte redus, cererea de pe piata fortei de munci fiind mult mai mare.*® Numirul de
absolventi ai specialitatilor TIC este destul de mare —in jur de 2 000 pe an* (din numarul total de
aproximativ 24 000 de absolventi anual), fiind in crestere in fiecare an, in pofida fenomenului
masiv al migratiei. Aceasta denota faptul ca sectorul TIC din Moldova se afla intr-0 ascensiune
rapida. Numarul de absolventi ai specialitatilor TIC in unele tari din Europa de Sud-Est (de
exemplu Romania, Bulgaria, Slovenia si Croatia), a scizut cu 5-10% din 2008. Tn ultimii ani
Guvernul a marit numarul burselor oferite la specialitatile TIC (de la 618 la 762).%°

157. Pe langa nivelul de pregatire in cadrul institutiilor de invatamant superior, un rol important il
are perfectionarea continui. De cele mai multe ori specialistii beneficiaza de cursuri ocazionale
organizate de partenerii de dezvoltare, dar fara o continuitate si finalitate (testare, certificare,
urmadrirea utilizarii cunostintelor dobandite in aplicatii la sarcinile de lucru si avansarea in cariera
n baza rezultatelor).

158. Conform chestionarelor, la nivel de conducere a organizatiei/institutiei 44% din respondenti
nu a beneficiat de instruire in colectarea/producerea de date, mai mult de jumatate (54%) — 1n
calcularea indicatorilor statistici, cca 40% — in analiza si prezentarea datelor si in TIC si cca 30%
in elaborarea si monitorizarea politicilor. Cei mai multi respondenti au indicat instruirea
ocazionala, o data la cativa ani (40% — analiza si prezentarea datelor; 37% — TIC), dar si aici doar
cca 30% au indicat instruirea in definirea si calcularea indicatorilor statistici si 1n
colectarea/producerea datelor.

159. In cea ce priveste instruirea angajatilor tabloul este similar. Cca 40% din respondenti nu a
beneficiat de instruire Tn colectarea/producerea de date, 45% — n calcularea indicatorilor statistici,
cca 38% — 1n analiza si prezentarea datelor si in TIC si cca 45% 1in elaborarea i monitorizarea
politicilor. Mai multi respondenti decat la nivelul de conducere au indicat instruirea ocazionala, o
data la cativa ani (45% — analiza si prezentarea datelor; si acelasi nivel de instruire in TIC 37% ),
cca 38% au indicat instruirea In definirea si calcularea indicatorilor statistici si 1n
colectarea/producerea datelor.

47 Competitiveness Assessment of Moldovan IT Services Industry Prepared for USAID CEED Il Moldova and Deutsche Gesellschaft fir
Internationale Zusammenarbeit (G/Z) GmbH, November 2014.

48 http://agora.md/stiri/9067/moldova-%E2%80%93-0-tara-mica-si-cu-un-potential-imens-de-a-fi-un-exportator-important-de-tehnologii-si-
servicii-it-la-nivel-global

492.233 absolventi TIC in 2011, 2.039 —in 2010 si 1.642 —in 2009
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160. Functionarea efectivd In cadrul institutiilor a unor birouri sau unititi organizationale
dedicate statisticii sau prelucrarii datelor reprezintd o buna practica, ce sprijind revolutia
datelor. Conform raspunsurilor participantilor, dupa cum se arata in Figura nr. 11, in circa 74%
dintre institutiile publice exista un departament responsabil de date.

Figura 11. Existenta subdiviziunilor responsabile de date

mDa ENu Nu stiu/nu cunosc

Sursa: Cercetarea CIVICUS MDC si IDSI, 2016

161. In general, acestea se confundi cu departamentele TIC (Serviciile e-Transformare) si in
cele mai multe cazuri, nu au statisticieni sau analisti de date, ci operatori de date si administratori
de retea, dar pe acest fundament se pot dezvolta in viitor puncte de schimb de date cu utilizatorii
si cu partenerii din cadrul ecosistemului de date, din domeniul specific institutiei (Figura 12).
Categoriile functiilor existente sau lipsa lor in institutiile si organizatiile respondentilor la
chestionare sunt afisate in figura de mai jos. Astfel, 61% din respondenti au mentionat ca nu
existd in organizatiile lor analisti de date, si doar in 39% — existd. Situatia e un pic mai buna
pentru administratorii de retea si/sau pagina web care sunt prezenti in 80% de institutii
participante la sondajul organizat. Doar 21% de respondenti au raspuns afirmativ la intrebarea ce
tine de operatorii de interviu.

Figura 12. Structura calificirilor in prelucrarea datelor
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162. Competentele TIC reprezinta unul dintre factorii de bazd care determina gradul de
utilizare si valorificare a surselor de date existente, in contextul producerii si utilizarii datelor.
Crearea de competente in acest domeniu implicd existenta unor mecanisme privind formarea
profesionald continua a angajatilor si evaluarea periodica a cunostintelor acestora. Aparent acest
proces nu este unul durabil, intrucat doar 27% dintre organizatii/institutii dispun de un mecanism
intern de evaluare a cunostintelor TIC. Mentionam ca fiecare al treilea producator de date
dispune de anumite instrumente sau proceduri de evaluare, pe cand in cazul utilizatorilor de date
existenta acestora a fost indicatd doar de 17%. Daca ne referim la tipul institutiei/organizatiei,
constatam in baza datelor Figurii nr. 13, ca sectorul real si partenerii de dezvoltare aloca mai




multe resurse pentru imbunatatirea abilitatilor TIC ale angajatilor, iar la polul opus se afla APL

si mediul academic.

Figura 13. Ponderea organizatiilor/institutiilor care au instrumente si proceduri de

evaluare a cunostintelor TIC
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163. Totodata calificarile si programele de pregatire necesare producerii, analizei si prezentarii
datelor, definirii si calculdrii indicatorilor statistici, dezvoltarii In domeniul TIC ori a elaborarii
de politici sunt in general asigurate la doar 30%°! din nevoile reale. Motivele numirului redus de
cursuri de instruire sunt in general limitarile financiar-bugetare, dar si o oferta accesibil
scazuta de acest tip de cursuri la nivel national.

164. Competentele TIC existente sunt rezumate la utilizarea aplicatiilor pentru procesare de text,
navigare pe internet (cel mai mare scor — 4,53) si utilizarea postei electronice, iar abilitatile de
operare cu baze de date sau calcul tabelar, de utilizare a softurilor specializate de analiza a datelor,
cum ar fi MS Access sau SPSS, sunt reduse si nivelul de cunoastere este scazut (scor - 2,42).
Relativ mai buna este situatia privind abilitatile de utilizare a unor instrumente de prezentare a
datelor precum MS PowerPoint (scor — 3,83), totusi foarte putini angajati dispun de competente in
domeniul utilizarii unor instrumente de vizualizare a datelor, de ex. ArcGis (scor — 2,38) (Figura
nr. 14).

Figura 14. Scorul mediu al competentelor TIC
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165. Producitorii de date detin competente mai bune (dupa cum se arata in figura nr. 157) cu
referire la efectuarea unor calcule tabelare si operarea cu baze de date, comparativ cu
utilizatorii, reiesind din specificul procesului de producere a indicatorilor statistici. Insi, atat
producatorii, cat si utilizatorii nu au abilitati TIC suficiente pentru producerea si analiza
indicatorilor statistici cu utilizarea unor softuri specializate de analiza a datelor. Acest fapt pe
de o parte genereaza situatii de dependenta dintre producatori si utilizatori, iar pe de alta parte nu
favorizeaza elaborarea unor politici bazate pe evidente. In cazul producitorilor aceasta creeaza si
impedimente de accesare si analizd a datelor detinute, in scopul producerii unor date relevante si
n timp util.

Figura 15. Scorul mediu al unor competente TIC pentru producatori si utilizatori de date
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166. O actiune de nivel national prin care institutiile publice, actorii interesati In implementarea
si monitorizarea ODD trebuie sa se implice, este aceea de a aloca resurse pentru pregitirea
personalului in utilizarea datelor si dezvoltarea abilitatilor de a lucra cu aplicatii specializate sau
cel putin cu pachetele MS Excel si MS Access pentru prelucrarea datelor, in vederea sustinerii
deciziilor de politici publice cu informatii bazate pe evidente.

Boxa 2. Parteneriate de succes si solutii inovatoare

Semnatura mobila® este un serviciu inovator, care permite autentificarea
® m@ in spatiul virtual pentru probarea identitatii cu ajutorul telefonului mobil.
> ! !

semndtura mobila

Serviciul a fost lansat ca rezultat al colaborarii dintre Centrul de
Telecomunicatii Speciale, Centrul de Guvernare Electronica si operatorii de telefonie mobila.
Spre deosebire de alte tari, unde Semnatura mobila a fost dictatd de sectorul bancar, in
Republica Moldova, lansarea acestui serviciu este realizata prin intermediul parteneriatului
dintre Guvern si sectorul privat, in septembrie 20121,

Cu ,Semnatura mobild” cetatenii pot semna la distanta, online, diferite acte, rapoarte,
declaratii sau cereri. La fel, cetatenii au posibilitatea de a accesa servicii electronice atat publice,
cat si private.

167. Conform opiniei participantilor la atelierele de lucru, este necesara o planificare a
cursurilor universitare dar si continue de perfectionare in domeniul prelucrarii si utilizarii
datelor statistice si crearea, prin parteneriat intre Cancelaria de Stat si alte institutii de stat,
Academia de Administratie Publica si alte institutii de invatamant relevante, a unui program de
studiu in domeniul statisticii, pentru facultatile care pregatesc specialisti in administratia publica
(s1 alte subiecte similare).




168. Avand in vedere spectrul mic al fortei de munca, care nu poate fi comparat cu cele din
Ucraina, Romania sau Bulgaria, Moldova trebuie sa-si concentreze eforturile pe producerea
profesionistilor gata de angajare, prin parteneriate dintre facultiti/mediul academic si
companii private pentru a scurta durata de 6 luni, perioada medie de formare (asa cum este
revendicati de citre companii in timpul interviurilor).>?

169. Nu exista o abordare sistemici in instruirea profesionala de lucru cu datele atat la nivel
de conducatori ai institutiilor, cat si la nivelul angajatilor, ceea ce poate periclita procesul de
revolutie a datelor.

170. Prin urmare, capacititile existente ale resurselor umane submineaza posibilitatea
extinderii ariei de valorificare si utilizare a datelor din diferite surse nu doar in procesul de
colectare si producere a datelor, dar si in contextul elaborarii evidentelor bazate pe date.

3.6. Infrastructura si TIC

171. Pentru procesul de colectare, producere, diseminare, stocare si analiza a datelor infrastructura
TIC constituie un ansamblu de instrumente si resurse tehnologice. Existenta unei infrastructuri TIC
dezvoltate si eficiente constituie unul din elementele-cheie in contextul raportarii datelor aferente
ODD, asigurand acces la informatii, transparenta si responsabilitate sporita.

172. Conform datelor recente, in clasamentele internationale privind dezvoltarea societatii
informationale, Republica Moldova ocupa urmatoarele pozitii:

i.  Indicele de Dezvoltare TIC (pozita 61 din 166)%;
ii.  Indicele de Dezvoltare al e-Guvernarii al Organizatiei Natiunilor Unite (pozita 66 din
193)%;
iii.  Indicele pregatirii de retea (pozita 68 din 143)%;
Iv. Indicele global al securitatii cibernetice (pozita 16 din 29)%.

173. Republica Moldova ocupa locul 2 in ceea ce priveste teledensitatea telecomunicatiilor fixe
intre statele membre CSI (35,2 la 100 persoane). Actualmente, ih Republica Moldova este cel
mai inalt indicator printre tarile CSI la latimea de bandd de trafic international Internet per
persoana (115 845 biti/sec./pers.). Reteaua de internet mobil in Moldova este una dintre cele mai
ieftine, si, de asemenea, respecta standardele de mare viteza. Acest lucru a fost posibil datorita
faptului ca tara a dezvoltat o retea 4G si au fost introduse servicii de portabilitate a numerelor si
semnatura mobild. Moldova are o medie inaltd a vitezei de acces la Internet si ocupd un loc
important in clasamentul Netlndex (locul 6 in lume la viteza de descarcare a datelor de pe
Internet — 40,61 MB / sec). Cu toate ca Republica Moldova se afla printre primele 20 de tari in
lume dupa viteza de acces la internet, conectivitatea in banda largd nu este prezenta pe tot
teritoriul la viteze necesare pentru a raspunde nevoilor actuale si viitoare ale tarii.

174. Tranzitia spre un ecosistem digital nou, vine totusi cu noi provocari din domeniul
securitatii cibernetice, a confidentialitatii datelor si masurdrii TIC, care trebuie abordate
corespunzator. Conectivitatea si capacitatile de procesare a datelor se bazeaza pe infrastructura
TIC, dezvoltarea si utilizarea cédreia In Republica Moldova este neuniforma, iar decalajul digital
intre mediul urban si rural ramane o problema actuala.

52 Competitiveness Assessment of Moldovan IT Services Industry Prepared for USAID CEED Il Moldova and Deutsche Gesellschaft fur
Internationale Zusammenarbeit (G/Z) GmbH, November 2014.

53 Measuring the Information Society Report 2014 / Geneva: International Telecommunication Union, 2014. 250 p

54 United Nations E-Government Survey 2014. E-Government for the Future We Want, UN, New York 2014
https://publicadministration.un.org/egovkb/Portals/egovkb/Documents/un/2014-Survey/E-Gov_Complete Survey-2014.pdf

55 The Global Information Technology Report 2015: ICTs for Inclusive Growth / Ed.by S. Dutta et al. Geneva: World Economic Forum, INSEAD,
2015. 357 p.

%6 Global Cybersecurity Index & Cyberwellness Profiles. April 2015 / International Telecommunication Union Geneva: ITU, 2015. 515 p.
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175. De asemenea, existd mai multe provocari pe care institutiile incearca sa le depaseasca in
utilizarea TIC la etapele de colectare, diseminare si analiza a datelor, si anume:

i.  Resursele financiare limitate pentru mentinerea si innoirea parcului tehnologic,

ii.  Insuficienta utilajului IT performant sau utilizarea SI invechite/neactualizate si a
produselor program nelicentiate,

iii.  Cerintele exagerat de specifice pentru procedura de achizitii,
iv.  Lipsa instrumentelor TIC (soft, licente),
v.  Insuficienta cadrelor bine pregatite in domeniul TIC (in special in teritoriu),

vi.  Lipsa coordonarii metodologice intre institutii pentru utilizarea TIC 1n colectarea
datelor si prelucrarea acestora,

vii.  Procesarea manuald a datelor, si generarea unei rate mari, pe alocuri, de date
eronate,
viii.  Calcularea datelor partial pe hartie,

ix.  Lipsa unui catalog de date, ghiseu unic/ platforma unica in domeniu,
x.  Lipsa uniformizarii/ standardizarii solutiilor IT.

176. Datele studului releva ca disponibilitatea infrastructurii TIC este relativ mare, insa
calitatea acesteia lasa de dorit. Majoritatea respondentilor (peste 75%) dispun de capacitati tehnice
pentru colectarea, procesarea, diseminarea, stocarea si analiza datelor. Astfel 81% din respondenti
dispun de capacititi tehnice®’ pentru colectarea, procesarea, diseminarea datelor, iar 83% — pentru
stocarea datelor, capacitati care revin preponderent producatorilor/detinatorilor de date statistice.
Pe de alti parte, 60% dintre respondenti detin capacititi tehnologice® de analizi a datelor, acestea
revenind preponderent producatorilor de date - 60%, si mai putin utilizatorilor - 53% (Figura 16).

Figura 16. Capacititi tehnice si tehnologice disponibile in institutii
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177. Se constatd ca, desi capacitdtile tehnice pentru procesul de colectare, producere si
diseminare a datelor sunt oarecum suficiente, se resimte o insuficientd de capacitati privind
analiza datelor atit la producatorii, cat si utilizatorii de date. Tn aceasti ordine de idei,
reiterdm necesitatea fortificarii capacitatilor ulterioare procesului de producere a datelor, si
anume a activitdtilor de analiza si utilizare a datelor existente pentru luarea deciziilor.

178. Big Data fiind unul dintre exponentii cei mai actuali ai TIC, are un potential ridicat de
transformare a statisticii oficiale, dar si de fortificare a dialogului dintre furnizorii de date oficiale

57 Echipament TIC
58 Aplicatii si instrumente




si neoficiale, prin reducerea costurilor si a timpului necesar pentru colectarea, prelucrarea si
producerea datelor, precum si prin imbunititirea eficientei proceselor. In plus, Big Data pot fi
utilizate pentru a produce statistici in timp util, a umple golurile ce tin de date si a complementa
statisticile oficiale. Tn Republica Moldova la moment acest concept exista doar la nivel de idee, in
special in cercurile academice, fara aplicare practica cunoscuta in sfera publica sau privata.

179. In pofida existentei capacitatilor tehnice, 45% dintre respondenti indici ci acestea nu sunt
suficiente la moment pentru gestionarea unor volume mari de date®®. Asadar, institutiile
implicate in procesul de producere si utilizare a datelor nu sunt gata pentru procesarea unor surse
alternative si netraditionale de date de capacititi mari, precum Big Data®, in scopul producerii
datelor statistice. Aceasta stare de lucruri reclama nevoia de modernizare sau optimizare a
infrastructurii TIC pentru functionare exclusiv in scopuri de serviciu.

180. Gestionarea volumelor mari de date presupune existenta unor instrumente de schimb de date.
Tn acest context, la nivel national au fost realizate si implementate un sir de sisteme si resurse IT in
cadrul Programului strategic de modernizare tehnologici a guvernarii (e-Transformare)®!, axate
inclusiv pe interoperabilitate, Platforma MCloud, servicii de platforma. Totusi problema
interoperabilititii si deschiderii datelor inca nu a fost solutionata pe deplin.

181. Conceptul de Revolutie a datelor presupune nu doar accesul la date, dar si disponibilitatea
acestora ntr-un format prietenos utilizatorilor. In conditiile existentei unui volum considerabil
de informatie plasata pe paginile WEB, diseminata prin intermediul publicatiilor si a solicitarilor
oficiale de catre producatorii/detinatorii de date, utilizarea acestor date implica anumite eforturi
din partea utilizatorilor pentru transferarea acestora intr-un format reutilizabil. Astfel, fiecare al
doilea producétor/detindtor de date disemineazd informatia traditional pe suport de hartie, iar
fiecare al cincilea plaseaza informatia sub forma de imagini (preponderent PDF). Pe de alta
parte, mentiondm ca initiativele privind datele deschise au determinat schimbarea situatiei, astfel
incat 80% din respondenti disemineaza informatia in format electronic digital (numeric), iar 38%
- in format reutilizabil, fapt ce permite efectuarea mai multor proceduri privind analiza datelor cu
diferite instrumente IT, fie MS Office, fie instrumente specializate (Figura 17).

Figura 17. Formatul existent de diseminare a datelor si informatiei statistice
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182. Diseminarea datelor in formate usor de utilizat este o provocare continud, dar in acelasi
timp, este important ca utilizatorii sd fie pregatiti in preluarea datelor sub aceste formate (digital,
numeric). Observatia din analiza chestionarelor prin care, astazi, cetatenii folosesc in aceeasi

59 Tn cadrul chestionarului s-a utilizat criteriul conventional de peste 1 milion de inregistrari

%0 Seturi de date mari nestructurate, aflate sau nu in proprietatea unei companii, generate anonim sau nu de utilizatori, via web, de senzori,
camere, solutii de monitorizare, echipamente etc., in cele mai diverse formate si standarde.

61 Hotararea Guvernului nr. 710 din 20.09.2011, accesibil la http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&id=340301
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proportie internetul si aplicatiile web cu solicitdrile pe suport de hartie, trebuie sd determine si un
proces de promovare si educare in utilizarea datelor de catre acestia (statistical literacy).

183. In acelasi context, drept o provocare poate fi considerati si deschiderea datelor
guvernamentale de catre autoritatile publice, ca parte a programului strategic de e-
Transfromare. Desi necesitatea publicarii informatiilor de catre ministere pe Portalul
Guvernamental al Datelor Deschise www.date.gov.md a fost institutionalizata®, iar actualmente
pe portal sunt aproape 900 seturi de date, deseori cautarea acestora este dificild, iar aspectele
precum disponibilitatea, completitudinea, relevanta, valabilitatea si actualitatea datelor
necesita eforturi din partea tuturor actorilor interesati.

184. Tot ca parte a initiativei de deschidere a datelor, Centrul de e-Guvernare si alte organisme
internationale au incurajat si stimulat dezvoltarea aplicatiilor In baza datelor deschise. In acest
sens, poate fi mentionata baza de date a cheltuielilor publice BOOST Moldova®, elaborata initial
in parteneriat cu Banca Mondiala, ca fiind o sursa de informatii foarte detaliate despre cheltuieli
din anul 2005, detinutd de Guvernul RM prin Ministerul Finantelor, astfel Moldova devenind
una dintre putinele tari din lume care publica setul complet de date privind cheltuielile publice
intr-un singur fisier excel consolidat. Si de aici vine un dezavantaj al acestei initiative, prin faptul
ca formatul datelor este unul simplist, nu este prietenos utilizatorului, iar asigurarea vizibilitatii
acestor informatii este dificila.

185. Datorita legislatiei in vigoare privind protectia datelor cu caracter personal®, producatorii si
detinatorii de date au Inceput sd acorde o mai mare atentie aspectelor care tin de confidentialitatea
datelor, prelucrarea datelor cu caracter personal, informarea publicului despre aceste aspecte etc.
Totusi se mai cer eforturi sustine 1n acest sens, deoarece conform datelor studiului, doar putin peste
50 la suta dintre producatorii si detindtorii de date pun la dispozitia publicului informatia privind
modalitatea si conditiile de colectare (52%) si diseminare (57%) a datelor (Figura 18).

Figura 18. Disponibilitatea informatiei privind modalitatea si conditiile de colectare si
diseminare a datelor
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186. In pofida gradului sporit de disponibilitatea a infrastructurii tehnnice si expansiunii
utilizarii tehnologiilor web 2.0 (retele sociale etc.), interactiunea producatorilor/detinatorilor de
date cu furnizorii de date este realizata preponderent (91%) prin mecanisme directe — convorbiri
telefonice, sms-uri, pliante etc. Cu toate acestea aproximativ trei sferturi dintre respondenti
(74%) utilizeaza pe larg si metodele indirecte de interactiune — precum pagina web, retelele de
socializare, intrucit aceste metode Tnlesnesc schimbul interactiv de informatii, interoperabilitatea
si colaborarea intre producatori si utilizatori de date (Figura 19). Aceasta se explica in parte prin

62 http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=354533
8 http://www.mf.gov.md/actdoc/BOOST
54 http://lex.justice.md/md/340495/
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initiativele de incurajare promovate de Centrul de e-Guvernare privind utilizarea retelelor de
socializare de catre autoritatile publice®.

Figura 19. Mecanisme de interactiune cu furnizorii de date
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187. In contextul asigurarii legaturii inverse cu respondentii/furnizorii de date, privind modalitatea
de colectare si utilizare a datelor despre acestia, datele studiului releva ca doar 61% dintre
detinatori/producatori de date dispun de aceasta posibilitate (Figura 20). Dintre acestia, majoritatea
(57%) utilizeaza ca modalitate de interactiune retelele de socializare, 50% recurg la consultari
publice, iar 42% utilizeaza linia fierbinte. Importanta comunicarii despre datele disponibile,
sensibilizarea utilizatorilor de date, instruirea angajatilor pentru utilzarea noilor forme de
comunicare cu publicul — toate aceste necesitati au fost relevate de participantii la atelierele de
lucru.

Figura 20. Modalititile utilizate pentru asigurarea legiturii inverse cu furnizorii de date
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conexiunii la Intranet in cazul a 78 la sutd din respondenti, iar 67 la sutd din respondenti dispun
si de capacitati pentru schimbul de date intre institutii (Extranet) (Figura 21). Acest fapt este
determinat in mare masura de accesul on-line al organelor administratiei publice la platforma de
interoperabilitate MConect, gestionatd de Centrul de e-Guvernare si la registrele de stat,
gestionate de Ministerul TIC si Ministerul Justitiei. Astfel, existenta interoperabilitatii datelor
reprezintd, desi la un nivel moderat, un suport important pentru schimbul de date si comunicare
in procesul de implementare si monitorizare a ODD.

%5 Regulamentul privind utilizarea retelelor de socializare in institutiile guvernamentale. http://www.egov.md/ro/resources/guides-and-
documents/regulamentul-privind-utilizarea-retelelor-de-socializare-institutiile




Figura 21. Situatia conexiunii la intranet si extranet
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189. Instrumentele destinate pentru diseminarea datelor sunt in dotarea respondentilor in
marea majoritate a cazurilor (68%), ceea ce faciliteaza realizarea unei diseminari rezonabile a
datelor. Majoritatea producdtorilor si utilizatorilor dispun de platformd sau compartiment special
pe pagina web destinat pentru diseminarea datelor. Cele mai avansate din aceastd perspectiva
sunt intreprinderile de stat si private si institutiile financiare (banci) - 87%, urmate de
administratia publica centralda - 73%. Aceste date ne aratd ca intreprinderile de stat si private,
institutiile financiare pun un accent mai mare pe dezvoltarea instrumentelor de informare si
asigurare a accesului la serviciile si produsele disponibile. Informatia statistica privind activitatea
organelor APC poate fi accesatd in cazul a 73% din respondenti, iar daca ne referim la
autoritatile locale, ponderea acestora este si mai mica (Figura 22). Aceasta demonstreaza inca o
datd decalajul intre autorititile de nivel central si local privind implementarea si utilizarea
eficientd a infrastructurii TIC. In acest sens este necesara dinamizarea proceselor de
informatizare din sectorul rural §i crearea unui mecanism eficient de gestionare a resurselor
financiare alocate pentru informatizare la nivel national.

Figura 22. Disponibilitatea platformei sau compartimentului special pe pagina web destinat
pentru diseminarea datelor si informatiei statistice
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190. Mai putin de jumatate din numarul institutiilor care se referd la mediul academic si
institutii de cercetare nu dispun de asemenea instrumente, fapt ce limiteazd accesul publicului
larg si utilizatorilor la activitatile efectuate de acestea si datele disponibile rezultate din cadrul
diferitor cercetari stiintifice si studii de caz.

191. Un factor important privind accesul la date si informatie statistica este frecventa de
actualizare. In general, constatim ci informatia de cele mai dese ori este actualizata zilnic (37%),
lunar sau trimestrial (31%). Insd, sunt institutii care actualizeaza informatia mai rar decat o data
pe an (17%), fapt ce submineaza transparenta acestora si eventual nivelul de informare si
influentd a cetatenilor asupra deciziilor aferente activitatii (Figura 23).




Figura 23. Diseminarea datelor, frecventa de actualizare
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192. Nivelul de utilizare al unor instrumente interactive pentru vizualizarea si analiza
datelor on-line (baze de date, calculatoare electronice etc.) este foarte redus si doar jumatate din
producatorii/detindtorii de date ofera aceste instrumente utilizatorilor. Ca rezultat, diseminarea
datelor statistice ramane a fi preponderent prin metode traditionale (pagina WEB, solicitéri
oficiale, publicatii, rapoarte, comunicate etc.), fapt ce impune anumite restrictii de timp in
obtinerea datelor, precum si efectuarea unor calcule aditionale la necesitate. Totodata, circa 60 la
sutd din producatorii/detinatorii de date nu dispun de servicii electronice pentru diseminarea
datelor, prin urmare acest sector necesita a fi fortificat pe viitor (Figura 24).

Figura 24. Instrumentele utilizate de cetiteni pentru accesarea datelor
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Boxa 3. Instrumente interactive pentru vizualizarea si analiza datelor on-line

Pagina web a Biroului National de Statistica din RM www.statistica.md pune la dispozitia
publicului larg si a comunitatilor de date un sir de instrumente interactive pentru
vizualizarea si analiza datelor on-line. Acestea includ Banca de date statistice a RM, care
ofera informatie relevanta pe domenii, harti si grafice animate, Piramida animata a
populatiei, calculatorul sperantei de viata, dar si calculatorul Indicelui Preturilor de
consum.

Deschiderea datelor statistice si vizualizarea acestora prin intermediul unor instrumente
interactive faciliteaza transparenta, dar mai ales posibilitatea tuturor partilor interesate
(societatea civila, sectorul business etc.) de a observa si semnala necesitatea unor
parteneriate, a unor modificari a cadrului legal, a unor actiuni corective si preventive etc.
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193. Implicarea in revolutia datelor de catre partile interesate in contextul imbunatatirii
dar si asumarea anumitor responsabilitati de promovare si utilizare a instrumentelor interactive
de accesare si vizualizare a datelor. La etapa actuala conducatorii organizatiilor/institutiilor intr-0
masurd mai redusd promoveaza utilizarea de harti, inclusiv animate (60%), infografice (72%,),
fapt ce deriva din capacitatile limitate ale producéatorilor si utilizatorilor de date pentru crearea
acestora, dar mult mai frecvent se recurge la utilizarea de baze de date online pentru accesarea
datelor de interes (95%) (Figura 25).

Figura 25. Utilizarea instrumentelor de vizualizare a datelor
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194, In procesul de explorare a datelor deseori utilizatorii se confrunti cu lipsa informatiei
privind modalitatea si conditiile de colectare si diseminare a datelor. Fiecare al doilea producator
de date nu dispune de metadate cu referire la continutul datelor, conditiile si criteriile de
colectare a acestora si mai cu seama care sunt modalitatile de diseminare a datelor si perioada de
disponibilitate a acestora publicului larg. Astfel, se creeaza o rupturd intre producitorii si
consumatorii de informatie, fapt ce implica dificultati privind accesarea, perceperea,
interpretarea si analiza informatiei, si eventual reactii intirziate la anumite fenomene.
Implementarea metadatelor este un proces care trebuie sa fie suportat de catre tehnologie,
oameni si procese, insd importanta acestora este indiscutabild in asigurarea transparentei
managementului datelor.

195. In demersul de dezvoltare a fluxurilor de date si de identificare a solutiilor inovatoare
privind producerea de date statistice, intr-un efort comun dintre comunitatile de experti TIC,
mediul de cercetare-dezvoltare si think-tanks, pot fi create parteneriate pe termen lung pentru
dezvoltarea solutiilor comune pe sectoare sau integrate. In acest sens existi un potential de
intensificare a colaborarii institutiilor cu comunitatea TIC, intrucat doar 52% dintre acestea au
declarat ca interactioneaza pentru a promova inovatii in producerea si utilizarea datelor.

Boxa 4. Metode inovatoare de lucru cu datele

La moment, unele institutii publice utilizeaza ca alternativd (metode inovative) pentru
colectarea, analiza si prezentarea datelor anumite softuri, registre automatizate (de ex. Registrul
de Stat al Alegatorilor care este interconectat cu Registrul Populatiei), sisteme informationale
(de ex. Serviciul Stare Civila - sistem de evidenta a populatiei; MTIC - sistem de documentare a
populatiei etc.).

196. Cu toate acestea, studiul releva anumite impedimente Tn utilizarea TIC pentru
prelucrarea si analiza datelor. Principalul factor invocat de catre respondenti sunt
constrangerile financiare (71%), care determind nemijlocit atit insuficienta dotarii tehnice

.....

utilizarea TIC sunt considerate semnatura digitalda (33%) si dreptul de autor/licentd (31%).
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Aceasta derivd cel mai probabil din utilizarea softurilor nelicentiate, dar si promovarea
insuficienta a semnaturii digitale in prestarea serviciilor publice.

197. Din perspectiva producatorilor de date, prevaleaza impedimentele care se refera la
procesul de producere si schimb al datelor, printre care incompatibilitatea softurilor (56%) si
nivelul redus de competente TIC (56%), care mpiedicd producatorii de date sa faca fata
provocarilor privind aplicarea tehnicilor noi de colectare a datelor si modernizarea proceselor
privind gestionarea datelor, per ansamblu. in cazul utilizatorilor, acesti factori sunt mai putin
importanti, insd predomind impedimentele generate de dreptul de autor, licenta (36% vs. 29%) si
dotarea tehnica insuficienta (55% vs. 49%) (Figura 268).

Figura 26. Factorii care limiteaza accesul si utilizarea TIC pentru prelucrarea si analiza
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198. Conform rezultatelor studiului se atestd o insuficienta de capacititi privind analiza
datelor atat la producdtorii, cat si utilizatorii de date, inclusiv lipsa pregatirii institutiilor
implicate in procesul de producere si utilizare a datelor pentru procesarea unor surse alternative
si netraditionale de date de capacitati mari, precum Big Data, in scopul producerii datelor
statistice. Principalele impedimente in utilizarea TIC pentru prelucrarea si analiza datelor se
refera la constréngerile financiare, insuficienta dotarii tehnice si posibilitatea de formare a
competentelor TIC. Producatorii de date se confruntd in special cu problemele precum
incompatibilitatea softurilor si nivelul redus de competente TIC, care ii impiedica sd faca
fatd provocdrilor privind aplicarea tehnicilor noi de colectare a datelor si modernizarea
proceselor privind gestionarea datelor per ansamblu.

199. Pe de altd parte, studiul relevd cd marea majoritate a actorilor din ecosistemul de date
dispun de capacititi tehnice pentru colectarea, procesarea, diseminarea, stocarea si analiza
datelor, iar interoperabilitatea datelor, desi atinge un nivel moderat, reprezinta un suport
important pentru schimbul de date si comunicare in procesul de implementare si monitorizare a
ODD. Totodata la nivel national exista suficiente institutii publice, centre de cercetare, de
dezvoltare a abilitatilor TIC, proiecte si programe pentru formarea unor comunitéiti TIC active.

200. Prin urmare, utilizarea eficienta si consecventi a infrastructurii TIC, coroborata cu
modernizarea, unde este cazul a aplicatiilor soft, dezvoltarea de aplicatii inovative de colectare si
interactiune a datelor, precum si cresterea conectivitatii intra si interinstitutionale si intre
partenerii ecosistemului de date, va confirma pozitia de suport crucial al TIC pentru revolutia
datelor si va compensa lipsa de resurse umane si financiare in prelucrarea datelor.




3.7. Finantarea ecosistemului de date

201. Ecosistemul de date este Tn general un consumator de resurse financiare si in acest caz
intrd in competitie directd cu alti beneficiari de resurse, in special in cazul organizatiilor care
sunt direct fiantate din fonduri publice. Deoarece resursa financiara este una limitata in cazul
bugetelor publice, este necesar ca performanta si utilitatea datelor pe care ecosistemul le produce
sd raspunda scopului societatii, respectiv datele produse sunt utile in luarea deciziilor pentru
sectoarele care sunt in concurentd pentru resurse si ajutd aceste sectoare sd eficientizeze
activitatile lor.

a) Finantarea colectarii si procesirii datelor
202. In procesul de producere a datelor, colectarea si procesarea presupun resurse umane si de
infrastructura TIC, consultantd, care sd permitd producere de indicatori conform standardelor
internationale sau cerintelor de monitorizare si evaluare recomandate, in cazul nostru pentru
ODD. in general, producerea de date la nivelul administratiei, este consideratii o actiune
mai putin prioritard si, In consecinta, alocarea de resurse este evaluatd In comparatie cu
celelate capitole de cheltuieli sau actiuni necesare functionarii organizatiei.

203. In scopul producerii de date statistice, in Moldova, activittile de acest gen sunt finantate
preponderent prin mijloace financiare publice (buget de stat in general) - 74%, 45% prin mijloace
proprii sau contra cost si 46% din fonduri ale donatorilor, prin granturi sau proiecte de asistenta
(Figura 27).

Figura 27. Structura surselor de finantare pentru procesele statistice
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204. Alocarea de resurse pentru colectare si procesare poate fi consideratd indirecta prin
fondurile asigurate functionirii organizatiei (ex: resurse umane - salarii, formare profesionala;
logistica - utilitati, materiale consumabile) sau prin fondurile destinate realizarii de investitii in
infrastructura si aplicatiile TIC, ceea ce pote fi perceputa ca o lipsda de prioritate in alocarea de
resurse pentru colectare si producere de date, asa cum s-au exprimat si participantii la atelierele de
lucru privind ecosistemul de date (vezi Anexa 8- Raspunsurile la sarcinile de lucru pe grupuri).

205. Cu exceptia Strategiei pentru Dezvoltarea Sistemului Statistic National 2016-2020,
analiza documentelor strategice nu a evidentiat activitati finantate exlusiv pentru
producerea de date, dar se poate presupune ca elaborarea de sondaje necesare evaluarii gradului
de satisfactie a cetatenilor sau beneficiarilor diferitelor masuri publicate, in cadrul planurilor de
actiuni ale strategiilor se vor finanta, in general, de la bugetul de stat pentru autoritatile publice
sau din bugetul de venituri si cheltuieli in cazul unor organizatii cu capital de stat sau privat.

206. Pe de alta parte, in Moldova, finantarea statisticii oficiale reprezinta o obligatie legala a
statului pentru serviciile si produsele realizate de citre BNS si institutiile publice din SSN. in
perioada 2010-2014 bugetul alocat pentru prestarea serviciilor statistice si furnizarea produselor
specializate in statisticd al BNS, principalul producator de date statistice a fost subdimensionat,
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n valoare nominald avand aproximativ aceeasi valoare an de an®, respectiv aproximativ 70 mil
lei (vezi Figura 28).

Figura 28. Alocarile financiare de la Bugetul de stat pentru BNS 2012-2014 (inclusiv
alocatia pentru RPL)
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B Resurse totale [mii Lei] 60,844.60 72,920.20 141,246.00

Sursa: Strategia de dezvoltare a Sistemului Statistic National, 2016-2020

207. In cazul BNS, au fost alocate fonduri suplimentare pentru actiuni concrete sau lucriri
statistice de anvergura, precum recensamintele, dar nevoia de resurse financiare nu a acoperit
integral si componenta operationalda (resurse umane suplimentare, pregatire continua,
infrastructura informationald, infrastructura fizica).

208. Se poate observa ca un rol important in sustinerea producerii de date il au donorii
internationali, care prin proiectele finantate, permit in mod direct dezvoltarea serviciilor de
producere a datelor (vezi spre exemplu Proiectul de Dezvoltare a Statisticii Regionale in
Moldova), precum si indirect producerea de statistici, respectiv, achizitia de sisteme si aplicatii
TIC, pregatirea in implemetarea anumitor standarde necesare statisticii sau pregatirea
personalului in producerea de statistici. Aceste proiecte finantate de donori solicita din partea
autoritdtilor si a actorilor relevanti dezvoltarea de capacititi pentru atragerea si gestionarea
finantarilor externe.

b) Finantarea accesului si disponibilititii datelor

209. Accesul la date si disponibilitatea acestora in formatul, la timpul si dezagregarea
solicitate de beneficiari poate constitui un motiv pentru utilizare suplimentara de resurse
financiare. In documentele analizate si in discutiile purtate cu participantii la ateliere de lucru, nu
s-a observat o delimitare clara a finantarii pe aceste categorii, deoarece, in general subiectii,
cu exceptia BNS, nu fac o delimitare intre activitdtile productiei de date si diseminare sau
asigurarea accesului la date, si In consecinta, nici a evidentierii alocarii resurselor financiare
necesare pe aceastd categorie.

210. Diseminarea datelor si accesul la informatii publice sunt reglementate prin lege, iar
disponibilitatea paginilor web pentru mai mult de 75% dintre autoritatile publice si a altor actori
implicati in ecosistemul de date (vezi capitolul 3.6 - Infrastrura TIC), permite si asigurd
publicarea datelor, respectiv conformarea la cerintele legale. Problema publicarii este legata de
structura datelor si formatul folosit, ceea ce ar putea reclama resurse financiare aditionale
pentru convertire in formate editabile digital (xml, xIs, samd) sau actualizare.

211. Functionarea serviciilor de statisticid, a departamentelor TIC sau cele de relatii cu
cetatenii, ca structuri organizationale in cadrul autorititilor publice, prin care se asigurd
publicarea si diseminarea informatiilor, este finatatd din bugetul operational, iar activititile de
diseminare fac parte din atributiile curente ale angajatilor, ceea ce nu necesita resurse suplimentare.

% Valoarea anuala a bugetului BNS a fost in medie de 70 milioane lei - http://www.statistica.md/
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212. Sunt si situatii in care diseminarea informatiilor se realizeaza prin publicarea de rapoarte,
cataloage sau dari de seama, pentru care finantarea se face din bugetul operational si sunt
alocate resurse in ciclul de programare bugetard ori prin intermediul fondurilor alocate pentru
proeicte de cdtre donori, dar acestea nu sunt semnificative ca si valori la nivel de institutie, chiar
daca apar evidentiate in buget. Procesul de publicare pe pagina web a institutiei este facil si
practicat in mod curent, costurile acestuia fiind asimilate in bugetul operational anual fara
distinctie pe linii bugetare.
c) Finantarea activititilor de analiza si utilizare a datelor

cercetate sau In urma analizarii informatiilor furnizate de cétre actorii implicati, nu sunt expuse
situatii cu privire la activitati de analiza sau utilizare de date care sa aiba alocari bugetare
consecvente din partea institutiilor sau prevederi prin bugetele planurilor de actiuni pentru
implementarea strategiilor.

214. Activitatile de analiza si utilizare de date au alocate surse prin bugetele institutiilor pentru
activitati curente ale angajatilor birourilor si serviciilor si nu sunt distincte in cadrul institutiilor
pe tipuri de activitati. In cazul in care analiza necesita consultanta specilizati, se aloci resurse in
buget, dar acest lucru nu a fost evidentiat pina la acest moment in documentele strategice sau in
bugetele anuale ale institutiilor si organizatiilor actori implicati. O explicatie a lipsei acestor
finantari poate fi si colaborarea pe care o au institutiile cu BNS si in virtutea cadrului legal, prin
care lucrarle statistice sunt finantate de la bugetul de stat, iar procesul de analiza se
directioneaza prin lucrari specifice comandate catre BNS.

215. Dezvoltarea compartimentelor de date la niveluel institutiilor, conform intentiilor
Guvernului (vezi capitolul 3.1), presupune si asigurare cu servicii calificate de analiza si de
utilizare a datelor pentru sustinerea procesului decizional. In acest context, corelat si cu necesarul
de resurse umane calificate (capitolul 3.4) se poate considera ca sunt necesare surse de finantare
pentru formarea si dob4ndirea de abilitati a specialistilor in analiza si utilizarea datelor.

216. Aceste resurse necesare formarii, fiind consemnate in bugetele anuale ale institutiilor/
organizatiilor, nu se regdsesc sau se vor include ca o pozitie separatd pentru analiza. Din acest
motiv, este explicabild situatia nedefalcirii bugetelor pentru analiza si utilizare datelor in
planurile de activitate ale organizatiilor si comasarea cu procesul de productie a datelor, iar
din perspectiva resurselor de finantare acestea nu sunt diferite de cele consemnate deja
(bugete publice, bugete proprii, granturi sau finantéri de la donori).

217. Implementarea ODD si ajustarea cadrului de politici In Moldova se va baza pe productie de
date statistice conform cerintelor indicatorilor definiti, pe analiza si utilizarea acestora si
fapt va creste volumul datelor si conditiile de prodctie a datelor. Astfel, in vederea atingerii
performantelor cerute de monitorizarea ODD, va fi necesara o adecvare a resurselor
financiare pentru dezvoltarea proceselor statistice.

218. Cresterea volumului de informatii si date statistice solicitate de societate va impune
corelarea intre producitorii si detinitorii de date pentru optimizarea proceselor statistice
si pentru echilibrarea bugetelor acestora, cu includerea de costuri operationale si asigurarea
printr-o finantare sustenabild, publica si privatd a eforturilor umane si materiale implicate in
procesul de elaborare al datelor statistice.

219. Practicile de atragere a resurselor financiare pentru studii si analize tematice bazate pe
date nu sunt sistematizate si se poate spune ca resursele nu sunt valorificate eficient. Este
necesar un plan pe termen mediu privind lucririle necesare in statistica si pentru ODD, ce
va fi corelat cu fondurile disponibile din surse interne, publice sau private, si surse
internationale.



220. Resursele financiare alocate pentru productia de date, insuficiente in general, datorita
componentelor de buget subdimensionate in raport cu necesitatile reale, pot fi compensate printr-
o colaborare internationala sustinuta si prin asistenta tehnica si financiara externa active.

221. Vor trebui explorate si exploatate oportunitatile deschise Republicii Moldova prin
acordurile de cooperare internationalad® pentru dezvoltarea sectoarelor economice si sociale,
precum si prin programele de colaborare si sprijin pentru dezvoltarea statisticii®® pentru
finantarea in pregitirea de proiecte si programe pe termen mediu si lung dedicate productiei
de date statistice (ex: transpunerea AQUIS-ului in statistica, dezvoltarea infrastructurii
informationale si a TIC, introducerea managementului calitatii in procesele statistice, formarea
continud integrata a personalului cu atributii statistice, de utilizare si analiza a datelor etc.).

57 Acordul de Asociere la UE semnat in 2014, parteneriatul cu Banca Mondiala
%8 Vezi Strategia de dezvoltare a Sistemului Statistic national 2016-2020, Anexa 4.1



Sectiunea IV: Recomandari pentru o “Revolutie a
Datelor” de succes in Moldova

222. Procesul de cartografiere a ecosistemului de date a permis efectuarea analizei functionarii
acestuia, evidentierea situatiei actuale si a nevoilor ecosistemului. Ultimele au fost abordate din
perspectiva cadrului legal si a procedurilor aplicate in statistica si lucrul cu datele, a politicilor de
datele, a infrastructurii TIC si a resurselor necesare sprijinirii ecosistemului. La baza analizei
ecosistemului de date, insa, au stat actorii relevanti cdrora le sint destinate resursele enumerate
mai sus, iar solutiile cu caracter inovational sint determinante pentru realizarea revolutiei datelor
si sustinerea cu evidente/date a implementdrii obiectivelor strategice nationale aliniate cu tintele
ODD.

223. Astfel, In urma cartografierii, constatim la nivelul tarii nevoia unor actiuni pentru
implicarea partenerilor relevanti in consolidarea procesului de guvernare prin parteneriate.
Este esentiala implicarea cu responsabilitate a cetatenilor si a societatii civile, in procesul de
luare a deciziilor, iar acest fapt solicitd dezvoltarea competentelor acestor categorii pentru a
participa la generarea de date si pentru a utiliza informatii statistice.

224. Este important, ca actori implicati ai ecosistemului de date, precum mediul academic,
sectorul privat, administratia publica locald, societatea civila, sa parcurgd un proces de informare
si de cunoastere privind obiectivele de dezvoltare durabila. Acest proces este necesar pentru
stabilirea unor parteneriate functionale, dincolo de participantii traditionali precum
ministerele si agentiile publice, intre autorititile publice, producétorii si detinatorii de date
si alti actori interesati pentru colectarea, prelucrarea si utilizarea datelor. Astfel, toti actorii
implicati pot sa participe angajant la actiunile de implementare, monitorizare si evaluare ale
progresului ODD, pe care Moldova le va asuma in viitor.

225. Se evidentiaza importanta integrarii informatiilor statistice si a datelor in justificarea
planurilor de dezvoltare pe termen mediu si lung, ce determind o ajustare si o aliniere a
cadrului legal privind datele si statistica la noile concepte ale revolutiei datelor. Acest proces
solicitd revizuirea politicilor nationale cu prevederi explicite privind autorizarea pentru date
deschise, dar impune si dezvoltarea de competente noi pentru comunitatile de date in aplicarea
principiilor referitoare la calitatea datelor.

226. Sistemul Statistic National, inclusiv BNS, cu contributia cea mai mare la ecosistemul de
date din Moldova, trebuie fortificat prin implementarea masurilor definite in proiectul
Strategiei de Dezvoltare 2016-2020%°. Realizarea unui transfer de competente si abilititi in
aplicarea unor standarde de calitate pentru procesele de productie statistica utilizate de BNS
la nivelul actorilor implicati, va permite consolidarea statisticii in general si o participare activa a
tuturor membrilor SSN la monitorizarea efectiva si eficientd a ODD.

227. Este necesard dezvoltarea capacitatilor de producere a datelor statistice si a altor
actori interesati din cadrul ecosistemului, in mod special pentru ministere si agentii publice
prin reglementarea legald a procedurii de stabilire a statutului de producator de statistici oficiale.
In acest context este important s se aloce resurse pentru sustinerea de citre BNS a procesului de
certificare/confirmare a noilor producatori de date statistice, inclusiv efectuarea analizei
calitative a statisticilor pe care urmeazd sd le elaboreze alte institutii sau membri ai SSN
(Statistical Capacity Building Indicators Assesments - PARIS 21).

228. Volumele mari de date relevante pentru producerea de indicatori ODD ce se afla in
posesia detinitorilor de date din tara sau in administrarea celor cu atributii de monitorizare si
evaluare, fatd de numdrul indicatorilor detinuti la moment de producitorii actuali de statistici’®,

59 Vezi “Strategia de Dezvoltare a Sistemului Statistic National 2016-2020”, UNDP Moldova, BNS Moldova 2015
0 Vezi Capitolul 2.1, Cartografierea Indicatorilor OOD



vorbeste despre necesitatea introducerii si respectarii ferme a procedurilor si standardelor de
calitate In producerea datelor de catre toate categoriile de actori relevanti. De asemenea, in aceste
circumstante e nevoie de 0 distribuire potrivita a sarcinilor intre membrii ecosistemului de date,
dar si o alocare corespunzitoare si utilizare eficienti a resurselor in procesul de implementare si
monitorizare a ODD-lor nationale si a procesului de raportare.

229. Cerintele pentru monitorizarea ODD si provocarile determinate de numadrul limitat al
productia de date se pot rezolva prin respectarea cadrului legal privind statistica, precum si o
organizare si o structurare adecvate a activitatilor si a responsabilitatilor actorilor interesati. in
contextul complexitatii agendei 2030, devine indispensabil ca sarcina de monitorizare sa fie
constientizata si asumata pe deplin de cdtre autorii de politici publice, dar nu eronat atribuita
statisticienilor. Astfel, datele nu reprezinta o valoare in sine, ci un element cheie in ciclul
politicilor publice.

230. Pentru a reusi o revolutie a datelor, Moldova trebuie, sa utilizeze eficient infrastructura
TIC existenta Tn domeniul statisticii, Aceasta poate fi sprijinitd prin modernizarea, unde este
cazul, a aplicatiilor soft, prin dezvoltarea de aplicatii inovative durabile si cost-eficiente de
colectare a datelor, precum si prin cresterea conectivitdtii si cooperdrii intra- si inter-
institutionale si de interactiune a sistemelor de date intre partenerii ecosistemului.

231. Moldova are nevoie sa exploreze mai intens metode inovative de producere a datelor
(Big Data inclusiv sms-uri, date Tn timp real, analizd semantica a media sociala, etc.) pe toata
structura ecosistemului de date (de la promovarea, producerea si/sau utilizarea datelor Tn
activitatea organizatiilor/institutiiilor) si, de asemenea, sd utilizeze intensiv datele din surse
administrative si din cercetdri statistice bazate pe intervievare directa (sondaje sociologice,
interviuri, focus-grupuri), care corespund criteriilor de calitate, necesare in luarea deciziilor de
politica publica.

232. In aceeasi misuri, metodele si solutiile inovative trebuie introduse in statistica oficiala,
la nivelul BNS si a detinitorilor de date administrative, ceea ce va permite solutionarea
cerintelor de date si va oferi o crestere a eficientei in utilizarea resurselor ecosistemului. Pe baza
fezabilitatii metodelor inovative preluate de statistica oficiald, acestea vor putea fi extinse la
intreg ecosistemul, sub coordonarea metodologicd a BNS si astfel se incurajeaza si creste
increderea in inovatii si se va asigura durabilitatea proceselor de culegere, producere,
diseminare si utilizare a datelor.

233. De asemenea, actiunile la nivelul educatiei formale si informarii despre alfabetiziri in
domeniul datelor (data literacy) sunt absolut necesare pentru a permite dezvoltarea abilitatilor
si a permite utilizarea eficientd si in volum deplin a datelor in procesul decizional. Trebuie
considerat la nivelul tarii un proces de formare calitativa in sistemul educational care sa permita
familiarizarea cu datele si sursele de date si care sa incurajeze parteneriatele actorilor interesati
cu mediul universitar si de formare a adultilor pentru productia de date statistice.

234. Directiile de actiune viitoare pentru o revolutie a datelor, desprinse din concluziile
procesului de cartografiere si considerate prin acest raport sunt expuse in continuarea sectiunii,
respectiv: a) integrarea datelor statistice in procesele de planificare; b) dezvoltarea oportunitatilor
de colaborare si parteneritate privind revolutia datelor; si ¢) promovarea si implementarea unui
set de actiuni cu potential de reusita imediata (quick wins);

4.1. Fundamentarea proceselor de planificare cu datele statistice

235. In cadrul procesului de implementare a agendei 2030 de dezvoltare durabild in Moldova,
autoritatile publice, actorii interesati si toti partenerii de dezvoltare trebuie sa tind cont de
specificul tarii si a regiunii din care Moldova face parte, precum si de recomandarile ONU prin
documentele emise odatd cu lansarea ODD (a se vedea Referintele la acest raport), ce aduc



clarificari, exemple de lectii invatate si bune practici, cu referire la nationalizarea ODD si
raportarea tintelor si indicatorilor acestora. .

236. O recomandare constd in utilizarea sau activarea prerogativelor Primului Ministru si ale
Consiliului interministerial de planificare strategici’* in colaborare cu partenerii de dezvoltare si
societatea civild, mediul academic si sectorul privat, pentru fixarea si asumarea tintelor si
indicatorilor ODD specifici Moldovei. Se doreste asigurarea nivelului corespunzator de
coordonare si conducere de catre guvernarea politici si administrativd pentru racordarea
strategiei ,,Moldova 2020” la agenda 2030, precum si o revizuire si corelare a strategiilor
nationale cu tintele ODD.

237. Actiunile de revizuire si corelare ale strategiilor trebuie conduse si coordonate
consecvent, pentru crearea si reconfirmarea parteneriatelor si a angajamentului de
colaborare intre actorii implicati in implementarea acestora. Aceste parteneriate trebuie sa
sustina producerea, diseminarea si utilizarea de date, precum si participarea comunititilor de
date la luarea deciziilor. De asemenea, actorii interesati trebuie sa participe la realizarea
analizelor privind evaluarea impactului politicilor publice asupra societatii, folosind
informatiile si datele cantitative si calitative ale monitorizarii rezultatelor acestora din surse
multiple si prin prognoze pe termen lung ale impactului social, economic, de mediu,
administrativ pe care acestea le vor produce la nivelul societatii.

238. Subsecvent trebuie realizatd si o revizuire a cadrului de monitorizare si evaluare a
strategiilor si adoptarea indicatorilor propusi pentru ODD Ia contextul national. Acesta, va
permite raportarea la referinte internationale cunoscute (adoptarea unor proceduri confirmate),
eliminarea redundantei in producerea datelor si utilizarea eficienta a resurselor limitate (umane,
logistice, financiare). De asemenea, acest cadru va permite repartizarea responsabilitétilor si a
sarcinilor actorilor interesati in realizarea implementarii si monitorizarii obiectivelor strategice
aliniate la ODD, precum si asigurarea unui nivel ridicat de coordonare si raspundere pentru
progrese in fata populatiei tarii si a comunitatii internationale.

239. Institutionalizarea cadrului de monitorizare si evaluare poate fi completat cu un tablou de
bord, instrument/platformda TIC, pentru vizualizarea si diseminarea informatiei privind
progresul implementarii obiectivelor strategice si a indicatorilor tuturor strategiilor aprobate,
si care va stimula implicarea Tn mod activ a actorilor interesati in utilizarea rezultatelor obtinute
pentru ajustarea politicilor publice si in indeplinirea indicatorilor ODD.

240. In sustinerea implementarii strategiilor si a responsabilizarii actorilor interesati pentru
rezultatele obtinute, este importantd includerea surselor de finantare pentru date in planurile
strategice, mentionarea lor In CBTM si in bugetele operationale ale actorilor interesati. Astfel se
va sustine procesul de implementare in baza de evidente a strategiilor si vor fi asigurate
instrumente de motivare a participantilor la ecosistemul de date. Corelat cu nevoia de resurse
financiare, actorii interesati trebuie sd isi dezvolte in continuare abilitatile de atragere a
fondurilor pentru a sustine diversificarea surselor de finantare utilizate responsabil pentru
activitatile de producere, diseminare si utilizare a datelor, dar si de implementare, monitorizare si
evaluare.

241. Toate actiunile necesare planificarii si procesului de luare a deciziilor bazate pe evidente
au ca fundament datele produse si disponibile pentru analiza si evaluarea strategiilor si politicilor
publice. Revolutia datelor impune ca aceste date (indicatorii) sa fie mentionate inca din faza
de pregitire a documentelor strategice si adecvate scopului si nevoilor ulterioare de evaluare.
Din acest motiv, pentru urmatoarele cicluri de planificare la nivel national si/sau de sectoare sunt
necesare date statistice care sd incorporeze surse diferite, inclusiv date administrative, si care sa
ofere si informatie geospatiald pentru comparatie si aplicare diferentiatd dupa caz a politicilor
sau analiza acestora.

™ HG nr. 838, 9 iulie 2008, privind instituirea Comitetului interministerial pentru planificarea strategici, http:/lex.justice.md/md/328564/
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242. Este important sa fie create mecanisme institutionalizate de certificare (ex. prin
Hotarari de Guvern) propuse de BNS si in baza principiilor statisticii cu privire la reguli si
standarde pentru toti producitorii de date administrative si detinatorii de date, proceduri de
interactiune intre diferite autoritati pentru producerea, diseminarea si utilizarea datelor.

243. Procesul de luare a deciziilor pand la localizarea ODD si revizuirea strategiilor trebuie
facilitat sd exploateze informatia statisticd existentd la moment in Moldova. Este posibil de
realizat Tn acest moment o prima selectare si diseminare in sistemul public de date deschise
(la Centrul de e-Guvernare sau la BNS) a indicatorilor existenti din statistici si documentele de
politici (strategii), care coincid sau sunt similari cu cei din ODD inclusiv cu precizarea
institutiilor responsabile principale pentru monitorizare.

4.2. Oportunitati de colaborare si parteneriate

244. O importanta deosebita pentru progresul social si economic al Moldovei revine partenerilor
de dezvoltare, cu care si prin intermediul carora, actorii interesati in dezvoltarea durabila a
tarii pot imbunatati si consolida procesul de luare a deciziilor bazat pe evidente, prin
generarea de programe orientate spre dezvoltarea capacitdtii institutionale a societdtii civile, a
mediului academic si cel privat si a aducerii in parteneriate comune si/sau combinate si
incurajarea in colaborare pentru revolutia datelor in Moldova.

245. Procesul de informare si constientizare trebuie sd continue si prin implicarea actorilor
interesati in dezvoltarea durabila. In cadrul actiunilor de localizare a ODD este necesar ca toate
comunititile de date sa fie implicate, sd constientizeze si sa-si asume un rol in revolutia
datelor. Un angajament asumat oficial (a se vedea exemple internationale’?) prin care actorii
interesati s-ar implica in revolutia datelor, poate sustine implementarea ODD si monitorizarea
progresului acestora ih Moldova. Implicarea partenerilor (mediul academic, sectorul privat,
administratia publicd locala, societatea civild) in procesul de cunoastere a obiectivelor de dezvoltare
durabild si stabilirea de parteneriate pentru implementare, monitorizare si evaluare a progresului este
conditie obligatorie pentru a evita situatiile constatate cu privire la ODM.

246. Printre primele actiuni privind parteneriatele pe acest domeniu pot fi considerate cele
pentru introducerea in curricula din invatamantul secundar si tertiar a cursurilor de utilizare
practica a datelor, precum si introducerea cursurilor de formare continud pentru functionarii
publici (la nivelul Academiei de Administrare Publica) de perfectionare in domeniul prelucrarii
si utilizarii datelor statistice, cu sprijinul si in parteneriatul direct al producatorilor de date (BNS,
alte ministere, BNM).

247. De asemenea, este de dorit stabilirea unor parteneriate de catre administratia publica cu
sectorul privat, cu societatea civild, cu camerele de comert si industrie, cu grupurile analitice (think-
tank), companiile active TIC si Centrul de e-Guvernare, BNS, ministere, pentru inovare si generare
de solutii comune pentru situatii specifice de raportare si prelucrare a datelor si de sustinere a
revolutiei datelor si a agendei 2030 la nivel national.

248. In acelasi timp, pentru dezvoltarea locali este importantd implicarea si includerea autorititilor
locale in colectare si raportare de date de la nivel local pentru diversificarea cailor si modalitatilor
de diseminare (banci de date online, harti interactive, infografice care faciliteaza vizualizarea si
intelegerea datelor), dar si pentru utilizarea datelor in fundamentarea de decizii viitoare.

249. Este de reiterat faptul, ca este obligatorie, In primul rind, o actiune de constientizare si de
asumare la nivelul conducerii tarii (Presedintie, Parlament, Guvern) a importantei si utilitatii
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ancorarii obiectivelor de dezvoltare ale tarii la ODD, pentru a acorda stabilitate si coerenta
procesului de dezvoltare durabila.

4.3. Pasii urmatori in revolutia datelor

250. Perioada recenta (septembrie 2015 - mai 2016) a fost caracterizata de o activitate intensa in
promovarea si diseminarea informatiei cu privire la Agenda de dezvoltare durabila 2030 si a
facut cunoscute ODD unei largi categorii de actori implicati in dezvoltarea societatii la nivel
national. Acest proces de informare este definitoriu pentru continuarea actiunilor de localizare si
de constientizare a importantei ODD si in fixarea mecanismelor de colaborare si participare n
implementare, monitorizare si evaluare a acestora.

251. Procesul de cartografiere a ecosistemelor de date este doar precursorul localizarii ODD in
Moldova, iar actorii interesati, care au participat la procesul de cartografiere cu raspunsuri la
chestionare, in cadrul atelierelor de lucru (enumerati in Anexa 4) pot sustine pasii de urmat cu
privire la revolutia datelor, Tntr-un proces coordonat si asumat de acestia. Pasii de urmat sunt
grupati dupa cateva domenii de interventie:

Institutionalizare

e Asumarea ODD de catre actorii interesati si institutionalizarea procesului de localizare;
Dezvoltarea unui cadru oficial, institutionalizat de promovare si cunoastere a ODD la
nivel national si local accesibil pentru toti actorii interesati si coordonat de cancelaria de
Stat si sustinerea de campanii in mass-media privind ODD si indicatorii de monitorizare

« Revizuirea H.G nr. 33 din 20077, H.G. nr.176, din 22 martie 201174, pentru coordonarea
in planificarea strategica si procesul de luare a deciziilor, privind introducerea tintelor
ODD ca reper pentru obiectivele strategice nationale si considerarea indicatorilor ODD
ca recomandari pentru monitorizarea si evaluarea strategiilor nationale;

e Organizarea unui proces de identificare de catre BNS cu ajutorul partenerilor si a
Guvernului a posibililor candidati pentru stabilirea unor parteneriate de dezvoltare a
inovatiei in sectorul statistic, pe baza potentialului demonstrat de acestia (sector privat si
mediu academic, societate civild);

e Motivarea producatorilor si detindtorilor de surse de date alternative din sectorul privat,
organizatiile societdtii civile prin: stabilirea de noi parteneriate, acordarea de asistentd
TIC sau suport financiar intru producerea, acumularea sau utilizarea surselor alternative
de date; acordarea de facilitdti la impozitare pentru sectorul privat care utilizeazd solutii
inovatoare pentru producerea surselor alternative de date;

o Programarea de resurse financiare care sa fie alocate procesului de revolutie a datelor in
Moldova, cu destinatie specificd pentru atragerea si motivarea sectorului privat, a
societdtii civile, a producatorilor non-traditionali de date;

e Acordarea de granturi pentru initiative inovatoare de producere sau utilizare a datelor
relevante ODD

Politici si standarde

o Elaborarea unui Plan de actiuni pe 6 luni de revizuire a strategiilor nationale, in primul
rand Strategia Moldova 2020, pentru alinierea la ODD;

e Asumarea unui angajament de catre Cancelaria de Stat pentru transparentd si colaborare
cu actorii interesati, pentru generarea unor modele de lucru pentru productia de date, care

8 HG nr. 33 din 11 ianuarie 2007 Cu privire la regulile de elaborare si cerintele unificate fati de documentele de politici
" HG nr 176 din 22.03.2011 Cu privire la aprobarea Metodologiei de elaborare a programelorde dezvoltare strategica ale
autoritatilor administratiei publice centrale



sa permita evaluarea implementarii ODD localizate in Moldova si a altor obiective
nationale sau locale.

Aprobarea si punerea in implementare a Strategiei de Dezvoltare a Sistemului Statistic
National 2016-2020, cu asigurarea resurselor financiare pentru toate masurile prevazute
in primii 3 ani de implementare (cadru regulatoriu revizuit, standarde calitate
implementate, TIC si inovatii dezvoltate; certificarea de noi producatori de date;
eduacatia statistica,etc);

Simularea Tn cadrul unor proiecte pilot a proceselor de evaluare a impactului politicilor,
folosind indicatorii ODD si proiectarea politicilor cu implicarea tuturor actorilor
interesati pe domeniile pilotate (ex: educatie, mediu, economie, administratie);

Stabilirea prin acte normative posibilitatea colabordrii pentru Revolutia Datelor prin
intermediul unor angajamente/contracte cu sectorul privat pentru utilizarea aplicatiilor
informatice necesare productiei statistice proprietata acestora, In regim de parteneriat
public privat (concesiune, constructie-operare-transfer)

Fixarea de mecanisme de parteneriat privat-public pentru comisionare a serviciilor de
date statistice la utilizator (operatorul privat isi va recupera investitia din pretul pe care il
platesc utilizatorii pentru vizualizarea si utilizarea datelor/cataloagelor statistice validate
de producatori oficili de satistica).

Adoptarea si implementarea NUTS (Nomenclatorul Unitatilor Teritoriale pentru
Statistica) in Moldova pentru compatibilizarea datelor cu standardele statisticii europene,
dar si preluarea/transpunerea acesteia in procesul de implementare a viitoarei reforme a
administratiei publice si reformei administrativ-teritoriale.

Facilitarea utilizarii surselor alternative de date in procesul de revolutie a datelor,
implicarea tot mai activa si altor potentiali producatori sau detinatori de surse de date
netraditionale (alternative), in special sectorul privat (de exemplu institutiile financiare,
intreprinderile din domeniul telecomunicatiilor, intreprinderile de furnizare a energiei
electrice, termice, apa, etc. ), care detin o gama larga de date nevalorificate actualmente
in procesul de producere si utilizare a datelor.

Utilizarea pentru evaluarea analizelor de impact, pentru activitati de prevenire si evitare a
crizelor economice, fenomenelor nedorite, a surselor traditionale si alternative de date
care pot fi obtinute intr-un termen mai rapid si cu mai putine eforturi financiare si umane
etc.

Infrastructurd si investitii

Stimularea financiara de parteneriate intre sectorul privat-public-academic pentru
intensificarea utilizarii capacitatilor companiilor locale IT in implementarea aplicatiilor
inovative de colectare, procesare si analizd eficientd a datelor deja existente -
automatizarea procesului de lucru cu datele (cip electronic, Bar code, QR code, contoare
inteligente-SMART GRID etc.);

Asigurarea accesului la broadband in toate zonele rurale, pentru toate institutiile publice
si organizatiile societatii civile si sectorul privat;

Inventarierea infrastructurii TIC si a aplicatiilor informatice pentru e-educatie, asistenta
sociald, sanatate, agricultura, mediu, justitie, fiscal, etc. pentru evaluarea capacitdti lor de
a raspunde la revolutia datelor.

Stabilirea unor programe de investitii in infrastructura necesarad statisticii (conform
propunerilor SNDS 2016-2020) la nivelul tuturor ministerelor si agentiilor publice;

Implementarea de proiecte de investitii n infrastructura TIC in parteneriat cu operatorii
de comunicatii si cu sectorul privat;



Platforme de utilizarea datelor

Aprobarea unui cadru de monitorizare si evaluare unic, corelat cu ODD pentru Moldova,
bazat pe bunele practici internationale si cadre de evaluare complete cu biblioteci de
definitie, taxonomii, metrici si ghiduri de aplicare;

Amplasarea datelor in formate uniformizate si reutilizabile, conform metodologiilor
agreate cu BNS, pe instrumentele deja functionale (ex: portalul datelor deschise);

Intensificarea utilizarii platformei de interoperabilitate a Guvernului si excluderea
cazurilor de tergiversare a conectarii institutiilor publice la aceasta platforma;

Elaborarea si implementarea Cataloagelor semantice pentru asigurarea interoperabilitatii
datelor pe platformele Centrului de Guvernare electronica;

Crearea unui cadru national/ platforme unice de colectare/ analizd a datelor, (inclusiv
unificarea nomenclatoarelor, codificarea indicatorilor, unificarea metodelor de calcul a
indicatorilor);

Dezvoltarea unei platforme nationale cu tablou de bord privind indicatorii de
monitorizare pentru strategiile nationale, inclusiv ODD, si deschiderea acesteia catre
publicul larg pentru informare si feedback;

Promovare si instruire

Sustinerea de ateliere de lucru cu actorii interesati pentru convenirea asupra metodelor de
colectare si producere a datelor necesare monitorizarii; organizarea conferintelor anuale
privind realizarea ODD

Finantarea unui program de stat de cercetare aferent Obiectivelor de Dezvoltare Durabila,

Axarea proiectelor de cercetare-dezvoltare aplicative finantate din bani publici
preponderent pe subiecte, care sd contribuie la atingerea ODD-urilor si indicatorilor
aferenti acestora.

Organizarea concursurilor de promovare a solutiilor inovative de utilizare a datelor din
diferite surse (inclusiv social-media pentru monitorizarea ODD), si integrarea acestora in
caz de validare in fluxurile oficiale a datelor utilizate pentru monitorizarea si evaluarea
politicilor publice;

Introducerea in curricula educationald a ciclului primar si secundar al noului an scolar, a
unor teme privind dezvoltarea durabild, rolul si importanta comunicarii si a datelor in
evolutia societatii;

Stabilirea unui parteneriat intre Cancelaria de Stat, alte institutii publice si Academia de
Administrare Publica si alte institutii de invatdmant relevante, pentru dezvoltarea a unor
programe de studiu in domeniul statisticii (pentru detinatori si, in special, utilizatori de
date) pentru facultatile care pregatesc specialisti in administratie publica (si alte subiecte
similare);

Pentru o revolutie a datelor de succes este important ca actorii implicati sd cunoasca si lista
de recomandari emisa sub egida Secretarului General ONU ”Datele in sustinerea agendei de
dezvoltare post-2015: Revolutia datelor”>.

5 The Report of the UN Secretary- General “A new global partnership: eradicate poverty and transform economies through sustainable
development”, the High-level Panel of Eminent Persons on the Post-2015 Development Agenda called for a “data revolution”.

Statistical Commission Forty-sixth session 3-6 March 2015; http://unstats.un.org/unsd/statcom/doc15/2015-3-Emerginglssues-E.pdf,
E/CN.3/2015/3



http://unstats.un.org/unsd/statcom/doc15/2015-3-EmergingIssues-E.pdf

Toate aceste actiuni trebuie promovate si dezbatute in cadrul atelierelor privind localizarea
ODD si pot fi aplicate imediat, astfel incdt sa fie lasata deschisa oportunitatea tuturor
actorilor implicati sa participe la implementare cu idei de imbunatatire a lor, cu definirea
de parteneriate concrete pe actiuni, cu angajament privind contributia cu resurse $i cu
responsabilitate privind rezultatele asteptate in cadrul revolutiei datelor.
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Anexa 1 - Documentele studiate
Documente oficiale

Strategii, planuri de actiuni

. Cu privire la aprobarea Strategiei de dezvoltare a culturii ,,Cultura 2020 si a Planului de actiuni
privind implementarea acesteia: Hotararea Guvernului nr. 271 din 09.04.2014. In: Monitorul Oficial
al  Rep. Moldova. 2014, 18 aprilie, nr. 92-98, art. nr. 298. Disponibil:
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=352588

. Cu privire la aprobarea Strategiei de Dezvoltare a sistemului Statistic National 2016-2020 si a
Planului de actiuni privind implementarea acesteia: Proiectul Hotéararii Guvernului, 09.02.2016.
Disponibil: http://www.particip.gov.md/proiectview.php?l=ro&idd=2867

. Cu privire la aprobarea Strategiei de transport si logistica pe anii 2013-2022: Hotararea Guvernului
nr. 827 din 28.10.2013. In: Monitorul Oficial al Rep. Moldova. 2013, 1 noiembrie, nr. 243-247, art.
nr. 933. Disponibil:
http://lex.justice.md/viewdoc.php?action=view&view=doc&id=350111&lang=1

. Cu privire la aprobarea Strategiei inovationale a Republicii Moldova pentru perioada 2013-2020
»Inovatii pentru competitivitate”: Hotararea Guvernului nr. 952 din 27.11.2013. In: Monitorul
Oficial al Rep. Moldova. 2013, 6 decembrie, nr. 284-289, art. nr. 1063. Disponibil:
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=350541

. Planul de actiuni privind implementarea Strategiei Nationale de dezvoltare a societatii
informationale ,,Moldova Digitald 2020”: Anexa nr. 1 la Strategia nationald de dezvoltare a
societatii informationale ,,Moldova Digitala 2020”: Hotararea Guvernului, nr. 865 din 31.10.2013.
In: Monitorul Oficial al Rep. Moldova. 2013, 8 noiembrie, nr. 252-257, art. nr. 963. Disponibil:
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2013/m0252-257md/an.1_857.doc

. Program Strategic de Modernizare Tehnologica a Guverndrii (E-Transformare): Hotararea
Guvernului nr. 710 din 20.09.2011. In: Monitorul Oficial al Rep. Moldova. 2011, 23 septembrie, nr.
156-159, art. nr. 780. Disponibil:
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&id=340301

. Programul de dezvoltare a educatiei incluzive in Republica Moldova pentru anii 2011-2020:
Hotararea Guvernului, nr. 523 din 11.07.2011. In: Monitorul Oficial al Rep. Moldova. 2011, 15
iulie, nr. 114-116, art. nr. 1589. Disponibil:
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=339343

. Programul national de informatizare a sferei culturii pentru anii 2012-2020: Hotdrarea Guvernului
nr. 478 din 04.07.2012. In: Monitorul Oficial al Rep. Moldova. 2012, 13 iulie, nr. 143-148, art. nr.
531. Disponibil: http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=344020

. Programul privind Cadrul de Interoperabilitate: Hotararea Guvernului nr. 656 din 05.09.2012. In:
Monitorul Oficial al Rep. Moldova. 2012, 7 septembrie, nr. 186-189, art. nr. 708. Disponibil:
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=344700

10. Strategia de cercetare-dezvoltare a Republicii Moldova pana in 2020: Hotararea Guvernului nr.

920 din 07.11.2014. In: Monitorul Oficial al Rep. Moldova. 2014, 26 decembrie, nr. 386-396, art.
nr. 1099. Disponibil: http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=356042

nr.l la  Hotirdrea  Guvernului nr. 254 din 14 mai  2015. Disponibil:
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2015/mo0124-130md/an.1 254.doc.
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http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=356042
http://lex.justice.md/UserFiles/File/2015/mo124-130md/an.1_254.doc

12. Strategia de dezvoltare a comerfului interior in Republica Moldova pentru anii 2014-2020 si Plan
de actiuni 2014-2016: Hotararea Guvernului nr. 948 din 25.11.2013. In: Monitorul Oficial al Rep.
Moldova. 2013, 6  decembrie, nr.  248-289, art. nr. 1056.  Disponibil:
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=350525

13. Strategia de dezvoltare a educatiei pentru anii 2014-2020 ,,Educatia 2020”: Hotararea Guvernului,
nr. 944 din 14.11.2014. In: Monitorul Oficial al Rep. Moldova. 2014, 21 noiembrie, nr. 345-351,
art. nr. 1014. Disponibil:
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=355494

14, Strategia de dezvoltare a sectorului intreprinderilor mici si mijlocii pentru anii 2012-2020:
Hotararea Guvernului nr. 685 din 13.9.2012. In: Monitorul Oficial al Rep. Moldova. 2012, 21
septembrie, nr. 198-204, art. nr. 740. Disponibil:
http://lex.justice.md/viewdoc.php?action=view&view=doc&id=344806&lang=1

15. Strategia de dezvoltare a serviciilor de extensiune rurala pentru anii 2012-2022: Hotararea
Guvernului nr. 486 din 5 iulie 2012. In: Monitorul Oficial al Rep. Moldova. 2012, 13 iulie, nr. 143-
148, art. nr. 537. Disponibil:
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=344026

16. Strategia de dezvoltare a sistemului de sanatate in perioada 2008-2017: Hotararea Guvernului nr.
1471 din 24.12.2007. In: Monitorul Oficial al Rep. Moldova. 2008, 15 ianuarie, nr. 8-10, art. nr. 43.
Disponibil: http://lex.justice.md/md/326615/

17. Strategia de dezvoltare a turismului ,,Turism 2020” si Planul de actiuni pentru implementarea
acesteia 1n anii 2014 — 2016: Hotararea Guvernului nr. 338 din 19.5.2014. In: Monitorul Oficial al
Rep. Moldova. 2014, 23 mai, nr. 127-133, art. nr. 370.  Disponibil:
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=353037

18. Strategia de mediu pentru anii 2014-2023: Anexa nr. 1 la Hotararea Guvernului nr. 301 din 24
aprilie 2014. Disponibil: http://lex.justice.md/UserFiles/File/2014/mo0104-109md/anexa_1_301.doc.

19. Strategia de reformare a Serviciului de Informatii si Securitate al Republicii Moldova si Planul de
actiuni pentru anii 2014-2018: Hotararea Guvernului nr. 230 din 10.10.2013. In: Monitorul Oficial
al Rep. Moldova. 2013, 1 noiembrie, nr. 243-247, art. nr. 696. Disponibil:
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=350106

20. Strategia de reforma a sectorului justitiei pentru anii 2011-2016: Hotararea Guvernului nr. 231 din
25.11.2011. In: Monitorul Oficial al Rep. Moldova. 2011, 6 ianuarie, nr. 1-6, art. nr. 6. Disponibil:
http://lex.justice.md/md/341748/

21. Strategia de transport si logistica pe anii 2013-2022: Hotararea Guvernului nr. 827 din 28.10.2013.
In: Monitorul Oficial al Rep. Moldova. 2013, 1 noiembrie, nr. 243-247, art. nr. 93. Disponibil:

22. Strategia energetica a Republicii Moldova pana in anul 2030: Hotararea Guvernului nr. nr.102 din
5.2.2013. In: Monitorul Oficial al Rep. Moldova. 2013, 8 februarie, nr. 27-30, art. nr. 146.
Disponibil: http://lex.justice.md/md/346670/

23. Strategia inovationala a Republicii Moldova pentru perioada 2013-2020: aprobatd prin Hotararea
Guvernului nr. 952 din 27.11.2013. In: Monitorul Oficial al Rep. Moldova. 2013, 6 decembrie, nr.
284-289, art. nr. 1063. Disponibil: lex.justice.md/UserFiles/File/2016/mo25-
30mad/strategia_inovation.doc

24. Strategia nationala de prevenire si control al bolilor netransmisibile pe anii 2012-2020: Hotararea
Guvernului nr. 82 din 12.04.2012. In: Monitorul Oficial al Rep. Moldova. 2012, 22 iunie, nr. 126-
129, art. nr. 412. Disponibil:
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=343682
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http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=343682

25. Strategia nationala de dezvoltare a societatii informationale ,,Moldova Digitala 2020”: Hotararea
Guvernului, nr. 865 din 31.10.2013. In: Monitorul Oficial al Rep. Moldova. 2013, 8 noiembrie, nr.
252-257, art. nr. 963. Disponibil: http://lex.justice.md/md/350246/

26. Strategia nationala de dezvoltare agricola si ruralda pentru anii 2014-2020: Hotararea Guvernului
nr. 409 din 04.06.2014. In: Monitorul Oficial al Rep. Moldova. 2014, 10 iunie, nr. 152, art. nr. 451.
Disponibil: http://lex.justice.md/md/353310/

27. Strategia Nationald de Dezvoltare Moldova 2020: Lege, nr. 166 din 11.07.2012. In: Monitorul
Oficial al Rep. Moldova. 2012, 30 noiembrie, nr. 245-247, art. nr. 791. Disponibil:
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&id=345635

28. Strategia pentru protectia copilului pe anii 2014-2020: Hotararea Guvernului nr. 434 din
10.06.2014. In: Monitorul Oficial al Rep. Moldova. 2014, 20 iulie, nr. 160-166, art. nr. 481.
Disponibil: http://lex.justice.md/md/353459/

29. Strategia privind diversitatea biologica a Republicii Moldova pentru anii 2015-2020 si a Planului

de actiuni pentru implementarea acesteia Hotdrarea Guvernului nr. 274 din 18.05.2015. In:
Monitorul Oficial al Rep. Moldova. 2015, 29 mai, nr. 131-138, art. nr. 321. Disponibil:
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=358781

30. Strategia sectoriala de cheltuieli in domeniul educatiei, 2016-2018. Disponibil:
http://edu.gov.md/sites/default/files/ssc_2016-2018 text final.docx

31. Strategia securitatii nationale a Republicii Moldova: Hotararea Guvernului nr. 153 din 15.7.2011.
In: Monitorul Oficial al Rep. Moldova. 2011, 14 octombrie, nr. 170-175, art. nr. 499. Disponibil:
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=340510

Legi

32. Legea cu privire la informatizare si la resursele informationale de stat, nr. 467-XV din 21.11.2003.
In: Monitorul Oficial al Rep. Moldova. 2004, 1 ianuarie, nr. 6-12, art. nr. 44. Disponibil:
http://lex.justice.md/md/313189/

33. Legea cu privire la reutilizarea informatiilor din sectorul public, nr. 305 din 26.12.2012. In:
Monitorul Oficial al Rep. Moldova. 2013, 29 martie, nr. 64-68, art. nr. 197. Disponibil:
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=347200

34. Lege cu privire la organizarea si functionarea Serviciului national unic pentru apelurile de urgenta
112, nr. 174 din 25.07.2014. In: Monitorul Oficial al Rep. Moldova. 2014, 8 august, nr. 231-237,
art. nr. 533. Disponibil:
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=354310

35. Lege privind semnatura electronica si documentul electronic, nr. 91 din 27.06.2014. In: Monitorul
Oficial al Rep. Moldova. 2014, 4 iulie, nr. 174-177, art. nr. 397. Disponibil:
http://lex.justice.md/md/353612/

36. Legea cu privire la serviciile de plata si moneda electronica, nr. 114 din 18.05.2012. In: Monitorul
Oficial al Rep. Moldova. 2012, 14 septembrie, nr. 193-197, art. nr. 661. Disponibil:
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=344786
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Anexa 2 - Actori interesati in revolutia datelor

Lista institutiilor si reprezentantilor! acestora care au completat chestionarul
CARTOGRAFIEREA ,REVOLUTIEI DATELOR” IN MOLDOVA in perioada 16 Martie - 5

Aprilie 2016
Nr. Institutie BN [ ers9ane1 carea Date de contact
g completat chestionarul
Autoritati publice centrale
Vasile Rusu
1. | Secretariatul Parlamentului Consultant principal sectia vasile.rusu@parlament.md
Cercetare si Studii Parlamentare 022 268 110
.- Livia Turcanu livia.turcanu@egov.md
2.
Centrul de Guvernare Electronica Consultant Platforme si Produse 022250234
Ministere
. . Popov Artiom artiom.popov@mec.gov.m
3. | Ministerul Economiei Specialist Superior d
P P 022250671
. . Balan Nadejda nadejda.balan@mf.gov.md
4. | Ministerul Finangelor Specialist e-Transformare 022262666
. . Dorin Pascari dorin.pascari@maigov.md
5.
Ministerul Afacerilor Interne Specialist superior, Serviciul IT 022 255 258
- . Precup Alexandru alexandru.precup@mfa.md
6. | Ministerul Afacerilor Externe Auditor intern 022 578 325
. C e Angelica Saban angelica.saban2 @army.md
7. | Ministerul Apdrarii Serviciul TI 022 252 328
8 Ministerul Dezvoltarii Regionale si | Evtodienco Violeta Zlvoiﬁga.evtodlenco@mdrc.g
Constructiilor Sef sectie 022 240 551
9 Ministerul Transporturilor si Maria Dastic fr?('iansformare@mtld.gov.
Infrastructurii Drumurilor Serviciul e-transformare 022820 737
Veronica Lopotenco
. . Consultant superior, Sectia politici | lopotenco@mediu.gov.md
10.| Ministerul Mediului de mediu, monitorizare si 022204 521
planificare strategica
. inga.crucirescu@edu.md
Inga Crucirescu 022 233 220
11.| Ministerul Educatiei Consultant principal, Directia e-
transformare
. ) Andrei Rodideal andrei.rodideal@mc.gov.m
12.| Ministerul Culturii Serviciul e-transformare d
022210773
13 Ministerul Muncii, Protectiei Veverita Andrei ;a/riggel.veverlta@mmpsf.go
Sociale si Familiei Sef-adjunct, sectia e-Transformare 022 269 655, 0 22 269 393
. sergiu.ungureanu@ms.gov.
14.| Ministerul Sanatatii gilf%l:r\?izﬂl?—??:ns formare md
022268805

LIMPORTANT - datele de contact sunt utilizate doar Tn scopuri oficiale, datorita faptului ca
respondentii care au participat la sondaj privind Revolutia datelor sunt functionari publici sau
angajati ai institutiilor / organizatiilor respective. Persoanele care au completat informatiile solicitate
de chestionar, au fost nominalizate de catre managerii lor. Toti participantii din lista data au indicat
adresa de e-mail si numirul de telefon, dar pentru asigurarea confidentialitatii datelor cu caracter
personal, adresa de e-mail si numirul de telefon personale (cu exceptia celor de serviciu) nu au fost

indicate.
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Numele, functia persoanei care a

Nr. Institutie . Date de contact
completat chestionarul
Ministerul Tehnologiei Informatiei Eleonpra \./asﬂacl.uv o eleonora.vasilachi@mtic.g
15. { Comunicatiilor Sef, Directia Analiza, Monitorizare ov.md
5 i si Evaluare a Politicilor 022251153
Ludmila Codreanu ludmila.codreanu@mts.go
16.| Ministerul Tineretului si Sportului v.md

Sef DAMEP

022820868

Autoritati administrative centrale si Institutii de reglementare

17.

Biroul Migratie si Azil

Jana Mazur

jana.mazur@bma.gov.md

18.

Biroul Relatii Interetnice

Ababii Alexei
Specialist principal directia RI si
Integrare Europeana

dried@bri.gov.md

Petru Tarlev

petru.tarlev@turism.gov.m

19.| Agentia Turismului Directia reglementare si controlal | d
calitatii 022286404
Agentia Medicamentului si . andrei.harea@amed.md
20-| bispozitivelor Medicale Andrei Harea 022884326

21.

Agentia Nationala pentru
Reglementare in Comunicatii
Electronice si Tehnologia
Informatiei

Valeriu Madan
Sef serviciul IT

valeriu.madan@anrceti.md
022251313,022 284
387

22.

Agentia Apele Moldovei

Liuba Secdreanu
Sef, Sectia Cadastru, Directia
Managementul Resurselor de Apa

liuba.secareanu@apele.gov
.md

022280794,022 280
700,

23.

Agentia Relatii Funciare si Cadastru
a Republicii Moldova

Ovdii Maria
Sef Directie Geodezie, Cartografie si
geoinformatica

maria.ovdii@arfc.gov.md
022881270

24,

Agentia pentru Eficientd Energetica

Magdil Nicolae
Specialist principal

nicolae.magdil@aee.md
069864701

Agentia de Stat pentru Proprietatea

Profire Petru

petru.profire@agepi.gov.m

25. N d
Intelectuala Sef DMI 022 400 642
. _ lurciuc Boris geofond@agrm.gov.md
26. agiﬁreli;sentm Geologie si Resurse Sef, Sectia Fondul de stat de agrm@agrm.md
informatii privind subsolul 022750636
natalia.postolache@tender.
27.| Agentia de Achizitii Publice Natalia Postolache gov.md
022243384

28.

Agentia Nationala pentru Ocuparea
Fortei de Munca

Camerzan Andrei
Sef directie

andrei.camerzan@anofm.
md
022227 804

29.

Agentia Nationala Transport Auto

Nestor Bejenari
Sef Serviciu TI

sef.ti@anta.gov.md
bejenari@nestor.md
022497514

30.

Academia de Stiinte a Moldovei

Igor Serotila
Sef sectie resurse umane

igor.serotila@gmail.com

31

Serviciul Protectiei Civile si
Situatiilor Exceptionale

Alexandr Peancovschii
Specialist superior, Serviciul
gestionare baze de date

it@dse.md,
069702468

32.

Serviciul Stare civila

Svetlana Ilescu
Sef Directia SI

ilescu.svetlana@ssc.gov.m
d
022257109

33.

Serviciul Hidrometeorologic de Stat

Violeta Balan

Sef, Centrul Monitoring al Calitatii
Aerului Atmosferic si
Radioactivitatii Mediului

violeta.balan@meteo.gov.
md
022762566
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Nr. Institutie

Numele, functia persoanei care a
completat chestionarul

Date de contact

34.| Serviciul Piscicol

Ghenciu Petru, Sef serviciul resurse
umane

sp@sp.gov.md
022 472 420

Serviciul Informational al
35.| Rapoartelor Financiare de pe langa

Craciun Andrei
Sef

andrei.craciun@statistica.
md

BNS 022999131
. . Marina Piscenco
36. Xg?sgilgrlza";lx?:sltgf:tm Consultant Directia de Evaluare si
} Acreditare 022294 626

Consiliul coordonator al

37. audiovizualului

Evghenii Stepanov
Directia Relatii Externe

office@cca.md

38.| Banca Nationald a Moldovei

[on Veverita
Director Departament Raportari si
Statistica

ion.veverita@bnm.md
022409024

Comisia Nationala a Pietei

Pui Elena
Director directie generala

elena.pui@cnfp.md
022859571

39 Financiare
40 Inspectoratul Fiscal Principal de
"| Stat

Constantin Untila
Sef adjunct, Monitorizare si
dezvoltare informationala

constantin.untila@fisc.md
022 823366

Inspectoratul de Stat pentru
41.| Supraveghere Geodezica, Tehnica
si Regim

Stratulat Vasile
Inspector principal

vstratulat@gmail.com
022881209

42.| Casa Nationala de Asigurari Sociale

Elena Nazarco

elena.nazarco@cnas.gov.m
d
022257583

43 Compania Nationalad de Asigurari in

Creciun Sergiu

sergiu.creciun@cnam.gov.
md

Medicina Specialist coordonator 022225 718
. , A x Apostolov Valentina valentina.apostolov@licent

Camera de Licentiere de pe langa . . . . s

44. Ministerul Economiei Sef Directie gestionarea informatiei | iere.gov.ms
de licentiere 022820760

45, Cent?uvl National de Sanatate Puris Vitalie vitaliesti@cnsp.md

Publica

Centrul National de Managementin | Barba Oleg centru.management@ms.
46.| oo . . . md

Sanatate Director adjunct

022727 386

Sisteme publice de ordine

Departamentul Institutiilor

47. . .
Penitenciare

Sergiu Prodan

sergiu.prodan@penitencia
r.gov.md
022409830

Departamentul Politiei de

48.
Frontiera

Tatiana Catana
Directia IT

tatiana.catana@border.gov
.md
022259727

intreprinderi de Stat

I.S. "Centrul National pentru

49,
9 Frecvente Radio"

Spataru Ovidiu
Director tehnic

ospataru@cnfr.md
022727279,

50.| 1.S."MoldData"

Carpovici Stela
Inginer in domeniul calitatii

s.carpovici@molddata.md
069724436

valentina.albu@registru.m

I.S. "Centrul Resurselor Valentina Albu
>1. Informationale de Stat "Registru™” Inginer d
ormationale de Stat "Registru gine 022504 354
52 I.S. "Centrul de Telecomunicatii Sova Andrian andrian.sova@cts.md
"| Speciale” Sef al sectiei suport clienti 022820966
53. 1.S."Institutul de Dezvoltare a Igor Cojocaru Igor.cojocaru@idsi.md
Societatii Informationale" Director 0 22 289 840
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Numele, functia persoanei care a

Nr. Institutie . Date de contact
completat chestionarul
Radu Grecu radu.grecu@cia.md
54.| [.S."Centrul Informational Agricol" | Specialist principal in analiza si 8 '
069033988
date
iurie.demciuc@radiocom.
55.| 1.S. "Radiocomunicatii” Iurie Demciuc md
Sef Sectia tehnica 022876460
Mihail Butnari o .
56.| 1.5."Posta Moldovei" Sef Sectia Tehnologii mihail butnari@postamd
. 022 251 259
Informationale
57.| 1.S. Cadastru Nanu Diana ?I:gna.nanu@lsc.cadastru.
- . . Igor Paharikov . . .
L.S. Institutul de Geodezie, . . . igor_paharikov@ingeocad.
58. o o Sef, Sectia Sisteme informationale
Prospectiuni Tehnice si Cadastru d md
geografice
P . " Lidia Baragan lidia.baragan@fsi.fisc.md
59.| I.S. Lo NV
LS. "Fiscservinform Sef serviciului analiza si rapoarte 022-822016
Sergiu Tiu sergiu.tiu@moldtelecom.m
60.| SA Moldtelecom Sef Serviciu Securitate d
Informationala 022570155
Mediul Academic, universitati
Agentia pentru Inovare si Transfer | Dorin Ciuntu
1.
6 Tehnologic Specialist coordonator, Sectia TT 022882569
62 Sectia Stiinte Agricole a Academiei | Tudorache Gheorghe
"| de Stiinte Secretar stiintific 022210502
Institutul de Genetic3, Fiziologie si . .
63.| Protectie a Plantelor, Academia de Andronic Larisa
’ ’ Director adjunct 022660409

Stiinte

64.

Institutul de Ecologie si Geografie,
Academia de Stiinte

Castravet Tudor
Cercetator stiintific

Institutul de Microbiologie si

Rudic Valeriu

microbiotech@imb.asm.m

65.| . . . " ) d
Biotehnologie, Academia de Stiinte | Director 022 725 754

66 Institutul de Geologie si Nicoara Igor

"| Seismologie, Academia de Stiinte Vicedirector 022739081
67 Institutul de Chimie, Academia de Cocu Maria ichem@asm.md

"| Stiinte Secretar stiintific 022739963
63 Gradina Botanica, Academia de Rosca Ion

"| Stiinte Director-adjunct stiinta
69 Institutul de Energeticd, Academia Tirsu Mihai

"| de Stiinte Director 022735386
70 Institutul National de Cercetari Stratan Alexandru

"| Economice al Academiei de Stiinte | Director 022501100

71.

Institutul de Matematica si
Informatica ASM

Elvira Naval
Secretar Stiintific

elvira.naval@math.md
022738041

72.

Institutul de Fizica Aplicata, ASM

Ciornea Viorel
Director adjunct

viorel@phys.asm.md

73.

Institutul de Zoologie al ASM

Tiron Stefan
Specialist coordonator RI

stefandtiron@gmail.com
022739896

74.

Institutul de Filologie al ASM,
Centrul de Terminologie

Mincu Eugenia
Cercetator stiintific superior

75.

Institutul de Pedologie, Agrochimie
si Protectie a solului “N.Dimo”

Mosoi lurie
Director
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Numele, functia persoanei care a

Nr. Institutie . Date de contact
completat chestionarul
Vovc Liviu
76.| Institutul de Medicina Urgenta Sef departament Menagementul 022250702
Calitatii Serviciilor Medicale
77.| IMSP Institutul Mamei si Copilului | Revenco Neli
Vicedirector
Petru Bogatencov bogatenc@asm.md
78.| RENAM Chief of Managment Board 022288006
79.| Universitatea de Stat din Moldova Turcan l\.Ielly. 022577602
Conf. universitar
. : « . o . @ .md,
Universitatea Agrara de Stat din Mihail Cusnir fax@uasm.md
80. Moldova Sef centrul de calcul m@uasm.md
022312280
Universitatea de Studii Europene Turcan Aurelia
81.| .. .
din Moldova Vicerector
82.| Academia MAI "Stefan cel Mare" Bulai Iurle. . N :
’ Conferentiar universitar interimar
Chirsanova Aurica
83.| Universitaea Tehnicd a Moldovei Directorul Filierei Francofone

"Technologies Alimentaires"

intreprinderi private

84.| ProCredit Bank Frecdutan Alexandru
Administrator Baze de Date
85.| BC Comert Bank SA Buzu Iulian iubuzu@comertbank.md

Sef serviciu

022839773

Gennadii Toporevskyi

gennadii.toporevskyi@mic

86.| Moldindconbank ) X b.md
Director adjunct DTI 022 576 894
Serhii Harhai .
87.| 1.C.S."Red Union Fenosa" S.A. Manager tehnologia informatiei si sharhai@ufmoldova.com

comunicatiilor

88.

SA Orange Moldova

Zinaida Chercheja
Knowledge Management &
Training Manager

zinaida.chercheja@orange.
md

Societatea civila, companii de consultanta

Centrul de Investigatii Sociologice

Vasile Cantarji

89.
si Marketing “CBS-Axa” Development manager 022203464
90.| Business Intelligence Service Ceban Roman roman.ceban@bis.md
' § Jurisconsult 022278701

Gremalschi Anatol

Anatol_Gremalschi@ipp.m

91.| Institutul de Politici Publice Director de prosrame d
prog 022276785
Biblioteca Nationalad a Republicii Popa Valentina . cscd@bnrm.md
92. Sef Centrul Cercetare si Dezvoltare
Moldova FO . ’ 022240070
in Biblioteconomie
93.| Biblioteca Municipals B.P.Hasdeu | Mariana Harjevschi 022 223 360
Director
AO "Altruism"/ Linia Verde Liuba Ceban
94, . L .
Prevenire Suicid Presedinte

95.

APDI Humanitas

Cociurca Petru
secretar

96.

Camera de Comert si Industrie

Scortescu Eugeniu
Sef Centrul Informational de
Marketing

marketing@chamber.md
022 241 480
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Nr.

Institutie

Numele, functia persoanei care a
completat chestionarul

Date de contact

Parteneri de dezvoltare

97.| UNICEF Elena Laur elaur@unicef.org
. lucretia.ciurea@unwomen.
Lucretia Ciurea
98. | UN Women Specialist monitorizare si evaluare org
P 0 22 839936

99.| UNFPA Eduard Mihalas mihalas@unfpa.org
Programme Analyst

100 USAID Lucia Martinenco Imartinenco@usaid.gov

101 IREX Moldova, Programul Novateca

Maister Artiom
Specialist Impact

amaister@irex.org

Autoritati Publice Locale

107 Consiliul Raional Orhei

Sirbu Eugeniu
Specialist principal Relatii cu
Publicul

Minascurta Oxana

103 Consiliul Raional Nisporeni . . 0264 23796
Sef sectie economie
Burac Tudor

104 Consiliul Raional Causeni Specialist principal, sectia
Administratie Publica Locala

105 Consiliu Raional Glodeni Turetcaia Olesea 0249 23777

Sef sectie Administratie Publica

106 Primaria Chisindau

Manjos Cristina
Spcialist principal

cristina.garaba@pmc.md
022201544

Directia colectare a impozitelor si

Gasnas Gheorghe

impozite@pmc.md

107 taxelor locale primaria Chisinau Sef directie 022990997
Stavita Galina
108 Consiliul Raional Soroca Specialist principal, Sectiei 0230 22088

Economie

109 Consiliul Raional Telenesti

Lazar Sergiu
Secretarul Consiliului raional

consiliul@telenesti.md
025822057

110 Consiliul Raional Hancesti

Tasca Dorian
Secretarul Consiliului raional

secretar@hincesti.md
0269 22048

111 Consiliul Raional Singerei

Serbusca Vera
Sef Directie ECONOMIE

0262 23285

112 Consiliul Raional Edinet

Beleacov Liliana

econsiliu@mail.md

Specialist relatii cu publicul 0246 22982

113 Consiliul Raional Filesti Margineanu Oxana 0259 22057

’ Secretar CR Falesti

Ciobanu Tatiana

114 Consiliul Raional Ungheni Specialist principal Sectia 023622726
administratie publica

115 Consiliul Raional Criuleni Clorl?a .Petru. . 024822444
Specialist principal

. . Topala Tatiana
114 Consiliul Raional Leova 026324524

Auditor intern

117 Consiliul Raional Anenii Noi

Ciur Dumitru
Jurist

118 Consiliul Raional Ialoveni

Viorica Podubnfi
Sef sectie economie
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Anexa 3 - Indicatorii ODD disponibili in SSN

ODD1 - Fara Saricie

Inverntarierea disponibilitatii indicatorilor si surselor de date
Nr.

Domenii Tipuri de surse
indica Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila P

Disponibil in Populatia de
sursa de date P RM Dezagregari pulat

n Tirﬁ tﬂ n (Workhopuﬁ de date n n n n referingfn

Péna in 2030, eradicarea séréciei ex treme pentru tofi oamenii de prefutindeni,
Goal 1. [1.1. masurata in prezent ca numar de persoane care traiesc cu mai putin de 1,25 §
pe zi

Ponderea populatiei aflate sub pragul interational al saraciei, dezagregaté dupa

Goal 1. 1.1.1. . ) ) «
sexe, grupe de varstd, statut ocupational si amplasare geografica (urban / rural)

Household gospodarii
Social Survey CBGC Da integral casnice

P&na in 2030, reducerea cu cel putin jumétate a numérului de bérbat, femei si
Goal 1. [1.2. copii de toate varstele care fraiesc i séracie in toate dimensiunile sale potrivit
definifilor nafionale

Proportia populatiei care traieste sub pragul national al saréciei, dezagregata pe Household gospodarii
grupe de varsta si sexe Social Survey CBGC Da integral casnice
Proportia de barbat], femei si copii de toate vérstele care traiesc in séracie in Household gospodarii
toate dimensiunile sale potrivit definifilor nationale Social Survey CBGC Da integral casnice
Implementarea unor sisteme si mésuri de protectie sociald adecvate la nivel
Goal 1. [1.3. national pentru tofi, inclusiv venitul minim garantat, iar pana in 2030 realizarea
unei acoperiri substantiale ale celor séraci si v ulnerabili

Procent din populatia acoperita de sistemele/ minimele garantate de de protectie
sociald, dezagregate pe sexe, si clasificatd in copii, someri, persoanele in
varsta, persoane cu dizabilitdf, femeile insércinate/nou-ndscut, victime ale Administrative
accidentelor de munca, cei saraci si vulnerabili Social Data CNAS Da partial persoane
Pina in 2030, asigurarea faptului ca tofi barbatii si femeile, in special cei saraci si
vulnerabili, au drepturi egale la resursele economice, precum si acces la

Goal 1. |[1.4. serviciile de baza, dreptul la proprietate si control asupra terenurilor si a altor
forme de proprietate, mostenire, resurse naturale, tehnologii noi adecvate si
servicii financiare, inclusiv de microfinantare

Goal 1. 1.2.1.

Goal 1. 122

Goal 1. 1.3.1.

Household gospodarii

Goal 1. 1.4.1.* | Proportia populatiei care traieste in gospodérii cu acces la servicii de bazé
poria popuiel 36 In gospo Social Survey CBGC Da integral casnice

Péna in 2030, crerea capacitafilor de rezilienta ale celor séraci si afiafi in situafii
Goal 1. [1.5. vulnerabile si reduce ex punerii si vulnerabilitéii acestora la evenimente extreme
legate de clim si alte socuri i dezastre economice, sociale si de mediu

Numarul de decese, persoane disparute, ranite, relocate sau evacuate din Environmental
cauza dezastrelor la 100.000 de persoane Social Data evidenta interna [Da partial persoane
Asigurarea mobilizarii semnificative a resurselor dintr-o varietate de surse,
inclusiv prin consolidarea cooperarii pentru dezvoltare, in scopul de a oferi
Goal1. [1a. mijloace adecvate si previzibile pentru tarile in curs de dezvoltare, in special
tarile cel mai putin dezv oltate, pentru implementarea programelor si poliicilor
axate pe eradicarea saraciei in toate dimensiunile sale

Procentul de resurse alocate de guvern direct pentru programele de reducere a Administrative
saraciei Social Data evidentd internd | Da integral persoane
Cheltuieli pentru servicii de baza (educatie, sanatate si protectie sociala), ca Administrative
procent din totalul cheltuielilor guvemamentale Social Data BPN Da integral persoane
Crearea cadrelor solide de politici la nivel national, regional si international,
bazate pe strategii de dezvoltare axate pe eradicarea séraciei si dimensiunea
gender, pentru a sprijini inv estifile accelerate in activitafle de eradicare a
saraciei

Numérul de planuri de actiuni nationale, privind acordurile de mediu multilaterale,
Goal 1. 1.b.1.*| care sprijina inv estitiile accelerate in actvitdfile de eradicare a saraciei si Administrative
utilizarea durabild a resurselor naturale Mediu Data

Goal 1. 1.5.1.*

Goal 1. 1a1.

Goal 1. 1a2

Goal 1. [1.b.
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ODD2 - Zero Foame

Inverntarierea disponibilitétii indicatorilor si surselor de date

Domenii Tipuri de surse Disponibil in .. Populatia de
sursa de date Dezagregari

n (Workhopuﬁ de date n n RM n ﬂ referinfn

Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila

Péna in 2030, eradicarea foamei si asigurarea accesului tuturor persoanelor, in
Goal 2. (2.1. special ale persoanelor sérace si aflate in situafii vulnerabile, inclusiv sugari, la
produse alimentare sigure, nutritive si suficiente pe tot parcursul anului
o Household
Goal 2. 2.1.1. |Prevalenta subnutritiei Social Suvey CBGC Nu persoane
Goal 2. 212 Prevalenta insecuritéfii alimentare moderate sau severe in rindul populatiei, in Household
baza Food Insecurity Experience Scale (FIES) Social Survey Nu persoane
Péna in 2030, eradicarea tuturor formelor de malnutrifie, inclusiv atingerea pana
in 2025, ale fintelor convenite la nivel international cu privire la stunting si
Goal 2. (2.2. malnutifie la copiii sub virsta de 5 ani, si abordarea necesitafior nutritionale ale
adolescentelor, femeilor insércinate si celor care aldpteaza, cit si a persoanelor
in vérsta
Prevalenta stunting (inalfmea pentru virsta <-2 deviatie standard de la mediana
Goal 2. 2.2.1. |Standardelor de crestere a copiilor a Organizatiei Mondiale a Sanatéti (OMS)) Household
in randul copiilor sub virsta de 5 ani Social Survey MICS2011 Da persoane
Prevalenta malnutrifiei (greutate penfru indlime> +2 sau <-2 deviaie standard de
Goal 2. 2.2.2. (la mediana Standardele de crestere pentru copii a OMS) in randul copiilor sub 5 Housshold
ani, dezagregati dupa tip subponderali si supraponderali) Socil Survey MICS2011 Da persoane
Pana in 2030, dublarea productvtafii agricole si veniturilor producatorilor agricoli
mici, in special femei, populafiil indigene, familii de fermieri, pastori si pescari,
Goal 2. (2.3 inclusiv prin accesul sigur si egal la terenuri, alte resurse si intréri de producte,
cunostinte, servicii financiare, piete si oportunitdfi pentru crearea plus valorii si
angajarea in activitéfi non-agricole
Goal 2. 231, Volumul productiei pe unitatea de munca conform claselor de marimi ale Agricultural producator
intreprinderilor agricole/ pastorale/silvicole Economie Survey Da partal agricol
. . . ) . Agricultural producator
Goal 2. 2.3.2.*|Productivitatea totala a factorilor de productie Economie ) )
’ Survey Da partal agricol

19



Inverntarierea disponibilitatii indicatorilor si surselor de date

Domenii Tipuri de surse Disponibil in Populatia de
p sursa de date 7 Dezagregari pulat .

n (WorkhopuH de date n n RM n n referint3

Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila

Péna in 2030, asigurarea unor sisteme de productie alimentara durabile si
implementarea unor practici agricole reziliente, care sporesc productivitatea si
productia, contribuie la mentinerea ecosistemelor, consolidreaza capacitaile de
adaptare la schimbari climatice, condifii meteorologice extreme, secetd, inundafii
si alte dezastre si care imbunatatesc in mod progresiv calitatea terenurilor si
solului

Goal 2. (24

Agricultural producétor
Economie Survey Da partial agricol
Procentul gospodariilor agricole care utilizeaza sisteme de irigafii din totalul producétor
gospodariile agricole Economie Census RGA2011 Da integral agricol
Procentul gospodariilor agricole care ufilizeaza ingrasaminte ecologice din totalul Agricultural producétor
gospodariilor care folosesc fertilizatori agricoli Economie Survey Nr. 9-AGR "Ufil| Da partial agricol

Goal 2. 2.4.1.*|Procent de suprafate agricole care ufilizeaza practici de agricultura durabila

Goal 2. 242*

Goal 2. 2437

Péna in 2020, mentinerea diversitaii genefice a semintelor, plantelor culivate si
animalelor de ferma si domestice si a speciilor lor salbatice inrudite, inclusiv prin
banci de seminte si plante gestionate corect si diversificate la nivel national,
regional si international, precum si promovarea accesului i un schimb corect si
echitabil a beneficiilor care rezultd din utilizarea resurselor genetice si
cunostintelor traditionale asociate, conform acordurilor internationale

Goal 2. (2.5.

Goal 2. 2.5.1.*| colectii ex situ a acestui indice imbogétire

Procentul de culturi i rase locale si rudele lor salbatice, clasificata ca find cu
risc, nu la risc sau la un nivel necunoscut de risc de dispariie

Sporirea investiiilor, inclusiv prin cooperare internationalé consolidatd, i
infrastructura rurald, cercetare in agricultura si servicii de extindere, dezvoltarea
Goal 2. |2a. tehnologiei si banci genetice ale plantelor si animalelor, in scopul de imbunatgtire
a capacitafii de productie agricola in trile in curs de dezv oltare, in special tarile
cel mai pufin dezvoltate

Goal 2. 252

Administrative

Goal 2. 2.2.1.%|Indicele de orientare agricold pentru cheltuielile publice ) .
Economie Data FAO collects, in[Nu

Corectarea si prevenirea restriciilor comerciale si tulburérilor pe piefele agricole
mondiale, inclusiv prin eliminarea paralelé a tuturor formelor de subventii la
exportul agricol si tuturor masurilor de export cu un efect echivalent, in
conformitate cu mandatul Rundei Doha (Doha Dev elopment Round)

Goal 2. [2b.

Administrative
Economie Data
Administraive
Economie Data

Goal 2. 2.b.1.*|Modificarea procentului in tarifele de import i ex port la produsele agricole

Goal 2. 2.b.2. [Subventile agricole pentru export

Adoptarea masurilor pentru a asigura buna functionare a pietelor de produse
alimentare si deriv afilor acestora si facilitarea accesului la imp la informatiile de
piatd, inclusiv privind rezervele de produse alimentare, in scopul de a ajuta la
limitarea v olatilitétii ex treme a prefurilor alimentelor

Goal 2. |2.c.

Administrative

Goal 2. 2.c.1.*]Indicatorul de alimentare () anomalii de pret )
' Economie Data
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ODD3 - Sanatate si stare de bine

Inverntarierea disponibilittii indicatorilor si surselor de date

Nr.
Domenii Tipuri de surse Disponibil in .. Populatia de
sursa de date RM Dezagregari

Nr.
Obiectiv _, _ indica Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila

n Tlru tﬂ ﬂ (Workhopuh de date n n n n referingfn

Goal3. 1. Péna i 2030, reducerea ratei globale a mortalittii materne la mai putin de 70 de
cazuri la 100.000 de nascuf-vii
Civil Registration
Goal 3. 3.1.1. | Decese materne la 100.000 de ndscufi-vii and Vital Statistics
Social (CRVS) evidenta intema | Da integral populatia
Civil Registration
Goal 3. 3.1.2. |Rata nasterilor asistate de personal medical calificat and Vital Statistics
Social (CRVS) evidenta intema | Da integral populatia
P&na in 2030, eliminarea deceselor care pot fi prevenite a nou-nascufilor si
Goal3. |32 copillor pina la 5 ani, toate térile avind scopul de a reduce mortalitatea neonatala
la cel mult 12 decese la 1.000 ndscufi-vii si mortalitatea copiilor pind la 5 ani la
cel mult 25 decese la 1000 nascufi-vii
Civil Registration
Goal 3. 3.2.1. |Rata mortalitafii copillor pind la 5 ani (decese per 1.000 nascuti-vii) and Vital Statistics
Social (CRVS) evidenta intema | Da integral populafia
Civil Registration
Goal 3. 3.2.2. |Rata mortalitatii neonatale (decese la 1000 nascuti-vii) and Vital Stafistics
Social (CRVS) evidenta internd | Da integral populaia
Péna i 2030, eliminarea epidemiilor de SIDA, tuberculoza, malarie si boli
Goal 3. [3.3. tropicale neglijate si combaterea hepatitei, bolilor cu transmitere hidrica si a altor
boli transmisibile
Goal 3. 331, Numarul de infectéri noi cu HIV la 1.000 de locuitori neinfecta (pe grupe de Administrative
varstd, sexe si populafii cheie) Social Data evidenta internd | Da integral populaia
Goal 3. 3.3.2. |Incidenta tuberculozei, cazuri la 1000 de persoane pe an , Administatve ) . . )
’ Social Data evidenta interna | Da integral populaia
Goal 3. 3.3.3. [Incidenta malariei, cazuri la 1000 de persoane pe an
Goal 3. 334 Numérul de infectdri noi cu hepatita B, cazuri la 100.000 locuitori intr-un anumit Administrative
an Social Data evidenta intema | Da integral populatia
Goal 3. 3.3.5. [Numérul de persoane care necesita interventji impofriva bolilor fropicale neglijate
Péna in 2030, reducerea cu o treime a mortalitafii premature cauzate de boli
Goal 3. [34. nefransmisibile prin prevenire, fratare si promovarea sanataii mintale si a
bundstarii
Mortalitatea cauzata de boli cardiovasculare, cancer, diabet sau boli respiratorii Civil Registation
Goal 3. 34.1. ) and Vital Statistics
cronce Social (CRVS) evidenta intema | Da integral populatia
Civil Registration
Goal 3. 3.4.2. |Rata mortalitaii prin suicid and Vital Statistics
Social (CRVS) evidenta intema | Da integral populatia
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Inverntarierea disponibilitatii indicatorilor si surselor de date
Nr.

indica Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila Domenii — Tipuri de surse

Disponibil i Populatia d
sursa de date sponibitin Dezagregari opulatia de

Nr.
Tir“u tﬂ (Workhopuﬁ de date n n RM n n referintg

Fortificarea prevenirii si tratamentului abuzului de substante, inclusiv abuzului de

Goal 3. [3.5. . o ) )
droguri si substante narcotice si consumului excesiv de alcool
Goal 3, 351, Gradul de acoperire al interventiilor de tratament (farmacologic, psihosocial si Administrative
servicii de reabilitare si ingrijire) pentru tulburarile consumului de substante Social Data evidenta internd | Da parfial populafia
Consumul excesiv de alcool, definit in functie de contex tul nafional, ca
Goal 3. 3.5.2. [consumul de alcool per cap de locuitor (in véarsta de 15 de ani si peste) in cursul Administrative
unui an calendaristic, in lifri de alcool pur Social Data evidenta interna [Da partal populata
Goal 3. |36 Péna in 2020, injumétatirea numérul global de decese si leziuni datorate
accidentelor ruiere
Goal 3. 361, Numarul de decese rezultate in decurs de 30 de zile din grav accidentafii in Administrative
frafic, cazuri la 100.000 de locuitori (standardizate pe virstd) Social Data evidenta interna [Nu populata
Pina in 2030, asigurarea accesului universal la serviciile de sandtate sexuala si
Goal 3. [3.7. reproductiva, inclusiv pentru planificare familiala, informare si educatie, precum
si integrarea sanatafii reproducerii in strategille si programele nationale
Goal 3. 371 Procentul femeilor de véarsta reproductiva (cu varsta intre 15-49 ani), nevoile de Household
planificare familiald a cérora sunt satisfacute prin metodele moderne Social Survey MICS2011 Da integral populafia
Goal 3. 372 Rata natalitafii adolescentine (vaérsta infre 10-14 ani; 15-19 ani) la 1.000 de femei Administrative
din grupul de v arsta respectiv Social Data evidenta internd | Da integral populafia

Realizarea acoperirii universale cu sanatate, inclusiv protectia riscurilor
Goal 3. (3.8 financiare, accesul la serviciile esentiale de sénatate si accesul la medicamente
de baza si vaccinuri sigure, eficiente, calitative si la prefuri accesibile pentru tof

Gradul de acoperire cu interventi rasor (ex. imunizarea completd a copilului,

Goal 3. 3.8.1.* [terapie antiretrovirald, tratamentul tuberculozei, fratamentul hipertensiunii, insofitor Administrative

calificat la nastere efc.) Social Data evidenta internd [Da integral populatia
Goal 3. 382 Fractiunea de populatie protejata impotriva cheltuielilor de sanatate din buzunarul Household

propriu cu consecinte catastrofale/ de saracire Social Survey CBGC Da integral populafia

Péna in 2030, reducerea substantiala a numérul deceselor si bolilor provocate
Goal 3. [3.9. de produsele chimice periculoase si poluarea si contaminarea aerului, apei si a

solului

Civil Registration
Goal 3. 3.9.1. |Rata mortalitéfii atribuité poludrii aerului casnic si inconjurétor and Vital Statistics
Social (CRVS) Nu

Civil Registration
and Vital Statistics
Social (CRVS) Nu

Rata mortalitatii atribuita produselor chimice periculoase, poludrii si contaminarii
Goal 3. 392 N ’
apei si solului

Consolidarea implementérii Conventiei-cadru a Organizafiei Mondiale a Sanatfi
privind controlul tutunului in toate tarile, dupé caz

Prevalenta standardizaté pe virstd a utilizérii curente de tutun in randul Household
persoanelor cu varsta de 15 ani si peste Social Survey MICS2011 Da partial populatia
Sustinerea cercetarii si dezv oltrii vaccinurilor si medicamentelor pentru bolile
fransmisibile si netransmisibile, care afecteaza in primul rand tarile in curs de
dezvoltare, asigurarea accesului la medicamentele esentiale si vaccinuri la
prefuri accesibile, in conformitate cu Declaratia de la Doha privind Acordul
Goal 3. (3.b. TRIPS si Sanatatea Publica, in care se afirma dreptul tarilor in curs de
dezvoltare de a se utiliza la maxim de prevederile Acordul privind aspectele
comerciale ale drepturilor de proprietate intelectuald, in ceea ce priveste
flexibilitatea de a proteja sanatatea publica si, in special, de a oferi acces la
medicamente pentru tofi

Goal 3. |[3.a.

Goal 3. RERN

Administrative
Social Data evidenta interna [Da integral populatia
Asistenta oficiala pentru dezv oltare neta totald dedicata cercetérii medicale si Administrative Conturi in
sectoarele de sanatate de baza Economie Data Sanatate Da partial
Cresterea substantiald a finantarii in domeniul sénatafii si recrutarea, dezvoltarea,
formarea si refinerea Iucratorilor in domeniul sénatatii in érile in curs de
dezvoltare, in special in tarile cele mai putin dezvoltate si statele insulare mici n
curs de dezvoltare

Goal 3. 3.b.1. |Ponderea populatiei cu acces durabil la medicamente si vaccinuri accesibile

Goal 3. 3b.2.

Goal 3. |[3.c.

Administrative

Goal 3. 3.c.1. |Densitatea si distributia lucratorilor din sénatate . : . . )
] ’ Social Data evidenta internd [Da integral populatia

Consolidarea capacitafii tuturor tarilor, in special trilor in curs de dezvoltare,
Goal 3. (3.d. pentru avertizarea impurie, reducerea riscurilor si gestionarea riscurilor de
sanatate nationale si mondiale

Procentul atributelor celor 13 capacitafi de baza obfinute intr-un anumit moment Administrative
de timp Social Data Nu

Goal 3. 3.d.1.
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ODD4 - Educatie de calitate

Inverntarierea disponibilitétii indicatorilor si surselor de date

Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila

n (Workhopuﬁ de date n

Péna in 2030, asigurarea faptului ca toate fetele si baiefii termina inv atamintul
Goal 4. |4.1. primar si secundar gratuit, echitabil si calitativ, care sa conduca la rezultate
relevante si eficiente ale inv atarii

Domenii Tipuri de surse

sursa de date

Disponibil in

RM

Populatia de

n refering?n

Dezagregari

Procentul copiilor/tinerilor: (a) in clasele 2/3; (b) la sférsitul studiilor primare; si
(c) la sféarsitul studiilor secundare inferioare, atingind cel putin un nivel minim de
competente in (i) lecturd si ( i) matematica.l

Dezagregare: sexe, localizare, venit (si altele, pentru care sunt disponibile date)

Goal 4, 4.1.1.
Administrative
Social Data

PISA

Da

partal

populatia

Pana in 2030, asigurarea faptului c& toate fetele si baiefii au acces la dezvoltarea
Goal 4. [4.2. timpurie de calitate, ingrijire si educatia pre-scolara, astfel ncit sa fie pregatif
pentru inv &tdmantul primar

Procentul copiilor pind la 5 ani, care sunt dezvoltafi corespunzator din punct de
Goal 4. 4.2.1. |vedere al sanatatii, inv&tarii i bunastarii psiho-sociale

) L N Household
Dezagregare: sexe, localizare, venit (si altele, pentru care sunt disponibile date)

Social Survey

MICS2011,
KAP2009
UNICEF

Da

parfal

populatia

Rata de participare in v at@mintul organizat (un an inainte de vaérsta oficiala de Administrative

Goal 4. 422 | o N . ’
intrare in sistemul de inv &tamint primar) Social Data

statistica
educafiei

Da

integral

populatia

Pana in 2030, asigurarea accesului egal pentru toate femeile si toff barbatii la
Goal 4. |4.3. educatie tehnica, vocationala si terfiard, inclusiv universitard, accesibila si
calitativa

Rata de participare a tinerilor si adulfilor in educatia formald si non-formala si Household

Goal 4. 43.1.
instruire in ultimele 12 luni Social Survey

LFS

Da

integral

populatia

Péna in 2030, cresterea substantiala a numarului de tineri si aduli, care au
Goal 4. |4.4. competente relevante, inclusiv competente tehnice si vocationale, pentru
angajare, locuri de muncd decente si antreprenoriat

Procentul de tineri/adulti cu competente in domeniul tehnologiei informatiei si Household

Goal 4. 441, " e !
comunicatiilor (TIC) dupa tipul de competente Social Survey

TIC survey

Nu

Péna in 2030, eliminarea disparitéfilor intre sexe in educatie si asigurarea
accesului egal la toate nivelurile de invatimint si formare profesionald a
persoanelor vulnerabile, inclusiv a persoanelor cu dizabilitati, populatilor
indigene si copillor in situati v ulnerabile

Goal 4. [4.5.

Indici de paritate (feminin/masculin, rural/urban, chintila de venit
superioara/inferioara si altele, precum statut de invaliditate, populafie indigena si
populatie afectaté de conflicte, pe masura ce datele devin disponibile) pentru tof Administrative
indicatorii de pe aceasta lista, care pot fi dezagregati Social Data

Goal 4. 451.

statistica
educafiei

Da

partial

populatia

Péna in 2030, asigurarea faptului ca toff tinerii si o proportie substantiala a
Goal 4. |4.6. adulfilor, afit bérbat], cit si femei, dispun de competente elementare, precum
alfabetizarea si aritmetica elementara

Procentul populatiei infr-un grup de varsté, care atinge cel putin un nivel stabilit
Goal 4. 4.6.1. [de competentd functionald in (a) alfabetizare si (b) abilitafi de aritmetica

) e — Administrative
Dezagregarea: sex, localizare, venit (si altele, pentru care sunt disponibile date)

Social Data

Nu
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Inverntarierea disponibilitatii indicatorilor si surselor de date

Domenii Tipuri de surse Disponibil in .. Populatia de
(WorkhopuH de date sursa de date RM Dezagregari referintg

Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila

Péna in 2030, asigurarea faptului ca toff elevii dobandesc cunostintele si
competentele necesare pentru promovarea dezv oltdrii durabile, inclusiv, printre
altele, prin educatia pentru dezvoltare durabilé si stiluri de viata durabile,
drepturile omului, egalitatea de gen, promov area unei culturi a pacii si non-
violentei, cetatenia globalé si aprecierea diversitéi culturale si a contributiei
culturii la dezvoltarea durabila

Procentul elevilor pind la 15 de ani, inrola la scoala secundara, care
demonstreaza cel putin un nivel fix de cunostinte intr-o selectie de subiecte in
Goal 4. 4.7.1.%|sfiinta mediului si geostiinte. Selectia exactd/ gama subiectelor vor depinde de
sondajul sau evaluarea, in cadrul careia este colectat indicatorul dat.! Administrative
Dezagregarea: sex si localizare (si altele, pentru care sunt disponibile date) Social Data Nu
Construirea si modernizarea unitafilor de invatamant, adaptate necesitatilor
Goal 4. (4.a. copiilor, celor cu dizabilitafi si aspectelor de gen si oferirea unor medii de
Tnvétare sigure, non-violente, incluzive si eficiente pentru tof

Procentul scolilor cu acces la: (a) electricitate; (B) Internet in scopuri didactice;
(C) calculatoare in scopuri didactice; (D) infrastructuré si materiale adaptate
pentru elevii cu dizabilitét; (E) instalaii sanitare de bazé pentru ambele sexe si
(f) instalatii de bazé de spélare a mainilor (conform definitiilor indicatorului din
Apa, canalizare si igiena pentru tofi (Water, Sanitation and Hy giene for All - Administrative
WASH)) Social Data Da partial institufii
Péna in 2020, extinderea substantiald la nivel global a numérului de burse
disponibile in térile in curs de dezv oltare, in special in tarile cele mai putin
dezvoltate, statele insulare mici si tarile africane, pentru inrolarea in inv &tamantul
superior, inclusiv formarea profesionald si programe de tehnologia informatiei si
comunicatiilor, tehnice, inginerest si stiintifice, din tarile dezv oltatea sau alte tari
in curs de dezvoltare

Volumul flux urilor asistentei oficiale pentru dezv oltare pentru burse, pe sector si Administrative
tip de studii Social Data Da partal populate
Péna in 2030, cresterea substantiald a numarului profesorilor calificafi, inclusiv
prin cooperarea internationald in vederea formarii profesorilor i tarile in curs de
dezvoltare, in special in tarile cel mai putin dezv oltate si statele insulare mici in
curs de dezvoltare

Goal 4. (47.

Goal 4. 4.al.

Goal 4. (4.b.

Goal 4. 4b.1.

Goal 4. |4.c.

Procentul profesorilor in inv &tamintul: (a) pre-scolar; (b) primar, (c) secundar
inferior si (d) secundar superior, care au beneficiat cel putin de minimul

Goal 4. 4.c.1. |organizat al formarii profesorilor (ex. formare pedagogicd) prin formare initiald sau
continud, necesara pentru predarea la nivelul relevant infr-o anumita tara.l Administrative statistica
Dezagregarea: sexe (si altele, pentru care sunt disponibile date) Social Data educatiei Da partal populate
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ODDS - Egalitate de gen

Inverntarierea disponibilitatii indicatorilor si surselor de date

Domenii

Tipuri de surse

Disponibil in

Populatia de

Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila n (Workhopuﬁ de date sursa de date RM Dezagregarln referin;fn
Goals. |51, Eliminarea tuturor formelor de discriminare impotriva tuturor femeilor si fetelor de
pretutindeni
) L ) ) Drepturi
Indiferent daca exista sau nu cadre legale, promovarea, aplicarea si .
Goal 5. 51.1. o e . ! cetatenesti si
monitorizarea egalitafii si nediscriminarii pe baza de sex " .
T Guvernanta politici Da integral
Eliminarea tuturor formelor de violentd impotriva tuturor femeilor si fetelor in
Goal 5. [5.2. sferele publice si private, inclusiv a traficului, exploatdrii sexuale si a altor tipuri
de exploatare
) . - ) Survey on
Proportia femeilor si fetelor de 15 ani si peste care au avut cel putin un partener, Violence
Goal 5. 5.2.1. [supuse violentei fizice, sexuale sau psihologice de un fost sau actual partener )
intim, in ulimele 12 luni, dupa forma de violentd si pe grupe de véarsta ) Household against women . )
T Social Survey 2010 Da integral populate
Proportia femeilor si fetelor de 15 de ani si peste supuse violentei sexuale de \S/il;rl\;:zeon
Goal 5. 522 :I:S[;:er:ﬂzrz,l :ia er;:ieppa partenerului intim, in ulimele 12 luni, pe grupe de Household against women
’ ’ Social Survey 2010 Da integral populatie
Goal 5. |53 Eliminarea tuturor practicilor daunatoare, precum casatoriile infre copii, precoce
si fortate, cit si mutilarea genitald a femeilor
i L X o N Civil Registration
Procentul femeilor cu virsta intre 20-24 de ani, care au fost casatorite sau infr-o ) .
Goal 5. 531 . . ) and Vital Stafistics
uniune inainte de de 15 ani si inainte de 18 ani . X . . X .
’ Social (CRVS) evidenta intema | Da integral populatie
Goal 5. 532 Procentul fetelor si femeilor cu vérsta infre 15-49 de ani, care au fost supuse
mutilarii genitale a femeilor, pe grupe de varsta
Recunoasterea si aprecierea ingrijirii neremunerate si a muncii domestice, prin
Goals. |54 furnizarea de servicii publice, infrastructura si polifici de protectie sociala si
promovarea responsabilitaii partajate in gospodarie si familie, dupa caz la nivel
national
Goal 5. 541, Procentul de imp petrecut cu munca domestica si ingrijirea neremunerata, pe Household
sexe, grupe de virsta si localizare Social Survey TUS Da integral populatie
Asigurarea participarii depline si eficiente a femeilor si egalitatii de sanse la
Goal 5. [5.5. posturi de conducere la toate nivelurile de luare a deciziilor in viata politica,
economica si publica
Drepturi
Goal 5. 5.5.1. |Proportia locurilor ocupate de femei in parlamentele si autoritéfilor locale nationale | cetatenest si Administrative
Guvemnanta Data evidenta intema | Da integral APC
Drepturi
Goal 5. 5.5.2. |Proportia femeilor in functii de conducere cetatenest si Economic
Guvemanta Statistics Da integral intreprinderi
Asigurarea accesului universal la sanatatea sexuald si reproductiva si drepturile
Goals. |56 reproductive, in conformitate cu prevederile Programului de acfiuni al Conferintei
Internationale pentru Populatie si Dezvoltare si Platformei de actiune de la
Beijing si documentelor finale ale conferintelor de revizuire ale acestora
Ponderea femeilor cu varsta infre 15-49 de ani, care iau propriile decizii
Goal 5. 5.6.1. |informate cu privire la relaiile lor sexuale, utilizarea contraceptivelor si sanatatea Household
reproducerii Social Survey MICS2011 Da parfial populaie
Numérul de tari cu legislatie si regulamente care garanteaza femeilor cu vérsta | Drepturi
Goal 5. 5.6.2. [intre 15-49 de ani accesul la servicii de sanatate sexuala si reproductiva, cefatenesti si
informare si educatie Guvernanta polifici Da parial
Realizarea reformelor pentru a oferi femeilor drepturi egale la resursele
Goals. |5a economice, precum si accesul la dreptul la proprietate si controlul asupra
terenurilor si altor forme de proprietate, servicii financiare, mostenire si resurse
naturale, in conformitate cu legile nationale
Procentul persoanelor cu drepturi de proprietate sau drepturi sigure asupra
Goal 5. 5al. terenurilor agricole (din populatia agricola totalé ), in functie de sex; si (b) Drepturi
ponderea femeilor in randul proprietarilor sau purttorilor de drepturi asupra cetatenesti si producétori
terenurilor agricole, in functie de fipul de fitlu de proprietate Guvemanta Census RGA2011 Da integral agricoli
Procentul tarilor n care cadrul legal (inclusiv dreptul cutumiar) garanteaza Dreptui .
Goal 5. 5a2 L . ) . ) cefatenesti si
drepturile egale ale femeilor la proprietate asupra si/sau controlul terenurilor " )
’ Guvemnanta politici Da integral
Goals. |5h. Sporirea utilizarii tehnologiei generice, in special tehnologiei informatiei si
comunicatiilor pentru a promova abilitarea femeilor
. ) . Household
Goal 5. 5.b.1. |Proportia persoanelor care defin un telefon mobil, pe sexe Sacial Suvey TC suvey Nu
Adoptarea si consolidarea polificilor solide si legislatiei aplicabile pentru
Goal 5. [5.c. promovarea egalitafii de gen si abilitarea tuturor femeilor si fetelor la toate
nivelurile
" . P L ' Drepturi
Procentul tarilor cu sisteme pentru urmarirea si realizarea alocarilor publice o o
Goal 5. 5.c.1. i o L cetatenesti si Administrative
pentru egalitatea de gen si abilitarea femesilor " )
’ Guvernanta Data polifici Da partial
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ODDG - Apa curata si igiena

]

Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila

Inverntarierea disponibilitétii indicatorilor si surselor de date

Domenii

n (Workhopuﬁ

Tipuri de surse
de date

sursa de date

Disponibil in

RM

Dezagregari

Populatia de

referingfn

Goal 6. |6.1 Péna in 2030, realizarea accesului universal si echitabil la apé potabila sigura si
e la prefuri accesibile pentru tof
Goal 6 611 Procentul populatiei care utilizeaza serviciile de apa potabild gestionare i condifi Household CBGC,
) " | de siguranta Social Survey RPL2014 Da integral populaia
Péna in 2030, realizarea accesului la salubritate si igiend adecv ate si echitabile
Goal 6. |6.2. pentru tofj si eliminarea defecarii in aer liber, acordand o atentie speciald nev oilor
femeilor si fetelor si celor in situatii vulnerabile
Goal 6 621 Procentul populatiei care utilizeaza servicii de salubritate gestionate in condifii de Household CBGC,
’ " | sigurant, inclusiv o instalafie de spalare pe miini cu apa si sapun Mediu Survey RPL2014 Nu
Péna in 2030, imbunététirea calitétii apei prin reducerea poludrii, eliminarea
Goal 6. |63 depoxzitarii deseurilor si minimizarea eliberarii produselor chimice si materialelor
B periculoase, injumatatind proportia apelor uzate netratate si sporind substantial
reciclarea si reutilizarea sigurd la nivel global
N . u Environmental
Goal 6. 6.3.1. |Procentul de ape uzate tratate in conditii de siguranta Medi Data Da integral treprindert
- _ - B - Environmental
Goal 6. 6.3.2. |Procentul corpurilor de apa cu o calitate buna a apei Mediu Data Nu
Péna in 2030, cresterea substantiala eficienta de ufilizare a apei in toate
Goal 6. |64 sectoarele si asigurarea retragerilor si fumnizaii de apa dulce durabile, pentru a
N aborda deficitul de apa si reducerea substantiala a numarului de persoane care
suferd de deficit de apa
) “ _— " - Environmental
Goal 6. 6.4.1.*[Modificarea procentuald a eficientei de utlizare a apei in imp )
Mediu Data Nu
Goal 6 642° Procentul tuturor resurselor acvatice disponibile uilizate, fnand seama de Environmental
) " | cerintele de mediu privind apa (nivel de stres apa) Mediu Data Da integral intreprinderi
Goal 6. |65 Pana in 2030, implementarea managementului integrat al resurselor acvatice la
T toate nivelurile, dupa caz, inclusiv prin cooperare transfrontaliera
Goal 6 651 Gradul de implementare al Managementului integrat al resurselor acvatice (0- Environmental
) 100 Mediu Data Nu
Goal 6. |66 Péna in 2020, protejarea i restabilirea ecosistemelor legate de apd, inclusiv
e munfi, p&duri, mlastini, ruri, lacuri si straturi acvifere
) - . . Environmental
Goal 6. 6.6.1. [Procentul de modificare al acoperirii ecosistemelor acvatice in imp )
Mediu Data Nu
Péna in 2030, extinderea cooperéril internationale si suportului pentru
consolidarea capacitatior pentru tarile in curs de dezvoltare, privind activitaile si
Goal 6. |6.a. programele legate de apa si salubrizare, inclusiv prelevarea apei, desalinizarea,
utilizarea eficientd a apei, tratarea apelor reziduale, tehnologii de reciclare si
reufilizare
. L . - Drepturi
Volumul de asistentei oficiale pentru dezvoltare legate de salubrizare si apd, care - .
Goal 6. 6.a1 ) ’ o ’ cetatenesti si Environmental
face parte dintr-un plan de cheltuieli coordonat de guvern
Guvemanta Data Nu
Goal6. |6b Suportul si consolidarea participérii comunitétior locale in imbunatétirea
T gestiondrii apelor si salubrizarii
Geospatial
Procentul unitatilor administrative locale cu politici si proceduri stabilite si . pa
) o - - s ) . Drepturi Data/Infrastructure
Goal 6. 6.b.1. |operationale, privind participarea comunitafilor locale in gestionarea apei si . -
T ’ ’ cetatenesti si and Facility
salubrizarii . e
Guvernanta Inventories politici Nu
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ODD?7 - Energie accesibila si curata

Inverntarierea disponibil indicatorilor si surselor de date
Nr.

oo N : Lo . Domenii  Tipuri de surse
Obiectiv. _  indica Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila

Disponibil in Populatia de

sursa de date Dezagregari

n T"H tﬂ n (Workhopu“ de date n n RM n n referin;?n

Goal 7. |74, Pana in 2030, asigurara accesul universal la servicii energefice accesibile,
fiabile si moderne
. X L Household
Goal 7. 7.1.1. |Procentul populatiei cu acces la energie electrica . . )
' Energie Survey CBGC Da integral populaia
- I Lo " Household
Goal 7. 7.1.2. | Procentul populafiei care utilizeaza primar combustibili si tehnologii curate )
' ’ Energie Survey Nu
Goal7. |72 Péna in 2030, cresterea semnificativa a ponderii energiei din surse regenerabile
in mixul energefic global
Goal 7. 7.2.1. |Ponderea energiei regenerabile in consumul total final de energie . ECO.H(?mIC . R .
Energie Statistics Da partal intreprinderi
Goal 7. [7.3. Pana in 2030, dublarea ratei globale de imbunatéfire a eficientei energetice
Intensitatea energeticd masuraté in termeni de energie primara si produs intem
Goal 7. 7.3.1. brut (PIB) Economic
Energie Statistics Nu
Péna in 2030, consolidarea cooperarii internationale pentru facilitarea accesului la
cercetdrile si tehnolgia in domeniul energiei curate, inclusiv energia regenerabila,
Goal 7. (7. eficienta energetica si tehnologii avansate si tehnologii mai curate de combustibil
fosil, si promovara investiiilor in infrastructura energetica si tehnologia energiei
curate
Goal 7. 7al. Sum? cumulafé in dolari la‘mericani, Pe an, incepind cu 2020 pentru realizarea
angajamentului de 100 miliarde dolari
Péna in 2030, extinderea infrastructurii si modemizarea tehnologiei pentru
fumizarea serviciilor energetice moderne si durabile pentru tofj in tarile in curs de
Goal 7. |7.h. dezvoltare, in special trile cel mai putin dezvoltate, statele insulare mici in curs
de dezvoltare si térile in curs de dezv oltare férd iesire la mare, in conformitate cu
programele de suport respective ale acestora
Goal 7. T Raportul dintre valoarea adaugaté si consumul net de energie intend, clasificat Economic
pe industrii Energie Staistics Da partal intreprinderi
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ODDS8 - Munca decenta si crestere economica

Inverntarierea disponibilitatii indicatorilor si surselor de date

Domenii Tipuri de surse Disponibil in Populatia de

Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila sursa de date Dezagregari

n (Workhopuﬁ de date n n RM n n referin;?ﬂ

Sustinerea cresterii economice pe cap de locuitor in conformitate cu situatia
Goal 8. |8.1. nafionala si, in special, cresterea produsului intern brut cu cel putin 7 la sutd pe
an in tarile cel mai putin dezv oltate
x ; ] Economic
Goal 8. 8.1.1. [Rata anuala de crestere a P1B-ului real pe cap de locuitor . o .
’ Economie Statistics Da integral
Atingerea unor niveluri mai ridicate ale productivitafii prin diversificare,
Goal 8. |8.2. modernizarea tehnologica si inovatie, inclusiv prin accent pe sectoarele cu
valoare adaugata sporitd si utilizarea intesiva a fortei de muncd
% . " Economic
Goal 8. 8.2.1. [Rata anuala de crestere a PIB real pe persoana ocupata . L )
' Economie Statistics Da integral
Promovarea unor polifici orientate spre dezv oltare care sustin activitfile
Goals. |83 productive, crearea locurilor de munca decente, antreprenoriatul, creativitatea si
inovatia, si care incurajeaza formalizarea si cresterea intreprinderi micro, mici si
mijlocii, inclusiv prin acces la servicii financiare
Goal 8. 831, Ponderea ocuparii informale fn ocuparea din sectoarele non-agricole, Household
dezagregatd pe sexe Economie Survey LFS Da integral populatia
Tmbunatitirea progresiva, pin in 2030, a eficientei resurselor globale pentru
Goal 8. |o4. consum si producere, si incercarea de a decupla cresterea economica de
degradarea mediului, in conformitate cu Cadrul pentru 10 ani ai programelor
privind consumul si productia durabile, n frunte cu térile dezvoltate
Goal 8. 8.4.1* |Productivitatea resurselor . Eco.n(?m|c
Economie Statistics Nu
Péna in 2030, angajarea completd si productiva si muncé decenta pentru toate
Goal 8. |85. femeile si bérbati, inclusiv pentru tineri si persoanele cu dizabilitafi, precum si
plata egald pentru munca cu aceeasi valoare
Goal 8. 85.1. Céstigurile medii pe ora ale salariafilor bérbati si femei, dezagregate pe ocupatie, Economic cercetari
grupe de varsta si persoane cu dizabilitafi Economie Statistics statistice, M3 [Da parfial populafia
Goal 8. 852 Rata somajului, dezagregata pe sexe, grupe de vérsta si persoanele cu Household
handicap Social Survey LFS Da parfial populatia
Goal 8. |86, Pana in 2020, reducerea substantiald a proporfiei tinerilor faré un loc de munca,
fard educatie sau formare
. ; N ) Household
Goal 8. 8.6.1. |Procentul tinerilor (15-24 ani), nucuprinsi in educatie, ocupare sau formare ) ) )
Social Survey LFS Da integral populafia
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Inverntarierea disponibilitétii indicatorilor si surselor de date

Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila Domenil . Tipuri de surse sursa de date Disponibil in Dezagregari Popula.glavde
! (Workhopuu de date referint3
Masuri imediate si eficiente pentru eradicarea muncii fortate, eliminarea sclaviei
Goals. a7, modeme si fraficului de fiinte umane si asigurarea interzicerii si eliminarii celor
mai grave forme ale muncii copillor, inclusiv recrutarea si uilizarea copiilor
soldatj, iar pina in 2025 eliminarea muncii copiilor in toate formele sale
Goal 8. 871, Procentul si numarul copiilor cu varsta intre 5-17 exploatati prin muncé, pe grupe Household Studiul Munca
de vérst si sexe Social Survey copiilor 2010 |Da integral populatia
Protectia drepturilor la munca si promov area mediilor de lucru sigure si
Goal 8. |8.8. securizate pentru toff lucratorii, inclusiv lucrétorii migranti, in special femeile
migrante, si cei in locuri de munca precare
Goal 8. 681, Ratele de frecventd ale accidentelor de muncé letale si neletale, pe sexe si statut Economic cercetare
de migrant Economie Stafistics statistica Da parfial populatia
Goal 8. 682 Numérul Con\‘/enp'ilor ratificate ale Organizatiei Internationale a Muncii (OIM), pe ([:);:::Jr:;sﬁ i
tip de conventie )
’ Guvernanta Da integral
Goal 8. |89, Péna in 2030, elaborarea si imlementarea polificilor pentru promov area turismului
durabil, care creaza locuri de munca si promoveaza cultura si produse locale
PIB direct din turism (ca procent din PIB-ul total si rata de crestere); si numarul
Goal 8. 8.9.1. |de locuri de munca in industriile turistice (ca procent din totalul locurilor de munca Economic
si rata de crestere a locurilor de muncé, pe sexe) Economie Stafistics Da parfal intreprinderi
Goals. |10 Consolidarea capacitéfii institufilor financiare interne pentru a incuraja si a
extinde accesul la servicii bancare, de asigurari si servicii financiare pentru tof
TeUSpaTar
Goal 8. 8101, Numérul de sucursale bancare comerciale si bancomate (ATM) la 100.000 Data/Infrastructure
adulf Economie and Facility Nu
GEoSpatar
Goal 8. 8102 Procentul adulilor (de 15 ani si peste) cu un contla o bancé sau alté institutie Data/Infrastructure
financiard sau cu un fumnizor de servicii de moneda electronica Economie and Facilty Nu
Cresterea asistentei de fip ajutor pentru comert pentru tarile in curs de
Goals. |8a dezvoltare, in special tarile cele mai putin dezvoltate, inclusiv prin Cadrul
integrat imbunatafit pentru asistenta tehnica legaté de comert pentru térile cel mai
putin dezvoltate
Goal 8. 8.a.1. [Angajamentele si plaile de asistentd de tip ajutor pentru comert Economie Nu
Péna in 2020, elaborarea si operationalizarea strategiei globale pentru ocuparea
Goal 8. [8.h. tinerilor si implementarea Pactul mondial pentru ocupare al Organizatiei
Intemnationale a Muncii
Goal 8. bA. Total cheltuieli guvernamentale pentru programele de protectie socialé si Administrative
ocupare, ca procent din bugetele naionale si P1B Social Data Da integral
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ODD? - Industrie, inovatie si infrastructura

Inverntarierea disponibilitétii indicatorilor si surselor de date
Nr.

Nr. Domenii Tipuri de surse
Obiectiv. _ _ indica Tintele / indicatorii de dezvoltare durabild P

Disponibil in Populatia de

sursa de date Dezagregari

n Tlrn tﬂ n (WorkhopuH de date n n RM n H refering:n

Dezvoltarea infrastructurii calitative, fiabile, durabile si puternice, inclusiv
Goal 9. |9.1. infrastructura regionald si ransfrontaliera, pentru a sprijini dezvoltarea economica
si bunastarea oamenilor, cu accent pe accesul accesibil si echitabil pentru tofi
Geospatial
Drepturi Data/Infrastructure
Goal 9. 9.1.1. |Ponderea populatiei rurale care locuiesc in raza de 2 km de un drum sezonier P . N
cefatenest si and Facility
Guvernanta Inventories Nu
. I . . Economic cercefare
Goal 9. 9.1.2. |Volumuri de marfuri si pasageri, dupa modul de transport . L o ) L
Economie Statistics statistica Da integral infreprinderi
Promovarea industrializérii incluzive si durabile si pana in 2030, sporirea
Goal9. |02 semnificativ a cotei de ocupare si a produsului intem brut in industrie, in
I conformitate cu circumstantele nationale, si dublarea acestei cote in tarile cel mai
pufin dezvoltate
cercetare
Goal 9. 9.2.1. |Valoarea addugata brutd in industrie, ca procent din PIB si pe cap de locuitor Economic statistica, surse
Economie Statistics administraive, |Da integral
. . . " « . . Household
Goal 9. 9.2.2. |Ocuparea in sectorul industrial ca procent din ocuparea totala a fortei de munca . . X
’ Economie Survey LFS Da integral populatia
Cresterea accesului intreprinderilor mici industriale si de alta naturala, in special
Goal 9. 9.3, din tarile in curs de dezvoltare, la servicii financiare, inclusiv credite accesibile,
si integrarea acestora in lanfuri de valoare si piete
Economic cercetari
Goal 9. 9.3.1. |Cota procentuald a industriilor mici in valoarea adaugaté totala a industriei : o o ) L
Economie Statistics statistice Da partal intreprinderi
. R N - ) Administraive
Goal 9. 9.3.2. | Procentul industriilor mici cu un imprumut sau linie de credit : . . ) N
Economie Data evidenta internd |Da parfal intreprinderi
Péna in 2030, modernizarea infrastructurii i reabilitarea industriilor pentru a
Goal 9. |o4 deveni durabile, cu eficienta sporita de utilizare a resurselor si adoptare sporitd a
T tehnologiilor si proceselor industriale curate si ecologice, toate rile luind masuri
in conformitate cu capacitifie respective ale acestora
- § _ Environmental
Goal 9. 9.4.1. |Emisiile de CO2 pe o unitate de valoare addugata ) . N L
Mediu Data Da integral intreprinderi
Consolidarea cercetarii stintifice, modemizarea capacitafilor tehnologice ale
sectoarelor industriale in toate térile, in special tarile in curs de dezvoltare,
Goal 9. [9.5. inclusiv, pand in 2030, incurajarea inov afiilor si cresterea semnificaiva a
numarului de angajafi in cercetare si dezv oltare la 1 milion de locuitori si a
cheltuielilor publice si private de cercetare si dezvoltare
- . X Economic cercetare
Goal 9. 9.5.1. | Cheltuielile pentru cercetare si dezvoltare ca procent din PIB X o o . N o
i Economie Statistics statistica Da integral intreprinderi
s ; . . L o Economic cercefare
Goal 9. 9.5.2. | Cercetatori (echivalent norma infreaga) la un milion de locuitori : o . ) R .
Economie Statistics statistica Da integral intreprinderi
Facilitarea dezvoltarii infrastructurilor durabile si rezistente in tarile in curs de
Goal 9. |92 dezvoltare, prin intensificarea suportului financiar, tehnologic si tehnic pentru tarile
T africane, tarile cel mai putin dezv oltate, térile in curs de dezvoltare fara iesire la
mare si tdrile insulare mici in curs de dezvoltare
. ) o Drepturi
Suport oficial intemational total (asistentd oficiald pentru dezv oltare plus alte . .
Goal 9. 9.a.1. o T L cetatenest si Economic
fluxuri oficiale) pentru infrastructura - .
Guvernanta Statistics Da integral
Suport pentru dezv oltarea tehnologillor, cercetarea si inovarea internd i tarile n
Goal 9. [9.b. curs de dezvoltare, inclusiv prin asigurarea unui mediu propice de polifici pentru,
inter alia, diversificarea industrialé si valoarea adéugaté la marfuri
Goal 9. 9bA Procentul valorii adaugate a industriei medii si high-tech in valoare addugata Economic cercefare
' T otald Economie Statistics statistica Nu
Cresterea semnificativé a accesului la tehnologia informatiei si comunicafiilor si
Goal 9. [9.c. eforturi penfru a asigura accesul universal si la prefuri accesibile la Internet, in
tarile cele mai putin dezv oltate pana in 2020
- . ’ - ) Household
Goal 9. 9.c.1. |Procentul populatiei acoperite de o retea de telefonie mobila, pe tehnologie )
’ ’ Social Survey Nu
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ODD10 - Inegalititi reduse

Obiectiv

Nr.
n ]’irﬁ ‘n H (WorkhopuH de date n n H n referin;?n

Inverntarierea disponibilitétii indicatorilor si surselor de date
Nr.

Domenii Tipuri de surse
indica Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila P

Disponibil in Populatia de
sursa de date 7 RM Dezagregari pulay

Péna in 2030, realizarea in mod progresiv si sustinerea cresterii veniturilor

Goal 10. |10.1. pentru 40 la sutd dintre cele mai sarace paturi ale populafiei, la o rata mai mare
decét media nafionala
T ’ Social Survey CBGC Nu
Péna in 2030, abilitarea si promov area incluziunii sociale, economice si poliice
Goal 10. |10.2. a tuturor, indiferent de varsta, sex, handicap, rasa, etnie, origine, religie sau Household
stafut economic sau de altd natura Social Survey CBGC Nu
Goal 10, 10241, Proportia persoanelor care tréiesc sub 50 la suta din venitul median, Household
dezagregate pe grupe de vérstd, sexe si persoanele cu dizabilitaf Social Survey CBGC Da partial populatia
Asigurarea oportunitafilor egale si reducerea inegalitafilor de rezultat, inclusiv prin
Goal 10. |10.3. eliminarea legilor, poliicilor si practicilor discriminatorii, si promov area legislatiei,
polificilor si actiunilor adecvate in acest sens
Procentul populatiei care au raportat c& s-au simfit discuminafi sau hariuifi in Drepturi
Goal 10. 10.3.1.{ultimele 12 luni, pe baza unui motiv interzis de discriminare in conformitate cu [ cetatenesti si Household
legislatia internationalé a drepturilor omului Guvemanta Survey Survey Nu
Goal 10. |104. Adoptarea politicilor, in special fiscale, salariale si de protectie sociald, si
realizarea progresiva a unei egalitafi sporite
Goal 10, 1041, Costul fortei de muncé in PIB, inclusiv salariile si transferurile de protectie Economic
sociald Economie Statistics Da integral
Goal 10. |105. Perfectionarea reglementrii si monitorizarii pietelor si institufiilor financiare
globale si consolidarea implementarii acestor reglementari
X . ) . : Drepturi
Goal 10. 10.5.1.| Adoptarea taxei pe tranzacfiile financiare (taxa Tobin) la nivel global -
cetatenest si
Guvernanta politici Nu
Asigurarea reprezentarii si vocii sporite n procesele decizionale din instituiile
Goal 10. |10.6. economice si financiare intemationale globale pentru tarile in curs de dezvoltare,
pentru a oferi institufii mai eficiente, credibile, responsabile si legiime
Goal 0. 1061, Procentajul rlner?bril‘or si drfapturilor de vot ale tarilor in curs de dezvoltare in
cadrul organizatiilor internationale
Facilitarea migrafiei si mobilitaii ordonate, sigure, regulate si responsabile a
Goal 10. |10.7. persoanelor, inclusiv prin implementarea unor politici de migratie planificate si
bine gestionate
Goal 0. 074 Costul de recrutare suportat de catre angajat ca procent din venitul anual obfinut Household
In tara de destinatie Social Survey Nu
Drepturi
Goal 10. 10.7.2. Indicele Politicilor de Integrare a Migrantilor cetatenest si Administrative
Guvemanta Data politici Nu
L ) o Drepturi
Goal 0. 073 Numérul victimelor detectate si nedetectate al 1uraﬁlcuIU| Eie fiinte umane la comoresisi | Administatve
100.000 de persoane, pe sexe, grupe de virstd si forma de exploatare )
’ Guvemanta Data Da parfial
Implementarea principiului tratamentului special si diferentiat pentru tarile in curs
Goal 10. |10.a. de dezvoltare, in special tarile cel mai putin dezvoltate, in conformitate cu
acordurile Organizatiei Mondiale a Comertului
- . ) . N o Drepturi
Ponderea liniilor tarifare aplicate la importurile din tarile cel mai putin dezv oltate/ .
Goal 10. 1021, . ) cetatenest si
tarile in curs de dezvoltare, cu zero tarif
’ Guvernanta Nu
Incurajarea flux urile oficiale de asistenta pentru dezv oltare si financiare, inclusiv
investii stréine directe, cafre statele unde nevoile sunt mai mari, in special tarile
Goal 10. |10.b. cele mai putin dezvoltate, tarile africane, statele insulare mici in curs de
dezvoltare si tarile in curs de dezvoltare fara iesire la mare, in conformitate cu
planurile nationale si programele acestora
Fluxurile totale de resurse pentru dezvoltare, dezagregate pe tari beneficiare si | Drepturi
Goal 10. 10.b.1.{donatoare si tip de flux (ex. asistenta oficiala pentru dezvoltare, investitile stréine |cetatenesti si | Administrative
directe si alte fluxuri) Guvemanta Data Da parial
Péna in 2030, reducerea la cel mult 3 la suta din costurile franzactjilor
Goal 10. |10.c. remitentelor migrantilor si eliminarea coridoarelor de remitente cu costuri cu peste

5 la suta
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ODD11 - Orase si comunititi durabile

Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila

Inverntarierea disponibilitatii indicatorilor si surselor de date

Domenii

n (WorkhopuH

Tipuri de surse
de date

sursa de date

Disponibil in

Populatia d
Dezagregari opulatia de

n refering?n

Goal 11. |14 Péna in 2030, accesul tuturor la locuinte si servicii de baza adecvate, sigure si
e la preturi accesibile si modemizarea cartierelor sarace
Census, DHS,
Goal 11 A4 Ponderea populatiei urban care locuieste in cartiere sarace, asezari neoficiale MICs and
' " "[sau locuinte inadecv ate Household household
Social Survey surveys Nu
Pénd in 2030, asigurarea accesului la sisteme de transport sigure, la prefuri
Goal 11, |12 accesibile, accesibile si durabile pentru tofi, imbunatatirea sigurantei rutiere, n
B special prin ex tinderea fransportului public, acordand o atentie deosebita nev oilor
celor aflafi in situatii vulnerabile, femei, copii, persoane cu dizabilitafi si in etate
Ponderea populatiei cu acces convenabil la transportul public, dezagregata Drep.ri
Goal 11. 21, popuajel cu a  BNSpOrLL publG, COzA0reGaRPe | etatenestisi | Household
grupe de varstd, sexe si persoane cu handicap
Guvemanta Survey Nu
Péna in 2030, consolidarea urbanizarii incluzive si durabile si capacitafii pentru
Goal 11. |11.3. planificarea si gestionarea participativa, integrata si durabila a asezarilor umane
in toate tarile
Geospatial
. L - Data/Infrastructure
Goal 11. 11.3.1.|Raportul dintre rata de consum a terenurilor si rata de crestere a populatiei N
’ ’ ’ and Facility
Mediu Inventories RPL2014 Nu
Procentul oraselor, cu structuri directe de participare a societai civile n Drepti
Goal 11. 11,32 (oY Oragen partcipare W eVl |ostetenestisi | Administative
planificarea si managementul urban, care opereaza in mod regulat si democratic )
Guvemanta Data evidenta APL  |Nu
Goal 11, |14, Consolidarea' eforturilor de protectie si salvgardare a patrimoniul cultural si
natural mondial
Ponderea bugetul national (sau municipal), dedicat pentru prezervarea, protectia |Drepturi
Goal 11. 11.4.1.]si conservarea patrimoniului cultural national natural, inclusiv site-urile cetatenesti si Administraive
Patrimoniului Mondial Guvernanta Data Nu
Péna in 2030, reducerea semnificativa a numarului de decese si numérul de
persoane afectate si scaderea substantialé a pierderilor economice directe in
Goal 11. [11.5. raport cu produsul intern brut la nivel global, cauzate de dezastre, inclusiv
dezastrele legate de apa, cu un accent pe protectia celor séraci si a persoanelor
aflate in situaii vulnerabile
. _— _— ) L Drepturi
Numarul de decese, persoane disparute, ranifi, relocati sau evacuati din cauza o L
Goal 11. 11.5.1. ’ cefatenesti si Administrative
dezastrelor la 100.000 de persoane
Guvernanta Data Nu
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Goal 11.

Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila

Pana in 2030, reducerea pe cap de locuitor a impactului negativ asupra mediului
in orase, inclusiv prin acordarea unei atenii deosebite calitafii aerului si
gestionarii deseurilor municipale si de alt ip

Inverntarierea disponibilitatii indicatorilor si surselor de date

Domenii

n (Workhopug

Tipuri de surse
de date

sursa de date

Disponibil in

RM

Populatia de

Dezagregari
e referintg

Goal 11.

11.6.1.

Procentul de deseuri solide urbane colectate in mod regulat cu descércare finald
adecvata in raport cu deseurile totale generate de oras

Mediu

Environmental
Data

cercetare
statistica

parfial

Goal 11.

11.6.2.

Nivelurile medii anuale ale pulberilor in suspensii (ex. PM2.5 si PM10) in orase
(ponderat la populatie)

Mediu

Environmental
Data

Nu

Goal 11.

Péna in 2030, asigurarea accesului universal la spatji verzi si publice sigure,
incluzive si accesibile, in special pentru femei si copii, persoane in etate si cele
cu dizabilita

Goal 11.

1".7.1.

Ponderea medie a intravilanului oraselor care este spafiu deschis penfru uz
public pentru tofi, dezagregate pe grupe de vérsta, sexe si persoane cu
dizabilitaf

Mediu

Geospatial
Data/Infrastructure
and Facility
Inventories

Nu

Goal 11.

11.7.2.

Ponderea femeilor supuse hartuirii fizice sau sexuale, clasificate dupd agresor si
locul aparitiei (ulimele 12 luni)

Drepturi
cefatenest si
Guvemanta

Household
Survey

Nu

Goal 11.

1a

Suport pentru legaturile economice, sociale si de mediu pozitive infre zonele
urbane, periurbane si rurale prin consolidarea planificarii dezv oltérii nationale si
regionale

Goal 11.

1al.

Orase cu peste 100.000 de locuitori care implementeaza planuri de dezvoltare
urbana si regionald integrind proiectiile demografice ale populatiei si nevoile de
resurse

Drepturi
cetatenest si
Guvernanta

Administrative
Data

planul urbanistic

Goal 11.

11.b.

Péna in 2020, cresterea substantialé a numarului de orase si asezari umane,
care adopta si implementeaza polifici integrate si planuri privind incluziunea,
utilizarea eficientd a resurselor, atenuarea si adaptarea la schimbérile climatice,
rezistenta la dezastre, si care elaboreaza si implementeaza managementul
holistic al riscului dezastrelor la toate nivelurile, in conformitate cu Cadrul Sendai
pentru reducerea riscului de dezastre 2015-2030

Goal 11.

11.b.1.

Procentul de orase care implementeaza strategii de reducere a riscurilor si
rezistenta aliniate cu cadrele internationale acceptate (cum este succesorul
Cadrul de Actiune Hyogo 2005-2015 privind reducerea riscului dezastrelor),
care includ grupe vulnerabile si marginalizate in procesul de proiectare,
implementare i monitorizare

Drepturi
cefatenest si
Guvemanta

Administrative
Data

Nu

Goal 11.

11.c.

Suport pentru tarile mai putin dezvoltate, inclusiv prin asistentd financiara si
tehnica, privind constructia cladirilor durabile si rezistente uilizind materiale
locale

Goal 11.

1.c.1.

Procentul de suport financiar alocat pentru constructia si renovarea cladirilor
durabile, rezistente si eficiente din punct de vedere a resurselor

Drepturi
cetatenest si
Guvemanta

Administrative
Data

Nu
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ODD12 - Consum si productie responsabile

Inverntarierea disponibilitétii indicatorilor si surselor de date

Domenii Tipuri de surse Disponibil in Populatia de

Tintele / indicatorii de dezvoltare durabild sursa de date Dezagregari

n (WorkhopuH de date n n RM n n referin]?n

Implementarea Cadrului de 10 ani de programe pentru modelele de consum si
Goal 12. [12.1. productie durabile, toate térile luind masuri, in frunte cu térile dezvoltate, finand
cont de dezvoltarea si capacitatile tarilor in curs de dezvoltare
Numérul de tari cu planuri de actiuni nationale privind consumul si productia Drept
Goal 12. 12.1.1.|durabile (CPD) sau CPD sunt integrate ca o prioritate sau obiectiv in polificile . o
nationale cetatenesti si Administrative
) Guvemanta Data Nu
Goal 12. | 122 Péna in 2030, realizarea gestionarii durabile si utilizarii eficiente a resurselor
nafurale
For MF doable
for the last two
decades based
on material
extraction
satellite
accounts and
standard
L . ] MRIOs such
Goal 12. 12.2.1.]Amprenta ecologica si amprenta ecologica pe cap de locuitor as
EXIOBASE,
EORA or
GTAP-WDIO;
for DMI: reliable
data available
from UNEP
Drepturi and Eurostat for
cefatenesti si Administrative the last four
Guvemanta Data decades Nu
Péna i 2030, injumatétirea pe cap de locuitor la nivel mondial a risipei de
Goal 12. |123. alimente la nivel de vanzare cu amanuntul si de consum si reducerea pierderilor
de alimente de-a lungul lanturilor de productie si de aprovizionare, inclusiv a
pierderilor post-recoltare
The indicator is
primarily model-
based. The
calculation of
the indicator
relies on
primary data
Goal 12. 12.3.1.| Indicele global al risipei de alimente collected from
government
agencies in the
Agricultural
Production
Questionnaire
or harvested
Drepturi from official
cetatenest si Administrative publications and
Guvemanta Data other sources  |Nu
Péna in 2020, realizarea managementul ecologic al substantelor chimice si a
tuturor deseurilor pe parcursul ciclului de viaté al acestora, in conformitate cu
Goal 12. |12.4. cadrele convenite la nivel international, si reducerea semnificativa eliberarea
acestora in aer, apa si sol, in scopul de a reduce la minimum efectelor adverse
ale acestora asupra sanatafii umane si a mediului
Information
available at the
Secretariat of
the Basel,
" i . . " . ) . Rotterdam and
Numérul de parti la acordurile de mediu multilaterale internationale privind Stockholm
substantele chimice periculoase si deseuri, care respectd angajamentele si )
Goal 12. 1241 N ) b . i . ! Conventions,
obligatiile asumate in transmiterea de informati in conformitate cu cerintele SAICM
fiecarui acord relevant o
Minamata
Convention,
and Montreal
Environmental Protocol(Ozone
Mediu Data ). Nu
Goal 12. 1242 Tratarea deseurilor, generarea deseurilor periculoase, gestionarea deseurilor Environmental
periculoase, in functie de tipul de tratare Mediu Data Da integral
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Inverntarierea disponibilitétii indicatorilor si surselor de date

Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila BBl X UG COEES sursa de date eI Dezagregari POPUIa_tIane
n (Workhopuu de date n RM n n referint3
Goal 12. |125. Panain 203{]j reducgrea ﬁemniﬂcativé a generdrii de deseuri, prin prevenire,
reducere, reciclare si reutilizare
Basel
Convention
(National
reports include
information on
the generation of]
hazardous and
N . . . other wastes,

Goal 12. 12.5.1.|Rata nationalé de reciclare, tone de material reciclat .

’ also with the
indication which
wastes are
destined for
recycling and
which are for
disposal) and

Environmental UNU (Step
Mediu Data Initiative) Nu
Tncurajarea companiilor, in special companiilor mari si ransnationale, s adopte
Goal 12. |12.6. practici durabile si sa integreze informatile privind durabilitatea in ciclul de
raportare
Very Good;
GRI, IRC,
UNGC or
SASB all have
data on
company
reporting and
reporting content
Goal 12. 12.6.1.|Numar companiilor care publica rapoarte de durabilitate (though this
would need to
be pulled
together and
mapped against
the companies
listed in the
Environmental Fortune Global
Mediu Data 500 Nu
Goal 12. |127. Prorﬁf»l/arealpracﬁcilor durabile de achizitii publice, in conformitate cu polificile si
prioritétile nationale
P ) P o | Drepturi
Numérul tarilor care implementeaza politici durabile de achizifii publice si planuri . L
Goal 12. 12.7.1. o ) ! cetatenesti si Administrative
de actiune
’ Guvemanta Data Nu
Péna in 2030, oamenii de pretutindeni trebuie s& defina informati relevante si s&
Goal 12. |12.8. fie sensibilizafi despre dezvoltarea durabila si un sl de viatd in armonie cu
natura
- o X . X X Data availability
Procentul insfitutiilor de invatdmant cu curriculum-ul formal si informal de instruire X §
Goal 12. 1281 . ’ R ) ) . Drepturi and quality:
privind dezvoltarea durabilé si subiecte ce fin de stilul de viata . )
’ ’ ’ cetatenest si Environmental poor, currently
Guvemanta Data unavailable. Nu
Suport pentru tarile n curs de dezvoltare pentru consolidarea capacitafii stiintifice
Goal 12. |12.a. si tehnologice ale acestora, pentru a progresa spre modele mai durabile de
consum si productie
N X . . o L X Environmental
Goal 12. 12.a.1.|Numérul de cereri de brevet de inventie calificati verzi din totalul cererilor )
’ ’ Mediu Data Nu
Elaborarea si implementarea instrumentelor de monitorizare a impactelor
Goal 12. |12.b. dezvoltarii durabile asupra turismului durabil, care creeaza locuri de munca si
promov eaza culfura si produsele locale
Goal 12. 12.b.1.|Fluxurile reziduale generate ca rezultat al turismului; PIB direct ) Eco.no.mlc
Economie Statistics Nu
Rationalizarea subv entiilor ineficiente pentru ombustbilii fosili care incurajeaza
risipa, prin eliminarea distorsiunilor pietei, in conformitate cu circumstantele
nationale, inclusiv prin restructurarea impozitarii si eliminarea treptata ale
Goal 12. |12c. subventiilor daunatoare, acolo unde existd, pentru a reflecta impactul acestora
asupra mediului, luand in considerare pe deplin nevoile specifice si conditile
tarilor in curs de dezv oltare si minimizind impactele negative posibile asupra
dezvoltarii acestora, intr-un mod care protejeazé pe cei séraci si comunitafile
afectate
Goal 12, 1201, Valoarea subventiilor pentru combustibili fosili pe unitatea de PIB (productie si
consum) si ca procent din cheltuielile natioanle totale pentru combustibili fosili Environmental
Energie Data Nu




ODD13 - Actiune asupra climei

Obiectiv

- Bb -

Goal 13.

13.1.

Nr.
indica

Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila

Consolidarea rezistentei si capacittii de adaptare la riscurile legate de clima si
dezastrele naturale in toate tarile

Domenii

n (Workhopuﬁ

Tipuri de surse

de date

Disponibil in

sursa de date

Inverntarierea disponibilitétii indicatorilor si surselor de date

.. Populatiade
Dezagregari

n refering?n

Goal 13.

13.1.1.

Numérul de decese, persoane dispérute, ranifi, realocafi sau evacuafi din cauza
dezastrelor la 100.000 de persoane

Nu

Goal 13.

132

Integrarea masurilor privind schimbérile climatice in politici, strategii si planuri
nafionale

Goal 13.

13.2.1.

Numar tarilor care au comunicat in mod oficial stabilirea unor strategii integrate
privind emisiile reduse de carbon, rezistenta la schimbérile climatice, reducerea
riscului dezastrelor (ex. proces national de adaptare a planului, politici $i masuri
nationale pentru a promova tranzifia catre substante si tehnologii ecologic
prietenoase)

Mediu

Administrative
Data

- Nu

Goal 13.

133.

Imbunétitirea educatiei, sensibilizari si capacitiior umane si institufionale
privind atenuarea schimbérilor climatice, adaptarea, reducerea impactului si
avertizarea timpurie

Goal 13.

13.3.1.

Numérul trilor care au integrat atenuarea, adaptarea, reducerea impactului si de
av erfizare impurie in programele de inv &tamant primar, secundar si terfiar

Mediu

Administrative
Data

Nu

Goal 13.

13a.

Implementarea angajamentului asumat de catre partile-tari dezvoltate la
Conventia-cadru a Natiunilor Unite despre schimbarile climatice, avind
obiectivul de mobilizare in comun a 100 miliarde $ anual pana in 2020, din toate
sursele, pentru a raspunde nev oilor tarilor in curs de dezv oltare, in contextul
acfiunilor semnificative de atenuare si transparentei de implementare si
operationalizérii complete a Fondul verde pentru clim, prin valorificarea acestuia
cét mai curand posibil

Goal 13.

13.a.1.

Suma cumulata i dolari americani, pe an, incepind cu 2020 pentru realizarea
angajamentului de 100 miliarde dolari

Goal 13.

13b.

Promov area mecanismelor de crestere a capacitafior pentru planificarea si
managementul eficient legate de schimbarile climatice in tarile cel mai putin
dezvoltate si micile state insulare in curs de dezvoltare, inclusiv cu accent pe
femei, tineri si comunitéle locale si marginalizate

Goal 13.

13b.1.

Numarul trilor mai putin dezvoltate si statelor insulare mici in curs de
dezvoltare, care primesc suport specializat pentru mecanismele de crestere a
capacitfilor pentru planificarea eficienta si managementul legate de schimbérile
climatice, inclusiv cu accent pe femei, ineri, comunitafi locale si marginalizate

Mediu

Administrative
Data

- Nu
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ODD14 - Viata sub apa

Goal 14.

. . " - Domenii Tipuri de surse Disponibil in .. Populatia de
Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila sursa de date Dezagregari

ﬂ referinfn

n (Workhopuﬁ de date n n RM n

Péna in 2025, prevenirea si reducerea semnificativa a poluarii marine de toate
fipurile, in special de la activitétile terestre, inclusiv resturi marine si poluarea cu
nutrienti

Goal 14.

Environmental

14.1.1.]Indicator compozit privind utlizarea eficientd a azotului )
Mediu Data Nu

Goal 14.

Péna in 2020, gestionarea si protectia durabild a ecosistemelor marine si de
coastd, pentru a evita impactele negative semnificative, inclusiv prin
consolidarea rezistentei acestora, si masuri pentru restaurarea acestora, pentru a
avea oceane sanatoase si productive

Goal 14.

Procentul de dezv oltare de coasta si marind cu planuri integrate formulate sau
imlementate de amenajare pentru managementul regiunilor de coasta/maritime
14.2.1.)(care sunt armonizate unde este cazul), bazate pe abordare ecosistemica, care
consfruiesc comunitai umane si ecosisteme rezistente si prevede partajarea Environmental
echitabila a beneficiilor si muncé decenta Mediu Data Nu

Goal 14.

14.3.

Minimizarea si abordarea impactelro acidificarii oceanelor, inclusiv prin
cooperare sintifica sporitd la toate nivelurile

Goal 14.

Aciditatea marina medie (pH) masuraté la setul agreat de stafii reprezentative de
prelevare a probelor Nu

14.3.1.

Goal 14.

14.4.

Pana in 2020, reglementarea eficienta a recoltrii si eliminarea pescuitului
excesiv, ilegal, nedeclarat si nereglementat si a practicilor de pescuit distructive
si implementarea planurilor de management bazate pe stiinta, pentru a restabili
stocurile de peste in cel mai scurt imp posibil, cel putin la nivelurile care genera
un randament maxim durabil, dupa cum este determinat de caracteristicile
biologice ale acestora

Goal 14.

Environmental

14.4.1.|Proportia stocurilor de peste la niveluri biologic durabile )
! ] Mediu Data Nu

Goal 14.

14.5.

Péna in 2020, conservarea a cel putin 10 la suté din zonele de coastd si marine,
in conformitate cu legislatia nafionala si internationald si in baza celor mai bune
informati stiintifice disponibile

Goal 14.

Environmental

14.5.1.| Acoperirea zonelor protejate in raport cu zonele marine X
Mediu Data Nu

Goal 14.

14.6.

Péna in 2020, interzicerea anumitor forme de subventji pentru pescuit, care
contribuie la capacitatea ex cedentara si pescuitul excesiv, eliminarea
subventiilor care contribuie la pescuitul ilegal, nedeclarat si nereglementat si
abtinerea de la infroducerea unor subventii noi de acest tip, recunoscéand ca
tratamentul adecvat si eficient, special si diferentiat pentru tarile cele mai putin
dezvoltate ar trebui sa fie o parte integrantd a negocierii subventiilor pentru
pescuit al Organizatiel Mondiale a Comertului

Goal 14.

Environmental

14.6.1.| Val in dolari ale subventii piscicol tive, la nivelul de referinta din 2015
aloarea in dolari ale subventii piscicole negative, la nivelul de referinta din Mediu Data Nu

Goal 14.

14.7.

Pind in 2030, cresterea beneficiilor economice pentru statele insulare mici si
tarile cel mai putin dezvoltate, din utilizarea durabila a resurselor marine, inclusiv
prin gestionarea durabild a pescuitului, acvaculturii si turismul

Goal 14.

Economic

14.7.1.|Pescuitul ca procent din PIB
P Economie Statistics Da integral

Goal 14.

14.a.

Sporirea cunostintelor stintifice, dezv oltarea capacitifilor de cercetare si de
fransfer a tehnologiei marine, luand in considerare Criteriile si orientérile comisiei
oceanografice interguvemnamentale privind transferul de tehnologie maring, in
scopul de a imbun&tdfi sénatatea oceanelor si pentru a spori contributia
biodiversitatii marine la dezvoltarea trilor in curs de dezvoltare, in special ale
statelor insulare mici si tarilor cel mai putin dezv oltate

Goal 14.

Alocatii bugetare pentru cercetéri in domeniul tehnologiilor marine ca procent din

14.a.1.
bugetul total alocat pentru cercetare Nu

Goal 14.

14.b.

Asigurarea accesului pentru pescarii artizanal de scara mica la resursele si
pietele marine

Goal 14.

Proportia productiei piscicole nationale in functie de tara, care este pescuitul
realizat de intreprinderile de pescuit mici-mijlocii

sau

Progresele inregistrate pe tard, la adoptarea si implementarea cadrului legal/de
reglementare / poliic/ institutional, care recunoaste si protejeaza drepturile de Economic
acces pentru pescariile de mici dimensiuni Economie Statistics Nu

14.b.1.

Goal 14.

Sporirea conservarii si utilizarii durabile a oceanelor si a resurselor acestora prin
punerea in aplicare a dreptului international, dupa cum e reflectat in Conventia
Organizatiei Nafiunilor Unite privind dreptul mérii, care asigura cadrul legal
pentru conservarea si utilizarea durabild a oceanelor si a resurselor acestora,
cum este mentionat la punctul 158 "Viitorul pe care 1 dorim"

Goal 14.

Numérul tarilor care implementeaza, in mod legal sau programat, prev ederile
14.c.1.| stabilite in protocoalele maritime regionale si in conventiile de ratificare si
implementare ale ILO maritime si a pescuitului Nu
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ODD15 - Viata pe pamant

Inverntarierea disponibilitétii indicatorilor si surselor de date

Nr.
L Nr. | X L - - Domenii Tipuri de surse Disponibil in .. Populatiade
Obiectiv. _ _ indica Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila sursa de date Dezagregari

n '!'uu 'n n (Workhopuﬁ de date n n RM n n referin;fn

Péna in 2020, asigurarea conserv arii, restabilirii si uflizarii durabile a
Goal 15, |15.1. ecosistemelor de apa dulce terestre si interioare si a serviciilor acestora, in
special paduri, mlastini, munt si terenuri aride, in conformitate cu obligatiile
prevazute de acordurile internationale
Goal 15. 15.1.1.|Zona de padure ca procent din suprafata totald a terenurilor Administatve
i Mediu Data Da integral
Pana in 2020, promov area implementarii managementului durabil al tuturor
Goal 15. |15.2. tipurilor de paduri, stoparea defrisarii, restabilirea padurilor degradate si cresterea
semnfiicativd a impaduririi si reimpéaduririi la nivel global
Goal 15, 15.2.1.| Suprafele impéduie cu gestionare durabilé a padurior , Adminstalve ,
’ Mediu Data Da integral
Goal 15. 15.2.2.|Pierderea neta forestiera permanent ) Administatve )
Mediu Data Da integral
Pana in 2030, comk desertificarii, terenurilor si solurilor
Goal 15. |15.3. degradate, inclusiv a terenurilor afectate de desertificare, seceta si inundatii si
eforturi pentru o lume neutrd din punct de vedere a degradarii terenurilor
) ) . ) Administrative
Goal 15. 16.3.1.| Procentul terenurilor degradate din suprafata totala de terenuri Mediu Data Da inegral
Pén in 2030, asig conservarii ecosi lor montane, inclusiv
Goal 15. |15.4. biodiversitatea acestora, in scopul de a spori capacitatea acestora de a oferi
beneficii sunt esentiale pentru dezvoltare durabila
Goal 15. 15.4.1.| Acoperirea site-urilor importante cu zone protejate pentru biodiv ersitatea montana ) Admiistatve
Mediu Data Nu
Goal 15. 15.4.2.| Indicele spatiilor verzi montane Administaive
’ Mediu Data Nu
Masuri urgente si semnificative pentru a reduce degradarea habitatelor naturale,
Goal 15. |15.5. a stopa pierderea biodiversitéfii i, pana in 2020, a proteja si preveni extinctia
speciilor amenintate
IUCN Red List
Index
) D (http://www.iuc
Goal 15. 16.5.1.(Indicele de Lista Rosie nredist org/abo
Administrative ut/publication/re
Mediu Data dHistindex ) |Nu




Inverntarierea disponibilitatii indicatorilor si surselor de date

Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila Domenii X Tipuri de surse sursa de date Disponibil in Dezagregari Popula.glaude
! (Workhopuu de date RM n n referintg
Promovarea distribuirii corecte si echitabile a beneficiilor care rezultd din
Goal 15. |15.6. utilizarea resurselor genetice si promovarea accesului corespunzator la aceste
resurse, dupa cum este convenit la nivel international
The information
the indicator is
based on is
Numérul de permise sau echivalentele acestora puse la dispoziia Casei de already being
o N N . collected under
compensare pentru acces si distribuirea beneficiilor, stabilite de Protocolului de la )
Nagoya referitor la accesul la resursele genetice si distribuirea corectd si the Inematonal
Goal 15. 1561 . o B o T Treaty. The
echitabila a beneficiilor si numarul de acorduri standard de transfer de materiale, ABS
dupa cum este comunicat Organului de conducere al Tratatului intemational X
o ) ) o N Clearinghouse
privind resursele genetice vegetale pentru alimentatie si agricultura .
T is ready to start
collecting
Administrative permits/
Mediu Data equivalents Nu
Masuri urgente penfru a pune capat braconajului i traficului de specii protejate
Goal 15. |15.7. de flora si fauna si abordarea cererea si ofertei de produse de specii salbatice
ilegale
IUCN Red List
Goal 15. 16.7.1.|Indicele de Listé rosie pentru speciile din comert Administrative of Threatened
Mediu Data Species Nu
" ] ; I . Administrative
Goal 15. 15.7.2.| Proportia comerfului detectat cu animale sélbatice si produse conexe ilegale X
’ ’ ’ Mediu Data 1. The records o]Nu
Péna in 2020, introducerea masurilor pentru a preveni introducerea si a reduce
Goal 15. [15.8. semnificativ impactul specilor alogene invazive asupra ecosistemelor terestre si
acvatice si penfru a contraola si eradica speciile prioritare
Goal 1. 1561, Adoptarea legislatiei nationale relevante pentru prevenirea sau controlul speciilor Administrative
alogene invazive Mediu Data politici Nu
Péna in 2020, integrarea valorilor biodiversitaii si ecosistemelor in planificarea
Goal 15. [15.9. nationald si locald, procesele de dezvoltare, strategii si bilanturile de reducere a
saraciei
Goal 15. 15.94. Numérul de planuri nationale de dezvoltare si procese care integreaza valorile Administrative
biodiv ersitaii si e ecosistemelor Mediu Data polifici Nu
Goal 15. |15, Mobilizarea si cresterea semnificativa a resurselor financiare din toate sursele
pentru conservarea si utilizarea durabilé a biodiv ersitafii si ecosistemelor
Goal 15. Bad. Ajutor oficial pentru dezvoltare si cheltuielilor publice pentru conservarea si Administrative
utilizarea durabild a biodiv ersitétii si ecosistemelor Mediu Data politici Nu
Motbilizarea resurselor semnificative din toate sursele si la toate nivelurile pentru
Goal 15. |15, a finanta gestionarea durabila a padurilor si a furniza simulente adecvate tarilor in
curs de dezvoltare pentru a promova astfel de gestionare, inclusiv pentru
conservare i reimpadurire
Goal 15. 1501, Ajutor oficial pentru dezvoltare in silvicultura si investitii stréine directe in Administrative
silvicultura Mediu Data politici Da integral
Intensificarea suportului global pentru eforturile de combatere a braconajului si
Goal 15. [15.c. traficului de specii protejate, inclusiv prin cresterea capacittii comunitéfilor locale
de a valorifica oportunitafile de trai durabile
Goal 15. 5ot F’ropor’ga comertului ilegal detectat cu animale sélbatice si produse conexe ' Administrative
ilegale Mediu Data - Nu
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ODD16 - Pace, justitie si institutii puternice

Inverntarierea disponibilitatii indicatorilor si surselor de date
Nr.

Nr. Domenii  Tipuri d
Obiectiv _ . indica Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila sl UL

Disponibil i Populatia d
sursadedate  Tono Dezagregari opulatia de

u Tlrn tﬂ n (Workhopub de date u u RM n n referin;?n

Goal 16. |16.1. Reducerea semnificativa a tuturor formelor de violenta si ratelor de deces
conexe pretutindeni
Goal 16. 1614, Numérul victimelor infractiunilor de omor intentionat la 100.000 populatie, pe Survey on
grupe de varsta si sexe Administrative violence against
Social Data women 2010  |Da partial
Goal 16. 1612 Decese legate de conflicte la 100.000 populatie (dezagregate pe grupe de vérsta, Administrative
sexe si cauzd) Social Data Nu
Goal 16. 613 Procentul populatiei supusa violentei fizice, psihologice sau sexuale in ulimele Household Victimisation
12 luni Social Survey surveys Nu
Goal 16. 1614, Proportia oamenilor care se simt in sigurantd, plimbindu-se singuri in zona unde Household
locuiesc Social Survey Crime victimisajNu
Goal 16. |16.2. Sto;.J'erea abuzului, exploatdrii, traficului si a tuturor formelor de violentd si torturii
copiilor
Procentul copiilor infre 1-17 ani care au suferit o pedeapsa fizicd sisau agresiune Dreptri
Goal 16. 16.2.1.| . L e . cetatenesti si Household
psihologica din partea ingrijitorilo in ultima lund Guvemanta Suvey MICS2011 Da partel
Goal 16. 1622 Numérul victmelor traficului de fiinte umane la 100.000 de persoane, pe sexe, Administrative
grupe de virstd si formd de exploatare Social Data Da parfal
Household
surveys,
including DHS
that have been
Goal 16. 1623 Procentul de femei tinere si barbatilor intre 18-24 ani care au suferit de violenta collecting data
sexuala pind la véarsta de 18 ani on this indicator
in lowand
middle-income
Household countries since
Social Survey the late 1990s. |Nu
Goal 16. |16, Promovarea sta.tulu.i.de drept Ia.nivel national si international si asigurarea
accesul egal la justitie pentru tofi
Victimisation
L . N . o surveys;
Procentul victimelor violentei in ulimele 12 luni care au raportat victimizarea la Housshold
Goal 16. 16.3.1. ] autoritatle competente sau alte mecanisme de solutionare a conflictelor )
i X . i o Drepturi surveys; data
recunoscute oficial (de asemenea, numit rata de raportare a criminalititii) . ) :
’ cetatenest si Household is available for
Guvernanta Survey 107 countries  |Nu
UNODC
collects data
through its
Goal 16. 16.3.2.| Detinuti necondamnati ca procent din totalul definufilor din inchisoare annual data
Drepturi collection (UN
cetatenest si Administrative Survey of
Guvemanta Data Crime Trends  |Nu
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Inverntarierea disponibilitatii indicatorilor si surselor de date

Nr.
Domenii Tipuri de surse Disponibil in Populatia de
indica Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila , g sursa de date P Dezagregari i ,t
: (Workhopu de date referint3
&
Pana tn 2030, reducerea semnificativa a fluxurilor ilicite de armament si
Goal 16. (16.4. financiare, consolidarea recuperarii si returnarii bunurilor furate si combaterea
tuturor formelor de crima organizata
Drepturi
Goal 16. 16.4.1.|Valoarea totald a flux urilor financiare licite de intrare si iesire (in dolari americani) | cetatenest si Administrative
Guvernanta Data Nu
Procentul armelor de calibru mic si armamentului usor inregistrate si rasate care |Drepturi
Goal 16. 16.4.2.|au fost confiscate, in conformitate cu standardele intenationale si instrumente  [cefatenesti si  |Administrative
juridice Guvernanta Data Nu
Goal 16. [16.5. Reducerea semnificativa a coruptiei si dérii de mitd in toate formele
Procentul persoanelor care au avut cel pufin un contact cu un functionar public,
Goal 6. 1651 care au platt mita unui functionar public, sau le-a fost solicitata o mitd de catre | Drepturi
' " |functionari publici, in ulimele 12 luni, dezagregate pe grupe de varsts, sexe, cefatenesti si Household
regiune si grupe de populatie Guvernanta Survey Nu
Goal 16. |16.6. Dezv oltarea institufiilor eficiente, responsabile si fransparente la toate nivelurile
. . h o Drepturi
Cheltuielile guvernamentale primare ca procent din bugetul inifial aprobat, . L
Goal 16. 16.6.1. . . o cetatenesti si Administrative
dezagregat pe sectoare (sau prin coduri bugetare sau similare) .
Guvernanta Data Da integral
Asigurarea procesului decizional receptiv, incluziv, participativ si reprezentativ
Goal 16. |16.7. durarea pro P s
la toate nivelurile
Proportii funcfiilor (pe grupe de vérstd, sexe, persoane cu dizabilitafi si grupuri | Drepturi
Goal 16. 16.7.1.|de populatie) in instituile publice (legislative nationale si locale, servicii publice  |cefatenest si Administrative
si judecatorii) in comparatie cu distributiile naionale Guvernanta Data Nu
Drepturi
Proportia tarilor care abordeaza nev oilor multi-sectoriale ale tinerilor in planurile
Goal 16. 167.2| oroa HN roeaza nevolor mUL-Secionate @ NPANIE | cetatenestisi | Administative
nationale de dezvoltare si strategiile de reducere a séraciei .
’ ’ Guvernanta Data Da integral
Extinderea si consolidarea participarii {arilor in curs de dezvoltare in institutiile de
Goal 16. (16.8. C ’ ’
guvernare globala
Procentul membrilor si drepturilor de vot ale tarilor in curs de dezvoltare in cadrul
Goal 16. 16.8.1. e )
organizatiilor internationale
Goal 16. [16.9. P&na in 2030, a oferi identitate juridica pentru tofi, inclusiv inregistrarea nasterii
Procentul copiilor sub 5 ani, nasterea cérora a fost inregistrate la o autoritatea Drepti Civil Registation
1l Ul I, I I U . " .
Goal 16. 1691 oo P . s g celaenestisi  |and Vial Sttstcs [MICS2011,
civila, dezagregat pe vérste - .
Guvernanta (CRVS) statistica vitald [Da integral
Goal 6. |16.10 Asigurarea accesului public la informati i protejarea libertatilor fundamentale, in
N conformitate cu legislafia nafionald si acordurile internationale
Numarul de cazuri verificate de ucidere, rapire, disparitie fortatd, detentie Drepturi
Goal 16. 16.10.1 arbitrara si torturé a jumnalistilor, a personalului mass-media asociat, sindicalistilor [cefatenesti si  |Administrative
si sustinatorilor drepturilor omului, in ultimele 12 luni Guvernanta Data Nu
Consolidarea institufiilor nationale relevante, inclusiv prin cooperare
Goal 16. |16 internationald, pentru crearea capacitafilor la toate nivelurile, in special in tarile in
T curs de dezvoltare, pentru a preveni violenta si a combate terorismul si a
criminalitatea
Procentul victimelor care au raportat crime fizice si / sau sexuale la agentile de [ Drepturi
Goal 16. 16.a.1.|aplicare a legii in ulimele 12 luni, dezagregate pe grupe de varsta, sexe, regiune | cetatenesti si Administrative
si grupuri de populatie Guvernanta Data Crime victimisatfNu
Promov area si aplicarea legilor si polificilor nediscriminatorii pentru dezv oltare
Goal 16. |16, phbuhas il Pe
durabila
Procentul populatiei care raporteaza despre faptul c& au fost personal discriminafi
Goal 16 1601 sau hartuiti in ulimele 12 luni, pe baza unui criteriu interzis de discriminare in | Drepturi
' | conformitate cu legislatia internationala privind drepturile omului, dezagregate cetatenesti si Household
dupa grupuri de varsta si sexe Guvernanta Survey Nu
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ODDL17 - Parteneriate pentru obiective

Obiectiv

Goal 17.

Finance

\ [
indica

r.
[ TR

Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila

Finante

Inverntarierea disponibilitétii indicatorilor si surselor de date

Domenii

n (Workhopub

Tipuri de surse
de date

sursa de date

Disponibil in

RM

Populatia d
Dezagregari opulafia de

n referingfn

Goal 17.

17.1.

Consolidarea mobilizérii resurselor interne, inclusiv prin suportul intemational
pentru tdrile in curs de dezvoltare, pentru a imbunatéti capacitatea de impozitare
interna si colectarea altor taxe

Goal 17.

1711

Venituri publice totale (pe surse), ca procent din PIB

Drepturi
cetatenest si
Guvernanta

Administrative
Data

evidenta
intenmd, BPN

integral

Goal 17.

17.1.2.

Proportia bugetului intern finantat de impozitele inteme

Drepturi
cetatenest si
Guvernanta

Administrative
Data

evidenta
infenma

Da

integral

Goal 17.

17.2.

Tarile dezvoltate vor implementa deplin Angajamentele oficiale de asistenta
pentru dezvoltare, inclusiv angajamentul mai multor tari dezvoltate de a ainge
finta de 0,7 la sutd din venitul national brut pentru asistenta oficiald pentru
dezvoltare (ODA/ GNI) pentru trile in curs de dezvoltare si infre 0.15 5i 0.20 la
suté din ODA/GNI pentru {arile cele mai putin dezv oltate; Fumnizorii ODA sunt
incurajati s4 ia in considerare stabilirea unui obiectiv de a asigura cel putin 0.20
la suté din ODA/GNI pentru térile cele mai putin dezvoltate

Goal 17.

17.21.

Ajutorul oficial net pentru dezv oltare netd, total pentru trile cel mai putin
dezvoltate, ca procent din venitul national brut al OCDE /C omitetul Donatorilo de
Asistenta pentru Dezvoltare

OECD DAC+
(http://www.oe
cd.org/dac/stats
/data.htm)

Goal 17.

17.3.

Mobilizarea resurselor financiare suplimentare pentru tarile in curs de dezvoltare
din surse multiple

Goal 17.

17.3.1.

Investitile stréine directe (ISD) ca procent din totalul ISD si asistenta oficiala
pentru dezv oltare

Economie

Economic
Statistics

Balanata de
pléf

Da

integral

Goal 17.

17.3.2.

Volumul remitentelor (in dolari americani) ca procent din PIB-ul total

Economie

Economic
Statistics

Balanata de
plaf

Da

integral

Goal 17.

174.

Asistenta pentru tarile in curs de dezvoltare in atingerea sustenabilitaii datoriilor
pe termen lung prin intermediul unor politici coordonate, care vizeaza stimularea
finantarii datoriilor, reducerea datoriilor si restructurarea datoriilor, dupa caz, si
abordarea datoriei externe a tarilor sarace puternic indatorate, pentru a reduce
povarea datoriei

Goal 17.

17.4.1.

Serviciul datoriei ca procent din ex porturile de bunuri si servicii

Economie

Economic
Statistics

Da

parfial

Goal 17.

17.5.

Adoptarea si implementarea regimurilor de promovare a investitiilor pentru tarile
cel mai putin dezv oltate

Goal 17.

17.5.1

Numérul reformelor de politici nafionale si investifionale adoptate, care includ

| obiective de dezvoltare durabila sau garantii, clasificate pe tard

Drepturi
cetatenest si
Guvernanta

Economic
Statistics

politici

Nu
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Consolidarea cooperarii nord-sud, sud-sud si triunghiulare regionale si
Internationale si accesului la stiintd, tehnologie si inovatii si imbunétatirea
schimbului de cunostintele in condifii agreate de comun acord, inclusiv printr-o

Goal 17. |17.6. . . ’ . N . ;
mai bund coordonare intre mecanismele existente, i special la nivelul
Organizatiei Natiunilor Unite, si printr-un mecanim global de facilitare a
tehnologiei
World
Intellectual
) . . . . ) Property
Accesul la informatiile legate de brevete si uilizarea sistemului international de -
Goal 17. 17.6.1. . : . ’ ! Indicators
proprietate intelectuala )
http://www.wip
Administrative o.infipstats/en/w
Economie Data ipi/ Da integral
Geospatial
N L . Data/Infrastructure
Goal 17. 17.6.2.| Abonamente la Internet fix in banda largd, pe viteze N
and Facility
Economie Inventories Da integral
Promov area dezvoltarii, fransferului, diseminarii si difuzarii tehnologiilor
Goal 17. |177 prietenoase cu mediul pentru tarile in curs de dezvoltare in condifi fav orabile,
oal 17. |17.7.
inclusiv in termeni de concesiunie si preferentiali, in conditii agreate de comun
acord
. ; L Varous
Suma totala a fondurilor aprobate pentru tarile in curs de dezvoltare pentru a ) . )
— . . Drepturi international,
Goal 17. 17.7.1.]promova dezv oltarea, transferul, diseminarea si difuzarea tehnologiilor o N )
i i 7 cetatenesti si Administrative multilateral
prietenoase cu mediul
Guvemnanta Data development  |Nu
Operationalizarea completa a bancii de tehnologii mecanismului de consolidare a
Goal 17. |17 capacitafilor in stiint, tehnologie si inovare pentru tarile cele mai putin dezvoltate
T pana in 2017 si sporirea utilizarii tehnologiei generice, in special a tehnologiei
informatiei si comunicafjilor
Studiile
) IS populatonale,
Goal 17. 17.8.1.|Proportia persoanelor care utilizeaza internetul
Household MICS2011,
Social Survey TUS2011 Da integral
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Tintele / indicatorii de dezvoltare durabild

Consolidarea capacitatilor

Inverntarierea disponibilitétii indicatorilor si surselor de date

Domenii

(Workhopuﬁ

Tipuri de surse
de date

sursa de date

Disponibil in

RM

Dezagregdri

Populatia de
referintg

Goal 17.

17.9.

Consolidarea suportului international pentru implementarea eficientd si finfita a
activitatilor de consolidarea a capacitétilor in trile in curs de dezvoltare penfru a
sprijini planurile nafionale in implementarea Obiectivelor de Dezvoltare Durabild,
inclusiv prin cooperarea nord-sud, sud-sud si triunghiulara

Goal 17.

Valoarea in dolari a asistentei financiare si tehnice, inclusiv prin cooperarea nord-|
sud, sud-sud si cooperarea triunghiulara, dedicata tarilor in curs de dezvoltate
pentru proiectarea si implementarea unui mix de politic holistic care sa
urmareasca dezvoltarea durabild in trei dimensiuni (inclusiv elementele cum ar fi
reducerea inegalitafii in tara si guvemare)

Drepturi
cefatenest si
Guvemanta

Administrative
Data

politici

Goal 17.

Trade

Comert

Goal 17.

17.10.

Promov area sistemului de comert multlateral universal, bazat pe reguli,
deschis, nediscriminatoriu si echitabil in cadrul Organizatiei Mondiale a
Comertului, inclusiv prin incheierea negocierilor in cadrul Agendei de dezv oltare
de la Doha

Goal 17.

Tarif mediu ponderat la nivel mondial

Goal 17.

17.11.

Cresterea semnificativa a ex porturilor trilor n curs de dezvoltare, in special in
vederea dublarii cotei ex porturilor la nivel mondial pentru tarile cel mai pufin
dezvoltate pana in 2020

Goal 17.

Ponderea din ex porturile mondiale ale tarilor in curs de dezv oltare si tarilor cel
mai putin dezvoltate

Goal 17.

17.12.

Implementarea in imp util a accesului pe piaté fara taxe vamale si fara cote pe o
baza durabila pentru toate térile cele mai putin dezvoltate, in concordanta cu
deciziile Organizatiei Mondiale a Comertului, inclusiv prin asigurind ca normelor
preferentiale de origine aplicabile importurilor din tarile cele mai putin dezvoltate
sunt transparente si simple, si contribuie la facilitarea accesului la piata

Goal 17.

Tarifele medii cu care se confruntd trile in curs de dezvoltare, tarile cele mai
putin dezv oltate si micile state insulare in curs de dezvoltare

Economie

Economic
Statistics

Nu

Goal 17.

Probleme sistemice

Goal 17.

Coerenta politica si institutionald

Goal 17.

17.13.

Sporirea stabilitatii macroeconomice globale, inclusiv prin coordonarea politicilor
si coerenta politicilor

Goal 17.

17.13.1

P

B

Economie

Economic
Statistics

Conturi
Nationale

Da

integral

Goal 17.

17.14.

Sporirea coerentei politicilor pentru dezv oltare durabild

Goal 17.

Numérul trilor care au ratificat si implementat instrumente internationale
relevante sub Organizatia Mariima Intemationald (sigurantd, securitate, protectia
mediului, réspunderea civild, compensare si asigurare), precum si conventiile
fundamentale si recomandarile OIM, si care au adoptat mecanisme de stabilire a
preturilor pe carbon

Goal 17.

17.15.

Respectarea spafiului politic $i conducerii fiecérei tari in a stabili si implementa
poliicile de eradicare a saraciei si dezvoltare durabila

Goal 17.

Numerele de constrangeri care sunt incorporate in acordurile de asistenta oficiala
pentru dezvoltare sau de creditare, acordurile intemationale de inv estifi,
acordurile comerciale regionale efc.

Drepturi
cefatenest si
Guvemanta

Administrative
Data

politici

Nu

Goal 17.

Parteneriate cu parti interesate multiple

Goal 17.

17.16.

Sporirea Parteneriatului global pentru dezvoltare durabild, completat de
parteneriate cu parf interesate multiple care mobilizeaza si distribuie cunostintele,
expertiza, tehnologiile si resursele financiare, pentru a sprijini realizarea
Obiectivelor de Dezvoltare Durabil in toate térile, in special in tarile in curs de
dezvoliare

Goal 17.

Responsabilitate reciproca intre actorii de cooperare pentru dezvoltare,
consolidata prin revizuiri incluzive

Drepturi
cefatenest si
Guvemanta

Administrative
Data

politici

Nu

Goal 17.

17.1.7.

Incurajarea si promovarea parteneriatelor publice, publice-private si cu
societatea civild eficiente, in baza experientei si strategiilor de resurse ale
parteneriatelor

Goal 17.

17.17.1

Suma fn dolari americani dedicaté pentru parteneriatele public-private si cu
societatea civila

Drepturi
cefatenest si
Guvemanta

Administrative
Data

politici

Nu
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Inverntarierea disponibilitatii indicatorilor si surselor de date

[
Domenii Tipuri de surse Disponibil in Populatia de
. indica Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila . 7 sursa de date 2 Dezagregari ? ,‘ .
: n (Workhopu n RM n referint3
Goal 17. Date, monitorizare si responsabilitate
Péna in 2020, consolidarea suportul de consolidarea a capacitétior pentru tarile
in curs de dezvoltare, inclusiv pentru tarile cele mai putin dezvoltate si statele
Goal 17. 1718 insulare mici in curs de dezvoltare, pentru a creste in mod semnificativ
T disponibilitatea datelor calitative, in imp util si fiabile, dezagregate dupa venit,
sexe, varsta, rasa, etnie, statut migrational, dizabilitéfi, localizare geografica si
alte caracteristici relevante in contexte nafionale
Proportia indicatorilor de dezv oltare durabild produsi la nivel national, cu Drepturi
Goal 17. 17.18.1dezagregare completé cind e relevant pentru fintd, in conformitate cu Principiile | cetatenesti si Administrative
fundamentale ale statisticii oficiale Guvernanta Data Nu
A T Drepturi
Numarul tarilor cu legislatie statistica nationala care respecta rincipiile . L
Goal 17. 17.18.4 i S ! cetatenesti si Administrative
fundamentale ale statisticii oficiale -
Guvemanta Data polifici Da
Péna in 2030, in baza inifiativelor existente dezvoltarea masuratorilor progresului
Goal 17. |17.19. privind dezv oltarea durabila care completeaza produsul intern brut, si ofera
suport pentru dezvoltarea capacitétilor statistice in tarile in curs de dezvoltare
N . —_— ) Drepturi
Valoarea in dolari a tuturor resurselor puse la dispozitie pentru consolidarea . o
Goal 17. 17.19.1 o ! cetatenesti si Administrative
capacitaii statistice in arile in curs de dezvoltare
’ Guvernanta Data Nu
Drepturi
Goal 17. 17.19.9 Indicele averii totale (www.inclusivewealthindex.org) cefatenesti si Administraive
Guvernanta Data Nu
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Anexa 4 - Matricea actorilor interesati si ODD
ODDL1 - Fara saracie

Principalii actori / comunitati de date

Nr. Producator date L. e
Detinator  Monitorizare

Nr.
Obiectiv. _. _ indica Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila principal (cu

filtru) n de datﬂ (M&E politu

Pana in 2030, eradicarea saraciei extreme pentru tofi oamenii de pretutindeni,
Goal 1. [1.1. masurata in prezent ca numar de persoane care traiesc cu mai putin de 1,25 $
pe zi

Ponderea populafiei aflate sub pragul international al séraciei, dezagregata dupa
sexe, grupe de varsta, statut ocupational si amplasare geografica (urban / rural)

Goal 1. 1.1.1.
BNS MEC MEC

Péna in 2030, reducerea cu cel pufin jumatate a numarului de barbafi, femei si
Goal 1. [1.2. copii de toate varstele care traiesc in saracie in toate dimensiunile sale pofrivit
definifiilor nationale

Proportia populatiei care tréieste sub pragul national al saréciei, dezagregaté pe
grupe de véarsta si sexe BNS MEC MEC

Goal 1. 1.21.

Proportia de barbati, femei si copii de toate varstele care fraiesc in sarécie in

Goal 1. 122 , . - )
toate dimensiunile sale potrivit definifiilor nationale BNS MEC MEC

Implementarea unor sisteme si masuri de protectie sociala adecvate la nivel
Goal 1. (1.3. national pentru tofi, inclusiv venitul minim garantat, iar pana in 2030 realizarea
unei acoperiri substantiale ale celor saraci si vulnerabili

Procent din populatia acoperita de sistemele/ minimele garantate de de protectie
sociald, dezagregate pe sexe, si clasificata in copii, someri, persoanele in
varsta, persoane cu dizabilitat, femeile insarcinate/nou-nascufi, victime ale
accidentelor de munca, cei séraci si vulnerabili CNAS CNAS MMPSF

Goal 1. 1.3.1.

Pina in 2030, asigurarea faptului ca tofi barbatii si femeile, in special cei séraci si
vulnerabili, au drepturi egale la resursele economice, precum si acces la

Goal 1. (1.4 serviciile de baza, dreptul la proprietate si control asupra terenurilor si a altor
forme de proprietate, mostenire, resurse naturale, tehnologii noi adecvate si
servicii financiare, inclusiv de microfinantare

MEC,

11. 14.1.*|P i |atiei aieste [ icii 4
Goa roportia populatiei care tréieste in gospodarii cu acces la servicii de baza BNS MEC MMPSF

Pana in 2030, crerea capacitatilor de rezilientd ale celor séraci si aflati in situatii
Goal 1. [1.5. vulnerabile si reduce expunerii si vulnerabilitatii acestora la evenimente extreme
legate de clima si alte socuri si dezastre economice, sociale si de mediu

Asigurarea mobilizarii semnificative a resurselor dintr-o varietate de surse,
inclusiv prin consolidarea cooperarii pentru dezv oltare, i scopul de a oferi
Goal 1. [1.a mijloace adecvate si previzibile pentru tarile in curs de dezvoltare, in special
tarile cel mai putin dezv oltate, pentru implementarea programelor si politicilor
axate pe eradicarea saraciei in foate dimensiunile sale

Crearea cadrelor solide de palitici la nivel national, regional si international,
bazate pe strategii de dezvoltare axate pe eradicarea saraciei si dimensiunea
gender, pentru a sprijini inv estitile accelerate in actvitafile de eradicare a
saraciei

Goal 1. [1.h.

Numérul de planuri de actiuni nationale, privind acordurile de mediu multilaterale,
Goal 1. 1.b.1.*| care sprijina inv estifiile accelerate in actvitéfile de eradicare a séraciei si

utilizarea durabila a resurselor naturale MM MM
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ODD2 - Zero Foame

Principalii actori / comunitti de date

Nr. Producator date L. o
Detinator ~ Monitorizare

Nr.
Obiectiv. _ . indica Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila principal (cu

u TII‘H tﬂ n filtru) n dedatn (M&Epolilu

Pana in 2030, eradicarea foamei si asigurarea accesului tuturor persoanelor, in
Goal 2. (2.1. special ale persoanelor sarace si aflate in situatii vulnerabile, inclusiv sugari, la
produse alimentare sigure, nutriive si suficiente pe tot parcursul anului

Goal 2. 2.1.1. |Prevalenta subnutrifiei

Prevalenta insecuritafii alimentare moderate sau severe in rindul populatiei, in
baza Food Insecurity Experience Scale (FIES)

Péna in 2030, eradicarea tuturor formelor de malnutrifie, inclusiv atingerea pana
in 2025, ale tintelor convenite la nivel intenational cu privire la stunting si

Goal 2. (2.2. malnutritie la copiii sub virsta de 5 ani, si abordarea necesitatilor nutitionale ale
adolescentelor, femeilor insércinate si celor care alapteaza, cit si a persoanelor
in varsta

Prevalenta stunting (inélimea pentru virsta <-2 deviafie standard de la mediana
Goal 2. 2.2.1. |Standardelor de crestere a copiilor a Organizatiei Mondiale a Sanatéii (OMS))
in randul copiilor sub virsta de 5 ani CNSP MS
Prevalenta malnutrifiei (greutate pentru inalfime> +2 sau <-2 deviatie standard de
Goal 2. 2.2.2. |la mediana Standardele de crestere pentru copii @ OMS) in randul copiilor sub 5
ani, dezagregati dupa fip subponderali si supraponderali) CNSP MS
Péna in 2030, dublarea productivitéfii agricole si veniturilor producétorilor agricoli
mici, in special femei, populatiil indigene, familii de fermieri, pastori si pescari,
Goal 2. |2.3. inclusiv prin accesul sigur si egal la terenuri, alte resurse si intréri de productie,
cunostinte, servicii financiare, piete si oportunitafi pentru crearea plus valorii si
angajarea in activitdf non-agricole

Volumul productiei pe unitatea de muncé conform claselor de méarimi ale

Goal 2. 2.1.2.

Goal 2. 231, ) .
intreprinderilor agricole/ pastorale/silvicole BNS MAIA
Goal 2. 2.3.2.*|Productivitatea totala a factorilor de producfi
0al roductivitatea totala a factorilor de productie BNS MAIA
Péna in 2030, asigurarea unor sisteme de productie alimentara durabile si
implementarea unor practici agricole reziliente, care sporesc productvitatea si
Goal 2. |24 productia, contribuie la mentinerea ecosistemelor, consolidreaza capacitatie de
T adaptare la schimbéri climatice, condifii meteorologice extreme, secetd, inundatii
si alte dezastre si care imbunétatesc in mod progresiv calitatea terenurilor si
solului
Goal 2. 2.4.1.*|Procent de suprafate agricole care ufilizeaza practici de agricultura durabila
preiaie &9 P ; BNS MAIA, MEC
Goal 2 242" Procentul gospodariilor agricole care utilizeaza sisteme de irigatii din totalul
oal 2. 4.2,
gospodariile agricole BNS MAIA, MEC
Goal 2. 243" Procentul gospodariilor agricole care utllizeaza ingrasaminte ecologice din totalul

gospodariilor care folosesc fertilizatori agricoli BNS MAIA, MEC




Obiectiv

Goal 2.

2.5,

Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila

Pana in 2020, mentinerea diversitatii genetice a semintelor, plantelor cultivate si
animalelor de ferma si domestice si a speciilor lor sélbatice inrudite, inclusiv prin
banci de seminte si plante gestionate corect si diversificate la nivel national,
regional si international, precum si promovarea accesului si un schimb corect si
echitabil a beneficiilor care rezultd din ullizarea resurselor genetice si
cunostintelor fradifionale asociate, conform acordurilor internationale

Principalii actori / comunitati de date
Producator date
principal (cu

Detinator
de dakﬂ (M&E politig

filtru)

Monitorizare

Goal 2.

251

colectii ex situ a acestui indice imbogatire

Mec

Mec

Goal 2.

2527

Procentul de culturi si rase locale si rudele lor salbatice, clasificata ca fiind cu
risc, nu la risc sau la un nivel necunoscut de risc de disparifie

Mec

Mec

Goal 2.

2.a.

Sporirea investiiilor, inclusiv prin cooperare internationala consolidatd, in
infrastructura rurald, cercetare in agricultura si servicii de extindere, dezvoltarea
tehnologiei si banci genetice ale plantelor si animalelor, in scopul de imbunatétire
a capacitdfii de productie agricola in tarile in curs de dezvoltare, in special tarile
cel mai putin dezvoltate

Goal 2.

2a1”

Indicele de orientare agricola pentru cheltuielile publice

Goal 2.

2.b.

Corectarea si prevenirea resfricfiilor comerciale si tulburarilor pe pietele agricole
mondiale, inclusiv prin eliminarea paraleld a tuturor formelor de subventii la
exportul agricol si tuturor masurilor de export cu un efect echivalent, n
conformitate cu mandatul Rundei Doha (Doha Dev elopment Round)

Goal 2.

2b1¥

Modificarea procentului in tarifele de import si export la produsele agricole

MEC

MEC, MF, MAI

Goal 2.

2b.2.

Subv entiile agricole pentru ex port

MF

MEC, MF, MAI

Goal 2.

2.C.

Adoptarea masurilor penfru a asigura buna funcfionare a pietelor de produse
alimentare si deriv atilor acestora si facilitarea accesului la imp la informatiile de
piatd, inclusiv privind rezervele de produse alimentare, in scopul de a ajuta la
limitarea v olatilitéfii extreme a prefurilor alimentelor

Goal 2.

2c.1”

Indicatorul de alimentare () anomalii de pret

MAIA

MAIA
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ODD3 - Sanétate si stare de bine

Principalii actori / comunitéti de date

Nr. Producator date o e
Detinator  Monitorizare

Nr.
Obiectiv _ . indica Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila principal (cu

= B ey EI %O MEEroligy

Goal3. |31 Pana in 2030, reducerea ratei globale a mortalitafii materne la mai putin de 70 de
T cazuri la 100.000 de nascut-vii
Goal 3. 3.1.1. |Decese materne la 100.000 de nascuti-vii
CNMS BNS MS
Goal 3. 3.1.2. |Rata nasterilor asistate de personal medical calificat
MS CNMS MS
P&na in 2030, eliminarea deceselor care pot fi prevenite a nou-nascutilor si
Goald. |32 copiilor pina la 5 ani, toate tarile avind scopul de a reduce mortalitatea neonatala
N la cel mult 12 decese la 1.000 nascuf-vii si mortalitatea copiilor pina la 5 ani la
cel mult 25 decese la 1000 nascuf-vii
Goal 3. 3.2.1. |Rata mortalitaii copiilor pina la 5 ani (decese per 1.000 nascufi-vii)
CNMS BNS MS
Goal 3. 3.2.2. |Rata mortalitatii neonatale (decese la 1000 nascufi-vii)
MS CNMS MS
Pana in 2030, eliminarea epidemiilor de SIDA, tuberculoza, malarie si boli
Goal 3. (3.3 tropicale neglijate si combaterea hepatitei, bolilor cu transmitere hidrica si a altor
boli transmisibile
Goal 3 331 Numarul de infectdri noi cu HIV la 1.000 de locuitori neinfectati (pe grupe de
) " |varsta, sexe si populatii cheie) CNMS BNS MS
Goal 3. 3.3.2. |Incidenta tuberculozei, cazuri la 1000 de persoane pe an
’ CNMS BNS MS
Goal 3. 3.3.3. |Incidenta malariei, cazuri la 1000 de persoane pe an
Numarul de infectari noi cu hepatita B, cazuri la 100.000 locuitori infr-un anumit
Goal 3. 3.34.
an CNMS BNS MS
Goal 3. 3.3.5. [Numérul de persoane care necesita interventii impotriva bolilor fropicale neglijate
Pana in 2030, reducerea cu o freime a mortalitafii premature cauzate de boli
Goal 3. (3.4 netransmisibile prin prevenire, tratare si promovarea sanatafii mintale si a
bunastarii
Mortalitatea cauzata de boli cardiovasculare, cancer, diabet sau boli respiratorii
Goal 3. 34.1. cronice
CNMS BNS MS
Goal 3. 3.4.2. |Rata mortalitétii prin suicid
CNMS BNS MS




Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila

Fortificarea prev enirii si fratamentului abuzului de substante, inclusiv abuzului de
droguri si substante narcotice si consumului excesiv de alcool

Principalii actori / comunitati de date

Producator date
principal (cu
filtru)

Detinator

Monitorizare

de datﬂ (M&E politigg

35.1.

Gradul de acoperire al interventiilor de fratament (farmacologic, psihosocial si
servicii de reabilitare si ingrijire) pentru tulburarile consumului de substante

CNMS

BNS

MS

35.2.

Consumul excesiv de alcool, definit in functie de contextul national, ca
consumul de alcool per cap de locuitor (in varsta de 15 de ani si peste) in cursul
unui an calendaristic, in litri de alcool pur

CNMS

BNS

MS

Goal 3.

3.6.

P&na in 2020, injumatatirea numarul global de decese si leziuni datorate
accidentelor rutiere

Goal 3.

3.6.1.

Numérul de decese rezultate in decurs de 30 de zile din grav accidentafii in
trafic, cazuri la 100.000 de locuitori (standardizate pe virstd)

CNMS

MS

Goal 3.

3.7.

Pina in 2030, asigurarea accesului universal la serviciile de sanatate sexuala si
reproductivd, inclusiv pentru planificare familiald, informare si educatie, precum
si integrarea sanatéfii reproducerii in strategiile si programele natjonale

Goal 3.

3.7.1.

Procentul femeilor de véarsta reproductiva (cu varsta intre 15-49 ani), nevoile de
planificare familiala a carora sunt safisfacute prin metodele moderne

CNSP

MS

MS

Goal 3.

372

Rata natalitatii adolescentine (vérsta intre 10-14 ani; 15-19 ani) la 1.000 de femei
din grupul de varsta respectiv

CNMS

BNS

MS

Goal 3.

3.8.

Realizarea acoperirii universale cu sénatate, inclusiv protectia riscurilor
financiare, accesul la serviciile esentiale de sanatate si accesul la medicamente
de baza si vaccinuri sigure, eficiente, calitative si la prefuri accesibile pentru tofi

Goal 3.

38.1.*

Gradul de acoperire cu interventi rasor (ex. imunizarea completa a copilului,
terapie antirefrovirald, tratamentul tuberculozei, fratamentul hipertensiunii, insofitor
calificat la nastere efc.)

CNMS

BNS

MS

Goal 3.

382"

Fractiunea de populatie protejata impotriva cheltuielilor de sénatate din buzunarul
propriu cu consecinte catastrofale/ de saracire

BNS

CNMS

MS, CNAM

Goal 3.

3.9.

Pana in 2030, reducerea substantiala a numarul deceselor si bolilor provocate
de produsele chimice periculoase si poluarea si contaminarea aerului, apei si a
solului

Goal 3.

3.9.1.

Rata mortalitaii atribuitd poludrii aerului casnic si inconjurator

CNMS

Goal 3.

392

Rata mortalitdfii afribuita produselor chimice periculoase, poludrii si contaminrii
apei si solului

CNMS

Goal 3.

3.a.

Consolidarea implementarii Conventiei-cadru a Organizatiei Mondiale a Sanatatii
privind controlul tutunului in toate tarile, dupa caz

Goal 3.

3al.

Prevalenta standardizata pe virsta a utlizarii curente de tutun in randul
persoanelor cu varsta de 15 ani si peste

CNSP

MS

MS
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Principalii actori / comunitati de date

Producator date
Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila principal (cu
filtru)

Detinator ~ Monitorizare
de datgey (M&E politig

Sustinerea cercetarii si dezv oltdrii vaccinurilor si medicamentelor pentru bolile
transmisibile si nefransmisibile, care afecteaza in primul rand térile in curs de
dezvoltare, asigurarea accesului la medicamentele esentiale si vaccinuri la
preturi accesibile, in conformitate cu Declaratia de la Doha privind Acordul
Goal 3. |3.b. TRIPS si Sanatatea Publicd, in care se afirma dreptul tarilor in curs de
dezvoltare de a se utiliza la maxim de prevederile Acordul privind aspectele
comerciale ale drepturilor de proprietate intelectuala, in ceea ce priveste
flexibilitatea de a proteja sanatatea publica si, in special, de a oferi acces la

medicamente pentru fof
Goal 3. 3.b.1. |Ponderea populaiei cu acces durabil la medicamente si vaccinuri accesibile
' ' CNSP MS MS
Goal 3. 3b2 Asistentd oficiala pentru dezvoltare neté totald dedicaté cercetérii medicale si
sectoarele de sanatate de baza CNMS MS MS
Cresterea substantiala a finantarii in domeniul sanataii si recrutarea, dezvoltarea,
Goal3. |3c. formarea si refinerea lucratorilor in domeniul sanatafii in tarile in curs de
dezvoltare, in special in tarile cele mai putin dezvoltate si statele insulare mici in
curs de dezvoltare
Goal 3. 3.c.1. |Densitatea si distributia lucratorilor din sanatate CNMS BNS MS
Consolidarea capacitatii tuturor tarilor, in special tarilor in curs de dezvoltare,
Goal 3. |3.d. pentru avertizarea timpurie, reducerea riscurilor si gestionarea riscurilor de
sanatate nationale si mondiale
Goal 3. 3d1. Procentul atributelor celor 13 capacité de baza obfinute infr-un anumit moment
de tmp CNMS MS
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ODD4 - Educatie de calitate

Principalii actori / comunitati de date
Nr [ Producator date
Obiectiv __ . indica Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila principal (cu

Detinator  Monitorizare

u Tlru tﬂ n filtru) n dedatﬂ (M&Epolitu

Pana in 2030, asigurarea faptului ¢4 toate fetele si baiefji termina inv ataminul
Goal 4. [4.1. primar si secundar gratuit, echitabil si calitativ, care s& conduca la rezultate
relevante si eficiente ale inv atdrii

Procentul copiilor/tinerilor: (a) in clasele 2/3; (b) la sfarsitul studiilor primare; si
(c) la sfarsitul studiilor secundare inferioare, afingind cel pufin un nivel minim de
competente in (i) lectura si ( i) matematica.l

Dezagregare: sexe, localizare, venit (si altele, pentru care sunt disponibile date)

Goal 4. 41.1.

Medu Medu Medu

Pana in 2030, asigurarea faptului ca toate fetele si baiefii au acces la dezvoltarea
Goal 4. (4.2 timpurie de calitate, ingrijire si educatia pre-scolara, astfel incit sa fie pregatiti
pentru invatamantul primar

Procentul copiilor pina la 5 ani, care sunt dezv oltati corespunzator din punct de
Goal 4. 4.2.1. |vedere al sanatatii, invatarii si bunastérii psiho-sociale

Dezagregare: sexe, localizare, venit (si altele, pentru care sunt disponibile date
99 (sl afle, p P ) | edu, Ms Medu

Rata de participare in invatamintul organizat (un an inainte de vérsta oficiala de
infrare n sistemul de nv &tamint primar) BNS BNS Medu

Pana in 2030, asigurarea accesului egal pentru toate femeile si tofi barbatii la
Goal 4. (4.3 educafie tehnica, vocationala si terfiara, inclusiv universitara, accesibild si

Goal 4. 4.2.2.

calitativa

Rata de participare a tinerilor si adulfilor in educatia formala si non-formala si
instruire in ulimele 12 luni BNS MTS, Medu
Pana in 2030, cresterea substantiala a numarului de tineri si adulfi, care au
Goal 4. (4.4 competente relevante, inclusiv competente tehnice si vocationale, pentru
angajare, locuri de munca decente si antreprenoriat

Procentul de tineri/adulti cu competente in domeniul tehnologiei informatiei si
comunicatilor (TIC) dupa fipul de competente BNS MTIC
Pana in 2030, eliminarea disparitaior infre sexe in educatie si asigurarea
accesului egal la toate nivelurile de invatémint si formare profesionald a
persoanelor v ulnerabile, inclusiv a persoanelor cu dizabilitati, populatiilor
indigene si copiilor in situatii vulnerabile

Indici de paritate (feminin/masculin, rural/urban, chintila de venit
superioara/inferioara si altele, precum statut de inv aliditate, populafie indigena si
populatie afectata de conflicte, pe masura ce datele devin disponibile) pentru tof
indicatorii de pe aceastd listd, care pot fi dezagregafi BNS BNS Medu

Goal 4. 4.3.1.

Goal 4. 441,

Goal 4. [4.5.

Goal 4. 451,




Principalii actori / comunitati de date

Producator date
Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila principal (cu
filtru)

Detinator ~ Monitorizare
de datﬂ (M&E politig

Pana in 2030, asigurarea faptului ca tof tinerii si o proportie substantiala a
Goal 4. |4.6. adultilor, afit barbafi, ctt si femei, dispun de competente elementare, precum
alfabetizarea si aritmetica elementara

Procentul populatiei infr-un grup de varsta, care atinge cel putin un nivel stabilit
Goal 4. 4.6.1. |de competentd functionala in (a) alfabetizare si (b) abilitati de aritmetica

Dezagregarea: sex, localizare, venit (si altele, pentru care sunt disponibile date) Mec Med
u

P&na in 2030, asigurarea faptului ca tofi elevii dobandesc cunostintele si
competentele necesare pentru promov area dezv oltarii durabile, inclusiv, printre
altele, prin educatia pentru dezvoltare durabila si stiluri de viata durabile,
drepturile omului, egalitatea de gen, promovarea unei culturi a pacii i non-
violentei, cefatenia globala si aprecierea diversitatii culturale si a contributiei
culturii la dezvoltarea durabila

Goal 4. |4.7.

Procentul elevilor pind la 15 de ani, inrolati la scoala secundard, care
demonstreaza cel puin un nivel fix de cunostinte intr-o selectie de subiecte in
Goal 4. 4.7.1.%|stiinta mediului si geostiinte. Selectia exactd/ gama subiectelor vor depinde de
sondajul sau evaluarea, in cadrul careia este colectat indicatorul dat.l
Dezagregarea: sex si localizare (si altele, pentru care sunt disponibile date) Medu Medu

Construirea si modemizarea unitdfilor de invatémant, adaptate necesitailor
Goal 4. |4.a. copiilor, celor cu dizabilitati si aspectelor de gen si oferirea unor medii de
invatare sigure, non-violente, incluzive si eficiente pentru tof

Procentul scalilor cu acces la: (a) electricitate; (B) Internet in scopuri didactice;
(C) calculatoare i scopuri didactice; (D) infrastructura si materiale adaptate
pentru elevii cu dizabilité; (E) instalatii sanitare de baza pentru ambele sexe si
(f) instalatii de baza de spalare a méinilor (conform definitiilor indicatorului din
Apa, canalizare si igiend pentru tofi (Water, Sanitation and Hy giene for All -
WASH)) BNS BNS Medu

Goal 4. 4.a1.

Pana in 2020, extinderea substantiala la nivel global a numarului de burse
disponibile in tarile in curs de dezvoltare, in special in tarile cele mai putin
dezvoliate, statele insulare mici si arile africane, pentru inrolarea in inv atamantul
superior, inclusiv formarea profesionala si programe de tehnologia informatiei si
comunicatiilor, tehnice, inginerest si stiintifice, din tarile dezv oltatea sau alte tari
in curs de dezvoltare

Goal 4. |4.h.

Volumul flux urilor asistentei oficiale pentru dezvoltare pentru burse, pe sector si

Goal 4. 4b1. |, .
tip de studii Medu Medu Medu

Pana in 2030, cresterea substantiala a numarului profesorilor calificati, inclusiv
prin cooperarea internationald in vederea formérii profesorilor in tarile i curs de
dezvoltare, in special in tarile cel mai putin dezv oltate si statele insulare mici in
curs de dezvoltare

Goal 4. |4.c.

Procentul profesorilor in invatamintul: (a) pre-scolar; (b) primar, (c) secundar
inferior si (d) secundar superior, care au beneficiat cel putin de minimul

Goal 4. 4.c.1. [organizat al formarii profesorilor (ex. formare pedagogica) prin formare initiald sau
continud, necesara pentru predarea la nivelul relevant infr-o anumitd fara.

Dezagregarea: sexe (si altele, pentru care sunt disponibile date) BNS Medu Medu
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ODDS - Egalitate de gen

Principalii actori / comunitati de date

Nr. Producator date L. .
Defindtor  Monitorizare

filtru) n de datn (M&E politu

Nr.
Obiectiv _ . indica Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila principal (cu

Eliminarea tuturor formelor de discriminare impotriva tuturor femeilor si fetelor de

Goal 5. [5.1. .
pretutindeni

Indiferent dacé existd sau nu cadre legale, promovarea, aplicarea si
monitorizarea egalitatii si nediscriminarii pe bazé de sex

Goal 5. 5.1.1. MMPSF,

MMPSF  [Cancelaria

Eliminarea tuturor formelor de violenta impotriva tuturor femeilor si fetelor in
Goal 5. [5.2. sferele publice si private, inclusiv a fraficului, ex ploatarii sexuale si a altor fipuri
de exploatare

Proporfia femeilor si fetelor de 15 ani si peste care au avut cel putin un partener,
Goal 5. 5.2.1. |supuse violentei fizice, sexuale sau psihologice de un fost sau actual partener

inim, n ultimele 12 luni, dupa forma de violenta si de vérsta
inim, in ulimele 12 luni, dupa forma de violenta si pe grupe de vérs BNS BNS MMPSF

Proportia femeilor si fetelor de 15 de ani si peste supuse violentei sexuale de
Goal 5. 5.2.2. |alte persoane, cu excepfia partenerului inim, n ulimele 12 luni, pe grupe de

arsta si locul aparifiei
vérsta si locul aparitiei BNS BNS MMPSF

Eliminarea tuturor practicilor daunatoare, precum casatoriile intre copii, precoce

Goal 5. |5.3.
si fortate, cit si mutilarea genitald a femeilor

Goal 5 531 Procentul femeilor cu virsta intre 20-24 de ani, care au fost casatorite sau intr-o
’ """ |uniune inainte de de 15 ani si inainte de 18 ani
’ BNS MTIC MS

Procentul fetelor si femeilor cu vérsta intre 15-49 de ani, care au fost supuse

Goal 5. 53.2. e . -
mutilarii genitale a femeilor, pe grupe de véarsta

furnizarea de servicii publice, infrastructura si politici de protectie sociald si
promov area responsabilitafii partajate in gospodarie si familie, dupa caz la nivel
national

Goal 5. |54.

Procentul de timp petrecut cu munca domestica si ingrijirea neremunerata, pe

Goal 5. 5.4.1. Coe
sexe, grupe de virstd si localizare BNS BNS MMPSF

Asigurarea participarii depline si eficiente a femeilor si egalitéii de sanse la
Goal 5. |5.5. posturi de conducere la toate nivelurile de luare a deciziilor in viata politica,
economica si publica

Goal 5. 5.5.1. | Proportia locurilor ocupate de femei in parlamentele si autoritfilor locale nationale
BNS PM MMPSF

Goal 5. 5.5.2. |Proportia femeilor in functii de conducere

BNS BNS MMPSF
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Principalii actori / comunitati de date

Producator date
Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila principal (cu
filtru)

Detinator ~ Monitorizare
de datn (M&E politig

Asigurarea accesului universal la sanatatea sexuald si reproductiva si drepurile
reproductive, in conformitate cu prevederile Programului de actiuni al Conferintei
Internationale pentru Populatie si Dezvoltare si Platformei de actiune de la
Beijing si documentelor finale ale conferintelor de revizuire ale acestora

Goal 5. |5.6.

Ponderea femeilor cu vérsta intre 15-49 de ani, care iau propriile decizii
Goal 5. 5.6.1. |informate cu privire la relatiile lor sexuale, utilizarea contraceptivelor si sénétatea
reproducerii CNSP MS

Numérul de tari cu legislatie si regulamente care garanteaza femeilor cu varsta
Goal 5. 5.6.2. |intre 15-49 de ani accesul la servicii de sanatate sexuald si reproductiva, MS,
informare si educatie MS Cancelaria

Realizarea reformelor pentru a oferi femeilor drepturi egale la resursele
economice, precum si accesul la dreptul la proprietate si controlul asupra
terenurilor si altor forme de proprietate, servicii financiare, mostenire si resurse
naturale, in conformitate cu legile nationale

Goal 5. |5.a.

Procentul persoanelor cu drepturi de proprietate sau drepturi sigure asupra
terenurilor agricole (din populatia agricola totala ), in functie de sex; si (b)
ponderea femeilor in randul proprietarilor sau purttorilor de drepturi asupra MMPSF,
terenurilor agricole, in functie de fipul de tilu de proprietate BNS BNS MAIA

Goal 5. 5.a.1.

Procentul tarilor in care cadrul legal (inclusiv dreptul cutumiar) garanteaza

Goal 5. 5.a.2. . ) . , .
drepturile egale ale femeilor la proprietate asupra si/sau controlul terenurilor

MMPSF, [MMPSF,
MJ Cancelaria

Sporirea utilizarii tehnologiei generice, in special tehnologiei informatiei si

Goal 5. |5.b. L " .
comunicatiilor pentru a promova abilitarea femeilor

Goal 5. 5.b.1. |Proportia persoanelor care defin un telefon mobil, pe sexe

Adoptarea si consolidarea polificilor solide si legislatiei aplicabile pentru
Goal 5. |5.c. promovarea egalitafii de gen si abilitarea tuturor femesilor si fetelor la toate
nivelurile

Procentul tarilor cu sisteme pentru urmérirea si realizarea alocarilor publice

Goal 5. 5.c.1.
pentru egalitatea de gen si abilitarea femeilor

MMPSF,
Cancelaria  [MMPSF
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ODDG - Apa curata si igiena

Obiectiv

r.
Ch

Principalii actori / comunitati de date
Nr. Producator date L. .
.o . . " - . Detinator  Monitorizare
indica Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila principal (cu

a B vy B %O MEEroligy

Pana in 2030, realizarea accesului universal si echitabil la apa potabila sigura si

Goal 6. |6.1. . e '
la prefuri accesibile pentru tofi
Goal 6. 611 Procentul populatiei care ullizeaza serviciile de apa potabilé gestionare in conditi
de sigurantd BNS BNS MM, MS
Pana in 2030, realizarea accesului la salubritate si igiend adecvate si echitabile
Goal 6. |6.2. pentru foff si eliminarea defecarii in aer liber, acordand o atentie speciala nev ailor
femeilor si fetelor si celor in situatii vulnerabile
Goal 6. 621 Procentul populatiei care utilizeaza servicii de salubritate gestionate in condifii de
sigurantd, inclusiv o instalatie de spélare pe miini cu apa si sapun
Pana in 2030, imbunatétirea calitafii apei prin reducerea poludrii, eliminarea
Goal 6. 163, depozitdrii deseurilor si minimizarea eliberarii produselor chimice si materialelor
periculoase, Thjumatatind proportia apelor uzate nefratate si sporind substantial
reciclarea si reutilizarea sigura la nivel global
Goal 6. 6.3.1. [Procentul de ape uzate tratate in conditii de siguranta BNS CNSP MS, MM
Goal 6. 6.3.2. |Procentul corpurilor de apa cu o calitate buna a apei
Péna in 2030, cresterea substantiald eficienta de utilizare a apei in toate
Goal 6. |64, sectoarele si asigurarea refragerilor si fumizaii de apa dulce durabile, pentru a
aborda deficitul de apa si reducerea substantiala a numarului de persoane care
sufera de deficit de apa
Goal 6. 6.4.1.* Modificarea procentuald a eficientei de utilizare a apei in imp
Goal 6. 642" Procentul tuturor resurselor acvatice disponibile ufilizate, inénd seama de
cerintele de mediu privind apa (nivel de stres apa) MM MM
Goal 6. |65, Pana in 2030, implementarea managementului integrat al resurselor acvatice la
toate nivelurile, dupa caz, inclusiv prin cooperare transfrontaliera
Gradul de implementare al Managementului integrat al resurselor acvatice (0-
Goal 6. 6.5.1.
100) MM MM
Goal 6. |66, Pana in 2020, protejarea si restabilirea ecosistemelor legate de ap, inclusiv
munti, paduri, mlasfini, ruri, lacuri si straturi acvifere
Goal 6. 6.6.1. [Procentul de modificare al acoperirii ecosistemelor acvatice in imp MM MM
Pana in 2030, extinderea cooperari internationale si suportului pentru
consolidarea capacitatilor pentru térile in curs de dezvoltare, privind activitétile si
Goal 6. |6.a. programele legate de apa si salubrizare, inclusiv prelevarea apei, desalinizarea,
utilizarea eficientd a apei, tratarea apelor reziduale, tehnologii de reciclare si
reutilizare
Goal 6. bl Volumul de.asistentei oficiale perﬂr.u dezvoltare legate de salubrizare si apa, care MM, MM. MDRC.
face parte dintr-un plan de cheltuieli coordonat de guvern .
MDRC Cancelaria
Goal 6. |6, Suportul si consolidarea participarii comunitéfilor locale in imbunatatirea
gestionarii apelor si salubrizérii
Procentul unitatlor administrative locale cu politici si proceduri stabilite si MM
Goal 6. 6.b.1. [operationale, privind participarea comunitafilor locale in gestionarea apei si '

MDRC, MM, MDRC,
Cancelaria [Cancelaria

salubrizarii

56



ODDY7 - Energie accesibila si curata

£

Principalii actori / comunitéti de date
Nr Nr. Producator date
Obiectiv _. .. indica Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila principal (cu

Definator ~ Monitorizare

u '[lru tﬂ u filtru) u dedatﬂ (M&Epolitu

Goal 7. |71. Pana in 2030, asigurara accesul universal la servicii energetice accesibile,
fiabile si moderne
Goal 7. 7.1.1. |Procentul populatiei cu acces la energie electrica BNS BNS MEC
Goal 7. 7.1.2. |Procentul populafiei care utilizeaza primar combustbili si tehnologii curate
Goal . |72 Péna in 2030, cresterea semnificativa a ponderii energiei din surse regenerabile
n mixul energefic global
Goal 7. 7.2.1. |Ponderea energiei regenerabile in consumul total final de energie
BNS BNS MEC
Goal 7. (7.3 Péna in 2030, dublarea ratei globale de imbunatatire a eficientei energefice
Intensitatea energeticd masurata in termeni de energie primara si produs intern
Goal 7. 7.3.1. ’
brut (PIB)
Pana in 2030, consolidarea cooperarii internationale pentru facilitarea accesului la
cercetarile si tehnolgia in domeniul energiei curate, inclusiv energia regenerabila,
Goal 7. (7.a eficienta energetica si tehnologii avansate si tehnologii mai curate de combustibil
fosil, si promovara investifiilor in infrastructura energetica si tehnologia energiei
curate
Goal 7. 701, Suma cumulatd in dolari americani, pe an, incepind cu 2020 pentru realizarea
angajamentului de 100 miliarde dolari
Pana in 2030, extinderea infrastructurii si modernizarea tehnologiei pentru
furnizarea serviciilor energetice moderne si durabile pentru tofj in tarile in curs de
Goal 7. (7.h. dezvoltare, in special tarile cel mai putin dezvoltate, statele insulare mici in curs
de dezvoltare si tarile in curs de dezv oltare fara iesire la mare, in conformitate cu
programele de suport respective ale acestora
Goal 7. T Raportul dintre valoarea addugaté si consumul net de energie interna, clasificat
pe industrii MEC BNS AEE




ODDS8 - Munca decenta si crestere economica

Principalii actori / comunitati de date
Nt [ Producator date
Obiectiv _. .. indica Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila principal (cu

Definator ~ Monitorizare

u Tlru tﬂ u filtru) u dedatﬂ (M&Epolitu

Sustinerea cresterii economice pe cap de locuitor in conformitate cu situatia
Goal 8. (8.1. nationala si, in special, cresterea produsului intern brut cu cel putin 7 la suté pe
an in tarile cel mai putin dezv oltate

| 8. 11, (R I3 PIB-ului real locui
Goal 8 8 ata anuala de crestere a ului real pe cap de locuitor BNS BNS MEC

Atingerea unor niveluri mai ridicate ale productivitai prin diversificare,
Goal 8. (8.2. modernizarea tehnologica si inovatie, inclusiv prin accent pe sectoarele cu
valoare adaugata sporitd si utilizarea intesiva a fortei de munca

Goal 8. 8.2.1. |Rata anualé d tere a PIB real 4 ta
oal ata anuala de crestere a PIB real pe persoana ocupa BNS BNS MEC

Promovarea unor politici orientate spre dezvoltare care sustin activitatile
productive, crearea locurilor de munca decente, antreprenoriatul, creativitatea i
inovatia, si care incurajeaza formalizarea si cresterea infreprinderi micro, mici si
mijlocii, inclusiv prin acces la servicii financiare

Ponderea ocuparii informale in ocuparea din sectoarele non-agricole,
dezagregata pe sexe BNS BNS MMPSF

Goal 8. (8.3.

Goal 8. 8.3.1.

Tmbunétitirea progresiva, pin in 2030, a eficientei resurselor globale pentru
consum si producere, si incercarea de a decupla cresterea economica de
degradarea mediului, in conformitate cu Cadrul pentru 10 ani ai programelor
privind consumul si productia durabile, in frunte cu tarile dezvoltate

Goal 8. [8.4.

Goal 8. 8.4.1* |Productivitatea resurselor
BNS

Pana in 2030, angajarea completa si productiva si munca decentd pentru toate
Goal 8. (8.5. femeile si barbatii, inclusiv pentru tineri si persoanele cu dizabilitati, precum si
plata egala pentru munca cu aceeasi valoare

Castigurile medii pe ora ale salariafilor barbafj si femei, dezagregate pe ocupatie,
grupe de varsta si persoane cu dizabilitfi BNS BNS MMPSF
Rata somajului, dezagregaté pe sexe, grupe de véarsta si persoanele cu
handicap BNS BNS MMPSF

Goal 8. 8.5.1.

Goal 8. 8.5.2.




Obiectiv

Goal 8.

Nr.
indica

- |

Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila

Péna in 2020, reducerea substantiald a proporiei tinerilor fara un loc de munca,
fara educatie sau formare

Principalii actori / comunitati de date

Producator date

principal (cu
)}

Detinator

Monitorizare

de datn (M&E politig

Goal 8.

8.6.1.

Procentul inerilor (15-24 ani), nucuprinsi in educatie, ocupare sau formare

BNS

BNS

MMPSF

Goal 8.

8.7.

Masuri imediate si eficiente pentru eradicarea muncii fortate, eliminarea sclaviei
modeme si traficului de fiinte umane si asigurarea interzicerii si eliminarii celor
mai grave forme ale muncii copiilor, inclusiv recrutarea si ufilizarea copiilor

soldatj, iar pind in 2025 eliminarea muncii copiilor in toate formele sale

Goal 8.

8.7.1.

Procentul si numarul copiilor cu varsta infre 5-17 exploatati prin muncé, pe grupe
de vérsta si sexe

BNS

BNS

MMPSF

Goal 8.

8.8.

Protectia drepturilor la munca si promovarea mediilor de lucru sigure si
securizate pentru tofi lucratorii, inclusiv lucratorii migrant, in special femeile
migrante, si cei in locuri de munca precare

Goal 8.

8.8.1.

Ratele de frecventa ale accidentelor de munca letale si neletale, pe sexe si statut
de migrant

BNS

BNS

MMPSF

Goal 8.

8.8.2.

Numérul Conventiilor ratificate ale Organizatiei Internationale a Muncii (OIM), pe
tip de conventie

MMPSF

MMPSF

Cancelaria

Goal 8.

8.9.

Pana in 2030, elaborarea si imlementarea politicilor pentru promovarea turismului
durabil, care creaza locuri de munca si promoveaza cultura si produse locale

Goal 8.

8.9.1.

PIB direct din turism (ca procent din PIB-ul total si rata de crestere); si numarul
de locuri de munca in industriile turistice (ca procent din totalul locurilor de munca
si rata de crestere a locurilor de munca, pe sexe)

BNS

BNS

ATurism

Goal 8.

8.10.

Consolidarea capacitafi insitutiilor financiare intere pentru a incuraja si a
extinde accesul la servicii bancare, de asigurari si servicii financiare pentru tof

Goal 8.

8.10.1.

Numérul de sucursale bancare comerciale si bancomate (ATM) la 100.000
adulf

BNM

Goal 8.

8.10.2.

Procentul adulfilor (de 15 ani si peste) cu un cont la o banca sau altd institufie
financiara sau cu un furnizor de servicii de moneda electronica

BNM

Goal 8.

8.a.

Cresterea asistentei de tip ajutor pentru comert pentru tdrile in curs de
dezvoltare, in special tarile cele mai putin dezvoltate, inclusiv prin Cadrul
integrat imbunatafit pentru asistenta tehnica legata de comert pentru tarile cel mai
putin dezvoltate

Goal 8.

8.a.1.

Angajamentele si platile de asistentd de tip ajutor pentru comert

MEC

Goal 8.

8.b.

Péna in 2020, elaborarea si operafionalizarea strategiei globale pentru ocuparea
tinerilor si implementarea Pactul mondial pentru ocupare al Organizatiei
Internationale a Muncii

Goal 8.

8.b.1.

Total cheltuieli guv ernamentale pentru programele de protectie sociala si
ocupare, ca procent din bugetele nationale si PIB

MF

MMPSF
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ODD? - Industrie, inovatie si infrastructura

Obiectiv

Nr.

indica

[~ ] T"ﬁ |

Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila

Principalii actori / comunitéti de date
Producator date
principal (cu

filtru) n de datﬂ (M&E politu

Detindtor

Monitorizare

Dezvoltarea infrastructurii calitative, fiabile, durabile si puternice, inclusiv
Goal 9. [9.1. infrastructura regionald si transfrontaliera, pentru a sprijini dezv oltarea economica
si bunastarea oamenilor, cu accent pe accesul accesibil si echitabil pentru tof
Goal 9. 9.1.1. [Ponderea populatiei rurale care locuiesc in raza de 2 km de un drum sezonier
Cadastu  |MTID
Goal 9. 9.1.2. |Volumuri de méarfuri si pasageri, dupd modul de fransport
¥ pasagel, dup P BNS BNS MTID, MEC
Promovarea industrializarii incluzive si durabile si pana in 2030, sporirea
Goal 0. |92 semnificativa a cotei de ocupare si a produsului inten brut in industrie, in
N conformitate cu circumstantele naionale, si dublarea acestei cote in tarile cel mai
putin dezvoliate
Goal 9. 9.2.1. [Valoarea addugata bruta in industrie, ca procent din PIB si pe cap de locuitor
BNS BNS MEC
Goal 9. 9.2.2. |Ocuparea in sectorul industrial ca procent din ocuparea totald a forfei de munca
' BNS BNS MMPSF
Cresterea accesului intreprinderilor mici industriale si de alta naturala, in special
Goal 9. [9.3. din tarile in curs de dezvoltare, la servicii financiare, inclusiv credite accesibile,
si integrarea acestora in lanfuri de valoare si piete
Goal 9. 9.3.1. |Cota procentuald a industriilor mici in valoarea adaugata totald a industriei
p industriilor mici in v ug industriei BNS BNS MEC
Goal 9. 9.3.2. |Procentul industriilor mici cu un imprumut sau linie de credit
industriilor mici cu un imprumut sau lini i BNM BNM MEC, BNM
Pana in 2030, modernizarea infrastructurii si reabilitarea industriilor pentru a
Goal 0. |94 deveni durabile, cu eficienta sporita de utilizare a resurselor si adoptare sporitd a
T tehnologiilor si proceselor industriale curate si ecologice, toate trile luind masuri
in conformitate cu capacitafile respective ale acestora
Goal 9. 9.4.1. |Emisiile de CO2 pe o unitate de valoare adaugata
isii pe o unitate de valoare adaug; BNS BNS MM
Consolidarea cercetdrii stiinfifice, modemizarea capacitafilor tehnologice ale
sectoarelor industriale in toate térile, T special tarile n curs de dezvoltare,
Goal 9. [9.5. inclusiv, pana in 2030, incurajarea inovafiilor si cresterea semnificativa a
numarului de angajaf in cercetare si dezvoltare la 1 milion de locuitori si a
cheltuielilor publice si private de cercetare si dezvoltare
Goal 9. 9.5.1. [Cheltuielile pentru cercetare si dezvoltare ca procent din PIB
’ BNS BNS ASM
Goal 9. 9.5.2. [Cercetatori (echivalent norma intreagd) la un milion de locuitori
BNS BNS ASM
Facilitarea dezv oltrii infrastructurilor durabile si rezistente in tarile in curs de
Goal 0. |9 dezvoltare, prin intensificarea suportului financiar, tehnologic si tehnic pentru tarile
N africane, tarile cel mai putin dezvoltate, tarile in curs de dezvoltare fara iesire la
mare si tarile insulare mici in curs de dezvoltare
Goal 9 941 Suport oficial international total (asistenta oficiala pentru dezvoltare plus alte
’ 7 [fluxuri oficiale) pentru infrastructura )
MF MF MF, Cancelaria
Suport pentru dezvoltarea tehnologiilor, cercetarea si inovarea interna in tarile in
Goal 9. |9.h. curs de dezvoltare, inclusiv prin asigurarea unui mediu propice de politici pentru,
inter alia, diversificarea industriala si valoarea adaugata la marfuri
Goal 9. 9bA. Procventul valorii adaugate a industriei medii si high-tech n valoare addugata
totald
Cresterea semnificativa a accesului la tehnologia informatiei si comunicatiilor si
Goal 9. |9.c. eforturi pentru a asigura accesul universal si la prefuri accesibile la Internet, in
tarile cele mai putin dezvoltate pand in 2020
Goal 9. 9.c.1. |Procentul populatiei acoperite de o retea de telefonie mobild, pe tehnologie
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ODD10 - Inegalititi reduse

Principalii actori / comunitéti de date

Nr. Producator date " o
Detinator Monitorizare

Nr.
Obiectiv. _, _ indica Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila principal (cu

n J"H tﬂ ﬂ filtru) n dedalﬂ (M&Epomu

Péna in 2030, realizarea in mod progresiv si sustinerea cresterii veniturilor
Goal 10. |10.1. pentru 40 la suta dintre cele mai sdrace paturi ale populafiei, la o rata mai mare
decat media nafionala

Ratele de crestere ale cheltuielilor sau veniturilor gospodariilor pe cap de locuitor

Goal 10. 10.1.1] . . . L o ) <
printre cei 40 la suta din patura cea mai de jos a populatiei si populafia totala

BNS

Péna in 2030, abilitarea si promovarea incluziunii sociale, economice si poliice
Goal 10. [10.2. a tuturor, indiferent de varsta, sex, handicap, rasa, etnie, origine, religie sau
statut economic sau de alta natura BNS
Proportia persoanelor care tréiesc sub 50 la suta din veniftul median,
dezagregate pe grupe de varstd, sexe si persoanele cu dizabilitafi BNS BNS MEC
Asigurarea oportunitafilor egale si reducerea inegalitatilor de rezultat, inclusiv prin
Goal 10. |10.3. eliminarea legilor, politicilor si practicilor discriminatorii, si promovarea legislatiei,
politicilor si actiunilor adecvate in acest sens

Procentul populatiei care au raportat ca s-au simfit discuminati sau harfuiti in
Goal 10. 10.3.1. | ulimele 12 luni, pe baza unui motiv interzis de discriminare i conformitate cu
legislatia internationala a drepturilor omului MMPSF
Adoptarea politicilor, in special fiscale, salariale si de protectie sociald, si
realizarea progresiva a unei egalitéfi sporite

Costul fortei de munca in PIB, inclusiv salariile si transferurile de protectie
sociala BNS BNS MMPSF
Perfectionarea reglementarii si monitorizérii pietelor si institutiilor financiare
globale si consolidarea implementarii acestor reglementari

Goal 10. 10.2.1.

Goal 10. |10.4.

Goal 10. 10.4.1.

Goal 10. [10.5.

Goal 10. 10.5.1.)Adoptarea taxei pe tranzacfile financiare (taxa Tobin) la nivel global BNM

Asigurarea reprezentarii si vocii sporite in procesele decizionale din institutiile
Goal 10. |10.6. economice si financiare internationale globale pentru trile in curs de dezvoltare,
pentru a oferi institutii mai eficiente, credibile, responsabile si legiime

Procentajul membrilor si drepturilor de vot ale tarilor in curs de dezvoltare in
cadrul organizajilor internationale

Facilitarea migratiei si mobilitétii ordonate, sigure, regulate si responsabile a
Goal 10. |10.7. persoanelor, inclusiv prin implementarea unor politici de migratie planificate si
bine gestionate

Costul de recrutare suportat de catre angajat ca procent din venitul anual obfinut
in tara de destinatie

Goal 10. 10.6.1.

Goal 10. 10.7.1.

Goal 10. 10.7.2.] Indicele Padlificilor de Integrare a Migrantilor BMA BMA

Numarul vicimelor detectate si nedetectate al traficului de finte umane la

Goal 10. 10.7.3.
2 100.000 de persoane, pe sexe, grupe de virstd si formd de exploatare

MMPSF  |[MMPSF

Implementarea principiului tratamentului special si diferentiat pentru tarile i curs
Goal 10. |10.a. de dezvoltare, in special tarile cel mai putin dezvoltate, in conformitate cu
acordurile Organizatiei Mondiale a Comerfului

Ponderea liniilor tarifare aplicate la importurile din trile cel mai putin dezv oltate/

Goal 10. 10at), . . .
tarile in curs de dezvoltare, cu zero tarif MEC MEC

Incurajarea fluxurile oficiale de asistentd pentru dezv oltare si financiare, inclusiv
investifii straine directe, catre statele unde nevoile sunt mai mari, in special térile
Goal 10. |10.b. cele mai putin dezvoltate, tarile africane, statele insulare mici in curs de
dezvoltare si tarile in curs de dezvoltare fara iesire la mare, in conformitate cu
planurile nationale si programele acestora

Fluxurile totale de resurse pentru dezvoltare, dezagregate pe tari beneficiare si
Goal 10. 10.b.1.|donatoare si tip de flux (ex. asistenta oficiala pentru dezv oltare, investitiile stréine
directe si alte fluxuri) BNM, MF BNM, MF [MF, Cancelaria
Péna in 2030, reducerea la cel mult 3 la suta din costurile tranzactiilor

Goal 10. |10.c. remitentelor migrantilor si eliminarea coridoarelor de remitente cu costuri cu peste
5lasuta




ODD11 - Orase si comunititi durabile

Obiectiv

Principalii actori / comunitati de date
Nr. Producator date

- . . . -~ . Detinator  Monitorizare
indica Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila principal (cu

u Tiru tﬂ n filtru) n dedatﬂ (M&Epolitu

Goal 11.

1.1,

Pana in 2030, accesul tuturor la locuinte si servicii de baza adecvate, sigure si
la preturi accesibile si modernizarea cartierelor sérace

Goal 11.

Ponderea populatiei urban care locuieste in cartiere sarace, asezari neoficiale
sau locuinte inadecvate
’ BNS

111,

Goal 11.

11.2.

Péna in 2030, asigurarea accesului la sisteme de transport sigure, la preturi
accesibile, accesibile si durabile pentru tofi, imbunétatirea sigurantei rutiere, in
special prin extinderea transportului public, acordand o atentie deosebita nev oilor

Goal 11.

Ponderea populatiei cu acces convenabil la transportul public, dezagregata pe
grupe de varsta, sexe si persoane cu handicap

11.21.
BNS

Goal 11.

11.3.

Pana in 2030, consolidarea urbanizarii incluzive si durabile si capacitafii penfru
planificarea si gestionarea participativa, integraté si durabila a asezarilor umane
in toate tarile

Goal 11.

11.3.1.{Raportul dintre rata de consum a terenurilor si rata de crestere a populatiei
Cadastru

Goal 11.

Procentul oraselor, cu structuri directe de participare a societafii civile in

11.3.2
planificarea si managementul urban, care opereaza in mod regulat si democratic

Goal 11.

11.4.

Consolidarea eforturilor de protectie si salvgardare a patimoniul cultural si
natural mondial

Goal 11.

Ponderea bugetul national (sau municipal), dedicat pentru prezervarea, protectia
11.4.1.|si conservarea pafrimoniului cultural naional natural, inclusiv site-urile
Patrimoniului Mondial MF

Goal 11.

11.5.

Péna in 2030, reducerea semnificativé a numarului de decese si numérul de
persoane afectate si scaderea substantiala a pierderilor economice directe in
raport cu produsul intern brut la nivel global, cauzate de dezastre, inclusiv
dezastrele legate de apa, cu un accent pe protectia celor saraci si a persoanelor
aflate in situatji vulnerabile

Goal 11.

Numérul de decese, persoane disparute, raniti, relocai sau evacuati din cauza

11.5.1.
dezastrelor la 100.000 de persoane
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Obiectiv

[~ Ik

Goal 11.

11.6.

Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila

Pana in 2030, reducerea pe cap de locuitor a impactului negativ asupra mediului
in orase, inclusiv prin acordarea unei atentii deosebite calitéfii aerului si
gestiondrii deseurilor municipale si de alt fip

Principalii actori / comunitati de date

Producator date
principal (cu

Detinator

de d
filtru) n e e

Monitorizare
(M&E politig

Goal 11.

11.6.1.

Procentul de deseuri solide urbane colectate ih mod regulat cu descércare finala
adecvata in raport cu deseurile totale generate de oras

BNS, MM

BNS, MM

MM

Goal 11.

11.6.2.

Nivelurile medii anuale ale pulberilor in suspensii (ex. PM2.5 si PM10) in orase
(ponderat la populatie)

MM

MM

Goal 11.

1.7.

Pana in 2030, asigurarea accesului universal la spafii verzi si publice sigure,
incluzive si accesibile, in special pentru femei si copii, persoane in etate si cele
cu dizabilitati

Goal 11.

1.7.1.

Ponderea medie a intravilanului oraselor care este spatiu deschis pentru uz
public pentru tofi, dezagregate pe grupe de varstd, sexe si persoane cu
dizabilita

Cadastru

Goal 11.

1".7.2

Ponderea femeilor supuse hartuirii fizice sau sexuale, clasificate dupa agresor si
locul aparifiei (ulimele 12 luni)

BNS

Goal 11.

11.a.

Suport pentru legaturile economice, sociale si de mediu pozitive nfre zonele
urbane, periurbane si rurale prin consolidarea planificarii dezv oltarii nationale si
regionale

Goal 11.

11.a1.

Orase cu peste 100.000 de locuitori care implementeaza planuri de dezv oltare
urband si regionala integrind proiectile demografice ale populatiei si nevoile de
resurse

Cadastru

Goal 11.

11.b.

Péna in 2020, cresterea substantiala a numérului de orase si asezari umane,
care adopta si implementeaza politici integrate si planuri privind incluziunea,
utilizarea eficientd a resurselor, atenuarea si adaptarea la schimbarile climatice,
rezistenta la dezastre, si care elaboreaza si implementeaza managementul
holistic al riscului dezastrelor la toate nivelurile, in conformitate cu Cadrul Sendai
pentru reducerea riscului de dezastre 2015-2030

Goal 11.

11.b.1.

Procentul de orase care implementeaza strategii de reducere a riscurilor si
rezistenta aliniate cu cadrele internationale acceptate (cum este succesorul
Cadrul de Acfiune Hyogo 2005-2015 privind reducerea riscului dezastrelor),
care includ grupe v ulnerabile si marginalizate in procesul de proiectare,
implementare si monitorizare

MDRC

Goal 11.

11.c.

Suport pentru tarile mai putin dezv oltate, inclusiv prin asistenta financiara si
tehnica, privind constructia cladirilor durabile si rezistente ufilizind materiale
locale

Goal 11.

1.c1.

Procentul de suport financiar alocat pentru constructia si renovarea cladirilor
durabile, rezistente si eficiente din punct de vedere a resurselor

AEE

MDRC, MEC
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ODD12 - Consum si productie responsabile

Principalii actori / comunitéti de date

Nr. Producator date " .
Detinator ~ Monitorizare

Nr.
Obiectiv _. indica Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila principal (cu

u Tlru tﬂ u filtru) u dedatﬂ (M&Epolitu

Implementarea Cadrului de 10 ani de programe pentru modelele de consum si
Goal 12. |12.1. productie durabile, toate tarile luind masuri, in frunte cu tarile dezvoltate, tindnd
cont de dezvoltarea si capacitétile arilor in curs de dezvoltare

Numérul de tari cu planuri de actiuni nationale privind consumul si productia
Goal 12. 12.1.1.|durabile (CPD) sau CPD sunt integrate ca o prioritate sau obiectiv in politicile

nationale MAIA

Pana in 2030, realizarea gestionarii durabile si utilizarii eficiente a resurselor
naturale

Goal 12. |12.2.

Goal 12. 12.2.1.|Amprenta ecologicé si amprenta ecologica pe cap de locuitor MAIA

Pana in 2030, injumatétirea pe cap de locuitor la nivel mondial a risipei de
alimente la nivel de vanzare cu amanuntul si de consum si reducerea pierderilor
de alimente de-a lungul lanturilor de productie si de aprovizionare, inclusiv a
pierderilor post-recoltare

Goal 12. |12.3.

Goal 12. 12.3.1.Indicele global al risipei de alimente MM MM

Péna in 2020, realizarea managementul ecologic al substantelor chimice si a
tuturor deseurilor pe parcursul ciclului de viata al acestora, in conformitate cu
Goal 12. |12.4. cadrele convenite la nivel intemational, si reducerea semnificativa eliberarea
acestora in aer, apa si sol, in scopul de a reduce la minimum efectelor adverse
ale acestora asupra sanataii umane si a mediului

Numérul de part la acordurile de mediu multilaterale internationale privind
substantele chimice periculoase si deseuri, care respectd angajamentele si
obligafiile asumate in transmiterea de informatii in conformitate cu cerintele
fiecarui acord relevant

Goal 12. 12.4.1.

MM MM

Tratarea deseurilor, generarea deseurilor periculoase, gestionarea deseurilor

Goal 12. 12421 A ; )
periculoase, in functie de tipul de fratare MM MM

Pana in 2030, reducerea semnificativa a generarii de deseuri, prin prevenire,

Goal 12. |12.5. . A
reducere, reciclare si reutilizare

Goal 12. 12.5.1.|Rata nationala de reciclare, tone de material reciclat MM MM
Tncurajarea companilor, n special companiilor mari si fransnationale, sa adopte

Goal 12. |12.6. practici durabile si sa integreze informatile privind durabilitatea in ciclul de
raportare

Goal 12. 12.6.1.[Numér companiilor care publica rapoarte de durabilitate MM MM

64



Principalii actori / comunitati de date

Producator date i o
Detinator ~ Monitorizare

Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila principal (cu

—— dedatﬂ (M&Epolitu

Promovarea practicilor durabile de achizifii publice, in conformitate cu politicile si

Goal 12. (12.7. o
prioritatile nationale

Numérul trilor care implementeaza politici durabile de achizitii publice si planuri
de actiune

Goal 12. 12.7.1.
AAP

Péna in 2030, oamenii de pretutindeni rebuie s& defina informatii relevante si sa
Goal 12. |12.8. fie sensibilizati despre dezv oltarea durabila si un stil de viata in armonie cu
natura

Goal 12 1261 Procentul institufiilor de invatamant cu curriculum-ul formal si informal de instruire
' | privind dezv oltarea durabilé si subiecte ce in de stilul de viat VEg
u

Suport pentru tarile in curs de dezvoltare pentru consolidarea capacitdfii stintifice
Goal 12. |12.a. si tehnologice ale acestora, pentru a progresa spre modele mai durabile de
consum si productie

Goal 12. 12.a.1.|Numarul de cereri de brevet de inventie calificafj verzi din totalul cererilor AGEPI

Elaborarea si implementarea instrumentelor de monitorizare a impactelor
Goal 12. |12.b. dezvoltarii durabile asupra turismului durabil, care creeaza locuri de munca si
promoveaza cultura si produsele locale

Goal 12. 12.b.1.Fluxurile reziduale generate ca rezultat al turismului; PIB direct )
ATurism

Rationalizarea subv entiilor ineficiente pentru ombustibilii fosili care incurajeaza
risipa, prin eliminarea distorsiunilor piefei, in conformitate cu circumstantele
nationale, inclusiv prin restructurarea impozitarii si eliminarea treptata ale
subventiilor daunatoare, acolo unde exista, pentru a reflecta impactul acestora
asupra mediului, luand in considerare pe deplin nevoile specifice si condifiile
tarilor in curs de dezvoltare si minimizind impactele negative posibile asupra
dezvoltarii acestora, infr-un mod care protejeaza pe cei saraci si comunitafle
afectate

Goal 12. |12.c.

Valoarea subventiilor pentru combustibili fosili pe unitatea de PIB (productie si

Goal 12. 12.c.1. ) ) - T
consum) si ca procent din cheltuielile natioanle totale pentru combustibili fosili

AEE MEC
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ODD13 - Actiune asupra climei

Principalii actori / comunitati de date
Nr [ Producator date
Obiectiv _. . indica Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila principal (cu

Detinator  Monitorizare

u Tlrﬂ tﬂ u filtru) u dedatﬂ (M&Epolitu

Consolidarea rezistentei si capacitatii de adaptare la riscurile legate de clima si
dezastrele naturale in toate tarile

Numérul de decese, persoane disparute, ranit, realocati sau evacuafi din cauza
dezastrelor la 100.000 de persoane MAI
Integrarea masurilor privind schimbarile climatice in politici, strategii si planuri
nationale

Numar tarilor care au comunicat in mod oficial stabilirea unor strategii integrate
privind emisiile reduse de carbon, rezistenta la schimbérile climatice, reducerea
Goal 13. 13.2.1.|riscului dezastrelor (ex. proces national de adaptare a planului, polifici si masuri
nationale pentru a promova franzifia céfre substante si tehnologii ecologic
prietenoase) MM MM
Tmbunéititirea educatiei, sensibilizari si capacitiior umane si institufionale

Goal 13. (13.3. privind atenuarea schimbarilor climatice, adaptarea, reducerea impactului si
avertizarea timpurie

Numérul tarilor care au integrat atenuarea, adaptarea, reducerea impactului si de
avertizare impurie in programele de inv aiamant primar, secundar si tertiar MEdu
Implementarea angajamentului asumat de cétre partile-tari dezv oltate la
Conventia-cadru a Naiunilor Unite despre schimbarile climatice, avind
obiectivul de mobilizare in comun a 100 miliarde $ anual pana in 2020, din toate
Goal 13. [13.a. sursele, pentru a raspunde nevoilor tarilor in curs de dezvoltare, in contex tul
actiunilor semnificative de atenuare si ransparentei de implementare si
operationalizarii complete a Fondul verde pentru clima, prin valorificarea acestuia
cat mai curand posibil

Suma cumulatd in dolari americani, pe an, incepind cu 2020 pentru realizarea
angajamentului de 100 miliarde dolari

Promovarea mecanismelor de crestere a capacitailor pentru planificarea si
managementul eficient legate de schimbarile climatice in trile cel mai pufin

Goal 13. (13.1.

Goal 13. 13.1.1.

Goal 13. (13.2.

Goal 13. 13.3.1.

Goal 13. 13.a.1.

Goal 13. [13.b. - ; . A
dezvoltate si micile state insulare in curs de dezvoltare, inclusiv cu accent pe
femei, fineri si comunitfile locale si marginalizate
Numérul trilor mai putin dezvoltate si statelor insulare mici in curs de
dezvoltare, care primesc suport specializat pentru mecanismele de crestere a
Goal 13. 13b.1.

capacitafilor pentru planificarea eficientd si managementul legate de schimbérile
climatice, inclusiv cu accent pe femei, tineri, comunitati locale si marginalizate

MM




ODD14 - Viata sub apa

Principalii actori / comunitéti de date
Nr. Producator date

v Nr. . . . L . " L. Definator ~ Monitorizare
Obiectiv _. _ indica Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila principal (cu

u Tlru tﬂ u filtru) u dedatn (M&Epolitu

Pana in 2025, prevenirea si reducerea semnificativa a poluarii marine de toate
Goal 14. (14.1. tipurile, in special de la activitaile terestre, inclusiv resturi marine si poluarea cu
nutrienti

Goal 14. 14.1.1.Indicator compozit privind utlizarea eficientd a azotului MM

Pana in 2020, gestionarea si protecfia durabila a ecosistemelor marine si de
coasta, pentru a evita impactele negative semnificative, inclusiv prin
consolidarea rezistentei acestora, si masuri pentru restaurarea acestora, pentru a
avea oceane sanatoase Si productive

Goal 14. [14.2.

Procentul de dezvoltare de coasta si marin cu planuri integrate formulate sau
imlementate de amenajare pentru managementul regiunilor de coasté/maritime
Goal 14. 14.2.1.](care sunt armonizate unde este cazul), bazate pe abordare ecosistemicé, care
construiesc comunitati umane si ecosisteme rezistente si prevede partajarea
echitabila a beneficiilor si muncé decenta

Minimizarea si abordarea impactelro acidificarii oceanelor, inclusiv prin

Goal 14. (14.3. o A
cooperare stiinfifica sporita la toate niv elurile

Aciditatea marind medie (pH) masuratd la setul agreat de stafji reprezentative de

Goal 14. 14.3.1.
prelevare a probelor

Pana in 2020, reglementarea eficientd a recoltdrii si eliminarea pescuitului
excesiv, ilegal, nedeclarat si nereglementat si a practcilor de pescuit distructive
si implementarea planurilor de management bazate pe stiintd, pentru a restabili
stocurile de peste in cel mai scurt imp posibil, cel pufin la nivelurile care genera
un randament maxim durabil, dupa cum este determinat de caracteristicile
biologice ale acestora

Goal 14. (14.4.

| 14. 14.4.1.|Propor il la niveluri biologi i
Goa roportia stocurilor de peste la niveluri biclogic durabile MM MM

Pana in 2020, conservarea a cel putin 10 la suta din zonele de coasta si marine,
Goal 14. [14.5. in conformitate cu legislatia nationala si internationald si in baza celor mai bune
informatii sfintifice disponibile

Goal 14. 14.5.1.|Acoperirea zonelor protejate in raport cu zonele marine
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Obiectiv

G

Goal 14.

14.6.

Nr.
indica

&

Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila

Pana in 2020, interzicerea anumitor forme de subventii penfru pescuit, care
contribuie la capacitatea ex cedentara si pescuitul excesiv, eliminarea
subventilor care contribuie la pescuitul ilegal, nedeclarat si nereglementat si
abtinerea de la infroducerea unor subventii noi de acest tip, recunoscand cé
tratamentul adecvat si eficient, special si diferentiat pentru térile cele mai putin
dezvoliate ar trebui sa fie o parte integrantd a negocierii subventiilor penfru
pescuit al Organizatiei Mondiale a Comertului

pr

Principalii actori / comunitéti de date
Producator date

Detinator

incipal (cu

Monitorizare

de datgey (MAE politigi
P - Bt - Raalas

Goal 14.

14.6.1.

Valoarea in dolari ale subventi piscicole negative, la nivelul de referinta din 2015

MM

MM

Goal 14.

14.7.

Pind in 2030, cresterea beneficiilor economice pentru statele insulare mici si
tarile cel mai pufin dezvoltate, din uilizarea durabila a resurselor marine, inclusiv
prin gestionarea durabila a pescuitului, acvaculturii $i turismul

Goal 14.

14.71.

Pescuitul ca procent din PI1B

BNS

BNS

MEC

Goal 14.

14.a.

Sporirea cunostintelor stiintifice, dezvoltarea capacitétilor de cercetare si de
transfer a tehnologiei marine, luand in considerare Criteriile si orientarile comisiei
oceanografice interguvemamentale privind fransferul de tehnologie maring, in
scopul de a imbunatati sanatatea oceanelor si pentru a spori contributia
biodiversittii marine la dezvoltarea tarilor in curs de dezvoltare, in special ale
statelor insulare mici si tarilor cel mai putin dezvoltate

Goal 14.

14.a1.

Alocatji bugetare pentru cercetéri in domeniul tehnologiilor marine ca procent din
bugetul total alocat pentru cercetare

Goal 14.

14.b.

Asigurarea accesului pentru pescarii artizanal de scara mica la resursele si
pietele marine

Goal 14.

14.b.1.

Proportia productiei piscicole naionale in functie de tara, care este pescuitul
realizat de intreprinderile de pescuit mici-mijlocii

sau

Progresele inregistrate pe tara, la adoptarea si implementarea cadrului legal/de
reglementare / politic/ institutional, care recunoaste si protejeaza drepturile de
acces pentru pescariile de mici dimensiuni

BNS

MEC

Goal 14.

14.c.

Sporirea conservarii si utilizérii durabile a oceanelor si a resurselor acestora prin
punerea in aplicare a dreptului international, dupd cum e reflectat in Conventia
Organizatiei N atiunilor Unite privind dreptul marii, care asigura cadrul legal
pentru conservarea si utilizarea durabild a oceanelor si a resurselor acestora,
cum este mentionat la punctul 158 "Viitorul pe care il dorim"

Goal 14.

14.c.1.

Numéarul térilor care implementeaza, in mod legal sau programat, prevederile
stabilite in protocoalele mariime regionale si in conventile de ratificare si
implementare ale ILO maritme si a pescuitului
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ODD15 - Viata pe pamant

Principalii actori / comunitati de date
Nr. Producator date

e Nr. . _ N e e Detindtor  Monitorizare
Obiectiv. _. _ indica Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila principal (cu

u Tlrﬂ tﬂ n filtru) n dedatﬂ (M&Epolitu

Péna in 2020, asigurarea conserv arii, restabilirii si utilizérii durabile a
Goal 15. [15.1 ecosistemelor de apa dulce terestre si interioare si a serviciilor acestora, in
N special paduri, mlastini, muntj si terenuri aride, in conformitate cu obligatiile
prevézute de acordurile internaionale
| 15. 15.1.1. 4 t di I3 il
Goal 15. 5.1.1.|Zona de padure ca procent din suprafata totald a terenurilor BNS Moldsiva  |MM
Pana in 2020, promovarea implementérii managementului durabil al tuturor
Goal 15. (15.2. tipurilor de paduri, stoparea defrisérii, restabilirea padurilor degradate si cresterea
semnfiicativa a impaduririi si reimpaduririi la nivel global
| 15. 15.2.1. impéduri fi ila a paduril
Goal 15. 5 Suprafete impadurite cu gestionare durabild a padurilor Moldsiva (MM
Goal 15. 15.2.2.| Pierderea neta forestiera permanent )
Moldsiva |MM
Péna in 2030, combaterea desertificarii, restaurarea terenurilor si solurilor
Goal 15. (15.3. degradate, inclusiv a terenurilor afectate de desertificare, seceta si inundatii si
eforturi pentru o lume neutrd din punct de vedere a degradarii terenurilor
Goal 15. 15.3.1.]Procentul terenurilor degradate din suprafata totala de terenuri
' ARFC MM
Péana in 2030, asigurarea conserv arii ecosistemelor montane, inclusiv
Goal 15. (15.4. biodiv ersitatea acestora, in scopul de a spori capacitatea acestora de a oferi
beneficii sunt esentiale penfru dezv oltare durabila
Goal 15. 15.4.1.| Acoperirea site-urilor importante cu zone protejate pentru biodiv ersitatea montana MM MM
| 15. 15.4.2.| Indicele spatil i monta
Goal 15. ndicele spatiilor verzi montane MM MM
Masuri urgente si semnificative pentru a reduce degradarea habitatelor naturale,
Goal 15. [15.5. a stopa pierderea biodiversitafii si, pana in 2020, a proteja si preveni extincfia
speciilor amenintate
Goal 15. 15.5.1.]Indicele de Lista Rosie
MM MM




Obiectiv

Goal 15.

i s

15.6.

Nr.
indica

0~ |

Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila

Promovarea distribuirii corecte si echitabile a beneficiilor care rezulta din
utilizarea resurselor genetice si promovarea accesului corespunzator la aceste
resurse, dupa cum este convenit la nivel international

Principalii actori / comunitati de date

Producator date L
L. Detinator
principal (cu

Monitorizare

ded M&E politigi
T - Bt - Rl

Goal 15.

15.6.1.

Numarul de permise sau echivalentele acestora puse la dispoziia Casei de
compensare pentru acces si distribuirea beneficiilor, stabilite de Protocolului de la
Nagoya referitor la accesul la resursele genefice si distribuirea corectd si
echitabild a beneficiilor si numéarul de acorduri standard de transfer de materiale,
dupa cum este comunicat Organului de conducere al Tratatului international
privind resursele genetice vegetale pentru alimentatie si agricultura

MM

MM

Goal 15.

15.7.

Masuri urgente pentru a pune capat braconajului si traficului de specii protejate
de flora si fauna si abordarea cererea si ofertei de produse de specii salbatice
ilegale

Goal 15.

15.7.1.

Indicele de Listé rosie pentru speciile din comert

MM

MM

Goal 15.

16.7.2.

Proportia comertului detectat cu animale salbatice si produse conexe ilegale

MM

MM

Goal 15.

15.8.

Pana in 2020, introducerea masurilor pentru a preveni infroducerea si a reduce
semnificativ impactul speciilor alogene invazive asupra ecosistemelor terestre si
acvatice si pentru a contraola si eradica speciile prioritare

Goal 15.

15.8.1.

Adoptarea legislatiei nationale relevante pentru prevenirea sau controlul speciilor
alogene invazive

MS, MM

MS, MM

Goal 15.

15.9.

Péna in 2020, integrarea v alorilor biodiversitdfii si ecosistemelor in planificarea
nationala si locald, procesele de dezvoltare, strategii si bilanturile de reducere a
saraciei

Goal 15.

15.9.1.

Numérul de planuri nationale de dezvoltare si procese care integreaza valorile
biodiv ersitaii si e ecosistemelor

MM

MM

Goal 15.

15.a.

Mobilizarea si cresterea semnificativa a resurselor financiare din toate sursele
pentru conservarea si utilizarea durabilé a biodiv ersitatii si ecosistemelor

Goal 15.

15.a.1.

Ajutor oficial pentru dezvoltare si cheltuielilor publice pentru conservarea si
utilizarea durabilé a biodiv ersitéfii si ecosistemelor

MF

MM

Goal 15.

15.b.

Mobilizarea resurselor semnificative din toate sursele si la toate nivelurile pentru
a finanta gestionarea durabild a padurilor si a furniza stimulente adecvate tarilor in
curs de dezvoltare pentru a promova astfel de gestionare, inclusiv pentru
conservare si reimpadurire

Goal 15.

15.b.1.

Ajutor oficial pentru dezvoltare in silvicultura si investitii stréine directe in
silvicultura

Moldsilva

MM, MF

Goal 15.

15.c.

Intensificarea suportului global pentru eforturile de combatere a braconajului Si
traficului de specii protejate, inclusiv prin cresterea capacitatii comunitatilor locale
de a valorifica oportunitfile de trai durabile

Goal 15.

15.c.1.

Proportia comertului ilegal detectat cu animale salbatice si produse conexe
ilegale

Moldsilva

MM
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ODD16 - Pace, justitie si institutii puternice

Principalii actori / comunitati de date
Nr. Producator date

L [\ | . L . - . Detinator ~ Monitorizare
Obiectiv __ . indica Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila principal (cu

n ,|rn tﬂ n fltru) n deda&n (M&Epolitu

Goal 16. |16.1 Reducerea semnificativa a tuturor formelor de violentd si ratelor de deces
T conexe pretutindeni
Numarul victimelor infractiunilor de omor intentionat la 100.000 populatie, pe
Goal 16. 16.1.1. L ' ' '
grupe de varsta si sexe
MAI MAI MAI
Decese legate de conflicte la 100.000 atie (dezagregate pe grupe de vérsta,
Goal 16. 16.1.2] oo g ' populate (dezagregate pe grupe de v
sexe si cauza)
Goal 16. 1613, Proce@l populatiei supusa violentei fizice, psihologice sau sexuale in ulimele
12 luni MAI MAI
Goal 16. 1614 Pro;l)on,ia oamenilor care se simt in sigurantd, plimbindu-se singuri in zona unde
locuiesc MAI MAI
Stoparea abuzului, exploatéri, traficului si a tuturor formelor de violenta si torturii
Goal 16. [16.2. )
copiilor
Procentul copiilor intre 1-17 ani care au suferit o pedeapsa fizica sisau agresiune
Goal 16. 16.2.1. iholoaica din partea nariitorio 11 uima luns ’
sihologica din partea ingrijitorilo n ultima luna
peiiologica cin pariea CNSP CNSP  |MEdu
Numarul victimelor fraficului de fiinte umane la 100.000 de persoane, pe sexe,
Goal 16. 16.2.2. e o '
grupe de virsta si forma de exploatare MAI MAI MMPSF
Procentul de femei tinere si barbatilor infre 18-24 ani care au suferit de violenta
Goal 16. 16.2.3. 5 o la varsta d ‘18 o '
sexuald pind la varsta de 18 ani BNS MMPSE
Promovarea statului de drept la nivel national si international si asigurarea
Goal 16. [16.3. R R S L A R
accesul egal la justitie pentru tof
Procentul victimelor violentei in ultimele 12 luni care au raportat victimizarea la
Goal 16. 16.3.1.| autoritéfile competente sau alte mecanisme de solutionare a conflictelor
recunoscute oficial (de asemenea, numit rata de raportare a criminalitai)
MAI MAI
Goal 16. 16.3.2. Definuti necondamnatj ca procent din totalul definufilor din inchisoare
MAI MAI
Péna in 2030, reducerea semnificativa a flux urilor ilicite de armament si
Goal 16. (16.4. financiare, consolidarea recuperarii si returnarii bunurilor furate si combaterea
tuturor formelor de crima organizata
Goal 16. 16.4.1.| Valoarea totala a flux urilor financiare ilicite de intrare si iesire (in dolari americani)
MAI
Procentul armelor de calibru mic si armamentului usor inregistrate si trasate care
Goal 16. 16.4.2.|au fost confiscate, in conformitate cu standardele internationale si instrumente
juridice MAI




De 0 0 0
Obie a d 0 de dezvo a D P
- i - e d - PO -
Goal 16. [16.5. Reducerea semnificativa a coruptiei si darii de mita in toate formele
Procentul persoanelor care au avut cel putin un contact cu un functionar public,
Goal 16 1651 care au platit mita unui funcfionar public, sau le-a fost solicitatd o mitd de catre
' " functionari publici, in ulmele 12 luni, dezagregate pe grupe de varst, sexe,
regiune si grupe de populatie MAI, BNS
Goal 16. (16.6. Dezv oltarea institufiilor eficiente, responsabile si fransparente la toate nivelurile
Goal 16 1661 Cheltuielile guvernamentale primare ca procent din bugetul inifial aprobat,
) " "|dezagregat pe sectoare (sau prin coduri bugetare sau similare
gregetp (saup 9 ) MF MF, Cancelaria
Asigurarea procesului decizional receptiv, incluziv, participativ si reprezentativ
Goal 16. (16.7. o '
la toate nivelurile
Proportii funcfiilor (pe grupe de varsta, sexe, persoane cu dizabilitafi si grupuri
Goal 16. 16.7.1.{de populatie) in institutiile publice (legislative nationale si locale, servicii publice
si judecétorii) n comparatie cu distribufiile nationale BNS MMPSF
Proportia tarilor care abordeaza nev oilor multi-sectoriale ale finerilor in planurile
Goal 16. 1672 = 7 . . N
nationale de dezvoltare si strategiile de reducere a saraciei )
' ' MTS MT, Cancelaria
Extinderea si consolidarea participarii trilor in curs de dezvoltare in institutiile de
Goal 16. |16.8. > oon peplsnly '
guvernare globala
Procentul membrilor si drepturilor de vot ale tarilor in curs de dezvoltare in cadrul
Goal 16. 16.8.1. o ,’ ’
organizatjilor internationale
Goal 16. [16.9. Péna in 2030, a oferi identitate juridica penfru tofi, inclusiv inregistrarea nasterii
Procentul copiilor sub 5 ani, nasterea cérora a fost inregistrate la o autoritatea
Goal 16. 16.9.1.[ . | ; '
civila, dezagregat pe varste MS MS MS
Goal 16. 116.10 Asigurarea accesului public a informatii si protejarea libertatilor fundamentale, in
N conformitate cu legislatia nationald si acordurile internationale
Numarul de cazuri verificate de ucidere, rapire, disparifie fortatd, detentie
Goal 16. 16.10.1 arbitrard si tortura a jumnalistilor, a personalului mass-media asociat, sindicalistilor
si sustinatorilor drepturilor omului, in ulimele 12 luni MAI MAI MAI
Consolidarea instiufiilor nationale relevante, inclusiv prin cooperare
Goal 16. |16.2 internationald, pentru crearea capacitailor la toate nivelurile, in special in térile in
N curs de dezvoltare, pentru a preveni violenta si a combate terorismul si a
criminalitatea
Procentul vicimelor care au raportat crime fizice si / sau sexuale la agentiile de
Goal 16. 16.a.1.|aplicare a legii in ultimele 12 luni, dezagregate pe grupe de vérsta, sexe, regiune
si grupuri de populatie MAI MAI MAI
Promovarea si aplicarea legilor si paliicilor nediscriminatorii pentru dezv oltare
Goal 16. (16.b. » ' ’
durabila
Procentul populatiei care raporteaza despre faptul ca au fost personal discriminati
Goal 16 16,61 sau hartuifi i ulimele 12 luni, pe baza unui criteriu interzis de discriminare in Consiliul
) | conformitate cu legislajia intenationala privind drepturile omului, dezagregate antidiscrimin
dupé grupuri de varsta si sexe are MMPSF, MJ
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ODDL17 - Parteneriate pentru obiective

o De 0 0 0
Ob a d 0 de dezvo d D D
Goal 17. |Finance Finante
Consolidarea mobilizarii resurselor interne, inclusiv prin suportul international
Goal 17. [17.1. pentru térile in curs de dezvoltare, pentru a imbunatati capacitatea de impozitare
internd si colectarea altor taxe
Goal 17. 17.1.1.| Venituri publice totale (pe surse), ca procent din PIB
MF MF Cancelaria
Goal 17. 17.1.2.|Proportia bugetului intern finantat de impozitele interne
MF MF MF
Tarile dezvoltate vor implementa deplin Angajamentele oficiale de asistenta
pentru dezvoltare, inclusiv angajamentul mai multor téri dezvoltate de a atinge
tinta de 0,7 la sut din venitul national brut pentru asistenta oficiald pentru
Goal 17. [17.2 dezvoliare (ODA/ GNI) pentru arile in curs de dezvoltare si intre 0.15 si 0.20 la
suta din ODA/GNI pentru térile cele mai pufin dezvoltate; Furnizorii ODA sunt
incurajafi s& ia in considerare stabilirea unui obiectiv de a asigura cel putin 0.20
la sutd din ODA/GNI pentru trile cele mai putin dezvoltate
Ajutorul oficial net pentru dezv oltare netd, total pentru térile cel mai putin
Goal 17. 17.2.1.|dezvoltate, ca procent din venitul national brut al OCDE /Comitetul Donatorilo de
Asistenta pentru Dezvoltare
Mobilizarea resurselor financiare suplimentare pentru tarile in curs de dezvoltare
Goal 17. [17.3. ) ) '
din surse multiple
Goal 17, 731, Investifile straine directe (ISD) ca procent din totalul ISD si asistenta oficiala
pentru dezvoltare BNM BNS MF
Goal 17. 17.3.2.|Volumul remitentelor (in dolari americani) ca procent din P1B-ul total
’ BNM BNM BNM
Asistenta pentru tarile in curs de dezvoltare in atingerea sustenabilitatii datoriilor
pe termen lung prin intermediul unor polifici coordonate, care vizeaza stimularea
Goal 17. [17.4. finantdrii datoriilor, reducerea datoriilor si restructurarea datoriilor, dupa caz, si
abordarea datoriei externe a tarilor sarace puternic indatorate, pentru a reduce
povarea datoriei
Goal 17. 17.4.1.Serviciul datoriei ca procent din exporturile de bunuri si servicii
iciu iei cap in expol unuri si servicii ME BNS, MF |MEC
Goal 17. |175. Adopta.rea SI implementarea regimurilor de promovare a investiiilor pentru tarile
cel mai putin dezvoltate
Goal 17 1751 Numarul reformelor de polifici nationale si investitionale adoptate, care includ
' " | obiective de dezvoltare durabila sau garantii, clasificate pe tard
’ ' MEC MEC
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Principalii actori / comunitati de date

Producator date
Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila principal (cu
filtru)

Detinator ~ Monitorizare
de datgey (M&E politig

Consolidarea cooperarii nord-sud, sud-sud si triunghiulare regionale si
Internationale si accesului la stiintd, tehnologie si inovatii si imbunatatirea
schimbului de cunostintele in condifii agreate de comun acord, inclusiv printr-o
mai buna coordonare intre mecanismele existente, in special la nivelul
Organizatiei Natiunilor Unite, si printr-un mecanim global de facilitare a
tehnologiei

Goal 17. |17.6.

Accesul la informatiile legate de brevete si utilizarea sistemului interational de
proprietate intelectuala

Goal 17. 17.6.1.
MF AGEPI MEC

Goal 17. 17.6.2.| Abonamente la Internet fix in banda largd, pe viteze ANRCTI ANRCT |mTc

Promovarea dezv oltarii, fransferului, diseminarii si difuzarii tehnologiilor
prietenoase cu mediul pentru tarile in curs de dezvoltare in condifii favorabile,
inclusiv in termeni de concesiunie si preferentiali, in conditii agreate de comun
acord

Goal 17. |17.7.

Suma totala a fondurilor aprobate pentru tarile in curs de dezvoltare pentru a
Goal 17. 17.7.1.{promova dezvoltarea, transferul, diseminarea si difuzarea tehnologiilor

prietenoase cu mediul Cancelaria |Cancelaria

Operationalizarea completd a bancii de tehnologii mecanismului de consolidare a
capacitafilor in stintd, tehnologie si inovare pentru arile cele mai putin dezvoltate
pana in 2017 si sporirea utilizarii tehnologiei generice, in special a tehnologiei
informatiei si comunicafiilor

Goal 17. |17.8.

Goal 17. 17.8.1.|Proportia persoanelor care utilizeaza internetul EGOV MTIC

Goal 17. Consolidarea capacitatilor

Consolidarea suportului international pentru implementarea eficientd si fintité a
activitafilor de consolidarea a capacitafilor in tarile in curs de dezvoltare pentru a
sprijini planurile nationale in implementarea Obiectivelor de Dezvoltare Durabila,
inclusiv prin cooperarea nord-sud, sud-sud si friunghiulara

Goal 17. |17.9.

Valoarea in dolari a asistentei financiare si tehnice, inclusiv prin cooperarea nord-
sud, sud-sud si cooperarea friunghiulara, dedicata térilor in curs de dezvoltate
Goal 17. pentru proiectarea si implementarea unui mix de politic holistic care s&
urmareasca dezv oltarea durabild in trei dimensiuni (inclusiv elementele cum ar fi
reducerea inegalitaii in tard si guvernare) Cancelaria | Cancelaria
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Nr.

Principalii actori / comunitati de date

Producator date

v S . L . - L. Detinator ~ Monitorizare
Obiectiv. _ . indica Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila principal (cu e
Ti ’ de da (M&E polit
- ) ‘a3
Goal 17. Comert
Promovarea sistemului de comert multilateral universal, bazat pe reguli,
Goal 17. |17.10. deschis, nediscriminatoriu si echitabil in cadrul Organizatiei Mondiale a
Comerfului, inclusiv prin incheierea negocierilor in cadrul Agendei de dezv oltare
de la Doha
Goal 17. Tarif mediu ponderat la nivel mondial
Cresterea semnificativa a ex porturilor rilor in curs de dezvoltare, in special in
Goal 17. |17.11. vederea dublarii cotei exporturilor la nivel mondial pentru tarile cel mai putin
dezvoltate pana in 2020
Goal 17. Ponderea din exporturile mondiale ale tarilor in curs de dezvoltare si tarilor cel
mai pufin dezvoltate
Implementarea in imp util @ accesului pe piata fara taxe vamale si fara cote pe o
baza durabila pentru toate tarile cele mai putin dezvoltate, in concordanta cu
Goal 17. |17.12. deciziile Organizaiei Mondiale a Comertului, inclusiv prin asigurind c& normelor
preferentiale de origine aplicabile importurilor din tarile cele mai putin dezv oltate
sunt ransparente si simple, si contribuie la facilitarea accesului la piata
Goal 17. Tarifele medii cu care se confrunta tarile in curs de dezvoltare, tarile cele mai
putin dezvoltate si micile state insulare i curs de dezvoltare MEC MEC
Goal 17. Probleme sistemice
Goal 17. Coerenta politica si institutionald
Goal 17. |17.13 Slporirea siabili.t.éijli macroeconomice globale, inclusiv prin coordonarea politicilor
si coerenta polificilor
Goal 17. 17.13.1PIB ANRCTI ANRCT  [mTiC
Goal 17. |17.14. Sporirea coerentei politicilor pentru dezv oltare durabila
Numérul tarilor care au ratificat si implementat instrumente internationale
relevante sub Organizatia Mariima Internationald (sigurantd, securitate, protectia
Goal 17. mediului, raspunderea civild, compensare si asigurare), precum si conv entiile
fundamentale si recomandarile OIM, si care au adoptat mecanisme de stabilire a
prefurilor pe carbon
Goal 17. |17.15. Respectarea spatiului politic si conducerii fiecarei tari in a stabili si implementa
politicile de eradicare a saraciei si dezvoltare durabila
Numerele de constrangeri care sunt incorporate in acordurile de asistenta oficiala
Goal 17. pentru dezvoltare sau de creditare, acordurile internationale de inv estiti,
acordurile comerciale regionale efc. Cancelaria [Cancelaria
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Principalii actori / comunitati de date

Producator date
Tintele / indicatorii de dezvoltare durabila principal (cu
filtru)

Detinator ~ Monitorizare
de datﬂ (M&E politig

Goal 17. Parteneriate cu pérti interesate multiple

Sporirea Parteneriatului global pentru dezv oltare durabila, completat de
parteneriate cu parti interesate multiple care mobilizeaza si distribuie cunostintele,
Goal 17. |17.16. expertiza, tehnologille si resursele financiare, pentru a sprijini realizarea
Obiectivelor de Dezvoltare Durabila in toate tarile, in special in arile in curs de
dezvoltare

Responsabilitate reciproca infre actorii de cooperare pentru dezvoltare,

Goal 17. o i
consolidata prin revizuiri incluzive

Cancelaria [Cancelaria

Tncurajarea si promovarea parteneriatelor publice, publice-private si cu
Goal 17. |17.1.7. societatea civila eficiente, n baza experientei si strategiilor de resurse ale
parteneriatelor

Suma n dolari americani dedicata pentru parteneriatele public-private si cu
societatea civila

Goal 17. 17.17.19
MF Cancelaria

Goal 17. Date, monitorizare si responsabilitate

Pana in 2020, consolidarea suportul de consolidarea a capacitatilor pentru tarile
in curs de dezvoltare, inclusiv pentru térile cele mai putin dezvoltate si statele
insulare mici in curs de dezvoltare, pentru a creste in mod semnificativ
disponibilitatea datelor calitative, in imp utl si fiabile, dezagregate dupa venit,
sexe, varstd, rasa, efnie, statut migrational, dizabilitati, localizare geografica si
alte caracteristici relevante in contexte nationale

Goal 17. |17.18.

Proporia indicatorilor de dezv oltare durabila produsi la nivel national, cu
Goal 17. 17.18.1 dezagregare completa cind e relevant pentru tint, in conformitate cu Principiile
fundamentale ale stafisticii oficiale Cancelaria |Cancelaria

Numérul tarilor cu legislatie statistica nationala care respecta rincipiile

Goal 17. 17.18.4
1 fundamentale ale statisticii oficiale

BNS BNS

Pana in 2030, in baza inifiativelor existente dezvoltarea masuratorilor progresului
Goal 17. |17.19. privind dezv oltarea durabila care completeaza produsul intemn brut, si ofera
suport pentru dezvoltarea capacitatilor statistice in tarile in curs de dezvoltare

Valoarea in dolari a tuturor resurselor puse la dispozitie pentru consolidarea
capacitafii statistice in tarile in curs de dezvoltare

Goal 17. 17.19.1
MF Cancelaria

Goal 17. 17.19.9 Indicele averii totale (www.inclusivewealthindex .org)
BNS Cancelaria
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Anexa 5 - Chestionar privind Revolutia Datelor
CHESTIONARUL
CARTOGRAFIEREA ,,REVOLUTIEI DATELOR” IN MOLDOVA

La Summitul ONU din 25-27 septembrie 2015 statele membre ale Organizatiei Natiunilor Unite au adoptat
Agenda de dezvoltare durabilda 2030, cu un set de Obiective de Dezvoltare Durabila (ODD). Panelul de nivel
nalt al Secretarului General al Natiunilor Unite privind Agenda de Dezvoltare post-2015, a chemat la elaborarea
politicilor bazate pe dovezi, la un acces liber si o disponibilitate sporita a datelor si statisticilor de calitate si la o
responsabilitate consolidata a actorilor implicati in dezvoltare sau, asa-numita, "revolutie a datelor” pentru
dezvoltare durabila.

Astfel, elementele de importanta critica ale agendei post-2015 includ nevoia de consolidare a capacitatilor de
producere si utilizare revolutionara a datelor, cu sprijinul si expertiza mediului academic, a sectorului privat si a
societatii civile, prin explorarea de noi tehnologii si abordari inovative, dar si consolidarea rolului de coordonarea
a Oficiilor Nationale de Statistica in acest domeniu.

in acest sens, Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltare (PNUD) a initiat o activitate de
cartografiere/inventariere a sistemului de date din Republica Moldova necesar pentru madsurarea
progresului dezvoltarii durabile. Pentru ca revolutia de date poate fi realizata prin actorii care au atributii cu
privire la date (numiti "comunitati de date") si care interactioneaza unul cu altul, prin diverse institutii, cu
aplicarea de legi si cadru de politici si cu folosirea de tehnologii inovative creand, astfel, un "ecosistem de
date", Va invitam sa completati Chestionarul ce urmeaza. Acesta are drept scop evaluarea disponibilitatii
datelor si a capacitatilor de modernizare institutionala necesare in implementarea agendei de dezvoltare
post-2015.

Chestionarul contine 33 de intrebari grupate in 7 parti. Durata totala de completare nu va depasi 30
minute, iar raspunsurile Dvs. vor fi utilizate exclusiv in cadrul initiativei de CARTOGRAFIERE A ,REVOLUTIEI
DATELOR” in Moldova.

Chestionarele completate (pe hartie sau in format Word) vor fi expediate la adresele
DataRevolutionMD®@idsi.md sau DataRevolutionMD@gmail.com, sau completate online la:
http://idsi.md/DataRevolutionMD

Va multumim anticipat pentru timpul acordat sustinerii Republicii Moldova in identificarea comunitatilor
sale de date necesare pentru a masura progresul dezvoltarii durabile in urmatorii 15 ani.

Partea 1: INFORMATIE GENERALA

1. Indicati denumirea si pagina web a organizatiei/institutiei DVS.

*Denumirea |

Paginaweb | \www.

*Camp obligatoriu

2. Datele de contact ale persoanei responsabile de completarea chestionarului (functia,
telefon, adresa de e-mail).

*Nume, | *Telefon ‘
prenume
Functia | *E-mail ‘

*Camp obligatoriu

3. Indicati sectorul in care activeaza organizatia/institutia DVS. (indicati optiunea aplicabild):
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" Administratie public centrald

" Administratie public3 local3d

" QOrganizatie a societatii civile

" Mediul academic/institut de cercetare

" Companie de consultanta

" Tntreprindere (de stat sau privata), institutie financiara
" Institutie internationald, partener de dezvoltare, donator

" Mass-media

" Altele (indicati) ‘

Partea 2: ANGAJAMENTUL INSTITUTIONAL PRIVIND PRODUCEREA/UTILIZAREA
DATELOR
4. Cum ati caracteriza implicarea (rolul) organizatiei/institutiei Dvs. cu referire la date si

informatie statistica (bifati doar o optiune):

Rol de baza Rol secundar
(bifati doar o (bifati doar o
optiune) optiune)

Producator - -
Detinator de date 'S 'S
Utilizator (analiza datelor pentru anumit scop) - -
Infomediar (preluarea datelor pentru informare generala) r r
Finantator/partener de dezvoltare e e

5. Ce tipuri de date utilizeaza organizatia/institutia Dvs.? Evaluati calitatea acestor surse pe
o scala de la 1 la 5, unde 1 semnifica calitatea cea mai joasa, iar 5 — cea mai nalta.

(bifati cdte o optiune pe rénd)

Nu utilizeaza

Tip de date 1 2 3 4 5
date
Date oficiale (ale autoritatilor r - - - - -
publice)
Date neoficiale (studii de caz,
cercetari independente, opinia O \® C C C C

expertilor etc.)

Date din surse externe (Banca
Mondiala, Organizatia ~ ~ ~ ~ ~ ~
Mondiala a Sanatatii, Fondul
Monetar International etc.)

6. Cu ce scop produce sau utilizeaza organizatia/institutia Dvs. aceste date in calitate de
producator si/sau utilizator? (bifati toate optiunile aplicabile)
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Producator de date | Utilizator de date

Informarea publicului larg — —

Elaborarea de politici, cadru strategic

Monitorizare, evaluare, analiza de impact

Cercetari de piata

Elaborarea de produse/rapoarte analitice

La solicitare contra plata

T T T T
EERENEEEEE NN

Altele

7. Ce obstacole intdmpina organizatia/institutia Dvs. la obtinerea datelor, inclusiv din alte

surse? (bifati cdte o optiune pe rénd)

Obstacole DA NU
Refuz de a furniza date i i
Serviciile sunt contra plata - i
Formatul datelor este necorespunzator i i
Lipsa anumitor date si informatii statistice i~ i
Insuficienta datelor dezagregate dupa anumite criterii ' i
Perioada de disponibilitate a datelor nepotrivita ' i
Periodicitate si frecventa datelor nepotrivita - '
Altele (indicati
8. Cum sunt finantate activititile legate de producere si/sau utilizare a datelor in
organizatia/institutia Dvs.? (bifati toate optiunile aplicabile)
Mijloace financiare publice
Mijloace financiare proprii, inclusiv contra plata
Donatii/granturi/proiecte de asistenta
9. in care dintre domeniile indicate organizatia/institutia Dvs. produce si/sau utilizeaza
date? (bifati optiunile aplicabile)
Dispuneti
Domenii rodiisea;l date i:i“,rz: chila/f:a
(Obiective de Subdomenii P 4 P .
. pentru subdomeniilor
Dezvoltare Durabild) .. -
subdomeniile indicate
indicate
1. Eradicarea Reducerea saraciei extreme si absolute
. n [ n
saraciei in toate
formele sale si in Protectie sociald
orice context I [
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Dispuneti

Domenii §i/sag Utilizati da?e
(Obiective de Subdomenii producetidate | pentru ana'/'/za
Dezvoltare Durabild) pentru .. SUb.d orpenu/or
subdomeniile indicate
indicate
Drepturi egale la proprietate, resurse economice, naturale - -
etc.
Crize economice, ecologice, politice etc. - -
2. Eradicarea Securitatea alimentara
foametei, asigurarea A B
securitatii Asigurarea nutritiei pentru copii, femei gravide, adolescenti
alimentare, [ -
imbunatatirea Dezvoltarea producitorilor mici in domeniul agroalimentar,
nutritier i ) asigurarea accesului la resurse funciare, cunostinte, piatd de [ B
promovarea unei desfacere etc.
agriculturi durabile Practici agricole moderne si durabile - -
3. Asigurarea unei Mortalitatea materna si infantila - -
vieti sdanatoase si
promovarea Morbiditatea si mortalitatea prin boli transmisibile, HIV,
bundstarii tuturor la | tuberculoza, hepatite etc. 2 A
orice varsta Consum abuziv de droguri, alcool - -
Decese si traumatisme determinate de accidente rutiere r r
Acces servicii de sanatate sexuala si servicii de sanatate B —
reproductiva
Acoperire cu servicii medicale de baza, protectie financiara, - -
servicii de sanatate sigure, de calitate si accesibile
Decese si traumatisme determinate de poluarea aerului, apei B -
si a solului
4. Garantarea unei Asigurarea Tnvatamantului primar si general obligatoriu r r
educatii de calitate
si promovarea Dezvoltarea timpurie a copilului, acces la servicii de educatie - -
oportunitatilor de prescolara
invatare de-a lungul | Acces la servicii de calitate a invdtdmantului vocational, - -
vietii pentru toti tehnic si tertiar
Eradicarea discrepantelor de gen in educatie si asigurarea B -
accesului echitabil la toate nivelele de educatie
Gradul de alfabetizare (literacy, numeracy) r r
Cunostinte si competente pentru promovarea dezvoltarii - -
durabile
5. Realizarea Eradicarea tuturor formelor de discriminare a femeilor si B —
egalitatii de gen si fetelor
imputernicirea/ Eliminarea violentei impotriva femeilor si fetelor
abilitarea tuturor B I
femeilor si a fetelor | casatorii fortate si timpurii - -
Munca casnica si neplatita - -
Participarea la luarea de decizii in sfera politica, economica si - -
viata publica
6. Asigurarea Acces universal, echitabil la surse sigure de apa r r
disponibilitatii si
managementului Acces universal, echitabil la sanitatie r r
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Dispuneti

.. si/sau Utilizati date
Domenii roduceti date entru analiza
(Obiective de Subdomenii P P ..
- pentru subdomeniilor
Dezvoltare Durabild) . -
subdomeniile indicate
indicate
durabil al apei si Tmbuné&tatirea calittii apei, reducerea poluérii, tratarea apei, - -
sanitatie pentru toti | reciclarea sigura
Utilizarea eficienta a apei, reducerea populatiei care sufera - -
de insuficienta de apa
Implementarea managementului integrat a resurselor de apa u u
Protectia si reabilitarea ecosistemului de apa r r
7. Asigurarea Acces universal, echitabil si durabil la surse moderne de - -
accesului tuturor la energie
energie la preturi Utilizarea surselor regenerabile de energie - -
accesibile, intr-un
mod sigur, durabil si |"pparea eficientei energetice
modern [ B
8. Promovarea unei | Cresterea economica durabila
cresteri economice [ r
sustinute, deschise ry— =5 — ehrologi
tuturor si durabile, a ro uctlv(;tate ecovnf)mlca. ?zata pe inovatii, tehnologii, - -
ocupérii depline si secjc(.)a.re : € munca lnte.n.snu/a. : :
productive a fortei P0|ItICvI orientate pe act|V|ta';|.pro.duct|ve, crearea Iocu.rll.(.)r de - -
de munci si a unei rpunc§ decente, antreprenoriat, inovare, acces la servicii
munci decente flnanaare. - - —
pentru toti Ocupare si munca decenta pentru toti plati egale pentru = -
munci egale
Tineri in afara pietei muncii, educatiei sau formarii continui
[ N
Munca fortata, trafic de fiinte umane, munca copiilor
[ [
Dreptul la munca, conditii sigure de munca
[ [
Promovarea turismului durabil in contextul credrii locurilor
de munca, valorile culturale si a produselor turistice I -
Capacitatea institutiilor financiare pentru extinderea
accesului la servicii bancare, de asigurare si financiare [ r
9. Construirea unor Infrastructura de calitate, durabild, disponibila inclusiv la
infrastructuri nivel de regiune si transfrontaliera, pentru dezvoltare [ [
rezistente, economica si bunastarea populatiei
promovarea Industrie durabila si incluziva, ocupare in sectorul industrial
industrializarii [ [
durabile si - - —
incurajarea AccgsHI !MM-!or din sectorul industrial si alte sectoare la - -
inovatiilor servicii financiare
Infrastructura si procese tehnologice eficiente, ecologice
non-invazive [ r
Cercetare, dezvoltare si inovatii, inclusiv in domeniul
industriei [ N
10. Reducerea Cresterea durabila a veniturilor populatiei cele mai sarace
[ [

inegalitatilor in
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Dispuneti

.. si/sau Utilizati date
Domenii . .
(Obiective de Subdomenii produceti date | pentru ana'/'/za
Dezvoltare Durabild) pentru .. SUb.d orpenu/or
subdomeniile indicate
indicate
interiorul tarilor si Incluziune sociald, economica si politica pentru toate
de la o tard la alta categoriile de populatie [ r
Politici si practici discriminatorii
[ [
Echitate prin promovarea de politici fiscale, salarizare si
protectie sociala I -
Politici sigure si durabile in domeniul migratiei si mobilitatii
[ [
11. Dezvoltarea Locuinte sigure si accesibile pentru toti
oraselor si a [ N
asezarilor umane - - — - -
pentru ca ele s fie Transport si drumuri accesibile, sigure si durabile - -
deschise tuturor,
sigure, reziliente si Management urbanistic durabil si incluziv
durabile B -
Protectia monumentelor culturale si naturale
[ [
Decese si traumatisme in contextul catastrofelor economice
si naturale [ [
Impactul urbelor asupra poluarii aerului, managementul
deseurilor menajere [ r
Spatii verzi si publice accesibile si sigure pentru toti
[ [
12. Asigurarea unor | Politici si initiative privind consumul si productia responsabila
modele de consum [ N
si productie durabile
Management si utilizare eficienta a resurselor naturale
[ [
Risipa/pierderi de produse alimentare n cadrul comertului,
procesului de producere, inclusiv post-recoltare [ r
Managementul ecologic al substantelor chimice si a tuturor
deseurilor, reducerea la minimum a efectelor adverse ale [ [
acestora asupra sanatatii umane si a mediului
Generarea de deseuri, prin prevenire, reducere, reciclare si B -
reutilizare
Tncurajarea companiilor pentru adoptarea de practici B -
durabile si integrarea informatiilor in ciclul de raportare
Practici durabile de achizitii publice, in conformitate cu B -
politicile si prioritatile nationale
Informarea si sensibilizarea populatiei privind dezvoltarea - -
durabila si un stil de viata in armonie cu natura
13. Luarea unor Capacitatii de adaptare la riscurile legate de clima si B —
masuri urgente de dezastrele naturale
combatere a Integrarea schimbarilor climatice in politici, strategii si planuri - —
schimbarilor nationale
climatice si a Educatie, sensibilizare, capacititi umane si institutionale - -

impactului acestora

privind atenuarea schimbarilor climatice, reducerea

82




Dispuneti

Domenii §i/sag Utilizati da?e
(Obiective de Subdomenii producetidate | pentru ana'/'/za
Dezvoltare Durabild) pentru .. SUb.d orpenu/or
subdomeniile indicate
indicate
impactului
14. Conservarea §i Reglementarea pescuitului excesiv, ilegal, si a practicilor de
utilizarea durabila a | pescuit distructive siimplementarea planurilor de
oceanelor, marilor si | management bazate pe stiintd, pentru a restabili stocurile de B —
a resurselor marine | peste
pentru o dezvoltare
durabild
15. Protejarea, Conservarea, restabilirea si utilizarea durabild a
restaurarea si ecosistemelor de apa dulce terestre, in special paduri, - -
promovarea mlastini, munti si terenuri aride, in conformitate cu obligatiile
utilizarii durabile a prevazute de acordurile internationale
ecosistemelor Implementarea managementului durabil al tuturor tipurilor
terestre, de paduri, stoparea defrisarii, restabilirea padurilor B -
gestionarea durabild | degradate si cresterea semnificativa a impaduririi si
a padurilor, refmpaduririi
combaterea Combaterea desertificarii, restaurarea terenurilor si solurilor - -
desertificarii, degradate
stoparea si Degradarea habitatelor naturale, pierderea biodiversitatii r r
repararea degradarii
solului si stoparea Utilizarea resurselor genetice si promovarea accesului la - -
pierderilor de aceste resurse
biodiversitate Braconaj si trafic de specii protejate de flora si fauna r r
Integrarea biodiversitatii si ecosistemelor in planificarea - -
strategica la nivel national si local
16. Promovarea Reducerea tuturor formelor de violenta si a mortalitatii - -
unor societati cauzate de violenta
pasnice si incluzive Stoparea exploatarii, traficului si a tuturor formelor de = -
pentru o dezvoltare | violentd si torturd fata de copii
durabild, a accesului | Promovarea statului de drept si asigurarea accesul egal la = -
la justitie pentru toti | justitie
§i crearea unor Reducerea fluxurilor ilicite de armament si mijloace B -
institutii eficiente, financiare, combaterea tuturor formelor de crima organizata
responsabile i Reducerea tuturor formelor de coruptie - -
incluzive la toate
nivelurile Dezvoltarea institutiilor eficiente, responsabile si - -
transparente la toate nivelurile
Proces decizional orientat pe necesitati, incluziv, participativ - -
si reprezentativ la toate nivelurile
Oferirea identitatii juridice pentru toti, inclusiv inregistrarea - -
nasterii
Accesul publicului la informatii si protejarea libertatilor B -
fundamentale
17. Consolidarea Consolidarea resurselor financiare interne, imbunatatirea B -
mijloacelor de capacitatii de impozitare si colectarea de taxe
implementare si Mobilizarea resurselor financiare aditionale din diverse surse B —
revitalizarea (investitii, remitente etc.)
parteneriatului Durabilitatea datoriilor pe termen lung, reducerea si B r
global pentru restructurarea datoriilor
dezvoltare durabild | Reforme si politici nationale privind promovarea investitiilor - -
Consolidarea cooperarii regionale si internationale privind
accesului la stiinta, tehnologii si inovatii, schimb de [ N

cunostinte
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Dispuneti

.. si/sau Utilizati date
Domenii roduceti date entru analiza
(Obiective de Subdomenii P P .
- pentru subdomeniilor
Dezvoltare Durabild) . -
subdomeniile indicate
indicate
Dezvoltarea, transfer, difuzarea tehnologiilor prietenoase cu - -
mediul
Utilizarea internetului de catre populatie
Promovarea exporturilor
P B I
Facilitarea accesului durabil si preferential pe piata externa - -
Sporirea stabilitatii macroeconomice, inclusiv prin - -
coordonarea si coerenta politicilor
Consolidarea capacitatilor nationale privind producerea
indicatorilor statistici cu referire la dezvoltarea durabila
conform criteriilor de dezagregare relevante pentru fiecare [ [

tinta, in conformitate cu principiile fundamentale ale
statisticii oficiale

Partea 3. ROLURI DE LIDER

10. In opinia Dvs., care este institutia lider la nivel national in urmatoarele domenii:

Domenii

Indicati institutia lider

Producerea datelor ‘

2. Utilizarea datelor pentru elaborarea si ‘
monitorizarea de politici, strategii,

programe

3. Promovarea tehnologiilor moderne de ‘
colectare, producere, schimb si acces

la date

4. Promovarea tehnologiilor moderne de |
vizualizare si analiza a datelor

11. Conducerea organizatiei/institutiei Dvs. promoveaza producerea si/sau utilizarea
urmatoarelor tipuri de date pentru activitatea organizatiei/institutiei? (bifati cdte o
optiune pe rénd)

Tipuri de date Da Nu Nu stiu

Date statistice - T i
Date din surse administrative /registre r r r
Sondaje sociologice, interviuri, focus grupuri r r r
Evidenta interna a organizatiei/intreprinderii r r r
Estimari /calcule proprii r r r
Date deschise - - r
Date colectate prin metode inovative (Big Data ~ - ~
inclusiv sms-uri, real time data, analiza semantica a
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media sociala etc.)

Altele (indicati)

12. Conducerea organizatiei/institutiei Dvs. solicita si/sau utilizeaza instrumente de

vizualizare a datelor (harti, infografice, baze de date etc.) in activitatea
organizatiei/institutiei? (bifati cdte o optiune pe rdnd)
Instrumente de vizualizare Da Nu Nu stiu
Harti, inclusiv animate - - -
Infografice - e -
Baze de date on-line - . -

Altele (indicati)

Partea 4. CADRUL LEGAL

13. Tn opinia Dvs. existad mecanisme nationale de reglementare si coordonare a urméitoarelor
aspecte privind datele: (bifati cte o optiune pe rdnd)

Aspecte privind datele Da Nu Nu stiu

Elaborarea, monitorizare si evaluare de politici bazate pe - ~ ~
evidente/date

Norme si standarde statistice I I -
Schimb de date, interoperabilitate s s s
Acces la date I I I
Protectia datelor IS s s
Infrastructura TIC ' - -

14. Organizatia/institutia Dvs. detine mandat pentru urmatoarele activitati? (bifati toate
optiunile aplicabile pe fiecare rénd)

Da, selectati tipul actului normativ Alte (statut, Nu detine
Activitati Hotarare | Regulament, regulament
Lege .. mandat
de Guvern | ordinintern etc.)
Colectarea datelor - - - - =
Producerea datelor - - - - =
Diseminarea datelor - - - = =
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Elab(.)rar.ea de POI|t|C|, - - - - -
monitorizare si evaluare

Accesul la date - - - = -
Promovarea TIC in

producerea si utilizarea [ [ [ I I
datelor

15. Indicati obstacolele, limitarile cadrului legal/regulatoriu al organizatiei/institutiei Dvs. cu

referire la producerea si/sau utilizarea datelor? (bifati cdte o optiune pe rénd)

Obstacolele, limitarile cadrului legal/regulatoriu Da Nu
Cadrul legal/regulatoriu incomplet - .
Cadrul legal/regulatoriu cu prevederi contradictorii - .
Lipsa cadrului legal/regulatoriu - ~

Partea 5. CAPACITATI INSTITUTIONALE

16. Tn cadrul organizatiei/institutiei Dvs. exista subdiviziune/departament responsabil de cel
putin una din activitatile de management a datelor (colectare, procesare, stocare,

diseminare, analiza)?

" Da
" Nu

" Nu stiu/nu cunosc

17. In cadrul organizatiei/institutiei Dvs. exista functii pentru urmatoarele ocupatii (bifati

cdte o optiune pe rdnd):

Ocupatii Da Indicati nr. functiilor Nu
Operator de interviu I | -
Operator de date (introducerea datelor) e | ~
Administrator de retea si/sau pagina web e | ~
Programator I | r
Statistician - | I
Analist date I | ~

18.1n ce masurd conducerea si angajatii organizatiei/institutiei Dvs. a beneficiat
formare/instruire in urmatoarele domenii: (bifati cdte o optiune pe rdnd)

de
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b . Cel putin o datain Ocazional, Nu a beneficiat
omenti an o data la cativa ani
18.a. Conducerea de nivel superior si mediu
Colectare/producere de date ' - -
Definire, calculare indicatori statistici r - i
Analiza si prezentarea datelor r i i
Elaborare, monitorizare politici i i i
Domeniul TIC i i i
18.b. Angajatii
Colectare/producere de date . r i
Definire, calculare indicatori statistici ‘e i i
Elaborare, monitorizare politici e i i
Analiza datelor . i i
Domeniul TIC r i i

19. Cum apreciati competentele/abilititile TIC ale angajatilor organizatiei/institutiei Dvs.?
Marcati pe o scala de la 1 la 5, unde 1 semnifica lipsa abilitatilor, iar 5 — abilitati foarte

bune. (bifati cdte o optiune pe rdnd)

Abilitati 1 2 4 5

Organizarea fisierelor I - - I ~
Procesarea de text (MS Word etc.) ~ ~ - I r
Calcul tabelar (MS Excel etc.) - - - r r
Instrumente de prezentare (MS Power Point etc.) IS e . I -
Navigarea pe internet I - - I ~
Posta electronica ~ ~ - I I
Operarea cu baze de date (MS Access etc.) - - - r r
Utilizarea softurilor specializate de analiza a datelor - - - - -
(SPSS, Stata etc.)

Utilizare softuri de vizualizare a datelor (ArcGIS etc.) I - - - -

20.Tn cadrul organizatiei/institutiei Dvs. existd proceduri/instrumente de evaluare
competentelor/abilitatilor TIC (enumerate mai sus) ale angajatilor?

" Da
" Nu

" Nu stiu/nu cunosc
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21.Exista o comunitate activd a expertilor TIC, cu care organizatia/institutia Dvs.
interactioneaza pentru a promova inovatii in producerea si utilizarea datelor?

" Da, descrieti aceastd comunitate si modalitatea de interactiune

" Nu

" Nu stiu/nu cunosc

Partea 6: INFRASTRUCTURA
22. Organizatia/institutia Dvs. dispune de capacitati tehnice (echipament) si tehnologice
(aplicatii, instrumente) pentru gestionarea datelor? (bifati cdte o optiune pe rdnd)

Etape Da Nu Nu stiu
Colectare - . ~
Procesare I ~ r
Diseminare, vizualizare e - .
Stocare e - -
Analiza - . ~

23. Capacitatile enumerate mai sus sunt suficiente pentru gestionarea volumelor mari de
date (peste 1 min. de inregistrari)?

" Da
" Nu

" Nu stiu/nu cunosc

24. Organizatia/institutia Dvs. are acces la intranet si/sau extranet pentru schimbul automat
de date si informatii, inclusiv cu alti detinatori de date? (bifati cdte o optiune pe rénd)

Modalitati schimb de date Da Nu Nu stiu
Intranet (in cadrul institutiei) e - ~
Extranet (intre institutii) - - ~

25. Organizatia/institutia Dvs. dispune de platforma/portal sau compartiment pe pagina web
destinat pentru diseminarea datelor si informatiei statistice?

" Da, indicati periodicitatea de actualizare

" zilnic
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" lunar

" trimestrial
" anual

" mairar

7 Nu

" Nu stiu/nu cunosc

26. Care sunt impedimentele sau factorii care influenteaza accesul si utilizarea TIC pentru

prelucrarea si analiza datelor de catre organizatia/institutia Dvs.? (bifati cdte o optiune

pe rdnd)

Impedimente

O
]

2
| =

Nu stiu

Calitatea, securitatea datelor electronice

s

Softuri incompatibile

Nivelul redus de cunostinte/abilitati TIC

Dotarea tehnica insuficienta

Semnatura digitala

Drept de autor, licenta

Proceduri operationale nestandardizate

Constrangeri financiare

Y] Y] Y Y YD

LYY YT Y] YD

Y] Y] Y YD

Altele (indicati)

Partea 7. POLITICI DE DATE

(se va completa doar de catre producatorii si detinatorii de date)

27. Datele sau informatia statistica produse de organizatia/institutia Dvs. sunt parte
componenta a sistemului statisticii oficiale?

" Da
7 Nu

" Nu stiu/nu cunosc

28. Exista in organizatia/institutia Dvs.

regulamente si/sau ghiduri

urmatoarele aspecte: (bifati cdte o optiune pe rdnd)

interne privind

Aspecte cu referire la date

Da

Nu

‘ Nu stiu
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Acuratetea datelor - - ~
Producerea datelor dezagregate - - .
Punctualitatea diseminarii - - I
Completitudinea datelor - - ~
Confidentialitatea/protectia datelor individuale - - ~

29.Indicati formatul existent al datelor si informatiei statistice din cadrul
organizatiei/institutiei Dvs.la diferite etape? (bifati toate optiunile aplicabile)

Format
Etape Hdrtie electronic Audio, video Imagini Format
P digital ' g reutilizabil*
(numeric)
Colectare - - - - -
Procesare - - - - -
Diseminare - - - - -
Stocare - - - - -

*format care poate fi ulterior utilizat, de ex. forme standardizate (MS Excel, MS Word, Adobe Acrobat Reader, PDF, XML - Extensible Markup
Language, CVS - Comma-separated Values, RDF - Resource Description Framework etc.).

30. Informatia privind modalitatea si conditiile de colectare si diseminare a datelor sunt
disponibile pentru publicul larg?

Etape Da Nu Nu stiu

Colectare - - -

Diseminare e i -

31. Care sunt instrumentele utilizate de cetateni si alte organizatii pentru accesarea datelor
si a informatiei din cadrul organizatiei/institutiei Dvs.? (bifati toate optiunile aplicabile)

Pagina web

Instrumente interactive on-line (baze de date, calculatoare electronice etc.)
Solicitari oficiale (hartie, email)

Servicii electronice

Publicatii, rapoarte

Comunicate de presa

B N I AN N R B

Seminare, ateliere de lucru

Altele (indicati)

.
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32.Exista mecanisme de interactionare a organizatiei/institutiei Dvs. cu
respondentul/furnizorul de date?

Da Nu
Interactionare directa cu respondentul (convorbiri telefonice, sms-uri, scrisori, P -
pliante etc.)
Interactionare indirecta cu respondentul (pagina web, retele de socializare etc.) ' 'S

33. Are posibilitate respondentul/furnizorul de date sa se expuna asupra modului de
colectare si utilizare a datelor despre acesta? (bifati optiunile aplicabile)

" Da, indicati modalitatea
[ Testarea chestionarelor, interviuri cognitive
[ Consultari publice
[ Focus grupuri, interviu Tn profunzime
[ Linia fierbinte
[ Media sociala (retele de socializare)

[ Altele (indicati)

" Nu

" Nu stiu/nu cunosc

VA MULTUMIM PENTRU PARTICIPARE!
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Anexa 6 - Rezultatele centralizate ale chestionarului Revolutia Datelor

1. Indicati denumirea si pagina web a organizatiei/institutiei DVS.

. Response
Answer Options Percent Response Count
Denumirea 100.0% 118
Pagina web 97.5% 115

answered question 118

2. Datele de contact a persoanei responsabile de
completarea chestionarului

. Response Response
HREETE AT Percent Count
Nume, prenume 100.0% 118
Functia 97.5% 115
Adresa de e-mail 100.0% 118
Numar de telefon 100.0% 118

answered question 118

3. Indicati sectorul in care activeaza organizatia/institutia DVS. (indicati optiunea
aplicabila):

. Response Response
AT Of s Percent Count
Administratie publica centrala 35.6% 42
Administratie publica locala 14.4% 17
Organizatie a societatii civile 1.7% 2
Mediul academic/institut de cercetare 19.5% 23
Companie de consultanta 1.7% 2
Intreprindere (de stat sau privata), institutie 13.6% 16
financiara
Institutie internationala, partener de dezvoltare, 4.2% 5
donator
Mass-media 0.0% 0
Altele (indicati) 9.3% 11

answered question 118

4. Cum ati caracteriza implicarea (rolul) organizatiei/institutiei Dvs. cu referire la date si informatie statistica (bifati

doar o optiune pe rind):

Utilizator Infomediar
(analiza (preluarea
Answer Producstor Detinator de datelor datelor Finantator/partener | Response
Options date pentru pentru de dezvoltare Count
anumit informare
scop) generala)
Rolul de baza 29 36 46 5 118
secundar
answered question 118
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5. Ce tipuri de date utilizeaza organizatia/institutia Dvs.? Evaluatj calitatea acestor surse pe o scala de la 1
la 5, unde 1 semnifica calitatea cea mai joasa, iar 5 - cea mai inalta (bifati cate o optiune pe rand)

Nu
Answer Options utilizeazs | 1 2 3 4 5 R%sm"se
ount

date
Date oficiale (ale autoritatilor publice) 2 1 2 12 45 64 118
!Z)ate neoficiale (sf[u_du de caz, cercetari o8 1 8 33 40 16 118
independente, opinia expertilor etc.)
Date din surse externe (Banca
Mondiala, Organizatia Mondiala a
Sanatatii, Fondul Monetar International <L . € 0 = == e
etc.)

answered question 118

6. Cu ce scop produce sau utilizeaza organizatia/institutia Dvs. aceste date in calitate de producator

si/sau utilizator? (bifati toate optiunile aplicabile)

. Producator Utilizator de Response
AT O de date date C(l)Junt
Informarea publicului larg 65 67 118
Elaborarea de politici, cadru strategic 54 80 118
Monitorizare, evaluarea, analiza de impact 63 87 118
Cercetari de piata 21 66 118
Elaborarea de produse/rapoarte analitice 65 75 118
La solicitare contra plata 24 36 118
Altele 15 24 118
answered qguestion 118

7. Ce obstacole intampina organizatia/institutia Dvs. la obtinerea datelor, inclusiv din alte surse? (bifati

céte o optiune pe rand)

Answer Options Da Nu Response Count

Refuz de a furniza date 50 76 118

Serviciile sunt contra plata 44 82 118

Formatul datelor este necorespunzator 65 61 118

Lipsa anumitor date si informatii statistice 104 22 118

In_sufl_genta datelor dezagregate dupa anumite 97 29 118

criterii

Perioada de disponibilitate a datelor nepotrivita 65 61 118

Periodicitate si frecventa datelor nepotrivita 74 52 118

Altele (indicati) 4
answered question 118

8. Cum sunt finantate activitatile legate de producere si/sau utilizare
a datelor in organizatia/institutia Dvs.? (bifati toate optiunile

aplicabile)
. Response
Answer Options Count
Mijloace financiare publice 87
Mijloace financiare proprii, inclusiv contra plata 54
Donatii/granturi/proiecte de asistenta 55
answered question 118
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9. in care dintre domeniile indicate organizatia/institutia Dvs. produce si/sau utilizeazi date? (bifati optiunile

aplicabile)
Dispunell | Utiliza date

_ pr% duceti pentru

Answer Options date pentru analiza
el subdomeniilor
subdomeniile indicate
indicate

1. Eradicarea saraciei in toate formele sale si in orice context / 10 34
Reducerea saraciei extreme si absolute
Protectie sociala 26 44
Drepturi egale la proprietate, resurse economice, naturale etc. 11 30
Crize economice, ecologice, politice etc. 16 31
2. Eradicarea foametei, asigurarea securitatji alimentare, imbunatatirea
nutritiei Si promovarea unei agriculturi durabile / 21 31
Securitatea alimentara
Asigurarea nutritiei pentru copii, femei gravide, adolescenti 10 27
Dezvoltarea producatorilor mici in domeniul agroalimentar, asigurarea 22 33
accesului la resurse funciare, cunostinte, piata de desfacere etc.
Practici agricole moderne si durabile 19 35
3. Asigurarea unei vieti sanatoase si promovarea bunastarii tuturor la orice
varsta / 10 37
Mortalitatea materna si infantila
Morbiditatea si mortalitatea prin boli transmisibile, HIV, tuberculoza, 9 40
hepatite etc.
Consum abuziv de droguri, alcool 8 34
Decese si traumatisme determinate de accidente rutiere 10 32
Acces servicii de sané&tate sexuala si servicii de sénatate reproductiva 7 34
Acoperire cu servicii medicale de baza, protectie financiara, servicii de 13 39
sanatate sigure, de calitate si accesibile
Decese si traumatisme determinate de poluarea aerului, apei si a solului 6 28
4. Garantarea unei educatii de calitate i promovarea oportunitatilor de
invatare de-a lungul vietii pentru toti / 27 34
Asigurarea invatamantului primar si general obligatoriu
Dezvoltarea timpurie a copilului, acces la servicii de educatie prescolaré 20 29
Acces la servicii de calitate a invatdmantului vocational, tehnic si tertiar 19 28
Eradicarea discrepantelor de gen in educatie si asigurarea accesului 18 29
echitabil la toate nivelele de educatie
Gradul de alfabetizare (literacy, numeracy) 19 26
Cunostinte si competente pentru promovarea dezvoltarii durabile 31 37
5. Realizarea egalitatii de gen si imputernicirea/ abilitarea tuturor femeilor si
a fetelor / 10 31
Eradicarea tuturor formelor de discriminare a femeilor si fetelor
Eliminarea violentei impotriva femeilor si fetelor 12 32
Casatorii fortate si timpurii 6 21
Munca casnica si neplatits 6 19
Participarea la luarea de decizii in sfera politica, economica si viata publica 11 31
6. Asigurarea disponibilitaii si managementului durabil al apei si sanitatie
pentru toti / 15 29
Acces universal, echitabil la surse sigure de apa
Acces universal, echitabil la sanitatie 13 26
Imbunatatirea calitatii apei, reducerea poluarii, tratarea apei, reciclarea 14 o5
sigura
Utilizarea eficienta a apei, reducerea populatiei care sufera de insuficienta 10 24
de apa
Implementarea managementului integrat a resurselor de apa 13 29
Protectia si reabilitarea ecosistemului de apa 10 28
7. Asigurarea accesului tuturor la energie la preturi accesibile, intr-un mod
sigur, durabil si modern / 6 31
Acces universal, echitabil si durabil la surse moderne de energie
Utilizarea surselor regenerabile de energie 10 28
Dublarea eficientei energetice 7 26
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Dispuneti

sifsau Utilizati date
_ produceti pentru
Answer Options d analiza
ate pentru m
- subdomeniilor
subdomeniile indi
indicate indicate
8. Promovarea unei cresteri economice sustinute, deschise tuturor si
durabile, a ocupérii depline si productive a foriei de munca si a unei munci 19 39
decente pentru toti /
Cresterea economica durabila
Productivitate economica bazata pe inovatii, tehnologii, sectoare de munca 17 37
intensiva
Politici orientate pe activitati productive, crearea locurilor de munca 22 37
decente, antreprenoriat, inovare, acces la servicii financiare
Ocupare si munca decenta pentru toti plati egale pentru munci egale 8 36
Tineri in afara pietei muncii, educatiei sau formarii continui 12 33
Munca fortatd, trafic de fiinte umane, munca copiilor 4 28
Dreptul la munca, conditji sigure de munca 12 37
Promovarea turismului durabil in contextul crearii locurilor de munca, 12 25
valorile culturale si a produselor turistice
Capacitatea institutjilor financiare pentru extinderea accesului la servicii 10 26
bancare, de asigurare si financiare
9. Construirea unor infrastructuri rezistente, promovarea industrializarii
durabile si incurajarea inovatiilor / 21 36
Infrastructura de calitate, durabild, disponibila inclusiv la nivel de regiune si
transfrontaliera, pentru dezvoltare economica si bunastare
Industrie durabild si incluziva, ocupare in sectorul industrial 8 32
Accesul IMM-lor din sectorul industrial si alte sectoare la servicii financiare 14 34
Infrastructura si procese tehnologice eficiente, ecologice non-invazive 13 34
Cercetare, dezvoltare si inovatii, inclusiv in domeniul industriei 21 46
10. Reducerea inegalitatilor in interiorul tarilor si de la o tara la alta 9 29
Cresterea durabila a veniturilor populatiei cele mai sarace
Incluziune sociala, economica si politica pentru toate categoriile de 1 36
populatie
Politici si practici discriminatorii 4 31
Echitate prin promovarea de politici fiscale, salarizare si protectie sociala 8 27
Politici sigure si durabile in domeniul migratiei si mobilitati 8 33
11. Dezvoltarea oragelor si a agezarilor umane pentru ca ele sa fie deschise 8 2
tuturor, sigure, reziliente si durabile / 7
Locuinte sigure si accesibile pentru toti
Transport si drumuri accesibile, sigure si durabile 19 30
Management urbanistic durabil si incluziv 9 21
Protectia monumentelor culturale si naturale 19 24
Decese si traumatisme in contextul catastrofelor economice si naturale 5 20
Impactul urbelor asupra poluérii aerului, managementul deseurilor menajere 10 22
Spatii verzi si publice accesibile si sigure pentru toti 10 25
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Dispuneti

sifsau Utilizati date
_ produceti pentru
Answer Options d analiza
ate pentru m
- subdomeniilor
subdomeniile indicate
indicate

12. Asigurarea unor modele de consum si productie durabile / 5 17
Politici si initiative privind consumul si productia responsabila
Management si utilizare eficienta a resurselor naturale 8 29
Risipa/pierderi de produse alimentare inh cadrul comertului, procesului de 2 18
producere, inclusiv post-recoltare
Managementul ecologic al substantelor chimice si a tuturor deseurilor, 9 25
reducerea la minimum a efectelor adverse ale acestora asupra sanatatii
umane si a mediului
Generarea de deseuri, prin prevenire, reducere, reciclare si reutilizare 7 23
ncurajarea companiilor pentru adoptarea de practici durabile si integrarea 2 18
informatiilor in ciclul de raportare
Practici durabile de achizitii publice, in conformitate cu politicile si prioritatile 6 22
nationale
Informarea si sensibilizarea populatiei privind dezvoltarea durabila si un stil 11 21
de viata in armonie cu natura
13. Luarea unor masuri urgente de combatere a schimbarilor climatice si a 13 27
impactului acestora /
Capacitatii de adaptare la riscurile legate de clima si dezastrele naturale
Integrarea schimbarilor climatice in politici, strategii si planuri nationale 16 25
Educatie, sensibilizare, capacitati umane si institutionale privind atenuarea 10 25
schimbarilor climatice, reducerea impactului
14. Conservarea si utilizarea durabild a oceanelor, marilor i a resurselor
marine pentru o dezvoltare durabila 4 17
Reglementarea pescuitului excesiv, ilegal, si a practicilor de pescuit
distructive si implementarea planurilor de management
15. Protejarea, restaurarea §i promovarea utilizarii durabile a ecosistemelor
terestre / 10 24
Conservarea, restabilirea si utilizarea durabila a ecosistemelor de apa dulce
terestre
Implementarea managementului durabil al tuturor tipurilor de paduri,

L it PR . 9 21
stoparea defrisarii, restabilirea padurilor degradate si cresterea
semnificativa a impaduririi si reimpaduririi
Combaterea desertificarii, restaurarea terenurilor si solurilor degradate 11 20
Degradarea habitatelor naturale, pierderea biodiversitatii 11 18
Utilizarea resurselor genetice si promovarea accesului la aceste resurse 6 16
Braconaj si trafic de specii protejate de flora si faund 7 18
Integrarea biodiversitatii si ecosistemelor in planificarea strategica la nivel 9 17

national si local

96



Dispuneti

sifsau Utilizati date
) produceti pentru
Answer Options d analiza
ate pentru .
- subdomeniilor
subdomeniile indicate
indicate
16. Promovarea unor societati pasnice si incluzive pentru o dezvoltare
durabild, justitie pentru toti si institutii eficiente, responsabile si incluzive la 9 31
toate nivelurile /
Reducerea tuturor formelor de violenta si a mortalitatii cauzate de violenta
Stoparea exploatarii, traficului si a tuturor formelor de violenta si tortura fata 9 29
de copii
Promovarea statului de drept si asigurarea accesul egal la justitie 7 25
Reducerea fluxurilor ilicite de armament si mijloace financiare, combaterea 4 19
tuturor formelor de crima organizata
Reducerea tuturor formelor de coruptie 7 28
Dezvoltarea institutiilor eficiente, responsabile si transparente la toate 7 23
nivelurile
Proces decizional orientat pe necesitati, incluziv, participativ si reprezentativ 26
la toate nivelurile
Oferirea identitatii juridice pentru toti, inclusiv inregistrarea nasterii 2 23
Accesul publicului la informatii si protejarea libertatilor fundamentale 15 27
17. Consolidarea mijloacelor de implementare si revitalizarea
parteneriatului global pentru dezvoltare durabild 11 29
Consolidarea resurselor financiare interne, imbunatatirea capacitatii de
impozitare si colectarea de taxe
Mobilizarea resurselor financiare aditionale din diverse surse (investitii, 14 28
remitente etc.)
Durabilitatea datoriilor pe termen lung, reducerea si restructurarea datoriilor 14 24
Reforme si politici nationale privind promovarea investitiilor 11 37
Consolidarea cooperarii regionale si internationale privind accesului la 11 30
stiinta, tehnologii si inovatii, schimb de cunostinte
Dezvoltarea, transfer, difuzarea tehnologiilor prietenoase cu mediul 12 27
Utilizarea internetului de catre populatie 17 32
Promovarea exporturilor 9 28
Facilitarea accesului durabil si preferential pe piata externa 4 21
Sporirea stabilitatii macroeconomice, inclusiv prin coordonarea si coerenta 8 25
politicilor
Consolidarea capacitatilor nationale privind producerea indicatorilor
statistici referitor la dezvoltarea durabila conform criteriilor de dezagregare 8 27
relevante pentru fiecare tinta, in conformitate cu principiile fundamentale ale
statisticii oficiale
10. In opinia Dvs., care este institutia lider la nivel national in urmatoarele domenii:
Answer Options Response Count
Producerea datelor 102
Utilizarea datelor pentru elaborarea si monitorizarea 94
de politici, strategii, programe
Promovarea tehnologiilor moderne de colectare, 93
producere, schimb si acces la date
Promovarea tehnologiilor moderne de vizualizare si 89
analiza a datelor
answered question 105
skipped question 13
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11. Conducerea organizatiei/institutiei Dvs. promoveaza producerea si/sau utilizarea urmatoarelor tipuri de date pentru

activitatea organizafjei/institutiei? (bifati cate o optiune pe rand)

. . Response
Answer Options Da Nu Nu stiu C(F))unt
Date statistice 116 7 3 118
Date din surse administrative /registre 114 3 9 118
Sondaje sociologice, interviuri, focus grupuri 73 35 16 118
Evidenta interna a organizatiei/intreprinderii 105 11 10 118
Estimari /calcule proprii 107 7 12 118
Date deschise 104 6 8 118
Date _colectate prin Imvetode inqv:iltive (Big Date] iqclusiv sms-uri, 46 48 31 118
real time data, analizd semantica a media sociala, etc.)
Altele (indicati) 3
answered question 118
12. Conducerea organizatiei/institutiei Dvs. solicita si/sau utilizeaza
instrumente de vizualizare a datelor (harti, infografice, baze de date etc.) in
activitatea organizatiei/institutiei? (bifati cate o optiune pe rand)
. : Response
Answer Options Da Nu Nu stiu Cgunt
Harti, inclusiv animate 71 38 17 118
Infografice 85 25 16 118
Baze de date on-line 112 8 6 118
Altele (indicati) 3
answered question 118
13. Tn opinia Dvs. existd mecanisme nationale de reglementare si coordonare a urmatoarelor aspecte privind
datele: (bifati cate o optiune pe rand)
. : Response
Answer Options Da Nu Nu stiu C c?unt
Elz_aborarea, monitorizare si evaluare de politici bazate pe 81 16 27 118
evidente/date
Norme si standarde statistice 95 6 23 118
Schimb de date, interoperabilitate 89 14 21 118
Acces la date 110 5 9 118
Protectia datelor 106 6 12 118
Infrastructura TIC 87 10 27 118
answered question 118

14. Organizatia/institutia Dvs. detine mandat pentru urmatoarele activitati? (bifati toate optiunile aplicabile pe fiecare

rand)

Hotarare | Regulamen (s?ellttit Nu Response
Answer Options Lege de t, ordin ! detine

: regulame ; Count

Guvern intern nt, etc.) mandat
Colectarea datelor 54 50 64 27 22 118
Producerea datelor 45 38 59 26 22 118
Diseminarea datelor 37 25 47 24 31 118
Elaborarea de politici, monitorizare si 38 34 51 28 33 118
evaluare
Accesul la date 51 43 59 33 19 118
Pr_o_movarea TIC in producerea si 26 29 52 29 38 118
utilizarea datelor

answered question 118
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15. Indicati obstacolele, limitarile cadrului legal/regulatoriu al organizatiei/institutiei Dvs. cu referire la
producerea si/sau utilizarea datelor? (bifati cate o optiune pe rand)

. Response
Answer Options Da Nu Count
Cadrul legal/regulatoriu incomplet 70 54 118
Cadrul legal/regulatoriu cu prevederi contradictorii 46 78 118
Lipsa cadrului legal/regulatoriu 37 87 118

answered question 118

16. In cadrul organizatiei/institutiei Dvs. exista subdiviziune/departament responsabil
de cel putin una din activitatile de management a datelor (colectare, procesare,

stocare, diseminare, analiza )?

Answer Options

Response Count

Da 92
Nu 27
Nu stiu/nu cunosc 5
answered question 118

17. n cadrul organizatjeifinstitutiei Dvs. exist functii pentru urmé&toarele ocupatji (bifati cate o optiune
pe rand):
Answer Options Da Nu R%s(;))::ts e
Operator de interviu 26 98 118
Operator de date (introducerea datelor) 66 58 118
Administrator de retea si/sau pagina web 99 25 118
Programator 55 69 118
Statistician 31 93 118
Analist date 48 76 118

answered question 118

Pentru ocupatiile la care ati bifat "Da", indicati numarul de funcitii

Answer Options Response Count
Operator de interviu 25
Operator de date (introducerea datelor) 55
Administrator de retea si/sau pagina web 88
Programator 50
Statistician 25
Analist date 41
answered question 95
skipped question 23

18a. In ce masura conducerea organizatiei/institutiei Dvs. beneficiaza de formare/instruire in
urmatoarele domenii: (bifati cate o optiune pe rand)

. Ocazional, o

. Cel putin o = a Nu a Response
RS O datain an cle Iaan(i:a'glva beneficiat Count
Colectare/producere de date 29 41 54 118
Definire, calculare indicatori
statistici 18 & a7 13
Analiza si prezentarea datelor 26 49 49 118
Elaborare, monitorizare politici 39 45 40 118
Domeniul TIC 31 46 47 118
answered question 118
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18b. In ce masura angajatii organizatieifinstitutiei Dvs. beneficiaza de formare/instruire in urmatoarele
domenii: (bifati cate o optiune pe rand)
- Ocazional, o

. Cel putin o = i Nu a Response
HREETE AT datain an deta I:n(i:a'glva beneficiat Count
Colectare/producere de date 32 42 50 118
Definire, calculare indicatori statistici 20 48 56 118
Elaborare, monitorizare politici 28 51 45 118
Analiza datelor 30 56 38 118
Domeniul TIC 38 46 40 118

answered question 118

19. Cum apreciati competentele/abilitatile TIC ale angajatilor organizatiei/institutiei Dvs.? Marcati pe o scala de la
1 la 5, unde 1 semnifica lipsa abilitatilor, iar 5 - abilitati foarte bune. (bifati cate o optiune pe rand)

. Response

Answer Options 1 2 3 4 5 Count
Organizarea fisierelor 2 5 28 49 38 118
Procesarea de text (MS Word etc.) 1 3 15 47 58 118
Calcul tabelar (MS Excel etc.) 5 16 26 43 34 118
Instrumente de prezentare (MS Power Point etc.) 1 14 26 41 40 118
Navigarea pe internet 0 0 15 27 82 118
Posta electronica 0 2 8 35 78 118
Operarea cu baze de date (MS Access etc.) 20 28 24 30 21 118
Utilizarea softurilor specializate de analiza a

datelor (SPSS, Stata etc.) b — E E 16 118
‘Lajtt(lzll)zare softuri de vizualizare a datelor (ArcGIS 50 20 19 18 15 118

answered question 118

20. Tn cadrul organizatjei/institutiei Dvs. exist& proceduri/instrumente
de evaluare a competenielor/abilitatilor TIC (enumerate mai sus) ale

angajatilor?

. Response
Answer Options C gu nt
Da 33
Nu 71
Nu stiu/nu cunosc 20
answered question 118

21. Existd o comunitate activa a expertilor TIC, cu care
organizatia/institutia Dvs. interactioneaza pentru a promova inovatii

in producerea si utilizarea datelor?

Answer Options R%sgl(]):tse

Da 62

Nu 77

Nu stiu/nu cunosc 44
answered question 118
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22. Organizatia/institutia Dvs. dispune de capacitati tehnice (echipament) si tehnologice

(aplicatii, instrumente) pentru gestionarea datelor? (bifati cate o optiune pe rand)

. . Response
Answer Options Da Nu Nu stiu Count
Colectare 94 23 6 118
Procesare 96 19 8 118
Diseminare, vizualizare 98 15 10 118
Stocare 98 19 6 118
Analiza 71 33 19 118
answered question 118
23. Capacitatile enumerate mai sus sunt suficiente pentru
gestionarea volumelor mari de date (peste 1 min. de inregistrari)?
. Response
Answer Options Count
Da 40
Nu 54
Nu stiu/nu cunosc 29
answered question 118

24. Organizatia/institutia Dvs. are acces la intranet si/sau extranet pentru schimbul automat de

date si informatii, inclusiv cu alti detinatori de date? (bifati cate o optiune pe rand)

. ; Response
Answer Options Da Nu Nu stiu Count
Intranet (in cadrul institutiei) 93 24 6 118
Extranet (intre institutii) 79 31 13 118
answered question 118

25. Organizatia/institutia Dvs. dispune de platforma/portal sau

compartiment pe pagina web destinat pentru diseminarea datelor i

informatiei statistice?

. Response
Answer Options Count
Da 83
Nu 30
Nu stiu/ nu cunosc 10
answered question 118

Daca ati raspuns "Da" la intrebarea precedenta (25.
Organizatia/institutia Dvs. dispune de platforma/portal sau

compartiment pe pagina web destinat pentru diseminarea datelor i

informatiei statistice?), indicati periodicitatea de actualizare.

. Response
Answer Options C gunt
zilnic 36
lunar 23
trimestrial 12
anual 18
mai rar 19
answered question 118
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26. Care sunt impedimentele sau factorii care influenteaza accesul si utilizarea TIC pentru prelucrarea si
analiza datelor de catre organizatia/institutia Dvs.? (bifati cate o optiune pe rand)

. . Response
Answer Options Da Nu Nu stiu Count
Calitatea, securitatea datelor electronice 51 48 24 118
Softuri incompatibile 61 32 30 118
Nivelul redus de cunostinte/abilitati TIC 63 39 21 118
Dotarea tehnica insuficienta 62 45 16 118
Semnatura digitala 39 60 24 118
Drept de autor, licenta 39 55 29 118
Proceduri operationale nestandardizate 50 31 42 118
Constrangeri financiare 86 17 20 118
Altele (indicati) 2
answered question 118

27. Datele sau informatia statistica produse de organizatia/institutia Dvs. sunt parte
componenta a sistemului statisticii oficiale?

. Response Response
HREETE AT Percent Count
Da 64.6% 42
Nu 23.1% 15
Nu stiu/nu cunosc 12.3% 8

answered question 65

28. Exista in organizatia/institutia Dvs. regulamente si/sau ghiduri interne privind urméatoarele
aspecte: (bifati cate o optiune pe rand)

. ; Response
Answer Options Da Nu Nu stiu Count
Acuratetea datelor 30 22 13 65
Producerea datelor dezagregate 19 27 19 65
Punctualitatea diseminarii 23 25 17 65
Completitudinea datelor 33 21 11 65
_Conf_ldenl_;lal|tatea/protec'g|a datelor 39 16 10 65
individuale

answered question 65
29. Indicati formatul existent al datelor si informatiei statistice din cadrul organizatiei/institutiei
Dvs.la diferite etape? (bifati toate optiunile aplicabile)
Format

. - electronic Audio, - Format Response

GO pronS Harie |~ gigital video | 'Magini | o tilizabil* | Count
(numeric)
Colectare 48 54 10 20 24 65
Procesare 31 59 3 16 22 64
Diseminare 30 52 11 14 24 61
Stocare 36 55 7 13 21 62
answered question 65
30. Informatia privind modalitatea si conditiile de colectare si diseminare a
datelor sunt disponibile pentru publicul larg? (bifati doar o optiune pe rind)
Answer . Response
Options LA N N Count
Colectare 34 27 4 65
Diseminare 37 20 8 65
answered question 65
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31. Care sunt instrumentele utilizate de cetateni si alte organizatii pentru accesarea
datelor si a informatiei din cadrul organizatiei/institutiei Dvs.? (bifati toate optiunile

aplicabile)

. Response Response
R CIEE Percent Count
Pagina web 90.8% 59
Instrumente mteractlye on-line (baze de date, 49.2% 32
calculatoare electronice etc.)
Solicitari oficiale (hartie, email) 89.2% 58
Servicii electronice 40.0% 26
Publicatii, rapoarte 76.9% 50
Comunicate de presa 67.7% 44
Seminare, ateliere de lucru 60.0% 39
Altele (indicati) 2

answered question 65

32. Exista mecanisme de interactionare a organizatjei/institutiei Dvs. cu respondentul/furnizorul de

date?
. Response

Answer Options Da Nu Count
Interactionare directa cu respondentul (convorbiri

: . A 59 6 65
telefonice, sms-uri, scrisori, pliante etc.)
Interactionare indirecta cu respondentul (pagina

L 48 17 65
web, retele de socializare etc.
answered question 65

33. Are posibilitate respondentul/furnizorul de date sa se expuna asupra modului de

colectare si utilizare a datelor despre acesta?

Da 61.5% 40

Nu 13.8% 9

Nu stiu/nu cunosc 24.6% 16
answered question 65

Daca ati réspuns "Da" la intrebarea precedenta (33. Are posibilitate
respondentul/furnizorul de date sa se expuna asupra modului de colectare si utilizare

a datelor despre acesta?), indicati modalitatea:

Testarea chestionarelor, interviuri cognitive 52.5% 21

Consultari publice 50.0% 20

Focus grupuri, interviu in profunzime 20.0% 8

Linia fierbinte 42.5% 17

Media sociala (retele de socializare) 57.5% 23

Altele (indicati) 25.0% 10
answered question 40
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Anexa 7 - Informatii despre participantii la atelierele de lucru
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A.

Informatii despre participanti si structura grupurilor de lucru

La atelierele de lucru au participat un numar de 188 de persoane,
dintre care 93 femei si 95 barbati. (vezi in continuare - Listele
participantilor la atelierele de lucru); s-au inregistrat 118 organizatii
(Anexa 4) ce au fost informate cu privire la ODD si revolutia datelor
cu ajutorul chestionarului, iar ca raspuns la informare au completat
chestionarul pus la dispozitie.

Figura 1 - Distributia gender a participantilor la ateliere de lucru

Participarea la atelierele de lucru
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mm Numar femel Mumarbarbay  ———Total

Sursa: Cercetarea CIVICUS MDC si IDSI, 2016

2. Fiecare dintre cele 5 ateliere de lucru organizate in cadrul proiectului cu

genericul: “Cartografiere pentru Revolutia Datelor in Republica Moldova” a

avut un subiect specific cu participarea reprezentantilor administratiei
publice si a diverselor comunitati de date, dupa cum urmeaza

Figura 2 - Reprezentarea pe functii a participantilor la atelierele de lucru
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cu tangente privind lucrul cu
datele

Sursa: Cercetarea CIVICUS MDC si IDSI, 2016
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La atelierele de lucru au fost prezente persoane cu diferite functii.
Angajati din cadrul departamentelor IT (23%) si analistii de date
(22%) care reprezinta aproape jumatate din  numarul
participantilor au fost reprezentati practic la acelasi nivel, fapt
care denota interesul major al acestora in procesul de revolutie a
datelor. Nivelul scazut de prezenta a persoanelor cu functii de
decizie (16%) denota cunoasterea/constientizarea deocamdata la
nivel redus a procesului de revolutie a datelor sau in cele mai
multe cazuri imposibilitatea de participare fizica din diferite
motive.

Figura 3 - Reprezentarea pe functii a respondentilor la chestionare
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Sursa: Cercetarea CIVICUS MDC si IDSI,2016

4.  Autoritatile publice centrale (inclusiv 13 ministere din cele 16 in
total) au reprezentat la atelierele de lucru 52% dintre participanti.
A cincea parte - 20% au fost reprezentate de intreprinderile (de
stat sau private) si institutiile financiare, urmate de mediul
academic (11%), APL si partenerii de dezvoltare (cate 6%).

Figura 4 - Participantii ala ateliere pe tipuri de institutii
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Sursa: Cercetarea CIVICUS MDC si IDSI, 2016

105



Similar cu nivelul de reprezentare si participare la atelierele de
lucru, APC s-au manifestat drept cei mai activi si responsabili
respondenti la chestionarul privind cartografierea datelor (cca
36% dintre respondenti, inclusiv 14 ministere din cele 16 in
total), mediul academic/institutii de cercetare (cca a cincea
parte din respondenti), APL si intreprinderile (de stat sau
private) (cate cca 14%).

Figura 5 - Respondentii chestionarului pe tipuri de institutii
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Listele de participanti la atelierele de lucru

GUVERNUL REPUBLICII
MOLDOVA

Atelier

@)
SUSTAINABLE
DEVELOPMENT

GOALS

s>

UN]
D|P|

Empowered lives, Resilient nations,

e

7
=R

IMPORTANT - datele de contact sunt utilizate doar in scopuri oficiale, datoriti faptului ci respondentii care au participat la sondaj privind Revolutia datelor sunt
functionari publici sau angajati ai institutiilor / organizatiilor respective. Persoanele care au completat informatiile solicitate de chestionar, au fost nominalizate de catre
managerii lor. Toti participantii din lista data au indicat adresa de e-mail si numarul de telefon, dar pentru asigurarea confidentialitatii datelor cu caracter personal, adresa
de e-mail si numirul de telefon personale (cu exceptia celor de serviciu) nu au fost indicate.

Cartografiere pentru Revolutia Datelor

in Republica Moldova
(Domeniul Social)

22 martie 2016, Centrul de Business International Le Roi (str. Sfatul Tarii nr. 29)

N/o Nume, prenume Institutia, functia Informatie de contact
1. Alexandra Popa Sef, Directia Coordonarea politicilor si planificare strategica, Cancelaria de alexandra.popa@gov.md
Stat
2. Cristina Gangan Cancelaria de Stat 022 250465
3. Rodica Saca Cancelaria de Stat 022 250491
4. Valentin Croitoru Cancelaria de Stat 022 250321
5. Hanne Sorm Cancelaria de Stat, EU advisor
6. Livia Turcanu Consultant Platforme si Produse, Centrul de Guvernare Electronica livia.turcanu@egov.md
7. Inga Crucirescu Consultant principal, Directia e-transformare si informatizare, Ministerul 022 250234

Educatiei
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N/o Nume, prenume Institutia, functia Informatie de contact

8. Nadejda Balan Specialist e-Transformare, Ministerul Finantelor inga.crucirescu@edu.md

9. Rodica Nicoara Sef-adjunct, Directia analiza, monitorizare si evaluare a politicilor, Ministerul | 022 233220
Economiei

10. | Dorin Pascari Specialist superior, Serviciul T1, Ministerul Afacerilor Interne nadejda.balan@mf.gov.md

11. | Eleonora Vasilachi Sef, Directia Analiza, Monitorizare si Evaluare a Politicilor, Ministerul 022 262666
Tehnologiei Informatiei si Comunicatiilor

12. | Andrei Veverita Sef-adjunct sectia e-Transformare, Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si rodica.nicoara@mec.gov.md
Familiei

13. | Carina Eni Ministerul Tineretului si Sportului 022 250639

14. | Andrei Rodideal Specialist principal, Serviciul e-Transformare, Ministerul Culturii dorin.pascari@maigov.md

15. | Alexandru Buga Centrul National de Sanatate Publica 022 255258

16. | Vitalie Puris Centrul National de Sanatate Publica eleonora.vasilachi@mtic.gov.md

17. | Petru Crudu Director adjunct, Departamentul Managementul Date in Sanatate, Centrul andrei.veverita@mmpsf.gov.md
National de Management in Sandtate

18. | Elena Nazarco Casa Nationald de Asigurari Sociale 022 269355

19. | Ala Negruta Sef, Directia Statistica Serviciilor Sociale si Conditiilor de Trai, Biroul carina.eni@mts.gov.md
National de Statistica

20. | lurie Mocanu Biroul National de Statistica 022 820864

21. | Jana Mazur Biroul Migratie si Azil, sef sectie BMA andrei.rodideal@mc.gov.md

22. | Veronica Saganoschi | Biroul Migratie si Azil 22 210773

23. | Alexei Ababii Specialist principal, Directia RI si Integrare Europeana, Biroul Relatii abuga@cnsp.md
Interetnice

24. | Dumitru Cecirlan Comisia Electorala Centrala vitaliesti@cnsp.md

25. | Svtelana llescu Sef, Directia sisteme informationale, pcrudu@ms.md
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N/o Nume, prenume Institutia, functia Informatie de contact

Serviciul Stare Civila

26. | Valentina Albu Inginer, L.S. "Centrul Resurselor Informationale de Stat "Registru” 022 280473

27. | Mihail Butnari Sef, Sectia Tehnologii Informationale, I.S."Posta Moldovei"

28. | Lidia Baragan I S "Fiscservinform” elena.nazarco@cnas.gov.md

29. | Petru Lupu I.S. "Fintehinform™ ala.negruta@statistica.md

30. | Cristina Drumea Sef adjunct Directia IPO, Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munca | iurie.mocanu@statistica.md

31. | Irina Surdu Specialist superior, Directia EDSI, Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei | jana.mazur@bma.gov.md
de Munca

32. | Liviu Vovc Institutul de Medicina Urgenta veronica.saganovschi@bma.gov.

md

33. | Natalia Golubiev Institutul de Medicina Urgenta 022 276902

34. | Igor Cojocaru Director, Institutul de Dezvoltare a Societatii Informationale dried@bri.gov.md

35. | Ion Cosuleanu Cercetator stiintific, Institutul de Dezvoltare a Societatii Informationale

36. | Anastasia Stefanita | Cercetator stiintific, Institutul de Dezvoltare a Societatii Informationale ciocirlandima@hotmail.com

37. | Maria Vremis Centrul de Investigatii Sociologice si Marketing “CBS-Axa” ilescu.svetlana@ssc.gov.md

38. | Ina Triboi Specialist statistica, Gender Centru 022 257109

39. | Alexandru Specialist Politici, Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltare valentina.albu@registru.md

Oprunenco

40. | Aurelia Spataru Managerul Proiectului ,,Consolidarea Sistemului Statistic National” PNUD 022 504354
Moldova

41. | Costel Todor CIVICUS Management & Development Company, Romania mihail.butnari@posta.md

42. | Elena Laur UNICEF 022 251259

43. | Lucretia Ciurea UNWomen,

specialist monitorizare si evaluare

109



GUVERNUL REPUBLICII
MOLDOVA

@
SUSTAINABLE
DEVELOPMENT

GOALS

Atelier
Cartografiere pentru Revolutia Datelor
in Republica Moldova
(Domeniul Economic)

S
==

U[N
D[P

Empowered lives, Resilient nations,

S

23 martie 2016, Centrul de Business International Le Roi (str. Sfatul Tarii nr. 29)

Nr Nume, prenume Functia, Institutia Informatie de contact
1. | Alexandra Popa Sef, Directia Coordonarea politicilor si planificare strategica, Cancelaria de alexandra.popa@gov.md
Stat
2. | lurie Popovici Consultant principal, Cancelaria de Stat
3. | Livia Turcanu Consultant Platforme si Produse, Centrul de Guvernare Electronica iurie.popovici@gov.md
4. | Lilia Tolocico Ministerul Economiei livia.turcanu@egov.md
5. | Victoria Sili Sef serviciu rapoarte, Ministerul Finantelor 022 250234
6. | Nadejda Balan Specialist e-Transformare, Ministerul Finantelor 022 250628
7. | Maria Dastic specialist e-Transformare, Ministerul Transporturilor si Infrastructurii victoria.sili@mf.gov.md
Drumurilor
8. | Alexandru Popa Sef e-Transformare, Ministerul Agriculturii si Industriei Alimentare nadejda.balan@mf.gov.md
9. | Valentina Gidilica Sef, Directia Conturi Nationale si Sinteze Macroeconomice, Biroul National 022 262666
de Statistica
10. | Elena Vatcarau Sef, Directia Statistica Pietei Muncii, Biroul National de Statistica etransformare@mtid.gov.md
11. | lurie Mocanu Sef, Directia Infrastructura statistica, Biroul National de Statistica 022 820737
12. | Ala Negruta Sef Directia Statistica Sociala, Biroul National de Statistica alexandru.popa@maia.gov.md
13. | Ion Veverita Director Departament Raportari si Statistica, Banca Nationald a Moldovei valentina.gidilica@statistica.md
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Nr Nume, prenume Functia, Institutia Informatie de contact

14. | Lilia Spac Specialist, Sectia Economie, Agentia de Stat pentru Proprietatea Intelectuala

15. | Petru Tarlev Sef adjunct, Directia Reglementare si Control al Calitatii, Agentia Turismului | elena.vatcarau@statistica.md,

16. | Dorin Ciuntu Specliast coordonator, Sectia TT, Agentia pentru Inovare si Transfer 022 403099
Tehnologic

17. | lon Stangaci Specialist principal, Directia implementare Politicilor pentru Ocupare, Agentia | iurie.mocanu@statistica.md
Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca

18. | Olimpia Mocanu Sef adjunct, Directia planificare, evaluare si sinteza Agentia Nationald pentru | ala.negruta@statistica.md

Ocuparea Fortei de Munca

19.

Constantin Untila

Sef adjunct, Monitorizare si dezvoltare informationala, Inspectoratul Fiscal
Principal de Stat

ion.veverita@bnm.md

20. | Diana Nanu 1.S. Cadastru 022 409024
21. | Gheorghe Ciobanu Analist principal TIC, Camera de Licentiere lilia.spac@agepi.gov.md
22. | lon Gumene Centrul Analitic Independent ,,Expert-grup” petru.tarlev@turism.gov.md
23. | Serghei Rosca Sef, Sectie mentenanta si asigurare informationala I.S. "Centrul National 022 286404
pentru Frecvente Radio”
24. | Andrei Craciun Sef, Serviciul Informational al Rapoartelor Financiare 022 882569
25. | Igor Cojocaru Director, Institutul de Dezvoltare a Societatii Informationale ion.stingaci@anofm.md
26. | Ion Cosuleanu Cercetator stiintific, Institutul de Dezvoltare a Societatii Informationale
27. | Anastasia Stefanita Cercetator stiintific, Institutul de Dezvoltare a Societatii Informationale constantin.untila@fisc.md
28. | Viorel Girbu UNICEF 022 823366
29. | Alexandru Oprunenco Specialist Politici, PNUD MOldova diana.nanu@isc.cadastru.md

30.

Aurelia Spataru

Managerul Proiectului ,,Consolidarea Sistemului Statistic National” PNUD
Moldova

31.

Costel Todor

CIVICUS Management & Development Company, Roméania

ion@expert-grup.org

32.

Lucretia Ciurea

UNWomen, specialist monitorizare si evaluare

srosca@cnfr.md
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24 martie 2016, Centrul de Business International Le Roi (str. Sfatul Tarii nr. 29)

Informatie de contact

Nr Nume, prenume Functia, Institutia

1. | Alexandra Popa Sef, Directia Coordonarea politicilor si planificare strategica, Cancelaria de alexandra.popa@gov.md
Stat

2. | Daria Stratu Cancelaria de Stat daria.stratu@gov.md

3. | Livia Turcanu Consultant Platforme si Produse, Centrul de Guvernare Electronica livia.turcanu@egov.md

4. | Angela Turcanu Ministerul Economiei 022 250234

5. | Oleg Izvoreanu Ministerul Economiei angela.turcanu@mec.gov.md

6. | Liuba Secareanu Sef, Sectia Cadastru, Directia Managementul Resurselor de Apa, Agentia
,,Apele Moldovei

7. | Boris lurciuc Sef, Sectia Fondul de stat de informatii privind subsolul, Agentia pentru liuba.secareanu@apele.gov.md
Geologie si Resurse Minerale

8. | Valeriu Madan Sef serviciul IT, Agentia Nationala pentru Reglementare in Comunicatii 022 280794, 022 280700
Electronice si Tehnologia Informatiei

9. | D. Osipov Inspectoratul Ecologic de Stat geofond@agrm.gov.md,

agrm@agrm.md
10. | Violeta Balan Sef, Centrul Monitoring al Calitatii Aerului Atmosferic si Radioactivitatii 022 750636
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Informatie de contact

Nr Nume, prenume Functia, Institutia
Mediului, Serviciul Hidrometeorologic de Stat
11. | Alexandr Peancovschii Specialist superior, Serviciul gestionare baze de date, Serviciul Protectiei valeriu.madan@anrceti.md

Civile si Situatiilor Exceptionale

12.

Alexandr Plesco

Specialist al Sectia instiintare, Directia Generala planificare, coordonare si
operatii, Serviciul Protectiei Civile si Situatiilor Exceptionale

022 251313, 022 284387

13. | Igor Paharikov Sef, Sectia Sisteme informationale geografice ies@mediu.gov.md
I.S. Institutul de Geodezie, Prospectiuni Tehnice si Cadastru

14. | Vasile Drozdovschi inspector superior, Sectia Ihtiologie Reglementare si Autorizare, Serviciul violeta.balan@meteo.gov.md
Piscicol

15. | Vasile Stratulat Inspector principal, Inspectoratul de Stat pentru Supraveghere Geodezica, 022 762566
Tehnica si Regim

16. | Diana Nanu 1.S. Cadastru it@dse.md

17. | Tatiana Tretiacova Sef Laborator Prognoze si Analize Fitosanitare, Institutul de Genetica, 067566746

Fiziologie si Protectie a Plantelor, Academia de Stiinte

18. | Valeria Cheptinari Institutul de Genetica, Fiziologie si Protectie a Plantelor, Academia de Stiinte | igor_paharikov@ingeocad.md
19. | Elena Orlov Sef Directia Statistica Agriculturii $i Mediului, Biroul National de Statistica 022 881223
20. | Svetlana Bulgac Sef Directia Statistica Industriei, Energeticii si Constructiilor, Biroul National | sp@sp.gov.md
de Statistica
21. | lurie Mocanu Sef, Directia Infrastructura statistica, Biroul National de Statistica 022 881209
22. | Ala Negruta Sef Directia Statistica Sociala, Biroul National de Statistica diana.nanu@isc.cadastru.md
23. | Radu Grecu Specialist principal in analizi si date, I.S."Centrul Informational Agricol"
24. | lgor Cojocaru Director, Institutul de Dezvoltare a Societétii Informationale
25. | Mihai Grecu Sef Laborator LCDSI, Institutul de Dezvoltare a Societatii Informationale elena.orlov@statistica.md
26. | Ion Cosuleanu Cercetator stiintific, Institutul de Dezvoltare a Societatii Informationale 022 403022

217.

Anastasia Stefanita

Cercetator stiintific, Institutul de Dezvoltare a Societatii Informationale

svetlana.bulgac@statistica.md

28.

Alexandru Oprunenco

Specialist Politici, Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltare

022 403055

29.

Aurelia Spataru

Managerul Proiectului ,,Consolidarea Sistemului Statistic National” PNUD
Moldova

iurie.mocanu@statistica.md

30.

Costel Todor

CIVICUS Management & Development Company, Romania

ala.negruta@statistica.md

31.

Tatiana Timofti

FAO

radu.grecu@cia.md, 069033988
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24 martie 2016, Centrul de Business International Le Roi (str. Sfatul Tarii nr. 29)

Informatie de contact

Nr Nume, prenume Functia, Institutia

1. | Livia Turcanu Consultant Platforme si Produse, Centrul de Guvernare Electronica livia.turcanu@egov.md

2. | Victor Nicolaescu Cancelaria de Stat 022 250234

3. | Vasile Rusu Consultant principal sectia Cercetare si Studii Parlamentare, Secretariatul victor.nicolaescu@gov.md
Parlamentului

4. | Nadejda Balan Specialist e-Transformare, Ministerul Finantelor vasile.rusu@parlament.md 022

268110

5. | Eugeniu Verlan Ministerul Finantelor nadejda.balan@mf.gov.md

6. | Angelica Saban Consultant Serviciul e-Transformare, Ministerul Apararii 022 262666

7. | Carolina Podoroghin Ministerul Afacerilor Externe si Integrarii Europene eugeniu.verlan@mf.gov.md

8. | Dorin Pascari Specialist superior, Serviciului T1, Ministerul Afacerilor Interne angelica.saban2@army.md
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Informatie de contact

Nr Nume, prenume Functia, Institutia
9. | Rodica Rotari Specialist principal, Directia Statistica Regionala, Ministerul Dezvoltarii 022 252328
Regionale si Constructiilor
10. | Victoria Ostap Specialist principal, Directia Statistica Regionald, Ministerul Dezvoltarii carolina.podoroghin@mfa.md

Regionale si Constructiilor

11. | Carina Eni Ministerul Tineretului si Sportului 022 578288

12. | Mihaela Rusu Academia de Stiinte a Moldovei dorin.pascari@maigov.md
13. | Jana Mazur Biroul Migratie si Azil 022 255258

14. | Veronica Saganovschi Biroul Migratie si Azil rodica.rotari@mdrc.gov.md
15. | Natalia Postolache Agentia de Achizitii Publice 022 204561

16. | Angela Moraru Sef sectie compilarea Balantei de plati, Banca Nationala a Moldovei victoria.ostap@mdrc.gov.md

17.

Dumitru Nedrita

Banca Nationala a Moldovei

carina.eni@mts.gov.md

18.

Octavian Bejan

Directia Umrarire Penald, Inspectoratul General al Politiei

022 820864

19.

Tatiana Catana

Specilaist principal, Directia TI, Departamentul Politiei de Frontiera

20.

Evghenii Stepanov

Specialist, Directia Relatii Externe,
Consiliul coordonator al audiovizualului

jana.mazur@bma.gov.md

21. | Marina Piscenco Consultant Directia de Evaluare si Acreditare, Consiliul National pentru veronica.saganovschi@bma.gov.m
Acreditare si Atestare d
22. | Stela Derivolcov Consultant Principal, Serviciul Analiza, Monitorizare si Evaluare Politici, 022 276902

Biroul National de Statistica

23. | lon Mirzac Sef, Directia Tehnologii Informatioanle, Biroul National de Statistica natalia.postolache@tender.gov.md
24. | lurie Mocanu Sef, Directia Infrastructura statistica, Biroul National de Statistica 022 243384

25. | Ala Negruta Sef Directia Statistica Sociala, Biroul National de Statistica angela.moraru@bnm.md

26. | Stela Carpovici Inginer in domeniul calitatii, 1.S."MoldData" dumitru.nedrita@bnm.md

217.

Sergiu Prodan

Directia Institutiilor Penitenciare

022 409388

28.

Diana Cazacu

USAID

octavian.bejan@igp.gov.md

29.

Lucia Martinenco

USAID

022 25113
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Informatie de contact

30.

Sergiu Rusanovschi

UNICEF

tatiana.catana@border.gov.md

31.

Alexandru Oprunenco

Specialist Politici, Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltare

022 259727

32.

Aurelia Spataru

Managerul Proiectului ,,Consolidarea Sistemului Statistic National” PNUD
Moldova

office@cca.md

33. | Costel Todor CIVICUS Management & Development Company, Romania 022 294626

34. | Valentina Purcel OHCHR, UN derivolcov@statistica.md
35. | Igor Cojocaru Director, Institutul de Dezvoltare a Societatii Informationale ion.mirzac@statistica.md
36. | Ion Cosuleanu Cercetator stiintific, Institutul de Dezvoltare a Societatii Informationale iurie.mocanu@statistica.md

37.

Anastasia Stefanita

Cercetator stiintific, Institutul de Dezvoltare a Societatii Informationale

ala.negruta@statistica.md
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30 martie 2016, Centrul de Business International Le Roi (str. Sfatul Tarii nr. 29)

Informatie de contact

Nr Nume, prenume Functia, Institutia

1. | Livia Turcanu Consultant Platforme si Produse, Centrul de Guvernare Electronica livia.turcanu@egov.md

2. | lurie Mocanu Sef, Directia Infrastructura statistica, Biroul National de Statistica 022 250234

3. | Ala Negruta Sef, Directia Statistica Sociala, Biroul National de Statistica iurie.mocanu@statistica.md

4. | Alexandru Frecautean ProCredit Bank ala.negruta@statistica.md

5. | Olga Popa Sef, Serviciu Call Center, Moldova Agroindbank alexandr.frecautan@gmail.com
6. | Alina Poclitaru Specialist marketing, Moldova Agroindbank olga.popa@maib.md

7. | Gennadii Toporevskyi Moldindconbank 022 268980

8. | Mihail lakimeak 1.S. "Radiocomunicatii" alina.poclitari@maib.md

9. | Dumitru Gangan Specialist, Serviciu Securitate Informationald, 1.S Moldtelecom gennadii.toporevskyi@micbh.md
10. | Zinaida Chercheja Knowledge Management & Training Manager, SA Orange Moldova 022 576894

11. | Geo Lupasco "RT Design Studio” S.R.L. mihail.iakimak@radiocom.com
12. | Ghenadie Gorincioli Director, "Artsintez Media" S.R.L. dgangan@moldtelecom.md

13. | Alexandra Marcu Antreprenor zinaida.chercheja@orange.md
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Informatie de contact

Nr Nume, prenume Functia, Institutia
14. | Mihail Guzun "EXPERTCERT Grup" S.R.L. geo@rt.md
15. | Eugen Scortescu Sef Centrul Informational de Marketing gg@artsintez.net

Camera de Comert si Industrie a Republicii Moldova

16. | Serhii Harhai Departamentul Tehnologii, Union Fenosa
17. | Andrei Viziru IPNA Compania "Teleradio-Moldova"
18. | Eugenia Cebotaru Lector sup.univ, Academia de Administrare Publica marketing@chamber.md

19.

Nelly Turcan

Lector sup.univ., Universitatea de Stat din Moldova

022 241480

20. | Aurelia Turcanu Universitatea Libera Internationala din Moldova sharhai@ufmoldova.com

21. | Calin Rostislav Universitatea Tehnica a Moldovei 022 406860, 022 537288

22. | Vlad Agafita ASEM

23. | Mihail Cusnir Sef, Centrul de Calcul, Universitatea Agrara 022 577602

24. | lurie Bulai Academia MAI "Stefan cel Mare"

25. | Veaceslav Ursachi ASM, SSIT rc@ati.utm.md

26. | Petru Bogatenco RENAM, IMI ASM

27. | Vitalie Boico Eco Contact NGO fax@uasm.md, m@uasm.md
28. | Eugenia Butnaru Biblioteca Municipala B.P.Hasdeu 022 312280

29.

Andrei Ciolacu

Sef, Sectiea Tehnologii i Sisteme Informationale, Primaria Chisindu

30. | Petru Ciorba Consiliul Raional Criuleni

31. | Tudor Burac Specialist principal, Sectia Administratie Publica Consiliul Raional Causeni | bogatenc@asm.md, 022 288006
32. | Eugen Sirbu Specialist principal, Sectia relatii cu publicul, Consiliul Raional Orhei

33. | Dumitru Ciur Jurist, Consiliul Raional Anenii Noi eugenia@hasdeu.md

34. | Zinaida Dubceac Sef, Arhiva raionald, Consiliul Raional Hancesti andrei.ciolacu@pmc.md

35.

Vera Serbusca

Sef Directia Economie, Consiliul Raional Sangerei

024 822444,

36.

Viorica Podubnii

Sef, Sectia Economie, Consiliul Raional laloveni
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Informatie de contact

Nr Nume, prenume Functia, Institutia

37. | Octavian Bejan Institutul de Geologie si Seismologie, Academia de Stiinte

38. | Lilia latco Institutul de Geologie si Seismologie, Academia de Stiinte

39. | Igor Cojocaru Director, Institutul de Dezvoltare a Societatii Informationale arhiva@hincesti.md, 0269 23547
40. | Ton Cosuleanu Cercetator stiintific, Institutul de Dezvoltare a Societatii Informationale 0262 23285

41.

Anastasia Stefanita

Cercetator stiintific, Institutul de Dezvoltare a Societatii Informationale

42.

Victor Cernauteanu

Cercetator stiintific, Institutul de Dezvoltare a Societdtii Informationale

43.

Alexandru Oprunenco

Specialist Politici, Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltare

022 259727

44,

Aurelia Spataru

Managerul Proiectului ,,Consolidarea Sistemului Statistic National” PNUD
Moldova

igor.cojocaru@idsi.md

45.

Costel Todor

CIVICUS Management & Development Company, Romania

ion.cosuleanu@idsi.md

119



Anexa 8 - Raspunsurile participantilor la sarcinile de lucru

Opiniile si propunerile participantilor la atelierul de lucru cu tematica: Domeniul social,
din data 22.03.2016

Sarcina lucrului in echipe:

Capacitatile nationale necesare pentru COLECTAREA, PRODUCEREA SI UTILIZAREA DATELOR PENTRU
MONITORIZAREA SI EVALUAREA ODD sunt: a) cadrul legal si procedural; b) resurse umane si abilitati
necesare; c) infrastructura - IT & comunicatii/aplicatii d) resurse financiare

1. Discutati si formulati raspunsuri la urmatoarele Intrebari:

a) cadrul legal si procedurile aplicate:

1. exista?, care este acesta? cum caracterizati legislatia cu privire la colectarea, producerea si
utilizarea datelor?

Grup 1 | Legea cu privire la statistica oficiala; Hotdararea de Guvern care stabileste Regulamentul BNS,
Hotarari de Guvern dar si regulamentele (aprobate prin HG) institutiilor publice cu functii de
producere, administrarea unor baze de date. Exista prevederi pentru asigurarea procesului de
colectare si diseminare a datelor.

Grup 4 | Cadrul general existent pe domenii/ sectoare. Fiecare minister, fiecare directie de dezvoltare isi
au cadrul lor legal de reglementare a datelor.

2. ce limitari/provocari sunt observate ca urmare a legislatiei si a procedurilor existente?

Grup 1 | Insuficienta mecanismelor de implementare a legislatiei. Cu toate cad legea prevede ca organul
statisticii oficiale are rolul de coordonator si conducator in procesul de producere a statisticilor
oficiale, uneori nu existda mecanisme de interactiune intre diferite autoritati, intre producatorii
de date administrative, BNS, care sa responsabilizeze producatorii de date administrative; care
sa respecte anumite principii si reguli, astfel incat datele respective sa corespunda anumitor
standarde, sa respecte aceleasi coduri statistice unice, sa respecte anumite standarde de
diseminare s.a.

Grup Lipsa cadrului national unificat de colectare/ producere/ utilizare a datelor; metodologie unica
4 de calculare a indicatorilor.

3. propuneri pentru solutionarea/diminuarea limitarilor?

Grup 1 | Fortificarea rolului coordonator si conducator al BNS in cadrul sistemului statistic national.
Crearea mecanismelor (ex. prin Hotarari de Guvern propuse de BNS cu privire la reguli si
standarde pentru toti producatorii de date administrative) de interactiune intre diferite
autoritati, pentru producerea, diseminarea datelor.

Grup 4 | Unificarea procedurilor, responsabilizarea institutiilor/ actorilor prin crearea unei platforme
unice de colectare/ analiza a datelor. Inclusiv unificarea nomenclatoarelor, codificarea
indicatorilor, unificarea metodelor de calcul ai indicatorilor.

b) resursele umane specializate, pregatirea acestora in colectarea, producerea, diseminarea si
utilizarea de date statistice

1. existd resurse umane? cum sunt organizate acestea? cum caracterizati functiile si activitatile
executate de acestea?

Grup 1 | Dacd la nivelul BNS exista RU foarte calificate, personalul specializat in colectarea producerea si
diseminarea de date, atunci la nivelul Autoritatilor Publice Centrale sunt capacitati limitate.
Exista capacitati limitate In procesul de analiza a datelor, procesul de populare a problemelor
care de fapt sunt etape care stau la baza oricarei politici publice promovate.

Grup 2 In general existi resurse umane, dar multe institutii se intalnesc cu problema lipsei de cadre.

2. ce cursuri/ instruiri urmati? (formale, informale)

Grup 1 | Ocazional sunt organizate anumite cursuri de cdtre BNS cu sustinerea partenerilor de dezvoltare
pe domeniul utilizarii statisticilor, fara a fi asigurata continuitatea si finalitatea acestora.

Grup 2 | Din cauza lipsei unui sistem planificat al cursurilor specializate, specialistii participa doar la
unele activitati de instruire ocazionale.

3. care sunt limitarile/provocarile privind capacitatile existente pentru colectarea, producerea,
diseminarea si utilizarea datelor
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Grup 1 | Nu existd cursuri disponibile continue.

Grup 2 | Lipsa unei culturi de colectare si diseminare a datelor.
Mecanisme de cerere si oferta viabile.
Resurse financiare limitate.

4. propuneri pentru solutionarea/diminuarea limitarilor?

Grup 1 | Desfasurarea cursurilor continue de perfectionare, fie prin introducerea unor materii de studii
(de ex. in cadrul Academiei de Administrare Publica), fie prin imbunatatirea curriculei, sau alte
metode.

Grup 2 Planificarea cursurilor specializate cu caracter continuu
Revigorarea procedurilor de colectare, diseminare a datelor
Fortificarea structurilor DAMEP in APC

c) infrastructura de tehnologia informatiilor si comunicare, aplicatii

1. exista?, care sunt acestea? cum caracterizati infrastructura de tehnologia informatiilor si
comunicare, aplicatiile existente ?

Grup 2 | Existd infrastructura TIC pentru colectarea, conducerea si diseminarea datelor (sisteme
informationale, Registre de stat, Platforme guvernamentale).

Grup 3 | Exista Infrastructura TIC pentru:
olectare - partia
M AI’ Producere - semiautomat
CNSP) Diseminarea - ocazional, partial in format reutilizabil
Utilizarea - Excel, XML

2. ce limitari/provocari sunt observate cu privire la TIC si aplicatiile existente?

Grup 2 | Utilizarea produse program nelicentiat
SI existente nu se utilizeaza suficient
Fluctuatia de personal

Grup 3 | inadministrarea si mentenanta TIC (neclaritatea indicatorilor)

3. propuneri pentru solutionarea/diminuarea limitarilor?

Grup 2 | Alocari cu destinatie speciald pentru dezvoltarea infrastructurii TIC

Grup 3 | Alocarea eficientd a resurselor financiare i umane

d) resurse financiare

1. exista? care sunt acestea? cum caracterizati resursele financiare pentru colectarea,
producerea, diseminarea si utilizarea datelor?

Grup 3 | Exista resurse bugetare (pentru producere, colectare); granturi; servicii cu platd (diseminare)

Grup 4 | Resursele existente sunt limitate.

2. sunt practici de atragere a resurselor financiare pentru studii si analize tematice bazate pe
date?

Grup 3 | exista (MICS, STEPS, PNUD...) echipament

Grup 4 | Practicile existente de atragere a surselor nu sunt sistematizate

3. celimitari/provocari sunt observate referitor la finantarea activitatilor de date?

Grup 3 | mentinerea, continuitatea finantarii

Grup 4 | sursele utilizate ineficient

4. propuneri pentru solutionarea/diminuarea limitarilor?

Grup 4 | Utilizarea eficienta a resurselor financiare prin investirea in pregatirea specialistilor pentru a
detine abilitati de analiza, nu doar furnizare de date; inclusiv pentru a generaliza si utiliza datele.
Investirea In elaborarea softurilor specializate.

2. | Implicarea stakeholders, parteneriate, comunitati de date - discutii cu privire la implicare
stakeholders / decidenti pentru solutionarea decalajelor si limitarilor identificate in procesul de
elaborare al politicilor publice bazate pe evidente/date statistice

1. la care dintre etapele de elaborare a politicilor publice trebuie sa colaboreze producatorii si
utilizatorii de date? cum caracterizati colaborarea dintre producatorii si utilizatorii de date?

Grup 1 | Ex-ante: analiza problemelor; identificarea; stabilirea obiectivelor, tintelor; stabilirea cadrului de
M&E; dar si In procesul de monitorizare a progresului si autoevaluare

Grup 2 | Etapa initiala/ Ex Ante, PPP
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Grup 3 | La etape initiale (formularea politicilor, obligatoriu la monitorizare, analiza grupuri de lucruri
diferite - ineficienta, necoordonarea activitatilor)
Grup 4 | Dinstartsi pe tot parcursul implementdrii.

2. ati fundamentat o politica publica folosind datele statistice? care anume? cum ati folosit
datele statistice? ati monitorizat implementarea politicii si a rezultatelor obtinute prin
politica asupra grupului tinta? cum ati revizuit politica publica in baza rezultatelor masurate?

Grup 1

Pentru elaborarea, in 2012, a Strategiei de dezvoltare a intreprinderilor mici si mijlocii, au fost
utilizate date statistice pentru analiza situatiei actuale. O evaluare intermediara a avut loc in anul
2014 pentru a constata nivelul de realizare a obiectivelor, care sunt lacunele, dar si pentru
elaborarea planului de actiuni pentru perioada 2015 - 2017 in baza rezultatelor evaluarii facute
in anul 2014. Ca rezultat, au fost reformulate unele obiective, au fost introduse unele obiective
noi.

Au fost utilizate si date statistice oficiale despre situatia IMM-urilor la nivel national, cu referire
la obiectivele specifice - au fost utilizate mai mult datele de care dispune Ministerul Economiei
(ex. Implementarea programului PNAGET ). Au fost evaluate inclusiv indicatorii la nivel de
programe pentru a decide privind urmatorii pasi.

In astfel de situatii nu trebuie de renuntat la obiective dar trebuie revizuiti indicatorii si
mecanismele de monitorizare.

Grup 2

Trebuie sa existe o colaborare eficienta intre institutia nemijlocit care se ocupa de elaborarea
politicii cu BNS, Ministerul Economiei, BNM in ceea ce priveste diseminarea datelor.
Monitorizarea anuala si evaluarea finala trebuie sa fie urmata cu date statistice, cu studii/analize.
Exemple: Strategii, programe (Moldova Digitala 2020; Sistemul unic 112); Monitorizare anuala;
Evaluare finala.

Grup 4

Politica Nationala de Sanatate, Strategia Nationala Sectorul Tineret PNAEG

Modalitati alternative si inovative de producere, diseminare si utilizare a informatiilor
necesare masurdrii ODD

1. Ce alternative avem azi pentru colectare, analiza si prezentare a datelor?

Grup 1 | Utilizarea TI (softuri), date geospatiale, Operatori privati/telefonie mobild, APC, APL.
Grup 2 | CEC - Registru de Stat Alegatorilor care este legat direct cu registrul populatiei
MTIC - SI documentare a populatiei
Stare Civila - SI evidenta populatiei
Grup 3 | ytilizarea tehnologiilor WEB
asigurarea cu echipamente performante
Grup 4 | Tehnologii informationale: softuri, e-Guvernare

2. In domeniile dumneavoastrd, exprimati citeva abordiri inovationale pe care le vedeti
posibile pe viitor 1n colectarea, si raportarea datelor statistice - necesare ODD

Grup 1

Implementarea noilor tehnologii pentru a asigura conlucrarea detindtorilor de date
administrative (prin schimbul de date dintre detinatorii de date administrative si statisticile
oficiale).

Cu referire la paginile web, institutiile si detindtorii de date administrative nu utilizeaza un
sistem de coduri bune. Daca vorbim despre datele la nivel de primarii, toate datele trebuie
codificate manual. Daca avem baze imense: cadastru, CNAS, inspectoratul ecologic, inspectoratul
fiscal, practic de fiecare data se face codificarea datelor manual. Desi ei sunt detinatori de baze de
date valoroase, de exemplu din cauza ca CNAS-ul utilizeaza codurile postale si nu codul unitatilor
administrative teritoriale promovate de BNS, procesul este foarte anevoios, iar in final lucrul se
face manual. In acest caz bazele de date trebuie ajustate cu codurile oficiale ale statisticilor.

Grup 3

interactionarea BD intre institutii

CNSP: Sunt 36 de centre de sanatate publica care prezinta date diferite pe diferiti indicatori. La
moment informatia este prezentata pe suport hartie. Daca ar exista o baza de date centralizata in
care reprezentantii din teritoriu sa introduca datele, CNSP ar fi responsabil doar de generare si
prelucrare, analiza.

Grup 4

Platforma unica de colectare/ prelucrare a datelor

3. Stiti cazuri/modele din alte tari de abordari inovative pe care sa le utilizam/adaptam in
Moldova?

Grup 1

Oficiul National de Statistica din Polonia a creat o platforma de diseminare a tuturor indicatorilor
monitorizati in cadrul strategiilor nationale de dezvoltare pe diferite sectoare. Exista o platforma
comuna foarte usor de utilizat care permite crearea de tabele, grafice si harti si ofera raspuns la
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orice intrebare la orice etapa cu referire la ce nivel se afla o strategie sau alta. Si in cazul ODD-
urilor ar fi binevenitd o asemenea platforma.

Grup 2 | Estonia, tdrile nordice (stocarea, diseminarea datelor)
Grup 3 | Estonia, Kazahstan (sanatate)
Grup 4 | Estonia (Au o platformi unici la care au acces toti. In baza acestei platforme, sunt calculati si

indicatorii necesari)

4. Cu cine ati considera util sa colaborati? Ce reglementari ati pune in practica pentru
adoptarea masurilor inovative?

Grup 4 ‘ Mediul academic, schimb de experienta cu tarile UE, institutii de cercetare.
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Opiniile si propunerile participantilor la atelierul de lucru cu tematica: Domeniul economic,
din data 23.03.2016

1. Discutati in grup despre capacitatile nationale existente si necesare privind COLECTAREA SI ANALIZA
DATELOR PENTRU MONITORIZAREA SI EVALUAREA ODD si formulati raspunsuri la urmatoarele
intrebari:

a) cadrul legal si procedurile aplicate:

i. in cadrul institutiilor Dvs. care este cadrul legal si normativ cu privire la colectarea si analiza
datelor?

Grup 2 ‘ Legea privind Statistica, Hotdrarile de Guvern tematice, regulamente interne

ii. Identificati limitarile de baza ale acestui cadru

Grup 2 Discrepanta intre actele normative/ legislative ce tine de procesul de colectare si gestionare a
datelor

b) resursele umane specializate si gradul de pregatire a acestora:

i. 1n cadrul institutiilor Dvs. care sunt limitarile/provocarile privind capacitdtile existente ale
resurselor umane de colectare, producere si analiza a datelor?

Grup 1 Lipsa personalului calificat
Motivarea redusa a personalului
Instruiri insuficiente

Grup 2 Capacitati umane limitate

Ateliere de instruire insuficiente (instruiri de analize, infografice, colectarea datelor);
comunicare interinstitutionala insuficienta

Fluctuatia cadrelor

Grup 3 Lipsa RU calificate:

- pregdtirea slaba a cadrelor (lipsa corelarii in procesul de studii cu cerintele reale de pe piata
muncii)

- lipsa motivarii conducerii (interferenta politica) (uneori conducerea de nivel inalt nu este
familiarizata, nu stie toate subtilitatile si poate sa fie influentata politic)

- remunerarea slaba

ii. formulati propuneri pentru solutionarea/diminuarea acestor limitari

Grup 2 Instruire continua
Grupuri de interes/interinstitutional pe site-uri de socializare etc.
Utilizarea mai eficientd a instrumentelor de motivare (financiare/ non-financiare)

Grup 3 Selectarea RU pe criterii obiective

Autoritatea institutiei (cum se priveste ea in societate, In corelare cu alte autoritati publice,
cat este de prestigioasa)

Formarea profesionala continua (conform noilor cerinte, noilor tehnologii)

Participarea si colaborarea in procesul de instruire (corelarea subiectelor de studii cu
cerintele reale ale pietei muncii)

Remunerarea adecvata (astfel Incat sa atraga personal competent)

c) infrastructura si tehnologia informatiilor si comunicatiilor

i. in institutiilor Dvs. care sunt limitarile/provocarile de utilizare/aplicare a TIC la fiecare din
etapele - colectare, diseminare si analiza a datelor?

Grup 1 Insuficienta utilajului IT performant
Cerinte specifice la achizitii

Resurse financiare limitate

Schimb de date limitat intre institutii
Inconnect

Necesitatea SOFT-ului de analiza a datelor

Grup 3 Infrastructura IT invechita (lipsa) (de exemplu nu este retea internd, Intranet sau legatura
intre calculatoare)

Lipsa coordonarii metodologice (fiecare institutie elaboreaza din propria viziune analize)
Lipsa uniformizarii/ standardizarii solutiilor IT (duce si la problema de interconectare,
fiecare transmite informatia pe diverse cai: in format Excel, pe hartie etc. ceea ce face dificil
schimbul de date)

Lipsa politicilor de prioritizare a solutiilor IT (nu este pus la nivel de tara)

ii. formulati propuneri pentru solutionarea/diminuarea acestor limitari

grup 3 ‘ Investitii in infrastructura
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MCloud
Instruire
Subcontractarea societatii civile, agentilor economici, parteneriat public privat

d) resurse financiare

i. care sunt sursele de finantare destinate colectarii, diseminarii si analizei datelor?

Grup 1 | Mijloace din bugetul de stat (posibila lipsa finantarii), nu sunt considerate cheltuieli prioritare

ii. care este sustenabilitatea acestor surse (regularitatea)?

2. Discutati despre procesul de luare a deciziilor bazate pe evidente/date statistice
raspunzand la urmatoarele intrebari:

i. Dati cateva exemple in care ati utilizat date in procesul de luare a deciziilor?

Grup 1 Suspendarea licentei (in procesul de luare a deciziei de suspendare a licentei)
Selectarea proiectelor de transfer tehnologic (criterii)

Elaborarea programelor de instruire pentru someri

Elaborarea politicii bugetar-fiscale (indicatori de executare)

Grup 2 Analiza situatiei

Identificarea problemei

Procesul de monitorizare

Exemplu: prognoza macroeconomica

Identificarea surselor alternative (studii, sondaje, cercetari etc.)

Ministerul Economiei: In baza datelor statistice evalueazi situatia, de exemplu in domeniul
investitiilor; in baza acestora, sunt pregatite anumite strategii (ex. Strategia comertului de
exterior si a investitiilor). Pentru monitorizarea implementarii statistice sunt folositi anumiti
indicatori statistici. In baza datelor statistice se fac prognoze ale indicatorilor
macroeconomici care sunt folositi pentru elaborarea cadrului de cheltuieli pe termen mediu.

Grup 3: Decizii de Politica Monetara
Distribuirea ajutoarelor/ subventiilor in functie de circumstantele reale (ex. acordarea
subventiilor producatorilor de fructe in perioada de embargo din partea Rusiei)

ii. Cum ati procedat in cazul lipsei datelor necesare pentru justificare/luare a deciziilor ?

Grup 1 1 - solicitarea de la institutia care detine datele necesare

2 - accesarea portalului date.gov.md pentru a verifica daca datele sunt publicate

Sunt cazuri cant autoritatile primesc raspuns precum ca solicitarea este respinsad pentru ca nu
intra In competenta lor sau accesul este restrictionat pe baza legala.

Uneori se este necesara modificarea cadrului legal pentru a obliga de ex. bancile comerciale sa
prezinte o informatie solicitata.

Grup 3 Estimari (de catre experti In domeniu sau pe baza experientei precedente)
Extrapolari
Alte experiente (de la tarile vecine sau a altor institutii care au asemenea situatii)

3. Raspundeti la intrebarile urmatoare cu privire la modalitati alternative si inovative de
colectare, diseminare si analiza a informatiilor necesare masurarii ODD-lor:

i. Ce indicatori din ODM ati raportat pana acum in domeniile dumneavoastra de activitate ?
cu cine ati colaborat pentru raportarea indicatorilor?

ii. Care ar fi in domeniile dvs. de activitate, citeva exemple de abordari inovationale pe care
le-ati fi putut utiliza sau pe care le vedeti posibile pe viitor in:

= colectarea, diseminarea si analiza datelor
= reactii rapide in situatii de criza

Grup 1 Ministerul Finantelor implementeaza un sistem nou care asigura completarea, Intocmirea si
prezentarea rapoartelor financiare prin sistemul informational in loc de hartie.

Grup2 Platforma de date interactive (care trebuie sa fie legata si cu mediul de afaceri si cu societatea
civila)
e-mailuri-group intre institutii detinatoare de date si colectare

Grup 3 Solutii noi (IT) de colectare + analiza datelor (de ex. aparatul fiscal - completarea online a

declaratiei sau BNM colecteaza de la toate bancile informatia online; business intelligent
system - cand se analizeaza cadrul institutiei cu ajutorul pachetelor de analiza, prognozare)
Diversificarea cailor si modalitatilor de diseminare (banci de date online, harti interactive,
infografice care faciliteaza vizualizarea si intelegerea datelor)
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| Marirea frecventei de raportare

iii. Cu cine ati considera util sa colaborati pentru adoptarea/aplicarea masurilor inovative? Ce
reglementdri ati pune in practica?

Grup 1 Colaborarea este necesara atat cu centrul de e-Guvernare Electronica, cat si cu alte autoritati
publice din domeniu. Este oportun de a se stabili prin hotarare sau printr-un act normativ
care sa oblige sa fie receptivi toti, sa fie intelegatori, sa participe la schimbul de date si la
accesul la diferite date necesare.

Grup 3: Centrul de guvernare electronica (care coordoneaza lucrul in acest domeniu)

Donatori/ partenerii de dezvoltare: Banca Mondiala, UNDP, BERD, care aduc solutii,
experiente, viziuni noi

PPP

Societatea Civila
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Opiniile si propunerile participantilor la atelierul de lucru cu tematica: Mediu si Energie,
din data 24.03.2016

1. Discutati in grup despre capacitatile nationale existente si necesare privind COLECTAREA SI ANALIZA
DATELOR PENTRU MONITORIZAREA SI EVALUAREA ODD si formulati raspunsuri la urmatoarele
intrebari:

a) cadrul legal si procedurile aplicate:

iii. in cadrul institutiilor Dvs. care este cadrul legal si normativ cu privire la colectarea si analiza
datelor?
Grup 1 Legea comunicatiilor electronice

Reglementarile interne

Legea cu privire la informatica

Legea nr. 149 privind pescuitul si piscicultura
Conventia Argos cu privire la accesul la informatie
Acte normative - H.G.

iv. Identificati limitarile de baza ale acestui cadru
Grup 1 Cadrul legal

Cadrul normativ

Insuficienta accesului la informatie

b) resursele umane specializate si gradul de pregatire a acestora:

iii. in cadrul institutiilor Dvs. care sunt limitarile/provocarile privind capacitatile existente ale
resurselor umane de colectare, producere si analiza a datelor?
Grup 1 Sectia sintezei informationale

Specializarea ingustd a cadrelor

Limitari tehnologice sau lipsa acestora

Grup 3 (Apele Moldovei, Hidrometeo, Serviciul Protectiei Civile)
Lipsa unitatilor responsabile de colectare, analiza datelor
Fluctuatia mare a personalului (motivatie insuficienta)

iv. formulati propuneri pentru solutionarea/diminuarea acestor limitari
Grup 2 Asigurarea specialistilor cu nivelul profesional adecvat
Imbunatatirea colectarii datelor

Motivarea financiara a cadrelor

Grup 3 Remunerarea Adecvata
Crearea Unitatilor Specializate in functie de domeniu
Instruirea Persoanelor Responsabile de Date (SIG)

c) infrastructura si tehnologia informatiilor si comunicatiilor

iii. in institutiilor Dvs. care sunt limitarile/provocarile de utilizare/aplicare a TIC la fiecare din
etapele - colectare, diseminare si analiza a datelor?
Grup 1 Luarea deciziilor in domeniu

In baza datelor receptionate sunt luate decizii de desemnarea furnizorului pe segmental petii

Grup 2 Lipsa instrumentelor TIC (soft, licente)

Lipsa cadrelor bine pregatite in institutii de stat

Lipsa unei metodologii unice

Lipsa unui catalog de date (ghiseu unic)/ platforma unica in domeniu

Grup 3 Insuficienta resurselor financiare pentru procurarea si intretinerea SIG
Exemplu (Hidrometeo) stimulare Materiala
Lipsa datelor la statistica - perfectarea formularelor de raportare la BNS

iv. formulati propuneri pentru solutionarea/diminuarea acestor limitari
Grup 1 Perfectarea formularelor de raportare la BNS

Grup 2 Crearea unei platforme unice

Incurajarea utilizarii datelor

Elaborarea metadatelor (si prezentarea)

Comunicarea despre datele disponibile si sensibilizarea utilizatorilor de date
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d) resurse financiare

iil. care sunt sursele de finantare destinate colectarii, diseminarii si analizei datelor?

Grup 2 Bugetul de stat - fondul ecologic mediu
Sursele donatorilor

iv. care este sustenabilitatea acestor surse (regularitatea)?

2. Discutati despre procesul de luare a deciziilor bazate pe evidente/date statistice
raspunzand la urmatoarele intrebari:

iv. Dati cateva exemple in care ati utilizat date In procesul de luare a deciziilor?

Grup 1 Datele care au dus la stimularea materiala
Date utile pentru desfasurarea procesului de judecata
Date care au determinat nivelul de risc, incalcari legale (ex. MAI)

Grup 2 Utilizarea indicatorilor macro-economici pentru elaborarea bugetelor
Date despre salariu mediu pentru plati sociale

Grup 3 Contributia la raportarile RM catre comunitatea international

v. Cum ati procedat in cazul lipsei datelor necesare pentru justificare /luare a deciziilor ?

Grup 1 A fost amanata decizia pana la acumularea datelor necesare

Grup 2 Se fac estimari
Chestionarea institutiilor (pentru identificarea datelor lipsa)
Modificarea indicatorilor

3. Raspundeti la intrebarile urmatoare cu privire la modalitati alternative si inovative de
colectare, diseminare si analiza a informatiilor necesare masurarii ODD-lor:

iii. Ce indicatori din ODM ati raportat pana acum in domeniile dumneavoastra de activitate ?
cu cine ati colaborat pentru raportarea indicatorilor?

Grup 1 Sanctiuni
Prejudicii
Poluari

Grup 2 Ex. Ministerul Mediului are semnate 19 tratate internationale In baza carora si-a asumat
anumite responsabilitati de raportare. In acest sens este necesara o conlucrare
interministeriald/interinstitutionala mai activa.

iv. Care ar fi In domeniile dvs. de activitate, cateva exemple de abordari inovationale pe care
le-ati fi putut utiliza sau pe care le vedeti posibile pe viitor in:

= colectarea, diseminarea si analiza datelor
= reactii rapide 1n situatii de criza

Grup 1 GPS: aplicatii de alertd; GIS-tehnologii; blocarea focarelor

Grup2 Participarea cetatenilor prin instrumente online

Cercetari special prin implicarea celor din teritoriu (primarii, cetateni)

vi. Cu cine ati considera util sa colaborati pentru adoptarea/aplicarea masurilor inovative? Ce
reglementdri ati pune in practica?

Grup 1 Statele vecine si UE

Grup 2 Colaborarea cu cetdtenii, mediul economic, societatea civila, mediul academic

Opiniile si propunerile participantilor la atelierul de lucru cu tematica: Guvernanta,
din data 24.03.2016

1. Discutati in grup despre capacitatile nationale existente si necesare privind COLECTAREA SI ANALIZA
DATELOR PENTRU MONITORIZAREA SI EVALUAREA ODD si formulati raspunsuri la urmatoarele
intrebari:
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a) cadrul legal si procedurile aplicate:
v. in cadrul institutiilor Dvs. care este cadrul legal si normativ cu privire la colectarea si analiza
datelor?
Grup 1 Legi (Statistica oficiala, BNM, Finante Publice)
Codul Audiovizual, Codul Vamal, Codul Fiscal etc.
Angajamente SDDS
vi. Identificati limitdrile de bazd ale acestui cadru
Grup 1 Confidentialitate: diseminare, schimb date
Date cu caracter personal
b) resursele umane specializate si gradul de pregatire a acestora:
v. in cadrul institutiilor Dvs. care sunt limitarile/provocarile privind capacitatile existente ale
resurselor umane de colectare, producere si analiza a datelor?
Grup 1 RU 1nalt calificate, dar insuficiente
Motivarea insuficientd (in special materiald)
Grup 2 Dezagregarea datelor
Lipsa indicatorilor
Lipsa de "instrumente” de analiza a datelor
Instruiri limitate (traininguri, schimb de experiente, vizite de studii)
Surse financiare insuficiente
Institutii publice - universitati

vi. formulati propuneri pentru solutionarea/diminuarea acestor limitari
Grup 1 Stimulare financiara
Instruire, training, seminare, mese rotunde

Promovarea cooperarii
Mediu/ conditii de munca atractive

c) infrastructura si tehnologia informatiilor si comunicatiilor

v. In institutiilor Dvs. care sunt limitarile/provocarile de utilizare/aplicare a TIC la fiecare din
etapele — colectare, diseminare si analiza a datelor?

Grup 2 Date colectate manual (soft)

Colaborarea interinstitutionala (pierderea informatiilor)

Nivelul redus al capacitatilor RU

Grup 3 Softuri invechite

Calcularea datelor partial pe hartie

Procesarea manuala a datelor cu conducatorii institutiilor
Introducerea datelor eronate

SI care necesita imbunatatire

Nivelul scazut de pregatire (in special in IT) a personalului din teritoriu

vi. formulati propuneri pentru solutionarea/diminuarea acestor limitari
Grup 3 Pregdtirea buna a personalului din teritoriu
Stimularea/ penalizarea angajatilor

Instruire continud/ schimbarea de mentalitate

d) resurse financiare

v. care sunt sursele de finantare destinate colectdrii, diseminarii si analizei datelor?
Grup 3 Bugetul de stat

Donatori

vi. care este sustenabilitatea acestor surse (regularitatea)?

2. Discutati despre procesul de luare a deciziilor bazate pe evidente/date statistice
raspunzand la urmatoarele intrebari:

vii. Dati cateva exemple in care ati utilizat date in procesul de luare a deciziilor?
Grup 1 Transparenta decizionala
Modificarea ratei de baza
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Decizii in baza monitorizarii
Elaborarea bugetului de stat

Grup 2 MDRC - SNDR 2016-2020
MTS - SNST 2020

viii. Cum ati procedat in cazul lipsei datelor necesare pentru justificare/luare a deciziilor ?

Grup 1 Antrenarea expertilor

Aplicarea modelelor economice

Modificarea procesului de producere (cadrul legal)
Cercetari specializate

3. Raspundeti la intrebdrile urmatoare cu privire la modalitati alternative si inovative de
colectare, diseminare si analiza a informatiilor necesare masurarii ODD-lor:

v. Ceindicatori din ODM ati raportat pand acum in domeniile dumneavoastra de activitate ?
cu cine ati colaborat pentru raportarea indicatorilor?

Grup 1 ‘ Direct nu au participat (dar au transmis date pentru portalurile date.gov, monitorizare.gov.md)

vi. Care ar fi in domeniile dvs. de activitate, cateva exemple de abordari inovationale pe care
le-ati fi putut utiliza sau pe care le vedeti posibile pe viitor in:

= colectarea, diseminarea si analiza datelor
= reactii rapide In situatii de criza

Grup 1 Cele mai bune practice
Standarde internationale (SDDS, NSDP intern in institutii)

Grup 3 | Automatizarea procesului de inregistrare a informatiei prin scanarea documentelor (cip
electronic, QR code) si limitarea factorului uman
Diseminarea datelor prin intermediul unor mecanisme unice la nivel de stat

ix. Cu cine ati considera util sa colaborati pentru adoptarea/aplicarea masurilor inovative? Ce
reglementari ati pune in practica?

Grup 1 Institutii interstatale in mod permanent
International
Reintegrarea tari

Grup 2 Colaborarea interna (SNDR), Institutii de resort: BNS, MMPSF, MAI, ANFM
Ministere, BNS, E-Guvernare
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Opiniile si propunerile participantilor la atelierul de lucru
Grup mixt (sectorul privat, financiar-bancar, APL etc.)
din data 30.03.2016

1. Dati exemple de parteneriate pe care le-ati realizat si are contribuie la dezvoltarea tarii si
imbunatatirea nivelului de trai al populatiei:

scopul parteneriatului

Grup 1 Constructia sistemului de alimentare cu apa
Grup 2 Diversificarea si extinderea serviciilor pentru societate prin facilitarea utilizarii tehnologiilor
informationale
Grup 3 Privat - Public: Stimularea educatiei de calitate
Grup 3 Public - Public: Imbunititirea mediului social din comunitate
Grup 4 Atragerea investitiilor (Publice, Private - PPP)
ii. parteneri
Grup 1 APL-urile satelor adiacente
Grup 2 Programul Novateca
Ministerul Culturii
MTIC
APL
Grup 3 Privat - Public: MAIB - Institutie de Invatdmant superior (acordarea burselor de merit cu
performante in Invatamant, concursuri cu planuri de afaceri, stimularea studentilor)
Grup 3 Public - Public: Comunitati similare din alte zone geografice
Grup 4 CCI + BNS + IMM + Interfax
iii. grupultinta
Grup 1 Locuitorii satelor respective
Grup 2 Comunitatea
Grup 3 Privat - Public: Studentii
Grup 3 Public - Public: Cetatenii comunitatii
Grup 4 IMM + APL + Companii Straine

2. Pentru dezvoltarea/extinderea serviciului/activitati organizatiei dumneavoastrd, luati in considerare
necesitatile anumitor grupuri vulnerabile?

Dati exemple de astfel de situatii:

Grup 1 Scutire de prima plata cu depistarea ulterioara a resurselor
Grup 2 Admitere la studii superioare
Urban/ rural/ stanga Nistrului
Copii defavorizati, invalizi
Servicii special pentru persoane in etate, cu dezabilitati
Grup 3 Prelucrarea deservirii beneficiarilor de asigurari sociale
Ex. Pensionarii isi aleg independent banca de deservire (incepand cu anul 2015). MAIB este una
dintre bancile care a preluat o parte din beneficiarii de prestatii sociale. Initiativa a fost legislativa,
avand in vedere problemele din sectorul bancar si idea circula de mai multi ani ca orice persoana
poate sa decida cu cine vrea sa faca banking.
ii. Care au fost beneficiile/limitarile, rezultatele/impactul acestor decizii?
Grup 1 Au fost conectate si familiile vulnerabile
Acces la studii
Grup 2 Incluziune sociala
Securitate
Grup 3 Conditii avantajoase pentru un segment, Specific vulnerabil
Majorarea portofoliu de client
Grup 4 Pachete cu inlesniri

Cazare gratis si contract buget (inlesnire, acces la instruire)

3. Cum asigurati accesul la datele/informatia despre activitatea companiei/organizatiei dumneavoastra
pentru publicul larg? Dati exemple
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Grup 1 Site-uri web a institutiilor, rapoarte, comunicate etc.

Publicarea informatiei pe pagina web
Retele sociale
Portal

Grup 2

Rapoarte BNM publice pe site BNM
Informatie pe site-ul bancii in cadrul legal
Surse mass-media

Rapoarte statistice

Grup 3

Web, buletine informative
Rapoarte la alte institutii
Print

Grup 4

4. In procesul de luare a deciziilor bazate pe evidente/date raspunzand la urmatoarele intrebari:

x.  Dati cateva exemple de utilizare a datelor in procesul de luare a deciziilor la nivel de
organizatie/companie?

Grup 1 Sondaje
Date despre capacitatea de consum, plata
Calitatea accesibila

Grup 2 UASM colecteaza datele cu privire la angajarea in cimpul de muncad a absolventilor (USM nu
dispune de o astfel de baza de date)

Grup 3 Elaborarea strategiilor bancii, planurilor de afaceri
Adoptarea deciziilor privind finantarile din economia reala

Grup 4 Pachete noila MTC

Recomandari sectoriale in baza datelor

xi.  Ce tipuri de date ati folosit?

Grup 1 Date oficiale si statistice
Grup 2 Date depersonalizate ale clientilor: varst3, locatia etc.
Grup 3 Date statistice privind genurile de activitate economica
Date financiare furnizate de beneficiari
Grup 4 CCI: Date statistice sectoriale; Date regionale (raionale)
MTIC: Sondaje/ Date Publice; Date interne (vanzari, segmentari)
xii.  Cum ati procedat in cazul lipsei datelor necesare pentru justificare/luare a deciziilor ?
Grup 1 Colectare, deplasare in teren
Grup 2 Anchete, sondaje
Grup 3 Surse alternative (Ministere, Mass-media etc.)
Grup 4 Se procura date

Studii de caz
Studii de piata
Sondaje/ Focus Grupuri

5. Raspundeti la intrebdrile urmatoare cu privire la modalitati alternative si inovative de colectare,
diseminare si analiza a informatiilor necesare pentru dezvoltare:

vii.  Care ar fi in domeniile dvs. de activitate, cateva exemple de abordari inovationale pe
care le-ati fi putut utiliza sau pe care le vedeti posibile pe viitor in:

= colectarea, diseminarea si analiza datelor
= reactii rapide in situatii de criza

Grup 1 Colectare: Bar Code, QR Code

Contoare Inteligente

Date referitor la impactul s.c. APA Potabila asupra Mediului
Conditii la realizarea intentiilor la gradul de satisfactie a populatiei

Grup 2 Utilizarea tehnologiilor informationale

Crearea standardelor in baza bunelor practice de: colectarea, diseminarea si analiza datelor
Planificarea si testarea planurilor

Standard si legislatia

Interoperabilitatea datelor

Deschiderea datelor
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Grup 3

Sondaje de opinie

Analizarea datelor inregistrate la Call-Centru

Analiza potentialul social economic cu suportul Autoritatilor Locale
Ex. Criza vinurilor

Grup 4

Sisteme informationale dezvoltate noi cu date comune
Creare de baze de date

viii.

Cu cine ati considera util sa colaborati pentru adoptarea/aplicarea masurilor inovative?
Ce reglementari ati pune in practica?

Grup 3

Institutii Publice (locale, de Stat)
Comunitati de producatori pe segmente
Comunitati de consumatori

Cu BNS, Institutii Publice (Ministere)

Grup 4

Nivel decizional: institutii de stat (MTIC, Centrul de Guvernare Electronica, Ministerul Justitiei,
Serviciul Vamal)

Etapa de implementare: Companii IT private

Etapa de diseminare: Companii de marketing
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