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ເວທີສນົທະນາເພ່ືອສ ົ່ງເສມີ ຄວາມຫຼາກຫຼາຍ ແລະ ການມສີວ່ນຮວ່ມຢູໃ່ນທລຸະກດິ,  

ວນັທີ 24 ກມຸພາ 2022 

ບດົຂາ່ວ 

ຄວາມຫຼາກຫຼາຍ ແລະ ການມສີວ່ນຮວ່ມໃນທລຸະກດິ ແມນ່ສິ່ ງທ່ີສາໍຄນັໃນການຂບັເຄື່ ອນການຟ້ືນຕວົ 

ທາງດາ້ນເສດຖະກດິ ຈາກຜນົກະທບົຂອງການລະບາດ ຂອງພະຍາດ COVID-19 

ທ່ີ ນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ, ວນັທີ 24 ກມຸພາ 2022 ບນັດາທລຸະກດິລາວ ໄດລ້ວມກນັເພ່ືອເປັນສວ່ນໜ່ຶງ 
ໃນເວທີສນົທະນາ ເພ່ືອສ ົ່ງເສີ່ ມຄວາມຫຼາກຫຼາຍ ແລະ ການມສີວ່ນຮວ່ມ (D&I) ໃນທລຸະກດິເພ່ືອສາ້ງ 
ຄວາມເຂ້ົາໃຈກຽ່ວກບັຜນົປະໂຫຍດ, ການປະຕບິດັ ແລະ ຜນົກາໍໄລ ໂດຍການນາໍວທີິການແບບມ ີ

ສວ່ນຮວ່ມສາໍລບັບອ່ນເຮັດວຽກ ແລະ ສະພາບແວດລອ້ມທ່ີເອືອ້ອາໍນວຍທາງທລຸະກດິມາໃຊ.້ 

D&I ໃນທລຸະກດິ ແມນ່ມທີາ່ອຽ່ງທ່ີເພ່ີມຂືນ້ໃນທດົສະວດັທ່ີຜາ່ນມາ ເນື່ອງຈາກວາ່ການຄ ົນ້ຄວາ້ຍງັສບືຕ່ໍ 

ສະແດງໃຫເ້ຫັນເຖງິຂໍດ້ຂີອງການຈາ້ງແຮງງານທ່ີມຄີວາມຫຼາກຫຼາຍ.  

ທລຸະກດິຕາ່ງໆທ່ີຈາ້ງພະນກັງານທ່ີມພ້ືີນຖານທ່ີແຕກຕາ່ງກນັ ແລະ ມປີະສບົການທ່ີເປັນເອກະລກັສະເພາະ 
ເຊິ່ ງລວມທງັຄນົພິການ, ຄນົຊນົເຜ່ົາທ່ີແຕກຕາ່ງກນັ, ຄນົທ່ີມຄີວາມຫຼາກຫຼາຍທາງເພດ ຫືຼ (LGBTQI) 
ແລະ ໄວຫນຸມ່ ໄດຮ້ບັການພິສດູແລວ້ວາ່ ມຄີວາມໄດປ້ຽບເໜືອຄູແ່ຂງ່ໃນອດຸສາຫະກາໍ ດວ້ຍການດງຶດດູ 
ແລະ ຮກັສາພະນກັງານຜູມ້ຄີວາມສາມາດໄວໄ້ດດ້ກີວາ່, ສາມາດແກໄ້ຂບນັຫາໄດດ້ກີວ່າ, ຊວ່ຍເພ່ີມ 
ຊື່ ສຽງໃຫທ້ລຸະກດິຂອງພວກເຂົາໃຫກ້ບັລກູຄາ້ ແລະ ຜູສ້ະໜອງ ແລະ ຍງັປບັປງຸພາບຫຼກັການດາໍເນນີ 
ທລຸະກດິໂດຍລວມຂອງພວກເຂົາອກີ. 

ມກີານພິສດູຂອງສາກນົທ່ີໄດສ້ະແດງໃຫເ້ຫັນວາ່ 70% ຂອງທລຸະກດິ ທ່ີມຄີວາມຫຼາກຫຼາຍແມນ່ມ ີ
ແນວໂນມ້ໃນການເຂ້ົາເຖງິຕະຫຼາດໃຫມ ່ແລະ ໄດຮ້ບັຜນົກາໍໄລເປັນເງນິຫຼາຍກວາ່ 2.3 ເທ່ົາກວາ່ທລຸະກດິ 
ທ່ີບ່ໍມກີານຈາ້ງງານພະນກັງານທ່ີມາຈາກກຸມ່ຄນົທ່ີຫຼາກຫຼາຍ. 

ໃນໄລຍະ 2 ປີທ່ີຜາ່ນມາ ການແຜລ່ະບາດຂອງພະຍາດ ໂຄວດິ-19 ໄດສ້ ົ່ງຜນົກະທບົຕ່ໍທລຸະກດິ 
ເກອືບທງັໝດົໃນໂລກ ເຮັດໃຫລ້ະບບົຕອ່ງໂສຂ້ອງການສະໜອງຢດຸສະງກັ, ຄວາມຕອ້ງການທາງດາ້ນ 
ຜະລິດຕະພນັ ແລະ ການບໍລິການທ່ີຫຸຼດລງົ, ການປິດການດາໍເນນີທລຸະກດິ ອງີຕາມຄາໍສ ັງ່ຂອງລດັຖະບານ 
ແລະ ການຫນັປ່ຽນພະນກັງານ. ໃນ ສປປ ລາວ, ຍອ້ນການລະບາດຂອງພະຍາດ ໂຄວດິ-19, ໃນປີ 
2021, 5.5% ຂອງທລຸະກດິ ໄດປິ້ດກດິຈະການຢາ່ງຖາວອນ ແລະ 33% ໄດປິ້ດກດິຈະການຊ ົ່ວຄາວ.  

ສວ່ນບນັດາທລຸະກດິທ່ີຍງັຄງົດາໍເນນີນ ັນ້, 65% ແມນ່ປະສບົກບັບນັຫາລາຍໄດທ່ີ້ຫຸຼດລງົ. 
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“ເປັນສິ່ ງທ່ີປະຕິເສດບ່ໍໄດ ້ ວາ່ ບນັດາທລຸະກດິ ຂອງ ລາວ ແມນ່ໄດຮ້ບັຜນົກະທບົຢ່າງໃຫຍ່ຫຼວງ ຈາກ 
ການແຜ່ລະບາດຂອງພະຍາດ ໂຄວດິ-19 ໂດຍສະເພາະໃນຂະແໜງການທ່ອງທ່ຽວ, ການບໍລິການ ແລະ 
ຂະແໜງການຜະລິດ. ທລຸະກດິຫຼາຍຂະແໜງການໄດລ້າຍງານວາ່ ພວກເຂົາບ່ໍພຽງແຕ່ສນູເສຍລາຍໄດ ້
ແຕ່ຍງັກະທບົ ທາງດາ້ນຊບັພະຍາກອນມະນດຸ ແລະ ສນູເສຍພະນກັງານທ່ີມຄີວາມສາມາດອກີດວ້ຍ. 
ພວກເຮົາກາໍລງັພິຈາລະນາ ນະວດັຕະກາໍພາຍໃນຂອງພວກເຮົາ, ແນວໂນມ້ຂອງສາກນົ, ແລະ 
ການປະຕິບດັທ່ີດທ່ີີສດຸ ທ່ີບນັດາທລຸະກດິລາວ ສາມາດນາໍມາປບັໃຊໄ້ດ ້ ເພ່ືອຊວ່ຍໃຫ້ທລຸະກດິສາມາດ 
ຟ້ືນຕວົຈາກຜນົກະທບົຂອງການແຜ່ລະບາດ ແລະ  ຂບັເຄື່ ອນການເຕີບໂຕ ທາງດາ້ນເສດຖະກດິ 
ຂອງປະເທດ,” ກາ່ວໂດຍ ທາ່ນ ທະນງົສນິ ກນັລະຍາ, ຮອງປະທານ ສະພາການຄາ້ ແລະ 
ອດຸສາຫະກາໍແຫງ່ຊາດລາວ (LNCCI). 

ໃນຊວ່ງວກິດິນີ ້D&I ສາມາດຊວ່ຍບໍລິສດັຕາ່ງໆ ແກໄ້ຂສິ່ ງທ່ີຂດັຂວາງໃນການດາໍເນນີງານຂອງພວກເຂົາ 
ວາງແຜນເພ່ືອການຟ້ືນຕວົຂອງທລຸະກດິ ແລະ ກຽມພອ້ມທ່ີຈະຄ ົນ້ຄດິຫາ ຮບູແບບທລຸະກດິ 
ຂອງພວກເຂົາຄນືໃຫມ ່ ໂດຍສະເພາະໃນແບບ "ການປະຕບິດັແບບໃຫມ.່" ທລຸະກດິທ່ີຍອມຮບັ D&I 
ແມນ່ມແີນວໂນມ້ທ່ີດກີວາ່ ໃນການປບັຕວົເຂ້ົາກບັການຈດັການວຽກແບບທາງໄກຢາ່ງໄວວາ ສາມາດຮກັສາ 
ພະນກັງານ ຂອງບໍລິສດັດວ້ຍການຮກັສາຄວາມຜກູພນັໜກັແໜນ້ ແລະ ຄວາມໄວວ້າງໃຈ, ຕ ັງ້ເປ້ົາໝາຍ 

ຕະຫຼາດຂອງບໍລິສດັ ພາຍຫລງັ COVID-19 ພອ້ມທງັດງຶດດູພອນສະຫວນັໃໝຂ່ອງ ພະນກັງານ. 

ທາ່ນ ນາງ ແຄັດເທີຣນີ ເຟືອງ, ຮອງຜູຕ້າງໜາ້ ອງົການສະປະປະຊາຊາດ ເພ່ືອການພດັທະນາ ປະຈາໍ 
ສປປ ລາວ, ໄດກ້າ່ວວາ່, “ການແຜ່ລະບາດຂອງພະຍາດໄດເ້ຮັດໃຫ້ເກດີມກີານວາ່ງງານສະເລ່ຍຈາກ 2% 
ເປັນ 22% ໃນ ສປປ ລາວ, ເຊິ່ ງມຫຼີາຍກວາ່ 500,000 ຄນົ ສນູເສຍວຽກເຮັດງານທາໍ ຫືຼ 
ຫາວຽກເຮັດບ່ໍໄດ.້ ແມຍ່ງິ, ຄນົພິການ, LGBTQI, ແລະ ໄວໜຸ່ມໄດຮ້ບັຜນົກະທບົຫຼາຍທ່ີສດຸ. 
ໃນຂະນະທ່ີເສດຖະກດິຂອງລາວເລ່ີມຟ້ືນຕວົຄນື ເຊິ່ ງມນັຈະເປັນໂອກາດ ໃຫ້ແກນ່ກັທລຸະກດິ 
ໃນການເລືອກເອົາຄນົທ່ີເກັ່ງ ແລະ ໂດດເດ່ັນຈາກກຸມ່ປະຊາກອນລາວທ່ີມຄີວາມຫຼາກຫຼາຍ. 
ບນັດາບໍລິສດັທ່ີນາໍເອົາຫລກັການ D&I ມາໃຊຈ້ະເປັນຜູ້ນາໍໜ້າໃນການແຂງ່ຂນັ." 

ເວທີສນົທະນານີມ້ຈີດຸປະສງົແນໃສ ່ ເພ່ືອສາ້ງຄວາມຮບັຮູກ້ຽ່ວກບັຫຼກັການ D&I ແລະ ຜນົປະໂຫຍດ 
ໃຫແ້ກວ່ສິາຫະກດິທ່ີດາໍເນນີທລຸະກດິຢູ ່ ສປປ ລາວ. ພາກສວ່ນກຽ່ວຂອ້ງຫຼກັ 
ຈະໄດຮ້ບັໂອກາດທ່ີຈະແບງ່ປນັປະສບົການ ແລະ ການຈດັຕ ັງ້ປະຕບິດັທ່ີດຈີາກການຮບັຮອງເອົາ D&I 
ໃນບອ່ນເຮັດວຽກຂອງເຂົາເຈົາ້ ໂດຍເນັນ້ໃສບ່ດົຮຽນໃນການນາໍໃຊ ້ D&I ເພ່ືອເສມີສາ້ງຄວາມຢືດຢຸນ່ 
ຂອງທລຸະກດິ ແລະ ການຟ້ືນຕວົຈາກການແຜລ່ະບາດຂອງພະຍາດ COVID-19.  
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ບນັດານກັທລຸະກດິຍງັມໂີອກາດໄດຮ້ຽນຮູຈ້າກອງົການຈດັຕ ັງ້ທາງນສງັຄມົ ກຽ່ວກບັປະສບົການຂອງ 
ພະນກັງານຈາກກຸມ່ທ່ີຖກືເບິ່ ງຂາ້ມ ເພ່ືອຜາ່ນຜາ່ອປຸະສກັໃນຕະຫຼາດແຮງງານ ແລະ ບອ່ນເຮັດວຽກ. 
ອງົການຈດັຕ ັງ້ທອ້ງຖິ່ນທ່ີເປັນຕວົແທນໃຫແ້ກກຸ່ມ່ທ່ີມຄີວາມສຽ່ງ ແລະ ກຸມ່ຄນົທ່ີດອ້ຍໂອກາດ 
ຈະໄດຮ້ບັຂໍມ້ນູເບືອ້ງຕ ົນ້ ກຽ່ວກບັໂອກາດໃນການຈາ້ງງານທ່ີມຄີວາມເປັນໄປໄດ ້ ແລະ ຍດຸທະສາດ 
ການຮບັສະໝກັພະນກັງານຂອງບໍລິສດັລາວ ທ່ີກາໍລງັຫາວທີິໃນການ ດງຶດດູພະນກັງານຈາກກຸມ່ຄນົ 
ທ່ີດອ້ຍໂອກາດ. 

“ໃນປີ 2019, ພວກເຮົາພບົວາ່ 60% ຂອງປະຊາກອນໃນກຸມ່ LGBTQI ໃນອາຊບີຕ່າງໆຢູ່ໃນ ສປປ 
ລາວ ປະສບົກບັສິ່ ງທ້າທາຍໃນການຊອກຫາວຽກເຮັດງານທາໍ ຍ້ອນລດົສະນຍິມົທາງເພດ ແລະ 
ລກັສະນະທາງເພດຂອງເຂົາເຈົາ້. ການສ້າງຄວາມຮບັຮູ ້ ແລະ ການໃຫ້ຄາໍແນະນາໍ ໃນການປະຕິບດັ 
ຕວົຈງິໃຫ້ບນັດາທລຸະກດິຕ້່າງໆກຽ່ວກບັລດົສະນຍິມົທາງເພດ ແລະ ລກັສະນະທາງເພດນ ັນ້ 
ເປັນການດສີາໍລບັບນັດາທລຸະກດິ ແລະ ຈາໍເປັນຕ່ໍການປກົປ້ອງສດິທິມະນດຸຂອງຄນົ LGBTQI 
ເພ່ືອຮບັປະກນັວາ່ພວກເຮົາຈະບ່ໍຖິມ້ໃຜໄວຂ້າ້ງຫຼງັໃນຂະນະທ່ີພວກເຮົາກາ້ວໄປຂາ້ງໜ້າເພ່ືອບນັລເຸປົາ້ໝາ
ຍການພດັທະນາແບບຍນືຍງົຂອງອງົການສະຫະປະຊາຊາດພາຍໃນປີ 2030,” ກາ່ວໂດຍ ທາ່ນ ອານນັ 
ບວົພາ, ຜູກ້ໍ່ຕ ັງ້ ແລະ ປະທານ ສະມາຄມົ ພມູໃຈທ່ີເປັນເຮົາ. 

ເວທີສນົທະນາ ເພ່ືອສ ົ່ງເສມີຄວາມຫຼາກຫຼາຍ ແລະ ການມສີວ່ນຮວ່ມໃນທລຸະກດິ ແມນ່ໄດຮ້ວ່ມກນັຈດັຂືນ້ 
ແລະ ສະໜບັສະໜນູໂດຍ LNCCI, ຫອ້ງການສະຖານທດູການາດາ, ສະມາຄມົ ພມູໃຈທ່ີເປັນເຮົາ ແລະ 
UNDP ໂດຍມບີນັດານກັທລຸະກດິຂອງສະມາຄມົນກັທລຸະກດິອາເມລິກາ-ລາວ, ສະພາການຄາ້ 
ອດົສະຕຣາລີ, ກຸມ່ທລຸະກດິອງັກດິ, ສະພາການຄາ້ ເອລີບົ, ສະມາຄມົ ການຄາ້ພາຍນອກຍີ່ ປຸ່ນ, 
ສະພາການຄາ້ ລາວ-ຈນີ ແລະ ບນັດາທລຸະກດິອື່ ນໆອກີ. 
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