Приложение 2.а

ФОРМА ЗАЯВКИ ДЛЯ ПРЕДСТАВЛЕНИЯ технического ПРЕДЛОЖЕНИЯ ПОСТАВЩИКА УСЛУГ[footnoteRef:1] [1: Это является Руководством для поставщика услуг в подготовке Предложения. ] 


(Эта форма должна быть отправлена только на официальном бланке Поставщика услуг[footnoteRef:2]) [2:  На официальном бланке необходимо указать контактные данные – адреса, адрес электронной почты, номера телефона и факса – в целях проверки. ] 



[Вставить: Место].
[Вставить: Дата]

Кому:	[Вставить: Имя и адрес контактного лица ПРООН]

Уважаемый г-н/ г-жа:
Мы, нижеподписавшиеся, настоящим предлагаем оказание ПРООН следующих услуг в соответствии с требованиями, определенными в ЗП от [указать дату] и всех приложениях к нему, а также Общими условиями и положения контрактов ПРООН:

A. Квалификация Поставщика услуг

Поставщик услуг должен описать и объяснить, каким образом и почему он является лучшим кандидатом, удовлетворяющим требованиям ПРООН, указав следующее:
 
a) Профиль – описание характера коммерческой деятельности, сферы опыта, лицензии, сертификаты, аккредитации;
b) Лицензии на ведение деятельности – регистрационные документы, свидетельство налогоплательщика и т.д.
c) Последний отчет финансового аудита – декларация о доходах, балансовые отчеты для подтверждения своей финансовой стабильности, ликвидности, кредитоспособности, и рыночной репутации и т.д.;
d) Репутация – список клиентов на аналогичные услуги, требуемые ПРООН, описание целей контракта, длительность, стоимость, наименование контакта;
e) Сертификаты и аккредитации – включая сертификаты качества, патенты, сертификаты по экологии и т.д.  
f) Собственная письменная декларация, что компания не находится в списке Совета Безопасности ООН 1267/1989, списке Отдела закупок ООН или других списках дисквалификации ООН.


B. Предлагаемые методы выполнения услуг

	Поставщик услуг должен описать, каким образом он будет выполнять требования ЗП; с предоставлением подробного описания основных характеристик выполнения работ, осуществляемых механизмов отчетности и обеспечения качества, а также обоснования целесообразности предлагаемых методов в контексте местных условий и вида работы. 


C. Квалификация ключевого персонала 

По требованию ЗП Поставщик услуг должен представить:
a) Имена и квалификации ключевого персонала, который будет оказывать услуги, с указанием лидера команды и вспомогательного персонала;
b) Резюме предполагаемых сотрудников, с указанием профессиональных квалификаций, должны быть предоставлены по требованию ЗП; и 
c) Письменное подтверждение от каждого сотрудника, что они доступны в течение всего срока договора.

[bookmark: _Hlk5180072][Имя и подпись уполномоченного лица Поставщика услуг]
[Должность]


[bookmark: _Hlk5180176]ПРИЛОЖЕНИЕ 2.б

[bookmark: _Hlk5180183]ФОРМА ЗАЯВКИ для предоставления ценового предложения 
поставщика услуг
(Эта форма должна быть отправлена только на официальном бланке Поставщика услуг[footnoteRef:3] и предоставляться в отдельном файле с соответствующей пометкой и паролем) [3: ] 



D. Разбивка расходов по результатам выполнения работ*
	#
	Результаты
	Сроки исполнения
	Условия оплаты (%)

	1

	Подготовлен Детальный рабочий план и методология проведения работ.
	20 июля 2019
	

	






2
	· Предоставлен отчет по проведенному исследованию и/или обзор существующих исследований (в том числе международных) в области тарифообразования на поливную воду для определения целей и методологии утверждения тарифов на поливную воду;
· Подготовлен сравнительный анализ между государственной политикой и институциональными/правовыми рамками в вопросах тарифообразования в Казахстане и примерами передовых практик других стран; 
· Подготовлен анализ и независимая оценка проблем внедрения, защиты и утверждения новой тарифной политики в сфере ирригационного водоснабжения в Казахстане включая рекомендации по тарифной политике для проектов государственно-частного партнерства (ГЧП) по вновь создаваемым и существующим объектам.
	15 августа 2019
	

	




3
	· Предоставлен отчет с определением экономических, финансовых, технических, экологических и социальных задач и целевых индикаторов, которые должны выполняться при установлении и расчете тарифов на поливную воду;
· Предоставлен отчет с описанием подробного расчета тарифа в качестве примера, который позволит обеспечить гибкость в деталях расчета тарифов в зависимости от возможностей и потенциала РГП «Казводхоз».
	1 сентября 2019
	

	





4
	· Предоставлен отчет с оценкой причин недостаточного уровня возмещения затрат по действующим тарифам;
· Предоставлен отчет с выработкой предварительных предложений по совершенствованию набора целей/параметров, которые должны учитываться при расчете тарифов на поливную воду, платы за подключение и других сборов, с учетом оценки госполитики, местных условий и ограничений, и задач по повышению эффективности;
· Предоставлен отчет с определением значений максимального и минимального значения тарифов на воду (в пилотных районах Алматинской и Туркестанской областей) и платы за подключение с учетом финансовой доступности и социальных ограничений;
· Подготовлен прогноз (план перехода с определенной разбивкой по годам 3,5,7,8,10, 13,15,18,20) до 2040 года изменения уровня тарифа на поливную воду учетом постепенного сокращения государственных дотаций и поддержки РГП «Казводхоз» при обеспечении финансовой и экономической стабильности предприятия; Рекомендации по оптимальной структуре содержания тарифа с детальной разбивкой по секторам и видам расходов в увязке к разработанному плану, содержащий успешные примеры других стран по структуре и составу тарифов на поливную воду, формулы и методики с соответствующим обоснованием.
	







1 октября 2019
	

	



5
	На основании проведенного анализа и исследований в рамках задач, обозначенных в пунктах 1-12 подготовлен отчет, содержащий комплексные рекомендаций по пересмотру институциональных механизмов и процедур защиты и утверждения тарифов ирригационном водоснабжении, разработка механизмов стимулирования увеличения объемов возмещения затрат РГП «Казводхоз».
	1 ноября 2019
	

	



6
	· Предоставлен отчет об обучении специалистов отдела планирования и тарифообразования РГП «Казводхоз» по вопросам защиты и утверждения тарифной политики в сфере ирригационного водоснабжения;
· Подготовлен финальный отчет, содержащий весь объем проведенного анализа и исследовательских работ, а также полный перечень рекомендаций, подготовленных исполнителем.
	5 декабря 2019
	



* Данная разбивка будет служить основанием для выплаты траншей

E. Разбивка расходов по составляющим компонентам расходов [только в качестве примера]:
	Описание деятельности
	Оплата за единицу времени
	Общая длительность услуг
	Кол-во сотрудников
	Общая ставка 

	I. Услуги персонала 
	
	
	
	

	     1. Услуги головного офиса
	
	
	
	

	           a.  Услуга 1
	
	
	
	

	           b.  Услуга 2
	
	
	
	

	     2. Услуги полевых офисов
	
	
	
	

	           a .  Услуга 1
	
	
	
	

	           b.  Услуга 2 
	
	
	
	

	     3.  Услуги из-за зарубежа
	
	
	
	

	          a.  Услуга 1
	
	
	
	

	          b.  Услуга 2
	
	
	
	

	II. Командировочные расходы
	
	
	
	

	           1.  Стоимость проезда
	
	
	
	

	           2.  Суточное денежное довольствие
	
	
	
	

	           3.  Связь
	
	
	
	

	           4.  Копирование документов
	
	
	
	

	           5.  Аренда оборудования
	
	
	
	

	           6.  Иное
	
	
	
	

	III. Иные расходы, связанные с выполнением работ 
	
	
	
	



[Имя и подпись уполномоченного лица Поставщика услуг]
[Должность]
[bookmark: _GoBack]
