
 Протокол предварительной встречи   
по конкурсу “Разработка Программы мониторинга и проектов естественно-научного и 

технико-экономического обоснования расширения территории Каратауского ГПЗ и 
создания ГРПП «Мерке” (RFP-2019-018) 

 

Место проведения: Skype Conference  

Дата и время: 06 мая 2019 г., 15:00 часов (по времени г.Нур-Султан) 

Участники: 

ПРООН  Представители:  
  
Меруерт Болысаева, Ассистент отдела закупок 
ПРООН 
 
Арай Белгубаева, Эксперт Проекта  
 
Айнур Амирханова, Cпециалист по закупкам  
  

ТОО «Казэкопроект»  

ТОО «Центр дистанционного  

зондирования и ГИС «Терра» 

  
Г-жа Белгубаева открыла предварительную встречу, представила участников со стороны 
ПРООН и проинформировала о целях, задачах и этапности работ по  объявленному 
конкурсу.  
 
Пояснения к вопросам задаваемыми потенциальными заявителями приводятся ниже: 

Вопросы Ответы 

В  разделе «Ответственность и 
координация» технического 
задания   одним из пунктов указано, 
что ответственность за 
качественный перевод текстов на 
требуемый язык лежит на 
исполнителе (русский/казахский). 
На каком языке необходимо 
предоставлять готовые документы? 
В случае перевода на казахский 
язык, нужно ли в бюджете ценового 
предложения заложить расходы на 
перевод документов? 

Требуемая документация по отчетности (ЕНО,ТЭО, 
отчеты по мониторингу и прочая отчетность)  
предоставляется Заказчику на русском языке. 
Документация, касающаяся коммуникаций с 
государственными и местными исполнительными 
органами согласно типовым правилам о 
документировании, должна переводится на 
казахский язык компанией-заявителем 

В разделе «Квалификационные 
требования к заявителю» имеется 
таблица с указанием составы группы 
экспертов и специальных навыков. 
Какими документами подтверждать 
данные специальные навыки? 

Квалификационные навыки и опыт состава группы 
экспертов могут быть подтверждены следующими 
документами: детальное резюме с указанием 
опыта работы в какой-либо должности и 
функциональными обязанностями, 
сертификатами о повышении квалификации, 
дипломами об окончании ВУЗа\ов, документами 
на авторские  работы (вкл. патенты).  
Нет необходимости заполнять таблицу по составу 
группы, указанную в техническом задании!   



Согласно требованию «Наличие 
соответствующей материально-
технической базы, необходимой 
для выполнения данного вида 
работ, в т.ч. ГИС» должен ли 
заявитель иметь какие-либо 
базовые материалы по ООПТ, по 
которым проводится конкурс?  

Желательно чтобы у компании-заявителя были в 
наличии литературные обзоры, обоснования по 
ООПТ, по которым проводится конкурс.   

Каким документом можно 
подтвердить критерий оценки 
ключевого персонала «Знание 
жизненного цикла проведения 
геоботанических/ботанических 
исследований»?  

Данный критерий оценки можно подтвердить 
через детальное резюме персонала, 
предлагаемого к выполнению работ. В детальном 
резюме необходимо расписать опыт и 
функциональные обязанности персонала по 
участию или привлечению в научных 
исследованиях  

Что подразумевает пункт о 
проведении  общественных 
слушаний? Участие компании-
заявителя? Или дополнительно 
организация и проведение данных 
общественных слушаний? В случае 
организации общественных 
слушаний, компания-заявитель 
должна предусмотреть расходы по 
аренде зала и прочее?  

Пункт о проведении  общественных слушаний 
подразумевает и организацию и проведение. Под 
«организацией» со стороны компании-заявителя 
в данном случае имеется ввиду рекомендация по 
рациональности места проведения (в каком 
поселке и т.д.), предоставление контактных 
данных, подготовка презентационных материалов 
и здесь расходы (билеты, проживание, суточные) 
по участию представителей компании-заявителя 
будут покрываться в рамках договора.  
Сопутствующие расходы по аренде офиса и 
прочим организационным моментам будут 
покрываться за счет Заказчика. 
 

В техническом задании указан 
поселок для проведения 
общественных слушаний. Не будет 
ли отступлением, если в ходе 
выполнения работ, компания-
заявитель будет рекомендовать 
другой поселок для проведения 
общественных слушаний по 
объективным причинам? 

Если в ходе выполнения работ, по объективным 
причинам компания-заявитель будет 
рекомендовать другой поселок для проведения 
общественных слушаний, данный вопрос будет 
рассматриваться и обсуждаться на проектном 
уровне и такая рекомендация не будет 
рассматриваться как отступление 

С учетом требований по 
электронному представлению 
предложения, таких как 
максимальный размер файла для 
одной электронной передачи: до 9 
МБ и максимальное количество 
электронных передач: 5 сообщений, 
можно ли одним сообщением 
передавать несколько файлов или 
одним сообщением нужно 

Одна электронная передача или сообщение 
может содержать несколько файлов, общим 
объемом до 9 Мб, причем каждая 
передача\сообщение должна быть 
пронумерована; в самом тексте сообщения 
можно указать наименование прилагаемых 
документов. Максимальное количество 
электронных передач: 5 сообщений. 
Важно: каждый файл должен содержать четко-
обозначенное название 



передавать только одно 
сообщение? 

Необходимо ли заверять подписью 
руководителя документ, 
подтверждающий наличие 
соответствующей материально-
технической базы, необходимой 
для выполнения данного вида 
работ, в т.ч. ГИС?  

Да, должен быть заверен подписью 
уполномоченного лица, это относится и к 
бухгалтерским балансам  

Кем должно подписываться резюме 
сотрудника: руководителем или 
самим сотрудником? 

Резюме можно не подписывать. Но каждый 
сотрудник, предполагаемый к выполнению работ, 
должен предоставить Письменное 
подтверждение о том, что он\она будут доступны 
в течение продолжительности договора   

В случае если компанией-
заявителем предполагается 
большее количество персонала к 
выполнению работ, чем указано в 
ТЗ?  

Согласно требованиям технического задания, 
количество основного персонала в 12 человек для 
выполнения работ является обязательным. На 
свое усмотрение компания-заявитель  может 
предложить большее количество узких или каких-
либо других  специалистов, которые при 
проведении оценки по критериям не будут 
рассматриваться. Привлечение дополнительных 
специалистов для выполнения работ необходимо 
обосновать в представляемой методологии  

Как будет оцениваться опыт 
компании (300 баллов) с учетом 
требований:  
- Предоставить перечень 
выполненных аналогичных услуг за 
последние 3 (три) года с указанием 
Заказчика, наименования 
услуг/работ, год оказания услуг и 
стоимости (по возможности или 
- Иметь опыт работы в 
организации/проведении научно-
исследовательских и проектно-
изыскательных работах не менее 5 
лет 

Опыт компании будет оцениваться по указанным 
критериям в 300 баллов, в которые входит: опыт 
Заявителя в  организации/проведении научно-
исследовательских и проектно-изыскательных 
работах не менее 5 лет, наличие опыта работы 
подготовки обоснований по 
созданию/расширению ООПТ республиканского и 
местного значения, Наличие лицензий на 
природоохранное проектирование, ведение 
топографо-геодезических и картографических 
работ, Наличие соответствующей материально-
технической базы и программного обеспечения, 
необходимой для выполнения данного вида 
работ, в т.ч. ГИС, Наличие базовых материалов 
(научных, картографических, статистических, 
естественно-исторических и т.д.) по 
проектируемой территории, Финансовая 
стабильность\коэффициент ликвидности (не 
менее 1), Опыт работы компании с 
международными организациями и/или 
донорами будет являться преимуществом 

Стаж работы персонала можно 
подтвердить трудовой книжкой? 

Для подтверждения трудового стажа персонала 
дополнительно можно предоставить трудовые 
книжки  



Опыт работы персонала показывать 
только по схожим проектам или 
весь полный стаж?  

Опыт работы персонала рекомендуется 
показывать полностью за весь период его\ее 
работы, с фокусом на опыт по схожими проектами   

Касательно Каратауского ГПЗ, на 
сегодня согласно ТЗ территория для 
ее расширения уже выбрана и 
проходят резервирование? 

Резервирование участков по расширению 
Каратауского ГПЗ было проведено 5 лет назад, но 
на сегодня данное резервирование потеряло 
актуальность и действие. Для расширения 
территории Каратауского ГПЗ согласно ТЗ, 
необходимо учесть ранее рекомендованные 
участки и провести исследования по другим 
участкам для расширения  

Оценку современного состояния 
биоразнообразия нужно будет 
проводить на существующей 
территории и на территории 
расширения? 

Да, оценку современного состояния 
биоразнообразия нужно будет проводить на 
существующей территории и на территории 
расширения. В рамках ранее реализованных 
проектов ПРООН по биоразнообразию, была 
разработана программа мониторинга и  создана 
информационная база biodata.kz, в которую будет 
необходимо внести территории с учетом 
расширения. Оценка современного состояния 
биоразнообразия связана с эко-системным 
подходом, что означает оценку актуальности 
существующих маршрутных площадок с учетом 
каких-либо природных явлений, предоставление 
соответствующих рекомендаций по маршрутным 
площадкам (создание новых, актуальность старых 
и т.д.) 

По продолжительности полевых 
выездов: не менее 15 дней на само 
ООПТ и не менее 15 дней на 
расширение территории? Или 
общая продолжительность  15 
дней? 

Общая продолжительность работ на проектной 
территории не менее 15 дней  

Количество поездок в г.Нур-Султан 
на этапах подготовки ЕНО и ТЭО: 
согласно ТЗ не более 3-х поездок на 
каждом этапе? Или в общем не  
более 3-х поездок? 

Не более 3-х поездок на каждом этапе: отдельно 
для ЕНО и ТЭО 

Согласно Приложению 3-1, для 
поездок в г.Нур-Султан для 
согласования ЕНО и ТЭО 
обязательно ли  учитывать группу из 
4-х экспертов? 

Для согласования ЕНО и ТЭО в уполномоченных 
органах в г.Нур-Султан предварительно было 
рассчитано оптимальное количество группы. На 
свое усмотрение компания-заявитель определяет 
необходимое количество специалистов для 
поездок в г.Нур-Султан  

Масштаб карты ареалов обитания 
редких, ключевых и глобально-
значимых видов для проектной 
территории и каждого пилотного 

Масштаб данных карт устанавливается на 
усмотрение исполнителя  



ООПТ устанавливается на 
усмотрение исполнителя?  

 
Примечание: г-жа Болысаева дополнительно проинформировала участников: 
- о процедурах предоставления технической и финансовой части предложения: 
техническая часть предложения включает профиль компании,  методологию и 
информацию о персонале и подается как отдельный документ; финансовая часть 
предложения подается другим отдельным документов и должна быть защищена паролем; 
- о процедуре проведения оценки: двух-этапная процедура, где по результатам 
технической оценки, компания набравшая 700 баллов как проходной допускается к 
финансовой оценке  
 


