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Svako pominjanje Kosova treba biti shvaćeno u kontekstu Rezolucije Saveta bezbednosti 1244 (1999)



S obzirom da se približavamo važnoj prekretnici, 20 
godina UNDP-a na Kosovu, pokazujemo dostignuća 
iz prošle godine. Zabeležili smo pozitivnih dešavanja 
i dostignuća na koja bi trebalo da budemo ponosni. 
Zajedno smo obezbedili prilike za bolji pristup pravdi za 
ugrožene zajednice, podržali smo pravni sektor u borbi 
protiv korupcije, poboljšali otpor i odgovor na prirodne 
katastrofe, kao i poboljšali bezbednost i sigurnost 
kroz smanjenje ilegalnog oružja. Takođe smo pružili 
mogućnosti za bolje životne uslove, dali doprinos 
socijalnoj jednakosti i izgradili poverenje među 
zajednicama kroz zaštitu kulturne baštine i radili na 
podizanju svesti o životnoj sredini. Socijalna inkluzija 
i rodna ravnopravnost uvek su deo naših intervencija.   
Nastavili smo dijalog sa građanima da bismo razumeli 

njihove brige i očekivanja od institucija. Ovi utisci 
doprinose razvoju politike svih aktera na Kosovu. Naš 
rad i dostignuća ne bi bila moguća bez čvrste saradnje 
sa partnerima i donatorima.   
Kako nova godina počinje, a sa njom i novi poduhvati i 
prilike za unapređenje, mogu da pozovem svakoga od 
nas da bude pozitivna promena koju želimo da unesemo 
u naš svet.
UNDP na Kosovu će uvek ostati posvećen radu sa Vama 
da bi Kosovo učinili bezbednijim, zdravijim i boljim 
mestom za sve. 
Iskreno se zahvaljujem svima Vama.

Alesandra Rokasalvo, v.d. stalnog predstavnika UNDP

PREDGOVOR



DRŽATI LJUDE VAN SIROMAŠTVA

Pristup tržištu rada dobilo je 
895 mladih, žena i članova 
marginalizovanih grupa, kao i 
repatriranih Kosovaca, razvilo 
nove veštine i našlo prilike za 
zapošljavanje kroz programe 
aktivnog tržišta rada tokom 2018. 
god.

Unapređeno je 261 mikro i 
malih ruralnih preduzeća (42 
% predvođenih ženama) za 
proizvodnju bobičastog voća, 
pčelarstvo, za proizvodnju mleka 
i mlečnih proizvoda, i za turizam, 
radi poboljšanja produktivnosti, 
stvaranja radna mesta i 
ostvarivanje dodatnog prihoda za 
porodice

38% 
ŽENA

559 
REPATRIRANIH 
KOSOVACA

360 OSNOVANIH 
MALIH 
PREDUZEĆA

12% 
NEVEĆINSKIH 
ZAJEDNICA

895

261



Jači privatni sektor kroz saradnju sa preko 380 
preduzeća kroz razvoj poslova i veština, spajanje 
preduzeća i promociju izvoza, i sakupljanje dokaza i 
razvoj vrednosnih lanaca.

Pokrenut je informativni sistem za tržište rada sa 
ciljem da se obezbedi bolja koordinacija između tržišta 
rada i prosvetnog sistema, koji nudi informacije za 
kreiranje politike i pristup trendovima tržišta rada radi 
donošenja bolje informisanih odluka o karijeri

40 novih prilika za radna 
mesta za žene kroz 
Društveno preduzetništvo

360 OSNOVANIH 
MALIH 
PREDUZEĆA

12% 
NEVEĆINSKIH 
ZAJEDNICA

Žene preduzetnici imaju ogroman uticaj na industriju 
odeće na Kosovu. Šemsije Malja je učestvovala u 
Aktivnom programu tržišta rada i sada poseduje 
sopstveno preduzeće za dizajn i proizvodnju odeće. 
Pročitajte njenu priču o uspehu korišćenjem QR koda 

„Moj muž me upoređuje sa skulpturistom. On kaže da 
su skulpturisti veoma fokusirani na svoj rad, i trude 
se da svaki delić dovedu do savršenstva. To je ono 
što odvaja vrhunskog umetnika od prosečnih”

Šiju svoju budućnost



OJAČATI DELOTVORNO, INKLUZIVNO 
I ODGOVORNO UPRAVLJANJE

Vladavina prava i pristup pravdi
UNDP
UNDP je doprineo unapređenju 
vladavine prava na Kosovu 
povećanjem efikasnosti u 
sudovima, razvojem pojedinačnih 
i institucionalnih kapaciteta, i 
unapređenjem koordinacije

22%
UNDP je doprineo smanjenju 
broja nerešenih predmeta u 
prvostepenim i drugostepenim 
sudovima sa 286464 u 2017. god. 
na 235408 u 2018. godini, što je 
smanjenje od 22%

Povećanje broja ljudi koji su dobili 
besplatnu pravnu pomoć u 2018. 
god. od 36 %

90
UNDP je podržao izradu novog 
Zakona o posredovanju čime je 
omogućen funkcionalniji postupak 
posredovanja. Obuku o glavnim 
izmenama i dopunama novog 
Zakona o posredovanju završilo je 
90 sudija, tužilaca i stručnog kadra

70
UNDP je podržao Agenciju za 
besplatnu pravnu pomoć i OCD 
oko pružanja pravne pomoći 
radi jačanja usluga, od čega je 
korist imalo 70 marginalizovanih 
porodica da bi ostvarile svoja 
zakonska prava

30 
Svoje kapacitete u oblasti 
komunikacije, upravljanja 
predmetima, upravnog prava 
i upravnog spora; parničnog 
postupka, arhiviranja, informisanja 
o pravosudnom sistemu povećalo 
je 30 pružalaca pravne pomoći.

30 
Obuku o primeni Evropske 
konvencije o ljudskim pravima 
završilo je 30 sudija i tužilaca, 
uključujući i kosovske Srbe, što je 
dovelo do unapređenja kvaliteta 
sudskih presuda



Rešavanje zaostavštine sukoba

Izgradnja poverenja kroz 
kulturnu zaštitu na Kosovu
Angažovano je 6 multietničkih OCD 
na promovisanju nematerijalne 
kulturne baštine u 11 opština, sa 
fokusom na angažovanje mladih i 
žena

obnova unutrašnjosti katoličkog 
hrama „Naša Gospa od neprestane 
pomoći“ u Prizrenu i očuvanje 
arheoloških nalazišta;

u saradnji sa PK, unapređena 
bezbednost šest srpskih kulturnih i 
verskih dobara;

multietnička „Laboratorija baštine 
u Letnici“ okupila je 30 studenata, 
profesora, restauratora, stolara i 
trgovaca radi vraćanja ranije slave 
vekovima starom izdanju.

Mapiranje višejezičnog opisa 
Prištine u poslednjih 100 godina, 
kroz priče ljudi, lako pristupačnog 
svakome preko interaktivne 
aplikacije.

UNDP je aktivno uključio institucionalne i aktere 
civilnog društva, uglavnom udruženja porodica 
nestalih lica, da bi doprineo boljem rešavanju 
problema „nestalih lica“. Ovo je dovelo do 

sastavljanja izveštaja „Izazovi u otkrivanju sudbine 
nestalih lica“, koji je dopunjen „Procenom primene 
Zakona o nestalim licima“ čime su obezbeđeni analiza 
i preporuke na nivou praktične politike.

1. 11 OPŠTINA
2. NAŠA GOSPA OD NEPRESTANE 
POMOĆI
3. 6 KULTURNIH I RELIGIJSKIH MESTA
4. LETNICA
5. PRIŠTINA U POSLEDNJIH 100 
GODINA

1 2 3 4 5



DISANJE NOVOG ŽIVOTA

Studenti u aktivnoj 
ulozi u zaštiti kosovske 
bogate kulture. Pročitajte 
o obnovi mlina Froka 
Dokića korišćenjem QR 
koda



Pružanje usluga na lokalnom nivou

NVO
Stimulisano je transparentno i 
konkurentno javno finansiranje 
OCD u opštinama Istok, Kamenica, 
Lipljan, Vitina i Zvečan, što je 
dovelo do unapređenja saradnje 
između javnih institucija i civilnog 
društva, kao i do bolje ponude 
lokalnih usluga za građane.

7 
Grantove za pružanje usluga 
meštanima u vezi sa ekološkim 
stvarima, osnaživanje mladih 
i žena, unapređenje lokalne 
ekonomije i promovisanje 
građanskog aktivizma i učešće u 
donošenju odluka dobilo je 7 OCD 
u Kamenici i Zvečanu.

20
Veće znanje o osmišljavanju, 
upravljanju i nadgledanju projekata 
steklo je 134 predstavnika 89 OCD. 
Bolje veštine za ocenu, upravljanje 
i nadgledanje projekata u svojim 
opštinama steklo je 20 javnih 
službenika.

ZAPOŠLJAVANJE
Agencija za zapošljavanje i njene 
službe za zapošljavanjem širom 
Kosova koriste nov model pružanja 
usluga, uključujući sredstva i 
pristupe za pružanje efikasnijih, 
rodno osetljivih i prilagođenih 
usluga nezaposlenima, uključujući 
i repatrirane Kosovce.

3 
Lokalne institucije nastavljaju 
da unapređuju kvalitet svojih 
usluga za lokalnu ekonomiju i 
stvaranje prilika za zapošljavanje 
i ostvarivanje prihoda za svoje 
meštane kroz opštinske ugovore 
o teritorijalnom zapošljavanju u 
Dragašu, Štrpcu i Vitini.

VEĆE ZNANJE O 
OSMIŠLJAVANJU, 
UPRAVLJANJU I 
NADGLEDANJU 
PROJEKATA STEKLO 
JE 134 PREDSTAVNIKA 
89 OCD



Bezbednost i sigurnost na Kosovu
2017-2021
UNDP je koristio sveobuhvatan 
pristup za smanjenje rizika od 
oružja i eksploziva koji prete 
javnoj bezbednosti, u skladu sa 
Strategijom za kontrolu eksploziva 
2017-2021 i Akcionim planom

EU
UNDP je pomogao Kosovu 
da ispuni neke od ključnih 
bezbednosnih uslova za članstvo 

u EU davanjem podrške radu na 
značajnom smanjenju nezakonitih 
tokova oružja

MOIA
UNDP je doprineo smanjenju 
potražnje za oružjem jačanjem 
mehanizama bezbednosti u 
saradnji sa Ministarstvom 
unutrašnjih poslova

FFP 
Koordinator za vatreno oružje 
razvio je mogućnost za primenu 
profila predmeta, profila problema, 
operativnih procena i strateških 
procena, što je pomoglo Policiji 
Kosova da izradi nov petogodišnji 
strateški plan

KOSOVO POLICE
UNDP je podržao razvoj kapaciteta 
u Policiji Kosova.

6 MONTHS 
Pokrenuta je šestomesečna 
kampanja radi legalizovanja 
nedozvoljenog vatrenog oružja u 
posedu civila 



Smanjenje rizika od katastrofe

UNAPREDITI NACIONALNE KAPACITETE ZA 
PREVENCIJU I OPORAVAK ZA OTPORNE NACIJE

Izvršen je uvid u „Razumevanje 
veza između SRK i RPZ/društvene 
kohezije na Kosovu“.

Edukativne informacije o smanjenju 
rizika od katastrofe primilo je 600 
ljudi iz 100 porodica tokom vežbe u 
zajednici u Peći. Obuka se sastojala 
od 50 % žena i 50 % muškaraca.

Na televiziji za multietničku 
publiku emitovano je 5 isečaka radi 
podizanja svesti o smanjenju rizika 
od katastrofe

Korist od 2 projekta za smanjenje 
i sprečavanje rizika od katastrofe 
imalo je 659 đaka osnovne škole u 
Zubinom Potoku

Razvoj nove internet aplikacije, 
AMEGISPORTAL, dovešće do 
unapređenja saradnje i omogućiti 
bolje planiranje hitne reakcije.

STUDIJA JE 
OTKRILA DA 
SAMO 15% 
KOSOVACA 
IMA JASNO 
DEFINISANE 
ULOGE I 
ODGOVORNOSTI 
U PORODICI 
ZA SLUČAJ 
KATASTROFE

50% ŽENA
50% MUŠKARACA 



OJAČATI RODNU RAVNOPRAVNOST 
I OSNAŽITI SVE ŽENE I DEVOJKE

16 dana aktivizma
Tokom veoma zapažene utakmice 
Kosova i Azerbejdžana u sklopu 
UEFA lige nacija, 32.000 ljudi je 
upoznato sa linijom za pomoć 
u slučaju nasilja u porodici - 
predsednik fudbalske federacije 
je preneo ličnu poruku pozivajući 
sve da rade na okončanju rodno 
zasnovanog nasilja. 

O značaju visokotehnološke 
bezbednosti, sa fokusom na zaštitu 
mladih devojaka, saznalo je 100 
roditelja, nastavnika i učenika.

Svest o značaju uloge žena u 
društvu stimulisana je preko 
akademske zajednice, studenata i 
civilnog društva

Visoki činovnici KFOR-a i UNDP-a 
preneli su poruke za okončanje 
rodno zasnovanog nasilja 

32,000 LJUDI UPOZNATO 
JE SA PORODIČNIM 
NASILJEM

0800 11 112



OSNAŽIVANJE ŽENA 
Među korisnicima ekonomskog 
osnaženja bilo je 62 % žena, ne 
računajući repatrirana lica. Među 
repatriranim korisnicima bilo je 24 
% žena. Zbirno, broj ekonomski 
osnaženih korisnika koji čine žene 
iznosi 41 % 

Učešće žena u merama 
Agencije za zapošljavanje širom 
Kosova za žene na aktivnom 
tržištu rada nastavlja da raste 
zahvaljujući uvedenim sistemima i 
mehanizmima

Sprovedeno je osnovno ispitivanje 
osetljivosti sukoba u vezi sa 

rodovima i smanjenjem rizika od 
katastrofe koje je dalo osnov za 
preduzimanje radnji 

Za primenu novog Zakona o 
posredovanju saznalo je 35 žena 
sudija, tužilaca i žena iz stručnog 
kadra

41% EKONOMSKI 
OSNAŽENIH 
KORISNIKA
SU ŽENE

UČEŠĆE ŽENA U 
AKTIVNOM RADNOM 
TRŽIŠTU KONSTANTNO 
RASTE 

Sve šahovske klubove na Kosovu vode muškarci, 
osim jednog. Šah se i dalje smatra sportom koji je 
prikladniji za dečake i muškarce. Šehrije Gerbeši to 
menja, korak po korak. 
Ovde pročitajte priču korišćenjem QR koda 

Razbijanje stereoti-
pa o polovima



PROMOVISATI PRIRODNA REŠENJA 
ZA ODRŽIVU PLANETU

kampanja podigla je svest o ekološkim stvarima na Kosovu sa preko 500 fotografija i 30 video snimaka s
a jedinstvenim i kreativnim podnescima 

#EcoKosovo2



Iako je izazov podizanje svesti o zaštiti životne sredine 
može se reći da je napravljen pomak

Pročitajte našu priču o permakulturi na Kosovu 
korišćenjem QR koda 

UNDP takođe podržava primenu memoranduma o 
razumevanju o zajedničkom rukovođenju reke Drine. 
Izveštaj o prekograničnoj dijagnostici i analizi (TDA) 
takođe je u procesu. „ Strateški akcioni plan“ se 
očekuje do 2020.

Razviti održivu poljoprivredu 

„Permakultura uzima 
odgovornost za 
naše akcije i za našu 
planetu, i menja naše 
navike konzumiranja i 
eksploatacije tako da 
mi možemo ponovo 
da stvaramo svet bez 
destrukcija i zagađenja“



Ovo je prva procena pranja novca 
na Kosovu u kontekstu politički 
izloženih lica.  U izveštaju je 
naveden dijapazon slučajeva u 
kojima politički izložena lica mogu 

da zloupotrebe finansijski sistem 
za svoju korist. 

Možete da pročitate ceo izveštaj 
korišćenjem QR koda 

POLITIČKI IZLOŽENA LICA 

Razvijena je Digitalna 
platforma za prijavu imovine 
i prihoda javnih zvaničnika, 
kao i sistem za upravljanje 
predmetima

Kurs sa akreditacijom 
SCAAK-a završio je 41 
predstavnik organa za javni 
red i mir u oblasti istrage 
prevare/sudsko medicinskog 
finansijskog veštačenja radi 
unapređenja analitičkih i 
specijalizovanih istražnih 
kapaciteta za otkrivanje, 
istragu i procesuiranje 
slučajeva korupcije

Razmotrena su 2373 slučaja 
koja su građani prijavili preko 
portala kallxo.com, od čega 
su odgovarajuće institucije 
obradile 395. 

Suzbijanje korupcije 
DIGITALNA 
PLATFORMA

ISTRAŽIVANJA 
PREVARA

KALLXO.
COM



PUBLIKACIJE

Puls javnosti XIV
Puls javnosti, anketa sa preko 
1300 građana, sa presekom po 
godinama starosti, rodu i etničkoj 
pripadnosti, daje pregled ključnih 
pokazatelja o ekonomiji, politici, 
bezbednosti i razvoju, iz ugla 
građana Kosova. Kao takva, 
doprinosi kreiranju politike i većoj 
odgovornosti

Puls javnosti XIV obuhvatio je 
stavove o najhitnijim pitanjima sa 
kojima se Kosovo suočava. Građani 
i dalje navode nezaposlenost (29 
%), korupciju (14 %) i siromaštvo 
(8 %) kao tri glavne stvari 
koje utiču na njihovo socijalno 
blagostanje. Podaci pokazuju trend 
socio-ekonomskih dešavanja na 
Kosovu i brige građana. 

Možete da pročitate ceo izveštaj 
korišćenjem QR koda 

SAMO 15%
ispitanika navodi da je zadovoljno 
ili veoma zadovoljno trenutnim 
političkim usmerenjem Kosova, dok 
50 % navodi da je nezadovoljno ili 
veoma nezadovoljno.

78% 
ispitanika smatra da su porodične 
veze, mito i stranačka pripadnost 
faktori koji služe za dobijanje posla 
u javnom sektoru bez zasluge.

67% 
Kosovaca oseća bezbednim na 
otvorenom, bez značajnih razlika 
u mišljenjima između muškaraca 
i žena u pogledu bezbednosti i 
sigurnosti.



Izveštaj o samoproceni opštinskog kapaciteta, na 
osnovu odgovora 1307 opštinskih javnih službenika 
iz 38 opština, između ostalog, daje uvid u kvalitet 
pružanja usluga, opštinske kapacitete, kako finansijske 
tako i ljudske, primenu i poštovanje okvira praktične 
politike 

Analiza mladih 
iz Pulsa javnosti o 
zapošljavanju, 
siromaštvu i korupciji.  

SAMOPROCENA OPŠTINSKOG KAPACITETA

Možete da pročitate 
ceo izveštaj 
korišćenjem QR 
koda 

Podatke će Ministarstvo administracije lokalne 
uprave i drugi akteri koristiti u dve svrhe: a) da 
osmisle osnovane mere koje su usredsređene 
na samostalno utvrđene potrebe; b) da izvrše 
komparativnu analizu radi utvrđivanja glavnih 
uzroka za propuste u kapacitetu 

1,307 opštinskih, 
civilnih službenika 
iz svih 38 opština





DONATORI / 
ZAHVALNOST PARTNERIMA  

Austrijska agencija za 
razvoj i saradnju 

Evropska unija

Švajcarska organizacija 
za razvojnu saradnju

Danska međunarodna 
razvojna pomoć

Švedska međunarodna 
agencija za razvoj i 
saradnju

SAD agencija za 
međunarodni razvoj

Vlada Ujedinjenog 
Kraljevstva

Vlada Vojvodstva 
Luksemburga

Vlada Norveške

Vlada Savezne Republike 
Nemačke

Vlada Japana

Vlada Italije

Vlada Republike Češke

Vlada Republike Koreje

Ministarstvo unutrašnjih 
poslova

Ministarstvo rada i 
socijalne zaštite 

Ministarstvo životne 
sredine i prostornog 
planiranja 

Ministarstvo trgovine 
i industrije i Kosovska 
agencija za ulaganja i 
podršku preduzećima

Kosovska agencija za 
zapošljavanje

Opština Dragaš

Opština Štrpce

Opština Vitina

Opština Lipljan

Opštinu Istok

Opština Kamenica

Opština Zvečan

Opština Kosovo Polje

Opština Obilić

Opština Prizren
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