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១. ឈ្វ្រងយល់ពីប្រព័ន្ធអ្រកូសុីស្តឹមសង្គមសុីវិលនៅក្នុងខ្រត្តចំនួន ៤

សង្គមស៊ីវិល គឺជាវិស័យដ៏សំខាន់ដែលមានតួអង្គចមែ៊ះជាចែើន។ 
តួអង្គទាំងនែះមានម៊ខងារផែសែងៗគ្នែ និងមានទំនាក់ទំនងជាមួយគ្នែ
ទៅវិញទៅមក។ ដូច្នែះ តាមរយៈគំទែដល់ការអភិវឌែឍសមត្ថភាព 
UNDP មានបំណងឈ្វែងយល់ពីបែព័ន្ធអែកូស៊ីស្តឹមសង្គមស៊ីវិល ក្នុង
ខែត្តកំពង់ចាម កំពត រតនគិរី និងសៀមរាប (សូមមើលរូបភាពអំពី
កមែិតទាំង ៤ នែការអភិវឌែឍសមត្ថភាព)។

ក្នុងខែត្តទាំង ៤ នែះ បញ្ហែបែឈមសំខាន់ជាងគែនែបែព័ន្ធអែកូស៊ីស្តឹ
មរបស់សង្គមស៊ីវិល គឺលទ្ធភាពហិរញ្ញវត្ថុ (៥១% នែអ្នកតបសមា្ភែស
ដាក់ពិន្ទុចន្លែះពី ១ ទៅ ២)។ បនា្ទែប់មក គឺការស្វែងរកមតិគំទែ និង
ហែដា្ឋែរចនាសម្ព័ន្ធតាមវិស័យរបស់សង្គមស៊ីវិល។ ជាជំហានបនា្ទែប់ 
UNDP នឹងគំទែដល់ការអភិវឌែឍសមត្ថភាពនៅកមែិតបែព័ន្ធអែកូស៊ីស្តឹ
ម ផ្តែតលើបញ្ហែបែឈម ដែលតែូវបានកំណត់។

1For More Information:

ប្រភព៖ ការអង្ក្រតរៀបចំផ្រនទីបង្ហ្រញពីប្រព័ន្ធអ្រកូស៊ីស្តឹម ខ្រសីហា ឆ្ន្រំ ២០២១

ព្រឹត្តិបត្រព័ត៌មានប្រចាំត្រីមាស | ១២ | ២០២១

https://www.kh.undp.org/content/cambodia/en/home.html
https://www.facebook.com/UNDPCambodia
https://twitter.com/UNDPCambodia
https://www.linkedin.com/company/undp-cambodia/mycompany/
https://www.instagram.com/undp_cambodia/


២. ការណ្រនាំអំពីភាពជាសហគ្រិន
អ្វីទៅដែលហៅថា ភាពជាសហគែិន? តើវាជួយអង្គការសង្គមស៊ីវិល
នៅកម្ពុជាយ៉ែងដូចម្តែចខ្លះ? នែះគឺជាបែធានបទនៅក្នុងកម្មវិធីវែ
ប៊ីណាជាស៊ែរីស្តីពី កតា្តែជំរ៊ញឱែយមាននវាន៊វត្តន៍សង្គម រៀបចំដោយ 
UNDP សមែែប់អង្គការសង្គមស៊ីវិលនៅក្នុងខែត្តកំពង់ចាម កំពត 
រតនគិរី និងសៀមរាប។ ភាពជាសហគែិន សំដៅលើការធ្វើសកម្មភាព
ក្ន៊ងស្មារតីសហគ្រិនភាពនៅក្ន៊ងអង្គការមួយដែលត្រូវបង្កើត
រួចហើយ។ ឧទាហរណ៍ ការកសាងធ៊រកិច្ចថ្មីនៅក្នុងអង្គការដោយ
បែើបែែស់ធនធានដែលមានសែែប់ ដើមែបីបង្កើតសែវា និងផលិតផល
ថ្មីៗ ដែលមិនធា្លែប់ធ្វើឡើងកន្លងមក ឬតាមរយៈការបែើបែែស់អភិកែម
ការងារផែសែងខ៊សពីម៊ន។១ 

2សម្រ្រប់ព័ត៌មានបន្ថ្រម៖

ពិន្ទុ ១-៥៖ សំណួរនែការអង្កែតភាគចែើន អំពីសមាសភាគនីមួយ
ៗ តែូវបានឆ្លើយជាមួយនឹងការដាក់ពិន្ទុចន្លែះពី ១ ទៅ ៥ ដើមែបី
បងា្ហែញពីការយល់សែបតាមសំណួរ (១ = មិនទាល់តែសោះ, ២ 
= តិចតួច, ៣ = ខ្លះ, ៤ = ចែើន, ៥ = ទាំងសែ៊ង)។ ហើយពិន្ទុ 
១-៥ នែះមានន័យថា ១ (បញ្ហែបែឈមជាងគែ ចំពោះនិរន្តរភាព
នែអង្គការសង្គមស៊ីវិល) រហូតដល់ ៥ (សា្ថែនភាពវិជ្ជមានជាងគែ
ចំពោះនិរន្តរភាពនែអង្គការសង្គមស៊ីវិល)
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ចំនួនអង្គការសង្គមស៊ីវិលដ្រលបានចូលរូមចំនួនអង្គការសង្គមស៊ីវិលដ្រលបានចូលរូម

កំពង់ចាម

ដំបូនា្មែនសមែែប់លើកកម្ពស់ភាពជាសហគែិន 

• ស្វែងរកអ្វីដែលអ្នកធ្វើបានល្អបំផ៊តជាងគែ៖ តើអ្វីទៅដែល
អង្គការមិនមែនរដ្ឋាភិបាលរបសអ្់នកធ្វើបានបានលអ្បំផ៊តជាងគេ 
នៅក្នុងទីផែសារ និងតើអាចបំប្លែងអ្វីដែលអ្នកធ្វើល្អបំផ៊តនែះ ទៅជា
សែវាដែលមានលក្ខណៈពាណិជ្ជកម្មដែរឬទែ?

• បែងចែករចនាសម្ព័ន្ធរវាងអង្គការមិនមែនរដា្ឋែភិបាល និង
សហគែែសសង្គមរបស់អ្នក៖ សា្ថែប័នទាំងពីរនែះចាំបាច់តែូវតែ
មានផ្នត់គំនិតពីរផែសែងពីគ្នែ និងរបៀបធ្វើការងារផែសែងគ្នែដែរ។

•   បង្កភាពងាយសែួលសមែែប់ភាពជោគជ័យ៖ ផែនទីបងា្ហែញផ្លូវ
របស់អ្នក ដើមែបីសមែែចជោគជ័យ គួរជាអ្វីដែលគែងាយសែួល
យល់។ សំខាន់ណាស់ដែលតែូវអបអរសាទររាល់សមិទ្ធផល
គែប់បែបយ៉ែង ដែលអ្នកសមែែចបាន នែះគឺសមែែប់ការកសាង
កែ៊មផង និងយ៊ទ្ធសាស្តែសមែែប់ផ្តល់ការលើកទឹកចិត្តផង។

• វិនិយោគលើការងារផែសព្វផែសាយ និងទំនាក់ទំនង៖ ធ្វើឱែយ
សហគែែសរបស់អ្នកមានឈ្មែះលែបី។

• ធ្វើបែពែឹត្តិកម្មយ៊ទ្ធសាស្តែគៀគរមូលនិធីសមែែប់សហគែែស 
របស់អ្នក និងអង្គការមិនមែនរដា្ឋែភិបាល។

៣. ទុកការសន្និម៉ត់មួយឡ្រកសិន ដើម្របីសា្ត្រប់
ការរចនាការសា្តែប់ ដែលមានការសមែបសមែួល (ហៅកាត់ថា FLD) 
គឺជាអភិកែមដែលតែូវបានបង្កើតឡើងនៅកម្ពុជា កែែមការផ្តួចផ្តើម
គំនិតរបស់អង្គការស្តែីអ្នកកសាងសន្តិភាព (WPM)។  FLD បញ្ចូល
ការសែែវជែែវ ដែលមានការចូលរួមទៅក្នុងកែបខ័ណ្ឌស្តីពីការសា្តែប់ 

ដើមែបីជំរ៊ញការចូលរួមនៅក្នុងកិច្ចពិគែែះយោបល់ឱែយកាន់តែស៊ីជមែែ
តាមរយៈការសន្ទនាជាមួយ អ្នកដែលរងផលប៉ះពាល់ដោយសារ
បញ្ហែជាក់លាក់។ FLD គឺជាអភិកែមបង្កើតឡើងដោយអ្នកចូលរួម
ពាក់ព័ន្ធ និងកំណត់គោលដៅដែលគែអាចកែសមែួលទៅតាម
ការចាំបាច់។ អភិកែមនែះមានគោលបំណង ឈ្វែងយល់ឱែយកាន់តែ
បែសើរ ពីការយល់ឃើញផែសែងៗគ្នែរបស់អ្នកពាក់ព័ន្ធតាមរយៈការ
សា្តែប់បែបសកម្ម និងឈ្វែងយល់ពីអ្វីដែលមន៊សែសកំព៊ងគិត និងរបៀប
គិតរបស់ពួកគែ។ មែយ៉ែងទៀត មានការខិតខំបែឹងបែែងយ៉ែងចែើន 
ដើមែបីបែើបែែស់ការសន្ទនាសំដៅធ្វើឱែយទំនាក់ទំនងកាន់តែមានភាពល្អ
បែសើរ តាមរយៈការយល់ពីសា្ថែនភាពគ្នែទៅវិញទៅមក បើទោះជា
វាមិនមែនមានន័យថា ជាការឯកភាពគ្នែក៏ដោយ។ ភាពចមែ៊ះនែ
ការយល់ឃើញ គឺជាគ៊ណតម្លែដ៏សំខាន់ក្នុងអភិកែម FLD ហើយការ
មិនឯកភាពគ្នែដែលល្អ តែូវបានចាត់ទ៊កថាជាអ្វីដែលមានអត្ថន័យ និង
រួមចំណែកនាំមកនូវផលិតភាព និងការសំឡឹងទៅអនាគត។

អង្គការ WPM កំព៊ងសមែបសមែួលដំណើរការ FLD ជាមួយនឹង
អ្នកចូលរួមមកពីអង្គការសង្គមស៊ីវិល រាជរដា្ឋែភិបាល និងទីភា្នែក់ងារ
អង្គការសហបែជាជាតិ ដើមែបីសា្តែប់ និងយល់ឱែយកាន់តែបែសើរពី
ការយល់ឃើញផែសែងៗគ្នែ អំពីការចូលរួមរបស់អង្គមស៊ីវិល និង
រាជរដា្ឋែភិបាល។

សូមស្វ្រងរកព័ត៌មានបន្ថ្រមទៀតតាមរយៈគ្រហទំព័រ 

@ - https://bit.ly/3rqRSgs

១.  MIT Management Sloan School, https://mitsloan.mit.edu/ideas-made-to-matter/intrapreneurship-explained

កំពត រតនគិរី សៀមរាប

លោកសែី នឿ ស៊វតា្ថែ នាយកអង្គការ CARE បែចាំបែទែសកម្ពុជា
មានបែសាសន៍ថា «អង្គការសង្គមស៊ីវិលចាំបាច់តែូវតែឆ្លើយតបទៅនឹង
តមែូវការរបស់ពលរដ្ឋ និងបន្តអភិវឌែឍខ្លួន។ ហើយភាព ជាសហគែិន 
នឹងជួយឱ្យអង្គការសង្គមស៊វិីលបន្តសម្រេចបានការរីកចម្រើននៅក្នង៊
អង្គការរបស់ខ្លួន និងធានាថាអង្គការទាំងនែះនៅតែមានភាពពាក់ព័ន្ធ 
និងមានភាពធន់។»

https://www.kh.undp.org/content/cambodia/en/home/projects/building-capacities-for-civic-engagement--peacebuilding-and-incl0.html
https://www.facebook.com/UNDPCambodia
https://twitter.com/UNDPCambodia
https://www.linkedin.com/company/undp-cambodia/mycompany/
https://www.instagram.com/undp_cambodia/
https://bit.ly/3rqRSgs

