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5 l Fortalecimiento empresaria y de la imagen comercial a través j 

de capacitaciones grupales y asistencia técnica a los negocios 
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7 Generación de planes de mejora para 
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VI. PLAN DE TRABAJO

... , .. 

1.1. Los productos generados por los consultores en el marco de sus contratos serán 

revisados por el PNUD y la EDEC, en el transcurso de siete días hábiles contados a partir 
de la entrega del producto el PNUD deberá emitir la aprobación de los mismos. 

1.2. La modalidad de implementación se realizará en el marco de la normativa PNUD bajo 

la modalidad de implementación directa (DIM). 

1.3. La coordinación en territorio se realizará de manera conjunta entre el PNUD y la EDEC, 

representados por su personal técnico. 

En la ciudad de Cuenca, a los 21 días del mes de septiembre de 2017, para constancia de lo 

expresado, comparece por parte de la Empresa Pública de Desarrollo Económico de Cuenca -

EDEC, el Sr. Carlos Rojas, Gerente General y por parte del Programa de las Naciones Unidas para 

el Desarrollo PNUD, el Sr. Cario Ruiz, Responsable del Área de Desarrollo Económico Inclusivo y 

Gestión de Riesgos, para suscribir el Plan de trabajo para la implementación de la Metodología 

"En Marcha" en la ciudad de Cuenca. 
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