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Qu’attendre des ODD ?

Au service
des peuples
et des nations

D’ici a 2030,

Mettre fin a
«transformer les Pextréme
. pauvreté et a
vies tout en la faim dans le

monde

préservant la
planete »:
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la planéte



Comment les ODD ont été construits

Au service

Consultations post-2015 : Participatives et inclusives des peuples

et des nations

(3 ans de négociations, 70 pays participants, 8 millions de personnes enquétées)

Six ‘éléments essentiels’ des ODD universels : Dignité, Humain, Prospérité, Planéte, Justice et
Partenariats pour mettre fin aux fléaux de I'extréme pauvreté et de la faim, arréter de détériorer la
planete et combattre les intolérables inégalités qui crées le désespoir.

Approche combinée de cinq idées :

1.

2.

w

Ne laisser personne en arriére et pour cela terminer le travail engagé depuis 2000 avec les
OMD ;

Définir des planchers individuels constitués d’'un ensemble de droits et de services auxquels
doivent avoir acces a terme tous les individus sans exclusive (éducation, santé, sécurité
alimentaire, étendus a d’autres sujets comme I'énergie et la protection sociale);
Sauvegarder I'environnement et combattre les causes du déreglement climatique;

Etablir des plafonds collectifs prenant en considération dans chaque domaine des limites
imposées par la nature et |la capacité des technologies disponibles a les faire reculer et a créer
des emplois;

Renforcer les capacités de mise en ceuvre et s’appuyer sur des institutions efficaces,
redevables et ouvertes.
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Besoins de financement des ODD

Au service

* Estimation globale : 3300 et 4500 milliards de USD  «&en
par an (équivalent du budget fédéral des USA 2016 : 3800 milliards USD)

® Variation par pays suivant :

v’ Transitions démographiques, épidémiologiques, urbaines ... ;
v' Disponibilité des grandes infrastructures ;

v Besoins en éducation, santé, et protection sociale;

v Impacts du changement climatique ;

v’ Potentialités d’application des innovations sociales et
technologiques ;

v’ Soutenabilité financiére de I'Etat face aux risques de
résurgence de crises, ...



Mise en ceuvre nationale des ODD

Au service

Quatre éléments essentiels: des peuples

et des nations

(i) Financements, (ii) Politiques, (iii) Moyens humains et (iv) Indicateurs.

Implications:

Etablir les priorités nationales ;

Participation, co-construction, coresponsabilité : Participation active de tous au
développement et nécessité d'instaurer un cadre de suivi et de redevabilité
rigoureux et participatif pour les ODD ;

Cohérence de toutes les politiques nationales avec les ODD : Indispensable et
nécessaire au développement durable, qui exige liens étroits entre le social,
I’environnement et 'économique ;

Plus grande modalisation des ressources : En plus d’optimiser la collecte des
ressources intérieures, s’engagent davantage dans la régulation des flux de capitaux
et I'assainissement de I'environnement des affaires ;

Révolution statistique : Des indicateurs clairs, mesurables, comparables,
désagrégeables par quintiles de population et pertinents au regard de la diversité
des besoins recensés dans les pays.



Défis de mise en ccuvre réussie des
ODD en RDC

Au service

* Ambition et complexité des ODD ; des peuples

et des nations

* Multiplicité des cadres programmatiques qui vont au-dela de
2015 ;

* Cohérence des politiques publigues encore recherchée ;

* Faiblesse des financements domestiques des programmes de
développement ;

* Insuffisante coordination des appuis au développement ;
* Faible/Insuffisance/Absence des technologies nouvelles ;
* Faiblesse des capacités techniques et institutionnelles ;

* Atomisation et faible capacité de la société civile ;

* Précarité de l'appareil statistique pour faciliter la planification,
le suivi et I'évaluation,



Opportunités pour une mise en
ceuvre réussie des ODD en RDC

28§
= &
S gA [SIE

g
hN
S
=T

* Lecons/Bonnes pratiques tirées de la mise
en ceuvre des OMD;
* Transition gouvernementale en préparation;

®* Passage a un nouveau cycle de planification du
développement (PNSD 2017-2021) ;

® Evaluation a mi-parcours des cycles de planification
a moyen terme des PTFs (UNDAF pour les SNU) ;

* Intérét de la communauté internationale pour la
consolidation de |a paix et la résilience dans les pays
d’Afrigue Centrale et des grands Lacs en particulier.



Prochaines étapes pour la RDC

Au service

Communication et plaidoyer autour des ODD ; des peules

et des nations

Etablir les priorités nationales en matiere d’ODD;

Intégrer les priorités nationales ODD dans le plan de
développement national (pPnsD 2017-2021);

Renforcement des capacités des acteurs (Gouvernement et
société civile) @ mettre en ceuvre les ODD ;

Renforcement des mécanismes de suivi et évaluation, y
compris les appuis au développement de la statistique
(AnnuStat, PAI-STATFIN, PRINS, PARBDS, STADEV, QUIBB, MICS, etc.);

Aligner la stratégie nationale de mobilisation des
ressources aux exigences des ODD.



