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1. ВВЕДЕНИЕ 

1.1. ТОР-подход как инструмент развития территории  
Территориально-ориентированный подход к развитию был разработан Про-

граммой развития ООН (ПРООН) и успешно применяется параллельно с другими, 
адресными механизмами помощи. Впервые ТОР-подход начал применяться в 80-ые 
годы прошлого века, когда ПРООН пришла к пониманию того, что традиционные 
программы помощи не были способны всегда адекватно реагировать и решать ком-
плексные проблемы, связанные с развитием того или иного региона. Произошла эво-
люция подхода: от оказания гуманитарной помощи и осуществления мероприятий по 
ликвидации последствий вооруженных конфликтов, техногенных катастроф, где лю-
ди выступали в качестве пассивных получателей поддержки, к подходу, основанному 
на мобилизации и укреплении человеческого потенциала, как ключевого фактора для 
развития той или иной пострадавшей территории.  

Первыми странами, где использовался ТОР-подход, были Афганистан, Судан, 
страны Центральной Америки.  После апробации ТОР-подхода в этих странах ПРО-
ОН активно его использовала в других регионах, в Европе (балканские страны). На 
постсоветском пространстве ТОР-подход использовался в Украине. В Беларуси был 
реализован один проект ТОР на территории районов Гомельской области, постра-
давших от последствий аварии на Чернобыльской АЭС (проект ПРООН «Территори-
ально-ориентированное развитие регионов пострадавших в результате аварии на 
Чернобыльской АЭС» 2008-2010 годы).  

ТОР-подход направлен на развитие сообществ в целом, а не отдельной целевой 
группы, отрасли, сферы (например, экология, культура, экономика, социальная сфе-
ра, управление и т.д.). Территорией развития может быть отдельная деревня, район 
города, районный центр, целый район или даже область. При этом границы террито-
риально-административных единиц с точки зрения ТОР-подхода являются наиболее 
приемлемыми объектами для его реализации, так как позволяют обеспечить долго-
срочную устойчивость и активное участие местных органов власти. ТОР помогает 
решать те задачи и проблемы развития территории, которые непосредственно влияют 
на качество жизни людей, проживающих на ней, и в решение которых жители актив-
но вовлекаются. То есть ТОР-подход - это инструмент, благодаря которому люди са-
ми, повышая и используя свой потенциал, через различные формы взаимодействия, 
управляют процессом развития. Сегодня, в белорусском контексте, ТОР – это мето-
дология и конкретные практики развития человека и местных сообществ для выявле-
ния и решение местных проблем с учетом уникальных особенностей территории. 

Главный посыл ТОР – «делаем вместе» на своей земле, для человека и для по-
томков.  Такое понимание процесса ТОР, его принятие и применение позволяет со-
здать необходимые условия для всестороннего устойчивого регионального развития.   

Паспорт ТОР должен рассматриваться как один из инструментов развития райо-
на, построенный на балансе интересов и потребностей всех субъектов развития, 
участвующих в процессе ТОР. Паспорт ТОР – это документ, который разработан с 
участием местных сообществ и направлен на повышение человеческого потенциала, 



активное участие местных жителей в развитии территории и решении местных про-
блем. В Паспорте ТОР рассматриваются те проблемы, которые могут быть реали-
стично и эффективно разрешены на уровне данной территории совместными усилия-
ми общественных организаций, местных органов власти, бизнеса, активных жителей.   

Методология разработки Паспорта ТОР основывается на четырех основных 
принципах ТОР-подхода: 

интегрированность – предполагает, что определенные сообществом проблемы и 
мероприятия для их решения реализуются комплексно и синхронно, с учетом разно-
образных форм взаимодействия вовлеченных субъектов развития, а также различных 
факторов, характеризующих данную территорию; 

включенность – предполагает, что реализуемые инициативы направлены на все 
население района, а не на интересы отдельной целевой группы;  

участие – предполагает вовлечение всех заинтересованных сторон для решения 
определенных в Паспорте ТОР проблем развития территории;   

гибкость – предполагает оперативное реагирование на происходящие внешние и 
внутренние изменения, которые могут влиять на характер определенных в Паспорте 
ТОР проблем и механизмы их решений. 

Залог успеха реализации ТОР-подхода лежит в эффективном межсекторном вза-
имодействии представителей местных органов власти, бизнеса, а также некоммерче-
ских организаций и инициатив по выявлению, планированию и решению местных 
проблем. 

 

1.2. Назначение Паспорта ТОР Брестского района  
   Развитие Брестского района во многом определяется деятельностью местных 

органов власти и объемом бюджетного финансирования, направляемого на исполне-
ние запланированных показателей социально-экономического развития района. В 
условиях снижения бюджетного финансирования, целый ряд вопросов, связанных с 
развитием Брестского района требует новых механизмов и инструментов их реше-
ния, которые помогают мобилизовать и эффективно использовать внутренний потен-
циал Брестского района.   

  Одним из таких новых инструментов является территориально-
ориентированный подход к развитию Брестского района. Применение ТОР-подхода в 
Брестском районе дает возможность повысить мотивацию и инициативность жите-
лей. Его широкое использование позволяет преодолеть многие негативные тенденции 
в развитии Брестского района благодаря мобилизации потенциала партнерства. Реа-
лизация местных инициатив и проектов, основанных на идее широкого партнерства 
жителей, местной власти, бизнеса и общественных организаций является мотивиру-
ющим примером того, что позитивные преобразования возможны общими усилиями.  

 Благодаря участию в Проекте «Содействие развитию на местном уровне в Рес-
публике Беларусь» в Брестском районе были созданы предпосылки для применения 
ТОР-подхода: начала свою работу местная инициативная группа (МИГ) как плат-
форма общественного участия и генерирования идей для территориально-
ориентированного развития, получили финансовую поддержку (110 650 ЕВРО) ини-
циативы в Основном конкурсах Проекта, представители МИГ повысили свой потен-



циал в вопросах разработки проектов и инициатив, управления проектами, познако-
мились с зарубежным опытом регионального развития.  

Паспорт ТОР Брестского района – документ, систематизирующий опыт разра-
ботки и реализации местных инициатив и проектов и задающий основу для дальней-
шей работы в рамках ТОР-подхода на территории района. Он позволяет властям, 
бизнесу, общественным организациям, гражданам и иным заинтересованным сторо-
нам, всем вместе, взглянуть на проблемы развития Брестского района через призму 
ТОР-подхода и выработать эффективные и инновационные решения в виде проектов 
и инициатив. В паспорте ТОР анализируются особенности развития Брестского рай-
она для определения приоритетов развития и формулирования видения будущего 
развития Брестского района. Работа над паспорт ТОР также позволяет местным орга-
нам власти через диалог найти новых партнеров как внутри района, так и во вне, для 
решения насущных проблем, связанных с развитием человеческого потенциала и 
территории. Планирование деятельности по реализации инициатив и проектов дает 
возможность активно работать как со средствами бюджетов различных уровней, так 
и с донорами для привлечения дополнительного финансирования развития района; 
таким образом позволяет встроить реализуемые и планируемые к реализации иници-
ативы, и проекты в единую и логичную схему развития района на основе ТОР-
подхода.  

 

1.3. Формы участия граждан в принятии общественно-значимых 
решений в Брестском районе. 

Формы участия граждан в принятии общественно-значимых решений в рамках 
территориально-ориентированного развития Брестского района – это процесс взаи-
модействия между местными органами власти, жителями, общественными организа-
циями, бизнесом и другими заинтересованными сторонами с целью учёта их реаль-
ных интересов и потребностей. ТОР-подход исходит из того, что успешность разви-
тия территорий находится в прямой зависимости от заинтересованного участия мест-
ных сообществ в разработке и реализации инициатив и проектов, направленных на 
повышение человеческого потенциала и развитие территории. 

В Брестском районе созданы условия для активного вовлечения жителей в при-
нятие значимых для развития района решений.  Базовой формой взаимодействия 
МОВ и жителей, которая представлена в Брестском районе, является информирова-
ние жителей органами власти о принятии тех или иных управленческих решений. 
Районные власти размещают информацию на сайтах органов власти, публикуют в 
СМИ, проводят информационные встречи, информация размещается на досках объ-
явлений и информационных стендах местных органов власти. Информирование яв-
ляется необходимой основой для достижения более высокого уровня общественного 
участия. 

На ряду с информированием в Брестском районе есть целый ряд, предусмотрен-
ных законодательством, форм и инструментов, которые позволяют жителям прини-
мать активное участие в решении важных местных проблем. Одной из таких форм 
является обращения граждан. Население района имеет возможность обращаться со 
своими предложениями, заявлениями и жалобами в сектор по работе с обращениями 



граждан и юридических лиц Брестского районного исполнительного комитета. Жи-
тели района обращаются в Брестский районный Совет депутатов и сельские Советы 
депутатов за решением вопросов, связанных с улучшением сельской инфраструкту-
ры. В сельской местности наиболее часто поднимаемыми темами обращений являют-
ся состояние улиц и дорог, устройство централизованного водоснабжения и канали-
зации, качество воды, вопросы уличного освещения, очистка мелиоративных каналов 
вблизи населенных пунктов, сокращение сети почтовых отделений и фельдшерско-
акушерских пунктов.  

Не реже одного раза в год на сессиях Совета депутатов заслушивается отчет 
председателя райисполкома о проделанной работе.  Обращения граждан в местные 
органы власти – форма общественного участия, при которой жители транслируют 
свои идеи, потребности, желания, требования и критику в сторону органов власти. 
Местные власти принимают решения с учетом мнения жителей, однако, жители не 
являются непосредственными участниками процесса принятия решения. Обращения 
граждан - это одна из формализованных форм общественного участия для принятия 
органами власти Брестского района информированных управленческих решений, а 
также источник идей для разработки и реализации инициатив и проектов. 

Еще одной формой общественного участия, распространенной в сельских насе-
ленных пунктах Брестского района, являются сходы (собрания) граждан, которые 
проводятся по инициативе местного населения. Эти сходы совмещают формат уча-
стия граждан в решении вопросов обеспечения жизнедеятельности местного населе-
ния и взаимодействия с органами власти. Сельские жители приглашают на эти со-
брания специалистов различных служб района: депутатов районного и сельских Со-
ветов, работников районной исполнительной власти, районного отдела по чрезвы-
чайным ситуациям, центра гигиены и эпидемиологии и иных служб по необходимо-
сти. Они поднимают такие вопросы как водоснабжение, содержание дорог, благо-
устройство населенных пунктов, торговое обслуживание и другие. Сходы граждан 
проводятся по мере необходимости, но не реже раза в год. Составляется свод всех 
поступающих обращений, разрабатываются мероприятия по их исполнению с указа-
нием исполнителей. 

Эта форма общественного участия позволяет инициировать диалог, обмен аргу-
ментами, содействует взаимному объяснению позиций по тому или иному вопросу.  

Характерной для Брестского района формой общественного участия является 
Молодежный парламент при Брестском районном Совете депутатов - общественный 
представительный орган учащейся молодежи района. Каждый участник молодежного 
парламента является представителем своей целевой группы и информирует местную 
власть о проблемах и потребностях различных групп молодежи. Участие в работе 
Молодежного парламента позволяет молодым людям приобрести опыт и навыки эф-
фективной общественно-политической деятельности через общение с представите-
лями районной власти, депутатского корпуса. Молодежь Брестского района учится 
определять общественно-значимые проблемы и находить эффективные решения с 
учетом интересов и потребностей всех заинтересованных сторон. Информация, свя-
занная с работой Молодежного парламента, обобщается и используется при даль-
нейшем планировании молодежной политики отделами райисполкома, БРСМ, а так-



же используется при написании общественными объединениями и местной властью 
проектов, связанных с молодежной тематикой.  

Еще одной, характерной для Брестского района, формой участия граждан явля-
ется работа Межведомственного координационного совета по туризму. В его состав 
входят представители Брестского районного исполнительного комитета, агроусадеб и 
общественных объединений, Брестского зонального центра гигиены и эпидемиоло-
гии, краеведы. Данный совет обобщая опыт развития туризма в Брестском районе, 
выделяет проблемные и положительные стороны, связанные с развитием туризма в 
Брестском районе. Материалы работы совета используются при разработке ежегод-
ного аналитического документа. Ежегодно на заседание районного исполнительного 
комитета или Совета депутатов выносятся наиболее проблемные вопросы развития 
туристической сферы района и предлагаются пути их решения при активной под-
держке местной власти. Эти предложения закрепляется правовым документом – ре-
шением, постановлением или распоряжением.  

Для решения вопросов, связанных с развитием предпринимательства в Брест-
ском районе, был создан Общественный совет по предпринимательству, в который 
входят представители депутатского корпуса и служб Брестского районного исполни-
тельного комитета. Совет вырабатывает конкретные шаги, которые закрепляются 
протоколом поручений заместителя председателя по экономике. Данный протокол 
обязателен к исполнению местными органами исполнительной и законодательной 
власти и соответствующими службами. В перспективе, данный совет станет важным 
консультативным органом, который будет совместными усилиями представителей 
власти и местного сообщества стимулировать развитие предпринимательства на тер-
ритории Брестского района.  

Важную роль в процессе участия граждан в принятия общественно-значимых 
решений играют местные общественные объединения: районное общественное объ-
единение ветеранов, Брестский районный комитет общественного объединения 
«БРСМ», общественное объединение «Белорусский союз женщин» и другие.   

Примером такого участия может быть Брестский районный комитет обществен-
ного объединения «БРСМ», который объединил активную молодежь в партнерстве с 
органами местной власти. Общественное объединение способствует созданию усло-
вий для всестороннего развития молодежи, раскрытия ее творческого потенциала, 
содействию развития в Брестском районе гражданского общества, основанного на 
патриотических и духовно-нравственных ценностях. 

В рамках участия в проекте «Содействие развитию на местном уровне в Респуб-
лике Беларусь», финансируемого Европейским Союзом и реализуемого Программой 
развития ООН (ПРООН) в соответствии с Меморандумом о взаимопонимании между 
программой развития Организации Объединенных Наций и Брестским районным ис-
полнительным комитетом создана местная инициативная группа по территориально-
ориентированному развитию Брестского района (МИГ)1. 

                                                           
1 Создана распоряжением председателя райисполкома на основании Закона Республики Беларусь от 04.01.2010 №108-

3 «О местном управлении и самоуправлении в Республике Беларусь» (Распоряжение председателя Брестского 

райисполкома от 26.04.2016 2016 г. № 68-р) 



 МИГ действует на основании Положения, является консультативным совеща-
тельным органом при райисполкоме и осуществляет свою деятельность на обще-
ственных началах, ее решения носят рекомендательный характер. Организационно-
техническое сопровождение деятельности обеспечивается райисполкомом и участ-
никами инициативной группы на добровольной основе. Целью деятельности инициа-
тивной группы является содействие реализации идей и принципов территориально-
ориентированного развития через создание партнерских отношений между органами 
власти, коммерческими и некоммерческими организациями, средствами массовой 
информации и широкими слоями общественности. В перспективе, деятельность МИГ 
наряду с другими инструментами, станет основой для качественно иной формы об-
щественного участия – партнерства, которое предусматривает равноценную позицию 
всех заинтересованных сторон в процессе принятия общественно-значимых решений.   



 

2. ОСОБЕННОСТИ РАЗВИТИЯ БРЕСТСКОГО РАЙОНА. 

2.1. Характерные особенности Брестского района. 
 Брестский район (белор. Брэсцкі раён) — административная единица на западе 

Брестской области Беларуси. Административный центр — город Брест (не входит в 
состав района). Территория района занимает 1544 км² (12-е место среди районов), из 
них 38,6% заняты лесами.   

Деятельность в рамках территориально-ориентированного развития Брестского 
района осуществляется во благо всех его жителей.  При этом жители района не вы-
ступают пассивными получателями благ, а активно вовлекаются в созидательную де-
ятельность, выстраивают личные и институциональные партнерства, используют 
свой человеческий потенциал в интересах развития района. На сегодняшний день 
район насчитывает 142 населенных пунктов, в которых проживает 42 037 человек 
(городского – 1 296 г.п. Домачево, сельского – 40 741, в том числе мужчин – 20 246, 
женщин - 21 791, людей с инвалидностью -1 186, детей - 122).  Трудовые ресурсы – 
24 416 человек, экономически активное население – 19 000. Уровень безработицы (к 
экономически активному населению) – 0,6%. По данным отдела по труду занятости и 
социальной защите населения на декабрь 2017 года в районе открыты 146 вакансии.  

С целью выявления основных приоритетов и характерных особенностей разви-
тия района, членами Местной инициативной группы, совместно со специалистами 
районного исполнительного комитета, проведён анализ слабых и сильных сторон, 
возможностей и угроз экономической, социальной и туристической сфер развития 
района (Приложение 1: SWOT анализ Брестского района). С учётом мнений жителей, 
была сделана оценка потребностей района, а также проанализированы местные ини-
циативы, разработанные в рамках территориально-ориентированного развития 
Брестского района. Ниже представлены основные выводы, основанные на результа-
тах проделанной работы. 

Брестский район занимает лидирующие позиции в области развития агроэкоту-
ризма, а также по таким показателям как урожайность зерновых и зернобобовых, 
производство скота и птицы, производство молока, собираемость плодов и ягод. В 
районе развито промышленное птицеводство и есть собственная кормовая база. Рост 
потребления мяса птицы, в том числе для производства колбасных изделий, наряду с 
растущим спросом на продукцию растениеводства и садоводства, стимулирует уси-
ление этих стратегических позиций и создает предпосылки для создания новых пере-
рабатывающих предприятий. Реализация перспектив развития в данном направлении 
будет способствовать созданию в районе новых рабочих мест, увеличению объемов 
налоговых поступлений в бюджет, расширению отраслевой специализации района. 

Район выделяет географическое местоположение: граничит как с ЕС (Польша), 
так и с Украиной. На территории района расположены три автомобильных погранпе-
рехода. В районе развита железнодорожная сеть (четыре основных направления: 
Минск, Варшава, Ковель, Высоколитовск). Учитывая рост транзитного грузопотока 
на автотранспорте, перспективным является дальнейшее развития придорожного 



сервиса, а также необходимой логистической инфраструктуры. Выгодное географи-
ческое положение, дальнейшее облегчение визового режима со странами ЕС и сохра-
нение безвизового режима с Украиной может выступать одним из важных факторов, 
стимулирующих рост пассажиропотока на железнодорожном транспорте. Изменение 
территориальной принадлежности двух транспортных узлов (вынос речного порта и 
товарной станции «Брест-Северный» на территорию района) позволяет рассчитывать 
на дополнительные доходы в бюджет и создание новых рабочих мест за счет увели-
чение грузопотока автомобильным и речным транспортом.    

На территории района расположен международный аэропорт «Брест». Обоюд-
ное облегчение визового режима между Республикой Беларусь и странами ЕС позво-
ляет рассчитывать на его дальнейшее развитие за счет увеличения транзитного пас-
сажиропотока. Близость аэропорта к свободной экономической зоне «Брест» и трассе 
М1 делает его привлекательным для инвесторов с точки зрения международных пе-
ревозок.  

 Наличие участка в 30 га в близости трассы М1 и увеличение транзитного грузо-
потока на автотранспорте может содействовать созданию новых предприятий транс-
портно-складской инфраструктуры на территории участка. В качестве альтернативы 
данному сценарию, с учетом растущего спроса на продукты из мяса птицы и развито-
го в районе промышленного птицеводства, на участке может быть создано перераба-
тывающие предприятие. Важную роль для привлечения инвесторов может играть тот 
факт, что эта площадка является частью свободной экономической зоны «Брест».         

В настоящее время Брестский район узкоспециализирован на сельское хозяйство 
и пищевую промышленность, но при этом, продукция сельского хозяйства имеет вы-
сокую себестоимость. Район характеризуется отсутствием предприятий, производя-
щих инновационную продукцию. Основная специализация района будет сохраняться 
и в будущем. Высокая себестоимость может быть снижена за счет модернизации 
сельскохозяйственного производства и внедрения новых технологий.  Диверсифика-
ция хозяйственной специализации района может происходить за счет появления но-
вых предприятий, связанных с развитием логистической инфраструктуры, а также 
туристической сферы.  

Облегчение визового режима с ЕС и развитие международного аэропорта 
«Брест» позволяет рассчитывать на развитие рекреационной сферы: повышение ту-
ристической привлекательности района, как первого географического пункта, кото-
рый посещают иностранные туристы в Республике Беларусь. Для того чтобы туризм 
мог стать еще одной специализацией Брестского района, необходимо появление и 
развитие инновационных туристических продуктов, которые не только привлекают 
туристов, но побуждают их оставаться в районе на несколько дней, что, в свою оче-
редь, позволяет более эффективно использовать потенциал имеющейся туристиче-
ской инфраструктуры.  

Развитие частной предпринимательской инициативы в Брестском районе сильно 
ограничено возможностями привлечения стартового капитала на организацию соб-
ственного дела на льготных или безвозмездных условиях. Предпринимательская 



инициатива в таких сферах как разработка и внедрение инновационных туристиче-
ских продуктов, совместно с развитием придорожных сервисов, может получить 
поддержку в рамках целевых программ и схем льготного кредитования (например, 
льготная кредитная линия ОАО «Белагромпромбанк»). Важную роль в этом процессе 
могут играть проекты международной технической помощи (Программа трансгра-
ничного сотрудничества «Польша-Беларусь-Украина» 2014 – 2020гг, «Негосудар-
ственные организации и местные органы власти во взаимодействии», тематические 
проекты и программы ПРООН и ЕС), реализуемые и планируемые к реализации на 
территории Брестской области, а также использование такого инновационного ин-
струмента как crowdfunding.  

Затруднить дальнейшее экономическое развитие Брестского района, с учетом 
его преимущественно сельскохозяйственной специализации, могут такие факторы 
как: сохранение высоких ставок по кредитам, что существенно осложняет модерни-
зацию сельхозпредприятий; низкое качество планирования и управления сельскохо-
зяйственными работами; волатильность рынков сельскохозяйственной продукции и 
снижение спроса. Частично нивелировать данные негативные факторы можно за счет 
активной работы по привлечению инвестиций, повышению потенциала кадров, при-
нимающих решения по планированию и управлению сельскохозяйственными рабо-
тами. Создание новых предприятий по переработке сельскохозяйственной продукции 
и диверсификация хозяйственной специализации района, за счет развития туристиче-
ских, логистических и сопутствующих им услуг, позволит создать новые рабочие ме-
ста и сделать район более привлекательным для жизни с точки зрения занятости и 
возможностей реализации предпринимательской инициативы.  

Развитие социальной сферы Брестского района напрямую связано с обеспечени-
ем достойного уровня и качества жизни населения, которые обеспечиваются полно-
ценной трудовой востребованностью, достойным уровнем оплаты труда, предостав-
лением социальных услуг на уровне, соответствующем социальным стандартам. Со-
циально-инфраструктурный потенциал Брестского района характеризуется достаточ-
но высокой степенью обеспеченности жителей учреждениями образования, здраво-
охранения, культуры. На социальную сферу расходуется более 70 % бюджета района. 
При этом сохраняется тенденция недофинансирования системы образования и соци-
альной сферы в целом. Возможности дополнительного финансирования социальных 
проектов на территории района могут быть расширены за счет участия в таких госу-
дарственных программах как «Развитие электроэнергетики и газификации села», 
«Комфортное жилье и благоприятная среда», проектах международной технической 
помощи. Важными вызовами для развития социальной сферы Брестского района бу-
дут оставаться недостаток мест в учреждениях образования, расположенных в непо-
средственной близости от г. Бреста, несовершенство нормативно-правовой базы ра-
боты со спонсорской помощью и отток квалифицированных кадров (особенно в 
здравоохранении) в областной центр.   

Сфера образования района характеризуется высоким уровнем образовательных 
услуг и наличием квалифицированных кадров. Растущий спрос на получение каче-



ственных медицинских и образовательных услуг среди жителей района дает допол-
нительные стимулы для развития сферы образования и здравоохранения, предостав-
ления услуг на платной основе, в том числе в сфере образования для взрослых.  
Дальнейшее развитие имеющихся объектов спортивной инфраструктуры (например, 
спортивный комплекс «Звездный» в аг. Томашовка, акробатический зал в аг. Висты-
чи) связано с ростом их востребованности как со стороны жителей района, так и жи-
телей города Бреста. 

В районе есть территориальный центр социального обслуживания населения и 
центр коррекционно-развивающего обучения и реабилитации. Услуги этих учрежде-
ний будут оставаться востребованы. Их дальнейшее развитие может быть связано с 
созданием коммерческих социальных предприятий на базе этих учреждений. Это 
позволит нивелировать последствия недостаточного бюджетного финансирования и 
может способствовать повышению качества оказываемых услуг.    

Разветвленная сеть учреждений здравоохранения района имеет потенциал 
нарастить портфолио оказываемых услуг, в том числе, на платной основе. Нехватка 
узких медицинских специалистов в учреждениях здравоохранения района будет 
оставаться значительной проблемой. Растущий спрос на платные медицинские услу-
ги, наряду с государственными программами развития здравоохранения, позволяют 
говорить о возможности решения этой проблемы в долгосрочной перспективе. 

Важной потребностью в сфере образования является дополнительное оснащение 
имеющихся спортзалов и кабинетов в средних школах. Решение данной проблемы 
будет осуществляться целенаправленно, посредством реализации программ по разви-
тию инфраструктуры системы образования.  

Важной проблемой для района является неудовлетворительное состояние жило-
го фонда, систем инженерных коммуникаций. Частичное решение этих проблем мо-
жет быть осуществлено благодаря участию в государственных программах: «Разви-
тие электроэнергетики и газификации села» и «Комфортное жилье и благоприятная 
среда». Реализация проектов в этой сфере может содействовать нивелированию про-
блемы оттока квалифицированных кадров в областной центр и закрепления молодых 
специалистов в районе.  

Уровень и качество жизни населения Брестского района, степень его благосо-
стояния определяют показатели развития социальной сферы. В районе наблюдается 
нехватка современных центров культурно-массового досуга, спортивных площадок, 
объектов бытового обслуживания, аптек. Спектр услуг в санаторно-курортных зонах 
района очень узкий. Развитие сферы жизнеобеспечения населения требует вложения 
инвестиций. Реализации инновационных инициатив и проектов в социальной сфере, 
расширение портфолио услуг, оказываемых на платной основе, позволит снизить 
нагрузку на районный бюджет, нарастить объем и повысить качество социальных 
услуг, а также укрепить социальную инфраструктуру района.  

Наличие природно-ландшафтных и историко-культурных памятников на терри-
тории Брестского района может быть одной из отправных точек для развития тури-
стического потенциала. На территории района расположены санаторно-



туристические зоны отдыха на озерах Белое, Рогознянское, Селяхи.  Район характе-
ризуется наличием богатых природных ресурсов: на территории района находится 
биосферный резерват «Прибужское Полесье», один заказник местного значения, два 
памятника природы республиканского значения и один памятник природы местного 
значения. Площадь особо охраняемых природных территорий в границах Брестского 
района составляет 464 тыс. га.  

Жители района активно используют культурные и природные богатства терри-
тории, развивая агроэкотуризм. На территории района расположено 54 агроусадьбы.  
Постоянный рост спроса на туристические услуги, в том числе агроэкотуризма, как 
со стороны иностранцев, так и со стороны жителей Бреста, заинтересованных в эко-
логически безопасном и комфортном отдыхе «выходного дня» позволяет говорить о 
том, что реализация проектов и инициатив в поддержку развития туристической сфе-
ры и создания новых туристических продуктов может способствовать повышению 
туристической привлекательности Брестского района. Повышение числа туристов, в 
свою очередь, будет содействовать созданию новых рабочих мест, росту самозанято-
сти в сельской местности. Приграничное расположение района наряду с перспекти-
вой облегчении визового режима с ЕС и сохранении безвизового режима с Украиной 

может стимулировать рост числа иностранных туристов, посещающих район.     
Развитие событийного туризма в Брестском районе также является перспектив-

ным. Международная военно-историческая реконструкция в Скоках проводимая ГУК 
«Историко-мемориальный музей «Усадьба Немцевичей» ежегодно собирает около 
150 реконструкторов из Беларуси, России и Украины, занимающихся темой Первой 
мировой войны, и привлекает в район тысячи туристов. Районный фестиваль "Ви-
стыцкі яблык" уже второй год подряд привлекает большое количество туристов в аг. 
Вистычи. 

В Брестском районе есть широкая сеть санаторно-курортных и оздоровительных 
учреждений, предлагающих услуги высокого качества за конкурентно-способные це-
ны. На фоне растущего спроса на медицинско-оздоровительные услуги, это может 
стать отправной точкой для развития медицинского туризма. Использование таких 
природных особенностей района как наличие сапропелей и источников хлоридно-
натриевых бромных минеральных вод, имеет потенциал для развития таких новых 
направлений как предоставление СПА услуг.  

Расширение свободной экономической зоны «Брест» и приход на местный ры-
нок новых игроков может способствовать привлечению новых инвесторов в туристи-
ческий бизнес и привлечению дополнительных ресурсов на реставрацию и восста-
новление памятников архитектуры и культуры.  

Жители Брестского района считают важными для себя такие вопросы как орга-
низация досуга детей, молодежи и взрослых. Отмечают нехватку мест в детских са-
дах, недостаточное количество современных игровых и спортивных площадок, тре-
нажерные залов. Указывают на плохое качество дорог на территории района. Важ-
ными для жителей остаются вопросы, связанные с занятостью населения, сохранени-
ем имеющихся рабочих мест и появлением новых. Проблемным является приобрете-



ние жилья молодыми семьями.  По мнению жителей, важной проблемой является ка-
чество воды, а также аварийное состояние некоторых административных зданий. Для 
отдельных населенных пунктов (деревни Теребунь, Костычи, Шумаки) приоритет-
ным является вопрос их газификации.  

Для решения проблем района был разработан целый ряд местных инициатив, 
опирающихся на такие идеи, заложенные в территориально-ориентированном подхо-
де к развитию, как общественное участие и выстраивание эффективных партнерств, 
опора на уникальные характеристики и потенциал территории и комплексность ре-
шаемых задач в рамках реализуемых инициатив.  

Заявки на реализацию местных инициатив принимали участие в конкурсах про-
екта «Содействие развитию на местном уровне в Республики Беларусь», финансиру-
емого Европейским Союзом и реализуемого Программой Развития ООН. Некоторые 
из них уже получили финансовую поддержку.  

Целый ряд местных инициатив направлен на повышение туристической привле-
кательности района: разработка и создание туристических маршрутов в том числе 
велосипедных; продвижение туристических продуктов на основе локальной аутен-
тичной культуры; сохранение и популяризация историко-культурного наследия, 
включая разработку плана восстановления сакрального зодчества Брестского района; 
создание скалодрома для активного туризма. Одна из инициатив направлена на про-
ведение брендовых мероприятий и формирование туристического бренда района на 
базе имеющихся туристических объектов: организация тематических фестивалей, 
анимационных экскурсий.  

Активные жители, общественные организации и местные органы власти заинте-
ресованы в выстраивании партнёрств и совместном решении имеющихся проблем. 
Многие проблемы рассматриваются как возможности для социально-экономического 
развития района посредством реализации различных проектов и инициатив в таких 
сферах как: популяризация здорового образа жизни и создание необходимой спор-
тивной инфраструктуры с внедрением инновационных экотехнологий; создание 
условий для социально-психологической, физической реабилитации и интеграции в 
общество людей с инвалидностью и пожилых граждан в сельской местности; повы-
шение потенциала уязвимых групп граждан в вопросах правовой и финансовой гра-
мотности; развитие и популяризация идеи самозанятости и получения дополнитель-
ного заработка; создание центра поддержки инициатив женщин; создание развиваю-
щих семейных центров; использования потенциала свободной экономической зоны и 
зеленых технологий для создания эко-поселений на территории района как инстру-
мента устойчивого территориально-ориентированного развития Брестского района; 
создание базы данных объектов нецентрализованного водоснабжения, проведение 
исследований, разработка и реализация плана по повышению качества воды в этих 
источниках. 

Разрабатываемые и реализуемые на территории Брестского района местные 
инициативы стимулируют рост заинтересованности в создании местных обществен-
ных организаций, которые совместно с местными органами власти, будут заниматься 



решением местных проблем. Инициативы содействуют укреплению и структуриро-
ванию взаимодействия всех заинтересованных субъектов развития для решения об-
щественно-значимых проблем Брестского района.  

2.2. Видение будущего развития Брестского района 
В основе территориально-ориентированного развития Брестского района до 

2025 года положен образ желаемого будущего: 
 
Брестский район - сфера экономического развития – многопрофильная сво-

бодная экономическая зона «Брест», воздушная и речная гавань области, региональ-

ный центр птицеводства, район развитого придорожного сервиса и логистики. 

Брестский район - современный производственный регион с развитой пищевой про-

мышленностью, ориентированной на расширение экспортных связей благодаря 

наличию широкой линейки брендовой мясной и молочной продукции высокого каче-

ства, соответствующей требованиям современного европейского и азиатского про-

довольственного рынка и соответствующей современным стандартам здорового 

питания для здоровья человека; зона активного развития производственной коопе-

рации с предприятиями, бизнес-структурами г. Бреста, с широкими возможностя-

ми для занятости населения, развития предпринимательской деятельности, способ-

ствующих повышению уровня доходов жителей. 

Брестский район - сфера развития социальной инфраструктуры, образова-

ния и здравоохранения – привлекательное, благоустроенное место проживания, с 

комфортными условиями жизни, развитой современной системой коммуникаций для 

людей, сочетающих занятость в городе с проживанием в сельской местности. 

Брестский район - сфера природного и культурно-исторического наследия, 

экологии и туристическая инфраструктуры - район загородного отдыха и оздо-

ровления горожан, территория комфортного отдыха, привлекающая сельским ко-

лоритом агроусадеб в сочетании с современными условиями оздоровления на базе 

санаторно-курортной инфраструктуры нового поколения. Экологически безопасный 

регион с широкими возможностями для занятости в сфере производства, оказания 

услуг, малого бизнеса, а также получения дополнительного дохода за счет активно-

го участия в ремесленной и агротуристической деятельности. 

Сфера развития человеческого потенциала и активизации общественного 

участия в процессах развития района - территория продуктивного сотрудниче-

ства между бизнес-структурами, местными органами власти, общественными ор-

ганизациями и жителями района, трансграничного и международного сотрудниче-

ства, совместно решающая проблемы развития региона и привлекающая дополни-

тельные внешние ресурсы для развития конкурентных преимуществ своего региона. 



 

3. РЕАЛИЗАЦИЯ ТОР-ПОДХОДА В БРЕСТСКОМ РАЙОНЕ. 
 

3.1. Приоритеты развития Брестского района. 
Определяя приоритеты развития Брестского района члены МИГ опирались с од-

ной стороны на экспертный анализ существующей ситуации в динамике последних 
нескольких лет (СУР Брестской области, Программа социально-экономического раз-
вития Брестского района на период 2015-2020 г., концепция территориально-
ориентированного развития, подготовленная региональным центром ГНУ «НИЭИ 
МЭ РБ»), с другой стороны - на мнение, высказанное жителями Брестского района 
(результаты 8 ОСП, проведённых в районе и отражающих мнение местных жителей 
(представлены в приложении №1),  результаты социологического исследования 
«Мой район», проведённого специалистами компании «Сатио», SWOT анализ Брест-
ского района, проведённый членами МИГ совместно со специалистами РИК)..  

 
Приоритет 1.  Обеспечение условий для достойной жизни населения, получе-

ния качественных медицинских, образовательных, социальных услуг всеми жителя-
ми района и духовно-нравственного развития населения. 

Индикаторы: 
 К 2025 году средняя продолжительность жизни увеличивается с 73,4 лет до 

74,6 лет, а коэффициент смертности трудоспособного населения снизился с 4,3 про-
милле до 3,8;  

 К 2025году количество лиц с инвалидностью снизилось на 4% по сравнению с 
2017 годом; 

 Численность практикующих врачей к 2025 году на 10 000 человек населения 
увеличилась на 1,4% по сравнению с 2017 годом; 

 К 2025 году численность средних медицинских работников на 10 000 человек 
населения увеличилась на 2,7% по сравнению с 2017 годом; 

 К 2025 году уровень обеспеченности инвалидов и пожилых граждан социаль-
ными услугами вырос от 1290 (в 2017 году) до 1320 продецимилле; 

 К 2025 году количество спортивных площадок и мест отдыха в сельской мест-
ности выросло на 15% по сравнению с 2017 годом; 

 К 2025 году количество платных услуг населению выросло на 4% по сравне-
нию с 2017 годом; 

 Обеспеченность населения местами в общедоступных объектах общественно-
го питания в 2025 году на 1 000 жителей выросла на 2,4% по сравнению с 2017 го-
дом. 

 
Приоритет 2. Развитие инфраструктуры района, способствующей улучшению 

качества жизни населения и повышению его привлекательности для инвесторов. 
Индикаторы: 
 К 2025 году протяженность автомобильных дорог общего пользования увели-

чилась на 4% по сравнению с 2017 годом; 



 К 2025 году доля обновленного автопарка составит 10%; 
 К 2025 количество пользователей общественного транспорта возросло на 5 % 

(в сравнении с 2017 годом);  
 К 2025 количество выбросов СО2 от передвижных источников загрязнения 

сократилось на 15 % (в сравнении с 2017 годом); 
 К 2025 году протяженность оптоволоконных сетей увеличилась на 10 % по 

сравнению с 2017 годом. 
 
Приоритет 3. Развитие экономики района за счет поддержки наиболее пер-

спективных сфер экономики и повышения инвестиционной привлекательности рай-
она. 

Индикаторы: 
 К 2025 году доля органического (экологического) сельского хозяйства в об-

щей структуре экономики района возросла до 5 %; 
 К 2025 году доля частного сектора с возможностями развития рыбоводства, 

рыболовства, овцеводства, декоративного и ландшафтного садоводства, пчеловод-
ства возросла до 7%; 

 К 2025 году удельный вес убыточных сельскохозяйственных организаций со-
кратился на 16% (в сравнении с 2017 годом); 

 К 2025 году доля занятости населения на инновационных предприятиях и 
предприятиях МСБ выросла до 39 %; 

 Количество трудоустроенных представителей социально-уязвимых групп к 
2025 году выросло до 40 % от общего количества трудоустроенных; 

 К 2025 году доля поступлений в бюджет района от оказываемых услуг в сфере 
туризма увеличилась до 50%. 
 

Приоритет 4. Поддержка благоприятной природной среды путем внедрения в 
хозяйственную деятельность и в быту энерго- и ресурсосберегающих технологий с 
минимальным влиянием на окружающую среду. 

Индикаторы: 
 К 2025 году количество велосипедов – участников дорожного движения уве-

личилось до 20%; 
 К 2025 году количество выбросов СО2 от передвижных источников загрязне-

ния сократилось на 5% по сравнению с уровнем 2017 года; 
 К 2025 году количество мини-полигонов твердых коммунальных отходов со-

кращено до 0 и произведена рекультивация 100 % земель, занятых полигонами; 
 К 2025 году количество котельных с использованием местных видов топлива 

составляет 10% котельных на местные виды топлива. 
 

Приоритет 5. Развитие человеческого потенциала и активизация общественно-
го участия в процессах развития района. 

Индикаторы: 
 Доля населения, принимающая участие в решение социально-экономических 

вопросов района к 2025 году увеличилась на 10% по сравнению с 2017 годом; 



 К 2025 году физическая активность населения увеличилась с 22,6% до 28% (за 
счет создания новых спортивных объектов, открытия новых секций, в том числе 
водных, обновления спортивного инвентаря и оборудования); 

 К 2025 году (по сравнению с 2017 годом) увеличилось количество посетите-
лей: культурных мероприятий - на 5 %; публичных библиотек - на 20 %; музеев - на 
5 %;  

 К 2025 году объем музейного фонда увеличился на 5% (по сравнению с 2017 
годом) 

 

3.2. Задачи приоритетных направлений и их индикаторы 
 
Приоритет 1.  Обеспечение условий для достойной жизни населения, получе-

ния качественных медицинских, образовательных, социальных услуг всеми жите-
лями района и духовно-нравственного развития населения 

Задачи: Индикаторы: 
1.1. Улучшить качество и доступ-

ность медицинских услуг.  
 
 

 К 2025 году количество населённых 
пунктов района, в которых организована ра-
бота участковой службы по принципу ко-
манды – не менее 10; 

 К 2025 году на территории района 
внедрена система электронной медицины.  

1.2. Расширить спектр товаров и 
услуг для населения в сфере 
бытового обслуживания, 
включая повышение качества и 
доступности социальных услуг 
для физически ослабленных 
лиц и людей с инвалидностью. 

 Количество специалистов, прошедших 
обучение инновационным технологиям ра-
боты по вопросам противодействия торговле 
людьми и насилия в семье – не менее 42 (к 
2025 году); 

 К 2025 году на 2 % расширен спектр 
социальных услуг (по сравнению 2017 го-
дом); 

 Количество созданных для инвалидов 
и физически ослабленных лиц приоритет-
ных объектов к 2025 году -  не менее 7; 

 Количество развивающих кружков для 
детей, в т.ч. для детей с ограниченными 
возможностями к 2025 году – не менее 4. 

 Количество центров оказания комму-
нально-бытовых услуг к 2025 – не менее 1; 

 К 2025 году модернизировано не ме-
нее 35 км сетей электросвязи; 

 К 2025 сеть абонентов интерактивного 
телевидения расширена до 100%; 

 Количество населённых пунктов, 



имеющих возможность использования тех-
нологии xPON- не менее 142. 

1.3. Поддержка и популяризация 
здорового образа жизни, нрав-
ственных и семейных ценно-
стей, в том числе улучшение 
условий для занятий спортом и 
активным отдыхом. 

 К 2025 году создано не менее 1 спор-
тивного объекта, модернизировано – не ме-
нее 3 спортплощадок; 

 Количество спортивных площадок и 
мест отдыха в сельской местности к 2025 
году выросло на 15 % (по сравнению с 2017 
годом); 

 Количество организованных спортив-
ных кружков и секций к 2025 году -  не ме-
нее 10; 

 Количество мероприятий в сфере 
спортивного туризма к 2025 году – не менее 
20; 

 Количество ежегодных спортивных 
мероприятий (областного, республиканско-
го, международного уровня) – не менее 2; 

 Количество новых туристических 
маршрутов (ежегодно) – не менее 2; 

 Количество туристско-
развлекательных мероприятий (ежегодно)– 
не менее 2. 

 
 
Приоритет 2. Поддержка развития инфраструктуры района, способствующей 

улучшению качества жизни населения и делающей его привлекательным для инве-
сторов. 

Задачи: Индикаторы: 
2.1. Организовать строительство 

новых и реконструировать 
имеющиеся дорожные объекты.  

 К 2025 году время, затрачиваемое на 
прохождение государственной границы со-
кращено на 20 % (по сравнению с 2017 г.); 

 К 2025 году количество новых и ре-
конструированных дорожных объектов - 
12,8 км. 

2.2. Усовершенствовать обществен-
ную транспортную систему. 

 К 2025 году количество новых авто-
бусных маршрутов – 4 ед.; 

 К 2025 г. количество приобретенных 
новых транспортных средств класса Евро 5 
- не менее 5 ед.;  

 Количество рейсов, соединяющих об-
ластной центр и удалённые населенные 
пункты к 2025 г. выросло на 15% (по срав-



нению с 2017 г.). 
2.3 Повысить качество и доступ-

ность тепло- и водоснабжения 
 Ежегодное количество замененных 

теплосетей Брестского района на ПИ-трубы 
-  не менее 100 км;  

 К 2025 г. количество построенных и 
реконструированных водопроводных сетей - 
не менее 30 км; 

 Количество построенных и рекон-
струированных к 2025 г. станций обезжеле-
зивания - не менее 6 ед.  

 
Приоритет 3. Развитие экономики района за счет поддержки наиболее пер-

спективных сфер экономики и повышения инвестиционной привлекательности 
района. 

Задачи: Индикаторы: 
3.1 Повысить конкурентоспособ-

ность и устойчивость сельско-
го хозяйства на основе актив-
ного развития перспективных 
(экологических) высокотехно-
логичных секторов 

  К 2025 г. создан консультационный 
совет по органическому (экологическому) 
сельскому хозяйству; 

 Количество модернизированных ферм 
к 2025 г. – не менее 5; 

 Объемы заготовки травяных кормов 
по прогрессивным технологиям с примене-
нием полимерных материалов к 2025 г. – не 
менее 30 тыс. тонн в год. 

3.2 Повысить занятость населения 
за счет открытия инновацион-
ных предприятий и обеспечить 
поддержку МСБ  

 Количество центров поддержки ини-
циатив женщин к 2025 г. – не менее 1; 

 К 2025 г. количество человек, про-
шедших обучение в сфере предпринима-
тельства и ремесленничества – не менее 210 
чел.; 

 Ежегодно разрабатывается не менее 3 
проектных предложений для финансирова-
ния международными и национальными до-
норами. 

3.3 Организовать поддержку заня-
тости населения среди соци-
ально-уязвимых групп 

 Ежегодно разрабатывается не менее 3 
проектных предложений в сфере занятости 
населения среди социально-уязвимых групп 
для финансирования международными и 
национальными донорами; 

 К 2025 году количество приусадебных 
органических кластеров – не менее 1; 

 К 2025 году количество колумбариев – 
не менее 1; 

 Количество созданных рабочих мест к 



2025 году – не менее 25. 
3.4 Обеспечить развитие туризма 

и сопутствующих ему услуг, 
как сферы предприниматель-
ства 

 Количество новых видов услуг в сфере 
музейного дела (интерактивные экскурсии) 
к 2025 году – не менее 2;  

 К 2025 году количество стратегиче-
ских документов сфере туризма– не менее 2, 
электронных баз данных в открытом досту-
пе – не менее 1; 

 Количество новых объектов туристи-
ческой инфраструктуры к 2025 году – не 
менее 2; 

 Ежегодное количество туристических 
мероприятий – не менее 1; 

 К 2025 году количество разработан-
ных туристических брендов – не менее 1; 

 К 2025 году количество агроэкотури-
стических кластеров района - не менее 1. 

3.5. Оказать поддержку предпри-
нимательству и создать воз-
можности для обучения мало-
му бизнесу 

 Количество консалтинговых центров и 
центров поддержки предпринимательства к 
2025 году – не менее 1; 

 Количество созданных рабочих мест к 
2025 году не менее – 250; 

 Количество субъектов малого и сред-
него бизнеса к 2025 возросло на 17,5% по 
сравнению с 2017 годом. 

 
 
Приоритет 4. Поддержка благоприятной природной среды путем внедрения в 

хозяйственную деятельность и в быту энерго- и ресурсосберегающих технологий с 
минимальным влиянием на окружающую среду. 

Задачи: Индикаторы: 
4.1. Произвести экологическое оздо-

ровление территории и сохранить 
памятники природы и культуры 

 К 2025 году количество реставри-
рованных памятников культуры и архи-
тектуры – не менее 2; 
 К 2025 году количество электрон-
ных баз памятников культуры и архи-
тектуры – не менее 1; 
 К 2025 году количество оборудо-
ванных дополнительных контейнерных 
площадок с целью максимального охва-
та сельского населения раздельным сбо-
ром твердых коммунальных отходов – 
30 шт; 



 К 2025 году лесистость террито-
рии увеличена на 2% по сравнению с 
2017 годом; 
 К 2025 году доля посева и посадки 
лесных культур на селекционно-
генетической основе увеличена на 10%; 
 Количество ежегодных трансгра-
ничных велопробегов – не менее 1 ед. 

4.2. Внедрить практику использования 
энергосберегающих технологий и 
альтернативных источников энер-
гии 

 Количество пунктов многоквар-
тирных жилых домов, оборудованных 
системами автоматизации и диспетчери-
зации к 2025 году - не менее 20 ед. 

 

Приоритет 5.  Развитие человеческого потенциала и активизация обществен-
ного участия в процессах развития района. 

Задачи: Индикаторы: 
5.1. Развитие человеческого потен-

циала 
 К 2025 г. количество специалистов, 

прошедших обучение в сфере регионально-
го развития – не менее 2; 
 К 2025 г. количество специалистов, 

работающих в сфере регионального разви-
тия - не менее 1 чел.; 
 Количество разработанных стратеги-

ческих документов в сфере развития чело-
веческого потенциала к 2025 г. – не менее 
2; 
 К 2025 г. количество благоустроен-

ных детских площадок – не менее 3; 
 Ежегодное количество обучающих 

мероприятий в целях повышения потенциа-
ла специалистов и руководителей – не ме-
нее 2 ед. 

5.2. Расширить общественно-
государственный диалог по во-
просам местного развития 

 К 2025 г. количество консультатив-
ных общественных советов – не менее 20; 
 Количество заседаний МИГ – не ме-

нее 1 в год; 
 Количество ежегодных ярмарок 

местных инициатив/форумов партнеров - не 
менее 1; 
 К 2025 количество вновь созданных 

организаций в сфере устойчивого развития 
– не менее 1, количество международных 
межрегиональных кластеров – не менее 1. 

 



 

3.3. План действий 
 

Приоритет 1.  Обеспечение стандартов достойной жизни для населения, создание условий для получения ка-

чественных медицинских, образовательных, социальных услуг всеми жителями района, духовно-

нравственное развитие населения 
Задача 1.1. Улучшить качество и доступность медицинских услуг 

Мероприятия  Период 

реализа-

ции 

Результаты Целевые 

группы 

Ожидаемый результат-

эффект 

Ответственные 

за реализацию  

1.1.1. Развитие пер-
вичной медицинской 
помощи, с поэтапным 
переходом к работе 
участковой службы 
по принципу коман-
ды: врач общей прак-
тики, его помощник 
по амбулаторно-
поликлинической 
помощи, медсестра. 

2018-2025 
гг. 

В 10 населённых пунктах 
организована работа участ-
ковой службы по принципу 
команды. 

Медицин-
ские учре-
ждения, ме-
дицинский 
персонал, 
население 
Брестского 
района 

Улучшено качество об-
служивания пациентов, 
повысилась эффектив-
ность медицинского 
обслуживания, снизи-
лись временные и трудо-
затраты медицинских 
учреждений. Снижена 
нагрузка на медицин-
ский персонал. 

УЗ «Брестская 
городская боль-
ница» 

1.1.2. Внедрение си-
стемы обращения 
электронных рецеп-
тов, электронной 
карты пациента в 
организациях здраво-
охранения района с 
использованием 
электронной цифро-
вой подписи. 

2018-2025 
гг. 

На территории района 
внедрена система электрон-
ной медицины (электрон-
ные карты пациентов, ре-
цепты, подписи).  

Медицин-
ские учре-
ждения, ме-
дицинский 
персонал, 
население 
Брестского 
района 

Улучшено качество об-
служивания пациентов, 
повысилась эффектив-
ность, снизились вре-
менные и трудозатраты. 
Снижена нагрузка на 
мед. персонал. 

УЗ «Брестская 
городская боль-
ница» 

1.1.3. Совершенство-
вание деятельности 
фельдшерско-
акушерских пунктов 
по оказанию первич-
ной медицинской 
помощи населению 
Брестского района на 
основе информаци-
онных технологий. 

2018-2025 
гг. 

Повышена доступность и 
качество обслуживания 
населения посредством 
установки компьютеров на 
фельдшерско-акушерских 
пунктах (далее – ФАП) с 
удаленным подключением 
их к медицинской инфор-
мационной системе «МЕ-
ДиК» с целью получения 
доступа к базе данных За-
куплено компьютеров: 14 
шт.  
Улучшена оперативность 
оказания медицинской по-
мощи населению Брестско-
го района посредством за-
купки велосипедов.  
Организовано проведение 
телемедицинских консуль-
таций сельских медицин-
ских работников и обслу-
живаемого населения спе-
циалистами узкого профиля. 
Закуплено оборудование 
для дистанционного кон-
сультирования. 

Население 
Брестского 
района 

Обеспечение равных 
возможностей в пользо-
вании медицинской ин-
формационной системой 
«МЕДиК» на основе 
полной базы данных о 
пациенте. 
Снижение времени при-
бытия медицинского 
работника ФАП для 
обеспечения вызовов на 
дому. 
Оперативность принятия 
решений в экстренных 
ситуациях. Повышение 
уровня информирован-
ности местного населе-
ния по вопросам профи-
лактики заболеваний. 

УЗ «Брестская 
городская боль-
ница №2» 

1.1.4. Организация 
обучения населения 
само-и взаимопомо-
щи (доврачебной 
помощи). 

2018-2025 
гг. 

Разработана и внедрена 
обучающая программа для 
населения. Проведена обу-
чающая кампания среди 
населения района высоко-

Медицин-
ские учре-
ждения, ме-
дицинский 
персонал, 

Повышение уровня зна-
ний и практических 
навыков у населения при 
оказании доврачебной 
помощи. 

УЗ «Брестская 
городская боль-
ница» (обслужи-
вает население 
Брестского рай-



квалифицированными спе-
циалистами. 
Разработаны, напечатаны и 
распространены информа-
ционные материалы. 
Отремонтировано помеще-
ние для проведения тренин-
гов и приобретено оборудо-
вание. 
Разработана и организована 
трансляция обучающих 
видеороликов в медицин-
ских учреждениях района. 

население 
Брестского 
района 

она. 

Задача 1.2. Расширить спектр товаров и услуг для населения в сфере бытового обслуживания, включая повышение каче-

ства и доступности социальных услуг для физически ослабленных лиц и людей с инвалидностью 
1.2.1. Инициатива: 
Совместная деятель-
ность по расширению 
предоставляемых 
услуг ГУ «Террито-
риальный центр со-
циального обслужи-
вания населения 
Брестского района» 
для решения соци-
ально значимых про-
блем Брестского рай-
она. 

2017 г. Инновационным технологи-
ям работы по вопросам про-
тиводействия торговле 
людьми и насилия в семье 
обучены 35 социальных 
работников и 7 специали-
стов ГУ «ТЦСОН Брестско-
го района». Приобретены 11 
велосипедов, а также 2 
культиватора для механизи-
рованной обработки при-
усадебных участков целе-
вой группы. 

Жители уда-
лённых тер-
риторий 
Брестского 
района, 
представите-
ли слабо 
защищённых 
социальных 
групп насе-
ления Брест-
ского района 
(пенсионеры, 
многодетные 
и малообес-
печенные 
семьи, по-
тенциальные 
жертвы 
насилия в 
семье). 

Количество жителей 
Брестского района, по-
страдавших от торговли 
людьми и насилия в 
семье снизилось. 
На 2 % расширен спектр 
предлагаемых социаль-
ных услуг.  
Улучшено материальное 
положение и повышен 
доход целевых групп. 

ОО «Клуб дело-
вых женщин», 
Государственное 
учреждение 
«Территориаль-
ный центр соци-
ального обслу-
живания населе-
ния Брестского 
района» 

1.2.2. Инициатива: 
Семейная арт-
площадка «Клейни-
ковские субботы» 

2017 г. Создана арт-площадка для 
применения нетрадицион-
ных техник арт-терапии, 
приобретён передвижной 
лестничный гусеничный 
подъемник, проведены 16 
встреч с семьями и фести-
валь искусств «Дружная 
семья», который стал тра-
диционным. 

Местное 
население – 
семьи, дети, 
в т.ч. с осо-
бенностями в 
развитии 
Клейников-
ского сель-
ского Сове-
та, работни-
ки сферы 
образования 
учреждений, 
находящихся 
на террито-
рии Клейни-
ковского 
сельского 
Совета. 

Улучшено качество 
предлагаемых услуг в 
сфере семейного досуга. 
Совместное времяпре-
провождение родителей 
с детьми укрепляет се-
мейные отношения и 
ценности. Вовлечение 
детей с инвалидностью в 
совместную активную 
творческую деятель-
ность способствует раз-
витию и реабилитации 
детей с инвалидностью и 
воспитанию «принятия» 
таких детей здоровыми 
людьми.  

Клейниковский 
сельский испол-
нительный ко-
митет 
Государствен-
ное учреждение 
образования 
«Клейниковская 
детская школа 
искусств», Госу-
дарственное 
учреждение 
образования 
«Средняя школа 
д. Клейники», 
Конный патрио-
тический клуб 
«Белая Русь», 
ЧТПУ «Байд», 
Государственное 
учреждение 
образования 
«Центр коррек-
ционно-
развивающего 
обучения и реа-
билитации 
Брестского рай-
она». 



1.2.3. Инициатива: 
Популяризация здо-
рового и активного 
образа жизни для 
жителей сельской 
местности Брестского 
района. 

2017 г. Обустроена оздоровитель-
ная площадка, включающая 
в себя 4 зоны (двигательной 
активности, закаливания, 
игровой и фито-зоны), со-
зданы кружки любителей 
скандинавской ходьбы, 
«Народный лекарь», «Уроки 
правовой и финансовой 
грамотности», «Азбука пси-
хологии». 

Жители 
сельской 
местности 
Брестского 
района, пен-
сионеры, 
пожилые 
люди, люди 
с инвалидно-
стью. 

Возросло количество 
людей, ведущих здоро-
вый образ жизни, благо-
даря популяризации 
здорового и активного 
образа жизни среди це-
левых групп Инициати-
вы, путем создания 
условий для социально-
психологической, физи-
ческой реабилитации и 
интеграции в общество 
людей с инвалидностью 
и пожилых граждан в 
сельской местности 

Государствен-
ное учреждение 
«Территориаль-
ный центр соци-
ального обслу-
живания населе-
ния Брестского 
района», Госу-
дарственное 
научное учре-
ждение «Полес-
ский аграрно-
экологический 
институт Наци-
ональной акаде-
мии наук Бела-
руси», Государ-
ственное лесо-
хозяйственное 
учреждение 
«Брестский 
лесхоз», 
Брестское об-
ластное отделе-
ние обществен-
ного объедине-
ния «Белорус-
ский фонд мило-
сердия и здоро-
вья», 
Частное транс-
портное унитар-
ное предприятие 
«БонЕвро-
Транс». 

1.2.4. Создание вы-
ездного центра для 
оказания коммуналь-
но-бытовых услуг 

2018-2025 
гг. 

Создан выездной центр 
оказания коммунально-
бытовых услуг 

Жители 
сельской 
местности 
Брестского 
района, пен-
сионеры, 
пожилые 
люди, люди 
с инвалидно-
стью. 

Повысилось качество 
обслуживания, доступ-
ность и ассортимент 
услуг, оказываемых жи-
телям сельской местно-
сти, пенсионерам и лю-
дям с инвалидностью 

ГУ «Территори-
альный центр 
социального 
обслуживания 
населения 
Брестского рай-
она», 
Комбинат быто-
вого обслужива-
ния Брестского 
района 

1.2.5. Реконструкция 
имеющихся объектов 
физкультурно-
спортивного назначе-
ния для создания 
безбарьерной среды 
для инвалидов и фи-
зически ослабленных 
лиц путем оснащения 
их необходимым 
оборудованием и 
специализированны-
ми помещениями 

2018-2025 
гг.  

Реконструировано с целью 
создания безбарьерной сре-
ды 2 объекта физкультурно-
спортивного назначения.  

Люди с ин-
валидностью 
и физически 
ослабленные 
люди, про-
живающие в 
Брестском 
районе 

Снижен уровень заболе-
ваемости НИЗ среди 
людей с инвалидностью 
и физически ослаблен-
ных лиц за счет повы-
шения их двигательной 
активности.  

Отдел образова-
ния, спорта и 
туризма райис-
полкома, обще-
ственные орга-
низации района 

1.2.6. Развитие сети 
интерактивного теле-
видения и цифрового 
эфирного телевиде-
ния за счет расшире-
ния абонентской базы 

2018-2025 
гг. 

Сеть абонентов интерак-
тивного телевидения рас-
ширена до 100%. 

Жители 
сельской 
местности 
Брестского 
района 

Жители района имеют 
возможность пользо-
ваться качественными 
телекоммуникационны-
ми услугами. 

Брестский фи-
лиал РУП «Бел-
телеком» 



1.2.7. Улучшение 
качества предостав-
ления услуг за счет 
расширения геогра-
фии покрытия техно-
логией xPON 

2018-2025 
гг. 

Жители не менее 142 насе-
лённых пунктов получили 
возможность использования 
технологии xPON 

Жители 
Брестского 
района 

Жители района имеют 
возможность пользо-
ваться качественными 
телекоммуникационны-
ми услугами. 

Брестский фи-
лиал РУП «Бел-
телеком» 

1.2.8. Поэтапная мо-
дернизация сети 
электросвязи путем 
замены коммутаци-
онного оборудования 
координатного типа 

2018-2025 
гг. 

Модернизировано не менее 
35 км сетей электросвязи с 
заменой  

Жители 
Брестского 
района 

Жители района имеют 
возможность пользо-
ваться качественными 
телекоммуникационны-
ми услугами. 

Брестский фи-
лиал РУП «Бел-
телеком» 

1.2.9. Создание ин-
ститута социальных 
сиделок (ассистен-
тов) для сопровожде-
ния людей с инва-
лидностью, одиноких 
стариков.  

2018-2025 
гг. 

Организован ряд тренингов 
для заинтересованных для 
повышения информирован-
ности об особенностях ухо-
да за людьми с инвалидно-
стью и пожилыми людьми.  
Проведены мастер-классы 
для отработки навыков ухо-
да за людьми с инвалидно-
стью. 
Закуплено необходимое 
оборудование. 

15-20 семей 
сельского 
совета, кото-
рые получат 
возможность 
оставлять 
своих близ-
ких с инва-
лидностью 
на некоторое 
время с асси-
стентом. 

Семьи, имеющие детей с 
инвалидностью, одино-
кие пожилые люди 
Клейниковского сельсо-
вета 

Клейниковский 
сельсовет. 

1.2.10. Обучение 
навыкам фотомастер-
ства инвалидов и 
пожилых граждан, 
посещающих отделе-
ния дневного пребы-
вания ТЦСОН Брест-
ского района с орга-
низацией социально-
го туризма. 

2018-2025 
гг. 

Проведен мастер-класс по 
приобретению навыков 
качественной фотосъемки 
Обучены представители 
целевой группы навыкам 
использования оргтехники 
для получения печатной 
продукции (фотографии, 
буклеты и т.д.) 
Посещены места культур-
ного наследия с целью при-
менения изученных техни-
ческих приемов фотосъемки 
и изучения исторических 
мест родного края  

Молодые 
люди, посе-
щающие 
отделение 
дневного 
пребывания 
для инвали-
дов Брест-
ского 
ТЦСОН; 
Люди пожи-
лого возрас-
та, посеща-
ющие отде-
ление днев-
ного пребы-
вания для 
пожилых 
граждан 
Брестского 
ТЦСОН 

Расширен спектр соци-
альных услуг ТЦСОНа. 
Улучшено качество 
жизни пожилых жителей 
района и людей с инва-
лидностью. 

ГУ «Территори-
альный центр 
социального 
обслуживания 
населения 
Брестского рай-
она» 

Задача 1.3. Поддержка и популяризация здорового образа жизни, нравственных и семейных ценностей, в том числе улуч-

шение условий для занятий спортом и активным отдыхом 
1.3.1. Инициатива: 
«Домачевский Физ-
КультЦентр – здоро-
вый досуг для всей 
семьи» 
 

2017 г. Создан спортивный объект 
на благоустроенной без-
опасной территории в цен-
тре сельисполкома - Физ-
КультЦентра «Домачево», 
проведены 
GREENWORKOUT, эко-
лекции, эко-соревнования. 
Идентифицированы и лик-
видированы несанкциони-
рованные свалки. 

Подростки и 
молодежь, 
все желаю-
щие из числа 
взрослого 
населения 
Домачевско-
го сельского 
Совета 

Население привлечено к 
активному здоровому 
образу жизни. Умень-
шился уровень заболева-
емости НИЗ. Экологиче-
ская культура населения 
повышена.  

Домачевский 
сельский испол-
нительный ко-
митет, Домачев-
ская школа,  
ОО «Время зем-
ли» 

 1.3.2. Развитие лю-
бительского и массо-
вого уличного спорта 
(модернизация суще-
ствующих и строи-
тельство новых ком-
плексных спортив-

2018-2025 
гг. 

Модернизировано и постро-
ено не менее 2-ух уличных 
площадок. 

Население 
Брестского 
района, ту-
ристы и от-
дыхающие. 

Население привлечено к 
активному здоровому 
образу жизни. Умень-
шился уровень заболева-
емости НИЗ.  

Отдел образова-
ния, спорта и 
туризма райис-
полкома, субъ-
екты хозяйство-
вания 



ных площадок) 

1.3.3. Развитие зим-
них видов спорта с 
целью оздоровления 
местного населения и 
привлечения допол-
нительного потока 
туристов 

2018-2025 
гг. 

Организована работа 10 
кружков и секций зимних 
видов спорта. Не менее 200 
человек привечено к регу-
лярным занятиям зимними 
видами спорта. 

Население 
Брестского 
района, ту-
ристы и от-
дыхающие. 

Население привлечено к 
активному здоровому 
образу жизни. Умень-
шился уровень заболева-
емости НИЗ. 

Отдел образова-
ния, спорта и 
туризма райис-
полкома, субъ-
екты хозяйство-
вания 

1.3.4. Развитие спор-
тивного и рекреаци-
онного туризма с 
целью приобщения 
населения к актив-
ным видам спорта и 
отдыха 

2018-2025 
гг. 

На территории района орга-
низовано проведение не 
менее 20 мероприятий по 
спортивному туризму.  

Население 
Брестского 
района, ту-
ристы и от-
дыхающие. 

Население привлечено к 
активному здоровому 
образу жизни. Умень-
шился уровень заболева-
емости НИЗ. Районный 
бюджет получает до-
полнительную прибыль 
за счет привлечения 
туристов, приезжающих 
в район чтобы прини-
мать участие в спортив-
но-рекреационных ме-
роприятиях.  

Собственные 
средства, 
Средства инве-
стора, 
Иностранные 
инвестиции 
(грантовые про-
граммы) 

1.3.5. Развитие вод-
ных и пляжных видов 
спорта с целью эф-
фективного исполь-
зования природного 
потенциала региона 

2018-2025 
гг. 

На территории района обо-
рудовано не менее 2 мест 
для проведения соревнова-
ний по пляжным и водным 
видам спорта. Ежегодно 
проводится не менее 2 со-
ревнований районного, об-
ластного и международного 
характера. 

Население 
Брестского 
района, ту-
ристы и от-
дыхающие. 

Население привлечено к 
активному здоровому 
образу жизни. Умень-
шился уровень заболева-
емости НИЗ. Районный 
бюджет получает до-
полнительную прибыль 
за счет привлечения 
туристов и спортивных 
команд, приезжающих в 
район чтобы принимать 
участие в спортивных 
мероприятиях. 

Собственные 
средства, 
Средства инве-
стора, 
Иностранные 
инвестиции 
(грантовые про-
граммы) 

1.3.6. Инициатива: 
«Развитие культурно-
массового досуга 
населения Брестского 
района через созда-
ние в парке д. Скоки 
крытой эстрадно-
театральной площад-
ки» 

2017-2025 
гг. 

В новые туристические 
маршруты и продукты 
включены концертные вы-
ступления, театрализован-
ные представления аутен-
тичных фольклорных кол-
лективов и исполнителей, 
театральные программы, 
мероприятия с участием 
местных ремесленников и 
мастеров народных про-
мыслов, проводимые на 
оборудованной эстрадно-
театральной площадке в 
Мотыкальском сельском 
Совете. Район получил воз-
можность качественно ор-
ганизовывать мероприятия 
досугового и туристическо-
го характера. 

Местное 
население, 
НГО, мест-
ные власти, 
ремесленни-
ки, субъекты 
МСП и агро-
экотуризма, 
туристы 

Повышено качество 
культурно-досугового 
обслуживания населения 
Брестского района, в 
частности Мотыкальско-
го сельского Совета. 
Увеличено число при-
влекаемых туристов и 
гостей из Бреста, других 
регионов.  

Мотыкальский 
сельский испол-
нительный ко-
митет, 
Государствен-
ное учреждение 
культуры 
«Брестская рай-
онная централи-
зованная клуб-
ная система», 
Государствен-
ное учреждение 
культуры «Ис-
торико-
мемориальный 
музей «Усадьба 
Немцевичей», 
Брестская рай-
онная организа-
ция обществен-
ного объедине-
ния «Белорус-
ский республи-
канский союз 
молодежи», 
Государствен-
ное учреждение 
«Территориаль-
ный центр соци-



ального обслу-
живания населе-
ния Брестского 
района», 
ЧТПУП «Гаспа-
дыня Ганна» 

1.3.7. Создание соци-
ального анти-кафе 
для совместного про-
ведения досуга для 
людей пенсионного 
возраста, семей с 
детьми с инвалидно-
стью.  

2017-2025 
гг. 

Оборудовано помещение. 
Закуплено оборудование 
для проведения занятий по 
различным видам приклад-
ного творчества.  
Проведены тренинги по 
популяризации здорового 
питания. 

Население 
Клейников-
ского сель-
совета (пен-
сионеры, 
одиноко 
проживаю-
щие люди, 
семьи с 
детьми с 
инвалидно-
стью) 

Повышено качество 
культурно-досугового 
обслуживания населения 
Брестского района, в 
частности Клейников-
ского сельского совета. 
Расширен круг социаль-
ных услуг. 

Клейниковский 
сельсовет. 

1.3.8. Благоустрой-
ство парковой зоны 
вокруг места захоро-
нения аг. Радваничи 

2017-2025 
гг. 

Произведено благоустрой-
ство территории. 
Обустроено место отдыха и 
проведения общественно-
культурных мероприятий.  

Население 
Радванич-
ского сель-
совета. 

Улучшены условия от-
дыха жителей сельсове-
та. 

Радваничский 
сельский испол-
нительный ко-
митет. 

1.3.9. Благоустрой-
ство парковой зоны в 
п. Муховец 

2017-2025 
гг. 

Благоустроена парковая 
зона для активного отдыха. 
Установлено оборудование 
детской игровой площадки. 
Регулярно проводятся дет-
ские праздники. 

Население 
Муховецкого 
сельского 
совета. 

Улучшены условия от-
дыха жителей сельсове-
та (дети и их родители). 

Муховецкий 
сельсиполком. 

1.3.10. Создание цен-
тра коммуникации и 
компьютерной гра-
мотности   на терри-
тории Чернавчицкого 
сельского совета. 

2017-2025 
гг. 

На территории Чернавчиц-
кого сельского совета от-
крыт центр коммуникации и 
компьютерной грамотности 
местного населения с по-
стоянно работающими кон-
сультантами.  
Закуплено необходимое 
оборудование. 
Проведены тренинги для 
консультантов. 
Проведена образовательная 
кампания для населения 
сельсовета. 
Организовано торжествен-
ное открытие центра.  

Население 
Чернавчиц-
кого сель-
ского совета. 

Повысился уровень вла-
дения и использования 
компьютера для осу-
ществления платежей 
карточками, возмож-
ность зарегистрировать 
иностранных гостей 
онлайн в безвизовой 
зоне. Социально уязви-
мые группы людей по-
лучили возможность 
дешёвого канала связи и 
коммуникации через 
интернет, возможность 
покупки в интернет-
магазинах, повысился 
уровень самоорганиза-
ции местного населения. 

Чернавчицкий 
сельисполком. 
Местная иници-
ативная группа. 

1.3.11. Историческая 
реконструкция Рад-
зивиловской ярмарки 
на территории Чер-
навчицкого сельского 
совета 

2017-2025 
гг. 

Проведен тренинг «Радзи-
виловская эпоха в Чернав-
чицах». 
Изготовлены информаци-
онные буклеты-
приглашения. 
Созданы костюмы Радзиви-
ловской эпохи. 
Создан мистический лаби-
ринт страха.  
 Проведен практикум по 
созданию общей программы 
ярмарки. 
Закуплена звуковая аппара-
тура. 
Организовано театрализо-
ванное представление «От-

Население 
23деревень 
Чернавчиц-
кого совета в 
количестве 
5348 чело-
век, туристы 
и гости дере-
вень Брест-
ского района 

Повысилась историче-
ская грамотность насе-
ления и туристическая 
привлекательность тер-
ритории. Ярмарка стала 
брендовым событием 
нашей территории.  Воз-
росли доходы местного 
населения 

Инициативная 
группа Чернав-
чицкого сель-
ского Совета, 
представители 
бизнеса, мест-
ные органы вла-
сти. 
Чернавчицкий 
сельский испол-
нительный ко-
митет 



крытие   Радзивиловской 
ярмарки». 
Создан видеоролик о собы-
тии. 

1.3.12. Распростране-
ние эко-
инновационной ме-
тодики привлечения 
молодежи Домачев-
ского сельисполкома 
к ведению здорового 
образа жизни и заня-
тию спортом с целью 
поднятия уровня удо-
влетворенности жиз-
нью. 

2018-2025 
гг. 

В рамках инициативы со-
зданы группы экоактиви-
стов в 3 школах района. 
Изготовлены и распростра-
нены материалы по пропа-
ганде бережного отношения 
к местной природе и ценно-
сти местной среды (300 
буклетов). Напечатаны 
спортивные экокалендари 
(600 шт.) с фотоматериала-
ми, собранными в рамках 
реализации инициативы. 
Создан видеоматериал о 
жизни в спортивном экола-
гере. Оснащен спортивный 
зал «Домачевского Физ-
КультЦентра» для проведе-
ния тренировок и занятий 
на постоянной основе 3 
видами спорта (фитнес, 
борьба и бокс). 

Подростки и 
молодежь 
Брестского 
района в 
возрасте от 
12 до 18 лет. 

У школьников Брестско-
го района (не менее 600 
человек) сформирована 
потребность бережного 
отношения к природе 
через ведение ЗОЖ и 
занятиями спортом 
(фитнес, борьба и бокс). 
Увеличилось количество 
жителей района, веду-
щих ЗОЖ. 

Отдел образова-
ния Брестского 
райисполкома 

1.3.13. Улучшение 
здоровья населения 
посредством органи-
зации «Летников» с 
пчелами (сон на пче-
лах). Повышение 
туристической при-
влекательности райо-
на. 

2018-2025 
гг. 

Установлены закрытые бе-
седки для организации «Сна 
на пчелах» 
Проведены обучающие ме-
роприятия для желающих 
заниматься пчеловодством. 
Проведена кампания по 
популяризации ЗОЖ с пче-
лами. Проведен праздника 
пчел. 

Население 
Клейников-
ского сель-
совета. Ту-
ристы. 

Профилактика НИЗ и 
как следствие – улучше-
ние состояния здоровья 
населения сельсовета. 
Создание нового рабоче-
го места. Повышение 
туристической привле-
кательности района. 

Клейниковский 
сельсовет. 

 
 

Приоритет 2. Поддержка развития инфраструктуры района, способствующей улучшению качества жизни насе-

ления и делающей его привлекательным для инвесторов.  
Задача 2.1. Организовать строительство новых и реконструировать имеющиеся дорожные объекты 
Мероприятия  Период 

реализации 

Результаты Целевые группы Ожидаемый ре-

зультат-эффект 

Ответственные за реали-

зацию 

2.1.1. Улучшение 
эффективности та-
моженного контроля 
на контрольно-
пропускном пункте 
«Домачево» (внедре-
ние системы элек-
тронной очереди) 

2019-2025 
гг. 

Уменьшение вре-
мени при прохож-
дении государ-
ственной границы 
на 20 %  

Население Брест-
ского района и 
Бреста. 

Жители района и г. 
Бреста тратят 
меньше времени на 
прохождении та-
моженной границы 

Брестский райисполком, 
Брестская таможня 

2.1.2. Улучшение 
дорожной инфра-
структуры деревни 
Непли. 

2018-2025 
гг. 

Понижен участок 
дороги в деревне 
Непли. Жители 
деревни не стра-
дают от подтоп-
лений. Сохранена 
природа заказника 
«Бугский» 

Население дерев-
ни Непли. 

Улучшено каче-
ство жизни насе-
ления. 

Клейниковский сельский 
исполнительный комитет. 

2.1.3. Реконструкция 
очистных сооруже-
ний в деревнях 
М.Родваничи и 
Б.Родваничи.  

2018-2025 
гг. 

Реконструированы 
очистные соору-
жения в 
М.Родваничи и 
Б.Родваничи. 

Население дере-
вень 
М.Родваничи и 
Б.Родваничи.  

Улучшено каче-
ство жизни насе-
ления. 

Родваничский сельский 
исполнительный комитет. 



Задача 2.2. Усовершенствовать общественную транспортную систему 
2.2.1. Приобретение 
автотранспортных 
средств класса Евро5 
с различным количе-
ством посадочных 
средств. 

2018-2025 
гг. 

Приобретены не 
мене 5 транспорт-
ных средств клас-
са Евро 5. Коли-
чество рейсов, 
соединяющих 
областной центр и 
удалённые насе-
ленные пункты 
выросло на 15%. 

Население Брест-
ского района и 
Бреста.  

Жители района 
тратят меньше 
времени, чтобы 
добраться до рабо-
ты. Жители об-
ластного центра 
чаще посещают 
различные меро-
приятия и свои 
дачные участки. 

Частные транспортные 
компании и Брестский 
автобусный парк. 

2.2.2. Реконструкция 
железнодорожных 
путей в районе ст. 
Лыщицы 

2018-2025 
гг. 

Реконструировано 
10 км.  железно-
дорожных путей. 
Объем оказания 
транспортных 
услуг увеличен на 
15% 

Международные 
и белорусские 
компании, заин-
тересованные в 
транспортных 
услугах 

Увеличенный объ-
ем оказания транс-
портных услуг дает 
дополнительные 
поступления в 
местный бюджет. 

ООО «Западтрансэкспе-
диция», частный инвестор 
(Израиль, Российская Фе-
дерация) 

Задача 2.3.  Повысить качество и доступность тепло-водоснабжения 

2.3.1. Перекладка 
тепловых сетей ПИ-
трубами протяжён-
ностью  

2018-2025 
гг. 

Не менее 100 км 
теплосетей Брест-
ского района за-
менены на ПИ-
трубы ежегодно 

Население Брест-
ского района 

Жители Брестского 
района получают 
более качествен-
ные услуги в обла-
сти тепло-
водоснабжения, 
что делает Брест-
ский района более 
привлекательным 
для жизни.  

РУП «Брестэнерго» 

2.3.2. Строительство 
и реконструкция 
водопроводных се-
тей, строительство 
станций обезжелези-
вания 

2018-2025 
гг. 

Построено и ре-
конструировано 
не менее 30 км 
водопроводных 
сетей и не менее 6 
станций обезжеле-
зивания 
Обеспечено к 
концу 2020 г. 
100% потребите-
лей водоснабже-
нием питьевого 
качества 

Население Брест-
ского района 

Жители Брестского 
района получают 
более качествен-
ные услуги в обла-
сти тепло-
водоснабжения, 
что делает Брест-
ский района более 
привлекательным 
для жизни. 

Отраслевые отделы 
райисполкома, КУП ЖКХ 
«Брестское ЖКХ», субъ-
екты хозяйствования» 

 
Приоритет 3. Развитие экономики района за счет поддержки наиболее перспективных направлений развития 

экономики и повышения инвестиционной привлекательности района 
Задача 3.1. Повысить конкурентоспособность и устойчивость сельского хозяйства на основе активного развития перспек-

тивных (экологических) высокотехнологичных секторов. 
Мероприятия  Период 

реализации 

Результаты Целевые группы Ожидаемый резуль-

тат-эффект 

Ответственные за 

реализацию  

3.1.1. Создание кон-
сультационного сове-
та по органическому 
(экологическому) 
сельскому хозяйству  

2017-2025 
гг. 

Создан консультаци-
онный совет по орга-
ническому (экологи-
ческому) сельскому 
хозяйству. 

МОВ, фермер-
ские хозяйства 
Брестского райо-
на 

Повышена осведом-
ленность субъектов 
сельского хозяйствах 
о передовых методах 
и технологиях в сель-
ском хозяйстве 

Управление сель-
ского хозяйства 
райисполкома сов-
местно с фермера-
ми, хозяевами ЛПХ 

3.1.2. Проведение 
модернизации и ос-
новных животновод-
ческих ферм для со-
здания условий, соот-
ветствующих эколо-
гическим и гуманным 
принципам 

2017-2025 
гг. 

Модернизировано 5 
ферм в Брестском 
районе.  

Фермерские хо-
зяйства Брестско-
го района субъек-
тов  

Созданы благоприят-
ные условия для со-
держания скота и 
повышения его про-
дуктивности 

Управление сель-
ского хозяйства 
райисполкома фер-
мерские животно-
водческие хозяй-
ства 

3.1.3. Заготовка тра-
вяных кормов по 
прогрессивным тех-

2017-2025 
гг. 

Объемы заготовки 
травяных кормов по 
прогрессивным тех-

Фермерские хо-
зяйства Брестско-
го района 

Применение эколо-
гичных и прогрессив-
ных технологий в 

Управление сель-
ского хозяйства 
райисполкома фер-



нологиям нологиям с примене-
нием полимерных 
материалов к 2020 
году – до 30 тыс. 
тонн. 

сельском хозяйстве мерские животно-
водческие хозяй-
ства 

Задача 3.2. Повысить занятость населения за счет открытия инновационных предприятий и обеспечить поддержку МСБ 
3.2.1 Создание центра 
поддержки инициа-
тив женщин "Спада-
рыня Прыбужжа" 

2018 г. Проведен ремонт 
помещений и обору-
дован центр под-
держки инициатив 
женщин, создана 
мультимедийная база 
о видах ремесленни-
чества, характерных 
для Брестского райо-
на, виртуальная экс-
курсия по видам 
профессиональной 
деятельности. Прове-
дены 4 тренинга по 
предпринимательству 
(120 человек) и 6 
мастер-классов и 
демонстраций обря-
дов от наиболее 
успешных ремеслен-
ников района (90 
человек) для пред-
ставителей целевой 
группы инициативы. 

Женское населе-
ние района, ре-
месленники и 
предприниматели 
региона 

Расширение возмож-
ностей для самозаня-
тости, трудоустрой-
ства и получения до-
полнительного зара-
ботка женщин на ос-
нове развития тради-
ционных для Брест-
ского района видов 
ремесленничества. 
Выработка навыков и 
компетенций в сфере 
предпринимательства 
на основе традицион-
ных ремесел Брест-
ского района  

Брестский район-
ный Дом ремесел 
государственного 
учреждения куль-
туры «Брестская 
районная централи-
зованная клубная 
система», Брест-
ское районное от-
деление обще-
ственной организа-
ции «Белорусский 
союз женщин», 
Машлякевич Ека-
терина Сергеевна, 
ремесленник, вид 
деятельности – 
валяние, Кравчук 
Геннадий Петро-
вич, ремесленник, 
вид деятельности – 
резьба по дереву, 
Огиевич Екатерина 
Леонидовна, ре-
месленник, вид 
деятельности – 
кружевоплетение 

3.2.2. Расширение 
сотрудничества с 
регионами Россий-
ской Федерации, 
странами Европы, 
Ближнего Востока и 
Китая 

2017-2025 
гг. 

Заключены меморан-
думы о сотрудниче-
стве -  не менее 5, 
запланированы к 
реализации 7 инве-
стиционных проектов 

Представители 
органов местной 
власти, предста-
вители бизнеса 

Реализация совмест-
ных инвестиционных 
проектов 

Отдел экономики 
райисполкома, ГУ 
«Администрация  
СЭЗ «Брест» 

3.2.3. Подготовка и 
реализация проектов 
международной тех-
нической помощи в 
сфере инноваций и 
поддержки малого и 
среднего бизнеса 
 

2017-2025 
гг. 

Ежегодно разрабаты-
вается не менее 2 
проектных предло-
жений в рамках объ-
явленных конкурсов 
проектов  

Представители 
органов местной 
власти, предста-
вители местных 
сообществ, меж-
дународные и 
национальные 
доноры 

Реализация социально 
значимых проектов с 
участием организаций 
района 

Отдел экономики 
райисполкома, 
ГУ «Администра-
ция  
СЭЗ «Брест», об-
щественные и ор-
ганизации района 

Задача 3.3. Организовать поддержку занятости населения среди социально-уязвимых групп 

3.3.1 Подготовка и 
реализация проектов 
международной тех-
нической помощи, 
направленных на 
создание социальных 
предприятий на тер-
ритории района.  
 

2017-2025 
гг. 

Ежегодно разрабаты-
вается не менее 1 
проектного предло-
жения в рамках объ-
явленных конкурсов 
проектов 

Представители 
органов местной 
власти, предста-
вители местных 
сообществ, меж-
дународные и 
национальные 
доноры 

Реализация социально 
значимых проектов с 
участием организаций 
района 

ОО «Клуб деловых 
женщин» 
Брестский ТЦСОН, 
отдел по труду, 
занятости и соци-
альной защите 
населения, обще-
ственные организа-
ции региона и иные 
некоммерческие 
организации 

3.3.2. Создание «при-
усадебного органиче-
ского кластера» с 
охватом дееспособ-
ных пенсионеров и 
людей с ограничен-
ными возможностя-
ми. 
 

2018-2025 
гг. 

Создан 1 приусадеб-
ный органический 
кластер 
Создано 8 новых 
рабочих мест для 
социально-уязвимых 
групп 

Социально уяз-
вимые группы 
населения, насе-
ление района в 
целом 

Создание современ-
ных методов сбыта 
качественной органи-
ческой животновод-
ческой и растение-
водческой продукции 
частного сектора для 
обеспечения горожан 
«под заказ», через 

Брестский район-
ный исполнитель-
ный комитет, 
Брестский ТЦСОН 



интернет-магазины, 
кооперацию и т.д.  
тем самым обеспечи-
вая дополнительный 
доход и занятость 
сельским жителям. 

3.3.3. Создание 
Брестского колумба-
рия для домашних 
животных на терри-
тории Чернавчицкого 
сельского Совета 

2018-2025 
гг. 

Создан колумбарий, 
количество новых 
рабочих мест - не 
менее 10. 

Владельцы до-
машних живот-
ных, работники 
колумбария 
 

Создана новая сфера 
социальных услуг, 
появление возможно-
стей для трудоустрой-
ства для работников, 
которые не могут 
быть задействованы в 
реальном секторе 
экономики, по воз-
растным либо физи-
ческим ограничениям.  

Брестский район-
ный исполнитель-
ный комитет, 
Брестский ТЦСОН 

Задача 3.4 Обеспечить развитие туризма и сопутствующих ему услуг, как сферы предпринимательства 

3.4.1. Проведение 
анимационных экс-
курсий в историко-
мемориальном музее 
«Усадьба Немцеви-
чей» 

2018-2025 
гг. 

Разработано 2 новых 
анимационных экс-
курсии.  
Количество посети-
телей музея увеличи-
лось на 20%  

Туристы, направ-
ляющиеся в реги-
он, местное насе-
ление 

Содействие развитию 
туристического по-
тенциала района, со-
хранение и пропаган-
да историко-
культурного наследия 
периода XVII-XIX 
веков 

Государственное 
учреждение куль-
туры «Историко-
мемориальный 
музей «Усадьба 
Немцевичей», ГУО 
«Средняя школа д. 
Скоки», ИП Савич 
Т.В. 

3.4.2. Создание про-
фессионального 
спортивного ком-
плекса (скалодрома) 
на базе «Центра ту-
ризма и краеведения 
Брестского района» в 
агрогородке Мухавец. 

2018 г. Создан скалодром, 
ежегодно его посе-
щают не менее 3000 
человек 

Население регио-
на в целом 

Содействие устойчи-
вому социальному 
развитию аг. Мухавец 
и всего Брестского 
района путем популя-
ризации нового вида 
туризма – скалолаза-
ния. 

Государственное 
учреждение обра-
зования «Центр 
туризма и краеве-
дения детей и мо-
лодежи Брестского 
района» 
Брестский район-
ный отдел образо-
вания, спорта и 
туризма 
ГУО Средняя об-
щеобразовательная 
школа аг. Мухавец 
ГУ дополнительно-
го образования 
«центр туризма и 
краеведения детей 
и молодежи 
г.Пинска» 
ГУО «Брестский 
областной центр 
туризма и краеве-
дения детей и мо-
лодежи» 
ГУО «Центр ту-
ризма и экскурсий 
детей и молодежи 
Лунинецкого райо-
на» 
Частное торговое 
унитарное пред-
приятие «Три тури-
ста» 

3.4.3. Проведение 
военно-
исторического фести-
валя «Брестский мир. 
Начало», посвящен-
ного окончанию во-
енных действий на 
территории Беларуси 
в ходе Первой Миро-

2018-2025 
гг. 

На ежегодной основе 
проводится фести-
валь «Брестский мир. 
Начало».  
Ежегодное количе-
ство посетителей – не 
менее 4000 человек 

Местное населе-
ние региона и 
туристы 

Содействие развитию 
туристического по-
тенциала района, эко-
номическому разви-
тию территории, 
предпринимательству, 
увеличение количе-
ства посетителей му-
зея 

Отдел идеологиче-
ской работы, куль-
туры и по делам 
молодежи Брест-
ского райисполко-
ма 
Государственное 
учреждение куль-
туры «Историко-



вой войны. мемориальный 
музей «Усадьба 
Немцевичей» 
Местный благотво-
рительный фонд 
«Фортификация 
Бреста» 
Отдел образования, 
спорта и туризма 
Брестского район-
ного исполнитель-
ного комитета 
Мотыкальский 
сельский исполни-
тельный комитет 
ООО «Юроп Гейт» 
ООО «СаЕкО-
групп» 

3.4.4. Создание агро-
экотуристического 
кластера совместно с 
представителями 
Каменецкого района 

2018-2025 
гг. 

Создан и функцио-
нирует агро-
экотуристический 
кластер. 
Не менее 1 раза в год 
производятся заседа-
ния членов кластера. 

Субъекты агро-
экотуризма Ка-
менецкого и 
Брестского райо-
на 

Совет служит основой 
для объединения уси-
лий заинтересован-
ных 
местных жителей, 
хозяев агроусадеб и 
представителей МСБ 
с целью активного 
участия в территори-
альном планировании 
и улучшении агро-
экотуристической 
среды и продвижения 
новых услуг, связан-
ных с коневодством, 
рыбоводством, пчело-
водством 

Чернавчицкий 
сельский Совет, 
Видомлянский 
сельский Совет, 
хозяева агроусадеб 
Брестского и Чер-
навчицкого Сове-
тов. Специалисты 
отдела образова-
ния, спорта и ту-
ризма РИК. 

3.4.5 Проведение 
кампании «Зеленый 
тракт» 

2018 г. Произведена плани-
ровка и высадка 2,5- 
га. скверов и зеленых 
зон в коридоре 
«Брест-Беловежская 
Пуща» 
Развитие зеленого 
ожерелья 3 пунктов 
сельсоветов. 

Население Брест-
ского района 

Кампания способ-
ствует как улучше-
нию экологической 
среды, так и улучше-
нию туристической 
привлекательности 
района. 

Субъекты малого и 
среднего бизнеса, 
учреждения обра-
зования и жилищ-
но-коммунальные 
структуры 

3.4.6 Проведение 
инвентаризации ис-
торико-культурных и 
туристических объек-
тов района, а также 
объектов туристиче-
ской инфраструктуры 
Брестского района  

2018-2025 
гг. 

Подготовлен единый 
реестр о культурно-
историческом насле-
дии и его состоянии, 
находящийся в от-
крытом доступе. 
 

Субъекты туриз-
ма Брестского 
района, население 
района, туристы 

Произведена система-
тизация историко-
культурных и тури-
стических объектов 
региона, данные о 
туристическом потен-
циале района нахо-
дятся открытом до-
ступе для потенци-
альных туристов, 
повышение притока 
туристов в регион 
 

Специалисты отде-
ла образования, 
спорта и туризма 
райисполкома. 
Специалисты отде-
ла культуры, идео-
логии и по делам 
молодежи.  Члены 
МИГ, хозяева агро-
усадеб, сотрудники 
Брестского педаго-
гического универ-
ситета, эксперты в 
области туризма 

3.4.7. Разработка 
стратегии развития 
туризма и продвиже-
ния Брестского райо-
на 

2018-2025 
гг. 

Разработана страте-
гия развития туризма 
и продвижения 
Брестского региона 

Субъекты туриз-
ма Брестского 
района, население 
района, туристы 

Проанализированы 
ключевые точки для 
развития туризма, 
определены слабые и 
сильные стороны 
района, определены 
направления развития 
и продвижения ту-
ризма с целью роста 
туристического пото-
ка 

Специалисты отде-
ла образования, 
спорта и туризма 
райисполкома. 
Специалисты отде-
ла культуры, идео-
логии и по делам 
молодежи.  Члены 
МИГ, хозяева агро-
усадеб, сотрудники 
Брестского педаго-
гического универ-



ситета, эксперты в 
области туризма 

3.4.8.  Разработка 
бренда Брестского 
района 

2018-2025 
гг. 

Разработан бренд 
Брестского района  

Туристы, направ-
ляющиеся в реги-
он, население 
Брестского райо-
на, МСБ-сектор 
Брестского райо-
на, производите-
ли продукции и 
услуг региона 

Обеспечено узнавание 
региона среди потен-
циальных туристов, 
созданы условия для 
продвижения тури-
стического потенциа-
ла и привлечения 
туристов, а также 
продвижения продук-
ция МСБ данного 
региона 

Специалисты отде-
ла образования, 
спорта и туризма 
райисполкома. 
Специалисты отде-
ла культуры, идео-
логии и по делам 
молодежи.  Члены 
МИГ, хозяева агро-
усадеб, сотрудники 
Брестского педаго-
гического универ-
ситета, эксперты в 
области туризма 

3.4.9.  Строительство 
объекта придорожно-
го сервиса в районе 
д.Хабы 

2018-2025 
гг. 

Построен один объ-
ект придорожного 
сервиса 

Население райо-
на, туристы 

Улучшение туристи-
ческой инфраструкту-
ры региона, повыше-
ние притока туристов 
в Брестский район 

Частный иностран-
ный инвестор (Рос-
сийская Федера-
ция). ООО «Хар-
вейгрупп» 

3.4.10.  Формирова-
ние «туристических 
деревень» на терри-
тории Брестского 
района 

2018-2025 
гг. 

Подготовлена про-
грамма комплексного 
развития «туристиче-
ских деревень» 

Население райо-
на, туристы 

Сформирована основа 
для объединения ин-
тересов МОВ и хозяев 
агроусадеб.  

Специалисты отде-
ла образования, 
спорта и туризма 
райисполкома. 
Специалисты отде-
ла культуры, идео-
логии и по делам 
молодежи.  Хозяева 
агроусадеб и жите-
ли потенциальных 
«туристических 
деревень». 

3.4.11. Создание ин-
терактивной площад-
ки «Застенак пана 
Тадеуша». 
(создание контактно-
го зоопарка с пред-
ставителями сельских 
животных: конь, ко-
рова. коза, овца, гусь, 
индюк, курица и т.д.) 

2018-2025 
гг. 

Проведены для со-
трудников обучаю-
щие семинары по 
обращению с живот-
ными. 
Изготовлено и обу-
строено подсобное 
помещение под кон-
тактный зоопарк. 
Закуплены необхо-
димые животные. 
Разработана интерак-
тивная экскурсия по 
площадке «Застенак 
пана Тадэуша». 
Создан музейный 
буклет реализации 
программы. 

Дети и подрост-
ки, гости музея, 
внутренние и 
внешние туристы 

Увеличение привле-
кательности музея 
среди детей и под-
ростков. 
Развитие устойчивого 
интереса к окружаю-
щему животному 
миру. 
Увеличение инфор-
мационного поля во-
круг музея. Как след-
ствие привлечение 
новых туристов. 
Повышение экономи-
ческой активности 
местного населения. 

Государственное 
учреждение куль-
туры «Историко-
мемориальный 
музей «Усадьба 
Немцевичей» 

3.4.12. Разработка 
программы «Доступ-
ный музей» для лю-
дей с ограниченными 
физическими воз-
можностями. 

2018-2025 
гг. 

Проведены для со-
трудников обучаю-
щие семинары по 
безбарьерной среде. 
Проведены для со-
трудников обучаю-
щие курсы по изуче-
нию языка жестов. 
Изготовлены инфор-
мационные папки-
экскурсоводы для 
людей с ограничени-
ями зрительного вос-
приятия. 
Установлен верти-
кальный подъемник 
на второй этаж музея 
для людей с ограни-
ченными физически-

Люди с ограни-
ченными физиче-
скими возможно-
стями (инвалиды 
колясочники, 
слабослышащие и 
слабовидящие 
люди) – посети-
тели музея 

Предоставление воз-
можности людям с 
ограниченными фи-
зическими возможно-
стями посещать музей 
в своей зоне комфор-
та. 
Возникновение 
устойчивого взаимо-
действия музея и ор-
ганизаций, работаю-
щих с людьми с огра-
ниченными физиче-
скими возможностями 
по проведению сов-
местных мероприя-
тий.  
Увеличение инфор-
мационного поля во-

Государственное 
учреждение куль-
туры «Историко-
мемориальный 
музей «Усадьба 
Немцевичей» 



ми возможностями. 
Установлен наклон-
ный подъемник для 
спуска в паровую 
зону. 
Проведен конкурс- 
фотовыставка «Дру-
гие люди». 
Создан музейный 
буклет реализации 
программы 

круг музея. Как след-
ствие привлечение 
новых туристов. 
 

3.4.13. «Повышение 
туристического ими-
джа региона по сред-
ствам использования 
анимационных, 
квест-экскурсий при 
работе с туристами в 
музее и парковой 
зоне». 

2018-2025 
гг. 

Проведена пиар-
компания по популя-
ризации анимацион-
ных квест-экскурсий 
(СМИ, школы райо-
на). 
Изготовлены истори-
ческие костюмов (20 
штук). 
Обустроен подвал 
музея под квест-зону. 
Проведены анимаци-
онные, квест-
экскурсии в музее, на 
территории партне-
ров (4 в месяц). 
Организована и про-
ведена интерактивная 
анимационная игра 
«Один день из жизни 
шляхтича» Проведе-
ны театрализованные 
литературно-
художественные ве-
чера с организациями 
партнерами 
Создан рекламный 
буклет по возможно-
стям сотрудничества 
музея и партнеров. 

Учащиеся школ 
Брестского райо-
на и г. Бреста 
Туристические 
группы числен-
ностью до 20 
человек 

Возникновение у ту-
ристов устойчивого 
спроса на проведение 
анимационных, квест-
экскурсий в музее. 
Увеличение числа 
туристов, посещаю-
щих музей в частно-
сти и регион в целом. 
 

Государственное 
учреждение куль-
туры «Историко-
мемориальный 
музей «Усадьба 
Немцевичей» 

Задача 3.5 Оказать поддержку предпринимательства и создать возможности для обучения малому бизнесу 
3.5.1. Создание инду-
стриальных площа-
док (территорий с 
необходимой инже-
нерной и транспорт-
ной инфраструкту-
рой) для организации 
субъектами малого и 
среднего предприни-
мательства производ-
ства товаров (работ, 
услуг) и их реализа-
ции 

2018-2025 
гг. 

Создано 3 новых 
рабочих места; 
создан инкубатор 
малого бизнеса, про-
мышленные зоны 

Субъекты МСБ 
Брестского райо-
на 

Повышена занятость 
населения в районе, 
обеспечены привлека-
тельные условия для 
ведения бизнеса 

Мухавецкий сель-
исполком 

3.5.2. Предоставление 
безработным гражда-
нам субсидий на ор-
ганизацию предпри-
нимательской дея-
тельности, деятель-
ности по оказанию 
услуг в сфере агро-
экотуризма, ремес-
ленной деятельности 

2018-2025 
гг. 

Количество предо-
ставляемых субсидий 
увеличилось на 15%; 
создано 45 новых 
рабочих мест 

Предприниматели 
Брестского райо-
на, ремесленники, 
субъекты агроту-
ризма 

Повышена занятость 
населения в районе, 
обеспечены привлека-
тельные условия для 
ведения бизнеса 

Структурные под-
разделения райис-
полкома 

3.5.3. Разработка 
комплекса банков-
ских предложений, 
льготных субсидий и 
преференций для 

2018-2025 
гг. 

Разработан комплекс 
преференций для 
субъектов хозяйство-
вания. Предоставле-
но субсидий 5 и 8 

Предприниматели 
Брестского райо-
на, население 
района, туристы, 
направляющиеся 

обеспечены привлека-
тельные условия со-
здания и ведения биз-
неса в сфере услуг 
придорожного серви-

Брестский район-
ный исполнитель-
ный комитет 



развития инфраструк-
туры объектов при-
дорожного сервиса на 
территории района 

кредитов 
Создано 23 новых 
рабочих мест 

в Брестский рай-
он 

са 

3.5.4. Проведение 
ежегодного конкурса 
на звание лучшего 
сельского предпри-
нимателя 

2018-2025 
гг. 

На ежегодной основе 
проводится конкурс. 
Принимают участие 
не менее 10 предпри-
нимателей 

Предприниматели 
Брестского райо-
на 

Популяризация идей 
предпринимательства 
в сельских территори-
ях и создание поло-
жительного имиджа 
местного предприни-
мателя. 

Брестский район-
ный исполнитель-
ный комитет 

 
 

Приоритет 4.  Поддержка благоприятной природной среды путём внедрения в хозяйственную и бытовую дея-

тельность энерго- и ресурсосберегающих технологий с минимальным влиянием на окружающую среду 
Задача 4.1. Произвести экологическое оздоровление территории и сохранение памятников природы и культуры 
Мероприятия  Период 

реализации 

Результаты Целевые группы Ожидаемый ре-

зультат-эффект 

Ответственные за 

реализацию  

4.1.1. Инициатива 
«Живое наследие» 

2018 – 2025 
гг. 

Создание на террито-
рии д. Дубок (Брест-
ский район) сада грец-
кого ореха, плодоно-
сящих в климатиче-
ских условиях Брест-
ского района 

Население Брест-
ского района, 
КФХ и ЛПХ райо-
на 

Повышена заинте-
ресовать садоводов 
и предпринимате-
лей развивать но-
вую культуру – 
грецкий орех, про-
изведено экологи-
ческое оздоровле-
ние территорий 

Брестский местный 
фонд регионального 
развития, Домачев-
ский сельсовет, Ини-
циативная группа по 
изучению выведения 
сортов ореха 

4.1.2. Инициатива 
«Сохранение и вос-
становление архи-
тектурного облика 
значимых объектов 
Сакрального зодче-
ства Брестского рай-
она» 

2018 г. Произведена система-
тизация натурных и 
архивных данных объ-
ектов сакрального 
зодчества  
Подготовлена брошю-
ра с рекомендациями и 
предложениями по 
восстановлению объ-
ектов сакрального 
зодчества Брестского 
района (не менее 300 
экз.) 

Население Брест-
ского района, ту-
ристы, посещаю-
щие в регион 

Повышена куль-
турная осведом-
ленность населе-
ния района и со-
зданы условия для 
привлечения 
большего количе-
ства туристов в 
регион 

УО БрГТУ,  
Брестский РИК 

4.1.3. Инициатива: 
«Региональный Фо-
рум «Эко-поселение 
как инструмент тер-
риториально-
ориентированного 
развития Брестского 
района» 

2018-2025 г. Разработан эксперт-
ный бизнес плана и 
инвестиционный про-
ект по созданию пер-
вого в Беларуси эко-
поселения, организо-
ван, проведен регио-
нальный форум с уча-
стием не менее 50 
человек,  проведено не 
менее 2 информаци-
онных семинаров по 
эко-движению с уча-
стием не менее 30 
человек 

Население Брест-
ского района в 
целом. Эксперты и 
заинтересованные 
субъекты эко-
движения. 

Разработан новый 
механизм и форма 
диалога взаимо-
действия между 
заинтересованной 
общественностью, 
потенциальными 
инвесторами и 
местными органа-
ми управления для 
создания первого в 
области эко-
поселения. 

Брестское молодеж-
ное общественное 
объединение «Время 
Земли» 
Туристическая фирма 
Общество с ограни-
ченной ответственно-
стью «Страна Туризма 
и Гостеприимства» 
Индивидуальный 
предприниматель А.В. 
Купряков 

4.1.4. Инициатива: 
«Колодец в деревне 
– дай воды напить-
ся!» 

2018 г. Создана базы данных 
объектов нецентрали-
зованного водоснаб-
жения на территории 
района. Проведение 
исследования качества 
данных объектов, вы-
работка предложений 
по повышению их 
качества  

Население Брест-
ского района в 
целом 

Выработаны кон-
кретные меры по 
улучшению каче-
ства воды, популя-
ризация принципов 
ЗОЖ, связанных с 
водопотреблением 
среди населения 
района. 

Брестская областная 
общественная эколо-
гическая организация 
«Зеленый край» 
Государственное 
научное учреждение 
Полесский аграрно-
экологический инсти-
тут национальной 
академии наук Бела-
руси 

4.1.5. Увеличение 
лесистости террито-
рии 

2018-2025 
гг. 

Увеличена доля посе-
ва и посадки лесных 
культур на 2 %; 

Лесхоз Брестского 
района, население 
района в целом 

Увеличение зеле-
ных насаждений в 
районе ведет к 

ГЛХУ «Брестский 
лесхоз» 



 улучшению каче-
ства окружающей 
среды, улучшению 
здоровья населе-
ния. 

4.1.6. Посев и посад-
ка лесных культур 
на селекционно-
генетической основе  

2018-2025 
гг. 

Увеличена доля посе-
ва и посадки лесных 
культур на 10% в об-
щей площади лесовос-
становления и лесо-
разведения 
 

Лесхоз Брестского 
района, население 
района в целом 

Увеличение зеле-
ных насаждений в 
районе ведет к 
улучшению каче-
ства окружающей 
среды, восстанов-
лены вырубки и 
засажены новыми 
устойчивыми 
культурами обез-
лесение области 

ГЛХУ «Брестский 
лесхоз» 

4.1.7. Инициатива 
«Обустройство 
«Чернавчицкого 
моря». 

2018 г. Проведена рекульти-
вация водохранилища 
Смуга 

Представители 
органов местной 
власти, представи-
тели местных со-
обществ, населе-
ние района в це-
лом 

Сформирован зна-
чимый природно-
рекреационный 
комплекс, привле-
кающий туристов.  

Чернавчицкий, Мо-
тольский и Клейни-
ковский сельсоветы, 
Брестский ПМС, 
научные и обще-
ственные организации 
района и области 

4.1.8. Проведение на 
ежегодной основе 
трансграничного 
велопробега  

2018-2025 
гг.       

Проведен не менее 1 
раза в год трансгра-
ничный велопробег с 
участием не менее 50 
представителей мест-
ной общественности, 
МОВ и сектора МСП 
из Польши, Беларуси 
и Украины  

Представители 
органов местной 
власти, представи-
тели местных со-
обществ, населе-
ние района в це-
лом 

Налажены парт-
нерские связи с 
приграничными 
регионами, попу-
ляризовано вело-
движение и вело-
сипед как эколо-
гичный вид транс-
порта, созданы 
возможности для 
продвижения ту-
ристического по-
тенциала района            

Брестский районный 
исполнительный ко-
митет, движение «За 
Вело Брест», обще-
ственные объедине-
ния и учреждения 
Брестского района, 
представители малого 
и среднего бизнеса 
района 

4.1.9. Создание си-
стемы экологическо-
го образования, как 
залога устойчивого 
развития в Брест-
ском районе 

2018-2025 
гг.       

Дооборудованы эко-
логические тропы 
Обустроены доступ-
ные территории пар-
ковки и разворота 
автобуса, автомашин, 
велосипедов в начале 
экологических троп 
Дообустроены до-
ступные территории 
временного отдыха и 
размещения палаточ-
ного лагеря (туристи-
ческая площадка возле 
оз. Селяхи, р. Копаюв-
ки, оз. Меднянское, 
водохранилища Оре-
хово) – оснащены 
деревянными насти-
лами, биотуалетами, 
шлагбаумами, места-
ми для стоянки авто-
мобилей, кострищами, 
лавочками; 
Оборудованы смотро-
вые вышки, располо-
женные на рыбоводче-
ских прудах возле 
Домачево, подъёмни-
ком для предоставле-
ния возможности ли-
цам с ограниченными 
физическими возмож-
ностями понаблюдать 

1.Учащиеся сред-
них и высших 
учебных заведе-
ний г. Бреста и 
Брестского района 
2. Владельцы объ-
ектов эко-
туристического 
бизнеса 
3. Лица с ограни-
ченными физиче-
скими возможно-
стями 
4. Лица, привлека-
емые к ведению 
лесохозяйственной 
деятельности 
5. Туристы ГПУ 
«РЗ «Прибужское 
Полесье» 

1.Создание благо-
приятной экологи-
ческой обстановки 
в заказнике в це-
лом. 
2.Повышение 
уровня экологиче-
ского образования 
населения региона. 
3.Воспитание у 
подрастающего 
поколения чувства 
бережного отно-
шения к природ-
ным ценностям. 
4.Развитие и про-
движения туристи-
ческого бренда 
«Прибужское По-
лесье», повышение 
материальной 
обеспеченности 
заказника. 

Государственное при-
родоохранное учре-
ждение «Республи-
канский заказник 
«Прибужское Поле-
сье» 



за животным миром 
Прибужского Полесья. 

Задача 4.2.  Внедрить в практику использования энергосберегающих технологий и альтернативных источников энергии 
Мероприятия  Период 

реализации 

Результаты Целевые группы Ожидаемый ре-

зультат-эффект 

Ответственные за 

реализацию  

4.2.1. Оснащение 
организаций ЖКХ 
центральных тепло-
вых пунктов, тепло-
вых узлов, индиви-
дуальных тепловых 
пунктов многоквар-
тирных жилых до-
мов системами ав-
томатизации и дис-
петчеризации 

2018-2025 
гг. 

Оборудование не ме-
нее 20 тепловых пунк-
тов многоквартирных 
жилых домов систе-
мами автоматизации и 
диспетчеризации 

Организации си-
стемы ЖКХ, насе-
ление Брестского 
района 

Внедрена более 
эффективная си-
стема управления и 
учета услуг ЖКХ 

отраслевые отделы 
райисполкома, КУП 
ЖКХ «Брестское 
ЖКХ», субъекты хо-
зяйствования, 

4.2.2. Улучшить 
доступность и при-
влекательность цен-
тральной усадьбы 
сельского совета, 
улучшить факторы 
безопасной среды, 
путем внедрения в 
быт энерго-
ресурсосберегающих 
технологий. 

2018-2025 
гг. 

Установлено дополни-
тельное освящение 
мест общего пользо-
вания на основе изу-
чения предложений 
жителей. Закуплены и 
установлены энерго-
сберегающие (ЛЭД) 
лампы-светильники. 

Жители агрого-
родка Знаменка 

Повышение до-
ступности и при-
влекательности 
территории.  
Улучшение каче-
ственных показа-
телей безопасно-
сти, профилактики 
правонарушений. 

Знаменский сельский 
исполнительный ко-
митет 

 
 

Приоритет 5.  Развитие человеческого потенциала и активизация общественного участия в процессах развития 

района 
Задача 5.1. Развитие человеческого потенциала  
Мероприятия  Период 

реализации 

Результаты Целевые груп-

пы 

Ожидаемый ре-

зультат-эффект 

Ответственные 

за реализацию  

5.1.1. Инициатива «Реа-
лизация инновационной 
модели взаимодействия 
власти, бизнеса и обще-
ственности в процессе 
создания концепции 
территориально-
ориентированного раз-
вития и проектного 
менеджмента Чернав-
чицкого сельского Со-
вета» 

2017 г. В Чернавчицком сель-
ском Совета сформиро-
вана группа активистов 
(не менее 12 участни-
ков), занимающихся 
территориально-
ориентированным раз-
витием на основе про-
ектного подхода.  
Разработана стратегия 
устойчивого территори-
ально-ориентированного 
развития Чернавчицкого 
сельского Совета.  

Жители Чер-
навчицкого 
сельского Сове-
та, представите-
ли МОВ и биз-
неса. 

Население Чернав-
чицкого сельского 
Совета активно 
учувствует в выяв-
лении и решении 
местных проблем, 
активно ведутся 
поиски дополни-
тельного финанси-
рования.  

Группа активистов 
Чернавчицкого 
сельского Совета. 
Администрация 
Чернавчицкого 
сельского Совета, 
«Агро-сад Рас-
свет», СПК «Чер-
навчицы», ООО 
«ВолатТрейд», 
ГУО «Средняя 
школа д. Чернав-
чицы» 

5.1.2. Благоустройство 
детских игровых пло-
щадок на территории 
трех деревень Чернав-
чицкого сельского сове-
та 

2018 г. Созданы и благоустрое-
ны 3 детские игровые 
площадки на территории 

Молодежь и 
активное мест-
ное население 
Чернавчицкого 
сельского сове-
та. 

Молодёжь и актив-
ное население сель-
совета вовлечены в 
здоровый образ 
жизни.  

Чернавчицкий 
сельский Совет, 
Открытое акцио-
нерное общество 
«Агро-сад Рас-
свет», СПК «Чер-
навчицы», ООО 
«ВолатТрейд», 
ООО «Производ-
ство строительных 
материалов», ГУО 
«Средняя школа д. 
Чернавчицы» 

5.1.3 Проведение празд-
ника здоровья на еже-
годной основе 

2018- 2025 
гг. 

Проведение в Чернав-
чицком сельском совете 
на ежегодной основе 
праздника здоровья для 
всех поколений жителей 
с участием не менее 80 

Молодежь и 
активное мест-
ное население 
Чернавчицкого 
сельского сове-
та. 

Молодёжь и актив-
ное население сель-
совета вовлечены в 
здоровый образ 
жизни.  

Чернавчицкий 
сельский Совет, 
Открытое акцио-
нерное общество 
«Агро-сад Рас-
свет», СПК «Чер-



человек навчицы», ООО 
«ВолатТрейд», 
ООО «Производ-
ство строительных 
материалов», ГУО 
«Средняя школа д. 
Чернавчицы» 

5.1.4. Разработка про-
граммы создания моло-
дежных коллективов и 
клубов по интересам, 
направленных на содей-
ствие развитию туризма 

2017-2025 
гг. 

Программа создания 
молодежных коллекти-
вов и клубов по интере-
сам, направленных на 
содействие развитию 
туризма разработана 

Молодежь 
Брестского рай-
она 

Создана платформа 
для вовлечения мо-
лодежи в спортивно-
туристические ме-
роприятия Брестско-
го района 

Брестский район-
ный исполнитель-
ный комитет; 

5.1.5. Подготовка кон-
сультантов по устойчи-
вому развитию. 
 

2018-2025 
гг. 

Не менее 1 местных 
консультантов/экспертов 
прошли обучение в сфе-
ре устойчивого развития 

Представители 
органов мест-
ной власти, 
представители 
местных сооб-
ществ. 

Разработаны и реа-
лизуются проекты и 
инициативы в сфере 
устойчивого разви-
тия.  

Некоммерческие 
организации; 
учреждения, рабо-
тающие на терри-
тории Брестского 
района 

5.1.6 Проведение опроса 
(анкетирование) для 
оценки потребностей в 
сфере дополнительного 
образовании взрослых.   
 
 

2018 г. Обработаны результаты 
анкетирования, количе-
ство респондентов -  не 
менее 50. 

Представители 
учреждений, 
органов власти, 
некоммерческих 
организаций, 
жители Брест-
ского района. 

Подготовлен отчет о 
приоритетах в сфере 
дополнительного 
образования взрос-
лых и разработаны 
соответствующие 
образовательные 
программы. 

Брестский район-
ный исполнитель-
ный комитет; не-
коммерческие 
организации; 
учреждения, рабо-
тающие на терри-
тории Брестского 
района 

5.1.7.  Направление 2-х 
специалистов для обу-
чения на магистерской 
образовательной про-
грамме. 

2018-2025 
гг. 

В районе работает не 
менее 1-го компетентно-
го специалиста в обла-
сти управления регио-
нальным развитием 

Представители 
райисполкома, 
специалисты 
учреждений 
района 

Повышен кадровый 
потенциал специа-
листов района.  

Брестский район-
ный исполнитель-
ный комитет. 

5.1.8. Популяризация 
здорового образа жизни 
среди жителей Клейни-
ковского сельского со-
вета 

 2018-2025 
гг. 

В аг. Клейники в пусту-
ющем здании оборудо-
ван спортивный зал. 
Проведена капания по 
популяризации ЗОЖ. 
Для проведения кампа-
нии привлечены знаме-
нитые спортсмены 
Брестчины. 

Население 
Клейниковского 
сельского сове-
та. Туристы. 

Молодёжь и актив-
ное население сель-
совета вовлечены в 
здоровый образ 
жизни. 

Клейниковский 
сельсовет. 

Задача 5.2. Расширить общественно-государственный диалог по вопросам местного развития 
5.2.1. Проведение засе-
даний местной инициа-
тивной группы по тер-
риториально-
ориентированному раз-
витию. 
 

2017-2025 
гг. 
 

Не менее 1-го заседания 
в год.  
Отчеты/презентации о 
реализации мероприятий 
Паспорта ТОР. 

Представители 
бизнеса, орга-
нов местной 
власти, специа-
листы учрежде-
ний, сотрудники 
НКО, лидеры 
местных сооб-
ществ. 

Местная инициа-
тивная группа во-
влечена в процесс 
принятия решений 
по ключевым вопро-
сам социально-
экономического 
развития Брестского 
района  

Брестский район-
ный исполнитель-
ный комитет; чле-
ны Местной ини-
циативной группы 
по территориаль-
но-
ориентированному 
развитию. 

5.2.2. Введение практи-
ки изучения обществен-
ного мнения по насущ-
ным вопросам развития 
района посредством 
голосования на сайте 

2017-2025 
гг. 
 

Голосование и опросы 
на сайте производятся на 
постоянной основе  

Активные жи-
тели Брестского 
района 

Повышение актив-
ности и инициатив-
ности местных жи-
телей. Рост осозна-
ния их участия в 
решении вопросов 
развития района. 
Улучшение качества 
принятия решений. 

Брестский район-
ный исполнитель-
ный комитет;  

5.2.3. Создание обще-
ственной организации 
«Вяскоўцы»  

2018 г. Создана общественная 
организация, как плат-
формы для совместной 

Представители 
органов мест-
ной власти, 

Организация служит 
общественной плат-
формой для выра-

Культурно-
просветительское 
учреждение «АБ-



деятельности для реше-
ния локальных проблем.  

представители 
местных сооб-
ществ. 

жения обществен-
ных мнений, поже-
ланий, фиксации 
местных инициатив 
и привлечения до-
полнительного фи-
нансирования. 

СУРД», Открытое 
акционерное об-
щество «Агро-сад 
Рассвет», СПК 
«Чернавчицы», 
ООО «Волат-
Трейд», ООО 
«Производство 
строительных 
материалов», Чер-
навчицкий сель-
ский Совет 

5.2.4. Создание межре-
гионального и между-
народного кластера 
«Магдебургские побра-
тимы». 

2018 -2025 
гг. 

Создан межрегиональ-
ный международный 
кластер населённых 
пунктов, количество 
членов кластера – не 
менее 10  

Представители 
органов мест-
ной власти, 
представители 
местных сооб-
ществ населён-
ных пунктов, 
исторически 
обладавших 
«Магдебурским 
правом» 

Активизация межре-
гионального и меж-
дународного со-
трудничества спо-
собствует продви-
жению туристиче-
ского потенциала 
района и привлече-
нию инвесторов. 

МОВ районного 
уровня и уровня 
сельсоветов, орга-
низации граждан-
ского общества и 
научная обще-
ственность.  

5.2.5. Организация и 
проведения ОСП в каж-
дом сельском Совете на 
регулярной основе. 

2017-2025 
гг. 

Ежегодное проведение 
ОСП в каждом сельском 
Совете. 

Представители 
органов мест-
ной власти, 
представители 
местных сооб-
ществ. 

Инициативная об-
щественность сель-
ских советов вовле-
чена в процесс при-
нятия решений по 
ключевым вопросам 
социально-
экономического 
развития Брестского 
района 

Председатели 
сельских Советов 
Брестского райо-
на, активные жи-
тели, члены МИГ 
района. 

 5.2.6. Разработка про-
ектов/инициатив и 
написание заявок на 
конкурсы международ-
ных организаций и до-
норов. 

2018-2025 
гг. 

Не менее 3 проектов и 
инициатив разработано 
ежегодно.  
 

Представители 
международных 
организаций и 
национальных 
донорских 
структур. 

Ежегодно не менее 
2-х партнерских 
проектов/инициатив, 
содействующих 
устойчивому разви-
тию района, реали-
зуются на террито-
рии района неком-
мерческими органи-
зациями 
 

Брестский район-
ный исполнитель-
ный комитет; не-
коммерческие 
организации; 
учреждения, рабо-
тающие на терри-
тории Брестского 
района  

5.2.7. Проведение ярма-
рок проектов/ проект-
ных инициатив 

2018-2025 
гг. 

Не менее 1 ярмарки про-
ектов и проектных ини-
циатив в год.  

Представители 
органов мест-
ной власти, 
представители 
местных сооб-
ществ 

Проведение меро-
приятия позволяет 
представить на суд 
общественности 
идеи инициативных 
групп и граждан в 
целях устойчивого 
развития региона и 
отобрать наиболее 
перспективные для 
финансирования  

Члены МИГ, не-
коммерческие 
организации; 
учреждения, рабо-
тающие на терри-
тории Брестского 
района, Брестский 
районный испол-
нительный коми-
тет 

 



 

3.4. Сквозные темы ТОР-подхода 
Успешность территориально-ориентированного развития Брестского района  во 

многом зависит от того, насколько на всех этапах планирования и реализации меро-
приятий в них полноценно смогли принять участие и внести свой вклад мужчины и 
женщины, представители различных социальных групп, люди с инвалидностью; 
насколько деятельность в рамках реализации мероприятий не наносит урона окру-
жающей среде и содействует улучшению экологической ситуации; насколько плани-
рование и реализация мероприятий осуществляется на основе широкого обществен-
ного участия с учетом мнения меньшинства при принятии окончательных решений. 
Все эти общие принципы планирования и деятельности в рамках проектов и инициа-
тив в программах Европейского Союза называют сквозными темами. Сквозные – по-
тому что они носят универсальный характер и учитываются в любой деятельности в 
том числе и при реализации паспорта ТОР. Выделяют четыре основные сквозные те-
мы: 

 
 Демократия и права человека; 
 Экологическая устойчивость; 
 Гендерное равенство; 
 Инклюзия. 
 
Сквозные темы посвящены проблемам, которые касаются каждого и могут быть 

решены только при комплексном подходе и взаимодействии всех участников процес-
са территориально-ориентированного развития. Следовать сквозным темам при реа-
лизации проектов и инициатив паспорта ТОР значит не организовывать что-то до-
полнительное сверх того, что запланировано, а решать поставленные задачи с учетом 
существования данных тем. Все сквозные темы, которые будут учитываться при реа-
лизации мероприятий паспорта ТОР, полностью соответствуют или перекликаются с 
четырьмя основными принципами ТОР-подхода.     

Проблемы охраны окружающей среды являются общими для всех. В рамках 
Паспорта ТОР Брестского района не выделяются экологические проблемы в качестве 
отдельного приоритета. Местная инициативная группа по территориально-
ориентированному развитию признает, что некоторые из запланированных меропри-
ятий могут негативно влиять на состояние окружающей среды, но при этом планиру-
ет меры по минимизации потенциального экологического ущерба, а также содей-
ствует популяризации идеи заботливого отношения к окружающей среде. Таким об-
разом, мероприятия в рамках Паспорта ТОР Брестского района будут, как минимум, 
экологически-нейтральными, а также будут содействовать минимизации экологиче-
ского ущерба и повышению экологической культуры жителей района. 

Инклюзия является как принципом, так и практикой, то есть набором конкрет-
ных действий по включению представителей уязвимых групп, в том числе людей с 
инвалидностью, в планирование и реализацию мероприятий в рамках паспорта ТОР. 
Вся деятельность в рамках реализации Паспорта ТОР Брестского района содействует 
преодолению дискриминации по полу, возрасту, здоровью, этничности и каким-либо 



другим признакам. Учет аспектов инклюзии в реализации мероприятий паспорта 
ТОР будет осуществляться различными способами. Как минимум будет обеспечен 
доступ для представителей уязвимых групп к информации о деятельности в рамках 
паспорта ТОР и Местной инициативной группы по территориально-
ориентированному развитию. Детальное планирование мероприятий будет основы-
ваться в том числе на возможностях участия в них представителей уязвимых групп. 
Будет также обеспечена физическая доступность для участия людей с инвалидностью 
в запланированных мероприятиях. 

Демократия и права человека прочно занимают свое место в ряду универсаль-
ных общечеловеческих ценностей. Соблюдение прав человека является основой лю-
бого демократического общества и правового государства. Для деятельности в рам-
ках паспорта ТОР Брестского района важным является то, чтобы процесс развития не 
оставил никого в стороне. Планирование мероприятий и их реализация будет осу-
ществляться с учетом того, насколько эта деятельность может создавать препятствия 
для определенных групп населения и каким образом можно избежать негативных по-
следствий.  В своей деятельности Местная инициативная группа, равно как и ее 
партнеры, будут ориентироваться в том числе и на международные нормы, стандар-
ты и принципы прав человека. Будут регулярно использовать механизмы получения 
обратной связи от целевых групп в рамках планируемых и реализуемых проектов и 
инициатив. Информация о деятельности в рамках паспорта ТОР будет открытой и 
доступной для всех заинтересованных. Принцип общественного участия в принятии 
значимых решений уже нашел свое отражение в деятельности Местной инициатив-
ной группы по территориально ориентированному развитию. Такой подход позволя-
ет учитывать мнение различных групп населения, четко определить барьеры для их 
участия в процессе развития и выработать адекватные меры по устранению имею-
щихся препятствий.    

Для понимания гендерного равенства важно различать понятие пола как врож-
денной характеристики, и гендера, то есть определенных черт человека, которые 
приобретаются в процессе социализации (усвоение гендерных норм и ролей). Ген-
дерное равенство – это ценность, принцип устройства общества и деятельности, в со-
ответствии с которым девочки и мальчики, женщины и мужчины одинаково значимы 
в социальном плане, обладают равными возможностями, правами и обязанностями во 
всех сферах жизни, имеют равные шансы (равный доступ к ресурсам и возможно-
стям) воспользоваться ими. При планировании и реализации мероприятий паспорта 
ТОР будет обращаться внимание на обеспечение равного отношения, равного досту-
па и равной включённости как для мужчин, так и для женщин. На этапе мониторинга 
выполнения сформулированных приоритетов и задач будет отслеживаться гендерная 
перспектива, то есть учет потребностей и представленность как женского, так и муж-
ского опыта в процессе реализации мероприятий.   

Кроме сквозных тем программ Европейского Союза при планировании и реали-
зации мероприятий паспорта ТОР следует учитывать Повестку дня ООН в области 
устойчивого развития на период до 2030 года, в которой закреплены 17 Целей устой-
чивого развития. 

В рамках ведущейся в Республике Беларусь работы по достижению Целей 
устойчивого развития был принят ряд государственных программных документов, 



выстроена архитектура управления процессом достижения Целей. К ключевым до-
кументам в этой области относятся Национальная стратегия устойчивого развития 
Беларуси на период до 2030 года и Программа социально-экономического развития 
до 2020 года, а также отраслевые и региональные программы, в том числе и паспорта 
ТОР. При планировании Приоритетов, задач и мероприятий паспорта ТОР учитыва-
лись соответствующие Цели устойчивого развития, а также планируемые показатели 
их достижения. 

 



 
4. РОЛЬ И ВКЛАД ЗАИНТЕРЕСОВАННЫХ СТОРОН В 

ПЛАНИРОВАНИЕ И РЕАЛИЗАЦИЮ МЕРОПРИЯТИЙ ПАСПОРТА ТОР 
 

4.1. Заинтересованные стороны и механизмы взаимодействия 

Планирование и реализация мероприятий Паспорта территориально-
ориентированного района Брестского района предполагает вовлечение в эти 
процессы всех представителей местного сообщества. В различные промежутки 
времени, при планировании и реализации местных инициатив, включенных в 
паспорт, заинтересованные стороны могут и будут меняться. С момента созда-
ния местной инициативной группы и по сегодняшний день ключевыми субъек-
тами, вовлеченными в процесс территориально-ориентированного развития 
Брестского района, являются следующие: Брестский районный исполнитель-
ный комитет; Брестский районный Совет депутатов; Сельские исполнительные   
комитеты/Сельские   Советы     депутатов; районный Дом ремесел, ГПУ «РЗ» 
Прибужское Полесье», ГУ «Территориальный цент социального обслуживания 
населения Брестского района», Историко-мемориальный музей «Усадьба 
Немцевичей», ГУО «Клейниковская детская школа-искусств», КУМПП ЖКХ 
«Брестское ЖКХ», ГУО «Средняя школа д. Вистычи», ГУО «Средняя школа  
аг. Томашовка». 

Механизм взаимодействия всех заинтересованных сторон основан на принципе 
общественного участия, то есть сотрудничестве органов государственной власти, 
бизнес-сообщества, общественных организаций, а также инициативных граждан.  
Институциональной платформой для взаимодействия всех заинтересованных сторон 
является Местная инициативная группа по территориально-ориентированному разви-
тию, которая может в будущем быть преобразована в общественно-консультативный 
совет. Еще одной структурой, создаваемой в Брестском районе на принципе обще-
ственного участия, будет Совет по устойчивому развитию. Он также будет вовлечен 
в планирование и реализацию мероприятий паспорта ТОР, будет содействовать 
местным органам власти и другим заинтересованным сторонам в локализации гло-
бальных целей устойчивого развития и отслеживании динамики изменений по клю-
чевым индикаторам ЦУР на территории Брестского района. 

4.2. Роль и вклад заинтересованных сторон в территориально-
ориентированное развитие Брестского района 

Решение поставленных в паспорте ТОР задач возможно при тесном взаимодей-
ствии всех заинтересованных сторон, когда каждый субъект развития вносит свой 
вклад в планирование, реализацию, мониторинг и оценку мероприятий.  

Общую координацию деятельности по реализации мероприятий паспорта ТОР 
осуществляет Местная инициативная группа по территориально-ориентированному 
развитию во взаимодействии с Брестский районным исполнительным комитетом и 
Брестским районным Советом депутатов. Местная инициативная группа по террито-
риально-ориентированному развитию проводит заседания и принимает решения, не-
обходимые для согласованного выполнения мероприятий Паспорта ТОР в рамках 



приоритетных направлений, осуществляет контроль и координацию деятельности, 
информирует общественность, в том числе через средства массовой информации. 
Распределение обязанностей среди членов Местной инициативной группы по вопро-
сам планирования, мониторинга мероприятий паспорта ТОР рассматривается на ее 
заседаниях путем обсуждения и утверждается протоколом.  

Планирование мероприятий в рамках территориально-ориентированного разви-
тия осуществляется ответственными организациями. Планы, идеи проектов и иници-
атив обсуждаются на заседаниях Местной инициативной группы с привлечением за-
интересованных представителей Брестского районного исполнительного комитета, 
Брестского районного Совета депутатов. 

Ответственные исполнители мероприятий и инициатив, указанные в подразделе 
3.3. «План действий», отвечают за подготовку проектных заявок, поиск источников 
финансирования, софинансирования и реализацию проектов и инициатив. Партнеры 
для реализации проектов и инициатив определяются ответственным исполнителем 
путем переговоров в зависимости от направления инициативы. О ходе реализации 
инициатив, а также возникающим проблемным вопросам представители ответствен-
ных исполнителей заслушиваются на заседаниях Местной инициативной группы.  

Местной инициативной группой ежегодно проводится мониторинг и оценка вы-
полнения плана действий по территориально-ориентированному развитию и, по 
необходимости, вносятся коррективы. Инструментами мониторинга хода реализации 
мероприятий паспорта ТОР являются анализ динамики индикаторов задач и приори-
тетов территориально-ориентированного развития, проведение дополнительных те-
матических исследований, социологические опросы. С целью мониторинга хода реа-
лизации мероприятий паспорта ТОР Местной инициативной группой разрабатывает-
ся и утверждается протоколом ежегодный график предоставления информации от-
ветственными за выполнение отдельных мероприятий паспорта ТОР. Результаты вы-
полнения мероприятий паспорта ТОР рассматриваются на заседании инициативной 
группы и публикуются на сайтах организаций-партнёров, а также средствах массовой 
информации.  

Для оценки реализации территориально – ориентированного развития важную 
роль будет играть получение «обратной связи» Местной инициативной группой от 
субъектов местных сообществ о восприятии деятельности МИГ, результативности и 
общественной полезности реализуемых мероприятий паспорта ТОР.  



5. УСТОЙЧИВОСТЬ ТЕРРИТОРИАЛЬНО-ОРИЕНТИРОВАННОГО 
РАЗВИТИЯ БРЕСТСКОГО РАЙОНА 

5.1. Статус паспорта ТОР и собственник процесса развития Брестского 
района  

Собственником процесса развития Брестского района, основанного на принци-
пах территориально-ориентированного развития, является Местная инициативная 
группа по территориально-ориентированному развитию Брестского района, создан-
ная в рамках проекта «Содействие развитию на местном уровне в Республике Бела-
русь», финансируемого Европейским Союзом и реализуемого Программой развития 
ООН (одобрен Постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 30 де-
кабря 2013 года № 1 167 «Об одобрении проектов международной технической по-
мощи» и зарегистрирован в базе данных программ и проектов международной тех-
нической помощи Министерства экономики Республики Беларусь от 15 февраля 
2014 года, регистрационный номер 2/14/000688). 

Координирующую роль играет Брестский районный исполнительный комитет 
посредством активного вовлечения в работу Местной инициативной группы.  

Сроки реализации паспорта ТОР – до 2025 года. 
Паспорт ТОР утверждается совместным Решением Брестского районного испол-

нительного комитета и Президиумом Брестского районного Совета депутатов и 
представлен к применению в текущей работе и исполнению причастными и заинте-
ресованными структурами района всех форм собственности. При необходимости 
Местная инициативная группа вносит предложение по корректировке Паспорта ТОР. 

 

5.2. Источники финансирования деятельности паспорта ТОР 
Брестского района. 

Деятельность по реализации Паспорта ТОР будет осуществляться благодаря фи-
нансированию из различных источников, в том числе: республиканский бюджет; об-
ластной бюджет; местный бюджет в части выделения финансирования по отраслям 
жизнедеятельности района; собственные средства организаций, предприятий и учре-
ждений, расположенных на территории Брестского района;  средства частных струк-
тур и индивидуальных предпринимателей, зарегистрированных в Брестском районе; 
внебюджетные фонды (учреждений/организаций); инвестиционные капитальные 
вложения, в том числе иностранные; средства, предоставляемые в соответствии с 
Указом Президента Республики Беларусь от 1 июля 2005 г. № 300 «О предоставле-
нии и использовании безвозмездной (спонсорской) помощи»; донорское финансиро-
вание, в рамках участия района в проектах международной технической помощи и 
национальных программах; средства самообложения. 

Привлечение ресурсов и непосредственно деятельность по финансированию ме-
роприятий паспорта ТОР будет совокупной, при долевом участии всех заинтересо-
ванных сторон. 



ПРИЛОЖЕНИЯ 
 

Приложение 1. Результаты оценки сообществом своих потребностей в Брестском районе 
 

 

Проблема 

Критерии оценки 

Актуальность 

для района 

Возможность 

решить за 6 

месяцев 

Личная го-

товность уча-

стия в реше-

нии 

ИТОГО 

Организация досуга детей, молодежи, взрослых 
(нехватка мест в детских са-
дах+игровые/спортивные площадки, тренажерные 
залы) 

37 22 30 89 

Плохое качество дорог внутри районного значения 
(включая освещение) 

32 18 6 56 

Занятость населения, создание рабочих мест  13 10 4 27 

Развитие сферы услуг, придорожного сервиса 12 6 8 26 

Продвижение экологического туризма  15 3 7 25 

Плохое качество воды  9 5 4 18 

Аварийное состояние административных зданий, в 
том числе крыши административных зданий  

7 2 4 14 

Жилищный вопрос (проблематичность приобрете-
ния жилья для молодых семей) 

6 0 3 9 

Газификация деревень (Теребунь, Костычи, Шума-
ки) 

4 1 3 8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 2. SWOT анализ Брестского района.  
 

Фактор Сильные стороны Слабые стороны Возможности Угрозы 
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  Естественный прирост 
населения в 2016 году составил 
«плюс» 5.62 промилле (2015 год - 
2,24 промилле).  
  Показатель рождаемости 
на 1000 человек в районе один из 
самых высоких в области - 15.93 
 Низкий уровень зареги-
стрированной безработицы 
 Сокращение уровня пре-
ступности 
 Наличие действующей 
Местной инициативной группы, 
имеющей потенциал формировать и 
реализовывать стратегию развития 
территории и повышать доступ к 
дополнительным источникам фи-
нансирования в том числе из меж-
дународных программ и проектов. 
 Партнерство с университе-
тами г. Бреста, Брестским област-
ным агропромышленным союзом, 
БОО «Отдых в деревне», Брестским 
трансграничным инфоцентром, По-
лесским аграрно-экологическим 
институтом НАН Беларуси; 
 Местные жители отлича-
ются высокой степенью готовности 
в развитии своего района в социаль-
но-экономической, спортивно-
оздоровительной, культурно-
исторической, туристической и со-
циальной сферах. 

 Проблема руководя-
щих кадров: запрет на пред-
принимательский риск, нехват-
ка квалифицированных управ-
ленцев. 
 Пассивная граждан-
ская позиция. 
 Миграционный отток 
населения 
  Регрессивная воз-
растная структура населения.  
 Невысокая конкурен-
тоспособность качества средне-
го образования в районе (ни 1 
школа района не вошла в число 
лучших учреждений среднего 
образования, составленного 
Министерством образования по 
итогам ЦТ).  
 Удаленность отдель-
ных населенных пунктов 
 Высокая дифференци-
ация в уровне оплаты труда по 
видам экономической деятель-
ности; 
 

 Привлечение 
квалифицированных 
кадров.  
 Обучение 
молодёжи по целевым 
направлениям. 
 Разработка и 
реализация мер по 
улучшению занятости 
населения в рамках 
подпрограммы «Содей-
ствие занятости населе-
ния» Государственной 
программы о социаль-
ной защите и содей-
ствии занятости насе-
ления на 2016-2020 
годы 
 Привлечение 
профессиональных, 
интеллектуальных и 
финансовых ресурсов 
«городских мигрантов» 
для инновационного 
решения проблем тер-
риториально-
ориентированного раз-
вития; 
 
 

 Усиление ми-
грации населения и за-
мещение его низкоква-
лифицированными тру-
довыми ресурсами 
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 Выгодное географическое 
местоположение: район граничит 
как ЕС (Польша), так и с Украиной. 
 Наличие железнодорож-
ных путей по 4 направлениям 
(Минск, Варшава, Ковель, Высоко-
литовск). 
 Наличие международного 
аэропорта «Брест». 
 Наличие на территории 
автомобильных погранпереходов: 
«Домачево» (для легкового транс-
порта и автобусов), «Козловичи» 
(для грузовых автомобилей) и «То-
машовка» (для всех типов машин). 
 Близость к областному 
центру 

   Рост транзит-
ного грузопотока на 
автотранспорте, желез-
ной дороге. 
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 Наличие земельных ресур-
сов для ведения сельскохозяйствен-
ного производства, развития личных 
подсобных хозяйств, фермерских 
хозяйств.  
 Основу природного потен-
циала составляет земля сельскохо-
зяйственного назначения (балл пло-
дородия сельскохозяйственных зе-
мель 34,3, пахотных земель 34,6).   
 Наличие наибольшего в 
области запаса пресной подземной и 
минеральной воды  
 Общая площадь особо 
охраняемых природных территорий 
Брестского района составляет 9,5 
процента от всей территории района 
(464 тыс. га) 
 На территории района 
находится 1 биосферный резерват 
«Прибужское Полесье», 1 респуб-
ликанский заказник и 1 заказник 
местного значения, 2 памятника 
природы республиканского значе-
ния и 1 памятник природы местного 
значения. 
 Высокая стоимость земель 
лесного фонда и лесных ресурсов. 
Основу леса составляют мшистый и 
черничный тип преимущественно 1 
группы (защитные, режимные, осо-
бо охраняемые участки леса) с 
крупным запасом ягод и грибов. 
 Значительный ресурс су-
ществующих и перспективных ры-
бохозяйственных угодий. 
 25 месторождений, 3 ме-
сторождения глин и суглинков, Му-
хавецкое месторождение строитель-
ных песков (гравия, гальки, песка), 
месторождение мела, также имеют-
ся сапропели и источники хлорид-
но-натриевых бромных минераль-
ных вод.  
 Наличие ресурсов для раз-
вития инновационного рыбоводства, 
включая трофейную рыбалку; 
 наличие возобновляемых 
ресурсов растительного мира (дико-
растущие ресурсы и др.); 

 Риски ведения земле-
делия – район находится в уме-
ренных широтах с резко-
континентальным климатом.  
 Недостаточное ис-
пользование минерально-
сырьевых, сельскохозяйствен-
ных, лесных ресурсов 
 Неразвитость лесной 
инфраструктуры (дорог, ком-
муникаций), что затрудняет 
освоение лесного фонда; ча-
стые изменения правовых ос-
нов лесопользования 
 Нерегулируемое изъя-
тие природно-ресурсного по-
тенциала (дикоросов, рыбы); 

  Негативное 
воздействие хозяй-
ственной деятельности 
областного центра на 
окружающую среду; 
 Неустойчивая 
государственная поли-
тика в сфере природо-
пользования 
 Стихийные 
бедствия (пожары, 
наводнения); 
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 За последние 5 лет про-
дукция агропромышленного ком-
плекса выросла на 30,6%  
 Обновилась материально-
техническая база сельскохозяй-
ственных организаций 
 Внедрение энергосберега-
ющих теплиц в тепличном комбина-
те «Берестье».    
  Брестский район имеет 
один из самых высоких в области 
показателей урожайности зерновых 
и зернобобовых, сбора плодов и 
ягод 
 Развито промышленное 
птицеводство с собственной кормо-
вой базой 
 Наличие действующих 
потребительских кооперативов 
 Брестское райпо 
 ЧП Домачево 
 

 Наличие ряда пред-
приятий, находящихся в стадии 
банкротства 
  Неэффективное ис-
пользование материальных и 
финансовых ресурсов в сель-
ском хозяйстве приводит к вы-
сокой стоимости и низкой рен-
табельности продукции.  
 Растет кредиторская 
задолженность ряда крупных 
сельхозпроизводителей 
 близость областного 
центра формирует предпосылки 
оттока трудовых ресурсов 
 Высокая себестои-
мость сельскохозяйственной 
продукции. Брестский район – 
зона рискового земледелия. 
 Высокая кредитная 
нагрузка на модернизирован-
ные предприятия, в т.ч. сель-
скохозяйственные. 
 Низкокачественное 
планирование и управление 
сельхоз работами, установление 
их сроков директивными спо-
собами извне с административ-
ной ответственностью. 
 Недостаток крупных 
переработчиков сельскохозяй-
ственной продукции в районе 
 Низкий уровень опла-
ты труда в сельском хозяйстве. 
Усиление оттока квалифициро-
ванных кадров из аграрной 
сферы, старение рабочих кад-
ров. 
 Отсутствие организо-
ванной системы сбыта продук-
ции, произведенной в ЛПХ.  

 Рост потреб-
ления мяса птицы, в 
том числе для произ-
водства колбасных из-
делий. 
 Постоянно 
увеличивающийся 
спрос на сельскохозяй-
ственную продукцию в 
связи с урбанизацией 
 Растущая по-
пулярность эко-
продукции среди насе-
ления 
 Популярность 
белорусской продук-
ции, имеющей высокую 
репутацию в России и 
Китае. 
 Переход реги-
ональной политики от 
перераспределения 
бюджетных средств к 
региональной политике, 
основанной на исполь-
зовании внутреннего 
потенциала территорий 
 Привлечение 
частных инвестиций и 
проектов трансгранич-
ного 
партнёрства «Польша-
Украина-Беларусь» для 
организации техноло-
гических цепей и ауди-
та для экспорта мясо-
молочной и 
плодово-ягодной про-
дукции в страны ЕС и 
России. 

 Сохранение 
высоких ставок по кре-
дитам сделает активную 
фазу модернизации 
сельхозпредприятий 
невозможной по при-
чине недоступности 
ресурсов. 
 Влияние по-
годных условий на уро-
жайность 
 Конкуренция с 
дешевой украинской 
продукцией и сельско-
хозяйственными пред-
приятиями России, по-
лучающими господ-
держку.  
 Усиление гло-
бальной конкуренции на 
агропродовольственном 
рынке, в том числе, в 
связи с потенциальной 
возможностью вступле-
ния Белоруссии в ВТО. 
 Рост цен на 
энергоносители 
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 В основных отраслях ре-
ального сектора экономики начата 
реализация ряда значимых инвести-
ционных проектов. 
 Район имеет выгодное 
географическое положение, распо-
лагаясь вокруг областного центра, и 
составляет с ним единый мно-
гофункциональный хозяйственный 
комплекс. 
 Активному развитию про-
мышленности на территории района 
способствует как наличие инду-
стриальных площадок СЭЗ «Брест», 
так и направленные усилия МОВ, 
например, в районе д. Кошелево (3 
км. от трассы М1 возле жд маги-
страли) определен участок общей 
площадью 30 га., который предлага-
ется всем потенциальным инвесто-
рам для организации производства. 
 Развитая сфера деревооб-
работки 
 

 Не в полной мере за-
действован научно-
технический и инновационный 
потенциал. Низкое число орга-
низаций, выполняющих науч-
ные исследования и разработки. 
 Восприимчивость 
организаций к нововведениям 
слабая и, как следствие, слаба 
конкурентоспособность про-
дукции, в первую очередь по 
ценовому критерию и иннова-
ционной привлекательности 
 близость областного 
центра формирует предпосылки 
оттока трудовых ресурсов 
 Узкая специализация 
района: слабо развиты прочая 
промышленность (кроме пище-
вой) и сфера услуг. 
 Инновационных орга-
низаций нет, инновационная 
продукция в районе не произ-
водится. 
 Как следствие низкой 
эффективности деятельности 
предприятий высокий удель-
ный вес убыточных организа-
ций в общем числе организаций 
 Высокая кредитная 
нагрузка на модернизирован-
ные предприятия, в т.ч. сель-
скохозяйственные. 
 

 Расширение 
зоны СЭЗ и привлече-
ние новых зарубежных 
инверторов. 
 Разработка и 
реализация мероприя-
тий в рамках Государ-
ственной программы 
Инновационного разви-
тия Республики Бела-
русь на 2016 – 2020 
годы в 2017 году, 
утвержденной Указом 
Президента Республики 
Беларусь от 31 января 
2017 г. № 31 

 Сокращение 
внешнего спроса на 
основных экспортных 
рынках и сжатие внут-
реннего потребления в 
значительной мере  
• Невозможность при-
влечь стартовый капи-
тал на собственное дело 
на льготных или без-
возмездных условиях. 
  Усиление 
глобальной и межреги-
ональной конкуренции, 
особенно со странами с 
более высоким уровнем 
производства. 
 Уменьшение 
объемов государствен-
ной поддержки 
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 В сфере малого и среднего 
предпринимательства работает 6550 
человек или 35,4 процента (без 
внешних совместителей) от занятых 
в экономике района.  
 По количеству организа-
ций малого и среднего предприни-
мательства и индивидуальных 
предпринимателей район занимает 5 
место в области 
 Рост предпринимательской 
активности населения. 

•             Отсутствие земельного 
фонда для выделения участков 
юридическим и физическим 
лицам.  
 Недостаток собствен-
ных средств малых предприя-
тий сдерживает обновление 
основных фондов и внедрение 
инновационных технологий. 
 Отсутствие коопера-
ции среди предпринимателей и 
малых предприятий для разви-
тия своего бизнеса. 
 наличие "теневой" 
экономики; 
 Слабая мотивация 
людей к ведению предприни-
мательской деятельности.  

 Рост транзит-
ного грузопотока на 
автотранспорте. 
 Привлечение 
льготных финансовых 
средств в банках, со-
гласно Положения об 
оказании государствен-
ной финансовой под-
держки субъектам ма-
лого предприниматель-
ства и субъектам ин-
фраструктуры под-
держки малого пред-
принимательства. Указ 
№ 255 от 21.05.2009 «О 
некоторых мерах госу-
дарственной поддержки 
малого предпринима-
тельства». 

 Высокая адми-
нистративная и кон-
трольная нагрузка на 
бизнес, изменчивость 
условий его ведения 
 Снижение 
покупательского спроса 
в связи со снижением 
реальных доходов насе-
ления. 
 Сужение рын-
ков сбыта в Российской 
Федерации и Украине 
 Сложные ад-
министративно-
правовые процедуры и 
невыгодные условия по 
арендному использова-
нию и переводу в соб-
ственность ветшающих 
зданий и помещений 
государственной соб-
ственности; 
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 Начата реализация ряда 
инвестиционных проектов.  
 На социальную сферу еже-
годно направляется более 70 про-
центов бюджета района. 
 Высокий уровень образо-
вательных услуг. 
 Высокий кадровый потен-
циал. 
 В районе располагается 
широкая сеть санаторно-курортных 
и оздоровительных учреждений. 
 Наличие спортивной базы 
учреждений образования, районного 
физкультурно-спортивного центра 
«Звездный» в аг.Томашовка, детско-
юношеской спортивной школы 
«Прибужье» Брестского района, 
детско-юношеской спортивной 
школы профкома ОАО «Остромече-
во». 
 Наличие в районе Терри-
ториального центра социального 
обслуживания населения (6 отделе-
ний). 
 Разветвлённая сеть меди-
цинских учреждений (2 городских и 
3 участковых больницы, 10 амбула-
торий. 18 ФАПов, 12 аптек).   
 Разработка и реализация 
программ дополнительного образо-
вания во внеурочное время. 
 Укрепление и развитие 
первичного звена (профилактиче-
ская направленность) оказания ме-
дицинской помощи населению. 
 Увеличение числа учащих-
ся и воспитанников в образователь-
ных учреждениях вследствие роста 
рождаемости. 

 Недостаточная загруз-
ка районного физкультурно-
оздоровительного центра 
«Звездный» из-за его удаленно-
сти от областного центра. 
 Неудовлетворительное 
состояние жилого фонда, си-
стем инженерных коммуника-
ций, отсутствие раздельного 
сбора мусора. 
 Нехватка в районе 
центров культурно-массового 
досуга, спортплощадок, новых 
тренажерных залов, объектов 
бытового обслуживания, аптек. 
 Проблема текучести 
кадров и закрепления молодых 
специалистов на селе после 
обязательной двухлетней отра-
ботки: причинами увольнения 
обычно являются отсутствие 
жилья, переход в силовые 
структуры (таможня, воору-
женные силы, органы внутрен-
них дел). 
 Недостаточное коли-
чество оздоровительно-
туристических услуг в санатор-
но-курортных зонах района. 
 Отсутствие земли под 
индивидуальную застройку. 
 Нехватка узких меди-
цинских специалистов на ме-
стах.  
 Недостаток мест в 
учреждениях образования, рас-
положенных в непосредствен-
ной близости от г. Бреста. 
 

 Участие в 
реализации государ-
ственных программ:  
«Образование и моло-
дежная политика» на 
2016-2020 годы 
 «Здоровье 
народа и демографиче-
ская безопасность Рес-
публики Беларусь» на 
2016–2020 годы 
 «Культура 
Беларуси» на 2016-2020 
годы 
  "Развития 
физической культуры и 
спорта в Республике 
Беларусь на 2016 –2020 
годы 
  «Беларусь 
гостеприимная» на 
2016–2020 годы»  
 Участие в 
Подпрограмме «Разви-
тие электроэнергетики 
и газификации села» 
государственной про-
граммы «Комфортное 
жилье и благоприятная 
среда» 
 Участие в 
проектах трансгранич-
ного сотрудничества. 

 Недофинанси-
рование системы обра-
зования, спорта, культу-
ры и здравоохранения. 
 Несовершен-
ство нормативно-
правовой базы работы 
со спонсорской помо-
щью. 
 Глобальные 
тенденции к урбаниза-
ции делают нецелесооб-
разным содержание 
учреждений образова-
ния, культуры, социаль-
ной защиты из-за недо-
статочной востребован-
ности в удаленных 
населенных пунктах.  
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 Наличие культурно-
исторических и природно-
ландшафтных мест для развития 
туризма, в т. ч. имеется несколько 
стоянок древнего человека периода 
мезолита, неолита и бронзового 
века, Свято-Вознесенская церковь в 
д. Вельмовичи, остатки монастыря 
цистерцианцев в д. Вистычи, усадь-
ба Немцевичей в д. Скоки, музей 
космонавтики в д. Томашовка, Тро-
ицкий костел в д. Чернавчицы. В 
целом историко-культурное насле-
дие Брестского района имеет значи-
тельный потенциал, привлекает 
множество туристов (более 10 тыс. 
человек ежегодно, 7 место среди 
районов области по объему тури-
стического потока), вызывает инте-
рес инвесторов. 
 Значительные по объемам 
труда задачи реализованы по охране 
историко-культурного наследия. 
 Местное население осозна-
ет культурное богатство террито-
рии, активно использует его воз-
можности при занятии (на террито-
рии района действуют 61 агро-
усадьба). 
 Туризм с точки зрения 
размещения отдыхающих представ-
лен в основном сельскими усадьба-
ми (61 по состоянию на 2106г), так-
же имеются гостиницы в 
д.Томашовка, д.Остромечево, Центр 
туризма и краеведения в д.Мухавец. 
В д.Тюхиничи построен большой 
рекреационный комплекс «Рынька-
ука». Одним из наиболее популяр-
ных мест отдыха горожан становит-
ся открытый в 2013 году рекреаци-
онный комплекс «Шале Гринвуд» 
на берегу Белого озера. Наличие 
санаторной туристической зоны 
отдыха на озерах Белое, Рогознян-
ское, Селяхи, Меднянской группы 
озер. 
 В настоящее время объемы 
образования отходов производства 
имеют устойчивую тенденцию к 
снижению. Одновременно ежегодно 
увеличиваются объемы сбора вто-
ричных материальных ресурсов, 
чему способствует увеличение ко-
личества контейнеров для раздель-
ного сбора отходов, приемно-
заготовительных пунктов, спецтех-
ники для перевозки вторсырья, до-
ведение планов субъектам хозяй-
ствования по сбору определенных 
видов вторичных материальных 
ресурсов 
 высокий уровень обеспе-
ченности объектами культуры 
(наличие особо охраняемых при-
родных территорий и объектов 
культурного наследия); системность 
работы по организации и проведе-
нию культурно-массовых мероприя-
тий;  
 развитая инфраструктура 
(наличие централизованной сети 
клубных учреждений, музыкальных 
школ и библиотечной системы); 
высокий уровень творческих кол-
лективов; наличие разнообразных 

 Состояние внутренне-
го и въездного туризма не соот-
ветствует имеющемуся потен-
циалу региона. Количество 
иностранных организованных 
групп туристов, посещающих 
регион, растет крайне медлен-
но. Въездной туризм в основ-
ном формируется за счет сана-
торно-курортных и оздорови-
тельных организаций, гости-
ниц, а не туристических услуг 
 Нехватка фонда гос-
тиничных номеров, неудовле-
творительное состояние имею-
щихся памятников архитекту-
ры. 
 Неполное использова-
ние природного потенциала 
(водолечение только на базе 
крупных санаториев) 
 Недостаточное про-
движение имеющегося тури-
стического потенциала для 
привлечения туристов, слабая 
рекламная компания и отсут-
ствие крупных знаковых тури-
стических мероприятий на тер-
ритории района 
 Недостаточное разви-
тие медицинского туризма, 
СПА услуг на территории рай-
она, наличия объектов разме-
щения категории 4**** и выше 
с полным комплексом СПА 
услуг 
 не регулярное соблю-
дение законодательства соб-
ственниками, особенно при 
ремонте и реставрации культо-
вых сооружений. 
 Отсутствие на терри-
тории района карты фермеров-
производителей биопродуктов, 
информации о агроусадьбах, 
оказывающих подобный вид 
услуги. Отсутствие соответ-
ствующей маркировки на про-
дукции Брестского района (да-
же если она и био) 
 Основными источни-
ками экологических проблем 
являются перерабатывающие 
предприятия района. Промыш-
ленность Брестского района 
представлена предприятиями 
различной направленности: 
химической и нефтехимической 
промышленности 
 Имеются площади 
нарушенных и неиспользуемых 
земель.  
 Дополнительным ис-
точником экологических про-
блем района является непо-
средственная близость област-
ного центра, где антропогенная 
нагрузка значительно выше. 
 Воздушный бассейн 
Брестского района испытывает 
антропогенную нагрузку, как от 
региональных источников, так 
и вследствие трансграничных 
воздушных переносов загряз-
няющих веществ с сопредель-
ных территорий.  

 Облегчение 
визового режима с ЕС, 
введение ЕС безвизово-
го режима с Украиной. 
 Рост спроса на 
туристические услуги 
 Рост числа 
туристов, в том числе 
по линии агроэкоту-
ризма. 
 Спрос на 
платные медицинские 
услуги (медицинские 
кабинеты), развитие 
сферы медицинского, 
косметологического 
туризма 
 Повышенный 
спрос на экологически 
безопасный и комфорт-
ный отдых выходного 
дня жителей и гостей 
Бреста 
 Мемориализа-
ция и музеефикация 
средневековых город-
ков-местечек Магде-
бурского права с вовле-
чением зарубежных 
партнёров в историче-
ском ареале государств: 
 Великого 
княжества Литовского 
и Королевства Поль-
ского. 
 Расширение 
зоны СЭЗ и привлече-
ние новых зарубежных 
инверторов. 
 Участие в 
реализации Государ-
ственной Программы 
«Культура Беларуси на 
2016-2020 гг». 
 

 Падение тур-
потока иностранцев в 
санатории и агроусадь-
бы района, в основном – 
россиян. 
 Конкуренция в 
сфере туризма с Украи-
ной и Польшей, предла-
гающими более привле-
кательные цены и каче-
ство обслуживания. 
 Неконтролиру-
емый туризм и как след-
ствие загрязнение при-
брежных территорий 
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 Высокая транспортная 
доступность внутри района.  
 наличие современной ин-
фраструктуры связи (почта, сотовая 
связь, Интернет); Развитая транс-
портная инфраструктура. 
 Наличие на территории 
района дорог республиканского и 
международного значения. 
 Автомобильные магистра-
ли идут в направлениях на Барано-
вичи, Пинск, Каменец, Малориту, 
агрогородок Томашовка. Протяжен-
ность автомобильных дорог респуб-
ликанского значения более 350 км и 
международного значения более 70 
км. По территории района проходит 
грузовая автомагистраль междуна-
родного значения с пограничным 
пунктом пропуска «Козловичи». 
Район пересекает автотрасса М1/Е-
30, которая по решению Европей-
ского союза отнесена к разряду ос-
новных «транспортных коридоров» 
и входит в единую транспортную 
систему континента как «коридор 
№9». 

 Большая доля протя-
женности автомобильных дорог 
общего пользования местного 
значения, не отвечающих нор-
мативным требованиям. 
 Плохое состояние 
дорог и их нехватка 
 Недостаток средств 
местного бюджета на разработ-
ку проектно-сметной докумен-
тации для участия в государ-
ственных программах 
 Рост тарифов на ком-
мунальное обслуживание, обу-
словленный ростом цен на 
энергоресурсы и общеэкономи-
ческими проблемами отрасли; 
 Неплатежи населения 
за жилищно-коммунальные 
услуги; 

 Привлечение 
средств из Государ-
ственной программой 
по развитию и содер-
жанию автомобильных 
дорог в Республике 
Беларусь. 
  На 2017 год 
предусмотрено увели-
чить ровность и проч-
ность дорожных по-
крытий на 53 километ-
рах местных автомо-
бильных дорог.  
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Приложение 3. Состав инициативной группы по территориально-ориентированному 
планированию Брестского района  
 

Создать открытую инициативную группу по территориально-ориентированному развитию района с 
основным составом: 

1. Жукович  
Людмила Васильевна 

- председатель Брестского районного Совета депу-
татов, заместитель председателя инициативной 
группы (по согласованию); 

2. Щербенков  
Дмитрий Александрович 

- заместитель начальника отдела экономики райис-
полкома, секретарь инициативной группы; 

 
3. Бандровский  

Илья Павлович 
-  заместитель председателя Брестского районного 

исполнительного комитета; 
4. Баценко 

Галина Леонидовна 
- директор средней школы аг.Вистычи; 

5. Бурак 
Олег Анатольевич 

- директор ОАО «Остромечево»; 

6. Волкович 
Александр Михайлович 

-  младший научный сотрудник районного Дома 
ремесел; 

7. Головенко  
Сергей Семенович 

- председатель Знаменского сельисполкома; 

8. Григорьев  
Евгений Анатольевич 

- директор средней школы         аг.Томашовка; 

9. Дячек  
Инна Анатольевна 

- председатель Лыщицкого сельсовета; 

10. Климович 
Виктория Викторовна 

- первый секретарь районного комитета ОО 
«БРСМ»; 
 

11. Ковалев 
Иван Александрович 

- председатель Радваничского сельисполкома; 

12. Мельник 
Елена Петровна 

- председатель Клейниковского сельисполкома; 

13. Мирончук 
Ольга Леонтьевна 

- директор центра туризма и краеведения детей и 
молодежи; 

14. Нелипович 
Зоя Ивановна 

- председатель общественного совета по агро-
экотуризму по Брестскому району; 

15. Палонский 
Павел Викентьевич 

- главный энергетик КУМПП ЖКХ «Брестское 
ЖКХ»; 

16. Пашкевич 
Анатолий Антонович 

- настоятель Свято-Кресто-Воздвиженской церкви 
аг.Вистычи; 

17. Пойта 
Галина Владимировна 

-  директор средней школы пос.Домачево; 

18. Прокопович  
Александр Степанович 

- индивидуальный предприниматель; 

19. Просмыцкая 
Елена Станиславовна 

- председатель районного общественного отделе-
ния ОО «Белая Русь»; 

20. Пылыпив 
Дмитрий Петрович 
(Недовик 
Наталья Николаевна). 

- 
 
- 

специалист ГПУ «РЗ «Прибужское Полесье» 
(главный специалист ГПУ «РЗ «Прибужское По-
лесье»); 

21. Сабитова 
Елена Ивановна 

- заведующая сектором идеологической работы 
отдела идеологической работы, культуры и по 
делам молодежи райисполкома; 

22. Савоневская 
Татьяна Викторовна 

- заместитель директора ГУ «Территориальный 
центр социального обслуживания населения 



Брестского района»; 
23. Самосевич 

Марина Геннадьевна 
- заместитель главного редактора газеты «Заря над 

Бугом»; 
24. Семенюк 

Сергей Александрович 
- директор музея «Усадьба Немцевичей»; 

25. Солейчук  
Виктория Владимировна 

- директор Клейниковской детской школы-
искусств; 

26. Терещук 
Людмила Владимировна 

- директор центра коррекционно-развивающего 
обучения и реабилитации; 

27. Федкович 
Юрий Иванович 

- глава фермерского хозяйства; 

28. Якубовский 
Павел Леонидович 

- начальник отдела водоснабжения и канализации 
КУМПП ЖКХ «Брестское ЖКХ»; 

29. Янчук  
Наталья Михайловна 

- заведующий учебно-методическим кабинетом 
отдела образования, спорта и туризма райиспол-
кома. 

 
 
 
 

Приложение 4. Положение об инициативной группе по территориально-ориентированному 
планированию Брестского района  
 
 
        УТВЕРЖДЕНО 

Распоряжение председателя Брестского район-
ного исполнительного комитета 

        от ____________№____ 
ПОЛОЖЕНИЕ 
об инициативной группе 
по территориально-ориентированному развитию Брестского района 
 
 1. Инициативная группа по территориально-ориентированному развитию (далее – инициативная 
группа) создается при Брестском районном исполнительном комитете распоряжением председателя райис-
полкома в соответствии с Меморандумом о взаимопонимании между Программой развития Организации 
Объединенных Наций и Брестским районным исполнительным комитетом в рамках Проекта ЕС/ПРООН 
«Содействие развитию на местном уроне в Республике Беларусь». 
 2. Инициативная группа призвана содействовать реализации идей и принципов территориально-
ориентированного развития через создание партнерских отношений между органами власти, предприятиями, 
учреждениями, общественными организациями, представителями бизнеса, прессы и широкими слоями об-
щественности. 

3. Задачи инициативной группы: 
- определение и согласование приоритетов территориально-ориентированного развития Брестского 

района; 
- содействие разработке местных инициатив в рамках согласованных приоритетов; 
- мобилизация необходимых ресурсов для обеспечения со-финансирования разработанных инициа-

тив из местных источников; 
- интеграция приоритетов развития и соответствующих данным приоритетам инициатив в Паспорт 

территориально-ориентированного развития Брестского района; 
- участие в разработке проекта регламента и Положения об Основном конкурсе местных инициатив в 

рамках Проекта ЕС/ПРООН «Содействие развитию на местном уроне в Республике Беларусь» в Брестском 
районе; 

- координация деятельности по территориально-ориентированному развитию Брестского района; 
- содействие в привлечении граждан (физических и юридических лиц) к вопросам территориально-

ориентированного развития; 
 - создание условий для общественно-государственного диалога; 



 - обобщение опыта деятельности в интересах территориально-ориентированного развития в Брест-
ском районе, его популяризация в СМИ, сети Интернет; 
 - оказание консультационной помощи заинтересованным сторонам в вопросах территориально-
ориентированного развития; 
 - содействие развитию международного сотрудничества в области территориально-
ориентированного развития.  

4. Состав инициативной группы утверждается распоряжением председателя райисполкома. В состав 
инициативной группы могут входить физические лица, представители местных органов власти, государ-
ственных и негосударственных учреждений, организаций, субъектов предпринимательской деятельности, 
международных и иностранных организаций, СМИ, заинтересованные в территориально-ориентированном 
развитии Брестского района и давшие согласие на участие в работе инициативной группе через участие в 
посещении ее заседаний, выполнение задач и исполнение поручений инициативной группы. 
 5. Инициативная группа действует в составе председателя, заместителя председателя, секретаря и 
членов инициативной группы. Изменение состава инициативной группы осуществляется по предложению ее 
председателя путем внесения изменений в настоящее распоряжение. 
 6. В своей деятельности инициативная группа руководствуется настоящим Положением и законода-
тельством Республики Беларусь. 
 7. Руководство инициативной группой осуществляется его председателем, а в его отсутствие - заме-
стителем председателя. Делопроизводство инициативной группы и хранение документов ведет секретарь 
инициативной группы. 
 8. Инициативная группа осуществляет свою деятельность в форме заседаний.  
 9. Председатель осуществляет общее руководство деятельностью инициативной группы, назначает ее 
заседания, определяет дату их проведения и круг вопросов для рассмотрения на заседаниях инициативной 
группы, а также осуществляет контроль за выполнением решений, принятых инициативной группой. 
 10. Заседания инициативной группы проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в 
месяц. Заседания инициативной группы могут быть инициированы одним или несколькими членами иници-
ативной группы путем направления председателю инициативной группы предложений по повестке заседа-
ния, проекту принимаемого решения, а также обоснования необходимости рассмотрения предлагаемых к 
включению в повестку вопросов. 
 11. Заседания правомочны при наличии не менее 2/3 членов инициативной группы. Решения инициа-
тивной группы принимаются большинством голосов от количества присутствующих и оформляются прото-
колом. При равенстве голосов решающим голосом считается голос председательствующего на заседании. 
 12. Решения инициативной группы носят рекомендательный характер. 
 13. Инициативная группа работает по планам, утвержденным на ее заседаниях. 
 14. Инициативная группа информирует общественность о принятых решениях и предложениях в 
сфере территориально-ориентированного развития через СМИ и сеть Интернет. 
 15. Настоящее Положение может быть изменено органом, создавшим инициативную группу. 
 
 
 
 
 
 
 
 


