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DE NOMBREUX DEFIS POUR CETTE NOUVELLE ANNEE

marqué par la poursuite de I'appui du

Programme des Nations Unies pour
le Développement (PNUD) au Gouverne-
ment, dans le cadre de son Programme
Pays dont les priorités sont basées sur les
grandes orientations prioritaires décli-
nées dans la SCADD ,qui reste le référen-
tiel court/moyen terme du Burkina Faso.

I e premier trimestre de 2015 a été

Cependant certains aspects des interven-
tions du PNUD ont été revisités afin de
mieux répondre aux priorités émergentes
du pays dans le cadre de la période de
transition politique consécutive a l'insur-
rection populaire des 30 et 31 Octobre
2014. C'est ainsi que des efforts impor-
tants ont été faits pour appuyer les nou-
veaux organes de la transition et pour la
bonne préparation et tenue des élections
qui marqueront la fin de cette période.

Lappui du PNUD aux organes de la
transition, s'est manifesté principale-
ment par la formation des membres
du Gouvernement sur les « enjeux des

élections de 2015 au Burkina Faso »

et au Conseil National de la Transition
par une formation BRIDGE (Building
Resources in Democracy, Governance
and Elections) au profit de ses membres.

Ces efforts devront se poursuivre car
le PNUD travaillera dans la perspec-
tive d’améliorer ses services d'appui et
d‘assistance au développement dans
ses secteurs prioritaires d'interven-
tion (promotion de la bonne gouver-
nance, développement durable et pro-
tection de lenvironnement, réduction

de la pauvreté, renforcement
des capacités pour le préven
tion et gestion des crises, lutte contre
le VIH/SIDA) comme déclinés dans son
Programme Pays en cours d'exécution .

L'appui au processus de la transition et
a lorganisation d‘élections crédibles,
transparentes et inclusives, consti-
tuera un nouvel axe majeur du pro-
gramme de pays dans sa composante
relative a la gouvernance. Une série
d'activités de renforcement des capa
cités et de développement d'outils de

travail destinés aux acteurs nationaux
durant la transition seront concernées.

Conformément a son objectif initial qui
est d'informer ses partenaires sur les ac-
tivités du PNUD, le présent numéro du
bulletin « Partenariat en Action » aborde
des questions relatives a I'exécution du
programme Pays, les visites et échanges
avec les partenaires, des activités de ren-
forcement de capacités et la conduite
d’études pour servir a la planification
et aux efforts de plaidoyer pour un dé-
veloppement durable et plus inclusif.

L'Equipe de Rédaction vous remercie de
I'accueil que vous avez réservé au pre-
mier numéro du bulletin trimestriel « Par-
tenariat en Action » et reste disponible
pour recevoir vos avis et suggestions
dans le sens d’améliorer le contenu aussi
bien dans son fonds que dans sa forme.

Rendez-vous est pris pour juin
2015 pour le prochain  numé-
ro de « Partenariat en Action ».

Pascal Karorero
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ROJALNU

ZOON

UN ACCORD DE SIEGE POUR LE RESEAU DES
ORGANISATIONS DES JEUNES LEADERS DES NATIONS UNIES
POUR D’ATTEINTE DES OMD

Dans le cadre de I’Agenda Post 2015 et de la convention de partenariat avec le Réseau des Organisations des Jeunes Leaders Africains des Nations Unies
pour I'Atteinte des OMD (ROJALNU-AFRIQUE), un accord de siége entre le gouvernement du Burkina Faso et le ROJALNU a été signé le 17 février dernier a

Ouagadougou.

epuis 2004, les Nations Unies
Dsous le leadership du Pro-

gramme des Nations Unies pour
le Développement (PNUD), ont mobi-
lisé la jeunesse africaine et mondiale
afin de les outiller a prendre une part
active dans l'atteinte des OMD et sur-
tout dans leur vulgarisation et dissé-
mination au sein des couches jeunes
afin d’en faire une affaire de tous.

Un combat de longue
haleine qui a finalement abouti.

Le 17 Février 2015 a eu lieu la
signature d'un accord de siége entre
le Gouvernement du Burkina Faso
représenté par le Ministre Délégué
chargé de la coopération régionale,
le Ministre de la Jeunesse et de I'Em-
ploi et le Président du ROJALNU/
OMD/Afrique. Cette cérémonie de
signature a vu la participation spé-
ciale du Coordonnateur Résident
du Systeme des Nations Unies et
Représentant Résident du PNUD.

De l'avis de M. Alioune Gueye, Pré-
sident du ROJALNU/ OMD/ Afrique,
la signature de cet accord est le
couronnement d’'un long proces-
sus pour les jeunes du réseau qui
depuis 2004 avaient formulé la re-
quéte de voir le Burkina Faso abriter
le siege de l'organisation. Il a égale-
ment rappelé et salué l'appui ines-
timable dont a bénéficié le réseau
du Systéme des Nations Unies a tra-
vers le PNUD, 'ONUSIDA et I'UNFPA.

La reconnaissance
du gouvernement
burkinabée pour le choix du pays

Le Ministre délégué et le Président du ROJALNU aprés la signature de laccord

nistre Délégué chargé de la coo-
pération régionale, Moussa Nébié
dans son allocution a pour sa part
remercié le ROJALNU davoir choi-
si le Burkina comme le carre-
four des pays africains et a réitéré
'engagement du gouvernement
burkinabe a toujours accompagner
le ROJALNU dans ses activités.

L'heure est maintenant a la ré-
flexion sur I’Agenda post-2015

Quant au Cordonnateur Résident
et Représentant Résident du PNUD
Pascal Karorero, il a félicité le RO-
JANU pour l'obtention d'un siege
a Ouagadougou et a également
salué la bonne collaboration entre
le ROJALNU et le PNUD pour la pro-
motion des Objectifs du millénaire
pour le développement (OMD) 2015.

Le Partenariat en Action / Bulletin trimestriel du PNUD

Il a souligné que bon nombre de
pays y compris le Burkina n'auront
pas atteint tous les résultats escomp-
tés, dans le cadre des OMD dou la
nécessité de poursuivre les efforts
dans le cadre de I'agenda Post 2015.

On notera enfin que les différentes
parties prenantes a la signature de
cet accord ont reconnu son carac-
tére légal mais aussi obligataire
gu’il entraine de part et dautre.

Laetitia Ouoba




FOCUS

Transition Nationale

L'année 2015 s’annonce comme une année de grands défis et d'opportunités pour le Burkina Faso. En
effet, suite a l'insurrection populaire des 30 et 31 Octobre 2014 et la préparation d’élections qui mar-
queront la fin de la période de transition politique, les défis de développement restent d’actualité et
deviennent plus pressants avec un plus grand éveil des consciences.

Le Représentant Résident du PNUD remettant un ordinateur portable au Président du CNT

ette année, le PNUD-
Ccontinuera a appuyer le

développement du Burkina
Faso dans les domaines couverts
par le Programme Pays entre autres,
la poursuite de l'appui au proces-
sus de la transition politique et l'or-
ganisation des élections. Une série
d’activités en matiére de renforce-
ment des capacités et développe-
ment d'outils de travail des acteurs
nationaux durant la période de
transition, pour des élections libres
et transparentes a été identifiée.

Sensibiliser les membres du gou-
vernement pour une meilleure
compréhension de leur rdole pour
des élections pacifiques et libres.

Le 30 janvier 2015, la Commission
Electorale Nationale Indépendan-
te (CENI), avec l'appui technique
et financier du PNUD a organisé
une journée de réflexion et de
sensibilisation au profit des mem-
bres du Gouvernement de tran-
sition sur le theme : les enjeux des
élections de 2015 au Burkina Faso.

Cette session a regroupé, outre
Son Excellence Monsieur le Pre-
mier Ministre, Le Président de la
CENI, l'ensemble des membres du
Gouvernement, le Représentant
Résident du PNUD, le Directeur
Pays a.i. du PNUD et ses collabora-
teurs. lIs ont eu lI'occasion de mieux

s'informer et réfléchir entre autres
sur les questions de démocratie,
gouvernance et élections en Af-
rique, du cycle électoral et du cadre
constitutionnel, Iégal et institution-
nel des élections au Burkina Faso
et sur les conditions nécessaires
pour des élections réussies en 2015.

Le CNT a l'école de BRIDGE
La secondeinitiative a consisté a l'or-
ganisation d'une session de forma-
tion BRIDGE ( Building Resources in
Democracy, Governance and Elec-
tions)au profit des membres du Con-
seil National de la Transition (CNT).

Lobjectif principal de cette forma-
tion était de contribuer au renforce-
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TRANSITION NATIONALE

Les membres du CNT al’issu de la formation, posant avec les formateurs

ment des capacités des acteurs de
la transition, pour leur permettre
de comprendre les regles qui gou-
vernent tout processus électoral
et de jouer convenablement leur
partition dans la mise en ceuvre
du processus en cours. Les partic-
ipants ont pu bénéficier des con-
naissances et appui des facilita-
teurs accrédités et semi accrédités
BRIDGE, déployés a cet effet.

Au cours de cette formation, les
thématiques sur les principes et les
concepts utilisés dans le domaine
électoral, le cadre juridique des
élections et le processus de ges-
tion des élections ont été abordées.

41 millions de FCFA pour équiper le
Conseil National de Transition

Afin de créer les conditions permet-
tantau CNT de jouer pleinement son
role, le PNUD a offert du matériel in-

formatique au Conseil National de la
Transition (CNT). Ce matériel d'une
valeur globale de plus de 41 millions
de FCFA est composé de: a)Trente
(30) ordinateurs complets de bureau
et 30 onduleurs pour les protéger
contre les coupures de courant.

Chacun de ces 30 ordinateurs est
doté d’un anti-virus et d'un modem
de connexion wifi, pour amplifier les
capacitésde connexionalnternet;b)
Dix (10) ordinateurs portables livrés
avec des housses de protection ; ¢)
Trente (30) imprimantes livrées avec
30 cartouches d’encre; d) Cing (05)
imprimantes laser livrées avec 05
lots de cartouches d’encre couleur ;
e) Vingt-trois (23) clés USB de 8 GB
de capacité chacune ; f) Trente (30)
rallonges électriques de 5 metres
chacune ; g) Deux (02) imprimantes
réseau multifonctionnelles (scanner,
téléfax, photocopieur) livrées avec

un supplément de dix cartouches
d’encre; h) Six (06) vidéoprojecteurs
livrés avec des kits d'installation.

Le mot du Représentant Résident

Le Représentant résident du PNUD
M. Pascal Karorero a d’ailleurs rap-
pelé que le PNUD est un partenaire
de longue date du Burkina Faso. Il a
réaffirmé 'engagement de son insti-
tution a accompagner la transition
au Burkina car cette contribution
au renforcement des capacités du
Conseil National de la Transition et
de l'administration parlementaire
est le reflet de la volonté du PNUD
d’accompagner le gouvernement
du Burkina Faso, pour une transi-
tion pacifique et des élections li-
bres et transparentes en 20157

Laetitia Ouoba




ACIUNITE

PROJET PILOTE CLIM-WARN

UNE REUSSITE POUR DI’IDENTIFICATION DE SYSTEME D’ALERTE

Le projet CLIM-WARN est une initiative du
Programme des Nations Unies pour I'Envi-
ronnement (PNUE) qui vise la mise en place
d’un systéme d‘alerte précoce efficient en
vue d’informer les communautés vulnérables
sur les risques climatiques dans trois pays
africains : Burkina Faso, Ghana et Kenya.

de conférence de I'hotel Palm
Beach de Ouagadougou a abrité
un atelier de restitution des activi-
tés terrain du projet CLIM-WARN.

Les 24 et 25 Février 2015 la salle

Les objectifs de I'atelier

Présidé par le Secrétaire Général
du Ministére de I'Environnement
et des Ressources Halieutiques, du
Secrétaire Permanent du Conseil
National de I'Environnement et du
Développement Durable et du re

PRECOCE

présentant du Programme des Na-
tions Unies pour I'Environnement,
I'atelier avait pour objectif de resti-
tuer les résultats des travaux terrain
et déchanger sur la voie a suivre
pour la mise en ceuvre du projet,
notamment le cadre institutionnel
et les options de financement.

Les Résultats présentés

Ainsi, une trentaine d’acteurs du
secteur public et privé, de la société
civile, des institutions et organisa-
tions nationales et internationales
ont pris connaissance des résultats
de travail terrain qui se résument
comme suit : 360 ménages répar-
tis dans 12 sites du Burkina ont été
enquétés et des entretiens de focus
groupes ont été réalisés. Ceci a per-
mis d'identifier les principaux risques

climatiques, les indicateurs tradition-
nels, les institutions accessibles et
fiables, les canaux d'informations dis-
ponibles et les plans de préparation
existants auprés des communautés.

Des présentations, des sessions de
table ronde et de travaux de groupes
ont permis de cartographier la struc-
ture organisationnelle idéale d'un
systéeme effectif d'alerte multirisque
au Burkina Faso et d'identifier les meil-
leures options de financement pour le
systéme d'alerte précoce multirisque.

Bintou Diallo

Le Partenariat en Action/ Bulletin trimestriel du PNUD
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ACTUMIE

Cérémonie de cloture officielle du certificat en gouvernance
des zones humides africaines

La salle de conférence de la
Présidence de [I'Université de
Ouagadougou a abrité le lundi
22 décembre 2014, la cérémo-
nie de cloture officielle du Pro-
gramme de formation au cer-
tificat « en gouvernance des
zones humides africaines ». Les
récipiendaires de ce certificat,
au nombre de 22, ont recu leur
parchemin au cours de cette cé-
rémonie, présidée par Youssouf
Ouattara, Secrétaire Général du
Ministéere de I'Environnement
et des Ressources Halieutiques.

Hama Traoré

‘est au terme d’'un programme
de formation qui compre-
nait dix (10) modules, des
conférences thématiques et des sor-
ties de terrain, soit au total trente
(30) crédits de 295 heures, sanc-
tionné par la rédaction d'un docu-
ment synthése que les auditeurs
ont recu leurs certificats d’aptitude.

Une reconnaissance nationale et
internationale de ce certificat

Ce certificat a bénéficié de l'appui
financier de la Coopération Autri-
chienne, du Programme des Nations
Unies pour le Développement (PNUD)
et de I'Etat Burkinabé . Il a aussi béné-
ficié de l'appui technique de I'Univer-
sité de Ouagadougou et I'Université
Senghor d’Alexandrie en Egypte, en
partenariat avec la Convention de
Ramsar. Cette derniére a pour mis-
sion « La conservation et ['utilisa-
tion rationnelle des zones humides
par des actions locales, régionales
et nationales. Et enfin de l'accom-
pagnement de la coopération inter-
nationale, en tant que contribution
a la réalisation du développement
durable dans le monde entier »), le
Centre Francophone de Recherche

I’Assainissement,
I'Environnement
le projet Conso
la Gouvernance Envi
Locale (COGEL).

Partenariale sur
les Déchets et
(CEFREPADE) et
lidation de
ronnementale

Le mot du PNUD par rapport a cette
initiative

Représentant le Directeur Pays
ai. au cours de cette cérémonie,
Dieudonné Kini, Team
Leader Gouvernance
au PNUD Burkina, a fait remarquer
que « cette cérémonie revét une
grande importance pour son ins-
titution en ce sens qu'elle met en
exergue deux fondements majeurs
du Plan Stratégique du PNUD 2014-
2017 que sont le partenariat et le ren-
forcement des capacités nationales .

En outre le développement des
capacités permet de consolider et
de pérenniser les fondations du
développement, et pour ce faire, il

Le Partenariat en Action/ Bulletin trimestriel du PNUD

incombe a tous les acteurs pris indi,
viduellement ou  collectivement
d'agir pour le
développement des capacités en
donnant un sens et une forme

au principe d'appropriation
nationale et en le traduisant
par des effets plus tangibles

et durables du développement.
Il est attendu que les gestionnaires
des sites Ramsar a lissue de cette
formation, contribueront substan-
tiellement a Iélaboration et a la mise
en ceuvre des Plans de gestion (PdG)
des sites Ramsar ainsi qu'a la form
ulation du projet dinventaire des
zones humides du Burkina Faso.

Ce certificat contribue ainsi donc
a apporter des approches et des
solutions novatrices dans la ges-
tion intégrée des zones humides au
Burkina Faso qui sont de véritables
niches écologiques devant étre pré-
servées dans un contexte sahélien
et de changements climatiques.
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BINTOU DIALLO : VNU Nationale, Unité Environnement du
PNUD pour le compte du PNUE

M= e

i

Sur le terrain, Bintou aide les femmes dans la classification des institutions

En ce mois de mars qui a célébré la Journée Internationale de la Femme, le Programme VNU souhaite mettre a ’honneur
2 femmes volontaires des Nations Unies qui servent au sein du PNUD et qui contribuent activement a la réalisation des
objectifs de développement au Burkina. Lune sengage pour la lutte contre les violences faites aux femmes et aux filles au
Burkina Faso et lautre pour la résilience des populations vulnérables face aux risques climatiques. Voici leur mission.

ans un contexte mondial
de changement clima-
tique, Bintou DIALLO met
son expertise denvironnementa-
liste au profit du Programme des
Nations Unies de 'Environnement
(PNUE) et du PNUD pour amé-
liorer la résilience des popula-
tions vulnérables du Burkina Faso.

En effet, depuis Aout 2013, elle est
en charge du Projet CLIM-WARN
(qui est une initiative du PNUE en
partenariat avec le PNUD) dont
lobjectif est de mettre en place un
systéme d’alerte précoce efficient en
vue d'informer a temps les commu-
nautés vulnérables sur les risques
climatiques dans trois pays africains
: Burkina Faso, Ghana et Kenya.
Sa principale mission consistait a
coordonner et mettre en ceuvre les

activités au niveau du Burkina Faso.

Il sagissait entre autres, dorganiser
une premiére réunion nationale,
a laquelle les principaux acteurs
intervenant dans le domaine du
Changement Climatique seraient
réunis, d’identifier et définir les
sites vulnérables afin de per-
mettre la signature dun accord
avec les partenaires locaux pour
la collecte des données terrain.

Parla suite, 360 ménages répartis sur
12 sites du Burkina ont été enquétés
et des entretiens de focus groupes
ont été réalisés. Cecia permis d’iden-
tifier les principaux risques clima-
tiques, les indicateurs traditionnels,
les institutions accessibles et fiables,
les canaux d’informations dispo-
nibles et les plans de préparation

existants aupres des communautés.

Le 26 Février dernier, cest au
cours d’un atelier régional que les
résultats ont été validés et la mise
en route d'une proposition déla-
boration d'un plan de prototype.

Bintou Diallo a obtenu des ré-
sultats édifiants pour la capita-
lisation des résultats de ce pro-
jet et a mené a bien toute la
coordination en tant que point
focal PNUE pour le Burkina Faso.

Ouarda Derafa




elon un sondage effectué ces

douze derniers mois au Bur-

kina Faso, 33,5% des femmes
déclarent avoir subi une forme de
violence. Ces données critiques
ont amené certaines agences des
Nations Unies a fédérer leurs efforts
et a mettre en place un programme
conjoint de lutte contre les violences
faitesauxfemmesetauxfilles(VEFF).

Daniela Buchmann, VNU Char-
gée de Programme Gouvernance et
point focal genre du PNUD, a don-
né priorité au lancement des acti-
vités de ce programme en fin 2014.
Organisation proactive de réu-
nions de planification avec le
Ministere de la Promotion de la
Femme et du Genre(MPFQG), acti-
vités conjointes du programme
financées par le PNUD, sorties ter-
rains dans les régions des Hauts-
Bassins, du Plateau Central et du
Centre afin de confronter les don-
nées sur les violences basées sur le
genre ainsi que les connaissances
des acteurs locaux, présentation
du programme dactivités visant a
changer les mentalités et les com-
portements, ont été entre autres le
cheval de batailledenotrevolontaire.

Le programme VEFF a pu se
rendre sur le terrain pour for-
mer des autorités coutumieres et
religieuses a la détection de vio-
lences et a la lutte contre ce fléau.

Les témoignages des autorités cou-
tumiéres faits au cours de ces for-
mations, allant de la médiation en
cas de conflits conjugaux jusqua
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DANIELA BUCHMANN : VNU Internationale,
Point focal genre Unité Gouvernance PNUD

la protection des femmes victimes
de violences dans leur ménage, ont
montré lengagement de ces per-
sonnalités pour un changement de
moeurs.

Aujourd’hui, ces autorités ont
mis en place des réseaux de lutte
contre les VEFF a l'issue de la for-
mation recue. Elles peuvent dans
ce sens bénéficier de laccompa-
gnement a travers la voix du point
focal genre pour le développement
de plans de travail pour leurs ré-
gions et la possibilité d’une col-
laboration future plus spécifique.
Linstitution de ce programme a en
outre permis la production et dif-
fusion démissions radio et télé en

locale et francaise,

langues
dans le cadre de la sensibilisa-
tion de la population burkinabe
sur la problématique des VEFE

A ce jour, le PNUD est considéré
comme lagence leader en matiere
de réalisation des activités du pro-
gramme de lutte contre les violences
basées sur le genre, et ce grace a
lengagement de ces premiers res-
ponsables et a la détermination de
la VNU point focal genre.

Ouarda Derafa
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Vers une plus grande efficacité de la lutte contre le VIH/SIDA au Burkina Faso
Processus d’évaluation de ’environnement juridique
burkinabé¢ de la réponse au VIH/SIDA

Le mercredi 11 mars 2015 s’est
tenu a lintention des membres
du « Groupe de travail élargi
Droit et VIH » un atelier de vali-
dation des documents de réfé-
rences, guides d’entretien, liste

des acteurs clés a interviewer...

a lutte contre la SIDA est l'une
Ldes priorités de I|'Etat Burkina-
bé depuis plusieurs décennies.
Cette préoccupation de premiére
importance est clairement affirmée

dans les documents de politiques
et de stratégies au niveau national.

Repondant a la vision du PNUD

Fort de sa vision consistant a « aider les
pays a assurer simultanément I'élimi-
nation de la pauvreté et une réduction
sensible des inégalités et de I'exclusion
», et en droite ligne avec les orienta-
tions de 'UNDAF 2011 -2015, le PNUD
accompagne les efforts du Burkina
Faso dans la réalisation de ses objectifs
de développement a travers son pro-
gramme de coopération 2011 - 2015.

Envue de préparer la phase de collecte
des données le Secrétariat Perma-
nent/Conseil National de Lutte contre
le SIDA (SP/CNLS) a organisé le mer-
credi 11 mars 2015 a l'intention des
membres du « Groupe de travail élargi
Droit et VIH » un atelier de validation
des différents documents (termes de
références, guides d'entretien, liste
des acteurs clés a interviewer...).

Cet atelier, qui a suscité un engoue-
ment certain chez les différents ac-
teurs provenant de divers secteurs
d'activités a également été l'occa-
sion de renforcer leur mobilisation
et engagement autour de cette

initiative mise en oeuvre dans un

Une vue des participants au cours de l'atelier

contexte particulierement délicat.

L'objectif visé par les organisateurs

Lobjectif général de cette étude est
de promouvoir un environnement
juridique qui favorise une réponse
efficace fondée sur le droit dans la
riposte contre le VIH au Burkina Faso.
De maniére générale, on constate que
les questions de protection juridique
sont moins renseignées et prises
en compte dans les stratégies de ri-
poste au VIH et de protection sociale.
La prise en compte de cette dimen-
sion dans les stratégies de réponse
au VIH reste cruciale si I'on souhaite
réaliser I'accés universel a la préven-
tion, a la santé, aux soins et au traite-
ment tel que préconisé par 'ONUSIDA.

Quid des échanges
Les  échanges  particulierement

riches ont permis de mieux expli

e rartenariat en Action

citer le processus de la revue juri-
dique, les principes a prendre en
compte dans sa réalisation tels que
la transparence, la participation
et I'engagement des acteurs clés.
Tous ces aspects ont permis de recen-
trer et renforcer la base contextuelle
de la réalisation de cette étude dont
les résultats devraient contribuer
a promouvoir un environnement
juridique qui favorise une réponse
efficace fondée sur le droit dans la
riposte contre le VIH au Burkina Faso.

Au terme de cette demi-journée des
amendements pertinents ont été
apportés aux documents de travail et
en général au processus qui s'est vou-
lu participatif en vue de I'élaboration
d'un rapport consensuel et objectif.
Pour la réalisation de cette évalua-
tion, le bureau PNUD Burkina a béné-
ficié de l'appui technique et finan-
cier du centre régional du PNUD
pour I'Afrique basé a Addis Abéba.

Lamine Diop
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ACIIUNITE

Plan National d’Adaptation aux Changements Climatiques (PNA)

Une réponse durable aux changements climatiques

L'atelier de validation national du Plan Natio-
nal d’Adaptation aux Changements Clima-
tiques (PNA) s'est tenu le 17 février 2015 dans
la salle de réunion des archives nationales a
Ouagadougou. Il avait entre autres objectifs
de passer en revue le plan et faire des amen-
dements qui prennent en compte les préoccu-
pations nationales en matiére d’adaptation
au changement climatique, et de s'appro-
prier le contenu de la version finale du PNA.

Qu’est ce que le PNA?

changements climatiques (PNA)

est le résultat d'une approche
interinstitutionnelle, multisectorielle,
fondée sur I'évolution de la science
dans le long terme. Il prend en
compte tous les secteurs exposés aux
changements climatiques (environ-
nement ressources naturelles, santé,
agriculture, productions animales,
météorologie, ressources en eau, ....).

Le Plan National d’Adaptation aux

Il intéegre également les associations
féminines et les organisations de la
société civile pour s'assurer de la prise
en compte des besoins spécifiques
dans leurs domaines d'intervention.

Lintégration du projet d'Adapta-
tion aux Changements Climatiques
(ACC) au Burkina Faso, demeure une
priorité majeure. En effet, l'insuf-
fisance de la prise en compte de
l'aspect environnement a conduit
a la révision du Cadre Stratégique
de Lutte contre la Pauvreté en 2003.

Aujourd’hui, la dimension d’ACC fi-
gure dans la Stratégie de croissance
accélérée et de développement du-
rable (SCADD) pour la période 2011-
2015 ainsi que dans le Programme
National du Secteur Rural (PNSR).

C'est dans ce contexte que le projet
intitulé « Adaptation aux change-
ments climatiques en vue de I'amé-
lioration de la sécurité alimentaire au

Les participants au cours du COPIL

Burkina Faso, a appuyé
l'organisation de I'atelier
national de validation du PNA.

Le role du PNUD dans I'accompa-
gnement du PNA

Le PNUD en étroite collaboration
avec le programme global d’appui a
la formulation du PNA a fourni divers
appuis techniques a I'équipe natio-
nale du PNA en vue de s'assurer du
respect du processus d'élaboration
du PNA et de sa conformité en tenant
compte des exigences de la Conven-
tion-Cadre des Nations Unies sur les
Changements Climatiques (CCNUCC).
La collaboration avec [I'Univer-
sit¢ de Cape Town (Afrique du
Sud) a permis également de dis-
poser des résultats de scénarii cli-
mat a I'horizon 2050 et 2100 de 3
zones climatiques du Burkina Faso.

Le PNUD a apporté son appui
tout au long du processus de
formulation du PNA, et va pour-
suivre son engagement a sou-
tenir son opérationnalisation.

A cejour, 3 projets d’ACC qui prennent
en compte les préoccupations ma-
jeures du rapport sectoriel du PNA
(ressources en eau, agriculture, et
ressources animales) sont en cours
de formulation avec le SP/CONEDD.

La nécessité d’'une bonne compré-
hension du PNA

Une séance de travail a eu lieu a
Ziniaré les 13 et 14 mars 2015 pour
permettre a léquipe de SP/CO-
NEDD d'intégrer les amendements
faits par les différentes structures.

La prochaine étape consistera a
soumettre le document définitif du
PNA au conseil des ministres pour
adoption et prise en compte dans la
seconde phase de la SCADD en cours
délaboration. Il sera également
soumis a la Convention Cadre des

Nations Unies sur les
changements climatiques.
Aki Kogachi
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ACTUNITE

GOUVERNANCE LOCALE

Le PRGLA renforce les capacités de la délégation spéciale de Safané

Les membres de la délégation spéciale |
de la commune rurale de Safané dans
la région de la Boucle du Mouhoun ont
bénéficié d’une formation les 12 et 13
mars 2015. Axée sur la décentralisa-

tion, la collaboration entre les

Organisations de la société civile (OSC)
et les collectivités territoriales et la

prise en compte de la culture et du
tourisme dans la planification

locale, la formation a été animée par les |

cadres du sous-Programme de

Renforcement de la Gouvernance Lo- &

cale et Administrative (PRGLA).

Fréderic Kpamber Métouor-mane HIEN,
Chargé de Communication PRGLA.

31 octobre derniers a conduit

a ds changements institution-
nels majeurs dont la mise en place de
délégations spéciales et a la disso-
lution des conseils des collectivités.
Conformément a la loi, ces déléga-
tions spéciales assurent la continui-
té de [I'administration territoriale.

I insurrection populaire des 30 et

Les défis de la délégation spéciale
dans les communes

Nouvelles face a cette mission, ces
délégations spéciales ont besoin
d'étre outillées pour mieux cerner les
enjeux actuels de la gouvernance lo-
cale et bien conduire les collectivités
durant la transition politique en cours.
Préoccupé par cette situation, le PRGLA
dans sa mission d'accompagner les col-
lectivités territoriales par la responsabi-
lisation des acteurs est a pied d'ceuvre.

Au nombre de vingt-neuf (29), les
membres de cette délégation spé-
ciale ont échangé sur les concepts
de décentralisation, de gouvernance
locale et de développement écono-
mique local. A travers un exposé ils ont
eu l'occasion de mieux connaitre les
roles et les responsabilités des autori-

tés locales de la transition qu'ils sont.

Les participants ont également
bénéficié du guide de collabora
tion entre les OSC et les col-
lectivités territoriales.
En rappel, ce guide a été élaboré
en 2013 avec lappui du PRGLA.

Limpact du tourisme pour le déve-
loppement de la région

De la nécessité de prendre en
compte la culture et le tou-
risme dans la planification locale

le partenariat entre le PRGLA et le
Programme des Musées d'Afrique de
I'Ouest (WAMP) a permis délaborer
un manuel de promotion des poten-
tialités culturelles et touristiques dans
les collectivités territoriales. Ainsi, le
contenu de ce document intitulé Ma-
nuel d'élaboration et de mise en ceuvre
de projets culturels et touristiques
pour le développement des économies
locales dans le contexte de la décen-
tralisation au Burkina, a été partagé
au cours de ces deux jours d'échanges.

De facon concréte, les participants
ont identifié les potentialités cultu-
relles de leur commune et mené

la réflexion sur la problématique de la
valorisation de celles-ci et sur ce que la
culture et le tourisme peuvent apporter
au développement économique local.

Le mot de la délégation spéciale de
Safané

Pour le Secrétaire General de
la  Commune, Moussa Sanou,
« Nombreux étaient les membres de
notre délégation qui n‘étaient pas suffi
samment informés sur les thématiques
qui ont été développées. A travers
ces échanges nous sommes mieux
outillés pour contribuer a la bonne
marche de la commune jusqu'aux
échéances électorales prochaines.»

Les participants ont eu droit a une série
de documents produits avec l'appui
du PRGLA ainsi que les textes et lois
relatifs a la décentralisation et a la mise
en place des délégations spéciales.

A linstar de la délégation spéciale
de Safané, bien d'autres déléga-
tions spéciales bénéficieront dans les
jours a venir de la méme formation.
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Toute I'équipe du PNUD Burkina Faso vous souhaite une
bonne lecture du «Partenariat en Action»
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Retraite du bureau du PNUD Burkina du 24 au 26 Février 2015 a Koudougou




