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Bu yaddas kitabcasi Azarbaycan Respublikasi Qanunvericiliyinds qadinlarin igtisadi va sosial hliquqlari tasbit

edilmis ganunlardan cixarislar ssasinda tartib edilmisdir.

Bu nasr Birlasmis Millatlar Taskilatinin inkisaf Programi (BMTIP) va Ails, Qadin va Usaq Problemlari (izra
Dévlat Komitasinin (AQUPDK) birgs amakdaslidi ils hayata kecirilan “Kand va rayon yerlsrinds yasayan
gadinlarin igtisadi va sosial hayatda istirakinin tasviqatr” lahiyasi carcivasinds hazirlanmis va BMTIP-in
maliyya dastayiile cap edilmisdir. (2011)

Birlasmis Millatler Taskilatinin inkisaf Programi (BMTIP) yeniliya saslayan, insanlarin daha
yaxsl hayat qurmalarina komak etmak magsadils Olkalari bilik, tacrlibs va resurslari
birlasdirmaya sovq edan global inkisaf sabakasidir. Biz dlinyanin 166 6lkasinda global va
milli problemlarin hall edilmasi istigamatinda birga faaliyyat gdstaririk. Olkalar 6z milli
potensiallarini inkisaf etdirdikca, BMTiP-in amakdaslarindan va coxsayli partnyorlarindan
yararlanirlar. Biz bltln islsrimizde insan hlquglaninin mudafiasini va qadinlara
solahiyyatlor verilmasi masalalarini dastaklayirik.




“Gender barabarliyi muasir dovrds demokratik
camiyyatin inkisaflnin  va insan huquqglarinin
gorunmasinin asas prioritetlarindan birini taskil edir.
Mustagil Azarbaycan Respublikasinda milli ganun-
vericilik gadinlarin huquq barabarliyini tamin edarak
har cur ayri-seckiliyin garsisini almaga xidmat gostarir,
gender masalaleri ils bagli dovlet siyasati isa
gadinlarin barabar imkanlarinin gercaklasdirilmasina
yonalmisdir”.

Azarbaycan Respublikasinin  Prezidenti

canab ilham Sliyev




Azarbaycan Respublikasinin Konstitusiyasi gadin va
Kisilarin barabar htuquglarini tamin edir.

(Azarbaycan Respublikasinin Konstitusiyasi, 1995-ciil. Madds 25)

Har kas ganunla nazards tutulmus qaydada 6z
imkanlarindan, gabiliyystindsn ve amlakindan
sarbast istifade edarak takbasina ve ya basqalari ils
birlikds azad sahibkarliq faaliyyati vo ya ganunla
gadagan edilmamis digar igtisadi faaliyyat novu ils
masgul ola bilar.

(Azarbaycan Respublikasinin Konstitusiyasi, 1995-ci il. Madds 59)



Cinsi mansubiyyatsa gors ayri-seckiliyin butun
formalari gadagandir.

Asadida sadalananlar ayri-seckilik hesab olunmur:
Qadinlar ucun Azarbaycan Respublikasinin omak

Macallasi ils muayyan edilmis guzastlar, imtiyazlar
va alava taminatlar;

(Gender barabarliyinin taminatlar hagqinda Qanun, 2006-ci i.. Maddas 3.1)



Dovlat Kisi va gadinlarin mulkiyyst hiququnun
hayata kecirilmasina va sahibkarliq faaliyyati ile
masgul olmaqg ucun barabar imkanlarin
yaradilmasina teminat verir.

(Gender barabarliyinin taminatlar haqqinda Qanun, 2006-ci il. Madds 15.1)




Har kas ganunla muayyan edilmis yas haddina catdiqda, xastaliyins,
alilliying, ails bascisini itirdiyina, smak qabiliyyatini itirdiying, issizliys
gora va ganunla nazards tutulmus digar hallarda sosial taminat
almag htiququna malikdir.

(Azarbaycan Respublikasinin Konstitusiyasi, 1995-ci il. Madds 38)

Dovlat kisi v gqadinlarin sosial teminat hiiququnun hayata
kecirilmasind 9, Unvanli dovlst sosial yardiminin va digar sosial
guzastlarin alinmasinda barabar imkanlarin yaradilmasina taminat
verir.

(Gender barabarliyinin taminatlari hagqinda Qanun. 2006-ci il. Madda 15.2)




Isagotiiron amak faaliyyatinds kisi va gadinlarin
barabarliyini tamin etmalidir.

(Gender barabarliyinin taminatlar hagqinda Qanun, 2006-ci il, Madds 7.1)



Isagétiiranin asagidaki vazifalari vardir:

isa gabul, isda irali cakilmak, pesa hazirligini artirmag, yeni ixtisasa
yiyalonmak va ixtisasini artirmaq zamani, isin Kkeyfiyyatini
giymatlandirarkan, isdan azad edarkan cinsindsn asili olmayarag,
iscilars eyni yanasmaq ve barabar imkanlar yaratmag;

Cinsindan asili olmayaraq, eyni isla masgul olan iscilara eyni is
soraitini yaratmag;

Cinsindan asili olmayaraq, eyni pozuntuya gors iscilora farqli
intizam tanbehi tadbirini tatbig etmamak;

(Gender barabarliyinin taminatlari hagqinda Qanun, 2006-ci il, Madds 7.2)



Isagétiiranin vazifalari:

® Bu Qanunun 9-cu va 10-cu maddslarinin talablarini yerina
yetirmak;

® Cinsi mansubiyyats gora ayri-seckiliyin va seksual gisnamanin
qarsisini almaq tcun lazimi tadbirlsr gormak

(Gender barabarliyinin taminatlar hagginda Qanun, 2006-ci il, Madds 7.2)




isdo irali cokilmak, peso hazirigini artirmaq, yeni ixtisasa
yiyalonmak va ixtisasini artirmaq zamani va isin keyfiyyatini
giymatlandirarkan, isden azad edarkan kisi ve qadinlara farqli
yanasdiqda, iscinin talabi ils issagoturan hamin fargli yanasmanin
iscinin cinsi mansubiyyati ils bagli olmadigini asaslandirmalidir.

(Gender barabarliyinin taminatlar hagqinda Qanun, 2006-ci il, Madds 8)



iso gobul edilmak barads miiraciate radd cavabi almis soxs
isagoturandan isa gabul edilmis aks cinsin nimayandasinin onunla
muqayisada malik oldugu tahsil, pess hazirligi, tacribs, pess
keyfiyystlari va digar Ustunliklar barads yazili izahat talob etmak

hidququna malikdir

(Gender barabarliyinin taminatlar hagqinda Qanun, 2006-ci i, Madds 8)



Hamils qadinlar usaginin tc¢ yasinadsk sosial mazuniyysatds olan va
hamin mazuniyyst bitdikdan sonra bir ildon az middatds muvafiq
vazifada (pesada) calisan qadinlar attestasiyadan azaddir

(@mak Macallasi, 1999-cu il, madda 66)

ixtisarlar zamani Gstlnlilyd olanlar:

Ohdasinda iki v ya daha cox 16 yasinadak usaqlari olanlar

(@mak Macallasi, 1999-cu il, madda 78)




omak muqavilasinin lagv olunmasi gadagan edilon iscilar va
hallar

® Hamils, habels 3 yasinadak usagi olan gadinlarin

® Yegansa qazanc yeri isladiyi muassisa olub maktab yasina
catmamis usagini takbasina boyudan iscilarin

(®@mak Macallasi, 1999-cu il, madda 79)




Digor imtiyazlar

hamils va yasyarimadak usagi olan qadinlar U¢un 36 saatdan artiq
olmayan is vaxti.

(©@mak Macallasi, madds 91)
14 yasina catmamis, yaxud 16 yasinadak alil usagi olan qadinlara

arizalari ils isagtlran natamam is vaxti (is giind, yaxud is haftasi)
muayyan etmalidir

(®@mak Macallasi, 1999-cu il, madda 94)




Digor imtiyazlar

14 yasinadak iki usagi olan gadinlara 2 taqvim gunu, bu yasda u¢ va
daha cox usagi olan, hamcinin 16 yasinadak aslil usagi olan
gadinlara iss 5 taqvim gunu muddstinds slave mazuniyyst verilir.

(®@mak Macallssi, 1999-cuil, madda 117)




Kand tasarrufati istehsalinda calisan gadinlara hamilsliya
va dogusa gore mazuniyyat asagidaki muddatlards verilir:

e normal dogusda 140 taqvim glnl (dogusdan avval 70 taqvim
guind va dogusdan sonra 70 taqvim gin();

Q dogus catin oldugda 156 taqvim glinti (dogusdan avval 70
taqvim giini ve dogusdan sonra 86 taqvim gini);

° iki va daha cox usaq doguldugda 180 tagvim giinl (dogusdan

avval 70 taqvim glint va dogusdan sonra 110 taqvim guind).

(®@mak Macallasi, 1999-cu il, madda 125)




Hamils va ya 3 yasina catmamis usagin olmasi sababina

gora gadinla smak mugavilasinin baglanmasindan imtina
etmak yolverilmazdir. Bu gayda isagoturanin muvafiq isi
(vazifasi) olmadidl, habels gadin amayindan istifada
olunmasina yol verilmayan is yerlarins iss

goturmakdan imtina olunan hallara samil olunmur.

(®@mak Macallasi, 1999-cu il, madda 125)



Azarbaycan Respublikasi Konstitusiyasinda tasbit edilmis
gadin va Kisinin huquq barabarliyina uygun olaraq ar vo
arvad aile munasibatlarinds barabar soxsi ve amlak
huquqlarina malikdirlsr.

(Ails Macallasi, 1999-ci il, Madds 29.1)

Nikah muddatinda ar-arvadin alda etdiklari amlak onlarin
umumi birge mulkiyyati sayilir.

(Ails Macallasi, 1999-cu il, Madds 32.1)



®  Onlarin har birinin amak, sahibkarliq va intellektual faaliyysti
naticasinds alds etdiklari galirlar, aldiglar pensiya va muavinatlar,
elaca da xUsusi tayinati olmayan digar pul 6dsmalari (sikastlik,
saglamligin bu ve ya digar formada pozulmasi naticasinds amak
qabiliyyatinin itirilmasina gors 6danilan mablag, maddi yardimin
mablagiva s.);

®  Sr-arvadin Gmumi galirlari hesabina slds edilan dasinar ve dasinmaz
asyalar, giymatli kagizlar, kredit idaralarina va ya sair kommersiya
taskilatlarina qoyulmus paylar, smanatlar, kapitaldan olan paylar va
amlakin ar-arvaddan kimin adina slds olunmasindan, yaxud
amanatin kimin adina va ya kim tarafindan qoyulmasindan asili
olmayaraq nikah dovrtinds ar-arvadin gazandigi har hansi sair smlak.

Ails Macallasi, 1999-cu il, Madds 32.2)




Nikah dovrinds ev tasarrufati ils, usaqglara qullug etmakls
masgul oldugundan va ya digar uzrlu ssbablara gora
mUstaqil gazanci olmayan ar (arvad) da imumi amlak
uzarinds huquga malikdir.

(Ails Macallasi, 1999-cu il, Madds 32.2)




Ails Uzvlarinin (bu ganunun samil edildiyi saxslarin) birinin
digarini onun mulkiyyatinds, ssrancaminda v ya
istifadasinds olan amlakdan, gslirlsrdan mahrum
etmasing, igtisadi asililiq yaratmasina, bels asililigi
saxlamasina va ya ondan sui-istifads etmasina yonalmis
harakatlori Maisat zamininds igtisadi xarakterli ganunsuz
mahdudiyyatlarin totbigi hesab edilir;

(Maisat zorakiliginin garsisinin alinmasi hagginda Qanun, 2010-cu il. Madds 1.0.5.)



Maisat zamininds iqtisadi xarakterli ganunsuz
mahdudiyyatlarin tatbigina yonalmis harakatlara gora
Inzibati Xatalar Macallasinds asasan yuz manatdan Uc yuz
manatadsak miqdarda carima edilir.

(inzibati Xatalar Macallasi, 1999-cu il. Madda 307-2)



Azarbaycan Respublikasinda kisi va gadinlar arasinda
varaslik huquqlan barabarlik prinsipi asasinda muayyan
olunur.

(Ails Macallasi, 1999-cii il, Madds 29.1)

Vasiyyat edanin arvadinin vasiyyatnamanin mazmunundan asili
olmayaraq mirasda macburi payi var.

(Milki Macalls, 1999-cu il, Madds 1193)
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