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 :المقدمـــة .1
: هيلي يتكون من ثلاث مستويات للحكم م تبنى السودان نظام الحكم اللامركزي وهو نظام فدرا1994عام  في

كل مستوى من هذه المستويات من الحكم يتطلب وضع سياسات .  ومستوى الحكم المحلي ، الولائيالفدرالي
وللقيام بكل .  محرز لخطط التنميةوخطط وبرامج للتنمية ومتابعة تنفيذ هذه الخطط بالإضافة إلى تقييم التقدم ال

إلا . ية لسكان السودانهذه الالتزامات يجب توفير إحصاءات ذات جودة عالية وفي الوقت المناسب لتوفير التنم
وتحتاج  بصفة مستدامة وعلى كل المستويات ضعيفةالإحصائي ة المطلوبة للإنتاج الإحصائيأن القدرات 

ن الضرورة بمكان تعميم إستراتيجية وطنية لتطوير الإحصاء تقوم بفحص وقد أصبح م. للتطوير والارتقاء بها
ة على كافة مستويات الحكم بهدف توفير إحصاءات مناسبة ذات جودة عالية وفي الوقت الإحصائيدقيق للأنظمة 

 .المناسب لدعم التنمية في السودان
 
 :ر التنمية والطلب على الإحصاءاتأط 1.1 

م لتطوير رؤية واسعة 2001إنشاء المجلس القومي للتخطيط الاستراتيجي في العام  على المستوى القومي، تم
).  م2031-م2007( ربع القرنية الإستراتيجيةعاماً تمثلت في وثيقة الخطة  25للتنمية تمتد على مدى 

) م2016-م2012(أطلق السودان خطة الخمسة سنوات الثانية للتنمية  ،وباستشراف هذه الرؤية كأساس للعمل
لتكون بمثابة إستراتيجية موجهة للنمو مع التركيز بشكل أساسي على التنمية المستدامة والحد من الفقر في 

وضمن هذا السياق، فإن ورقة . خطط التنمية القطاعية والوطنيةالإستراتيجية وتتضمن هذه  .لمتوسطالمدى ا
لم تحل محل الأدوات الحالية ) م2012مارس (المرحلية لتخفيض حدة الفقر التي وضعت مؤخراً  الإستراتيجية  

للتخطيط سواءً تلك التي تعمل فعلاً أو قيد الإعداد، ولكنها بالأحرى تكملها، من خلال تعزيز تحديد أولويات 
المرحلية لتخفيض  الإستراتيجيةكما أن ورقة  .الفقرخفض طاعات المختلفة المستهدفة العمل داخل أو عبر الق

) م2013-م2011(ت تنفيذها ترتبط بالبرنامج الثلاثي لاستدامة الاستقرار الاقتصادي حدة الفقر وإجراءا
والبرنامج الاقتصادي الثلاثي، بدوره، كخطة  .وتعتبر مكملة لهما) م2016-م2012(والخطة الخمسية للتنمية 

ميمه أساساً سط المدى، تم تصمفصلة متوسطة المدى ومحدودة التكاليف، وفر إطاراً للإنفاق الحكومي متو
يف مع الواقع السياسي والاقتصادي الجديد الذي نشأ في أعقاب انفصال الجنوب، يصطف مع الخطة للتك

وجميع هذه ).  م2011-م2007(التي أعقبت الخطة الخمسية السابقة ) م2016-م2012(الخمسية الإستراتيجية 
، )م2016-م2012(الخمسية  الإستراتيجية طة الأهداف الإنمائية للألفية، والخ: الخطط التنموية المتنوعة، أي

المرحلية لتخفيف حدة الفقر، تتطلب دعماً وتعزيزاً بالبيانات  الإستراتيجيةوإطار الإنفاق متوسط المدى، وورقة 
ولحسن الحظ، فان إستراتيجية تطوير الإحصاءات تشارك كل هذه الأطر  .ن اجل رصد مدى تنفيذها وتقييمهام

 .مسوقاً بالطلب عليها، مما يجعل توفير البيانات خلال هذه الفترة نياً واحداً افقاً زمالتنموية 
 
 :الســــــــــــيـاق 2.1 

ليس من نافلة القول التأكيد على أهمية الإحصاء في التنمية لأمة ما، بكونها تؤدي دوراً حاسماً في قياس ورصد 
البيانات لقياس التقدم المحرز على جميع مستويات  ماسة إلىفالحاجة  ،التقدم في طريق السودان نحو التنمية

 .التنمية الوطنية، والقطاعية من الوزارات والإدارات والوكالات الاتحادية، ونظيراتها الولائية والمحلية
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ولكن النظام الإحصائي الوطني والقطاعي في الوزارات والإدارات والوكالات الاتحادية والولائية يواجه  
فهنالك فجوات في البيانات والمتوفر مبعثر وغير كامل كما أن اغلب سلاسل البيانات أما قديمة بتحديات كثيرة 

واختلاف التعريفات والمنهجيات والتصنيفات وعدم قابلية البيانات للمقارنة .  أو لا تصدر في الوقت المناسب
تيجية من المهام العاجلة ولذلك يصبح معالجة هذا الوضع بطريقة إسترا. عبر الزمن في مختلف المجالات

والهامة لتقوية النظام الإحصائي الوطني والنظم الإحصائية القطاعية والنظم الإحصائية الولائية لضمان أن هذه 
النظم تعمل بطريقة متكاملة ومنسقة لذلك فان النهج الاستراتيجي الذي ينبغي أن يتبع هو وضع استراتيجيات 

في الاتجاه العام لخطط وسياسات التنمية المختلفة التي تتطلب بدورها توفير وطنية وقطاعية وولائية وإدخالها 
بيانات وإحصاءات ومعلومات ومؤشرات من كل النظم الإحصائية على كل المستويات الوطنية والقطاعية 

 .والولائية
 

 :الوطنية لتطوير الإحصاءات الإستراتيجيةعملية تصميم  .2
لتطوير الاحصاء وغيرها من الاستراتيجيات علي مستوي المجالات  الوطنية الإستراتيجيةعملية تصميم 

  .الادني القطاعية والولائية
ة علي نحو متسق الإحصائيوطنية لتطوير الاحصاء كإطار لتقوية القدرات ال الإستراتيجيةوصفت  1.2

ت ومحصلامن النظم الفرعية من ادارة نتائج  كلباكمله وبحيث يتم تمكين  الإحصائيعبر النظام 
ومختلف ذوي ) القطاعية والولائية(لنظم الفرعية بحيث يمكن لعمل كاطار متكامل وايضا للالتنمية 

ارضية  لتشكة التي تتسم بالمصداقية والتي الإحصائيالشان لتقوية انتاج ونشر واستخدام البيانات 
 :لرسم خطط التنمية الوطنية عبرصلبة 

 
المبادئ الاساسية لانتاج البيانات الرسمية  مع جمة التي تنسالإحصائيانتاج البيانات  تعزيز -

 .ومستنده علي التجارب والممارسات العالمية الجيدة
 .التكامل والتنسيق بين ووسط منتجي البيانات ومستخدميها تحسين -
 .ةالإحصائيالقدرات الوطنية لانتاج واستخدام البيانات  نميةت -
 .ني عن طريق تامين الموارد الكافيةطالوالإحصائي ضمان استدامة طويلة المدي للنظام  -

 
كافه ذوي الشان أن تراتيجية هو التاكيد سفي اعداد وتصميم الا المدخل الاستراتيجي الذي تم تبنيهان 

 .الإستراتيجيةهذه وتصميم مشاركتهم في الاعداد تأمين قد تم استصحابهم و التشاور معهم و
مع مساهمة (الامم المتحدة الانمائي في السودان قام الجهاز المركزي للاحصاء وبدعم من برنامج 

 لتطوير الاحصاء الوطنية ستراتيجيةلاجهود اعداد ا تنسيقب) من شركاء التنمية بعضمقدرة من 
استراتيجيات الوطنية لتطوير الاحصاء الإستراتيجية وشملت . الوطني باكمله الإحصائيللنظام 

هذه المكونات  تمثلبحيث  ،ولكل ولاية من الولاياتوالوكالات ت افرعية لكل من الوزرات والادار
 .الوطنى الإحصائيت اساسية للاستراتيجية الوطنية المطلوبة لاعادة بناء النظام لبنا

 
يات في السودان سوف يتم اعداد والوكالات والولارات والادارات اونسبة للعدد الكبير للوز

 .القطاعية والولائية علي مراحلتراتيجيات الاس
 

 :للاستراتيجية الوطنية لتطوير الاحصاء الاعداد/ملية التصميمع 2.2
) والولايات استراتيجيات القطاعات( ابناتهول الوطنية لتطوير الاحصاءالإستراتيجية كان اعداد 

. الوطنيالإحصائي الجهاز المركزي للاحصاء ومكونات النظام  تحديثلخطوة مهمة لابد منها 
 .نفسها الإستراتيجيةالوثائق من كن اكثر اهمية ن لم تالاعداد لاتقل اهمية ا وعملية
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 منصهوليكون بمثابه الإستراتيجية تصميم  لقيادةضرورة لانشاء هيكل تنظيمي  ثمة وبالتالي نشات
والنظم ة القطاعية الإحصائيالنظم /الوطني وادراج النظم الفرعية المكونة لهالإحصائي لتقوية النظام 

ليكون  لرسم هذا الهيكل القيادي لذلك اعطي وقت طويل .قسيتنو تراصة الولائية في الإحصائي
 .من بعد الوطنيالإحصائي دائمة لادارة وتشغيل النظام بمثابة بيئة تنظيمية  مؤهلاً كذلك للعمل

 
على تصميم الاستراتيجيات القطاعية والاستراتيجيات الولائية لتطوير الاحصاءات  اتبعت عشر خطوات في

 :يالتال النحو
 .تباط الاساسيينرذوي الال رفع الحس الاحصائي  •
 .لتطوير الاحصاء الوطنيةالإستراتيجية اطلاق مفهوم  •
 .للأعداد طريقالاعداد خارطة  •
 )الخ.....الوزارات والادارات والوكالات والولايات(زيارات لذوي الشان القيام ب •
 .تكوين لجان الاحصاء القطاعية والولائية  •
 .تشارية الوطنية للاحصاء ولجان منتجي البياناتتكوين اللجنة الاس •
ومتابعة  لها المشورة الفنية الى جانب توفير الفنيةللجان عبر الورش  الفنية قدراتال زيتعز •

 .اعمالها علي مستوي القطاعات والولايات
 .م اوضاع الاحصاء الحاليةيتقي •
 .اءاعداد مسودات الاستراتيجيات القطاعية والولائية لتطوير الاحص •
 .الإستراتيجية وثائق مصادقة ذوي الارتباط ووضع اللمسات الاخيرة عليتأمين  •

 
 :الوطني الإحصائيالنظام واقع  .3
 

 :التكوين 1.3
ن المزودين والموردي، نللبيانات والمستخدمي نمجموعات المنتجي الوطني منالإحصائي يتكون النظام 

والمنظمات غير والمؤسسات البحثية  ةصائيالإحويضم ايضا مراكز التدريب  للمعلومات الاساسية
 .حين والمموليننومن ضمنهم الماوشركاء التنمية  وقطاع الاعلام، منظمات المجتمع المدني، الحكومية

ع المكونات والاطراف التي يسيير بين جميتالوويقوم الجهازالمركزي للاحصاء بقيادة عملية التنسيق 
لمتوقع ان تعمل هذه المكونات كفريق واحد ضمن ترتيبات ومن اقانوني موحد  تعمل ضمن اطار عمل

 .معلومة تنسيقية
 

الجهاز  اوء عليها وعلي الدور الذي تقوم به نذكر منهبعض المؤسسات الوطنية الرئيسة تم تسليط الض
ادارة السياسات الكلية بوزراة المالية والاقتصاد الوطني، وحدة الفقر  ،)المنسق(المركزي للاحصاء 

الامانة العامة، المجلس القومي للتخطيط /، المجلس القومي للسكانة المالية والاقتصاد الوطنيبوزرا
 .الخ... الاستراتيجي

 
 :الجيد الوطنيالإحصائي لنظام اخصائص  2.3

توليد واستخدام البيانات الجيد هو الذي تكون لدي جميع مكوناته القدرة علي الإحصائي النظام 
لي الموضوعية والتكامل ويجب ان يتم انتاج وتوزيع بيانات متوافقة مع وان يقوم ع .ةالإحصائي

الاحتياجات وفي التوقيت المناسب وذات جودة ونوعية عالية وان يتم التنسيق الجيد بين جميع مكونات 
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وان يكون  ،مكوناته كل منومهام  ريق الواحد والمعرفة التامة بدورالنظام وان يتم العمل بروح الف 
 .لتنطيمي كامل ومناسب للعملالاطار ا

 
في  فعالية النظام الحالي هي السببعدم تتوفر في النظام الاحصائي و بعض هذه الخصائص يجب ان

 الإحصائيتشخيص للنظام اجري  وفي سياق هذه الخصائص .ةالإحصائيالبيانات  كفايةضعف وعدم 
 .لقيام بدورهل هوتعيق هات التي تواجهالوطني لتحديد نقاط القوة ونقاط الضعف والفرص المتاحة والتحدي

 نقاط القوة 1.2.3
الجهاز المركزي للإحص�اء /الولايات/توفر روح العمل الجماعي بين الوزارات والإدارات والوكالات •

الولاي��ات أيض��ا تعت��رف /والقطاع��ات .ال��وطني الإحص��ائي الم��وظفين عل��ى الت��والي ض��من النظ��ام و
 .الحاجة إلى نظام إحصائي وطني قويب

 
تمتع الجهاز المركزي للإحصاء بص�لاحيات ش�به ذاتي�ة وبمكات�ب فرعي�ة ف�ي جمي�ع الولاي�ات، يع�زز  •

ة القطاعي��ة الإحص��ائيل��يس فق��ط جم��ع البيان��ات عل��ى المس��توى الق��ومي ب��ل أيض��ا التنس��يق ب��ين ال��نظم 
إض��افةً إل��ى ض��مان إنت��اج إحص��اءات ) الولائي��ة(ودون الوطني��ة ) ال��وزارات والإدارات والوك��الات(
 .فرص للإبقاء على الموظفين المهرةوموثوقة، زائدا خلق  نزيهةسمية ر

 
ال��وطني الإحص��ائي ر كف��اءات وق��درات فري��دة م��ن نوعه��ا ف��ي المؤسس��ات ض��من مكون��ات النظ��ام فت��و •

تعط��ي ه��ذه الوك��الات مي��زة نس��بية عل��ى الأخ��رى ف��ي أداء مه��ام إحص��ائية معين��ة مث��ل قي��ام الجه��از 
وإج�راء التع�دادات المدرس�ية ف�ي  .دات والمس�وحات واس�عة النط�اقالمركزي للإحصاء بإجراء التع�دا

إط��ار نظ��ام إدارة المعلوم��ات التعليمي��ة  بواس��طة وزارات التعل��يم الع��ام عل��ى المس��تويين الإتح��ادي 
ة الص�حية م�ن المستش�فيات بواس�طة الإحص�ائيوجم�ع وتص�نيف المؤش�رات  .والولائي على حد سواء

 .تحادي والولائي على حد سواءالإ وزارات الصحة على المستويين
 
ر إطار حديث لمن�اطق الع�دّ الجغرافي�ة ومت�اح للإس�تخدام لك�ل أص�حاب المص�لحة كإط�ار لإج�راء توف •

 .لأسرة في السودانكافة مسوحات ا
 

فه�م جمي�ع فئ�ات  وييس�رالع�رض المك�اني للبيان�ات،  يعززر تكنولوجيا نظام المعلومات الجغرافية توف •
 .اسات، مثل صياغة خرائط للفقرللسيمستخدمي البيانات 

 
الإحص�ائي النظ�ام  الإحصائييقوم بتدريب العاملين في مجال العمل  الإحصائيوجود مركز للتدريب  •

 .في القطاع الخاص للعاملينالوطني بأكمله، وأيضا 
 

 نقاط الضعف 2.2.3
المرك���زي  يات،الجه���ازلتنس���يق داخ���ل ال���وزارات والإدارات والوك���الات، الولات���ام ل أو غي���ابج���ز ع •

منتج��ات وخ��دمات إحص��ائية ال��وطني ي��ؤدي إل��ى الإحص��ائي وب��ين مجم��ل مكون��ات النظ��ام  للإحص��اء
 .ضعيفة

التنس��يق ال��داخلي للجه��از  للتنس��يق ف��ي الجه��از المرك��زي للإحص��اء يقي��د ك��لا إدارة عام��ة ع��دم وج��ود •
 .الوطني بأكمله على حد سواءالإحصائي ودوره التنسيقي في النظام 
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 وأخ�رى لهن�درةعامة للعمل المي�داني ومنهجي�ات المس�وحات والبح�وث  والمع�ايير  عدم وجود إدارة • 
 ).نظم المعلومات الإدارية(دارية وتطوير الإحصاءات الإدارية المتاحة في سجلات الإجراءات الإ

الة لإنتاج الإحصاءات على مستوى ال�وزاراتعملية غياب أو ضعف نظم  • والإدارات والوك�الات،  فعَّ
 .والولايات

ما يترتب عليه من الاعتماد الكبير على التمويل من الجهات  ومع ةالإحصائيضعف التمويل للأنشطة  •
وف�ي الواق�ع، لا توج�د ميزاني�ة مخصص�ة للعم�ل  .المانحة يؤدي إلى ضعف إس�تدامة ت�دفق المعلوم�ات

 .على المستوى الإتحادي أوالولائي في الوزارات والإدارات والوكالات، سواءالإحصائي 
 :ف مرافق البنيات التحتية من حيثضع •

    خ�زائن (تخص�يص المس�احات الكافي�ة، المع�دات المكتبي�ة /المب�اني[التحتي�ة المادي�ة  البني�ة -
الملفات، ماكين�ات التص�وير الإلكتروني�ة، الماس�حات الض�وئية، الأث�اث، وتس�هيلات التخ�زين 

 ].الإحصائية، والمركبات اللازمة للعمليات )وغيرها
المعايير، سجلات التجارة والأعمال، مراشد توجي�ه عملي�ات  سردم(ة الإحصائيتية التح البنية -

 .)وغيرها لبيانات المنتجةل المسح، والبيانات الموصفة
تكنولوجيا المعلومات والإتص�الات م�ن أجه�زة الكمبي�وتر، البرمجي�ات، ب�رامج البنية التحتية ل -

غي���ر الكف���ؤة، ووس���ائل  الداخلي���ةالش���بكة  .التطبيق���ات، الش���بكات العريض���ة واس���عة النط���اق
 الخ... الاتصال

 
 .الوطني بأكمله الإحصائي المناصرة لأهمية وفائدة الإحصاءات عبر النظام الدعوات ضعف •
�ال  • الإفتقار إلى سياسة وخطة لنشر الإحصاءات مع ض�عف التس�هيلات والبني�ات الأساس�ية للنش�ر الفعَّ

بيان�ات عامل�ة عل�ى مس�توى ال�وزارات والإدارات  وليس�ت هن�اك قواع�د. ةبنزاهة الإحصائيللمنتجات 
 .ضعيف بالجهاز المركزي للإحصاء أداء ذات والوكالات، و الولايات، فلا توجد سوى واحدة

الوطني بأكمله م�ن حي�ث الإحصائي  ة عبر النظامالإحصائيالإفتقار إلى سياسة وبرامج لبناء القدرات  •
 .)مة في كل النظامالمعدات قدي(ية التدريب والتجهيزات التنظيم

 .الإحصائي الوطني ضعف المهارات التحليلية ومهارات كتابة التقارير في النظام •
ال��وطني، حي��ث لا تسُ��تغَل  الإحص��ائي الإفتق��ار إل��ى اس��تراتيجية لتكنولوجي��ا المعلوم��ات ف��ي النظ��ام •

 .يكما ينبغ إنتاج البيانات وإدارة العملياتتكنولوجيا المعلومات في دعم 
 .فيهوعدم تنفيذ بعض الأحكام الواردة ) 2003(ن الإحصاء قصور قانو •
رابط  غياب ايوعدم وجود مكتبة إحصائية إضافةً إلى الإحصائي ضعف التجهيزات بمركز التدريب  •

 .الإحصائي الوطنيالنظام /بين مؤسسات التدريب والجهاز المركزي للإحصاء
 بس�بب من السجلات الإداريةات لإحصائياوتطوير الإحصاءات الإدارية  ظم حفظ السجلات يمنعنفقر •

 .في كل الوزارات والإدارات والوكالات، والولايات الادارية ضعف نظم المعلومات
 

 :الفرص 3.2.3
متطلب�ات الإدارة بالنت�ائج والبيان�ات الداعم�ة للتخط�يط والرص�د لمقابلة طلب عالي على البيانات توقع  •

ة الفق�ر، والبرن�امج  الإستراتيجية  ورقة [والتقييم لأطُر التنمية الوطنية والدولية  المرحلية لتخفيف ح�دِّ
 .)2016-2012(الثاني����ة  الإس����تراتيجية  والخط����ة  .)2013-2011(الثلاث����ي للإنق����اذ الاقتص����ادي 

 ].للألفية، وخطط التنمية القطاعيةوالأهداف الإنمائية 
ودان إض��افةً إل��ى إرادة للسياس��ات المتعلق��ة بتط��وير الإحص��اء ف��ي الس�� وواض��ح دع��م رفي��ع المس��توى •

ال  .سياسية قوية لإحداث نقلة نوعية تؤسس لنظام إحصائي وطني فعَّ
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دعم دولي واسع النطاق من أج�ل تط�وير الإحص�اءات ف�ي البل�دان ذات ال�دخل الم�نخفض م�ن  وجود • 
وبن�وك التنمي�ة  ،]21ب�اريس[ 21خلال أنشطة منتدى الشراكة في الإحصاء م�ن أج�ل التنمي�ة للق�رن 

 .من المنظمات الدولية والجهات المانحةوغيرها 
الجنوب الإفريق�ي ومنظم�ات اقاليم�ه الجغرافي�ة الفرعي�ة إض�افةً  –التعاون بين بلدان الجنوب  فعاليات •

. إلى توفرّ الأطر الدولية، والبرامج والمب�ادرات ومجموع�ة م�ن أفض�ل الممارس�ات والمع�ايير الدولي�ة
 برن��امج المقارن��ات الدولي��ةو نظم العام��ة لنش��ر البيان��ات،وك��ذا وج��ود ب��رامج وأنش��طة إقليمي��ة مث��ل ال��

 .الإحصاء إفريقيا من أجل تطوير، منتدى لإفريقيا ةالإحصائي وأنشطة المفوضيةلإفريقيا، 
 :المهددات 4.2.3
 م��ن حي��ث نق��صالمس��وحات  التع��دادات الس��كانية وب��رامجتنفي��ذ  ت��ؤثر س��لبا عل��ى الص��راعات الداخلي��ة •

تمثيلي�ة س�واء عل�ى الص�عيد ال�وطني أومن�اطق ع�دم وج�ود بيان�ات وان�ات، ، وضعف جمع البيالتغطية
 .النزاعات

إض�افةً  لتط�وير الإحص�اءات ال�وطنيالإحص�ائي النظ�ام  محدودي�ة تموي�ل يؤدي إلى الاقتصاد ضعف •
  .الإحصاءات بإنتاجالمتعلقة  تحديد الأولوياتانخفاض مستوى  إلى

ي�ؤدي دون المستوى المعي�اري ق�د  تدني بيئة عملفي مجال الإحصاء و العاملين ضعف شروط خدمة •
 .الوطني الإحصائيالنظام  إعادة بناء استراتيجياتمع  إلى ضعف التجاوب

التق��ارير  وع��دم إتس��اقها أو توافقه��ا م��ع مع��ايير الجه��ات المانح��ة الت��ي تطلبه��ا متطلب��ات التق��ارير تع��دد •
 .الوطنية

 
 :الوطنيصائي الإحنواع البيانات الرئيسة المنتجة من النظام أ .4
 

 :مصادر البيانات 1.4
الجه��از المرك��زي للاحص��اء بت��وفير البيان��ات عب��ر اج��راء  اتق��وم ال��وزارات والمص��الح والوك��الات وبم��ا فيه��

 فم�ثلا. الثنائي�ة او المتع�ددة ج�راء الدراس�ات بالمش�اركةاالتعدادات والمسوحات بالعينة و السجلا ت الاداري�ة و
الفقر بالتعاون مع الجهاز المركزي للاحصاء والوكالات وال�وزارت الاخ�ري  قام الفريق المسئول عن مكافحة

هيئ�ات  هامتخصص�ة تق�دمللوصول الي المعرفة الكاملة لمؤشرات الفقر الكمي�ة كم�ا ان هن�اك دراس�ات نوعي�ة 
ع���دة مث���ل البيان���ات الاقتص���ادية تغط���ي مج���الات  برن���امج النظ���ام ال���وطني وه���ذه البيان���اتاخ���ري لاس���تكمال 

 .ماعية والسكانية والبيئيةجتوالا
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 أنواع البيانات الرئيسة 
 

 إحصاءات اقتصادية ديمغرافيةو جتماعيةإإحصاءات  إحصاءات أخرى

 :إحصاءات البيئة
 معدلات •
 التعرية /تدهور الأراضي 
 إحصائيات إزالة الغابات •
 المياه والصرف الصحي •
 بيانات الأرصاد الجوية  •
 الكوارث الطبيعية •
 لوقود للاستهلاكحطب ا •
 إستخدام الطاقة وإنتاجها •
 الحياة البرية •
 

 : إحصائيات البنية التحتية
 إحصاءات الطرق  •

 والنقل والمواصلات      
 الإتصالات •
 تعريفة الكهرباء  •
 إحصاءات الإسكان •
 أسعار البناء والتشييد   •
 

 :الديموغرافيةوالإحصاءات السكانية 
 وفيات الرضع •
 مسة وفيات الأطفال دون الخا •
 الخصوبة في سن المراهقة •
 وفيات الأمهات •
 العمر المتوقع عند الميلادمتوسط  •
مع���دلات الإص���ابة في���روس نق���ص  •

 الايدز/المناعة البشرية
 حالات الإصابة بالملاريا •
 التحصين •
 التغذية •
لة(إحصاءات الفقر  •  )غير مكتمَّ
 معدل الالتحاق الإجمالي بالتعليم •
 الإلمام بالقراءة والكتابة  •
 ئيات التعليم الفني العاليإحصا •
 نسبة التلاميذ إلى المعلمين •
 إحصاءات الصعوبات الخاصة  •
 

 :العمالة والعطالة
 معدلات النشاط الاقتصادي •
 حجم وتكوين قوة العمل •
 المهن •
 معدلات العطالة •

 
 :القضايا البينية

 قضايا النوع •
 
 

 :إحصاءات الاقتصاد الكلي
 الناتج المحلي الإجمالي •
 معدلات التضخم •
 الواردات والصادرات •
 إحصاءات نقدية  •
 ميزان المدفوعات •
 الإستثمار الأجنبي المباشر •
 الإستثمار المحلي •
 إحصاءات العون الأجنبي •
 إحصاءات التمويل الأصغر  •
 إحصاءات التأمين  •
 إحصاءات التجارة •
 الاقتراض المصرفي التجاري •
 سندات الخزانة/أذونات •
 عمليات الحكومة المالية •
 مضافة ضريبة القيمة ال •
 

 :إحصاءات الأعمال والإيرادات
 إحصاءات الأعمال  •
 القيمة المضافة •
 الناتج الإجمالي •
 )من المسح(إستخدام القدرات  •
 من (العمل في الصناعات  •

 )المسح      
 أسعار المنتجين  •
 القادمين  –السياّح الأجانب  •

 والمغادرين      
 )المأوى( تجهيزات المنشأت •
 السجل التجاري •
 

 :ت الزراعيةالإحصاءا
 الإنتاجية •
 المساحة •
 المدخلات  •
 أعداد الحيوانات وفقا للنوع •
 صيد السمك •
 توافر الأسواق •
 خدمات الإرشاد الزراعي •
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 الوطنيالإحصائي الإحصاءات الاقتصادية الأساسية التي يوفرّها النظام  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :إحصاءات الحسابات القومية
وبدأ الجهاز . SNA68م الجهاز المركزي للإحصاء بتصنيف تقديرات الناتج المحلي الإجمالي السنوية بإستخدام النظام المعياري يقو

الحسابات القومية يتم بإستخدام  وتصنيف. على القطاع الحكومي والقطاع المالي SNA93المركزي للإحصاء بتطبيق النظام المعياري 
وفعليا، كافة المعلومات التي يوفرّها الجهاز المركزي للإحصاء . مصادر من بينها الجهاز المركزي للإحصاء المعلومات الواردة من عدة

يتم جمع بعض المعلومات مباشرة من الوكالات والمؤسسات الأخرى في النظام الإحصائي  هي مدخلات في الحسابات القومية، وكذلك
 .ز المركزي للإحصاءالوطني أو بإرسالها بالبريد الإلكتروني للجها

 :ضريبة القيمة المضافة
هي الضريبة المفروضة على السلع والخدمات الإستهلاكية عند نقاط الإنتاج والتسويق، وتفرض أيضا على قيمة  ضريبة القيمة المضافة

ويتم الحصول . والخدمات٪ من قيمة هذه السلع 17وهذه الضريبة تساوي . السلع والخدمات المستوردة عند عند نقطة التخليص الجمركي
ولكن هناك حاجة لتحسين جمع بيانات ضريبة القيمة . بصورة شهرية من مؤسسات تجارية معينة على بيانات ضريبة القيمة المضافة

 .لضمان شمولها المضافة
 :إحصاءات المالية العامة

معلومات مُدخلا رئيسيا لتقدير الناتج المحلي الإجمالي وتوفرّ هذه ال. تجُمع إحصاءات المالية العامة من الوزارات المركزية والولائية
 .بإستخدام نهج الإنفاق

 ):مؤشر قياس التضخم(إحصاءات الرقم القياسي لأسعار المستهلك 
حاليا (يقوم الجهاز المركزي للإحصاء بجمع أسعار السلع والخدمات الاستهلاكية من المناطق الحضرية والريفية لجميع ولايات السودان 

حيث تخُتار من كل ولاية منطقتان حضرية ومنطقتان ريفية لحساب الرقم القياسي للأسعار و معدلات التضخم ونشرهما في ). ولاية 17
مسوحات الأسعار أيضا الرقم القياسي لأسعار المستهلك الذي يبين بشكل أفضل تحركات الأسعار  وتوفّر. الأسبوع الأول من الشهر التالي

ويتمَّ حساب الأرقام القياسية لأسعار المستهلك للسودان . مستويات المعيشة، وكذلك نمط الأسعار في الريف والحضر فيما يتعلق بأنماط
 ).100=  2007سنة الأساس ( 2007في العام  بإستخدام مسح الأسرة السريع

 :إحصاءات التجارة
ومنذ . بينما إدارة الجمارك هي مصدر هذه البيانات. الجهاز المركزي للإحصاء هو المسؤول عن تصنيف إحصاءات التجارة الخارجية

وتمَّ  .جرى إدخال النظام الآلي للبيانات الجمركية في معظم مكاتب الجمارك في السودان، لتجهيز سجلات التجارة الجمركية 1992العام 
ويصدر  .ة بيانات التجارة الخارجية، لتصنيف ومعالج1996في الجهاز المركزي للإحصاء، منذ العام  تنصيب نظام المتابعة الأوربي

الجهاز المركزي للإحصاء التقرير السنوي للتجارة الخارجية الذي يحتوي على إحصاءات سنوية عن الصادرات، والواردات، وإعادة 
ة على و يشتمل التقرير عاد. وينتج أيضا سنويا ملخص إحصاءات تجارة السودان الخارجية المنتجة. الصادر، حسب السلع، والدول

الميزان التجاري، صادرات النفط  والمنتجات النفطية والمنتجات غير النفطية، وملخص للصادرات والواردات والميزان التجاري حسب 
 .الدول

 :مؤشر أسعار المنتجين
ا يبدي الجهاز وحالي .غطى جميع السودان 2009بالنسبة لبيانات العام  2010أجرى الجهاز المركزي للإحصاء مسحا صناعيا في العام 

عند بوابة المصنع بصورة  أسعار المنتجين ويقوم الجهاز المركزي للإحصاء بجمع. المركزي للإحصاء إهتماما كبيرا بالقطاع الصناعي
 من عينة من المنشآت الصناعية التي تقع في مناطق مختلفة من البلاد، وبيانات عن الأنشطة التي تقوم 2009ربع سنوية منذ العام /فصلية

فة وفقاً لنظام  والمعلومات عن الأسعار متاحة لحساب مؤشر أسعار  . التعديل الثالث –التصنيف الصناعي المعياري بها كما هي معرَّ
 .وهناك نوايا لتوسيع مؤشر أسعار المنتجين لتغطية قطاعات أخرى مثل الزراعة، والتعدين، والمحاجر. المنتجين للصناعات المختلفة

 :والتشييدالطاقة، والبناء 
تصدر إحصاءات الطاقة والإحصاءات الخاصة بإمدادات وتوليد الكهرباء من وزارة الكهرباء، بينما تتوفرّ إحصاءات الطاقة الأخرى من 

إضافةً إلى أشكال أخرى من إحصاءات الطاقة التي يتم جمعها من خلال المسوحات . وزارة الطاقة والموارد المعدنية بشكل رئيسي
الطريقة غير المباشرة لتقدير الأنشطة في  الجهاز المركزي للإحصاء البناء والتشييد، فيستخدم أما فيما يتعلق بقطاع. تعداداتالأسرية وال
 .هذا القطاع

 :ميزان المدفوعات
المالية، ديوان مصلحة الجمارك، وزارة : يقوم بنك السودان المركزي بتصنيف ميزان المدفوعات بإستخدام بيانات واردة من الجهات التالية

إضافةً إلى ذلك يقوم البنك بصورة . وبيانات ميزان المدفوعات هي أحد المدخلات لتقدير الناتج المحلي الإجمالي. الضرائب، والفنادق
 ).عبر المسح المصرفي النقدي(دورية بجمع البيانات المتعلقة باحتياطيات البنوك التجارية 
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 :ةالرؤية، الرسالة، والقيِّم الأساسي: الوطني حصائيالإالنظام  .5 
 

 :ةــــــــــالرؤي 1.5
الفرعي��ة ف��ي منظوم��ة إحص��ائية تتص��ف  تص��طف نظم��هنظ��ام إحص��ائي وطن��ي، م��ن ب��ين الأفض��ل ف��ي الع��الم، 

 . التنسيق والأداء عاليةوفوالجودة بالتكامل 
 

  :ةــــــــالرسال 2.5
تكام�ل ومس�تدام تطوير نظام إحصائي وطني، يوفرّ بنية تحتي�ة أساس�ية وم�ورد ع�ام لازم لبن�اء نظ�ام وطن�ي م

 .لإدارة التنمية بالنتائج وتعزيز الديموقراطية والحكم الرشيد في السودان وداعمللمعلومات 
 

 :مهام النظام الاحصائى الوطنى  3.5
الوطني، الإحصائي ية  للنظام ساسالوطني، تصبح عوامل النجاح الأ  الإحصائيمن أجل تحقيق رسالة النظام 

 :هي التالية
 

 :اءات الاجتماعيةإنتاج ونشر الإحص •
إحص��اءات ومؤش��رات ع��ن الس��كان وال��ديموغرافيا، الهج��رة : يض��م نط��اق الإحص��اءات الاجتماعي��ة

والإحصاءات الحيوية، إحصاءات النوع، إحصاءات العمل والعمالة، الإحصاءات الثقافية، إحصاءات 
 .التعليم، الإحصاءات الصحية، المعلومات الجغرافية، وإحصاءات الفقر

 
 :شر الإحصاءات الاقتصاديةإنتاج ون •

إحص��اءات الحس��ابات القومي��ة المتمثل��ة ف��ي الإحص��اءات التجميعي��ة : تش��مل الإحص��اءات الاقتص��ادية
للاقتص��اد الكل��ي، إحص��اءات المالي��ة العام��ة، المع��املات الخارجي��ة، إحص��اءات الأس��عار، إحص��اءات 

إحص�اءات التج�ارة الداخلي�ة  التجارة الخارجي�ة، الإحص�اءات الص�ناعية، إحص�اءات البن�اء والتش�ييد،
والتوزيع السلعي، إحصاءات الأعمال التجارية، والإحصاءات الزراعية بما في ذلك الثروة الحيواني�ة 

 .والسمكية
 

 :إنتاج ونشر الإحصاءات الأخرى •
التعري���ة، /تغط��ي ه���ذه الطائف��ة م���ن الإحص��اءات، الإحص���اءات البيئي��ة، مع���دلات ت��دهور الأراض���ي

ص��ائيات المي��اه والص��رف الص��حي، وبيان��ات الأرص��اد الجوي��ة، إحص��اءات إحص��ائيات التص��حر، إح
الكوارث الطبيعية، إحصاءات اس�تهلاك الوق�ود وحط�ب الوق�ود، إحص�اءات إنت�اج وإس�تخدام الطاق�ة، 
إحصاءات البنيات التحتية بما فيها محطات توليد الكهرباء والإتصالات، السياحة والشباب والرياض�ة 

  .وما إلى ذلك
 

 :ة الفنيةالإحصائيتوفير الخدمات  •
منهجي�ات المس�وحات وط�رق أخ�ذ العين�ات،  المشورة والإستشارات الفنية بشأن: تشمل هذه الخدمات 

الإحص��ائي تجهي��ز البيان��ات، تنفي��ذ عملي��ات المس��ح ع��ن طري��ق الأجه��زة الأخ��رى م��ن خ��ارج النظ��ام 
دة تهيئ�ة نظ�ام الإحص�اءات الإداري�ة الوطني، إعداد جداول تحليلية خاصة لمس�تخدمي البيان�ات، وإع�ا

 .الوطني بأكمله الإحصائيضمن النظام 
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 :القيِّم والمبادئ الأساسية 4.5 
الى جانب الالتزام بمنظومة المبادئ الأساسية للإحصاءات الرسمية، على جميع ذوي الإرتباط ضمن النظام 

 :ةالقيِّم والمبادئ التالي وتعهد الوطني، تبنِّي وإتباع الإحصائي
 

  :سهل الاستخدامنظام  •
الوطني ف�ي إنت�اج الإحص�اءات،  الإحصائيوراء إشتغال النظام  المبرربما أن مستخدمي البيانات هم 

مس�تجيبا  -طلب�ات المس�تخدمين متال�وطني أن يك�ون متوافق�ا ومرن�ا م�ع  الإحص�ائييجب على النظام ف
 .لإحتياجاتهم وأولوياتهم

 
 :النزاهة •

في تحليل وتفسير البيانات المنتجَ�ة، وك�ذا  مسيسالوطني موضوعيا وغير  يالإحصائأن يبقى النظام 
ال�وطني س�يعمل وف�ق تق�ويم زمن�ي  الإحص�ائيولهذا السبب، فإن النظام . محايدا في نشر الإحصاءات

 .دقيق وحديث لإصدار الإحصاءات
 

دين •  :تحفيز المزوِّ
لض��مان  ئيةالإحص��ا البيان��ات ديال��وطني وف��ق برن��امج تحفي��زي لم��زوِّ  ائيالإحص��أن يعم��ل النظ��ام 

الاس��تجابة  ءاص��ابة الم��زودين بع��بب��رامج بطريق��ة يمك��ن به��ا تف��ادي التع��اونهم، ع��لاوة عل��ى تص��ميم 
 . ب المستمر عليهملبالط

 
 :الجودة •

خدمات عالية الجودة، يجب  محترما، ويمكن التعويل عليه، ليقدمالوطني  الإحصائيلكي يكون النظام 
 "إط�ار مع�ايير تقي�يم ج�ودة البيان�ات"ة اختب�ارات المع�ايير المعلن�ة ض�من صائيالإحأن تجتاز منتجاته 

. النوعي�ة، التوقي�ت المناس�ب، الإتس�اق، الش�مول، التماس�ك، الموثوقي�ة، وق�وة الص�لة بالموض��وع: م�ن
 الإحص��ائيول�ذلك، وبه��دف التحس��ين المس��تمر ف��ي نوعي��ة المنتج��ات والخ��دمات، س��وف يتبنَّ��ي النظ��ام 

 .وممارسات إدارة الجودة الشاملةالوطني مبادئ 
 

 :الكفاءة •
ال�وطني تعزي�ز الكف�اءة م�ن خ�لال  الإحص�ائيطالما أن الكفاءة هي ضامن النجاح، يجب عل�ى النظ�ام 

، التعاون، الحماس، الإبتك�ار، والمردودي�ة بالتشبيك التواصل الإنساني روح العمل الجماعي،: تشجيع
 .لوطنيا الإحصائيالعالية للتكلفة، ضمن النظام 

 
 : الاستدامة •

الوطني التركيز على تحقيق استدامة خدماته من خلال ضمان الاستقرار  الإحصائييجب على النظام 
 .للموظفين والتمويل للعمليات والأنشطة المناط بها

 
 :الإحترافية •

ة بإس���تخدام الوس���ائل الإحص���ائيلا ب���دّ م���ن ارتف���اع مس���توى الكف���اءة المهني���ة ف���ي إنت���اج المنتج���ات 
ثقة ذوي الإرتباط في الإحص�اءات  يحافظ على، الأمر الذي جراءات، والممارسات المقبولة دولياً والإ

 .الرسمية
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 :السريَّة • 
دي البيانات، ينبغي التعامل بشكل سري م  ع البيانات الفردية المقدَّمة منمن أجل كسب ثقة مزوِّ

ت الطبيعية أو الاعتبارية، وذلك في كانوا من الكيانا المجيبين على الاستبيانات والإستطلاعات، سواءً 
جميع مراحل عمليات الجمع والتصنيف والعرض، وأن تستخدم هذه البيانات حصريا للأغراض 

 .ة على النحو المنصوص عليه في قانون الإحصاءالإحصائي
 

 :الإطار القانوني •
جراءات التي تق�وم الوطني، في كل الأوقات، على احترام القواعد والنظم والإالإحصائي يعمل النظام 

عليها عمليات إنتاج الإحصاءات، وينبغي أن يضمن تطبيق أحكام ق�انون الإحص�اء عل�ى نح�و علن�ي، 
 . وبما يتفق مع المبادئ الأساسية للإحصاءات الرسمية

 
 :التنسيق الفعَّال •

ي�ات الوطني أن يتمسك به�ا  ف�ي س�ياق إدارة عمل الإحصائيهو القيمة الحاسمة التي يجب على النظام 
 .كفاءتهإنتاج وإدارة ونشر الإحصاءات، من أجل تحقيق تآزر النظام و

 
 :المساءلة والشفافية •

الوطني أن يسعى جاه�دا لتعزي�ز مب�ادئ الإفص�اح وقب�ول المس�اءلة أم�ام الإحصائي يجب على النظام 
نت��اج ال��رأي الع��ام م��ن خ��لال ت��وفير البيان��ات الموثوق��ة وذات الص��لة، وض��مان الش��فافية ف��ي عملي��ات إ

 .البيانات ونشرها
 

 :قياسية العمليات •
المب��ادئ الأساس��ية "، مث��ل ينبغ��ي أن تتبِّ��ع عملي��ة إنت��اج الإحص��اءات المع��ايير المتف��ق عليه��ا دولي��اً 

كم�ا ينبغ�ي أن يس�تند اختي�ار  .عل�ى س�بيل المث�ال "العهد الإفريقي للإحص�اء"و" رسميةللإحصاءات ال
والس��جلات الإداري��ة عل��ى مع��ايير الج��ودة، والتوقي��ت  مص��ادر البيان��ات م��ن المس��وحات، التع��دادات،

 .المناسب، ومردودية التكلفة
 
 :الإطار الاستراتيجي .6
 

 :أساسيات تطوير الإطار الاستراتيجي 1.6
الوطني إلى عدة نتائج، من بينها أن النظام يواجه عددا الإحصائي خلصُ التحليل الدقيق للوضع الراهن للنظام 

 :هذه التحديات بعض . رسالتهي التصدي لها، لتحقيق رؤيته وإنجاز من التحديات التي ينبغ
 
ال عبر النظام  • الوطني بأكمله، وداخل ال�نظم الفرعي�ة، وعل�ى  الإحصائيالتنسيق إما غائب أو غير فعَّ

 .صعيد العمليات بين الأجهزة الإتحادية والولايات
 
ة بالجه�از المرك�زي للإحص�اء، ص�ائيالإحأوجه القصور المؤسسية والتنظيمية عل�ى ص�عيد الإدارات  •

 .والوزارات والإدارات والوكالات، والولايات
 

 .الوطني بأكمله الإحصائيالنظام  عبرنقص البنيات التحتية  •
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مجمل عملية إنت�اج البيان�ات ومعالجته�ا غي�ر متسّ�قة وت�تم بش�كل غي�ر من�تظم، مم�ا و البياناتتطوير  • 
موث�وق به�ا  زمني�ة سلاس�ل بيان�ات والافتق�ار ال�ىيته�ا يؤدي إلى ضعف إمداد البيانات مع ت�دني نوع

 .وفي الوقت المناسب
 .ة حتى بعد إعدادهاالإحصائيالبرامج  لمواصلة تنفيذالإفتقار إلى الموارد اللازمة  •
 .ضعف التقدير العام بأهمية الإحصاءات •
 .طنيالو الإحصائية للنظام الإحصائيالبرامج  نفيذة المطلوبة لتالإحصائيضعف القدرات  •
تحليل البيانات ، ومع ما يترتب عن ذلك في إنخفاض مستوى إستخدام البيانات من محدودية غياب أو  •

 .قبِلَ مستخدمي البيانات الرئيسية
قواع�د ل ش�به غي�ابال�وطني، بم�ا ف�ي ذل�ك  الإحصائينشر البيانات داخل النظام  مزاولة عمليةضعف  •

  .البيانات التشغيلية
ال�وطني بأكمل�ه، إض�افةً ال�ى قص�ور تنفي�ذ الإحص�ائي وني ل�دعم أعم�ال النظ�ام عدم كفاية الإطار القان •

 .2003الأحكام الأساسية المتعلقة بالجهاز المركزي للإحصاء في قانون الإحصاء لسنة 
 

الوطني بحاجة إلى إزالة هذه التحديات، وذل�ك عبرتبنِّ�ي بع�ض المب�ادرات الإحصائي وبشكل عام، النظام  إذِن
 -المعين�ة  الإس�تراتيجية  ففي حين ان الأهداف . العامة الإستراتيجية في إطار عدد من الأهداف  ةالإستراتيجي

 الإحص�ائي عل�ى النظ�ام إلا ان�ه يتع�ين  ر على الدفوع المحورية وحيز الاداء الاساس�يتقتص –الموضوعة هنا 
 . رسالتهالوطني السعي نحوها من أجل تحقيق رؤيته وإنجاز 

 
 :الوطني في السودان هي التالية الإحصائيالعامة للنظام راتيجية الإستوالأهداف 

الوطني وذلك لتحقيق زيادة كف�اءة الإحصائي ة الفرعية في الإتجاه العام للنظام الإحصائيإدخال النظم  •
 .إستخدام الموارد

 .ة من حيث المحتوى والنوعية على حد سواءالإحصائيتحسين قاعدة المعلومات  •
 .امة لإدارة البيانات، وإنتاجها وإستخدامهابناء قدرات مستد •
 .رفع مستوى تقدير أهمية الإحصاءات بين عموم الناس •
توفير التوجيه وتنمي�ة المه�ارات وتق�ديم المس�اعدات الأخ�رى الت�ي ق�د تك�ون مطلوب�ة م�ن قبَِ�ل مق�دمي  •

 .الخدمات، ومستخدمي ومنتجي الإحصاءات
شيد بين مستخدمي ومنتجي الإحصاءات عل�ى مس�توى تشجيع التعاون والتعاضد والتنسيق وروح التر •

ال��وزارات والإدارات والوك��الات الإتحادي��ة، والولاي��ات عل��ى ح��د س��واء، وذل��ك لمن��ع الإزدواجي��ة ف��ي 
  .الجهود

تعزيز ودعم الإدارة المرتكزة على النتائج، وصياغة السياسات وص�نع الق�رارات المبنيَّ�ة عل�ى الأدل�ة  •
 .دعائها من قواعد البيانات التشغيليةطالما يمكن إست) البيانات(

 
 الإحص��ائيبع��د ذل��ك وُضِ��عت عش��رغايات اس��تراتيجية، مُس��تمدَّة م��ن التح��ديات المح��دَّدة الت��ي تواج��ه النظ��ام 

ال�وطني، وم�ا ال�ذي ينبغ�ي القي�ام ب�ه عل�ى الإحص�ائي الوطني، والتي من شأنها تس�هيل تحقي�ق رؤي�ة النظ�ام 
: وه�ذه الغاي�ات تغط�ي مج�الات. ال�وطني الإحص�ائيمطلوب على النظ�ام مختلف المستويات لتحقيق الأثر ال

تط�وير  ،تط�وير البني�ات التحتي�ة ،البشرية وإدارته�ا المواردتنمية  ،التطوير التنظيمي والمؤسسي .المناصرة
سياس�ات وخط�ط  ،تعزي�ز نظ�ام الإحص�اءات الإداري�ة .برامج المسوحات والتعدادات ،تكنولوجيا المعلومات

 . ةالإحصائيوالتدقيق والمراجعة ) بما في ذلك الوصول إلى البيانات(يانات نشر الب
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 :ومضامينها كما يليالإستراتيجية الغايات وتتلخص هذه  
 

ة، لرفع تق�دير عم�وم الن�اس لأهمي�ة الإحص�اءات، وذل�ك لتحقي�ق زي�ادة الإحصائيتعزيز المناصرة  .1
وتحس�ين الإس�تثمار ف�ي إنت�اج وإم�دادات  الطلب على الإحصاءات وزيادة إستخدامها في آنٍ واح�د،

 .البيانات
 .والوضوحالتطوير التنظيمي والمؤسسي، لتحسين التنظيم، والأداء، والتنسيق،  .2
البشرية وإدارتها، من حيث تنوع التخصصات، والعدد، والمهارات اللازمة، لإنت�اج  المواردتنمية  .3

 .ليةوتزويد وإستخدام الإحصاءات على حد سواء، وبكفاءة وفعا
ة، لإنتاج الإحصاءات ونشرها بكفاءة وفعالية، إض�افةً إل�ى تق�ديم الإحصائيتطوير البنيات المادية و .4

 .الخدمات
تسخير تكنولوجي�ا المعلوم�ات، لتط�وير الإحص�اءات، م�ن خ�لال سياس�ات وخط�ط ملائم�ة لهيكلي�ة  .5

 .تكنولوجيا المعلومات، والأجهزة والبرمجيات والتدريب
للقي�ام  )للمس�وحات والتع�دادات(بإستخدام الب�رامج الإحص�ائية الملائم�ة  بياناتتطوير تقنية ادارة ال .6

 .الوطني بأكملهالإحصائي بمهام إنتاج وتخزين ونشر البيانات عبر النظام 
 .الوطني بأكمله الإحصائيتحسين التعاون والتنسيق في نظام الإحصاءات الإدارية عبر النظام  .7
وصول منتجات البيانات إل�ى جمي�ع فئ�ات المس�تخدمين ف�ي  وسياسات نشر البيانات، لضمان خطط .8

 .صيغ سهلة الإستعمال
 .تنسيق التعدادات والمسوحات .9

ة، لضمان الامتثال للمب�ادئ الأساس�ية للإحص�اءات الرس�مية وم�ن ث�مَّ الإحصائيالتدقيق والمراجعة  .10
 .ةالإحصاءات الرسمي مجاميعتطوير 

 
 :خطة التنفيذ .7

تطوير الاحصاء تتكون من عدد من الاس�تراتيجيات كاس�تراتيجية الجه�از المرك�زي الوطنية ل الإستراتيجيةان 
ان نج��اح ك��ل ه��ذه الاس��تراتيجيات . والوك��الات واس��تراتيجيات الولاي��اتللاحص��اء واس��تراتيجيات ال��وزارات 

المرس���ومة عل���ي ك���ل المس���تويات وان نج���اح تنفي���ذ خط���ط لك���ل مكون���ات ال في���ذ الش���امل والام���ينيتطل���ب التن
 سيكون نفس الهيك�لالإستراتيجية هيكل تنفيذ لهذا فان  . ونوعية التنفيذ واستمراراهيتحدد بفعالية  اتيجيةالإستر

 ،والتص��ميم م��ع بع��ض الاض��افات والتحس��ينات لقي��ادة مجم��ل عملي��ة التنفي��ذاثن��اء عملي��ة الاع��داد  ال��ذي اس��تخدم
 :وتتكون عناصر الهيكل التنفيذي من

 )لاحصاءالمجلس القومي ل(لجنة التسيير  .1

 .المدير العام للجهاز المركزي للاحصاء .2

 .لاستراتيجيةدعم تنفيذ افريق يساعده  وطنىالمنسق ال .3

 ).الاستراتيجية تنفيذ الخطة ةوحد سيتحول الىالذي ( الفريق الفني .4

اللجن���ة وللاحص���اء والولاي���ات واللجن���ة الاستش���ارية الوطني���ة  مؤسس���اتاللج���ان ب���الوزارات وال .5
اللجن��ة الوطني��ة لمنتج��ي ومس��تخدمي الاتحادي��ة و وزارات والمؤسس��اتة لل��الإحص��ائي الاستش��ارية

 .اناتيالب
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 حوكمة النظام الاحصائي الوطني

 

 
 
 

 :الإستراتيجيةوحدة تنفيذ الخطة 
ه�ا رئ�يس ف�ي الإدارة العام�ة للتنس�يق بالجه�از المرك�زي للإحص�اء، ول الاس�تراتيجية ستنشأ وحدة تنفيذ الخط�ة

. ل��دى الم��دير الع��ام للجه��از المرك��زي للإحص��اء بواس��طة م��دير الإدارة العام��ة للتنس��يق وح��دة يك��ون مس��ئولاً 
وستكون هذه الوحدة مسؤولة عن رصد تنفيذ المهام على المستوى الوطني والعمل م�ن خ�لال لج�ان الإحص�اء 

الإتحادي�ة، والتأك�د  زارات والمؤسساتولل ةالإحصائيالولايات، واللجنة الإستشارية لمؤسسات وبالوزارات وا
 .من توفرّ الموارد وإنسياب تقارير الأداء التي تقُدِّمها مراكز التنفيذ بصفة دورية ويفضل شهرياً 

 
 :وفعال منها كلي تنفيذلضمان  ىلقد تم تصميم استراتيجيات اخرو

 .طنيالوالإحصائي تطوير الشراكات والتعاون بين الوكالات الوطنية في النظام  •
 .النظام الوطني للاحصاء ملكية مفهوم ترقية •
 .العمل مع شركاء التنمية •
 .العمل المشترك لجمع البيانات ونشرها ةتطوير وترقي •

اللجنة الوطنية لمنتجي 
 ومستخدمي البيانات

 جهاز المركزي للإحصاءال
)رة العامة للتنسيقالإدا(  

 شركاء التنمية

 وحدة تنفيذ الخطة
 الاستراتيجية

 المدير العام للجهاز المركزي للإحصاء

 لجنة التسيير 
( المجلس القومي للإحصاء(  

 لجان الإحصاء
بالوزارات 

والمؤسسات 
 اتالولايو

جنة الل
الإستشارية 

الوطنية 
 للإحصاء

 

اللجنة 
الإستشارية 
 الإحصائية

ات زارللو
 والمؤسسات

 تحاديةلإا

 لأستراتيجية تنفيذ ا دعم فريق
 الوطنية لتطوير الإحصاء
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 :الرصد والتقرير والتقييم .8 
علي اسلوب الرصد الوطنية لتطوير الاحصاء  الإستراتيجية  يقوم نظام رصد وتقييم التقدم المحرز في تنفيذ 

تص�بح غي�ر  وتج�در الاش�ارة ال�ي ان عملي�ه الرص�د. تليها المراجعات السنويةربع السنوية ة المراجعالشهري 
ولهذا السبب اعد اطار منطقي مناس�ب . والتقرير بشأنهلما تم قياسه  بةمحددة كاستجافعالة مالم تتخذ اجراءات 

 .يمكن استخدامه لتحقيق فعالية الرصد والتقييم 
 

 التقييم
الانش�طة  ، أكث�رلتقي�يم المعوق�ات الرئيس�يةيم بحيث ينفذ في منتصف ونهاي�ة خط�ة العم�ل تم تصميم عملية التقي

الفائ�دة م�ن اج�راء ه�ذا التقي�يم  .الوطني�ة لتط�وير الاحص�اءجية الإس�تراتيومدي تحقي�ق غاي�ات واه�داف  نجاحاً 
 .المستقبل فرصة للتعلم من الممارسات التي يوفرها التقييم للوصول الي اداء افضل في تتمثل في أنه

 
 
 :خطة التمويل والموازنة .9
 

 :الموازنة 1.9
فت التكلف�ة وصُ�يج�ب تحقيقه�ا الوطني هنال�ك عش�ر غاي�ات اس�تراتيجية  الإحصائيمن اجل تقوية النظام 

لجمي�ع الغاي�ات التقديرية لتنفيذ خط�ة العم�ل الخاص�ة بك�ل ه�دف عل�ي ح�دا ث�م ق�درت الموازن�ة الاجمالي�ة 
 .دانيجنيه سو 88,090,621بحوالي 

 
 :تمويلالخطة  2.9

يتم توفير الموازنة الاجمالية عبرالمساهمات الحكومي�ة عل�ي المس�تويين الاتح�ادي وال�ولائي وج�زء اخ�ر 
وتش��مل المنظم��ات ) الثنائي��ة ومتع��ددة الاط��راف(س��ياتي م��ن تجم��ع ال��دعم م��ن الجه��ات المانح��ة الدولي��ة 

 .الاقليمية وشركاء التنمية الاخرين
 

لتغطي�ة ة الي النفقات الراسمالية والبدلات اضافالرواتب والمصروفات الادارية  قابلةلمالمكون الحكومي 
ش�ركاء التنمي�ة الرص�يد المتبق�ي م�ن /الجه�ات المانح�ةويتوق�ع ان تغط�ي . الإس�تراتيجيةجزء من تك�اليف 

 .التكلفة الراسمالية اضافة الي تغطية التكاليف الاخري عبر الدعم الفني
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 الوطني حسب الغايات والنظم الفرعية الإحصائيية للنظام الموازنة  التقدير

 )جنيه سودانى 2.88الدولار يساوى  –التقديرات بالجنيه السودانى (
 

 ةنالس/غاياتال 2012 2013 2014 2015 2016 الجملة

 1 الغاية  499,800 553,800 553,800 553,800 553,800 2,715,000

 2 الغاية  502,860 456,500 366,500 301,500 266,500 1,893,860

 3 الغاية  1,206,980 1,485,690 1490,390 1,428,290 1,448,090 7,059,440

 4 الغاية  16,545,946 14,452,700 12315,000 12,015,000 2,065,000 57,393,646

 5الغاية  175,860 48,300 48,300 0 0 272,460

 6 الغاية  2,838,349 2,468,749 2,677,389 2,677,389 2,340,429 13,002,305

 7 الغاية  1,062,250 498,500 573,500 498,500 573,500 3,206,250

 8 الغاية  453,300 374,460 268,300 153,300 143,300 1,392,660

 9 الغاية  165,000 165,000 165,000 165,000 165,000 825,000

 10 الغاية  70,800 70,300 70,300 48,300 70,300 330,000

 الجملة 23,521,145 20,573,999 18,528,479 17,841,079 7,625,919 88,090,621
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 البرنامج الوطني للإحصاء

 )2016 -2012(التعدادات والمسوحات 
 

مرحلة التحليل   مرحلة جمع  

 البيانات

مرحلة العمل 

 الميداني

 رقم التعدادات والمسوحات مرحلة الإعداد

 - 2014يولي������و  1

أغس���������������طس  31

2014 

 - 2013ديس�������مبر  1

  2014يونيو  30

 - 2013ن�������وفمبر  1

 2013نوفمبر  31

بر  1  - 2012س����بتمَّ

 2013اكتوبر  31

التع������������داد الزراع������������ي 

 والحيواني الشامل 

1. 

بر  1  - 2014س��بتمَّ

 2014اكتوبر  1

   - 2014أبري������������ل  1

 201431أغسطس 

 - 2013أبري����������ل  1

 2014ديسمبر  31

 - 2013ين���������اير  1

 2013مارس  30

 .2 مسح موازنة  الأسرة

 - 2015أبري�����ل  1

 2015أبريل  30

  – 2015يناير  1

 2015مارس  31

 - 2014ن�����وفمبر  1 

 2014ديسمبر  31

بر  1  - 2014س����بتمَّ

 2014اكتوبر  31

اس����تبيان مؤش����ر الرف����اه 

 الأساسي 

3. 

 - 2016فبراي���ر  1

 2016مايو  30

 - 2015أغس����طس  1

  2016يناير  31

  - 2015أبري����������ل  1

 2015يوليو  31

  - 2014اكت�����وبر  1

 2015مارس  31

تع��������������داد المنش��������������آت 

 الاقتصادية

4. 

 - 2015اكت���وبر  1

 2015اكتوبر  31

 30  - 2015يونيو  1

بر   2015سبتمَّ

 - 2015م��������ارس  1

 2015مايو  31

 - 2014ن�����وفمبر  1

 2015فبراير  28

 .5 مسح القطاع غير المنظم

 - 2016ديسمبر  1

 2016يسمبر د 31

 - 2016أغس����طس  1

 2016نوفمبر  30

    - 2016م�������������ايو  1

 2016يوليو  31

     - 2016ين���������اير  1

   2016أبريل  20

 .6 المسح الصناعي

 2015أغسطس 

اختب��ار اس��تطلاعي 

لنظ���������ام المس���������ح 

 المتكامل للأسرة 

 2015أبريل /مارس

تص�������ميم الاس�������تبيان 

الأساس���������ي لمس���������ح 

 الأسرة 

 2015فبراير 

مج اع����������داد برن����������ا

 المسوحات

  2015يناير 

إع�����������داد العين�����������ة  

 الرئيسية

تط������وير نظ������ام المس������ح 

 المتكامل للأسرة 

7. 

2016ديسمبر  31 – 2016يناير  1    تع��داد الس��كان والمس��اكن 

 السادس

8. 
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 البرنامج الوطني للإحصاء 

 )2016 -2012(التعدادات والمسوحات 
 

 التكلفة الإجمالية التقديرية

 )دانيجنيه سو(

 رقم المسح/التعداد

 .1 التعداد الزراعي والحيواني الشامل  76,442,715.0

 .2 مسح موازنة  الأسرة 2,185,291.9

 .3 استبيان مؤشر الرفاه الأساسي  3,455,162.0

 .4 تعداد المنشآت الاقتصادية 3,618,372.5

 .5 مسح القطاع غير المنظم 6,874,946.1

 .6 ناعيالمسح الص 2,703,033.0

 .7 السادس تعداد السكان والمساكن 41,330,049.0

 .8 تطوير نظام المسح المتكامل للأسرة  1,148,834.0

 


