
Le PNUD Afrique en 60 secondes

Quelques statistiques

Nombre de staff par localité et pourcentage du total

Analyse
stratégie

Programme
pays

Management et
Coordination

Bureau du Directeur régional

Soutien
Hub régional

Soutien aux
politiques

Coordination
ONUSoutien pays

Contrôle/surveillance

BUREAUX PAYS

vv v

v v

v
v

v
v

Collaboration

Soutien

Contrôle/
surveillance

Sous autorité

v

Soutien aux
opérations

4013
98.9%

0.95%39

Bureaux pays

Centre régional

Nombre d’hommes et femmes et % chez les
Coordonnateurs résidents

Hommes

Femmes

25

19

54%

46%
(excl. DSRSG et postes

vacants)

90
n

a
ti

o
n

a
lit

é
s

Y compris
contrats de
service et 

VNUs)

(Chiffres en évolution)

Siège 25 0.6%

Finances

2013 2014
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5 bureaux les plus performants

1. RDC

2. Zimbabwe

3. Ethiopie

4. Guinea-Bissau

5. Madagascar

(12 derniers mois)




