Avrupa Birligi tarafindan finanse edilmektedir.

DIGEM
Kariyer Yolu
Mentoérliik Programi

Programin Amaci

DIGEM Kariyer Yolu Mentérliik Programi, Avrupa Birligi
finansmaniyla, Birlesmis Milletler Kalkinma Programi
(UNDP) tarafindan Tirkiye Belediyeler Birligi (TBB) is birligi
ile yurutilen Bugliniin Gengleri Gelecedin Meslekleri Projesi
kapsaminda genglerin kariyer yolculuklarini desteklemek
uzere tasarlanmis; yapilandirilmis, izlenebilir ve gevrim i¢i bir
mentorliik modelidir. Mentorliik Programi, Bugiiniin Gengleri
Gelecegin Meslekleri Projesi kapsaminda 45 belediyede
kurulmus olan Dijital Genglik Merkezleri — DIGEM'lerde
egitim almis ve mezun olan, egitime devam eden veya

DIGEM egitimlerine kaydolmak isteyen 18-29 yas aras1
genglere yoneliktir. Program, bu gengcleri dogru
profesyonellerle bulusturarak kariyer yonelimlerini
guclendirmeyi, is diinyasina iligkin farkindaliklarini
artirmay ve profesyonel gelisimlerini desteklemeyi amaclar.

Hedef ve Oncelikler Hedef Kitle

400 geng¢ menti (danisan) ° Ho 18-29

olarak desteklenecektir. f’: ; g yas arasi |
Menti (danisan) se¢iminde o DIGEM'den mezun, DIGEM
200 kadin o '81 © ogrencisi veya DIGEM

200 erkek (YD) egitimlerine kaydolmak
dengesi gozetilecektir. isteyen gengler

* Ne egitimde ne istihdamda yer alan (NEET) gencler, geng kadinlar,
engelli bireyler ve diger dezavantajili gruplar énceliklendirilecektir.
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Mentérliik Yolculugu: 8 Adim

g Y - Y . 4 A
1. Bagvuru 2. Deger- 3. Eslestirme 4. Oryantasyon
Mentor ve menti lendirme Sistem karar Roller, kurallar,
basvurulan Basvurular destegi saglar; platform
dijital onayli segim nihai eglesme kullanimi ve
platformdan kriterlerine program ekibi guvenli
alinir. gore incelenir. tarafindan mentorliik

finalize edilir. ilkeleri anlatilir,

; < < <
5. Gorigmeler | 6. Geri 7. Destek 8. Raporlama
Birebir ¢evrim Bildirim Sorunlar destek ilerleme diizenli
ici goriismeler Her goriisme talep sistemi olarak UNDP ve
yurutalir; her sonrasi kisa uzerinden kayit TBB ile paylasilir.
mentien az 4 dijital formlar altina alinir ve
gorusme doldurulur. izlenir.
tamamlar.
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Oryantasyon ve Glivenli Mentérliik
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1. Oturum 2. Oturum

Program ve Platform Giivenli Mentorliik
Programin amaci, Etik ilkeler ve
takvimi ve en az 4 karsilikli
goruisme beklentisi sorumluluklar
Mentor (danisman) ve Kadin-erkek firsat
menti (danisan) rolleri; esitligi ve
mentorlugun kapsami kapsayicilik
ve sinirlan .. e

Guvenli iletigim,

flk goériismenin yapisi: kisisel sinirlar ve
tanisma, beklentiler, gizlilik
gelisim alanlar ve hedef Kisisel verilerin
Platform kullanimu: korunmasi ve
Giris, eslesme, goriisme safeguarding
planlama, geri bildirim yonlendirmeleri

ve destek talebi
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Mentérliik Neyi Kapsar? Mentoérliik Neyi Kapsamaz?

Kariyer yonelimi ve hedef olusturma Psikolojik danigsmanlik veya terapi
Gelecegin meslekleri ve dijital beceriler ise yerlestirme garantisi
Deneyim ve sektor bilgisi paylasimi Hukuki ya da mali danigsmanhk

CV, LinkedIn, is arama ve miilakat Tum kisisel sorunlari ¢ozme
hazirligi mekanizmasi

Profesyonel ag gelistirme; staj ve Sinirsiz erisim veya mesai disi
istihdama hazirhik yukumluluk

Dijital Platform,
Izleme ve Destek

Program, dijital mentorliik platformu tizerinden
yurutulecek; bagvuruy, degerlendirme,
eslestirme, gorusme planlama, geri bildirim,
destek talepleri ve raporlama stiregleri tek yapi
icinde izlenecektir. Her goriisme sonrasi mentor
ve menti tarafindan kisa dijital formlar
doldurulacak; distik aktiviteli eslesmeler,
iletisim sorunlari, yeniden eslestirme ihtiyaci
veya guvenli iletisim/etik konular erken
asamada gorunur hale getirilecektir.

Basit
Katilimci igin anlagilir siireg

Son Basvuru Tarihi

31 Aralik 2026

Not: Programa basvurulmasi, bagvuruda bulunanin

‘ Kontrollii 14 Ekim 2026
Insan onayl eslestirme Cevrim igi Acgilig Etkinligi
: TF 16-19 Ekim 2026

‘ Izlenebilir T o
Siirekli takip ve raporlama Mentdrlik Gorasmelerinin
. Baslangig Tarihi
‘ Olgeklenebilir 19 Ekim 2026
Yeni donemlere uyarlanabilir Program Bitis Tarihi

dogrudan programa kabul edilecedi veya bir

mentdrle eglestirilecedi anlamina gelmez. Bagvurular; Basgvuru:
program kriterleri, mentér havuzunun uygunlugu ve H
eslestirme kriterleri dogrultusunda degerlendirilir. www.di g emmentor I uk.com
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Programa mentor

. (danmisman) ya da

«" menti(danigan)
olarak basvurular,
cevrim ici bagvuru
platformu iizerinden
yapilmaktadir.

www.digemmentorluk.com
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