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1-ilova
“Gender tengligiga erishish yo‘lida zararli qarashlar va me’yorlarga qarshi kurashish - CHANGE” loyihasi doirasida O‘zbekistondagi nodavlat notijorat va fuqarolik jamiyati tashkilotlar uchun Kichik grantlar dasturida ishtirok etish bo‘yicha
LOYIHA ARIZASI SHAKLI

	Arizachining nomi:
	<arizachining to‘liq nomini ko‘rsating>

	Loyiha arizasining (loyihaning) nomi:
	<loyiha arizasining nomini ko‘rsating>

	Loyihani amalga oshiriladigan viloyat, tuman (shahar) nomi:
	<loyiha arizasida nazarda tutilgan tadbirlarni amalga oshirish rejalashtirilgan hududni ko‘rsating. Agar bir nechta aholi punkti mavjud bo‘lsa, ularning har biri alohida qatorda ko‘rsatilishi kerak>

	Loyihaning grant yo‘nalishlari:
	<loyiha arizasi doirasida faoliyat olib boriladigan grant sohalarini belgilang>
1. Aholining munosib mehnat va qulay mehnat sharoitlari, shuningdek, uy ishchilari huquqlari to‘g‘risidagi xabardorlik darajasini oshirish; norasmiy sektorda band bo‘lgan ayollarning mehnat huquqlari va ijtimoiy himoya mexanizmlari to‘g‘risidagi xabardorligini oshirish; ish beruvchilarning munosib mehnat tamoyillari va mehnat munosabatlarini rasmiylashtirishning afzalliklari to‘g‘risidagi xabardorligini oshirish; uy mehnati va parvarishlash ishlarini qabul qilish bilan bog‘liq ijtimoiy me’yorlar va ko‘rsatmalarni o‘zgartirish.
2. Mehnat bozoriga kirish yoki o‘z biznesini tashkil etish va muvaffaqiyatli yuritish uchun zarur bo‘lgan kasbiy ko‘nikmalarni rivojlantirish orqali ayollarning iqtisodiy imkoniyatlarini kengaytirishga qaratilgan o‘quv dasturlarini taqdim etish. Dastur, shuningdek, ayollarning ishlab chiqarish va bozor jarayonlarida yanada samarali ishtirok etishiga yordam berish, ularning mahsulotlari va xizmatlarining raqobatbardoshligini oshirish uchun qo‘shilgan qiymat zanjirlarini rivojlantirishni o‘z ichiga olishi mumkin. Ayollarga shaxsiy va biznes moliyasini ishonchli boshqarish, shuningdek, zamonaviy raqamli texnologiyalar va onlayn platformalardan foydalanish imkonini beruvchi raqamli savodxonlikka alohida e’tibor qaratiladi. Bundan tashqari, kasbiy ko‘nikmalarga o‘qitish malaka oshirish, bandlik imkoniyatlarini kengaytirish va barqaror daromad manbalarini yaratishga yordam berishi kerak.
3. Ayollarning mehnat bozorida raqobatbardoshligini oshirish va barqaror daromad manbalarini yaratish uchun ularni sertifikatlash va bandligiga ko‘maklashish. Ayollar tegishli ta’limdan o‘tgandan va olgan bilimlari baholanganidan so‘ng, ularning malakasi va kasbiy kompetensiyalarini tasdiqlovchi sertifikatlarni olishlari kerak. Dastur, shuningdek, ish beruvchilar bilan aloqa o‘rnatish, bo‘sh ish o‘rinlari yarmarkalarini tashkil etish va mavjud ish o‘rinlari to‘g‘risida ma’lumot berish orqali ayollarni ish bilan ta’minlashga ko‘maklashishni nazarda tutishi kerak. O‘zini o‘zi band qilish va tadbirkorlik bilan shug‘ullanishga qiziqqan ayollarga o‘z biznesini ochish va rivojlantirishda, shu jumladan biznesni rejalashtirish, moliyalashtirishga kirish, faoliyatni ro‘yxatdan o‘tkazish va bozorlarga chiqish bo‘yicha maslahatlar berishda yordam ko‘rsatilishi kerak.
4. Ayollarning innovatsiya, yetakchilik va jamoatchilikka asoslangan iqtisodiy tashabbuslarini qo'llab-quvvatlash. Ayollarni innovatsiya, yetakchilikni rivojlantirish va jamoatchilik tomonidan boshqariladigan tashabbuslar orqali iqtisodiy va ijtimoiy o'zgarishlar agentlariga aylanishiga ko'maklashish. Grantlar ayollar boshchiligidagi biznes-inkubatorlar, kooperativlar, ijtimoiy korxonalar va mahalliy iqtisodiy va ijtimoiy muammolarni hal qilish bilan birga boshqa ayollar uchun ish imkoniyatlarini yaratadigan innovatsion loyihalarni qo'llab-quvvatlashi mumkin. Dastur ayollarning yetakchilik qobiliyatlari va biznes o'sishini mustahkamlash uchun ustozlik, tarmoq tuzish, tengdoshlar o'rtasida o'qitish va professional jamoalarga kirishni osonlashtirishi mumkin. Yashil iqtisodiyot yechimlari, raqamli innovatsiyalar, aylanma iqtisodiyot yondashuvlari va parvarish iqtisodiyoti xizmatlarini targ'ib qiluvchi tashabbuslarga alohida e'tibor qaratish kerak, bu ayollarga barqaror rivojlanishga hissa qo'shish bilan birga rivojlanayotgan bozor imkoniyatlaridan foydalanish imkonini beradi. Tashabbuslar, shuningdek, ayollar biznes tarmoqlarini, bozor aloqalarini va mahalliy, milliy va xalqaro darajalarda mahsulot va xizmatlarni namoyish etish platformalarini rivojlantirishni o'z ichiga olishi mumkin. 

	Loyiha tavsifi

	







	Loyihani amalga oshirish muddati (boshlanish sanasi - tugash sanasi)
	Boshlanish sanasi: kun/oy/yil
Tugatish sanasi: kun/oy/yil

	So‘ralayotgan mablag‘ (so‘mda)
	<>



Sana:				_____________
Ariza beruvchi tashkilot 
rahbari: 			_____________
Imzo:				_____________
Muxr









	ARIZACHI HAQIDA MA’LUMOT

	Arizachining nomi:

< davlat ro‘yxatidan otkazilganligi to‘g‘risidagi guvohnomaga muvofiq ariza beruvchining to‘liq nomini ko‘rsating> 
	Arizachining ro‘yxatdan o‘tgan sanasi:

< davlat ro‘yxatidan o‘tkazilganligi to‘g‘risidagi guvohnomaga muvofiq ariza beruvchining ro‘yxatga olingan sanasini ko‘rsating > 

	Arizachining tashkiliy-huquqiy shakli

< davlat ro‘yxatidan o‘tkazilganligi to‘g‘risidagi guvohnomaga muvofiq ariza beruvchining tashkiliy-huquqiy shaklini korsating > 

	Arizachining faoliyat sohasi (Ustavga muvofiq)

< ustavga va davlat ro‘yxatidan o‘tkazilganligi to‘g‘risidagi guvohnomaga muvofiq ariza beruvchining faoliyat sohasini/sohalarini ko‘rsating >

	Arizachining aloqa ma’lumotlari

	Arizchining yuridik manzili:
< viloyat, tuman (shahar), ko‘cha, uy raqami va boshqalar >

Arizachining amaldagi manzili (agar yuridik manzilidan farq qilsa):
< viloyat, tuman (shahar), ko‘cha, uy raqami va boshqalar >

Elektron pochta manzili: 

Telefon raqami: +998 
Telegram orqali bog‘lanish uchun havola (link): @____________
Veb-sayt (agar mavjud bo‘lsa): ________________


	Arizachining rahbari haqidagi ma’lumotlar

	
F.I.O.: _________________________________

Manzil: ___________________________________

Elektron pochta manzili: 
Telefon raqami: +998 

Telegram orqali bog‘lanish uchun havola (link): @____________


	Arizachining bosh buxgalteri haqidagi ma’lumotlar

	
F.I.O.: _________________________________

Manzil: ___________________________________

Elektron pochta manzili: 
Telefon raqami: +998 
Telegram orqali bog‘lanish uchun h (link): @____________




	Ariza beruvchining shtat jadvaliga muvofiq lavozimlar soni va ularning nomlari:

	Lavozim nomi
	Shtat birligi soni

	
	

	
	

	
	

	Jami:
	soni





	Grant mablag‘laridan foydalangan holda loyihalarni amalga oshirish bo‘yicha avvalgi tajriba haqida ma‘lumot

	Ariza beruvchining faoliyat sohalarida loyihalarni amalga oshirish bo‘yicha avvalgi tajribani tavsiflang (agar mavjud bo‘lsa):

< ilgari amalga oshirilgan loyihalarning har biri uchun (agar mavjud bo‘lsa) loyihaning nomi, donor/moliyalashtirish manbasining nomi, loyihaning maqsadlari, loyihaning davomiyligi, loyihaning umumiy mablag‘lari, loyihaning amalga oshirilganligi haqida ma’lumot ko‘rsatilishi kerak >

	Kichik grantlar dasturining grant yo‘nalishlariga mos keladigan faoliyat sohalarida loyihalarni amalga oshirish bo‘yicha oldingi tajribangizni tavsiflang (agar mavjud bo‘lsa):
< ilgari amalga oshirilgan loyihalarning har biri uchun (agar mavjud bo‘lsa) loyihaning nomi, donor/moliyalashtirish manbasining nomi, loyihaning maqsadlari, loyihaning davomiyligi, loyihaning umumiy mablag‘lari, loyihaning amalga oshirilganligi haqida ma’lumot ko‘rsatilishi kerak >

	BANK REKVIZITLARI

	Hisob raqami:
MFO:
STIR: 
MITMT (ОКОНХ):
Bank nomi
Manzil:
Telefon:










	LOYIHA ARIZASI HAQIDA MA’LUMOTLAR

	Loyiha arizasining qisqacha nomi:

_____< loyiha arizasining nomi > ________


	Kichik grantlar dasturining grant yo‘nalishi, unga ko‘ra loyiha arizasida ko‘zda tutilgan tadbirlar amalga oshiriladi:
< loyiha arizasida doirasida faoliyat olib boriladigan grant sohalarini belgilang >







	Loyiha arizasida ko‘zda tutilgan faoliyatning maqsad va vazifalarining qisqacha tavsifi


	Loyiha talabnomasida nazarda tutilgan tadbirlarni amalga oshirish rejalashtirilgan hudud/hududlar nomi:
< loyiha arizasida nazarda tutilgan tadbirlarni amalga oshirish rejalashtirilgan hududni ko‘rsating. Agar bir nechta aholi punkti mavjud bo‘lsa, ularning har biri alohida qatorda ko‘rsatilishi kerak >


	Loyihani amalga oshirish muddati: 
	Boshlanish sanasi: kun/oy/yil
Tugatish sanasi: kun/oy/yil

	Loyiha arizasida ko‘zda tutilgan tadbirlar doirasida qamrab olinadigan maqsadli aholi guruhlari


	Loyiha talabnomasida nazarda tutilgan faoliyatning kutilayotgan miqdoriy va/yoki sifat natijalari

	Loyiha arizasining byudjet mablag‘lari haqida ma’lumot

	
	Loyiha arizasida nazarda tutilgan tadbirlarni amalga oshirishning umumiy qiymati:
	

	Soʻralgan grant miqdori (soʻmda):
	

	So‘ralgan grant summasidan tashqari shaxsiy mablag‘lar miqdori (so‘mda) (agar mavjud bo‘lsa):
	

	Soʻralgan grant summasiga qoʻshimcha ravishda hamkorlardan jalb qilingan mablagʻlar (soʻmda) miqdori (mavjud boʻlsa):
	

	Izoh: so‘ralgan grant, shaxsiy va jalb qilingan mablag‘larning umumiy miqdori loyiha talabnomasida nazarda tutilgan tadbirlarni amalga oshirishning umumiy qiymatidan oshmasligi kerak.





	
Loyiha buyurtmanomasida nazarda tutilgan tadbirlarni amalga oshirish doirasida hamkorlik to‘g‘risidagi sheriklik bitimlari haqida ma’lumot (mavjud bo‘lsa)
	Hamkor nomi
	Hamkorning kutilayotgan hissasi tavsifi

	
	

	
	

	
	

	
	




	Loyiha talabnomasida ko‘zda tutilgan tadbirlarni amalga oshirish doirasida hamkorlik bo‘yicha sheriklik shartnomalari to‘g‘risidagi ma’lumotlar (agar mavjud bo‘lsa).

	Loyiha arizasida ko‘zda tutilgan tadbirlarni amalga oshirishga jalb qilinishi rejalashtirilgan xodimlar to‘g‘risidagi ma’lumotlar

	Xodimning lavozimi nomi: _______________
Xodimning F.I.O.si: _________________________________
Xodimning funksional majburiyatlarining tavsifi: ______________________
__________________________________________________________________

Xodimning lavozimi nomi: _______________
Xodimning F.I.O.si: _________________________________
Xodimning funksional majburiyatlarining tavsifi: ______________________
__________________________________________________________________

Xodimning lavozimi nomi: _______________
Xodimning F.I.O.si: _________________________________
Xodimning funksional majburiyatlarining tavsifi: ______________________
__________________________________________________________________

Loyiha talabnomasida nazarda tutilgan tadbirlarni amalga oshirishga jalb etilishi rejalashtirilgan xodimlarning umumiy soni: _____





















	LOYIHA ILOVALARI RO‘YXATI

	1.
	Ariza beruvchining davlat ro‘yxatidan o‘tkazilganligi to‘g‘risidagi guvohnomaning nusxasi

	2.
	Arizachining ustavi nusxasi

	3.
	Kalendar reja

	4.
	Batafsil byudjet

	5.
	Ariza beruvchi rahbarining ma’lumotnomasi (rezyumesi)

	6.
	Ariza beruvchi xodimlarining ma’lumotnomasi (rezyumesi)

	7.
	Donor tashkilotlar bilan hamkorlikda oldingi tajribani tasdiqlovchi hujjatlar (tavsiya xati, grant mukofoti sertifikati, loyihani amalga oshirish to‘g‘risidagi hisobot va boshqalar) (agar mavjud bo‘lsa)

	8.
	Loyiha arizasida ko‘zda tutilgan tadbirlarni amalga oshirish doirasidagi hamkorlik to‘g‘risidagi sheriklik shartnomalarining nusxalari (agar mavjud bo‘lsa)

	9.
	Maqsadlar, vazifalar, harakatlar, yutuq ko‘rsatkichlari, ma’lumotlar manbalari va hisobot mexanizmlarini o‘z ichiga olgan loyihaning mantiqiy matritsasi. 

	10.
	Ariza beruvchi loyiha arizasini asoslash uchun zarur deb hisoblagan boshqa hujjatlari

	11.
	Boshqalar.


* E’tibor bering: agar tashkilotingiz grant olsa, siz quyidagilarni taqdim etish majburiyatini olasiz:
❏ Loyiha ilovalarida ko‘zda tutilgan tadbirlarni amalga oshirish bo‘yicha moliyaviy va tavsifiy hisobotlar taqdim etilishi kerak;
❏ Yakuniy hisobot CHANGE loyihasi doirasida O‘zbekiston nodavlat notijorat tashkilotlari va fuqarolik jamiyati tashkilotlari uchun Kichik grantlar dasturini o‘tkazish tartibi to‘g‘risidagi nizomning 5.1-bandida belgilangan muddatlarda Dasturning Tashkiliy organiga taqdim etilishi lozim.

Men ushbu shaklda taqdim etgan maʼlumotlarim toʻliq va toʻgʻri ekanligini hamda tashkilotim nomidan ish yuritish huquqiga ega ekanligimni tasdiqlayman.


Sana:				_____________

Arizachining rahbari: 		_____________

Imzo:				_____________
Muxr
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