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Nous avons le plaisir de vous présenter la sixieme édition de la newsletter du PNUD Madagascar.

Cheéres Lectrices, chers Lecteurs,

Dans ce nouveau numéro, nous vous proposons un apercu de nos récentes actualités, des avancées réalisées dans le cadre
de nos initiatives, ainsi que des témoignages inspirants de partenaires et de bénéficiaires engagés au quotidien en faveur
d'un développement durable et inclusif a Madagascar.

Nous vous invitons a découvrir ces récits et restons a votre entiere disposition pour tout échange ou information
complémentaire.

Nous vous souhaitons une excellente lecture.

PNUD Madagascar

&
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UniPod Madagascar : révéler le potentiel, transformer |'avenir

Portée par le Ministere de I'Enseignement Supérieur
et de la Recherche Scientifique (MESUPRES),
en partenariat avec le Programme des Nations Unies
pour le développement (PNUD) et le Ministére
del'IndustrialisationetduDéveloppementduSecteur
Privé (MIDSP), cette initiative vise a rapprocher
le monde académique, la recherche et le secteur
privé, afin de transformer le savoir en solutions
concretes au service du développement du pays.

Une vision partagée pour I'avenir de Madagascar

L'UniPod s‘inscrit dans une ambition claire : faire de
Iinnovation un levier structurant du développement
durable de Madagascar. En favorisant les synergies
entre universités, chercheurs, étudiants et
entrepreneurs, la plateforme crée un environnement
Antananarivo, 28 mai 2026 - Madagascar franchit une étape Propice a I'émergence et a la maturation d'idées
déterminante avec linauguration de I'UniPod, une plateforme innovantes, en phase avec les réalités et les besoins
innovante dédiée a la recherche appliquée, & la conception du pays.
collaborative, a la fabrication numérique et au transfert
technologique.

(A
Revivez en vidéo la cérémonie d'inauguration de 'UNIPOD
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https://www.youtube.com/watch?v=Lp2m-Psz5HE
https://www.undp.org/fr/madagascar/actualites/unipod-madagascar-reveler-le-potentiel-transformer-lavenir

CROISSANCE INCLUSIVE & TRANSFORMATION ECONOMIQUE

Madagascar a franchi une étape stratégigue majeure
avec |'adoption de la Stratégie Nationale

Et si chaque ariary pouvait transformer Madagascar ?

Le 12 mars 2026, Madagascar a lancé une nouvelle stratégie
ambitieuse : la Stratégie Nationale de Financement Intégré
du Développement Durable (SNFI-DD).

Son but ? Ne plus seulement chercher des financements
mais mieux les mobiliser, mieux les orienter et surtout mieux
lesutiliser.Lobjectifcentralestdesortirdelalogiquedeprojets
isoléspourinstaureruneplateformedecoordinational’échelle
de I'Etat. Il s'agit de garantir que « chaque ariary mobilisé »
— qu'il provienne de I'impd6t, de l'investissement privé ou
de laide internationale — contribue directement et
efficacement aux priorités nationales de développement.

Dans un contexte ou les besoins sont immenses et
les ressources limitées, cette stratégie propose une approche
nouvelle : aligner Etat, secteur privé, partenaires et citoyens
autour d'une méme priorité — le développement durable.

Trois leviers, une vision claire, et une ambition forte :
transformer chaque ressource en impact concret pour
la population.

ZLECAf a Madagascar : la révolution digitale
du commerce, un impact prometteur pour I'économie
nationale

Quand le numérique transforme l'accés au marché africain

Et si la ZLECA( ne se limitait pas a I'ouverture des marchés, mais
devenait un levier de transformation digitale pour Madagascar?

A travers le lancement de [latelier national sur
'opérationnalisation de  I'Accord, le  Gouvernement
malgache, avec lappui du Programme des Nations
Unies pour le Développement - PNUD et de la CEA, pose
les bases d'une ambition forte : faire de la digitalisation
du commerce un moteur de croissance inclusive et durable.

Dans cette dynamique, Madagascar amorce une transformation
majeure ol le numérique devient un levier central pour accélérer
un commerce plus fluide, inclusif et compétitif.

Lancement régional du projet TOHATRA a Fort- Dauphin:
les partenaires mobilisés pour transformer les systémes
alimentaires dans I’"An6sy

Le lancement régional du Projet TOHATRA, destiné
a promouvoir une agriculture intelligente face au climat,
sensible a la nutrition et créatrice d'emplois décents.
La rencontre a rassemblé les autorités régionales, les services
déconcentrés, les agences onusiennes, les organisations
de producteurs, les partenaires techniques et financiers ainsi
que le secteur privé. Ensemble, ils ont identifié des synergies
et renforcé la coordination territoriale afin d'accélérer
la transformation durable des systémes alimentaires dans
I’Anosy.

Un engagement conjoint a été signé par toutes les parties
prenantes pour une mise en ceuvre coordonnée et inclusive
dans I'ensemble des districts.


https://www.undp.org/fr/madagascar/actualites/mobiliser-aligner-et-transformer-face-des-besoins-de-financement-croissants-et-lurgence-daccelerer-son-developpement-economique
https://www.undp.org/fr/madagascar/actualites/mobiliser-aligner-et-transformer-face-des-besoins-de-financement-croissants-et-lurgence-daccelerer-son-developpement-economique
https://www.undp.org/fr/madagascar/evenements/lancement-regional-du-projet-tohatra-fort-dauphin-les-partenaires-mobilises-pour-transformer-les-systemes-alimentaires-dans
https://www.undp.org/fr/madagascar/evenements/lancement-regional-du-projet-tohatra-fort-dauphin-les-partenaires-mobilises-pour-transformer-les-systemes-alimentaires-dans
https://www.undp.org/fr/madagascar/evenements/lancement-regional-du-projet-tohatra-fort-dauphin-les-partenaires-mobilises-pour-transformer-les-systemes-alimentaires-dans
https://www.undp.org/fr/madagascar/blog/zlecaf-madagascar-la-revolution-digitale-du-commerce-un-impact-prometteur-pour-leconomie-nationale
https://www.undp.org/fr/madagascar/blog/zlecaf-madagascar-la-revolution-digitale-du-commerce-un-impact-prometteur-pour-leconomie-nationale
https://www.undp.org/fr/madagascar/blog/zlecaf-madagascar-la-revolution-digitale-du-commerce-un-impact-prometteur-pour-leconomie-nationale
https://www.undp.org/fr/madagascar/publications/strategie-nationale-de-financement-integre-du-developpement-durable-madagascar
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Nano-réseaux a Madagascar : une innovation énergétique
qui libére les possibles et transforme les vies

lluminer aujourd’hui pour des communautés plus
résilientes

Dans de nombreuses zones rurales a Madagascar,
la nuit marquait autrefois une limite - une frontiére
pour les activités, les échanges et les opportunités.
Progressivement, une nouvelle forme de lumiere est
apparue. Une lumiére de proximité, intégrée au coeur
des villages — discréte dans sa forme, mais profonde dans ses
effets.

COHORTE 2 de I'lncubateur d’Energie Durable (IED)

Madagascar : la cohorte 2 de IIncubateur d’Energie
Durable (IED) révéle une nouvelle génération d'innovateurs
verts, catalyseurs de la transition énergétique et porteurs
d'un impact durable a I'échelle nationale.

A travers lIncubateur d’Energie Durable, le projet
FIER donne émergence a une nouvelle génération
d'innovateurs capables de transformer durablement
l'accés a Iénergie a Madagascar. En structurant
un écosysttme d'innovation et en mobilisant
des leviers d'investissement a fort impact, cette dynamique
accompagne des solutions locales ambitieuses vers
un changement concret, inclusif et durable au service

Un incubé de IED sinvestit dans le développement de biodiesel ~des communautés.

a base de jatropha, démontrant comment linnovation locale peut

transformer des ressources disponibles en solutions énergétiques durables,

génératrices dimpact économique, environnemental et social a [échelle

des territoires.

Former aujourd’hui pour mieux protéger demain :
des acteurs du secteur renforcent leurs capacités en
assurance inclusive

En 15 jours de formation, 27 professionnels du secteur
ont renforcé leurs compétences autour de 4 modules clés
dédiés a l'assurance inclusive. Organisée dans le cadre
du projet Insurance and Risk Finance Facility (IRFF) du PNUD,
cette initiative a réuni compagnies d’assurance, institutions
financieres et partenaires techniques autour d'un objectif
commun : construire des solutions de protection plus
accessibles et adaptées aux réalités malgaches.

A travers des approches pratiques, des études de cas et
des échanges d'expériences, les participants ont exploré
les fondamentaux de l'assurance inclusive, la conception
de produits centrés sur les besoins des clients, les stratégies
de distribution ainsi que les transformations nécessaires au
sein des institutions pour renforcer la résilience financiere
des populations face aux risques climatiques et économiques.

Cette formation s'inscrit dans une dynamique plus large visant
a faire de I'assurance inclusive un véritable levier de protection
et de développement a Madagascar.


https://www.undp.org/fr/madagascar/actualites/nano-reseaux-madagascar-une-innovation-energetique-qui-libere-les-possibles-et-transforme-les-vies
https://www.undp.org/fr/madagascar/actualites/nano-reseaux-madagascar-une-innovation-energetique-qui-libere-les-possibles-et-transforme-les-vies
https://www.undp.org/fr/madagascar/actualites/former-aujourdhui-pour-mieux-proteger-demain-des-acteurs-du-secteur-renforcent-leurs-capacites-en-assurance-inclusive
https://www.undp.org/fr/madagascar/actualites/former-aujourdhui-pour-mieux-proteger-demain-des-acteurs-du-secteur-renforcent-leurs-capacites-en-assurance-inclusive
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https://www.undp.org/fr/madagascar/blog/cohorte-2-de-lincubateur-denergie-durable-ied

GOUVERNANCE DEMOCRATIQUE

La Refondation co-construite avec elles : les femmes et
jeunes femmes leaders malgaches portent

des priorités communes pour les concertations
régionales et nationales

Réunissant plus d'une centaine de participantes venues
de différentes régions de Madagascar, le Forum a rassemblé
des femmes leaders, femmes parlementaires, élues locales,
représentantes de la société civile, jeunes femmes, femmes
des secteurs privé et public, femmes journalistes et femmes
en situation de handicap. Ensemble, elles ont identifié
des prioritts communes et formulé, sous forme
d’un document de plaidoyer, des propositions concrétes sur
les réformes constitutionnelles, électorales et institutionnelles
qui guideront leur participation effective et leur plaidoyer
dans le processus de concertation nationale a tous les niveaux
du pays.

Entre tradition et Iégalité : repenser le Dinabe
pour une justice plus équitable

A Madagascar, le Dina occupe une place singuliére
dans l'organisation sociale. Héritée des pratiques ancestrales
du Fokonolona, cette convention communautaire
constitue depuis des siecles un mécanisme de régulation
des conflits, fondé sur le Fihavanana, la responsabilité
collective et la recherche de I’harmonie sociale. Face
aux défis persistants d'acces a la justice formelle,
notamment dans les zones rurales, le Dina s'est
imposé comme une réponse de proximité, permettant
aux communautés de gérer elles-mémes les différends
du quotidien.

Les Femmes et les Jeunes d’Atsimondrano en premiére
ligne de l'enreqgistrement biométrique a Madagascar

Depuis le 3 avril 2026, Madagascar déploie a Iéchelle
nationale son programme denrélement biométrique
des citoyens, une politique majeure visant a doter chaque
citoyen d'un numéro d‘identification unique, appelé
a devenir la référence centrale pour l'accés aux services
publics ainsi que pour des cas d'usage dans le secteur privé.
Deux millions de Malgaches sont ciblés d'ici juin 2026 ;
aterme, une cible de 12 a 13 millions de personnes intégrera
le systéme.

A Atsinanana, des Centres de Ressources au coeur

de la reconstruction, de la résilience et de la gouvernance
territoriale

Implantés en 2025 dans la région Atsinanana, le Centre
de Ressources (CR) régional et les 3 centres de district
simposent progressivement comme des outils stratégiques
au service des collectivités territoriales décentralisées
(CTD), des administrations locales et des acteurs
du développement. Mis en place avec Iappui
du Programme des Nations Unies pour le Développement
(PNUD), en collaboration avec les Régions et les Districts,
ce dispositif répond a un objectif clair : rapprocher
les compétences, les outils numériques et les capacités
d’intervention des acteurs locaux.
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NATURE - CLIMAT - ENVIRONNEMENT & RESILIENCE

Quand la communication devient un outil de résilience
face aux catastrophes naturelles dans I’Atsinanana

Les médias jouent un rble essentiel pour alerter, orienter
et protéger les populations. Dans la région Atsinanana,
particulierement exposée aux chocs climatiques, renforcer les
compétences des journalistes en communication des risques
et en alerte précoce devient ainsi un levier stratégique pour
améliorer la préparation des communautés et renforcer leur
résilience face aux crises.

Madagascar: Journée Mondiale de la Météorologie -
125 ans au service de la vie, de la science et
de la résilience

Madagascar a célébré Ila Journée Mondiale de
la Météorologie en rendant hommage a 125 ans
d’engagement de la Météo Malagasy au service de la vie et
de la sécurité des populations. Cette célébration a mis en
avant le réle essentiel de la météorologie dans la prévention
des risques et la protection des communautés face
aux aléas climatiques. Elle rappelle également I'importance
des services météorologiques dans le développement
durable du pays. La journée a été un moment fort
de reconnaissance et de mobilisation collective autour
de la science météorologique.

Respirer mieux, vivre mieux : a Antananarivo, la qualité
de l'air devient enfin une question visible

Antananarivo, dans une ville qui grandit, se densifie et s'étend
chaque jour un peu plus, l'air que l'on respire est souvent
la part invisible de la crise urbaine. On le remarque a peine,
jusqu'au moment ou il irrite la gorge, fatigue les organismes
fragiles ou <'installe durablement dans le quotidien
des familles. La pollution de l'air est aujourd’hui reconnue
par I'Organisation Mondiale de la Santé comme l'un des plus
grands risques environnementaux pour la santé. En 2019,
I'OMS estimait que la pollution de l'air ambiant était associée
a 4,2 millions de décés prématurés dans le monde, tandis
que les effets combinés de la pollution de I'air ambiant et
intérieur étaient liés a 6,7 millions de décés prématurés
par an.

Madagascar: Face a l'urgence climatique,
une mobilisation collective pour construire une CDN 3

La CDN 3.0 : mettre les populations au centre de l'action
climatique et valoriser les solutions locales comme
leviers de transformation. L'une des innovations majeures
de cette CDN 3.0 réside dans son caractére participatif
et inclusif. Plutét que de concevoir les politiques
climatiques de maniere descendante, le processus a permis
de recueillir les contributions des acteurs locaux : collectivités
territoriales, organisations de la société civile, chercheurs,
jeunes, femmes, et communautés directement affectées par
les changements climatiques.
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Anticiper pour protéger : LEnergie Solaire au cceur de la résilience climatique a Madagascar

Aujourd’hui, grace a une nouvelle infrastructure solaire mise en place dans le cadre du projet SOFF, la Direction Générale
de la Météorologie de Madagascar franchit une étape majeure dans le renforcement des systémes d'alerte précoce.
Cette avancée technologique illustre comment les énergies renouvelables peuvent devenir un levier concret de résilience
climatique, au service de la protection des populations et de I'adaptation face aux effets du changement climatique.

SUCESS STORIES

Le Dina au féminin : un leadership qui transforme

Madame RAZAFITSARANDRO Austine, récemment élue Trésoriere du bureau des KMD du district d’lhosy, incarne
avec force la montée en puissance du leadership féminin dans les mécanismes communautaires de gouvernance.

Forte d’un parcours remarquable, elle met aujourd’hui son expertise au service de la communauté en tant que Coordinatrice
de I'Association pour la Fédération de la Promotion Féminine et Enfantine d’lhosy (FPFE). Agée de 62 ans, résidant
aFanjakamandroso, cette ancienne Cheffe d’arrondissement, ayant servinotamment a lhosy et Ambia, mobilise une expérience
institutionnelle précieuse au cceur des dynamiques locales.

Depuis l'introduction du projet LANDJA dans la région d’'lhorombe, Madame Austine s'est distinguée par un engagement
constant, jouant un réle actif dans la mise en ceuvre des activités et la promotion d'un Dina plus inclusif.

« Aujourd’hui, les femmes ne sont plus seulement témoins des décisions communautaires : elles en sont des actrices
a part entiére. A travers le Dina, nous portons la voix de nos communautés et contribuons a une paix durable. »

A travers son parcours, une évidence simpose : le Dina se conjugue désormais aussi au féminin, porté par des femmes leaders
qui renforcent la |égitimité, la transparence et I'ancrage communautaire de la justice locale.

Le projet LANDJA est financé par le UN Peacebuilding Fund Madagascar - Fonds pour la Consolidation de la Paix et
est mis en oeuvre sous la tutelle du Ministere de la Justice de Madagascar par le Programme des Nations Unies
pour le développement - PNUD, MSIS Multi-Sector Information Service et Nations Unies - Droits de 'Homme Madagascar



https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FPBF.Madagascar%3F__cft__%5B0%5D%3DAZbRAgU3J4G_3v8Tjz42_v1VtkbUvks9w8bfKx-lSp0Lt4ZZ5bMxHJLVXnpCfloTxL1kIfUfLFPfqYNYVdiOcoNqPkwOoo9BgKa5YsQIrs0kJ-cvtUXTCAkvejQWiMNZLv1S1ASlC3bZR8Czsg0ccIJeV8k0YsNQRtyRXOAz_mynNpbvy3FKOlSegYxRQ4fG2rg%26__tn__%3D-%5DK-R&data=05%7C02%7Cmarie-lys.mory%40undp.org%7C3ed0fa0a5f67482e60d608dea755116a%7Cb3e5db5e2944483799f57488ace54319%7C0%7C0%7C639132180975317024%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Fk606%2B6hImEHUdEUqvhzpq09OTtJqRjttDvwam9TOX8%3D&reserved=0
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https://www.facebook.com/pnudmada
https://www.facebook.com/pnudmada
https://www.facebook.com/MsisTatao
https://www.facebook.com/profile.php?id=61561945170598
https://www.undp.org/fr/madagascar/actualites/anticiper-pour-proteger-lenergie-solaire-au-coeur-de-la-resilience-climatique-madagascar

A larencontre de:
Edoxie Rasoanantenaina / Gestionnaire de composante GRC
du PNUD Madagascar

« Au cceur de la résilience communautaire a Madagascar »

Juriste de formation, Edoxie Rasoanantenaina est une spécialiste
malgache en gestion des risques de catastrophes et en résilience
communautaire. Depuis 2018, elle occupe des postes stratégiques
au sein du PNUD Madagascar, contribuant a la mise en ceuvre de projets
humanitaires et de développement visant a renforcer les capacités
institutionnelles et communautaires face aux aléas climatiques et
aux crises humanitaires

De la gestion des crises a la résilience territoriale :

En 2018, tant que Spécialiste en gestion des risques de catastrophes, elle a coordonné les interventions de reléevement précoce
liges a I'urgence El Nifo, appuyant les autorités régionales dans la préparation et la mise en ceuvre de plans de résilience.
De 2020 a 2021, elle a évolué vers des fonctions de Spécialiste en développement communautaire et Coordinatrice de projet
ou elle a dirigé des initiatives financées par le Peace Building Fund pour limiter les conflits liés aux migrations non maitrisées,
en mettant I'accent sur 'autonomisation des femmes et la cohésion sociale.

De 2022 a 2023, elle a assuré la fonction de Cheffe de projet pour le programme de renforcement de la résilience et
du développement territorial, axé sur la gouvernance locale, I'acces a I'’énergie solaire et la protection des ressources naturelles.
Depuis octobre 2023, elle pilote le projet d'opérationnalisation du systéme d’alerte précoce en sécheresse dans le Grand Sud,
visant a renforcer la coordination du Bureau National de Gestion des Risques de Catastrophes (BNGRC), a harmoniser les actions
anticipatoires et a développer une stratégie de communication adaptée.

Son expertise couvre la coordination inter-agences, la planification et la gestion de projets multisectoriels, la réduction
des risques de catastrophes, ainsi que le renforcement des capacités institutionnelles. Elle a travaillé en étroite collaboration
avec des agences onusiennes (FAO, PAM, UNICEF, OIM), des partenaires gouvernementaux tels que le BNGRC, la Cellule
de Prévention et de Gestion des Urgences (CPGU) et la Direction Générale de la Météorologie (DGM), ainsi qu'avec
des bailleurs internationaux tels que la Direction générale de la Protection civile et des Opérations d’aide humanitaire
de la Commission européenne (ECHO), I'Union Européenne (UE) et le Systematic Observations Financing Facility (SOFF).

Engagée pour la sécurité humaine et la résilience des communautés, Edoxie Rasoanantenaina met un accent
particulier sur lintégration du genre et l'autonomisation des femmes dans toutes ses interventions, contribuant ainsi
a un développement inclusif et durable.

Lengagement pour des solutions durables et
inclusives

En somme, ce qui la passionne dans son travail,
c'est l'alliance entre l'action concrete sur le terrain,
la coordination institutionnelle, et la construction
de solutions durables et inclusives pour protéger
les communautés face aux aléas climatiques et
humanitaires.



A larencontre de:
Adann Rakotoarison Tarafiniaina D. / Chauffeur du PNUD,
pour la Région Analamanga

« Au service du développement depuis plus de vingt ans »

Son professionnalisme et son sens du service font la différence
au quotidien. Chauffeur au sein du PNUD depuis fin 2006, il joue
un role essentiel dans le bon déroulement des missions de terrain,
en assurant le transport sécurisé des équipes, des consultants
et des partenaires a travers Antananarivo et plusieurs régions
de Madagascar.

Au service du terrain au coeur des missions du PNUD

Au fil des années, il a acquis une solide expérience de la conduite professionnelle, y compris dans des conditions parfois
exigeantes : routes difficiles, longs trajets, contraintes climatiques. Ces expériences lui ont permis de développer
des qualités reconnues de prudence, d'organisation et de sang-froid.

Ce qui l'anime? La fierté de contribuer, a travers son travail, au développement du pays tout en assurant lI‘avenir
de safamille. Il se reconnait également dans les valeurs humaines et professionnelles portées par les Nations Unies, notamment
I'engagement, la solidarité et le respect des personnes.

Passionné par le contact humain et la découverte des différentes régions de Madagascar, il apprécie particulierement
les échanges avec des collégues issus de divers horizons ainsi qu'avec les collaborateurs internationaux impliqués
dans les projets du PNUD. Cette diversité culturelle et professionnelle a fortement enrichi son parcours, tant sur le plan humain
que professionnel.

Souhaitant constamment progresser, il a suivi plusieurs formations au cours de sa carriere au PNUD, notamment
dans les domaines du secourisme et de la santé, de l'environnement et du changement climatique, du genre ainsi
que de la sécurité. Ces apprentissages lui ont permis de mieux comprendre les enjeux du développement durable et
de renforcer ses compétences professionnelles. Plusieurs attestations et certificats viennent aujourd’hui reconnaitre
cet engagement continu dans le renforcement de ses capacités.

« Sur les routes les plus exigeantes, un engagement
constant »

Pour lui, sa plus grande contribution réside dans
la fiabilité et le professionnalisme avec lesquels il accomplit
ses missions depuis toutes ces années, en veillant toujours
a la sécurité des passagers et au bon déroulement
des déplacements sur le terrain.

Malgré les défis rencontrés, notamment les longues
missions, les routes complexes ou les situations d’'urgence,
il a toujours su faire preuve de calme, de vigilance et
d'adaptabilité. Ces expériences ont renforcé sa capacité
a travailler efficacement dans des contextes exigeants,
au service des actions de développement menées
par le PNUD a Madagascar.



L'INSPIRATION EN ACTION

@) VOLONTAIRES

L4 ONU
Les Conditions de Service des VNU sont désormais

Mad
et mises a jour

La mise a jour récente des Conditions de Service (COS)
des Volontaires des Nations Unies (VNU) qui est entrée
en vigueur en avril 2026 constitue un changement important
depuis lintroduction des Conditions de Service unifiées
en 2021.

Ces changements répondent a Iévolution du monde
du travail aprés la COVID-19, les besoins croissants de flexibilité
des agences onusiennes, la nécessité d'attirer davantage
de profils techniques et expérimentés, et a la modernisation
du volontariat selon les besoins réels.

Les quatre catégories simplifiées dorénavant en vigueur,
sont basées principalement sur l'expérience.

Lobjectif est de rendre les critéres plus inclusifs pour
tous les profils, surtout en supprimant la condition

Catégories Expérience minimale requise de tranche dage, et les offres plus adaptées.
Communautaire Aucune expérience professionnelle, De plus, le systéme devient beaucoup plus flexible avec
mais avec une connaissance de la des possibilités d'affectation a temps partiel, de missions
communauté a courtes durée de moins de 3 mois et de volontariat
Associé 1 mois d'expérience pertinente a distance.

Entre autres, le programme Volontaires
Speécialiste 3 ans d'expérience pertinente des Nations Unies (VNU) collabore étroitement avec
le Programme des Nations Unies pour le développement
Expert 7 ans d'expérience pertinente (PNUD) a Madagascar pour soutenir divers projets

de développement durable.

Actuellement, le PNUD Madagascar accueille le plus grand
nombre de VNU dans le pays, avec 53 volontaires qui
ont servi depuis le début de l'année, déployés dans plus
de 12 localités a travers Madagascar, allant d’Ambovombe dans
le Grand Sud jusqu’a Sambava dans le nord.

Les volontaires basés avec le PNUD Madagascar apportent
leurs expertises dans plusieurs domaines selon les projets et
programmes. On retrouve principalement des affectations dans:

La gouvernance locale et la participation citoyenne

« LlInclusion sociale et jeunesse

+ La communication et le plaidoyer

« Les nouvelles technologies et la digitalisation

+ Lagestion de projet

+  Le développement communautaire et le changement
social

«  Ladministration et les opérations

Les Volontaires des Nations Unies (VNU) sont des personnes engagées pour contribuer au développement durable,
a l'action humanitaire et a la consolidation de la paix a travers le volontariat. Leur engagement repose sur les valeurs
de solidarité, de diversité, de participation citoyenne et de service au développement humain.



INCLUSION SOCIALE
Vy’ « Mettre fin aux inégalités. Mettre fin au sida. »
% U NAI D ONUSIDA 2021

La prévalence de VIH a Madagascar de 0,4% en 2022 a augmenté de 0,5% en 2025,

cela signifie 5 personnes sur 1000 risquent d’atteindre le VIH, source Ministere de la Santé
Publique, 2025

Une analyse genre et VIH/Sida a Madagascar a été conduite par le Programme National de Lutte contre le IST (PNLIST)
au sein du Ministere de la Santé publique, appuyé par le Programme des Nations Unies pour le développement
a travers le fond (Unified Budget, Results and Accountability Framework) UBRAF, au niveau des 4 régions et 08 districts
les plus zones rouges en 2026.

La propagation du virus, I'accés aux soins et I'impact de la maladie ne sont pas neutres : ils sont profondément influencés
par les dynamiques de pouvoir, les réles sociaux et les inégalités entre les femmes et les hommes.

Figure N°1: Contexte épidémiologique VIH a Madagascar (PNLIS)

Les défis persistants :

- Mariage précoce, grossesse précoce, mariage arrangé

« Evénements traditionnels et festivités (SAVATSE, FISA, SOMAROHO, JIRO MENA, BETSINJAKA, Tsangatsaina) pendant lesquels
tout est permis, ou on abuse généralement les femmes, les filles et les vulnérables

« Non-droit et accés aux ressources financieres, violence économique et dépendance financiére des femmes
+ Iniquité de I'accés aux services de prévention combinés et différenciés
- Difficulté d'accés aux services de prises en charge clinique, biologique et psychosociale des PVVIH

Faire une analyse genre et VIH a Madagascar permet de passer d’'une réponse purement médicale a une réponse
structurelle. Elle aide a concevoir des interventions, mais qui s’attaquent aux racines sociales et culturelles
de l'épidémie pour ne laisser personne de c6té (Leave No One Behind), qui ne se contentent pas de distribuer

des médicaments.
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Figure 2: Evolution du taux de positivité au VIH depuis 5ans. (PNLIS)

Des recommandations :

Des recommandations générales ont été formulées, promouvant I'approche multi-sectorielle nécessitant la mobilisation
de tous : les différentes institutions publiques, notamment des ministéres de la santé publique, de la population et
des solidarités, de I'éducation nationale, de la jeunesse, de I'Enseignement Technique et la Formation Professionnelle
avec l'ensemble des Organisations de la Société civile, et des secteurs privés. Cette approche vise a la réduction
des inégalités de genre et a la promotion de I'équité en santé.

Des recommandations ciblées n'en manquent pas pour : les jeunes filles et jeunes garcons au niveau communautaire et
milieu scolaire, les filles-méres, les femmes, femmes handicapées, les hommes, le professionnel de sexe, les Utilisateurs
des Drogues Injectables (UDI), des MSM adultes et MSM mineurs, des transgenres et pour les Personnes Vivant avec VIH
(PVVIH).

Létude souligne la nécessité stratégique d'intégrer de maniére transversale et systématique l'approche genre
dans I'extension du Plan Stratégique National et I'élaboration des dossiers d'investissement et de mobilisation des ressources.
Unetelle intégration garantira une réponse cohérente, équitable et fondée sur les droits, en ligne avecles principes d'inclusion,
de justice sociale et de réduction des inégalités structurelles.

Ne ratez pas notre prochaine édition de podcast sur:

"La parole en jeu : La Gouvernance
et la liberté d’expression”

Intervenants:

1. Rakotoson Julie Christie
Coordonatrice de I'antenne UNESCO Madagascar

2. Rakotonirina Olivier
Chargé de programme Gouvernance - PNUD Madagascar

Suivez-nous sur @ @ @ @ @



https://web.facebook.com/pnudmada/?locale=fr_FR&_rdc=1&_rdr
https://www.youtube.com/@pnudmadagascar2030/featured
https://www.linkedin.com/company/undpmada/posts/?feedView=all
https://x.com/Undpmadagascar/status/1857457047140221360
http://www.undp.org/madagascar

NOS PARTENAIRES POUR LE DEVELOPPEMENT DURABLE

« Le Gouvernement de Madagascar
« Le systeme des Nations Unies

e Union Européenne

« L'Allemagne

« L'Arabie Saoudite

o LAustralie

« Banque Mondiale

« Banque africaine de développement
» LaBelgique

- BIOFIN

o LacChine

» Le Gouvernement Coréen

o Le Danemark

o L'Espagne

o Les Etats-Unis d’/Amérique

PourreleverledéfidudéveloppementaMadagascar,
le PNUD bénéficie du soutien généreux de plusieurs
pays et institutions engagés dans la coopération
internationale bilatérale ou multilatérale.

. LaFrance Ces partenariats de développement, constituent
+ Green Climate Fund (GCF) un levier essentiel pour l'atteinte des Objectifs
« Global Environment Facility (GEF) de Développement Durable a Madagascar.
 LIndonésie Leur présence aux co6tés du PNUD Madagascar
 Llrlande renforce limpact et la pertinence des réponses
+ Lltalie apportées aux défis complexes du développement.
e LeJapon

* Le Luxembourg

« Monaco

« LaNorvege

o Le Portugal

» Joint SDG Fund

« Systematic Observations Financing Facility (SOFF)

o LaSuéde

» LaSuisse

» United Nations Peace Building Fund

» United Nations Trust Fund for Human Security (UNTFHS)
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