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Acomparfamos al pais en la construccion
de soluciones para el desarrollo sostenible

El Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)
acompafia al Ecuador desde hace 60 afios, trabajando junto al
Estado, instituciones publicas, sector privado, academia, sociedad
civil y comunidades, en el marco de su cooperacién con el pais.

OBJETIVE:S

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE .

Nuestra misién es impulsar soluciones sostenibles, inclusivas y
resilientes que mejoren la vida de las personas y protejan el
planeta, conectando conocimiento global con capacidades locales
y promoviendo alianzas para enfrentar los desafios del desarrollo.

Estas prioridades responden a los retos urgentes y estructurales del Ecuador y se

Nl.{es.tras conectan con su Plan Nacional de Desarrollo, reflejando areas clave donde es necesario
prlorldades )) acelerar soluciones para un desarrollo humano sostenible. A su vez, se articula de
para 2026 manera efectiva con la Agenda 2030y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, alineando

esfuerzos con el Marco de Cooperacién de Naciones Unidas.
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El acompafiamiento del PNUD se materializa en acciones que fortalecen capacidades y promueven soluciones
sostenibles, en estrecha colaboracién con socios y aliados estratégicos. Este trabajo se traduce en resultados
concretos y medibles que evidencian avances y orientan la toma de decisiones para el desarrollo del pais. Cada
una de estas prioridades y lineas de accién refleja el valor de las alianzas y abre nuevas oportunidades para
construir soluciones conjuntas, sin dejar a nadie atras.



HITOS ECUADOR 2026

a Area de trabajo

A AREA 1:
|

Fortalecer las capacidades de las
instituciones publicas para implementar medidas
de proteccion social que permitan a la poblacién,
especialmente a los grupos prioritarios, superar la
pobreza y acceder a servicios de calidad,
reduciendo riesgos ante desastres.

Generacién de evidencia clave para fortalecer
politicas publicas de reduccién de pobreza, a través
del Indice de Pobreza Multidimensional con enfoque

de género, en articulacién con el INEC. MAYO

Posicionamiento de anlisis estratégico sobre
desarrollo humano en la agenda nacional,
mediante la presentacién del Informe Regional
de Desarrollo Humano junto a la Vicepresidencia

y el Gabinete Social. JUNIO

Potenciar las capacidades de los
actores del Sistema Nacional Descentralizado de
Gestiéon de Riesgos para la gestion de riesgos
multidimensional, la preparacién, la respuesta, la
recuperacién y la resiliencia a nivel nacional, local
y sectorial.

Fortalecimiento de la planificacién preventiva
ante desastres mediante herramientas para la
identificacién y gestién de riesgos (indice INFORM).
MARZO

Consolidacién de espacios de articulacién técnica
para la gestion del riesgo, a través de la primera
reuniéon de la Comisién Técnica Especializada

en Conocimiento y Comprensién del Riesgo.
MARZO

Promocién de mecanismos de resiliencia y cultura
de prevencién, en el marco de la conmemoracién
del terremoto Manabi 16A + 10, junto a actores

del sector asegurador.
ABRIL

Ampliacién del acceso a sistemas de alerta temprana ante
desastres, fortaleciendo capacidades de preparaciéon y
respuesta (EW4AIl Ecuador).

MAYO

Impulso a instrumentos innovadores de proteccion
financiera frente a riesgos climéaticos, mediante la
socializacion de seguros paramétricos para
sectores productivos.

JULIO

Implementacién de infraestructura resiliente para la
reduccién de riesgos, a través de obras de control de
escorrentias y estabilizacion de taludes en Esmeraldas.

AGOSTO

% Objetivo del Programa Pais
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Hito Ecuador

AREA 2: TRANSICION ECOLOGICA
Y ECONOMIA SOSTENIBLE

Objetivo 2. Reforzar las capacidades de los actores
publicos, privados y de la sociedad civil, asi como los
marcos regulatorios e instrumentos de politica publica
con enfoque de género, para enfrentar el cambio
climético, la pérdida de biodiversidad y la contaminacion.

Fortalecimiento del marco estratégico nacional para la
conservacién y uso sostenible de la biodiversidad,
mediante el apoyo a la actualizacion de la Estrategia
Nacional y su Plan de Accién. MARZO
Impulso a mecanismos innovadores de financiamiento

sostenible junto a la Union Europea, a través de la

emisién del primer bono verde desde la banca publica. ABRIL

Promocién de estédndares internacionales para la
sostenibilidad en el sector financiero, mediante el
acompafiamiento al primer Banco Central del mundo en
la adopcién del estdndar CRAFT para la compra de oro. JUNIO
Orientacion de politicas publicas hacia modelos
sostenibles, mediante el apoyo en la Estrategia de
Produccién y Consumo Sostenible. OCTUBRE
Fortalecimiento de la inclusién y liderazgo de las
mujeres en sectores productivos sostenibles, a
través de la creacién de la Red Nacional de Mujeres
de Mineria Artesanal y de Pequefia Escala. OCTUBRE
Acompafiamiento al pais en la garantia de derechos y
sostenibilidad territorial, mediante la entrega de titulos
de propiedad a comunidades en el Bosque Protector
Kutukd Shaimi NOVIEMBRE
Generacién de evidencia para la accion climética y

la planificacion urbana sostenible, a través de

herramientas de célculo de huella climatica y vision

de movilidad en ciudades. DICIEMBRE

+3.

+4.

Objetivo 2.2. Promover modelos de produccién
y consumo sostenibles que impulsan una
recuperacion verde, inclusiva y resiliente, que
fomente la participacién de las mujeres y de
poblaciones diversas.

Fortalecimiento de capacidades productivas para el acceso
a mercados internacionales, mediante el cumplimiento de

normativa europea a través de sistemas de trazabilidad. JUNIO

Promocién de practicas empresariales sostenibles,
a través de la implementacion de acuerdos de

produccién més limpia con el sector productivo. AGOSTO

Posicionamiento del Ecuador como actor
regional en financiamiento para la biodiversidad,
mediante la organizacién del 12° Didlogo regional

sobre finanzas para la biodiversidad. SEPTIEMBRE

Ampliacién del acceso a financiamiento para
actores de la economia popular y solidaria,
mediante el lanzamiento de un fondo de garantias

para pequefias cooperativas y productores. OCTUBRE

Impulso a la economia creativa y sostenible,
a través de la promocién econdémica y cultural

en colaboracién con Quito Design Week. OCTUBRE
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HITOS ECUADOR 2026

a Area de trabajo

AREA 3: CRECIMIENTO
ECONOMICO INCLUSIVO

Objetivo 3.1. Acompafiar a la institucionalidad
en el desarrollo de normas e instrumentos, y
fortalecer las iniciativas del sector privado para
impulsar la productividad, la transformacion
productiva, la innovacioén, la digitalizacién y la
competitividad, con un enfoque territorial,
inclusivo y sostenible.

Fortalecimiento de capacidades en financiamiento para el
desarrollo, mediante la implementacién de espacios de
formacion especializada (Academia de Finanzas para el
Desarrollo) para actores publicos y privados.

FEBRERO

Impulso a la innovacién y gobernanza tecnoldgica, mediante
el desarrollo de un entorno regulado para la experimentacién
de soluciones basadas en inteligencia artificial.

ABRIL

Fortalecimiento de capacidades institucionales para la
transformacion digital del Estado, a través de la puesta en
marcha de la Academia de infraestructura publica digital.

MAYO

Generacién de informacién estratégica para la toma de
decisiones del sector productivo, mediante el desarrollo de
estudios de mercado para Micro, Pequefias y Medianas

Empresas. JULIO

Escalamiento de modelos de fortalecimiento
empresarial, mediante la implementacién y evaluacién
de metodologias de crecimiento para MIPYMES, en
alianza con el sector financiero.

NOVIEMBRE

Hito Ecuador

AREA 4: GOBERNANZA, SEGURIDAD
CIUDADANA E INSTITUCIONALIDAD

Objetivo 441. Acompaniar a las instituciones
publicas en el desarrollo de una gestion mas
eficaz, eficiente, transparente, representativa y
participativa a nivel nacional y local, promoviendo
mayor influencia de la sociedad en la toma de
decisiones.

Fortalecimiento de la igualdad de género en
instituciones publicas, mediante la implementacién de
herramientas de certificacion (Sello de igualdad de

género) en el Tribunal Contencioso Electoral. FEBRFRO

Promocién de estdndares de igualdad de género
en el sector financiero publico, a través de la
implementacién de mecanismos institucionales en

la Corporacion Financiera Nacional. MAYO

Generacién de evidencia para el fortalecimiento
democrético, mediante la presentacion del Informe

sobre Democracia y Desarrollo Humano del PNUD.
I raciay rr u MAYO

Contribucion al disefio de politicas publicas en
seguridad ciudadana, a través del apoyo a la
formulacién del Plan Nacional de Seguridad Ciudadana

en articulacién con el Ministerio del Interior. MAYO
Contribucion a la modernizacién de los sistemas de
transporte urbano, mediante el apoyo a la

implementacién progresiva del Sistema Integrado

de Recaudo (SIR) en Quito. AGOSTO

+2.

+3.

Objetivo 3.2. Reforzar las capacidades de las
unidades econdémicas para el acceso
equitativo a recursos y mercados, la
formalizacion, la productividad y la
digitalizacion, con enfoque en resiliencia y
sostenibilidad.

Impulso a la inclusién econémica de poblaciones
priorizadas, mediante el fortalecimiento de
emprendimientos liderados por mujeres, jévenes y
personas migrantes.

AGOSTO

Fortalecimiento del ecosistema productivo inclusivo, a
través de procesos de aceleraciéon empresarial para Micro,
Pequefias y Medianas Empresas lideradas por mujeres,
jévenes y personas migrantes.

OCTUBRE

Ampliacién de oportunidades de acceso a mercados,
mediante el fortalecimiento de capacidades comerciales
de Micro, Pequefias y Medianas Empresas locales y de la
didspora ecuatoriana.

DICIEMBRE

Objetivo 4.2. Acompafiar el fortalecimiento de
capacidades institucionales, en articulacién con la
sociedad, para promover la seguridad humana, la
cohesién social y la prevencion de la violencia,
especialmente la de género.

Fortalecimiento de la prevencién y respuesta frente a la
violencia de género, mediante la implementacién de la
iniciativa interagencial Spotlight, en alianza con la Unién
Europea.

P JUNIO

Generacién de conocimiento para la prevencion de la
violencia en entornos educativos, mediante el desarrollo
de herramientas para el desescalamiento de conflictos
en contextos escolares.
DICIEMBRE
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Avanzamos junto a nuestros aliados para construir un Ecuador mas justo,
resiliente y sostenible, sin dejar a nadie atras.

@pnudecuador -f X ([ > ] in www.undp.org/es/ecuador




