
ПІДКЛЮЧЕННЯ ГРОМАД

міських
148

селищних
47

сільських
62

як інструмент повідомлення 
ОБІЗНАНІСТЬ ПРО ПОРТАЛ 

працівників ОМС знають про 
можливість повідомлення 

через Єдиний портал 
повідомлень викривачів

ПОРТРЕТ ВИКРИВАЧА

Стать: 
чоловік

Вік: 
30-49 років

Освіта: 
повна вища

Стаж роботи 
в ОМС: 
понад 10 років

76%повідомляти анонімно 

48%на грошову винагороду

54%на психологічну допомогу

59%на безоплатну правничу допомогу

ОБІЗНАНІСТЬ ПРО ПРАВА ВИКРИВАЧІВ
Знають про право

КУЛЬТУРА ВИКРИВАННЯ 
в органах місцевого
самоврядування 

Рівненська
Київська 
Сумська

35
31

27

працівників ОМС 
мають досвід 
повідомлення про 
корупцію

68% працівників ОМС 
готові повідомити 
про корупцію

2%
повідомляти про корупцію

ДОСВІД ТА ГОТОВНІСТЬ 

до повідомлення про корупцію
БАРʼЄРИ

страх переслідування 
або звільнення
сумнів в ефективності 
повідомлення
відсутність доказів

недовіра до керівництва 
або уповноважених
побоювання осуду колег

небажання втручатися

незнання, як і куди 
повідомляти

59%

42%

33%

29%

27%

26%

15%

культури викривання в ОМС
ВАЖЛИВІСТЬ

Сприяє 
доброчесності 

в громадах

Допомагає 
виявляти 

корупційні ризики

Підсилює прозорість 
місцевого 

самоврядування

Дослідження проведено в межах проєкту «Посилення 
культури викривання на субнаціональному рівні як запорука 
доброчесного відновлення», що реалізується ГО «Фундація 
інституційного розвитку» спільно з НАЗК за підтримки 
ПРООН в Україні та за фінансування уряду Японії.

областей за кількістю 
підключеньТОП-3

257
громад

підключено до Порталу (із 1469)

+14%
за рік


