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Nos actions

Inspirer
Connecter
Engager

M. Francis James
Représentant Résident

du PNUD au Tchad

Edito
De la jeunesse sahélienne rassemblée à 
N’Djamena aux avancées concrètes dans 
la stabilisation, la gouvernance locale, la 
résilience communautaire et l’autonomisation 
des femmes, chaque progrès témoigne 
d’un même engagement : agir avec les 
populations, et non à leur place.

C’est ainsi que, pas à pas, se construit un 
Tchad plus résilient, plus inclusif et tourné 
vers l’avenir.



YouthConnekt
Sahel 2025
La 2ème édition du #YouthConnektSahel s’est tenue
à N’Djamena du 13 au 15 octobre 2025.
Thème : « Jeunesse sahélienne et souveraineté 
: construire l’avenir face aux défis sécuritaires, 
environnementaux et de justice sociale ».

Revivre l’évènement

+1000
jeunes mobilisés

https://www.facebook.com/reel/1343639227131914
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Résilience communautaire à Ndjamena 

Bacs à ordures remis aux populations des 1er, 7e, 
8e, 9e et 10e arrondissements de Ndjaména.

Environnement propre
Risques sanitaires réduits
Résilience face aux inondations renforcée.

Participants de 100+ OSC/ONG formés sur le 
financement de microprojets communautaires.

Des capacités renforcées pour agir ensemble 
face aux défis climatiques.

2000

+200

Le Tchad digitalise son cadastre minier

Stabilisation et relèvement à l’EST 

Le Tchad lance son cadastre minier numérique ! Un outil pour centraliser la délivrance des titres 
miniers, sécuriser les zones d’exploration / exploitation et offrir aux citoyens un accès en temps 
réel aux données du secteur. La politique minière du plan stratégique du secteur a été validée.

Nous accompagnons le Gouvernement pour bâtir une exploitation responsable et inclusive, afin que 
chaque Tchadienne et Tchadien bénéficie pleinement des richesses de son pays.

En août, 100 femmes, 
majoritairement veuves, ont 

reçu des semences améliorées 
(mil, arachide, sésame) dans le 
Ouaddaï. 3 mois plus tard, les 

premières récoltes sortent déjà 
de terre.

Validation multi-acteurs des 
priorités stratégiques du Fonds 

Nexus Paix-Humanitaire-
Développement.

Objectif : une action mieux 
coordonnée et plus efficace face 
aux défis majeurs de la province. 

À Abéché, la transition 
énergétique s’accélère !

Un champ solaire de 20 KVA 
alimente désormais le 

gouvernorat, offrant éclairage et 
climatisation grâce à une énergie 

propre et durable.

Consolidation de la paix
Adré, Goz-Beida et Guéréda
Forum 19 – 21 novembre

La femme au cœur de la prévention et de 
la gestion des conflits. Le PNUD et ses 
partenaires (Ministères, Préfectures, Comités 
Locaux de Paix) ont organisé un forum de 
trois jours sur le thème : « Adopter et mettre 
en pratique une approche intégrée de 
prévention des conflits avec les femmes et 
les hommes comme partenaires égaux ».

Les 150 participantes et participants 
restitueront les leçons apprises à 300 
personnes dans chaque site de réfugiés et 
retournés.

Formation des Comités Locaux de Paix : 80 
membres formés à Adré et Goz-Beida pour 
renforcer les mécanismes d’alerte précoce et 
prévenir les conflits entre réfugiés, retournés 
et communautés hôtes. Chaque membre 
restituera la formation à 200 personnes par 
site, avec l’ambition de réduire d’au moins 50 
% les tensions communautaires.
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Décentralisation et 
gouvernance locale
Remise officielle, le 20 octobre, de la Feuille de 
route de la décentralisation au Premier Ministre, 
Allah Maye Halina.

Du 23 octobre au 12 novembre, la Feuille de route a 
été disséminée dans 6 pools régionaux : Moundou, 
Massakory, Bongor, Abéché, Mongo et Faya.

Meilleure appropriation locale
Identification des premiers jalons opérationnels 

Le PNUD soutient la décentralisation pour que 
chaque citoyenne et citoyen, partout au Tchad, 
voie ses besoins mieux pris en compte.

Femmes rurales au cœur de la croissance agricole

Au Tchad, les femmes rurales représentent +55%
de la population active agricole et assurent près 
de 70 % de la production vivrière. Avec un accès 
égal aux ressources, les rendements pourraient 
croître de 20 à 30 %.
Nous agissons aux côtés des femmes rurales à 
travers :

Formations (avec #LaMurailleVerte) 
Soutien aux coopératives 
Appui en intrants & matériel solaire 
pour une production accrue, plus de 
résilience et d’autonomie

Jeunesse et IA Rencontre PNUD - Sénat
Le PNUD accompagne une délégation de 7 
jeunes Tchadiens issus du PNUD Tchad, de 
Tchad Innovation et du REPHAT, pour un mois 
de formation intensive en IA.
Objectif : renforcer leurs capacités et ouvrir de 
nouvelles opportunités.

Rencontre avec le Président du Sénat, 
Dr Haroun Kabadi. Discussions autour du 
renforcement de la gouvernance locale et de 
la collaboration entre le Sénat et le PNUD, au 
service des Tchadiennes et Tchadiens.

Reconstruire ensemble
le bassin du Lac Tchad 
À Mittériné, 12 groupements de femmes & 

jeunes pêcheurs ont reçu des équipements 
pour booster leur productivité.

Plus de 360 bénéficiaires pourront 
développer leurs activités et dynamiser 

l’économie locale.
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Table ronde de mobilisation 
des ressources pour le PND 

Budgétisation sensible au genre

20,5 milliards de dollars, soit deux tiers des 30 milliards de dollars nécessaires pour 
financer les 268 projets du plan national de développement Tchad Connexion 2030, 

ont été mobilisés à Abu Dhabi. Le PNUD reste engagé aux côtés du Gouvernement 
dans ce parcours vers la prospérité du Tchad.

Renforcement des capacités des points focaux ministériels à la Budgétisation sensible au genre (BSG). 
Une approche qui intègre les besoins des femmes et des filles dans les budgets publics.
Objectif : faire en sorte que chaque dépense de l’État contribue à réduire les inégalités et à mieux 
répondre aux besoins de toute la population.

Professionnaliser pour mieux transformer

Du bien être pour mieux servir

Plus de 40 personnes formées à l’approche harmonisée de transfert de fonds, aux modalités 
d’exécution des projets et aux processus d’achat du PNUD.
Objectif : améliorer la qualité et la transparence de la mise en œuvre des projets.

Séance dédiée au bien-être des staffs.
Le bien-être physique, émotionnel et mental :

une condition essentielle pour un meilleur appui 
aux communautés que nous servons. 



Ne manquez rien 
de notre actualité !

www.undp.org/fr/chad


