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 Conformément aux décisions 96/25 et 2006/14, un projet de plan de travail pour 

2026 est présenté au Conseil d’administration pour examen à sa deuxième session 

ordinaire de 2025. Le présent document sera présenté au Conseil d’administration 

pour adoption à sa première session ordinaire de 2026, et pourra être révisé au besoin 

en cours d’année. 

 En réponse à la demande du Bureau et conformément à l’usage en vigueur dans 

les autres fonds et programmes, les documents sont classés comme suit  : 

 Tous les documents sont établis à des fins d’information, sauf ceux appelant une 

décision (D). 

 Pour décision (D) : Le Conseil d’administration doit se pencher et se prononcer 

sur la question inscrite à l’ordre du jour. Le secrétariat établit la documentation 

officielle dans laquelle figurent les éléments des projets de décision devant être 

examinés par le Conseil d’administration. 
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  Plan de travail annuel pour 2026  
du Conseil d’administration du PNUD, du FNUAP 
et de l’UNOPS 
 

 

Première session ordinaire, du 2 au 5 février 2026  

  1. Questions d’organisation 

 – Élection du Bureau du Conseil d’administration pour 2026 (12 janvier 

2026) 

 – Adoption de l’ordre du jour et du plan de travail de la session  

 – Adoption du rapport de la deuxième session ordinaire de 2025  

 – Adoption du plan de travail annuel pour 2026 du Conseil 

d’administration 

 Débat consacré aux questions communes 

2. Recommandations du Comité des commissaires aux comptes  

  – Rapports du PNUD, du Fonds d’équipement des Nations Unies (FENU), 

du FNUAP et de l’UNOPS sur l’état d’avancement de l’application des 

recommandations du Comité des commissaires aux comptes pour 2024 

(D) 

3. Discussion sur l’Initiative ONU80  

4. Point sur l’évaluation de la manière dont le Conseil d’administration 

s’acquitte de ses fonctions de gouvernance et de contrôle (D) 

5. Gestion des risques 

 – Informations actualisées du PNUD, du FNUAP et de l’UNOPS sur la 

gestion globale des risques et les risques critiques d’importance 

stratégique (D) 

6. Culture institutionnelle 

 – Compte rendu conjoint sur la culture institutionnelle (D) 

 – Allocution de la présidence du Conseil du personnel du PNUD, du 

FNUAP, de l’UNOPS et d’ONU-Femmes 

 – Présentation du rapport annuel du Bureau de l’Ombudsman chargé des 

fonds et programmes des Nations Unies  

7. Éradication du racisme et de la discrimination raciale  

 – Rapports du PNUD, du FNUAP et de l’UNOPS sur l’éradication du 

racisme et de la discrimination raciale (D) 

8. Visites sur le terrain 

 – Rapport faisant suite à la visite sur le terrain effectuée par le Conseil 

d’administration 

 – Rapport faisant suite à la visite sur le terrain effectuée par le Conseil 

d’administration du PNUD, du FNUAP et de l’UNOPS et ceux de 

l’UNICEF, d’ONU-Femmes et du Programme alimentaire mondial 

(PAM) 

 PNUD 

Dialogue interactif avec l’Administrateur du PNUD  
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Première session ordinaire, du 2 au 5 février 2026  

  9. Rapport sur le développement humain  

 – Point sur les consultations relatives au rapport sur le développement 

humain (résolution 57/264 de l’Assemblée générale) 

10. Programmes de pays du PNUD et questions connexes  

 – Présentation et approbation des descriptifs de programmes de pays  

 – Prolongation des programmes de pays  

11. Évaluation du PNUD 

 – Programme de travail pluriannuel du Bureau indépendant d’évaluation 

pour 2026-2029 (D) 

 – Évaluation formative des guichets de financement du PNUD et réponse 

de l’administration 

12. Volontaires des Nations Unies 

 – Cadre stratégique du programme des Volontaires des Nations Unies 

(2026-2029) 

13. Fonds d’équipement des Nations Unies 

 – Cadre stratégique du FENU (2026-2029) 

14. Bureau des Nations Unies pour la coopération Sud-Sud 

 – Cadre stratégique du Bureau des Nations Unies pour la coopération 

Sud-Sud (2026-2029) 

 FNUAP 

 Déclaration de la Directrice du FNUAP  

15. Évaluation du FNUAP 

 – Plan d’évaluation chiffré pluriannuel pour 2026-2029 (D) 

 – Évaluation indépendante du soutien apporté par le FNUAP à l’intégration 

des principes « ne laisser personne de côté » et « atteindre d’abord ceux 

qui accusent le plus grand retard » 

 – Évaluation indépendante des capacités du FNUAP en matière d’action 

humanitaire 

16. Programmes de pays du FNUAP et questions connexes  

 – Présentation et approbation des descriptifs de programmes de pays  

 – Prolongation des programmes de pays  

 UNOPS 

 Déclaration du Directeur exécutif de l’UNOPS  

17. Mise en œuvre du programme de modernisation et de dématérialisation des 

processus de l’UNOPS 

18. Initiatives de transformation liées au plan d’intervention complet  

19. Questions diverses 

 

  

https://docs.un.org/fr/A/RES/57/264
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Session annuelle, du 8 au 12 juin 2026  

  1. Questions d’organisation 

 – Adoption de l’ordre du jour et du plan de travail de la session  

 – Adoption du rapport de la première session ordinaire de 2026  

 Débat consacré aux questions communes 

2. Point sur les efforts déployés pour repositionner le système des Nations 

Unies pour le développement (D) 

3. Audit interne et investigation  

 – Rapports du PNUD, du FNUAP et de l’UNOPS sur les activités d’audit 

interne et d’investigation menées en 2025, et réponses de l’administration 

(D) 

4. Déontologie 

 – Rapports des bureaux de la déontologie du PNUD, du FNUAP et de 

l’UNOPS sur les activités menées en 2025, et réponses de 

l’administration (D) 

5. Protection contre l’exploitation, les atteintes et le harcèlement sexuels (D) 

6. Point sur l’évaluation de la manière dont le Conseil d’administration 

s’acquitte de ses fonctions de gouvernance et de contrôle (D) 

 PNUD 

 Dialogue interactif avec l’Administrateur du PNUD  

7. Rapport annuel de l’Administrateur  

 – Rapport annuel de l’Administrateur pour 2025 (D) 

 – Rapport du PNUD sur les recommandations formulées par le Corps 

commun d’inspection en 2025 

 – Annexe statistique (2025) 

8. Égalité des genres au PNUD  

 – Stratégie du PNUD pour l’égalité entre les hommes et les femmes 

(2026-2029) 

 – Rapport annuel sur la mise en œuvre de la stratégie du PNUD pour 

l’égalité entre les hommes et les femmes (2022-2025) 

9. Évaluation du PNUD 

 – Rapport annuel de 2025 sur l’évaluation et observations de 

l’administration (D) 

 – Évaluation de l’appui du PNUD aux capacités électorales et aux 

processus institutionnels, et réponse de l’administration  

10. Programmes de pays du PNUD et questions connexes  

 – Présentation et approbation des descriptifs de programmes de pays  

 – Prolongation des programmes de pays  

11. Fonds d’équipement des Nations Unies 

 – Rapport annuel sur les résultats obtenus en 2025 (D) 
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Session annuelle, du 8 au 12 juin 2026  

  12. Volontaires des Nations Unies 

 – Volontaires des Nations Unies : rapport annuel de l’Administrateur (D) 

 FNUAP 

 Déclaration de la Directrice exécutive du FNUAP  

13. Rapport annuel de la Directrice exécutive  

 – Rapport annuel de la Directrice exécutive pour 2025 (D) 

 – Rapport du FNUAP sur les recommandations formulées par le Corps 

commun d’inspection en 2025 

 – Bilan statistique et financier (2025)  

14. Évaluation du FNUAP 

 – Rapport annuel du Bureau de l’évaluation du FNUAP pour 2025 et 

observations de l’administration (D) 

 – Évaluation indépendante du soutien du FNUAP à la série de 

recensements de la population et des logements de 2020  

15. Programmes de pays du FNUAP et questions connexes  

 – Présentation et approbation des descriptifs de programmes de pays  

 – Prolongation des programmes de pays  

 UNOPS 

 Déclaration du Directeur exécutif de l’UNOPS  

16. Rapport annuel du Directeur exécutif  

 – Rapport annuel du Directeur exécutif pour 2025 (D) 

17. Mise en œuvre de la politique de mobilité de l’UNOPS  

18. Questions diverses 
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Deuxième session ordinaire, du 24 au 28 août 2026  

  1. Questions d’organisation 

 – Adoption de l’ordre du jour et du plan de travail de la session  

 – Adoption du rapport sur les travaux de la session annuelle de 2026  

 – Projet de plan de travail pour 2027 du Conseil d’administration  

 Débat consacré aux questions communes 

2. Point sur l’évaluation de la manière dont le Conseil d’administration 

s’acquitte de ses fonctions de gouvernance et de contrôle (D) 

 PNUD 

 Dialogue interactif avec l’Administrateur du PNUD  

3. Dialogue structuré sur le financement du PNUD  

 – Dialogue structuré sur le financement des résultats du Plan stratégique du 

PNUD (D) 

 – Examen annuel de la situation financière du FENU en 2025  

4. Programmes de pays du PNUD et questions connexes  

 – Présentation et approbation des descriptifs de programmes de pays  

 – Prolongation des programmes de pays  

 FNUAP 

 Déclaration de la Directrice exécutive du FNUAP  

5. Dialogue structuré sur le financement du FNUAP  

 – Rapport sur le dialogue structuré sur le financement du FNUAP pour 

2025-2026 (D) 

6. Programmes de pays du FNUAP et questions connexes  

 – Présentation et approbation des descriptifs de programmes de pays  

 – Prolongation des programmes de pays  

 UNOPS 

 Déclaration du Directeur exécutif de l’UNOPS  

7. Questions financières, budgétaires et administratives  

 – Informations actualisées sur la répartition des réserves excédentaires (D) 

8. Questions diverses 

 


