
СОВМЕСТНАЯ ПРОГРАММА ПРООН, ЮНИСЕФ, ФАО
«РАСШИРЕНИЕ ПРАВ И ВОЗМОЖНОСТЕЙ 
МОЛОДЕЖИ НА ПУТИ К СВЕТЛОМУ 
БУДУЩЕМУ ЧЕРЕЗ ЗЕЛЕНОЕ И 
ИННОВАЦИОННОЕ РАЗВИТИЕ 
РЕГИОНА ПРИАРАЛЬЯ»

ЦУР: Программа является ярким примером локализации Целей в области устойчивого развития на местах.

ЧИСТАЯ ВОДА 
И САНИТАРИЯ

УСТОЙЧИВЫЕ 
ГОРОДА И НАСЕЛЕННЫЕ 
ПУНКТЫ

ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ: 

Третий конкурс заявок в рамках Многопартнерского 
трастового фонда ООН по человеческой безопасности 
для региона Приаралья в Узбекистане (MPHSTF) посвя-
щен теме «Занятость молодежи и инновации, здоровье 
и зеленый рост» в регионе Приаралья.

Совместная программа направлена на повышение эф-
фективности и инноваций в сельском хозяйстве, продви-
жение умных и цифровых сообществ с благоприятной 
инфраструктурой и содействие активным инициативам 
на рынке труда. Агентства-исполнители будут способ-
ствовать развитию сообществ, расширению прав и воз-
можностей молодежи и женщин, поддерживать разви-
тие инфраструктуры и создание рабочих мест в сельских 
районах, уделяя особое внимание сообществам, под-
вергающимся наибольшему риску и сталкивающимся с 
многочисленными уязвимыми сторонами. Программа 
охватит 241 155 человек из 3 северных районов Кара-
калпакстана, наиболее пострадавших от Аральского 

бедствия. Особое внимание уделяется молодежи (воз-
растная группа 14-30 лет), женщинам и уязвимым груп-
пам населения.

Цели и задачи программы полностью согласуются с по-
литикой и стратегиями Правительства Узбекистана по 
преодолению кризиса Приаралья, в том числе Указу 
Президента о Приаралье, принятому 29 июля 2021 года, 
который включает план мероприятий ключевых мини-
стерств и ведомств в рамках реализации специальной 
Резолюции ООН по преобразованию Приаралья в Зону 
экологических инноваций и технологий; Постановление 
Кабинета Министров «Комплексная дорожная карта 
устойчивого развития региона Приаралья», принятая 
25 января 2022 года, Правительственная комплексная 
программа развития Каракалпакстана на 2020-2023 
годы, а также Стратегия зеленого перехода, принятая в 
2019 году, в которой изложены ключевые приоритеты 
зеленого развития, охватывающее Приаралье.

ПАРТНЕРЫ ПО РЕАЛИЗАЦИИ: 
 Министерство экономики и финансов 

Республики Узбекистан
 Совет Министров Республики Каракалпакстан
 Хокимияты Чимбайского, Кегейлийского и 

Караузякского райнов

ФИНАНСИРУЕТСЯ: 
Многопартнерский трастовый фонд ООН 
по человеческой безопасности для региона 
Приаралья в Узбекистане (МПТФЧБ)

БЮДЖЕТ ПРОЕКТА:
1,740,000 Долл. США
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КОНТАКТЫ В НУКУСЕ: 
Проектный офис ПРООН в Каракалпакстане

КОНТАКТЫ В ТАШКЕНТЕ:
ПРООН в Узбекистане

3. Продвижение мер по адап-
тации к изменению климата 
посредством климатически 
оптимизированных агро-

практик для повышения продоволь-
ственной и экологической безопасно-
сти населения.
3.1 Создание репозитория данных о науч-
но обоснованном мониторинге осушен-
ного дна Аральского моря;
3.2 Внедрение диверсификации стратегий 
обеспечения средств к существованию, 
включая стимулирующие мероприятия 
по обеспечению устойчивости сельского 
хозяйства 
3.3 Улучшение методов адаптации к кли-
мату с помощью инновационных, умных 
и экологически чистых подходов для по-
вышения устойчивости сельских домохо-
зяйств, фермеров и зеленых сообществ.

 Проведено заседание рабочей группы «Устойчивые инве-
стиции», а также технической группы «Данные и оценки» 
Консультативного комитета;
 Разработана концепция и техническое задание информа-

ционной системы для улучшения мониторинга реализации 
Комплексной дорожной карты в регионе Приаралья и начат 
тендерный процесс заявок на реализацию;
 Созданно репозиторий с 3668 наборами данных из региона 

Аральского моря, на Портале открытых данных Республики 
Узбекистан;
 2,226 человек (из них 1,180 женщин) получили доступ к чи-

стой питьевой воде; 
 Завершена оценка потребностей по созданию и развитию 

учебных центров по ИКТ в пилотных районах;
 Уровень доходов 15 домохозяйств повышается за счет вне-

дрения инновационных систем вертикальной гидропоники 
и устойчивого развития;
 Завершены исследование дополнительного 1,5 млн га осу-

шенного дна Аральского моря, что обеспечит полное по-
крытие осушенного дна (2,8 из 3 млн га);
 Начаты оказание технической поддержки МИЦП в создании 

умной аквапонной системы; 
 304 фермеры и дехкане прошли обучение навыкам зелено-

го финансирования в пилотных районах. Были определены 
3 наиболее подходящие фермеры и инициаторы зеленого 
финансирования на местах;
 Среди 16 представленных стартап-проектов 10 из них были 

поддержаны и софинансированы в 3 пилотных районах;
 Было представлено 6 бизнес-проектов по созданию IT-

учебных центров для молодежи и женщин, 3 из которых по-
лучили финансовую поддержку;
 Разработано Техническое задание на развитие интегриро-

ванной цифровой платформы в 3-х пилотных районах;
 ИТ-оборудование и мебель были предоставлены 3 филиа-

лам IТ-парка;

 60 молодых людей и женщин прошли обучение по теме 
“Маркетинг в социальных сетях и электронная коммерция”;
 10 молодых людей из целевых районов приняли участие в 

«ICT WEEK Uzbekistan-2023» для обмена опытом с успешны-
ми предпринимателями в сфере IT; 
 Для 150 молодежи и женщин, а также лиц с инвалидностью 

в 3-х целевых районах проведены семинары по повышению 
осведомленности о новых технологиях и цифровых продук-
тах;
 16 преподавателей IT из IT-центров повысили свой потен-

циал и получили инструменты для проведения занятий по 
блочному кодированию и робототехнике для девочек;
 150 девочек в целевых округах изучают блочное кодирова-

ние и робототехнику;
 Совместно с ЮНИСЕФ были опубликованы программа и 

руководства по социальным навыкам, финансовой гра-
мотности, возможностям трудоустройства и предприни-
мательским навыкам;
 74 молодых человека из целевых районов получили навыки 

социальных инноваций и социального предприниматель-
ства, а 10 молодежных проектов получили начальное фи-
нансирование;
 Осенью 2023 года буткемп был организован в сотрудниче-

стве с МИД Кореи и с участием 6 молодых людей из Кореи 
для разработки инновационных решений по преодолению 
кризиса Аральского моря;
 136 женщин пилотных районов по ремеслам и бизнес мар-

кетингу в сельском хозяйстве. Также, 45 из них обеспечены 
швейными машинами;
 150 фермеров получали новые навыки и знания в области 

устойчивого сельского хозяйства;
 125 молодых людей обучены навыкам электронной ком-

мерции и предпринимательства;
 175 фермеров обеспечены новыми сортами солеустойчи-

вых семян, более устойчивых к нехватке воды.

ЦЕЛИ: 

ДОСТИЖЕНИЯ ПО СОСТОЯНИЮ НА НОЯБРЬ 2023 ГОДА: 

1. Поддержка мониторинга 
реализации Интегрирован-
ной дорожной карты для 

эффективной координации доноров 
в регионе Приаралья. 

1.1 Оказание содействия в разработ-
ке целостных проектных предложений 
членами рабочей группы по устойчи-
вым инвестициям Консультативного Ко-
митета;
1.2 Улучшение мониторинга реализа-
ции Комплексной дорожной карты для 
координации доноров в регионе При-
аралья;
1.3 Создание онлайн хранилища данных 
для облегчения принятия решений на 
основе фактических данных донорами и 
лицами, принимающие решения.

2. Расширение доступа к сред-
ствам существования, достой-
ной занятости, социальной 
инфраструктуре посредством 

цифровизации для наиболее уязвимой 
молодежи и женщин Каракалпакстана.
2.1 Создание условий молодым предпри-
нимателям для предоставления иннова-
ционных услуг;
2.2 Улучшение навыков молодых женщин 
и мужчин из трех целевых районов как 
следующего поколения умных цифровых 
предпринимателей;
2.3 Содействие занятости и инновациям 
путем наращивания потенциала молодых 
людей, с акцентом на женщин и уязвимую 
молодежь, для свободного владения циф-
ровыми, социальными навыками, навы-
ками трудоустройства, инноваций и пред-
принимательства.


