
៧ ព័ត៌�នអំពី����បណ� និង�រចុះប��ីស���ប់�ជីវកម� និងសន�ិសុខសង�ម

ព័ត៌�នប���ម៖ ILO. (២០២៣). ស���បស�តិិ៖ ទិដ��ពទូ���កម�ករ�ក��ងអនុវ�សយ័ជួសជុល�នយន�។ ��ភពទិន�ន័យ៖ អ���តក���ងំពលកម�កម��� (២០១៩) អ���ត��ដ�កិច�សង�មកិច�កម��� (២០១៩) និងទិន�ន័យរដ��លរបស ់ប.ស.ស.
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�រចុះប��ី  MoLVT + NSSF:

����តិ
សន�ិសុខសង�ម (ប.ស.ស.)

��សួង�រ�រ និង
បណ��ះប���លវ����ជីវៈ (MoLVT)

ព័ត៌�ន��ល���វ�រ៖ សកម��ព�ជីវកម�រមួ�ងំប���សវុត��ិព
��ល�ច�ើត�ន និងអត�ស���ណប័ណ�របស់កម�ករ

ក��ិត���ក់ចំណ�ល និងហត����។
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��សួង��រណ�រ
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(MPWT) 

២ ���ន�ព�រ�រ

• ���ី�នទំ�រតិចក��ង�រ��កប�រ�រ�និ�ជិត និ�ជក ឬ��ើ�រ�យទុន���ល់ខ��ន។ ��តុ��ះ
�ើយ ���ី��ល�កម�ករជួសជុល�នយន� ស�ិតក��ងទ��ង់�រ�រមួយ��ល�យរង���ះ។

និ�ជិត 
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១ លក�ណៈសំ�ន់ៗរបស់វ�ស័យ
• �នកម�ករ���ណ ៩៦,៣៤៧�ក់ (១.៣% ��ក���ំងពលកម�សរុប) 

�ក��ងអនុវ�ស័យជួសជុល�នយន� ក��ង�ះ�ន១៥% ����ី

• �គ��ើន (���ណ ៨៨%) ��ើ�រ�ក��ងវ�ស័យ�����ព័ន� 

• ក��ិត��បដណ�ប់សន�ិសុខសង�ម ���ន់���ន�ន����ល ២%  

• ស���នុពលស���ប់ស���ប់ជ��ុញ�រចុះប��ីក��ង��ព័ន� និងព��ីក

ក��ិត��បដណ�ប់សន�ិសុខសង�ម៖ �ប១

៥ ទិន�ន័យ����តិសន�ិសុខសង�ម
(ប.ស.ស.) អំពី�រចុះ���ះ

៤ ចំនួនកម�ករ�មទំហំ��ុមហ៊ុន 
វ�ស័យ�រ�រ និងសន�ិសុខសង�ម

*�ន��សហ���សធុនតូចក��ង��ព័ន�ប៉ុ���ះ 
  ��ល�នក��ិត��បដណ�ប់សន�ិសុខសង�ម
  ខ�ស់ដល់ ២១%
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៣ �គរយ��កម�ករ�មទី�ំង វ�ធី����ទូ�ត់
���ក់�ៀរវត��រ� រយៈ��លកិច�សន�� និង����ទ�រ�រ

�ផ�ះ ឬ
���នទីក���ងកំណត់ ៥៨% 
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�នកិច�សន���
�យលក�ណ៍អក��រ ២៥%

ទូ�ត់
�ល់�� ៩១% 

០% ២០% ៤០% ៦០% ៨០% ១០០%

៦ សមត��ពក��ង�របង់វ��គ�នសន�ិសុខសង�ម*

*មិនរួមប���ល ៤២% ��កម�ករ��ល�នបំណ�ល�មធ��ម
���ណ ២២៨% �����ក់ចំណ�ល���ំ���ំរបស់ពួក��។

ទិដ�ភាពទូេទៅៃនកម�ករេនៅក��ង
អនុវ�ស័យជួសជុលយានយន�
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១០ - ២៨���១០០,០០០�ៀល - ២០០,០០០�ៀល១៥ - ២០����រចុះប��ី�ជីវកម�៖ ២,១៥ �ន�ៀល
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១. ស���នុពលស���ប់�រជ��ញុ�រចុះប��កី��ង��ព័ន� ���វ�នកំណត់�យ�រ��ៀប�ៀបអនុវ�សយ័�ះ�នឹងមធ��ម�គ�តិរបសក់���ដូច� (i) ទំហ�ំ�អនុវ�សយ័ (ii) �គរយ��អ�ក��ើ�រ�យទុន���លខ់��ន និង (iii) �ព�យ��លួក��ង�រចុះប��។ី



���ហ�កិព័ត៌�ន��ះ���ក��ើ ស�តិិស���ប៖ ទិដ��ពទូ���កម�ករ�ក��ងអនុវ�សយ័ដឹកជ���នអ�កដំ�ើរ�មផ��វ�កក��ងទី��ងុ និង�ម�យ��ងុ របសអ់ង��រពលកម�អន�រ�តិ (International Labour Organization) (២០២៣)។

��ភពទិន�ន័យរមួ�ន អ���តក���ងំពលកម�កម������២ំ០១៩ អ���ត��ដ�កិច�សង�មកិច�កម������២ំ០១៩ �រ�យត�����តិបត��ិរ�កម���-�រស�ង់មតិកម�ករ���២ំ០១៧ និង ប.ស.ស.

៦ ព័ត៌�នអំពី����បណ� និង�រចុះប��ីស���ប់�ជីវកម� និងសន�ិសុខសង�ម

២ ���ន�ព�រ�រ១ លក�ណៈសំ�ន់ៗរបស់វ�ស័យ
• �នកម�ករ���ណ ១៤៥,៩៤៥ �ក់ �ក��ងអនុវ�ស័យដឹកជ���នអ�កដំ�ើរ

�មផ��វ�ក ��លក��ង�ះ�ន���ី ៣% 

• �គ��ើន (���ណ ៩៣%) ��ើ�រ�ក��ងវ�ស័យ�����ព័ន�

• ក��ិត��បដណ�ប់សន�ិសុខសង�ម ���ន់���ន�ន����ល ១%  

• ស���នុពលស���ប់ស���ប់ជ��ុញ�រចុះប��ីក��ង��ព័ន� និងព��ីក

ក��ិត��បដណ�ប់សន�ិសុខសង�ម៖ �ប១

៣ �គរយ��កម�ករ�មទី�ំង វ�ធី����ទូ�ត់
���ក់�ៀរវត��រ� រយៈ��លកិច�សន�� និង����ទ�រ�រ
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• �ព�����ព័ន� �ន��ើនក��ងចំ�មបុគ�ល��ល��ើ�រ�យទុន���ល់ខ��ន និង ប��ើ�រ�រ
ក��ង����រ �ងបុគ�ល��ល�ើ��រ�និ�ជិត��ល�នមួយ�គបីប��ើ�រក��ងវ�ស័យក��ង��ព័ន�។

មិន���ប់�ន
ឮព ី NSSF
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• អត����ជន៍�����ជ�����

• �វ�លិកឧត�រជីវ�

• វ��ជន៍��ហ៊ុយបូ�សព

• �វ�លិកស���ប់

   �រ�ត់បង់សមត��ព

   �រ�រ�អចិ����យ៍

• អត����ជន៍���ក់បំ�ច់ 

• ���បុននីតិសម���

អត����ជន៍
��ប.ស.ស.

�ផ�ះ ឬ
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ទិដ�ភាពទូេទៅៃនកម�ករេនៅក��ង
អនុវ�ស័យដឹកជ���នអ�កដំេណើរតាម
ផ��វេគោកក��ងទី�កុង និងតាមជាយ�កុង

រថយន���ុង
រថយន���ុង

៥ សមត��ពក��ង�របង់វ��គ�នសន�ិសុខសង�ម*
�គរយ��បុគ�លិក��ល�នលទ��ពបង់វ��គ�នស���ប់សន�ិសុខសង�ម

*មិនរួមប���ល ៤៤% ��កម�ករ��ល�នបំណ�ល�មធ��ម
���ណ១៧%�����ក់ចំណ�ល���ំ���ំរបស់ពួក��។

���យបង់��ចំ��ក
���រចំ�យ
របស់ខ��នឯង

���យបង់ចំ��ក��ើ���
���រចំ�យសរុប

របស់����រ 

0%

២០%

៤០%

៦០%

៨០%
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• �គ��ើន (៨៧%) ��កម�ករដឹកជ���ន��ើ�រ�ក��ង មី���សហ���ស (<៥បុគ�លិក) 
ឬសហ���សធុនតូច (៥-៤៩បុគ�លិក) ។ �ន��១%ប៉ុ���ះ��ល��ើ�រ�ក��ងសហ���ស
មធ��ម ឬធំ (បុគ�លិក���ន ៥០�ក់) ។

៤
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១០០

៨០

៦០

៤០

២០

០

*�ន��សហ���សធុនតូចក��ង��ព័ន�ប៉ុ���ះ
 ��ល�នក��ិត��បដណ�ប់សន�ិសុខសង�ម
 ខ�ស់ដល់ ២១%

����តិ
សន�ិសុខសង�ម (ប.ស.ស.)

��សួង�រ�រ និង
បណ��ះប���លវ����ជីវៈ (MoLVT)

ព័ត៌�ន��ល���វ�រ៖ សកម��ព�ជីវកម�រមួ�ងំប���សវុត��ិព
��ល�ច�ើត�ន និងអត�ស���ណប័ណ�របស់កម�ករ

ក��ិត���ក់ចំណ�ល និងហត����។

�រចុះប��ី  MoLVT + NSSF:

១០ - ២៨���១០០,០០០�ៀល - ២០០,០០០�ៀល

០% ២០% ៤០% ៦០% ៨០% ១០០%

៦,៦០២

១១៩,៤៩០

២,៩២៤ ៥៦២

៩៤៥
២២៨១៤,១៩៤

០ ០ ០

<៥ ៥-៤៩ ៥០+ មិន�នប���ក់

ទំហំ�ជីកម�

វ�ស័យ�����ព័ន� វ�ស័យក��ង��ព័ន� ���ក����រ

ចំនួនកម�ករ�មទំហំ��ុមហ៊ុន 
វ�ស័យ�រ�រ និងសន�ិសុខសង�ម

១. ស���នុពលស���ប់�រជ��ញុ�រចុះប��កី��ង��ព័ន� ���វ�នកំណត់�យ�រ��ៀប�ៀបអនុវ�សយ័�ះ�នឹងមធ��ម�គ�តិរបសក់���ដូច� (i) ទំហ�ំ�អនុវ�សយ័ (ii) �គរយ��អ�ក��ើ�រ�យទុន���លខ់��ន និង (iii) �ព�យ��លួក��ង�រចុះប��។ី



����តិ
សន�ិសុខសង�ម (ប.ស.ស.)

��សួង�រ�រ និង
បណ��ះប���លវ����ជីវៈ (MoLVT)

���ហ�កិព័ត៌�ន��ះ���ក��ើ ស�តិិស���ប៖ ទិដ��ពទូ���កម�ករ�ក��ងអនុវ�សយ័ដឹកជ���នទំនិញ របសអ់ង��រពលកម�អន�រ�តិ (International Labour Organization) (២០២៣)  ។

��ភពទិន�ន័យរួម�ន អ���តក���ងំពលកម�កម������២ំ០១៩ អ���ត��ដ�កិច�សង�មកិច�កម������២ំ០១៩ និង ប.ស.ស.

១ លក�ណៈសំ�ន់ៗរបស់វ�ស័យ
• �នកម�ករ���ណ ៦៧,៩៤១�ក់ �ក��ងអនុវ�ស័យដឹកជ���នទំនិញ

ក��ង�ះ�ន១៦% ����ី 

• �គ��ើន (���ណ ៨៧%) ��ើ�រ�ក��ងវ�ស័យ�����ព័ន�

• ក��ិត��បដណ�ប់សន�ិសុខសង�ម ���ន់���ន�ន����ល ៤%   

• ស���នុពលស���ប់ស���ប់ជ��ុញ�រចុះប��ីក��ង��ព័ន� និងព��ីក

ក��ិត��បដណ�ប់សន�ិសុខសង�ម៖ �ប១

៧

និ�ជិត

និ�ជក

��ើ�រ�យទុន���ល់ខ��ន

ប��ើ�រ�រក��ង����រ

២ ���ន�ព�រ�រ

២០១៧

៣

២

១,៦០៦
១,៧១១ ១,៧៨៥

៣

៤

០

២០១៨ ២០១៩ ២០២០

៥ ទិន�ន័យ����តិសន�ិសុខសង�ម
(ប.ស.ស.) អំពី�រចុះ���ះ

៤ ចំនួនកម�ករ�មទំហំ��ុមហ៊ុន 
វ�ស័យ�រ�រ និងសន�ិសុខសង�ម

៣ �គរយ��កម�ករ�មទី�ំង វ�ធី����ទូ�ត់
���ក់�ៀរវត��រ� រយៈ��លកិច�សន�� និង����ទ�រ�រ

៦ សមត��ពក��ង�របង់វ��គ�នសន�ិសុខសង�ម*
៩៦%

៨៥%

*មិនរួមប���ល ៣៩% ��កម�ករ��ល�នបំណ�ល�មធ��ម
���ណ ១២៦%�����ក់ចំណ�ល���ំ���ំរបស់ពួក��។

���ន�ព
�រ�រ

២%

១%

៨៧%

១០%

២៨,៩៤០

*�ន��សហ���សធុនមធ��ម ឬធ ំក��ង
��ព័ន�ប៉ុ���ះ ��ល�នក��ិត��ប
ដណ�ប់សន�ិសុខសង�មខ�ស់ដល ់៤៤%

ទិដ�ភាពទូេទៅៃនកម�ករេនៅក��ង
អនុវ�ស័យដឹកជ���នទំនិញ

ទំនិញ�ំចូល

ទំនិញ�ំ��ញ

�រចុះប��ីសន�ិសុខសង�ម

ព័ត៌�ន��ល���វ�រ៖ សកម��ព�ជីវកម�រួម�ំងប���សុវត�ិ�ព��ល�ច�ើត�ន និង
អត�ស���ណប័ណ�របស់កម�ករ ក��ិត���ក់ចំណ�ល និងហត����។

�រចុះប��ី MoLVT + NSSF: ១០ - ២៨���១០០,០០០�ៀល - ២០០,០០០�ៀល

�ផ�ះ ឬ
���នទីក���ងកំណត់ ៦០% 

���នកិច�សន���
�យលក�ណ៍អក��រ ៨៧% 

�នកិច�សន���
�យលក�ណ៍អក��រ ១៣%

កិច�សន��
ប���ះ�សន� ៥៧% 

កិច�សន��
អចិ����យ៍ ៤៣% 

�នទីក���ង
កំណត់ ៤០%

ទូ�ត់
�ល់��� ៣៧%

ទូ�ត់�ល់ស���ហ៍ ២% 

ទូ�ត់�ល់ពីរ��ម�ង ៦% 

ទូ�ត់
�ល់�� ៥៣%

០% ២០% ៤០% ៦០% ៨០% ១០០%

�
ន់�

ក់

<៥ ៥-៤៩ ៥០+ មិន�នប���ក់

៣៥

៣០
២៥
២០
១៥
១០

៥
០

២៨,៥៤៣

៣,៤២១

៥,២៣៣
១,០៧៩

៧២៥
០

០

ចំនួនសហ���ស

ចំនួនកម�ករ
���យបង់ចំ��ក��ើ���

���រចំ�យសរុប
របស់����រ 

���យបង់��ចំ��ក
���រចំ�យ
របស់ខ��នឯង

១០០

៨០

៦០

៤០

២០

0

ទំហំ�ជីកម�

វ�ស័យ�����ព័ន� វ�ស័យក��ង��ព័ន�

១. ស���នុពលស���ប់�រជ��ញុ�រចុះប��កី��ង��ព័ន� ���វ�នកំណត់�យ�រ��ៀប�ៀបអនុវ�សយ័�ះ�នឹងមធ��ម�គ�តិរបសក់���ដូច� (i) ទំហ�ំ�អនុវ�សយ័ (ii) �គរយ��អ�ក��ើ�រ�យទុន���លខ់��ន និង (iii) �ព�យ��លួក��ង�រចុះប��។ី



ទិដ�ភាពទូេទៅៃនកម�ករ
េនៅក��ងអនុវ�ស័យសំណង់

១ លក�ណៈសំ�ន់ៗរបស់វ�ស័យ
• �នកម�ករ���ណ ៤៧៩,៧៨៣�ក់ �ក��ងអនុវ�ស័យអនុវ�ស័យសំណង់

ក��ង�ះ�ន១៩% ����ី 

• �គ��ើន (���ណ ៩៤%) ��ើ�រ�ក��ងវ�ស័យ�����ព័ន�

• ក��ិត��បដណ�ប់សន�ិសុខសង�ម ���ន់���ន�ន����ល ១%    

• ស���នុពលស���ប់ស���ប់ជ��ុញ�រចុះប��ីក��ង��ព័ន� និងព��ីកក��ិត��បដណ�ប់

សន�ិសុខសង�ម៖ ខ�ស១់

៧ ����ប័ណ��ងសង់ សុវត�ិ�ពនិងសុខ�ព�រ�រ (OSH) និងសន�ិសុខសង�ម

���ន�ព�រ�រ២

៥ ទិន�ន័យ����តិសន�ិសុខសង�ម
(ប.ស.ស.) អំពី�រចុះ���ះ

៤ ចំនួនកម�ករ�មទំហំ��ុមហ៊ុន 
វ�ស័យ�រ�រ និងសន�ិសុខសង�ម

៣ �គរយ��កម�ករ�មទី�ំង វ�ធី����ទូ�ត់
���ក់�ៀរវត��រ� រយៈ��លកិច�សន�� និង����ទ�រ�រ

៦ សមត��ពក��ង�របង់វ��គ�នសន�ិសុខសង�ម*

១០០

៨០

៦០

៤០

២០

០

៩៥%
៨៧%

*មិនរួមប���ល ៤១% ��កម�ករ��ល�នបំណ�ល�មធ��ម
���ណ១០៣% �����ក់ចំណ�ល���ំ���ំរបស់ពួក��។

���ន�ព
�រ�រ

១%៣%៣%

៩៣%

ទូ�ត់�ល់ពីរ��ម�ង ១២% 

ទូ�ត់�ល់ស���ហ៍ ៨% 

�ផ�ះ ឬ
���នទីក���ងកំណត់ ៥០% 

�នទីក���ង
កំណត់ ៥០%

កិច�សន��
ប���ះ�សន� ៥២% 

កិច�សន��
អចិ����យ៍ ៤៨% 

���នកិច�សន���
�យលក�ណ៍អក��រ ៩៣% 

�នកិច�សន���
�យលក�ណ៍អក��រ ៧%

ទូ�ត់
�ល់��� ៤១%

ទូ�ត់
�ល់�� ៣៧%

*�ន��សហ���សធុនតូចមធ��ម
ឬធ ំក��ង��ព័ន�ប៉ុ���ះ ��ល�ន
ក��ិត��បដណ�ប់សន�ិសុខសង�ម
ខ�ស់ដល់ ១២%

�រចុះប��ី  MoLVT + NSSF: *

����តិ
សន�ិសុខសង�ម (ប.ស.ស.)

��សួង�រ�រ និង
បណ��ះប���លវ����ជីវៈ  (MoLVT)

ព័ត៌�ន��ល���វ�រ៖ សកម��ព�ជីវកម�រួម�ំងប���សុវត�ិ�ព
��ល�ច�ើត�ន និងអត�ស���ណប័ណ�របស់កម�ករ

ក��ិត���ក់ចំណ�ល និងហត����។

���សស�ីពី OSH ត���វឱ���នដូច
�ង���ម ស���ប់�រ���នសំណង់៖

• ព័ត៌�នទូ�
• អ�ម័យ
• �និភ័យ�ក់ទងនឹង��ស�តុ
• �រផ��ក�កសំណល់ និង

�រ��ប់��ងអ�ម័យ

��សួង�រ�រ
និងបណ��ះប���ល
វ����ជីវៈ  (MoLVT)

និ�ជិត

និ�ជក

��ើ�រ�យទុន���ល់ខ��ន

ប��ើ�រ�រក��ង����រ

����ទ������ប័ណ����័យ��ើត��� និងទំហំ
របស់សំណង់ ��លសំណង់���តតូចគឺ����ម
����ធរ��ុង៖

• សុពល�ព 3 ���ំ (�ចពន��រ�ន)

• អនុវត�ពន���ើ ���ក់ចំ��ញ VAT ពន��ត់ទុក 

និង���ក់�ៀវត��រ�(ចំណ�ល) 

• ច��ប់ស�ីពី�រ�����ប់រង (២០១៤) ត���វឱ���ន 

�ល�រណ៍ �����ប់រងទទួលខុស���វសំណង់

១០ - ២៨���
����ប័ណ��ងសង់ ៤����ទ៖ 

សុវត�ិ�ព និងសុខ�ព�រ�រ

��សួង�ៀបចំ��នដ ី

នគរូបនីយកម� និង
សំណង់

*មិនត���វនិង�ច��ើស�នសំ�ប ់ប័ណ������ប់រង
���ះ���ក់�រ�ររបស់បុគ�លិក (PA) (ដូច� ប.ស.ស. EII)

សខុ

១០ - ២៨���១០០,០០០�ៀល - ២០០,០០០�ៀល

���ហ�កិព័ត៌�ន��ះ���ក��ើ ស�តិិស���ប៖ ទិដ��ពទូ���កម�ករ�ក��ងអនុវ�សយ័សណំង់ របសអ់ង��រពលកម�អន�រ�តិ (International Labour Organization) (២០២៣)។

��ភពទិន�ន័យរួម�ន អ���តក���ងំពលកម�កម������២ំ០១៩ អ���ត��ដ�កិច�សង�មកិច�កម������២ំ០១៩ និង ប.ស.ស.

០% ២០% ៤០% ៦០% ៨០% ១០០%

<៥ ៥-៤៩ ៥០+ មិន�នប���ក់
ទំហំ�ជីកម�

វ�ស័យ�����ព័ន� វ�ស័យក��ង��ព័ន� ���ក����រ

�
ន់�

ក់

៤៥០
៤០០
៣៥០
៣០០
២៥០
២០០
១៥០
១០០

៥០
០

៥៥,១២៨

៣៨៤,៤៤៧

១,៦៧១

១៨,០៨៦
៩៣៧

០ ០
០៨,៩៥១

៨,៦៧៤ ១,៨៨៩

០

ចំនួនសហ���ស

ចំនួនកម�ករ

២០១៧ ២០១៨ ២០១៩ ២០២០

២០៨

១៣៦

១២៩

១០,៧១២

១៦,៧១៥
១៨,៣១១

២៥៤
២៧៣

���យបង់ចំ��ក��ើ���
���រចំ�យសរុប

របស់����រ 

���យបង់��ចំ��ក
���រចំ�យ
របស់ខ��នឯង

១. ស���នុពលស���ប់�រជ��ញុ�រចុះប��កី��ង��ព័ន� ���វ�នកំណត់�យ�រ��ៀប�ៀបអនុវ�សយ័�ះ�នឹងមធ��ម�គ�តិរបសក់���ដូច� (i) ទំហ�ំ�អនុវ�សយ័ (ii) �គរយ��អ�ក��ើ�រ�យទុន���លខ់��ន និង (iii) �ព�យ��លួក��ង�រចុះប��។ី



����តិ
សន�ិសុខសង�ម (ប.ស.ស.)

��សួង�រ�រ និង
បណ��ះប���លវ����ជីវៈ (MoLVT)

ទិដ�ភាពទូេទៅៃនកម�ករេនៅក��ង
វ�ស័យផលិតេភសជ�ៈ និង
ផលិតផលអាហារ

១ លក�ណៈសំ�ន់ៗរបស់វ�ស័យ

• �នកម�ករ���ណ ៨២,៤១៥�ក់ �ក��ងអនុវ�ស័យ�����កសិផល

ក��ង�ះ�ន៥៥% ����ី 

• �គ��ើន (���ណ ៨២%) ��ើ�រ�ក��ងវ�ស័យ�����ព័ន�

• ក��ិត��បដណ�ប់សន�ិសុខសង�ម ���ន់���ន�ន����ល ៥%    

• ស���នុពលស���ប់ស���ប់ជ��ុញ�រចុះប��ីក��ង��ព័ន� និង

ព��ីកក��ិត��បដណ�ប់សន�ិសុខសង�ម៖ �ប១

៧ �រចុះប��ីសន�ិសុខសង�ម

���ន�ព
�រ�រ

២ ���ន�ព�រ�រ

២០១៧ ២០១៨ ២០១៩ ២០២០

៥ ទិន�ន័យ����តិសន�ិសុខសង�ម
(ប.ស.ស.) អំពី�រចុះ���ះ

៤ ចំនួនកម�ករ�មទំហំ��ុមហ៊ុន 
វ�ស័យ�រ�រ និងសន�ិសុខសង�ម

៣ �គរយ��កម�ករ�មទី�ំង វ�ធី����ទូ�ត់
���ក់�ៀរវត��រ� រយៈ��លកិច�សន�� និង����ទ�រ�រ

៦ សមត��ពក��ង�របង់វ��គ�នសន�ិសុខសង�ម*

១០០

៨០

៦០

៤០

២០

០

៩៤%

៤៣%

*មិនរួមប���ល ៤៧% ��កម�ករ��ល�នបំណ�ល�មធ��ម
���ណ ២២៥% �����ក់ចំណ�ល���ំ���ំរបស់ពួក��។

ទូ�ត់�ល់ពីរ��ម�ង ១១% 

ទូ�ត់�ល់ស���ហ៍ ៨% 

�ផ�ះ ឬ
���នទីក���ងកំណត់ ៦២% 

�នទីក���ង
កំណត់ ៣៨%

កិច�សន��
ប���ះ�សន� ៨៣% 

កិច�សន��
អចិ����យ៍ ១៧% 

���នកិច�សន���
�យលក�ណ៍អក��រ ៦៣% 

�នកិច�សន���
�យលក�ណ៍អក��រ ៣៧%

ទូ�ត់
�ល់��� ២២%

ទូ�ត់
�ល់�� ៦៤%

៤១%

១៨%

៣៨%

៣%

៣៨,៨០៨

១,១៥៧
*�ន��សហ���សធុនតូច មធ��ម ឬធ ំក��ង��ព័ន�

ប៉ុ���ះ ��ល�នក��ិត��បដណ�ប់សន�ិសុខ
សង�មខ�ស់ដល់ �មធ��ម២៨%

និ�ជិត

និ�ជក

��ើ�រ�យទុន���ល់ខ��ន

ប��ើ�រ�រក��ង����រ

០% ២០% ៤០% ៦០% ៨០% ១០០%

<៥ ៥-៤៩ ៥០+ មិន�នប���ក់

�
ន់�

ក់

៣៥
៤០
៤៥

៣០
២៥
២០
១៥
១០

៥
០

១៤,៦២៧ ១២,៨១០

៥,៦៥៨
១,០៨៣

០

៨,២៧៣

ចំនួនសហ���ស

ចំនួនកម�ករ២,៤៩៣

២៣៥

២៨២
៣១០ ៣០៤

១៧,៤២៣
១៩,០៤៩

២០,៣៨០

���យបង់ចំ��ក��ើ���
���រចំ�យសរុប

របស់����រ 

���យបង់��ចំ��ក
���រចំ�យ
របស់ខ��នឯង

ព័ត៌�ន��ល���វ�រ៖ សកម��ព�ជីវកម�រួម�ំងប���សុវត�ិ�ព��ល�ច�ើត�ន និង
អត�ស���ណប័ណ�របស់កម�ករ ក��ិត���ក់ចំណ�ល និងហត����។

�រចុះប��ី MoLVT + NSSF: ១០ - ២៨���១០០,០០០�ៀល - ២០០,០០០�ៀល

���ហ�កិព័ត៌�ន��ះ���ក��ើ ស�តិិស���ប៖ ទិដ��ពទូ���កម�ករ�ក��ងវ�សយ័ផលតិ��សជ�ៈ និងផលតិផល��រ របសអ់ង��រពលកម�អន�រ�តិ (International Labour Organization) (២០២៣)  ។

��ភពទិន�ន័យរួម�ន អ���តក���ងំពលកម�កម������២ំ០១៩ អ���ត��ដ�កិច�សង�មកិច�កម������២ំ០១៩ និង ប.ស.ស.

ទំហំ�ជីកម�

វ�ស័យ�����ព័ន� វ�ស័យក��ង��ព័ន�

១. ស���នុពលស���ប់�រជ��ញុ�រចុះប��កី��ង��ព័ន� ���វ�នកំណត់�យ�រ��ៀប�ៀបអនុវ�សយ័�ះ�នឹងមធ��ម�គ�តិរបសក់���ដូច� (i) ទំហ�ំ�អនុវ�សយ័ (ii) �គរយ��អ�ក��ើ�រ�យទុន���លខ់��ន និង (iii) �ព�យ��លួក��ង�រចុះប��។ី



ទិដ�ភាពទូេទៅៃនកម�ករ
េនៅក��ងអនុវ�ស័យេភោជនីយដ�ាន

១ លក�ណៈសំ�ន់ៗរបស់វ�ស័យ
• �នកម�ករ���ណ ២៥៧,០៥៦�ក់ �ក��ងអនុវ�ស័យ�ជនីយ���ន

ក��ង�ះ�ន៦៥% ����ី 

• �គ��ើន (���ណ ៨៨%) ��ើ�រ�ក��ងវ�ស័យ�����ព័ន�

• ក��ិត��បដណ�ប់សន�ិសុខសង�ម ���ន់���ន�ន����ល ១%   

• ស���នុពលស���ប់ស���ប់ជ��ុញ�រចុះប��ីក��ង��ព័ន� និងព��ីក

ក��ិត��បដណ�ប់សន�ិសុខសង�ម៖ ខ�ស១់

៧ ព័ត៌�នអំពី����បណ� និង�រចុះប��ីស���ប់�ជីវកម� និងសន�ិសុខសង�ម

២ ���ន�ព�រ�រ

៥ ទិន�ន័យ����តិសន�ិសុខសង�ម
(ប.ស.ស.) អំពី�រចុះ���ះ

៤ ចំនួនកម�ករ�មទំហំ��ុមហ៊ុន 
វ�ស័យ�រ�រ និងសន�ិសុខសង�ម

៣ �គរយ��កម�ករ�មទី�ំង វ�ធី����ទូ�ត់
���ក់�ៀរវត��រ� រយៈ��លកិច�សន�� និង����ទ�រ�រ

០% ២០% ៤០% ៦០% ៨០% ១០០%

���យបង់ចំ��ក��ើ���
���រចំ�យសរុប

របស់����រ 

���យបង់��ចំ��ក
���រចំ�យ
របស់ខ��នឯង

៦ សមត��ពក��ង�របង់វ��គ�នសន�ិសុខសង�ម*

១០០

៨០

៦០

៤០

២០

០

៨៩%

៤៩%

*មិនរួមប���ល ៣៧% ��កម�ករ��ល�នបំណ�ល�មធ��ម
���ណ២១៣% �����ក់ចំណ�ល���ំ���ំរបស់ពួក��។

���ន�ព
�រ�រ

និ�ជិត

និ�ជក

��ើ�រ�យទុន���ល់ខ��ន

ប��ើ�រ�រក��ង����រ

១១%

៣២% ៥៥%

២%

ទូ�ត់�ល់ពីរ��ម�ង ១% 

ទូ�ត់�ល់ស���ហ៍ ៣% 

�ផ�ះ ឬ
���នទីក���ងកំណត់ ៥៤% 

�នទីក���ង
កំណត់ ៤៦%

កិច�សន��
ប���ះ�សន� ៧១% 

កិច�សន��
អចិ����យ៍ ២៩% 

���នកិច�សន���
�យលក�ណ៍អក��រ ៧៩% 

�នកិច�សន���
�យលក�ណ៍អក��រ ២១%

ទូ�ត់
�ល់��� ១២%

ទូ�ត់
�ល់�� ៨១%

១១២,២៤៩

*�ន��សហ���សក��ង��ព័ន�ប៉ុ���ះ ��ល
�នក��ិត��បដណ�ប់សន�ិសុខសង�មខ�ស់
ដល់ ១២% �ើយអ�����ះ�ើន�មទំហំ
របស់សហ���ស

ចំ�យសរុបក��ង�រចុះប��ី�ជីវកម�៖

  =
��សួង

�ណិជ�កម� 
(MoC)

អគ��យក���ន
ពន��រ  (GDT)

��សួង�រ�រ
និងបណ��ះប���ល
វ����ជីវៈ  (MoLVT)

ជំ�ន�ំង៣ 
�ក���ង
��មួយ

�រចុះប��ី  MoLVT + NSSF:

����តិ
សន�ិសុខសង�ម (ប.ស.ស.)

��សួង�រ�រ និង
បណ��ះប���លវ����ជីវៈ  (MoLVT)

ព័ត៌�ន��ល���វ�រ៖ សកម��ព�ជីវកម�រមួ�ងំប���សវុត��ិព
��ល�ច�ើត�ន និងអត�ស���ណប័ណ�របស់កម�ករ

ក��ិត���ក់ចំណ�ល និងហត����។

����ប័ណ��ជីវកម�*

ឬ

�រ��ល័យ
��ក��ញចូល

��មួយ 

��សួង
��សចរណ៍

*ក��ងវ�ស័យ�ជនីយ���ន វ��ន�រ�រ�រ
អគ�ិភ័យគឺ�ម�រ�ំ�ច់�យ�ន

៧ - ២៨���០,១ � 1,6 �ន�ៀល១៥ - ២០���២,១៥ �ន�ៀល ១០ - ២៨���១០០,០០០�ៀល - ២០០,០០០�ៀល

ព័ត៌�នប���ម៖ ILO. (២០២៣). ស���បស�តិិ៖ ទិដ��ពទូ���កម�ករ�ក��ងអនុវ�សយ័�ជនីយ���ន។ ��ភពទិន�ន័យ៖ អ���តក���ងំពលកម�កម���(២០១៩) អ���ត��ដ�កិច�សង�មកិច�កម���(២០១៩) និងទិន�ន័យរដ��លរបស ់ប.ស.ស.

ទំហំ�ជីកម�

វ�ស័យ�����ព័ន� វ�ស័យក��ង��ព័ន�

៩,៥៩៤

៩០,០៨៩

១៤,៨៤៦

៦,០៦២

៣,២៣១
២០,៩៨៤

<៥ ៥-៤៩ ៥០+ មិន�នប���ក់

�
ន់�

ក់

១០០

១២០

១៤០

៨០

៦០

៤០

២០

០

ចំនួនសហ���ស

ចំនួនកម�ករ

២០១៧

០

១៥,៩៧៤
៧៩០

៧៣៣៥៧៩

៧៣៥

១៨,៩០០
១៧,៣៨៩

២០១៨ ២០១៩ ២០២០

១. ស���នុពលស���ប់�រជ��ញុ�រចុះប��កី��ង��ព័ន� ���វ�នកំណត់�យ�រ��ៀប�ៀបអនុវ�សយ័�ះ�នឹងមធ��ម�គ�តិរបសក់���ដូច� (i) ទំហ�ំ�អនុវ�សយ័ (ii) �គរយ��អ�ក��ើ�រ�យទុន���លខ់��ន និង (iii) �ព�យ��លួក��ង�រចុះប��។ី


