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Bienvenue ! Boyei Malamu

Avec toute l’équipe du PNUD Congo, Je suis très heureuse de vous accueillir à 
travers les pages de cette lettre d’information, que nous voulons utile pour vous 
permettre de comprendre nos interventions, et vous donner l’envie de nous 
rejoindre dans notre investissement dans la lutte contre la Pauvreté.

La mission du PNUD, « au service des peuples et de la planète », est de vous 
accompagner dans votre engagement pour la réalisation des Objectifs de 
développement durable (ODD) en République du Congo, contribuant à réaliser 
les préconditions pour la création du bien-être et l’accès des populations les 
plus pauvres à des prestations socio-économiques de qualité. Cela devra 
s’accompagner de la pleine représentation et de l’implication des femmes et des 
jeunes dans les décisions qui gouvernent leur destinée.

À travers les pages qui suivent, telle une remontée du fleuve Congo, au fil des 
paysages qui défilent nous vous appelons à contempler la variété de nos résultats 
du dernier semestre 2023, et nous espérons que sur cette période, nous avons 
contribué à poser des bases solides pour qu’ensemble, nous soyons la première 
génération à éradiquer la pauvreté, et la dernière génération à subir les effets des 
changements climatiques.

Belle balade à travers le paysage de nos réalisations !
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Accélération de la lutte contre le VIH/Sida 

Dans le cadre du traitement préventif de la transmission 
du Sida de la mère à l’enfant (PTME), et avec l’appui du 
PNUD et du Fonds mondial, trois formations conduites 
par le Programme national de lutte contre le Sida, ont 
permis à 100 sage-femmes des maternités intervenant 
dans les centres appelés à « haut volume » de Brazzaville 
et Pointe-Noire, d’améliorer leurs connaissances et 
savoir-faire en matière de prévention de la transmission 
du Sida de la mère au nouveau-né au VIH. 

Chaque jour, Les sage-femmes dotées de ce nouveau 
savoir-faire, reçoivent un nombre élevé de patientes, et sont 
désormais en mesure d’apporter une meilleure assistance 
aux mamans afin de mieux les prévenir de la transmission du 
Sida et de réduire le nombre de contaminations des bébés.

Pour rappel, au Congo, le VIH/Sida affecte aujourd’hui 
149 730 personnes (Source, Spectrum 2023). La lutte 
contre cette pandémie est coordonnée par le ministère 
de la Santé et le Conseil national de lutte contre le 
Sida (CNLS), à travers son Programme national de lutte 
contre le Sida. Cette intervention est financée par le 
Fonds mondial de lutte contre le Sida et la tuberculose, 
et exécuté par le PNUD.

36 104 patients issus des couches à forte vulnérabilité 
économique sur toute l’étendue du pays ont été suivis 
par ce programme depuis le début de l’année 2023. Les 
interventions se poursuivent avec l’objectif de toucher 
77 584 personnes d’ici à fin 2023.

À l’occasion de la Journée mondiale de l’environnement, 
placée sous le thème de la lutte contre la pollution 
plastique, une vaste campagne de sensibilisation a 
été menée par le gouvernement, sous la présidence 
du Premier ministre chef du gouvernement, Anatole 
Colinet MAKOSSO, en partenariat avec le PNUD. Plus 
de 2000 personnes, dont les leaders de la société 
civile, notamment des organisations de jeunesse et 
de femmes, les cadres de l’administration, le secteur 
privé et les collectivités locales ont été sensibilisés 
aux méfaits des pollutions et aux gestes écologiques 
à adopter pour préserver l’environnement. Par ailleurs, 
la structure nationale de pilotage des stratégies pour la 
prise en compte de la durabilité environnementale a été 
opérationnalisée. 

L’ensemble des agglomérations urbaines du Congo ont 
été touchées, notamment Brazzaville et Pointe-Noire 
à travers une série d’interventions axées autour de 
conférences débats, la diffusion de messages sur les 
réseaux sociaux et une « marche verte ».

L’opérationnalisation de la campagne nationale par 
la Commission nationale du développement durable 
(CNDD) a quant à elle été lancée par son Excellence Mme 
Arlette Soudan-Nonault, ministre de l’Environnement, du 
Développement durable et du Bassin du Congo, et par 
la Représentante résidente du PNUD au Congo, Mme 
Adama-Dian Barry. Toutes deux ont rappelé dans leurs 
propos respectifs l’engagement pris par la République 
du Congo de contribuer à la réduction mondiale de 
l’empreinte carbone, conformément aux Accords de 
Paris. Elles ont également précisé que la Commission 
nationale a pour objectif d’assurer le suivi de la mise en 

Appui au 
développement durable
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œuvre de la Contribution nationale déterminée (CDN), 
au titre des engagements internationaux pris par le 
Congo pour favoriser une transition écologique durable 
dans le pays.

Au niveau mondial, cette Journée a été l’occasion 
pour l’Administrateur du PNUD, M. Achim Steiner, de 
rappeler que « les émissions mondiales de carbone 
doivent être réduites de moitié au cours de cette 
décennie pour parer la menace vitale que fait peser 
le changement climatique. Et nous devons redoubler 
d’efforts sur tous les fronts si nous voulons atteindre 
les Objectifs mondiaux. Avec un million de bouteilles 
en plastique achetées chaque minute et jusqu’à 5 
milliards de sacs en plastique jetables utilisés chaque 
année, la pollution plastique menace nos écosystèmes, 
la biodiversité et notre santé à un rythme et à une 
échelle encore jamais vus. »

https://www.facebook.com/watch/?v=6626402787380834
https://twitter.com/PNUDRepduCongo/status/1669621870222557185
https://www.faapa.info/blog/congo-la-population-invitee-a-combattre-la-pollution-plastique/
https://www.faapa.info/blog/congo-une-marche-verte-pour-sensibiliser-la-population-sur-les-dangers-du-plastique/
https://www.faapa.info/blog/congo-don-du-materiel-professionnel-a-90-acteurs-de-leconomie-informelle-de-brazzaville/
https://labreveonline.com/congo-la-marche-pour-sensibiliser-aux-dangers-lies-a-la-pollution-plastique/
https://twitter.com/PNUDRepduCongo/status/1675576887681089536
https://twitter.com/PNUDRepduCongo/status/1665089296263528448
https://twitter.com/PNUDRepduCongo/status/1667571351396204546
https://twitter.com/PNUDRepduCongo/status/1667285215994060800
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Dans le cadre de la mise en œuvre du projet « Youth 
connekt » Congo d’Appui à l’intégration des jeunes 
au développement national, 1200 jeunes filles ont été 
formées aux métiers du numérique dans l’objectif de 
briser la fracture numérique entre les sexes en matière de 
ressources et de capacités d’accès et d’utilisation efficace 
des Technologies de l’information et de la communication 
(TIC) en République du Congo.

La formation a été dispensée dans les localités de 
Brazzaville, Kinkala, Pointe Noire, Gamboma, Djambala, 
Oyo, Owando, Ouesso et Pokola. Les jeunes filles 
ont bénéficié d’un renforcement des compétence en 
leadership et d’un mécanisme d’opportunités d’insertion 
économique durable à travers le Fonds national d’appui 
à l’apprentissage et à l’employabilité (FONEA) et l’Agence 
congolaise pour l’emploi (ACPE).

Le PNUD a également appuyé les acteurs du secteur 
informel de Brazzaville et Pointe noire, dont la majorité 
(80 %) sont des femmes, pour renforcer leurs activités à 
travers la donation de matériel de travail adéquat. 

En partenariat avec les ministères de la Jeunesse et de la 
Promotion de la femme, le PNUD a facilité l’identification 
de ces femmes et jeunes filles vulnérables. Celles-ci ont 
été recensées dans une base de données et ont bénéficié 
d’un encadrement destiné à les aider à démarrer ou 

consolider leurs activités génératrices de revenus, 
contribuant ainsi à leur pérennisation et à l’autonomisation 
économique de ces femmes. Ces interventions visant 
l’amélioration de l’employabilité des jeunes et des femmes 
vont se poursuivre avec pour objectif de dynamiser le 
tissu économique local, et l’amélioration des revenus des 
populations les plus pauvres.

© PNUD Congo-Brazzaville

Leadership des filles et des femmes : 
vers une égalité des genres

© PNUD CD-Josué Mulamba
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Madame Adama-Dian Barry, nouvelle Représentante 
résidente du PNUD en République du Congo, a présenté 
ses lettres de créance au ministre des Affaires étrangères, 
de la Francophonie et des Congolais de l’étranger, 
Monsieur Jean-Claude GAKOSSO, le 6 juin 2023.

Dans la même lancée, Adama-Dian Barry a rendu une 
visite de courtoisie à SEM le Premier ministre, Chef du 
gouvernement, Anatole Collinet MAKOSSO.

À l’occasion, de leurs échanges, les deux personnalités 
ont passé en revue le partenariat d’excellence avec le 
PNUD au Congo. La Représentante résidente a également 
entamé des rencontres avec l’ensemble des acteurs 
institutionnels partenaires du PNUD.

Le PNUD au Congo est composé d’une équipe de 
60 experts spécialisés dans les questions de planification 
du développement, de la gouvernance et de la santé, de 
l’environnement et du changement climatique, et de la 
croissance économique. En 2022, l’équipe a délivré plus 
de 19 millions de dollars US au bénéfice des populations 
du Congo au travers de divers programmes. Cela a 
permis notamment l’accélération de la lutte contre le  
VIH/Sida, l’’accès à l’emploi à plus de 1000 jeunes, dont 
plus de 40 % de jeunes filles, ainsi que le renforcement 
de la gouvernance économique et démocratique, et du 
Cadre national de protection durable de l’environnement 
et de la biodiversité.

Le Plan Stratégique 2022-2025 du Programme des 
Nations Unies pour le développement (PNUD) vise 
à sortir 100 millions de personnes de la pauvreté 
multidimensionnelle au niveau mondial. Dans ce cadre, le 
programme met l’emphase sur l’appui à la revitalisation du 
tissu économique local, à travers notamment une meilleure 
planification et exécution des programmes publics dans les 
communautés, mais également la promotion de la création 
d’emplois durables. C’est ainsi que plus de 100 jeunes 
entrepreneurs, dont 76 % de femmes, sont présentement 

soutenus par le PNUD 
et le gouvernement 
congolais. L’objectif 
conjoint de ce partenariat est de leur fournir les 
équipements de base nécessaires au renforcement de 
leurs activités économiques, mais également de leur 
apporter une formation qualifiante capable de renforcer 
leur productivité, leur compétitivité et ainsi mieux les 
positionner sur un marché du travail national et mondial 
compétitif.

Amélioration des revenus des 
populations les plus pauvres et 
encadrement de l’entrepreneuriat

Prise de 
fonction de la 
Représentante 
résidente 
du PNUD au 
Congo, et 
renforcement 
du partenariat 
institutionnel 

© PNUD Congo-Brazzaville

ACI LA SEMAINE 
AFRICAINE

BO

© PNUD Congo-Brazzaville

https://www.aci.cg/congo-societe-du-materiel-professionnel-offert-a-90-acteurs-de-leconomie-informelle/
https://lasemaineafricaine.info/cooperation-le-congo-et-le-pnud-appuient-125-acteurs-de-leconomie-informelle/
https://labreveonline.com/125-acteurs-du-secteur-informel-recoivent-un-appui-en-equipements/
https://twitter.com/PNUDRepduCongo/status/1676633484838797326
https://twitter.com/UBrazzaville/status/1666473190187577344
https://twitter.com/PNUDRepduCongo/status/1666175887841042433
https://twitter.com/PNUDRepduCongo/status/1666869316367646721
https://twitter.com/PNUDRepduCongo/status/1666885680780156928
https://www.facebook.com/watch/?v=1345421642853378
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Le Plan Stratégique 2022-2025 du Programme des 
Nations Unies pour le développement (PNUD) vise 
à sortir 100 millions de personnes de la pauvreté 
multidimensionnelle au niveau mondial. Dans ce cadre, le 
programme met l’emphase sur l’appui à la revitalisation du 
tissu économique local, à travers notamment une meilleure 
planification et exécution des programmes publics dans 
les communautés, mais également la promotion de la 
création d’emplois durables. C’est ainsi que plus de 
100 jeunes entrepreneurs, dont 76 % de femmes, sont 
présentement soutenus par le PNUD et le gouvernement 
congolais. L’objectif conjoint de ce partenariat est de 
leur fournir les équipements de base nécessaires au 
renforcement de leurs activités économiques, mais 
également de leur apporter une formation qualifiante 
capable de renforcer leur productivité, leur compétitivité 
et ainsi mieux les positionner sur un marché du travail 
national et mondial compétitif.

Au-delà de cet accompagnement, le PNUD Congo soutien 
près de 200 jeunes starts up porteuses d’innovations, 
et les accompagne dans les différentes phases de 
maturation de leurs projets, depuis l’expérimentation, 
jusqu’au prototypage et la mise à l’échelle. 

Enfin, la structuration de l’économie informelle à 
travers le développement d’une politique nationale de 
l’économie sociale et solidaire est en cours, permettant 

au pays de mieux capitaliser sur les apports de 
l’économie informelle et du secteur privé dans le cadre 
de son programme de développement.

À l’occasion du lancement de ces activités, le 04 juillet 2023, 
la ministre en charge du secteur informel, Ines Nefer 
Bertille INGANI, a déclaré que « la mise en place des 
mesures incitatives pour l’économie informelle s’imposent 
avec acuité. Selon les données des Nations Unies, deux 
milliards de femmes et d’hommes, soit 61 % de la population 
active dans le monde, gagnent leur vie dans l’économie 
informelle. En République du Congo la cartographie du 
secteur informel réalisée en 2019 a révélé l’existence de 
76 764 emplois créés par le dit secteur, contribuant ainsi à 
lutter contre le chômage et la pauvreté. C’est pourquoi, cet 
acte que nous posons aujourd’hui doit être pérennisé et 
permettre la pleine participation des acteurs de l’économie 
informelle, à la création de plus d’emploi et de richesses ».

« C’est un travail très pénible que nous exerçons sous les 
pluies et le soleil accablant. Le matériel que nous venons 
de recevoir va vraiment nous être utile : la brouette et 
la moto tricycle nous permettrons de transporter plus 
aisément les pierres et, le pare-soleil nous abritera du 
soleil. Ceci est une réelle valeur ajoutée dans notre 
métier, car elle vient notamment réduire la pénibilité de 
notre travail », a laissé entendre Daniele MAYOUMA, 
bénéficiaire et casseuse de pierres.

© PNUD Congo-Brazzaville
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Une cartographie de plus de 250 solutions locales 
innovantes dans le domaine des énergies renouvelables, 
la gestion des déchets solides, l’agriculture, la santé, les 
NTIC et le secteur informel, a été réalisée par le laboratoire 
d’Innovation du PNUD, dans les 12 départements du 
pays en partenariat avec deux entités majeures de la 
communauté des Innovateurs (PRATIC et FONGWAMA) 
et le ministère en charge de l’Innovation technologique.

De même, l’exploration et l’expérimentation de solutions 
à fort potentiel ont été entreprises pour relever les défis 
liés à la production des nouvelles sources d’énergies 
renouvelables, la gestion des déchets dans les grandes 
agglomérations et la digitalisation des services publics, etc. 

Afin d’assurer un meilleur partage des informations et 
des expériences tirées depuis la création du Laboratoire 
d’accélération en République du Congo, une journée 
portes ouvertes a été organisée le 21 avril 2023.

L’organisation de cet évènement a ainsi donné aux 
jeunes innovateurs en quête d’appui multiforme et de 
partage d’expériences, l’opportunité de capitaliser sur les 
leçons apprises de leurs expériences. C’était aussi une 
opportunité en termes de visibilité et de vulgarisation 

des réalisations du Laboratoire d’accélération du PNUD 
en matière de développement, depuis son lancement 
en République du Congo. Cela a permis de mettre à 
la disposition du plus grand nombre les différentes 
innovations congolaises afin de susciter leur adhésion et 
d’explorer des possibilités nouvelles de partenariats.

Au titre des innovations portées par des jeunes start-
upers du Congo, et bénéficiant d’un encadrement du 
PNUD pour un prototypage, figurent notamment : 

• Ekomeli, dans la ville de Pointe-Noire, est une 
fabrique de craies écologiques, moins poussiéreuses, 
répondant ainsi au manque de craies de bonne qualité 
des écoles congolaises ; 

• Bio charbon, est un projet de production de charbon 
écologique à partir des déchets ménagers. Afin de 
contribuer à lutter contre les changements climatiques, 
celui-ci permet à la fois de résoudre le problème de la 
gestion des déchets dans les grandes agglomérations, 
mais aussi de mettre à la disposition de la population 
une nouvelle source d’énergie qui réduise les coupes 
de bois destinées à la fabrication du charbon de bois ;

Les innovations congolaises ont 
fait l’objet d’une exposition FAAPA FAAPA FAAPA

© PNUD Congo-Brazzaville

http://www.faapa.info/blog/congo-les-innovations-congolaises-exposees-a-brazzaville/
http://www.faapa.info/blog/congo-les-inventeurs-sollicitent-une-aide-financiere/
https://labreveonline.com/la-journee-portes-ouvertes-sur-linnovation-technologique-souvre-a-brazzaville/
https://www.facebook.com/watch/?v=272951648495573
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• Pile plante, a inventé une solution qui permet de 
produire de l’électricité à partir des plantes pour 
répondre aux coupures d’électricité à répétition dans 
la ville de Pointe-Noire. Grâce à un procédé simple, 
chaque plante génère six volts (6V) en courant 
continu qui grâce à un convertisseur de courant sont 
portés à douze volts (12V) de courant alternatif. Le 
procédé permet d’électrifier un ménage, la conversion 
électrique permettant d’alimenter un certain nombre 
d’équipements, dont un téléviseur et même un 
congélateur ;

• Grande serre du Kongo. Cette initiative portée 
par le lauréat du Hackathon lancé par le PNUD, 
permet d’identifier des solutions pour lutter contre 
la propagation de la COVID-19 et ses impacts. Cette 
solution développe un système de vente et de 
distribution en ligne de produits agricoles, grâce à une 

application mobile et une plateforme qui intègre la 
technologie USSD pour des commandes via SMS ou 
appel téléphonique pour ceux qui n’ont pas l’internet. 
En amont, le client règle sa facture par paiement mobile 
et est livré à l’adresse indiquée, le client fait alors ses 
achats à distance. Cette innovation offre une solution 
locale de promotion de la vente en ligne pouvant être 
élargie à d’autres secteurs ;

• Mobembo, est une plateforme de E-tourisme, qui met 
en lumière le potentiel touristique de la République 
du Congo avec une visualisation en capsule 3D. Elle 
donne la distance à parcourir pour atteindre les sites 
ainsi que les différents moyens d’accès aux différents 
sites touristiques.

Toutes ces initiatives montrent le fort potentiel existant en 
matière d’innovations pour le développement au Congo.

Décentralisation et développement économique local : 
En partenariat avec le ministère de la Décentralisation 
et du Développement local, Plus de 50 cadres 
de l’administration et des collectivités territoriales 
ont validé la feuille de route pour un Programme 
accéléré de développement communautaire au 
Congo. Celui-ci vise à la localisation des Objectifs 
de développement durable (ODD) et à l’accélération 
de la lutte contre la pauvreté sous toutes ses formes.  

Sa mise en œuvre permettra de doter les zones 
rurales de services publics de base : adduction d’eau, 
électricité, postes et centres de santé, infrastructures 
éducatives et professionnelles, mais également de 
créer les conditions favorables à un essor de l’économie 
locale dans les 12 départements du pays, en misant 
sur les emplois verts et bleus générés par les filières 
agroforestières et halieutiques. 

© PNUD Congo-Brazzaville

Accélération des Objectifs de développement 
durable en République du Congo 



8

L’Association du personnel du PNUD a intensifié 
ses activités de promotion de l’équilibre et de 
l’épanouissement personnel sur le lieu de travail.
Ainsi, un club de sport a été lancé dans les jardins 
du PNUD, accueillant un coach et tout le personnel 
désirant se détendre et faire de l’exercice. 

Deux marches sportives à succès ont été organisées à 
travers la ville de Brazzaville, en partenariat avec des 
institutions nationales, notamment la gendarmerie de la 
ville. Belle façon de s’aérer l’esprit et de s’inspirer en 
équipe ! Un esprit sain dans un corps sain, pour relever 
le défi des ODD (People for 2030).

La vie au PNUD

En partenariat avec le ministère du Plan, de la Statistique 
et de l’Intégration régionale, le PNUD a facilité la 
production du rapport d’engagement de la République 
du Congo sur l’avancement des ODD. Celui-ci a été 
présenté par les hautes autorités du pays lors de la 78e 
session de l’Assemblée générale des Nations Unies du 
18 au 19 septembre 2023 à New-York.

Aligné sur le Plan national de développement (PND), 
ce rapport est basé sur les analyses récemment 
produites par le Congo. Il met en exergue les trois 
objectifs prioritaires à effets multiplicateurs sur le 
développement. Il s’agit notamment des ODD 8, 9 et 
11 qui portent respectivement sur les cibles suivantes :
• .8.2 promotion d’une croissance économique soutenue, 

partagée et durable, du plein emploi productif et d’un travail 
décent pour tous.

• 9.2 Mettre en place une infrastructure résiliente, la 
promotion d’une industrialisation durable qui profite à 
tous et encourage l’innovation.

• 11.1 Faire en sorte que les villes et les établissements 
humains soient ouverts à tous, sûrs, résilients et durables.

Les investissements consentis pour promouvoir 

ces trois priorités auront un effet d’entrainement sur 
l’ensemble des secteurs sociaux et économiques 
au bénéfice des populations, notamment les plus 
vulnérables.

Validation du Rapport national sur les ODD

© PNUD Congo-Brazzaville

© PNUD Congo-Brazzaville © PNUD Congo-Brazzaville

Rapport

https://www.undp.org/sites/g/files/zskgke326/files/2023-11/Rapport ODD 2022_1.pdf
https://www.undp.org/sites/g/files/zskgke326/files/2023-11/Rapport ODD 2022_1.pdf
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Témoignage du mois

Merci à nos 
partenaires

Scan me!

PNUD Congo-Brazzaville
Croisement Avenue Cardinal Emile Biayenda/
Behagle, B.P. 465, Centre-Ville Brazzaville
      registry.cg@undp.org 
      pascale.touloulou@undp.org 
      www.cg.undp.org

       
       PNUDRepduCongo
       PNUDRepduCongo
       PNUD République du Congo
       (+242) 06 660 85 76 / 06 667 75 99 /  
       06 875 00 20

L’interview du mois est consacré à Nuptia MOUNDELE, 
Sage-femme à l’hôpital spécialisé « Mère et enfant 
Blanche Gomez. »

Quel est l’objet de votre présence dans ces lieux ?

« Je suis ici pour me former à la prise en charge de la 
femme enceinte dans le cadre du VIH. Pendant trois 
jours, nous avons eu droit à des sessions sur le VIH et le 
Sida. Nous y avons appris que les femmes enceintes ne 
sont pas épargnées par le VIH et il est souhaitable que 
chaque femme, enceinte ou non, adolescente ou en âge 
de procréation connaisse son statut sérologique. Chaque 
consultation doit faire l’objet d’un échange sur le VIH 
car il n’épargne personne. Pour les femmes enceintes 
qui viennent nous consulter, nous leur expliquons 
l’importance de connaitre leur statut sérologique pour 
elles et leur futur enfant. Si une femme est testée positive, 
celle-ci doit systématiquement être mise sous traitement 
en vue de diminuer la charge virale afin que l’organisme 
de cette femme refasse surface et qu’elle ait la chance de 
donner naissance à un enfant sain. Tel est notre combat 
et notre souhait pour que d’ici 2030 nous puissions avoir 
en consultation des femmes enceintes, vivant avec le VIH 
mais à la charge virale indétectable, et ne transmettant 
pas le virus à leur enfant.  La contamination mère–enfant 
est la plus répandue. Ce n’est que de cette manière que 
nous aurons des enfants forts et sains. » 

Cette formation apporte une réelle valeur ajoutée, et bien 
que je sois déjà praticienne de la PTME, je viens d’acquérir 
de nouvelles notions que je vais immédiatement mettre 
en pratique. Aussi, j’encourage mes collègues sage-
femmes qui ont suivi cette formation à la capitaliser et non 
à la ranger dans les tiroirs, parce que si nous n’effectuons 
pas notre travail convenablement, cela se répercutera 
dans les services de néonatologie et de pédiatrie. Or si 
nous effectuons convenablement notre travail, depuis la 
prise en charge en CPN ou au bloc d’accouchement, nous 
pourrons aussi administrer la prophylaxie aux enfants. 
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