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ຄໍານໍາ ຂອງ ທ່ານ ນາງ ອິນລາວັນ ແກ້ວບຸນພັນ

ຄໍາເຫັນ ຂອງ ທ່ານ ບຸນທາ ຊົງເຢີທ່າວ

ຄໍາເຫັນ ຂອງ ທ່ານ ນາງ ມາຕິນ ເທີເຣີ

ພາກທ ີI: ພາກສະເໜີ 
     1. ສະພາບຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ
     2. ນິຕິກໍາສາກົນ, ນິຕິກໍາພາກພື້ນອາຊຽນ  ແລະ ນິຕິກໍາພາຍໃນກ່ຽວຂ້ອງກັບສິດທິແມ່ຍິງ
 2.1. ນິຕິກໍາສາກົນ
 2.2. ນິຕິກໍາພາກພື້ນອາຊຽນ
 2.3. ນິຕິກໍາພາຍໃນ
     3. ຈຸດປະສົງ ແລະ ຂອບເຂດ
     4. ກຸ່ມເປົ້າໝາຍທີ່ນໍາໃຊ້ ແລະ ກຸ່ມທີ່ໄດ້ຮັບການບໍລິການຊ່ວຍເຫຼືອ
 4.1. ກຸ່ມເປົ້າໝາຍທີ່ນໍາໃຊ້
 4.2. ກຸ່ມທີ່ໄດ້ຮັບການບໍລິການຊ່ວຍເຫຼືອ

ພາກທ ີII  ຄໍານິຍາມ ເເລະ ອະທິບາຍຄໍາສັບ
     1. ຄໍານິຍາມ
     2. ອະທິບາຍຄໍາສັບ

ພາກທ ີIII  ບັນດາຫຼັກການສໍາຄັນ ແລະ ຄຸນລັກສະນະທົ່ວໄປຂອງການປົກປ້ອງ ແລະ ການຊ່ວຍເຫຼືອອັນຈໍາ
      ເປັນທາງດ້ານຂະບວນຍຸຕິທໍາ
     1. ຫຼັກການສໍາຄັນ
     2. ຄຸນລັກສະນະທົ່ວໄປ ຂອງການປົກປ້ອງ ແລະ ຊ່ວຍເຫຼືອອັນຈໍາເປັນທາງດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ

ພາກທ ີ IV ການຊ່ວຍເຫຼືອດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ສໍາລັບແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທີ່ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກ ຄວາມ
      ຮຸນແຮງ
     1. ກົນໄກການລາຍງານ ແລະ ການສົ່ງຕໍ່
     2. ແຜນວາດຂະບວນການ ແລະ ການສົ່ງຕໍ່ ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງໃນຂະບວນການຍຸຕິທໍາ
     3. ໜ້າທີ່ຮັບຜິດຊອບຂອງພາກສ່ວນທີ່ກ່ຽວຂ້ອງໃນຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ສໍາລັບແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ
     4. ການຊ່ວຍເຫຼືອດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ສໍາລັບແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທີ່ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງຢູ່ ສປປ ລາວ
 4.1. ການປ້ອງກັນ
 4.2. ການປົກປ້ອງ ແລະ ຊ່ວຍເຫຼືອຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍເບື້ອງຕົ້ນ
      4.2.1. ການປົກປ້ອງ ແລະ ການຊ່ວຍເຫຼືອຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍໃນເບື້ອງຕົ້ນ
      4.2.2. ການປົກປ້ອງ ເເລະ ການຊ່ວຍເຫຼືອຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍໃນເບື້ອງຕົ້ນຂອງເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດ
      4.2.3. ການຊ່ວຍເຫຼືອທາງດ້ານກົດໝາຍ
 4.3. ການດໍາເນີນການດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ
 4.4. ການໄກ່ເກ່ຍ
 4.5. ການດໍາເນີນຄະດີ
      4.5.1. ການສືບສວນ-ສອບສວນ
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  4.5.1.1. ການຕິດຕາມກວດກາກ່ອນການເປີດການສືບສວນ-ສອບສວນ
  4.5.1.2. ຂັ້ນຕອນໃນການດໍາເນີນການສໍາພາດ ເພື່ອການສືບສວນ-ສອບສວນ
      4.5.2. ຂະບວນການກ່ອນການພິຈາລະນາຄະດີ
      4.5.3. ຂະບວນການພິຈາລະນາຄະດີ
  4.5.3.1. ການຮັບສໍານວນ ແລະ ພິຈາລະນາຕັດສິນຄະດີ
  4.5.3.2. ການເປີດປະຊຸມສານ
      4.5.4. ຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຜູ້ກະທໍາຜິດ ແລະ ການໃຊ້ເເທນຄ່າເສຍຫາຍ
      4.5.5. ຂະບວນການຫຼັງການພິຈາລະນາຄະດີ

ພາກທ ີV ການເຂົ້າເຖິງການບໍລິການທີ່ຈໍາເປັນຂອງເເມ່ຍິງທີ່ດ້ອຍໂອກາດ 
     1. ການຄໍານຶງເຖິງຄວາມເເຕກຕ່າງຂອງກຸ່ມເເມ່ຍິງ ເເລະ ເດັກທີ່ດ້ອຍໂອກາດ 
     2. ການພິຈາລະນາສໍາລັບກຸ່ມເເມ່ຍິງ ເເລະ ເດັກທີ່ມີຄວາມສ່ຽງສະເພາະ
 2.1. ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ທີ່ມີຄວາມພິການ
 2.2. ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍທີ່ມີຄວາມແຕກຕ່າງດ້ານຄຸນລະສະນະທາງເພດ
 2.3. ເເຮງງານເຄື່ອນຍ້າຍເພດຍິງ 
 2.4. ເເມ່ຍິງທີ່ມາຈາກກຸ່ມຊົນເຜົ່າ
 2.5. ກຸ່ມຄົນທີ່ຖືກບັງຄັບໃຫ້ເປັນໂສເພນີ
 2.6. ຜູ້ເຄາະຮ້າຍທີ່ເປັນຜູ້ສູງອາຍຸ
 2.7. ແມ່ຍິງ ຜູ້ທີຸ່ຖືກກັກຂັງຢູ່ໃນຄ້າຍຄຸມຂັງ ບໍ່ວ່າດ້ວຍເຫດຜົນໃດກໍຕາມ

ພາກທ ີVI ການເກັບກໍາຂໍ້ມູນ ແລະ ການລາຍງານ
     1. ການຈັດເກັບຂໍ້ມູນ
     2. ການແລກປ່ຽນຂໍ້ມູນ
     3. ການລາຍງານ ແລະ ວິເຄາະຂໍ້ມູນ
     4. ແບບຟອມການເກັບຂໍ້ມູນ ແລະ ເອກະສານຂອງຜຸ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ

ເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ 1 : ຕາຕະລາງຈັດປະເພດຄວາມຮີບດ່ວນ ຂອງຄະດີຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ
ເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ 2 : ແບບພິມບັນທຶກຄະດີຄວາມຮຸນແຮງ
ເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ 3 : ແບບພິມຍິນຍອມແລກປ່ຽນຂໍ້ມູນ



                 

    
ທ�ານ ດຣ ນາງ ອິນລາວັນ ເເກ�ວບນຸພນັ, 
ຮອງປະທານ ຜູ້ປະຈໍາການ ຄະນະກໍາມາທິການແຫ່ງຊາດເພ່ືອຄວາມກ້າວໜ້າ

ແມ່ຍງິ, ແມ່ ແລະ ເດັກ

 ໃນນາມຂອງຄະນະກໍາມາທິການແຫ່ງຊາດ ເພື່ອຄວາມກ້າວໜ້າຂອງແມ່ຍິງ, ແມ່ ແລະ ເດັກ (ຄຊກມດ), 
ຂ້າພະເຈົ້າມີຄວາມພາກພູມໃຈຫຼາຍທ່ີໄດ້ມີການສ້າງມາດຕະຖານການດໍາເນີນການຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານຂະບວນການຍຸຕິ
ທໍາ ສໍາລັບແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທີ່ຖືກຄວາມຮຸນແຮງຢູ່ ສປປ ລາວ ຖືເປັນອີກບາດກ້າວໜຶ່ງທີ່ສໍາຄັນຂອງ ສປປ ລາວ, 
ຮັບປະກັນໃຫ້ການແກ້ໄຂຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ, ຊ່ວຍເຫຼືອຜູ້ຍິງ ແລະ ເດັກ ທີ່ຖືກເຄາະຮ້າຍ ໃນ ສປປ ລາວ ໄດ້
ເຂົ້າເຖິງການຊ່ວຍເຫຼືອດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາຢ່າງເປັນຮູບປະທໍາ.

 ຄຊກມດ ໄດ້ເຮັດວຽກຮ່ວມກັບ UNDP ແລະ ໄດ້ປຶກສາຫາລືຢ່າງໃກ້ຊິດກັບບັນດາຂະແໜງການທີ່ກ່ຽວ
ຂ້ອງໃນການຮ່າງເນື້ອໃນມາດຕະຖານດັ່ງກ່າວ ເພື່ອຜູ້ໃຫ້ບໍລິການຊ່ວຍເຫຼືອ ທີ່ນໍາໃຊ້ປື້ມເຫຼັ້ມນີ້ ມີຄວາມເຂົ້າໃຈສາ
ມາດດໍາເນີນການຊ່ວຍເຫຼືອໄປໃນທາງທິດດຽວກັນ. ສິ່ງສໍາຄັນທີ່ສຸດກໍແມ່ນເຮັດໃຫ້ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທີ່ຖືກຄວາມ
ຮຸນແຮງໄດ້ເຂົ້າເຖິງການຊ່ວຍເຫຼືອທາງດ້ານຂະບວນຍຸຕິທໍາໄດ້ຢ່າງມີຄວາມໝັ້ນໃຈ ແລະ ຮູ້ສຶກປອດໄພຕໍ່ການບໍລິ
ການ ທີ່ເຂົາເຈົ້າຕ້ອງການ. 

 ມາດຕະຖານດໍາເນີນການຊ່ວຍເຫຼືອດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາສໍາລັບແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທີ່ຖືກຄວາມຮຸນ
ແຮງຢູ່ ສປປ ລາວ ໄດ້ນໍາໃຊ້ມາດຕະຖານສາກົນ ແລະ ໄດ້ປັບໃຫ້ແທດເໝາະກັບສະພາບຕົວຈິງຂອງ ສັງຄົມລາວ, 
ສອດຄ່ອງກັບ ກົດໝາຍ ແລະ ນິຕິກໍາຂອງ ສປປ ລາວ. ການສ້າງມາດຕະຖານດໍາເນີນການຊ່ວຍເຫຼືອດ້ານຂະບວນ
ການຍຸຕິທໍາສໍາລັບແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທີ່ຖືກຄວາມຮຸນແຮງ ຢູ່ ສປປ ລາວ ແມ່ນຮຽກຮ້ອງໃຫ້ທຸກຂະແໜງການທີ່ມີ
ການບໍລິການໂດຍສະເພາະ 04 ພາກສ່ວນຫຼັກຄື: ຍຸຕິທໍາ, ປ້ອງກັນຄວາມສະຫງ ົບ, ອົງການໄອຍະການປະຊາຊົນ ແລະ 
ສານປະຊາຊົນຕ້ອງໄດ້ມີການປະສານງານກັນ ແລະ ສົມທົບກັບພາກສ່ວນອື່ນ ພ້ອມທັງມີຄວາມຮັບຜິດຊອບໃນການ
ຊ່ວຍເຫຼືອດ້ານການເຂົ້າເຖິງຂະບວນການຍຸຕິທໍາຢ່າງຮອບດ້ານ.

 ຂ້າພະເຈົ້າຫວັງວ່າມາດຕະຖານດໍາເນີນງານສະບັບນີ້ ຈະເປັນຄູ່ມືພື້ນຖານສໍາຄັນ ໃນການຝຶກອົບຮົມ ແລະ 
ນໍາໃຊ້ເຂົ້າໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຕົວຈິງ ຂອງ ຂະແໜງການຍຸຕິທໍາ, ປກສ, ອົງການໄອຍະການ ແລະ ສານປະຊາຊົນໃນ
ຂັ້ນສູນກາງ, ບັນດາແຂວງເປົ້າໝາຍ ແລະ ພາກສ່ວນທີ່ກ່ຽວຂ້ອງໃນຂອບເຂດທົ່ວປະເທດ. ມາດຕະຖານດໍາເນີນການ
ຊ່ວຍເຫຼືອສະບັບນີ້ແມ່ນຈະຖືກນໍາໄປຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຕ່ລະໄລຍະ, ມີການຕິດຕາມ, ສະຫຼຸບ, ຖອດຖອນບົດຮຽນ ແລະ 
ປັບປຸງຕໍ່ໜ້າ.

 ຂໍຂອບໃຈມາຍັງອົງການສະຫະປະຊາຊາດເພື່ອການພັດທະນາ  ແລະ ໂຄງການຄັນຮົ່ມ ທີ່ໄດ້ໃຫ້ການຮ່ວມ
ມື ແລະ ສະໜັບສະໜູນເປັນຢ່າງດີ, ຂ້າພະເຈົ້າຈະສືບຕໍ່ຕິດຕາມ ຊຸກຍູ້ ການປະຕິບັດວຽກງານຕົວຈິງຮ່ວມກັບພາກ
ສ່ວນກ່ຽວຂ້ອງຢ່າງຕັ້ງໜ້າ ເພື່ອສາມາດຊ່ວຍເຫຼືອຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍໄດ້ດີທີ່ສຸດ.

ຮອງປະທານ ຜູ້ປະຈ�າການ



                 

    
ທ�ານ ບນຸທາ ຊົງເຢີທ�າວ
ຮອງລັດຖະມົນຕີ ກະຊວງຍຸຕິທໍາ, ຮອງປະທານ ຄະນະກໍາມາທິການແຫ່ງຊາດ

ເພ່ືອຄວາມກ້າວໜ້າແມ່ຍິງ,ແມ່ ແລະ ເດັກ

 ຂ້າພະເຈົ້າ ຂໍສະແດງຄວາມຊົມເຊີຍມາຍັງຄະນະຊີ້ນໍາ ແລະ ຄະນະວິຊາການໃນການຮ່າງມາດຕະຖານການ
ດໍາເນີນງານການຊ່ວຍເຫຼືອດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາສໍາລັບແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທີຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງຢູ່ 
ສປປ ລາວ ທີ່ໄດ້ມີຄວາມພະຍາຍາມໃນການຮ່າງມາດຕະຖານສະບັບນີ້ຂຶ້ນມາ ເພື່ອນໍາໃຊ້ເຂົ້າການຊ່ວຍເຫຼືອທາງດ້ານ
ຍຸຕິທໍາສໍາລັບແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກທີ່ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ. ມາດຕະຖານການດໍາເນີນງານການຊ່ວຍເຫຼືອດ້ານ
ຂະບວນຍຸຕິທໍາສະບັບນີ້ ເປັນການຜັນຂະຫຍາຍບັນດາສົນທິສັນຍາສາກົນທີ່ ສປປ ລາວ ເປັນພາຄີ ກໍຄືບັນດາກົດໝາຍ 
ແລະ ລະບຽບການຕ່າງໆ ເວົ້າສະເພາະແມ່ນຜັນຂະຫຍາຍມາດຕາ 38 ຂອງກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການຕ້ານ ແລະ ສະກັດ
ກັ້ນການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ແນ່ໃສ່ຮັບປະກັນການບໍລິການ ການຊ່ວຍເຫຼືອແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກທີ່
ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງໄດ້ເຂົ້າເຖິງຂະບວນການຍຸຕິທໍາຢ່າງທັນການ. ຕະຫຼອດໄລຍະການຄົ້ນຄວ້າ ແລະ 
ຮ່າງມາດຕະຖານດັ່ງກ່າວ, ເຖິງວ່າ ຂ້າພະເຈົ້າ ບໍ່ໄດ້ເຂົ້າຮ່ວມໂດຍກົງ ແຕ່ກໍໄດ້ຕິດຕາມການຮ່າງມາດຕະຖານດັ່ງກ່າວ
ເປັນແຕ່ລະໄລຍະ ທີ່ສໍາຄັນແມ່ນໄດ້ຊີ້ນໍາທີມງານວິຊາການຂອງກະຊວງຍຸຕິທໍາ ໃນການປະສານສົມທົບ ແລະ ຮ່ວມມື
ກັບຫ້ອງການ ຄະນະກໍາມາທິການແຫ່ງຊາດເພື່ອຄວາມກ້າວໜ້າຂອງແມ່ຍິງ, ແມ່ ແລະ ເດັກ (ຄຊກມດ), ອົງການ 
UNDP ແລະ KOICA ເພື່ອກໍານົດກອບວຽກ ແລະ ຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງແຕ່ລະຂະແໜງການ ໂດຍສະເພາະ
ແມ່ນພາກສ່ວນທີ່ຮັບຜິດຊອບກ່ຽວກັບການໃຫ້ບໍລິການຊ່ວຍເຫຼືອແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກທີ່ຖືກຄວາມຮຸນແຮງ ເພື່ອຮັບປະ
ກັນໃຫ້ຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງສາມາດເຂົ້າມາຮັບການຊ່ວຍເຫຼືອດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ດ້ວຍຄວາມໝັ້ນໃຈ.

 ຂ້າພະເຈົ້າເຊື່ອໝັ້ນວ່າ ມາດຕະຖານການດໍາເນີນງານສະບັບນີ້ ຈະມີປະໂຫຍດໃຫ້ແກ່ຜູ້ທີ່ໃຫ້ບໍລິການທາງ
ດ້ານກົດໝາຍ, ການສືບສວນ-ສອບສວນ ແລະ ຂະບວນການພິຈາລະນາຄະດີ ແລະ ພະນັກງານຍຸຕິທໍາ, ເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາ
ຫຼວດ, ໄອຍະການ ແລະ ຄະນະສານ ໃນບັນດາແຂວງເປົ້າໝາຍ ກໍຄືບັນດາແຂວງຕ່າງໆໃນຂອບເຂດທົ່ວປະເທດ ເພື່ອ
ນໍາໃຊ້ ແລະ ຈະເປັນຜົນປະໂຫຍດໃຫ້ກັບຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ ໄດ້ເຂ້ົາເຖິງຂອດການບໍລິການຕ່າງໆ
ທາງດ້ານກົດໝາຍ ທີ່ແທດເໝາະກັບຄວາມຕ້ອງການຂອງເຂົາເຈົ້າ.

 ຂໍສະແດງຄວາມຮູ້ບຸນຄູນ ແລະ ຂອບໃຈຢ່າງສູງຕໍ່ UNDP ແລະ KOICA ທີ່ໄດ້ໃຫ້ການສະໜັບສະໜູນ
ທາງດ້ານທຶນຮອນ, ເຕັກນິກວິຊາການ ເຮັດໃຫ້ມາດຕະຖານການດໍາເນີນດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາສໍາລັບແມ່ຍິງແມ່ 
ແລະ ເດັກ ທີ່ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງຢູ່ ສປປ ລາວ ໄດ້ຮັບຜົນສໍາເລັດຕາມແຜນການທີ່ວາງໄວ້. ຫວັງຢ່າງຍິ່ງ
ວ່າ ຈະໄດ້ຮັບການສືບຕໍ່ຊ່ວຍເຫຼືອການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຕົວຈິງໃນຕໍ່ໜ້າ, ຂ້າພະເຈົ້າ ໃນນາມຂອງຮອງປະທານ ຄຊກມດ 
ທີ່ຊີ້ນໍາວຽກຂົງເຂດຍຸຕິທໍາ ກໍຈະສືບຕໍ່ຊີ້ນໍາ ແລະ ຕິດຕາມດ້ານສ້າງຄວາມສາມາດ ແລະ ການປະຕິບັດຕົວຈິງ ໃຫ້ໄດ້
ຮັບຜົນສໍາເລັດເປັນຢ່າງດີ.



                 

    
ທ�ານ ນາງ ມາຕິນ ເທີເຣີ
ຜູ້ຕາງໜ້າອົງການສະຫະປະຊາຊາດເພ່ືອການພັດທະນາ ປະຈໍາ ສປປ ລາວ

 ຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ເນື່ອງຈາກເຫດຜົນຄວາມເເຕກຕ່າງທາງເພດ ຍັງເປັນບັນຫາກົດໜ່ວງສັງຄົມໃນ
ທົ່ວໂລກ ເເລະ ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງໄດ້ເປັນສິ່ງທ້າທາຍບັ່ນທອນຫຼັກການຄວາມສະເໝີພາບຍິງ-ຊາຍ, ກຽດສັກສີ 
ເເລະ  ຄວາມຍຸຕິທໍາ ທີ່ພວກເຮົາພະຍາຍາມຍຶດໝັ້ນຮັກສາເອົາໄວ.້ ເຖິງເເມ່ນວ່າຫລາຍກວ່າ 1 ໃນ 3 ຂອງເເມ່ຍິງໃນ 
ສປປ ລາວ  ທີ່ມີປະສົບການຖືກຄວາມຮຸນເເຮງປະເພດໃດໜຶ່ງໃນຊ່ວງຊີວິດຂອງເຂົາເຈົາ ເເຕ່ມີແມ່ຍິງຈໍານວນບໍ່ເຖິງ 
2% ຂອງຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງ ທີ່ເຂົ້າເເຈ້ງຄວາມກັບເຈົ້າໜ້າທີ່ທີ່ມີສິດອໍານາດທາງກົດໝາຍ. ນີ້ເປັນການສະເເດງໃຫ້
ເຫັນວ່າ ການທ່ີແມ່ຍິງບໍ່ມັກໄປຂໍຄວາມຊ່ວຍເຫລືອໃຫ້ແກ່ຕົນເອງ ນັ້ນມັນບໍ່ພຽງເເຕ່ຍ້ອນມາດຖານທາງສັງຄົມ 
ເເລະ ວັດທະນະທໍາເທົ່ານັ້ນ ເເຕ່ມັນເປັນຍ້ອນຄວາມບໍ່ເຊືຶ່ອໝ້ັນຕໍ່ກັບຂະບວນການຍຸຕິທໍາອີກດ້ວຍ. ຂະບວນການ
ທາງກົດໝາຍ ມັກຈະເປັນທາງເລືອກສຸດທ້າຍສໍາລັບເເມ່ຍິງທ່ີປະສົບກັບຄວາມຮຸນເເຮງ. ເຊິ່ງພວກເຂົາອາດຈະໃຊ້
ເປັນທາງເລືອກສຸດທ້າຍເພື່ອພິຈາລະນາ ກໍຕໍ່ເມື່ອຫຼັງຈາກທີ່ແມ່ຍິງທີ່ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງໄດ້ລອງທຸກໆ 
ທາງເລືອກອ່ືນມາກ່ອນເເລ້ວ ເເລະ ຈະຕ້ອງໄດ້ໃຊ້ຄວາມກ້າຫານຢ່າງສູງ ເພ່ືອຕັດສິນໃຈເລືອກເຂ້ົາສູ່ຂະບວນການ
ທາງກົດໝາຍ. ສິ່ງດັ່ງກ່າວມັນບໍ່ພຽງເເຕ່ເຮັດໃຫ້ເເມ່ຍິງຕ້ອງຖືກຊໍ�າເຕີມຕໍ່ກັບການທີ່ພວກເຂົາໄດ້ຖືກຄວາມຮຸນເເຮງ
ທີ່ຜ່ານມາ ເເຕ່ພວກເຂົາທັງຍັງຕ້ອງໄດ້ເຂົ້າສູ່ຂະບວນການຍຸຕິທໍາທີ່ສະຫລັບຊໍ�າຊ້ອນ ຕື່ມອີກ. 

 ຂະເເໜງຍຸຕິທໍາ ມີບົດບາດທີ່ສໍາຄັນທີ່ສຸດໃນການຮັບປະກັນວ່າ ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນເເຮງ ຈະ
ໄດ້ຮັບຄວາມຍຸຕິທໍາເປັນຢ່າງດີ, ບໍ່ວ່າຈະດ້ວຍການເຮັດໃຫ້ຜູ້ກະທໍາຜິດຮັບຜິດຊອບຕໍ່ການກະທໍາຂອງພວກເຂົາ, ຜູ້
ຖືກເຄາະຮາ້ຍໄດ້ຮບັການຊດົເຊຍີຢາ່ງຍຸຕິທໍາ ເເລະ ສາໍຄນັທ່ີສດຸເເມນ່ການສາ້ງໂອກາດໃຫ້ເເກຜູ່ຖື້ກເຄາະຮາ້ຍໄດ້ຖືກຮບັ
ຟັງ. ການປັບປຸງຂະບວນເຂົ້າເຖິງລະບົບຍຸຕິທໍາ ເຊິ່ງລວມໄປເຖິງການມີກົນໄກທີ່ຊັດເຈນ ເເລະ ສອດຄ່ອງ ເປັນການ
ສະເເດງໃຫ້ເຫັນວ່າ ຄວາມຮຸນເເຮງເປັນສິ່ງທີ່ຍອມຮັບບໍ່ໄດ້ໃນສັງຄົມ, ເຊິ່ງເຮັດໃຫ້ພວກເຮົາຕ້ອງໄດ້ເອົາໃຈໃສ່ປ້ອງ
ກັນບໍ່ມີໃຫ້ຄວາມຮຸນເເຮງດ້ວຍເຫດຜົນຄວາມເເຕກຕ່າງທາງເພດ ທີ່ເກີດຂື້ນໃນສະຖານທີ່ທໍາອິດ. 

 ມາດຕະຖານການດໍາເນີນການຊ່ວຍເຫຼືອ ດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ສໍາລັບເເມ່ຍິງ ເເລະ ເດັກ ທີ່ຖືກເຄາະ
ຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນເເຮງຢູ່ ສປປ ລາວ ສະບັບນີ້ ເປັນການສະເເດງໃຫ້ເຫັນເຖິງຄວາມພະຍາຍາມໃນການຮ່ວມມືທາງ
ດ້ານຄວາມຮູ້ ແລະ ປະສົບການຂອງຊ່ຽວຊານ ແລະ ຫຼາຍພາກສ່ວນໃນຂະເເໜງຍຸຕິທໍາ. ມາດຕະຖານການດໍາເນີນ
ການດັ່ງກ່າວ ເປັນການສ້າງຂັ້ນຕອນທີ່ຈະແຈ້ງ ເເລະ ຊັດເຈນຕໍ່ກັບການໃຫ້ການຊ່ວຍເຫຼືອຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມ
ຮຸນເເຮງ. ອົງການສະຫະປະຊາຊາດ ເພື່ອການພັດທະນາ (UNDP) ມີຄວາມພາກພູມໃຈເປັນຢ່າງຍິ່ງທີ່ໄດ້ເປັນສ່ວນໜຶ່ງ
ໃນຂະບວນການປຶກສາຫາລື ກັບບັນດາພາກສ່ວນຂະເເໜງຍຸຕິທໍາ ເຊິ່ງລວມມີ ກະຊວງຍຸຕິທໍາ, ກະຊວງປ້ອງກັນ
ຄວາມສະຫງົບ, ອົງການໄອຍະການປະຊາຊົນສູງສຸດ ເເລະ ສານປະຊາຊົນສູງສຸດໂດຍພາຍໃຕ້ການຊີ້ນໍາພາຂອງຄະນະ
ກໍາມາທິການແຫ່ງຊາດເພື່ອຄວາມກ້າວໜ້າຂອງແມ່ຍິງ, ແມ່ ແລະ ເດັກ(ຄຊກມດ) ແລະ ສູນກາງສະຫະພັນເເມ່ຍິງ
ລາວ (ສສຍລ) ເເລະ ມາດຕະຖານການດໍາເນີນການຊ່ວຍເຫຼືອດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ຈະກາຍເປັນຄູ່ມືທີ່ ຄົບຖ້ວນ
ໃນການອະທິບາຍເຖິງເເນວທາງວິທີການປະສານງານ ເພື່ອປ້ອງກັນ ເເລະ ແກ້ໄຂຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ. ເຊິ່ງມາດຕະ
ຖານດັ່ງກ່າວໄດ້ມີການເເນະນໍາວິທີການ ເເລະ ຂະບວນການດໍາເນີນງານທີ່ຊັດເຈນ ເພື່ອໃຫ້ຮັບປະກັນໄດ້ເຖິງການ



ຊ່ວຍເຫຼືອທີ່ມີຄຸນະພາບ ເເລະ ຖືຫຼັກການເອົາຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍເປັນໃຈກາງ. ມາດຕະຖານການດໍາເນີນການຊ່ວຍເຫຼືອ
ສະບັບນີ້ ຈະປັບປຸງກົນໄກການປະສານງານ ເເລະ ກົນໄກການຊ່ວຍເຫຼືອ ນັບເເຕ່ການບໍລິການຊ່ວຍເຫຼືອຢູ່ຂັັ້ນທ້ອງຖິ່ນ
ຈົນເຖິງຂັ້ນສູນກາງ. ນີ້ກໍເພື່ອເປັນການຮັບປະກັນວ່າ ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນເເຮງຈະໄດ້ຮັບການຊ່ວຍເຫຼືອ, 
ການປົກປ້ອງ ເເລະ  ເຂົ້າເຖິງຄວາມຍຸຕິທໍາດັ່ງທີ່ພວກເຂົາຄວນຈະໄດ້ຮັບ.  

 ຂ້າພະເຈົ້າຊາບຊຶ້ງເປັນຢ່າງຍິ່ງຕໍ່ ຄະນະກໍາມາທິການແຫ່ງຊາດເພື່ອຄວາມກ້າວໜ້າຂອງແມ່ຍິງ, ແມ່ ແລະ 
ເດັກ, ສະຫະພັນເເມ່ຍິງລາວ ເເລະ ບັນດາພາກສ່ວນໃນຂະເເໜງຍຸຕິທໍາ ຕໍ່ກັບພັນທະ ເເລະ ການຮ່ວມມືໃນການພັດ
ທະນາ ມາດຕະຖານການດໍາເນີນງານສະບັບນີ້. ຂ້າພະເຈົ້າຂໍຂອບໃຈຕໍ່ບັນດາຄູ່ຮ່ວມພັດທະນາຂອງພວກເຮົາ ລວມ
ເຖິງບັນດາອົງການຈັດຕັ້ງທາງສັງຄົມ, ອົງການຈັດຕັ້ງສາກົນ, ຄູ່ຮ່ວມພັດທະນາອື່ນໆ ເເລະ ບັນດາອົງການຈັດຕັ້ງ
ສະຫະປະຊາຊາດ ທີ່ໄດ້ປະກອບສ່ວນສໍາຄັນໃນຂະບວນການຮ່າງເອກະສານສະບັບນີ້. ມາດຕະຖານດໍາເນີນງານການ
ຊ່ວຍທາງດ້ານຍຸຕິທໍາສະບັບນີ ້ ຈະບໍ່ສາມາດຜົນສໍາເລັດໄດ້ຫາກປາສະຈາກການສະໜັບສະໜຸນຈາກອົງການຮ່ວມມື
ສາກົນ ສ.ເກົາຫຼີ (KOICA) ຜ່ານໂຄງການ ຄັນຮົ່ມ. 

 ໂດຍສອດຄ່ອງກັບພັນທະຂອງລັດຖະບານ ສປປ ລາວ ໃນການສ້າງຄວາມເຂັ້ມແຂງໃນປົກຄອງດ້ວຍລັດ
ແຫ່ງກົດໝາຍ, ອົງການ ສະຫະປະຊາຊາດ ເພ່ືອການພັດທະນາ (UNDP) ຫວັງເປັນຢ່າງຍ່ິງວ່າ ຈະໄດ້ສືບຕໍ່ຜັນຂະ
ຫຍາຍການຮ່ວມມືກັບບັນດາກະຊວງ/ອົງການຈັດຕັ້ງໃນຂະເເໜງຍຸຕິທໍາ ເພື່ອຮັບປະກັນວ່າ ມາດຕະຖານດໍາເນີນງານ
ສະບັບນີ້ ສາມາດປະກອບສ່ວນໃຫ້ການຊ່ວຍເຫຼືອທາງກົດໝາຍໃຫ້ສອດຄ່ອງ ເເລະ ຍຸຕິທໍາສູງສຸດເເກ່ຜູ້ຖືກຄວາມ
ຮຸນເເຮງທຸກຄົນ.



ພາກທີ I:   ພາກສະເໜີ

1. ສະພາບຄວາມຮຸນແຮງຕ�່ແມ�ຍິງ ແລະ ເດັກ

 ຄວາມຮຸນແຮງທີ່ເກີດຂຶ້ນຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ບໍ່ວ່າຈະໃນລະດັບໂລກ ພາກພື້ນ ກໍຄືລະດັບປະເທດ ລ້ວນ
ແຕ່ສົ່ງຜົນກະທົບຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ , ເປັນການບັ່ນທອນ ສິດທິມະນຸດ ແລະ ສິດເສລີພາບຂັ້ນພື້ນຖານຂອງແມ່ຍິງ. 
ເປັນສິ່ງກີດຂວາງຄວາມກ້າວໜ້າຂອງແມ່ຍິງ, ທັງເປັນອຸປະສັກຕໍ່ການພັດທະນາ ແລະ ບັນລຸເປົ້າໝາຍຄວາມສະເໝີ
ພາບຍິງ-ຊາຍ. ກຸ່ມທີ່ສ່ຽງກວ່າໝູ່ທີ່ມັກຈະຖືກຄວາມຮຸນແຮງແມ່ນແມ່ຍິງທຸກຍາກ, ແມ່ຍິງຊົນນະບົດ, ແມ່ຍິງຊົນ
ເຜົ່າ, ແມ່ຍິງຜູ້ລີ້ໄພ, ແຮງງານເຄື່ອນຍ້າຍເພດຍິງ, ແມ່ຍິງທີ່ຢູໃນສະຖານທີ່ກັກຂັງ, ແມ່ຍິງພິການ, ແມ່ຍິງທີ່ມີອາຍຸສູງ 
ຫຼື ຜູ້ທີ່ອົບພະຍົບ. 

 ການເຂ້ົາເຖິງຂະບວນການຍຸຕິທໍາຂອງແມຍິ່ງທ່ີຖືກຄວາມຮນຸແຮງຍັງມລີກັສະນະສບັຊອ້ນ,   ແມຍິ່ງຍັງປະເຊນີ
ກັບຄວາມຫຍຸ້ງຍາກ ໂດຍສະເພາະແມ່ນຍັງມີການຈໍາແນກ ແລະ ການຕອກຢໍ�າຂອງສັງຄົມ, ການດູຖູກ, ການຂາດ
ຄວາມຮູ້ທາງດ້ານສິດທິຂອງແມ່ຍິງເອງ ລວມເຖິງຄວາມດ້ອຍໂອກາດທາງດ້ານການສຶກສາ, ເສດຖະກິດ ແລະ ອື່ນໆ.

 ອີງຕາມຜົນການສໍາຫຼວດຕົວຢ່າງກ່ຽວກັບຄວາມຕ້ອງການການຊ່ວຍເຫຼືອທາງດ້ານກົດໝາຍ ແລະ ການ
ເຂົ້າເຖິງຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ໂດຍສໍາຫຼວດຄວາມຄິດເຫັນຂອງປະຊາກອນທົ່ວໄປ ເຊິ່ງດໍາເນີນໃນ 45 ປະເທດ ໃນ
ລະຫວ່າງເດືອນ ກໍລະກົດ ຫາ ເດືອນ ທັນວາ 2017 ເຫັນວ່າ 53% ຂອງຜູ້ຍິງລາຍງານວ່າປະສົບບັນຫາທາງດ້ານກົດ
ໝາຍ, ມພີຽງແຕ່ 13% ເທ່ົານັນ້ທ່ີຫັນໄປຂໍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອຈາກເຈົາ້ໜ້າທ່ີ ຫຼື ບຸກຄນົທີສາມ ເພ່ືອຊ່ວຍແກ້ໄຂບນັຫາ.
ພົບວ່າຜູ້ໃຫ້ບໍລິການຊ່ວຍເຫຼືອສ່ວນໃຫຍ່ ແມ່ນບໍ່ທັນມີປະສົບການສູງ ນອກນັ້ນໃນຂະບວນການດໍາເນີນຄະດີຕ່າງໆ
ແມ່ນມີຄ່າໃຊ້ຈ່າຍຫຼາຍສົມຄວນ. ( ບົດຄົ້ນຄວ້າ World justice project ).

 ຜົນການສຶກສາລະດັບຊາດກ່ຽວກັບຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ໃນຫົວຂໍ ້ “ສຸຂະພາບ ແລະ ປະສົບການຊີວິດ
ຂອງແມ່ຍິງ” ໃນ ສປປ ລາວ, 2014  ພົບວ່າ 11,6% ຂອງແມ່ຍິງເຄີຍຖືກຄວາມຮຸນແຮງທາງດ້ານຮ່າງກາຍຈາກຜົວ 
ຫຼື ຄູ່ນອນ, 26.2% ຖືກຄວາມຮຸນແຮງທາງຈິດໃຈ, 7,2% ຖືກຄວາມຮຸນແຮງທາງເພດ, (12,9% ແມ່ນໄວໜຸ່ມອາຍຸ
ລະຫວ່າງ 15-19 ປີ). 15,3% ຂອງແມ່ຍິງແມ່ນຖືກຄວາມຮຸນແຮງທາງຮ່າງກາຍ ແລະ ທາງເພດ, ໃນນັ້ນ 4,2% ແມ່ນ
ຖືກຄວາມຮຸນແຮງ ທາງຮ່າງກາຍ ແລະ 5,3% ຂອງເດັກຍິງທີ່ມີອາຍຸຕັ້ງແຕ ່ 15 ປີຖືກຄວາມຮຸນແຮງທາງເພດໂດຍ
ບຸກຄົນອື່ນ. ແຕ່ການເຂົ້າເຖິງການບໍລິການຊ່ວຍເຫຼືອຍັງຈໍາກັດ ມີພຽງແຕ່ 2% ເທົ່ານັ້ນ, ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ທີ່ເປັນເພດ
ຍິງ ມີພຽງ 1 ໃນ 5 ຜູ້ຕອບຄໍາຖາມ ໄດ້ລາຍງານກັບເຈົ້າໜ້າທີ່, ແລະ ມີພຽງ 3 ສ່ວນຮ້ອຍ ແລະ 4 ສ່ວນຮ້ອຍຕາມລໍາ
ດັບທີ່ໄດ້ເຂົ້າໄປຮັບການບໍລິການດ້ານສຸຂະພາບ ແລະ ໄປແຈ້ງຕໍ່ເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດ. ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍສ່ວນໃຫຍ່ (43,2 
ສ່ວນຮ້ອຍ) ຢ້ານທີ່ຈະບອກວ່າຕົນເອງຖືກຂົ່ມເຫັງ, ເຂົາເຈົ້າມັກຈະບໍ່ລາຍງານເຫດການທີ່ຮຸນແຮງຕໍ່ໃຜ ຫຼື ອົງການ
ຈັດຕັ້ງໃດໆ ຍ້ອນວ່າເຂົາເຈົ້າອາຍ ຫຼື ຢ້ານກົວທີ່ເຂົາອາດຈະຖືກສັງຄົມປະນາມ  

 ບົດສຶກສາຄົ້ນຄ້ວາ ຂອງ ສະມາຄົມພັດທະນາບົດບາດຍິງ-ຊາຍ ຢູ່ເເຂວງ ອຸດົມໄຊ ເເລະ ເເຂວງ ວຽງຈັນ
ຈາກຜູ້ໃຫ້ສໍາພາດຈໍານວນ 563 ຄົນ  ໄດ້ສະເເດງໃຫ້ເຫັນວ່າ ເເມ່ຍິງຍັງພົບພໍ້ກັບອຸປະສັກຫລາຍດ້ານໃນການເຂົ້າເຖິງ
ຄວາມຍຸຕິທໍາ ເປັນຕົ້ນຄວາມຮັບຮູ້, ເຂົ້າໃຈຂອງແມ່ຍິງຕໍ່ກົດໝາຍຍັງຕໍ�າ ແລະ ຮີດຄອງປະເພນີ, ຄວາມເຊື່ອຍັງມີຜົນຕໍ່
ກັບບົດບາດຍິງ-ຊາຍ ໃນຊຸມຊົນ ລວມທັງຄ່າໃຊ້ຈ່າຍໃນການດໍາເນີນການດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ທັງໃນຮູບເເບບ
ທີ່ເປັນທາງການ ເເລະ ບໍ່ເປັນທາງການ.

ແຜນດໍາເນີນງານແຫ່ງຊາດ ເພື່ອປ້ອງກັນ ແລະ ລຶບລ້າງຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ເດັກ 5 ປີ ຄັ້ງທີ II  (2021-2025).  
ສະມາຄມົບດົບາດຍິງ-ຊາຍ, (2022), ການສກຶສາຄົນ້ຄວ້າບນັດາອຸປະສກັ ເເລະ ຂ້ໍຈາໍກດັຂອງເເມຍິ່ງຊນົເຜົາ່ໃນການເຂ້ົາເຖິງລະບບົຍຸຕິທໍາ ໃນກລໍະນຖືີກຄວາມ
ຮຸນເເຮງ ໂດຍສະເພາະເເມ່ຍິງຊົນເຜົ່າໃນເເຂວງ ວຽງຈັນ ເເລະ ເເຂວງ ອຸດົມໄຊ.
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ມາດຕະຖານດໍາເນນີງານການຊ່ວຍເຫືຼອ ດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ສໍາລບັແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທ່ີຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ ຢູ່ ສປປ ລາວ



 ລັດຖະບານ ແຫ່ງ ສປປ ລາວ ເຫັນໄດ້ເຖິງຄວາມສໍາຄັນຂອງການປ້ອງກັນ ແລະ ລຶບລ້າງຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່
ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ໂດຍໄດ້ອອກກົດໝາຍ ວ່າດ້ວຍການພັດທະນາ ແລະ ປົກປ້ອງສິດຜົນປະໂຫຍດຂອງແມ່ຍິງ ປີ 
2004, ກົດໝາຍ ວ່າດ້ວຍການຕ້ານ ແລະ ສະກັດກັ້ນການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ສະບັບເລກທີ 

56/ສພຊ ປີ 2014 ແລະ ແຜນດໍາເນີນງານແຫ່ງຊາດ ເພ່ືອປ້ອງກັນ ແລະ ລຶບລ້າງຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ 

5 ປີ ຄັ້ງທີ I (2014-2020) ຄັ້ງທີ II (2021-2025) ເພ່ືອເປັນບ່ອນອີງໃນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ. ແຕ່ເຫັນວ່າການ
ແກ້ໄຂ ແລະ ຊ່ວຍເຫືຼອແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກທ່ີຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ ໃນການເຂ້ົາເຖິງຂະບວນຍຸຕິທໍາ ບໍ່ທັນ
ເປັນເອກະພາບກັນ ໂດຍສະເພາະແມ່ນ ຂອດການ ປະສານງານ ໃນການຊ່ວຍເຫືຼອ ແລະ ສົ່ງຕໍ່.  ດັ່ງນັ້ນ ການສ້າງ 

ມາດຕະຖານດໍາເນີນການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານຂະບວນຍູຕິທໍາ ສໍາລັບແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທ່ີຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມ
ຮຸນແຮງ ຢູ່ ສປປ ລາວ ຈຶ່ງມີຄວາມຈໍາເປັນ ແລະ ເພ່ືອຮັບປະກັນໃຫ້ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ໄດ້ຮັບການຊ່ວຍເຫືຼອຢ່າງທັນ
ການ ແລະ ເໝາະສົມ.

2. ນິຕິກ�າສາກົນ, ນິຕິກ�າພາກພື້ນອາຊຽນ ແລະ ນິຕິກ�າພາຍໃນ ທີ່ກ�ຽວຂ�ອງກັບ
 ສິດທິຂອງແມ�ຍິງ

     2.1. ນິຕິກ�າສາກົນ
 ຈາກສະພາບການຂອງໂລກທີ່ມີການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຢູ່ນັ້ນ ເຊິ່ງສ້າງຜົນກະທົບຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ວົງ
ຄະນາຍາດສາກນົຈຶງ່ຮຽກຮອ້ງໃຫ້ມກີານນໍາເອົາປະເດັນການລບຶລາ້ງຄວາມຮນຸແຮງ ເຂ້ົາໃນສນົທິສນັຍາ, ຖະແຫຼງການ
ສາກນົ, ຄໍາໝາຍໝ້ັນ ໂດຍສະເພາະແມນ່ສນົທິສນັຍາວ່າດ້ວຍການລບຶລາ້ງທຸກຮບູການຈາໍແນກຕ່ໍແມຍິ່ງ, ຖະແຫຼງການ 

ແລະ ແຜນປະຕິບັດງານປັກກິ່ງ, ສົນທິສັນຍາວ່າດ້ວຍສິດທິເດັກ ລວມທັງວາລະການພັດທະນາ 2030 ແລະ ເປົ້າໝາຍ
ການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ ເພື່ອສົ່ງເສີມ ແລະ ປົກປ້ອງສິດຜົນປະໂຫຍດຂອງແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ, ນິຕິກໍາອື່ນໆທີ່ກ່ຽວ
ຂ້ອງເປັນຕົ້ນ:

      • ສົນທິສັນຍາວ່າດ້ວຍການລຶບລ້າງທຸກຮູບແບບການຈໍາແນກຕໍ່ແມ່ຍິງ ປີ 1979.

      • ສົນທິສັນຍາວ່າດ້ວຍສິດທິເດັກ ປີ 1989

      • ສົນທິສັນຍາວ່າດ້ວຍຄົນພິການ ປີ 2008

      • ມະຕິຂອງສະພາຄວາມໝັ້ນຄົງ 1325, 1920, 1888 ກ່ຽວກັບແມ່ຍິງ, ສັນຕິພາບ ແລະ ຄວາມປອດໄພ.

      • ຖະແຫຼງການ ແລະ ແຜນປະຕິບັດງານປັກກິ່ງ, ປີ 1995

      • ຖະແຫຼງການວ່າດ້ວຍການລຶບລ້າງຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ, ປີ 1993

      • ເປົ້າໝາຍການພັດທະນາແບບຍືນຍົງທ່ີ 5 “ບັນລຸຄວາມສະເໝີພາບລະຫວ່າງຍິງ-ຊາຍ ແລະ ສ້າງຄວາມ
 ເຂ້ັມແຂງໃຫ້ແກ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກຍິງທຸກຄົນ” ລວມມີເປົ້າໝາຍເພ່ືອລົບລ້າງທຸກຮູບແບບ ຂອງການໃຊ້
 ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກຍິງໃນພາກລັດ ແລະ ເອກະຊົນ, ລວມທັງການຄ້າມະນຸດ ແລະ ການ
 ຂູດຮີດທາງເພດ ແລະ ປະເພດອື່ນໆ ປີ 2015.

     2.2. ນິຕິກ�າພາກພື້ນອາຊຽນ
 ໂດຍຜັນຂະຫຍາຍຈາກກອບນິຕິກໍາຂອງສາກົນ ໃນບັນດາປະເທດອາຊຽນໄດ້ເອົາໃຈໃສ່ໃນການປ້ອງກັນ
ການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ໂດຍໄດ້ມີການອອກຖະແຫຼງການ ແລະ ແຜນປະຕິບັດງານຮ່ວມກັນໃນ
ຫຼາຍສະບັບ ເປັນຕົ້ນ:
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ມາດຕະຖານດໍາເນນີງານການຊ່ວຍເຫືຼອ ດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ສໍາລບັແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທ່ີຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ ຢູ່ ສປປ ລາວ



       • ຖະແຫຼງການກ່ຽວກັບການລົບລ້າງຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງໃນອາຊຽນ ປີ 2004
       • ຖະແຫຼງການກ່ຽວກັບການລົບລ້າງຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ການລົບລ້າງຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ເດັກນ້ອຍ 
 ປີ 2013
       • ແຜນປະຕິບັດງານພາກພື້ນອາຊຽນ ກ່ຽວກັບການລຶບລ້າງຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ (2016-2025)
       • ຂໍ້ຕົກລົງຂອງອາຊຽນ ວ່າດ້ວຍການປົກປ້ອງ ແລະ ສົ່ງເສີມສິດທິຂອງແຮງງານເຄື່ອນຍ້າຍ ປີ 2017

     2.3. ນິຕິກ�າພາຍໃນ
 ພັກ ແລະ ລັດຖະບານ ສປປ ລາວເຫັນໄດ້ເຖິງຄວາມສໍາຄັນ ແລະ ເອົາໃຈໃສ່ໃນການສົ່ງເສີມຄວາມກ້າວ
ໜ້າຂອງແມ່ຍິງ, ຄວາມສະເໝີພາບຍິງ-ຊາຍ, ການລຶບລ້າງທຸກຮູບແບບການຈໍາແນກຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ການໃຊ້ຄວາມ
ຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ, ການສົ່ງເສີມ, ການພັດທະນາ, ການປົກປ້ອງ ແລະ ການມີສ່ວນຮ່ວມຂອງເດັກ ລວມທັງ
ການປົກປ້ອງສິດ ແລະ ຜົນປະໂຫຍດຂອງແມ່ ແລະ ເດັກ. ໂດຍສະເພາະໄດ້ໃຫ້ບຸລິມະສິດການປ້ອງກັນຄວາມຮຸນແຮງ
ຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກນ້ອຍ ເປັນບັນຫາສໍາຄັນ, ໄດ້ຮັບເອົາ ແລະ ປະຕິບັດນະໂຍບາຍ, ກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ. 
ການສະໜອງການບໍລິການ ແລະ ການຕອບໂຕ້ຕໍ່ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ໂດຍນໍາໃຊ້:

       • ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍຄວາມສະເໝີພາບຍິງ-ຊາຍ (2019) ມາດຕາ 30 ສັງຄົມ, ຊຸມຊົນ ແລະ ຄອບຄົວ ຮ່ວມ
 ກັນຕ້ານ ແລະ ປ້ອງກັນບັນຫາການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຕໍໍ່ແມ່ຍິງ
       • ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການພັດທະນາ ແລະ ປົກປ້ອງແມ່ຍິງ (2004)
       • ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການຕ້ານ ແລະ ສະກັດກັນຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ເລກທີ 56/ສພຊ ແຜນ
 ດໍາເນີນງານແຫ່ງຊາດເພື່ອປ້ອງກັນ ແລະ ລຶບລ້າງຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ເດັກ 5 ປີ 
 ຄັ້ງທີ II (2021-2025).
       • ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການຕ້ານການຄ້າມະນຸດ (ສະບັບເລກທີ 73/ສພຊ,ລົງວັນທ ີ17 ທັນວາ 2015)
       • ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍຄົນພິການ (ສະບັບເລກທີ 57/ສພຊ,ລົງວັນທ ີ10 ທັນວາ 2018)
       • ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການດໍາເນີນຄະດີອາຍາ (ສະບັບປັບປຸງ, ເລກທີ 37/ສພຊ, ລົງວັນທ ີ14 ພະຈິກ 2017)
       • ປະມວນກົດໝາຍອາຍາ (ສະບັບເລກທີ 26/ສພຊ, ລົງວັນທ ີ17 ພຶດສະພາ 2017)
       • ດໍາລັດວ່າດ້ວຍການຊ່ວຍເຫຼືອທາງດ້ານກົດໝາຍ (ສະບັບເລກທີ 77/ສພຊ, ລົງວັນທ ີ28 ກຸມພາ 2018)
       • ຍຸດທະສາດແຫ່ງຊາດກ່ຽວກັບການປົກປ້ອງທາງສັງຄົມ
       • ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການຕ້ານ ແລະ ສະກັດກັ້ນອາຊະຍາກໍາທາງລະບົບຄອມພິວເຕີ  ປີ 2015
       • ດໍາລັດວ່າດ້ວຍການແກ້ໄຂຂໍ້ຂັດແຍ່ງຂັ້ນບ້ານ ເລກທີ 626/ລບ,ວັນທ ີ22 ຕຸລາ 2021
       • ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການປົກປ້ອງສິດ ແລະ ຜົນປະໂຫຍດຂອງເດັກ ສະບັບປີ 2007
       • ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການດໍາເນີນຄະດີເດັກ ສະບັບປີ 2013

3. ຈຸດປະສົງ 

 ຈຸດປະສົງຂອງມາດຕະຖານການດໍາເນີນການຊ່ວຍເຫຼືອດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາສໍາລັບແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ
ທ່ີຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງສະບັບນີ້ເພ່ືອເປັນທິດທາງ ໃຫ້ພາກສ່ວນທ່ີໃຫ້ບໍລິການຊ່ວຍເຫືຼອຂະບວນການ
ຍຸຕິທໍາ ເຊັ່ນ: ບຸກຄົນ, ນິຕິບຸກຄົນ ແລະ ການຈັດຕັ້ງ ຂອງ ສປປ ລາວ ທີ່ເຮັດໜ້າທີ່ໃນການປົກປ້ອງ ແລະ ແກ້ໄຂ
ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ສໍາລັບການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານກົດໝາຍ, ການສືບສວນ-ສອບສວນ ແລະ 
ການພິຈາລະນາຄະດີ ແລະ ການສົ່ງຕໍ່ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ.
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ມາດຕະຖານດໍາເນນີງານການຊ່ວຍເຫືຼອ ດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ສໍາລບັແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທ່ີຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ ຢູ່ ສປປ ລາວ



 ມາດຕະຖານສະບັບນີ້ ແມ່ນຈະໄດ້ນໍາໃຊ້ຄູ່ກັບມາດຕະຖານດໍາເນີນງານດ້ານສຸຂະພາບ, ມາດຕະການດໍາ
ເນີນງານດ້ານການປົກປ້ອງ ແລະ ການຊ່ວຍເຫຼືອດ້ານສັງຄົມ ແລະ ມາດຕະການດໍາເນີນງານ, ການປະສານງານ
ການຄຸ້ມຄອງການປະສານງານ ແລະ ການສົ່ງຕໍ່ ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກຍິງ ທີ່ຖືກຄວາມຮຸນແຮງຢູ່ ສປປ ລາວ ເພື່ອຕອບ
ສະໜອງການບໍລິການຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງໃຫ້ມີປະສິດທິພາບ. ມາດຕະຖານເຫຼົ່ານີ້ຈະເປັນເຄື່ອງມືພື້ນ
ຖານສໍາລັບຜູ້ໃຫ້ບໍລິການໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວຽກງານ ແລະ ການຕິດຕາມກວດກາການເຂົ້າເຖິງ ແລະ ການບໍລິ
ການທີ່ມີຄຸນະພາບ.

4. ກຸ່ມເປົ້າໝາຍທີ່ນ�າໃຊ� ແລະ ກຸ່ມທີ່ໄດ�ຮັບການບ�ລິການຊ�ວຍເຫຼືອ

     4.1. ກຸ່ມເປົ້າໝາຍທີ່ນ�າໃຊ�
 ມາດຕະຖານດໍາເນນີງານສະບບັນີແ້ມນ່ຈະນໍາໃຊສ້ໍາລບັຜູໃ້ຫ້ບລໍກິານພາຍໃນຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ທ່ີຮບັຜດິ 
ຊອບ ໃນການສະໜອງຄວາມປອດໄພ, ຄວາມຍຸຕິທໍາ ແລະ ການບໍລິການດ້ານກົດຫມາຍແກ່ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກ
ຄວາມຮຸນແຮງເຊິງ່ ລວມມ ີພາກສ່ວນຍຸຕິທໍາ, ປ້ອງກນັຄວາມສະຫງບົ, ອົງການໄອຍະການປະຊາຊນົ, ສານປະຊາຊນົ,
ສະຫະພັນເເມ່ຍິງລາວ,  ຄະນະກໍາມາທິການເພື່ອຄວາມກ້າວໜ້າຂອງເເມ່ຍິງ,ເເມ່ ແລະເດັກ ເເລະ ອໍານາດການປົກ
ຄອງທ້ອງຖິ່ນຂັ້ນແຂວງ, ເມືອງ ແລະ ບ້ານ. (ຕົວຢ່າງເຊັ່ນ: ນາຍບ້ານ) ຕາມພາລະບົດບາດຂອງຕົນ.  
    
 ໜ່ວຍງານທີ່ເຮັດວຽກສະໜັບສະໜຸນໃນຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ລວມທັງອົງການຈັດຕັ້ງ ທີ່ບໍ່ສັງກັດລັດຖະ
ບານ, ອົງການຈັດຕັ້ງທາງສັງຄົມ ເເລະ ຄູ່ຮ່ວມພັດທະນາອື່ນໆ   ສາມາດນໍາໃຊ້ມາດຕະຖານຂັ້ນຕອນການປະຕິບັດງານ
ສະບັບນີ້.

     4.2. ກຸ່ມທີ່ໄດ�ຮັບການບ�ລິການຊ�ວຍເຫຼືອ
 ມາດຕະຖານດໍາເນີນງານດັ່ງກ່າວ ເເມ່ນນໍາໃຊ້ສໍາລັບໃຫ້ການບໍລິການຊ່ວຍເຫຼືອກັບທຸກຄົນທີ່ເປັນແມ່ຍິງ 
ແລະ ເດັກທີ່ຖືກເຄາະຮ້າຍ ຈາກທຸກຮູບເເບບຂອງຄວາມຮຸນເເຮງ ລວມທັງກຸ່ມຄົນຜູ້ດ້ອຍໂອກາດ ເຊັ່ນ: ເເມ່ຍິງທີ່ມີ
ຄວາມພິການ, ເເຮງງານເຄື່ອນຍ້າຍເພດຍິງ, ເເມ່ຍິງຈາກກຸ່ມຊົນເຜົ່າ ເເລະ ກຸ່ມຄົນທີ່ມີຄວາມແຕກຕ່າງທາງເພດ.

 ມາດຕະຖານດໍາເນີນງານນີ້ເເມ່ນກວມລວມທັງໃນລະດັບຊາດ ເເລະ ລະດັບທ້ອງຖິ່ນ ເເລະ ນໍາໃຊ້ເຂົ້າໃນ
ທຸກປະເພດສະຖານະການ ລວມເຖິງ ສະຖານະການທີ່ເກີດມີໄພພິບັດທາງທໍາມະຊາດ, ການເເຜ່ລະບາດຂອງພະຍາດ, 
ເເລະ ເຫດການສະພາວະສຸນເສີນຕ່າງໆຂອງມວນມະນຸດ. 
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ມາດຕະຖານດໍາເນນີງານການຊ່ວຍເຫືຼອ ດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ສໍາລບັແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທ່ີຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ ຢູ່ ສປປ ລາວ



ພາກທີ II:    

ບັນດານິຍາມຄໍາສັບຕໍ່ໄປນີ້ເເມ່ນນໍາໃຊ້ສະເພາະໃນມາດຕະຖານດໍາເນີນງານສະບັບນີ້

1. ຄໍານິຍາມ

 ການໃຊ�ຄວາມຮຸນແຮງຕ�່ແມ�ຍິງ ແລະ ເດັກ ແມ່ນພຶດຕິກໍາ (ການກະທໍາ, ການເມີນເສີຍ) ທີ່ເຮັດ
ໃຫ້ເກີດ ຫຼື ຈະເຮັດໃຫ້ເກີດອັນຕະລາຍ, ຄວາມເສຍຫາຍຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທາງດ້ານຮ່າງກາຍ, ຈິດໃຈ, ທາງເພດ,
ຊັບສິນ ຫຼື ເສດຖະກິດ.

 ໃນຄໍານິຍາມຂອງອົງການສະຫະປະຊາຊາດ ຍັງໄດ້ຂະຫຍາຍຄໍານິຍາມນີ້ຕື່ມອີກ ແລະ ລະບຸວ່າຄວາມຮຸນ
ແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງເປັນການກະທໍາປະເພດໃດກໍ່ຕາມບົນພ້ືນຖານຄຸນລັກສະນະທາງເພດທ່ີເກີດຂ້ຶນໃນທ່ີສາທາລະນະ ຫຼື 
ຊີວິດສ່ວນຕົວ.

 ຄວາມຮຸນແຮງຕ�່ເດັກ ລວມມີທຸກຮູບແບບຂອງຄວາມຮຸນແຮງທາງຮ່າງກາຍ ຫຼື ຈິດໃຈ, ການບາດເຈັບ 
ແລະ ການທາລຸນ, ລະເລີຍ ຫຼື ການປິ່ນປົວທີ່ລະເລີຍຕໍ່ເດັກ, ການຂົ່ມເຫັງ ຫຼື ການຂູດຮີດ, ລວມທັງການລ່ວງລະເມີດທາງ
ເພດເດັກ (ເພດຊາຍ ຫຼື ເພດຍິງທີ່ມີອາຍຸຕໍ�າກວ່າ 18 ປີ) . ມັນເປັນສິ່ງສໍາຄັນທີ່ຈະຕ້ອງຈໍາແນກລະຫວ່າງແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ 
ຍ້ອນວ່າເດັກ ແລະ ແມ່ຍິງມີຄວາມສາມາດໃນການຕັດສິນໃຈທີ່ແຕກຕ່າງກັນ.

 ການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ແມ່ນມີສອງຮູບແບບຄື:

      ● ການໃຊ�ຄວາມຮຸນເເຮງຕ�່ເເມ�ຍິງ ເເລະ ເດັກ  ໂດຍສະມາຊິກໃນຄອບຄົວ : ເເມ່ນການກະທໍາ, 
ການເມີນເສີຍ ຫຼື ລະເລີຍ ຂອງສະມາຊິກຜູ່ໃດໜຶ່ງໃນຄອບຄົວ ທີ່ກໍ່ໃຫ້ເກີດຄວາມອັນຕະລາຍ, ຄວາມເສັຍຫາຍ ຕໍ່
ເເມ່ຍິງ ເເລະ ເດັກທີ່ເປັນສະມາຊິກໃນຄອບຄົວ ທາງດ້ານຮ່າງກາຍ, ຈິດໃຈ, ທາງເພດ, ຊັບສິນ ຫຼື ເສດຖະກິດ ໂດຍບໍ່
ຂຶ້ນກັບວ່າການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງດັ່ງກ່າວ ຈະເກີດຂຶ້ນຢູ່ສະຖານທີ່ໃດຕາມ.
      ● ການໃຊ�ຄວາມຮຸນເເຮງຕ�່ເເມ�ຍິງ ເເລະ ເດັກ ໂດຍບຸກຄົນອື່ນ :  ເເມ່ນ ການກະທໍາ, ການເມີນເສີຍ 
ຫຼື ລະເລີຍ ຂອງບຸກຄົນ, ກຸ່ມຄົນອື່ນ ທີ່ບໍ່ເເມ່ນສະມາຊິກໃນຄອບຄົວ ຂອງຕົນຕໍ່ເເມ່ຍິງ ເເລະ ເດັກ ລວມທັງການກະທໍາ
ຂອງເຈົ້າໜ້າທີ,່ ພະນັກງານ ຊຶ່ງກໍ່ໃຫ້ເກີດຄວາມອັນຕະລາຍ, ຄວາມເສັຍຫາຍຕໍ່ເເມ່ຍິງ ເເລະ ເດັກ ທາງດ້ານຮ່າງກາຍ, 
ຈິດໃຈ, ທາງເພດ, ຊັບສິນ ຫຼື ເສດຖະກິດ ຢູ່ສະຖານທີ່ຊຸມຊົນ, ສະຖານທີ່ສາທາລະນະ, ສະຖານທີ່ເຮັດວຽກ, ສະຖານ
ການສຶກສາ, ສະຖານທີ່ລ້ຽງເດັກ ເເລະ ສະຖານທີ່ອື່ນ. 

 ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການຕ້ານ ແລະ ສະກັດກັ້ນການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກໃນ ສປປ ລາວ  
ແມ່ນໄດ້ກໍານົດຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງ ເເລະ ເດັກ ມີ 4 ປະເພດຄື: 

ກົດໝາຍ ວ່າດ້ວຍການຕ້ານ ແລະ ສະກັດກັ້ນການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ມາດຕາ 2
ຖະແຫຼງການສະພາສະຫະປະຊາຊາດກ່ຽວກັບການລົບລ້າງການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ, 20 ທັນວາ 1993
ສົນທິສັນຍາສະຫະປະຊາຊາດກ່ຽວກັບສິດທິເດັກ ມາດຕາ 19
ກົດໝາຍ ວ່າດ້ວຍການຕ້ານ ແລະ ສະກັດກັ້ນການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ມາດຕາ 10
ກົດໝາຍ ວ່າດ້ວຍການຕ້ານ ແລະ ສະກັດກັ້ນການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ມາດຕາ 11
ກົດໝາຍວ່າການຕ້ານ ແລະ ສະກັດກັ້ນການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ມາດຕາ 13-16
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Planned Parenthood, What is Sexual Consent?, ເເຫຼ່ງຂໍ້ມູນຈາກເວັບໄຊທ:
https://www.plannedparenthood.org/learn/relationships/sexual-consent 
ການສຶກສາຂອງເລຂາທິການໃຫຍ່ສະຫະປະຊາຊາດ, supra note 1, ວັກທີ 111-112.
ການສຶກສາຂອງເລຂາທິການໃຫຍ່ສະຫະປະຊາຊາດ, supra note 1, ວັກທີ 111-112.
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      ● ຄວາມຮຸນແຮງຕ�່ຮ�າງກາຍ: ແມ່ນການກະທໍາຕໍ່ຮ່າງກາຍໂດຍເຈດຕະນາ ເປັນຕ້ົນ ການທາລຸນ, 
ການທໍລະມານ, ການຕົບຕີ, ການເຕະ, ການຊຸກ, ການຍູ້, ການໂຍນເດັກຖິ້ມ ຊຶ່ງພາໃຫ້ ບາດເຈັບ, ມີຮອຍຊໍ�າ ຫຼື 
ບາງກໍລະນີອາດຈະບໍ່ເຫັນຮ່ອງຮອຍຂອງການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງ, ເປັນບ້າເສຍຈິດ, ເສັຍອົງຄະ ຫຼື ເສັຍຊີວິດ. 

      ● ຄວາມຮຸນແຮງຕ�່ຈິດໃຈ: ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ຈິດໃຈ ແມ່ນ ການກະທໍາ, ການເມີນເສີຍ ຫຼື ລະເລີຍ ທີ່ກໍ່
ໃຫ້ເກີດຜົນກະທົບຕໍ່ຈິດໃຈຂອງແມ່ ຍິງ ແລະ ເດັກ ເປັນຕົ້ນການມີເມຍຫຼາຍຄົນ, ການໝິ່ນປະໝາດ, ການນິນທາ, 
ການໃສ່ຮ້າຍ, ການປ້ອຍດ່າ, ການປະຈານ, ການບໍ່ໃຫ້ຄວາມສໍາຄັນ, ການທໍາມິດສະຈານ, ການປ່ອຍປະ, ການລໍາ
ອຽງ, ການຈໍາແນກ, ການແຍກຈາກໝູ່ເພື່ອນ ຫຼື ຄອບຄົວ, ການບໍ່ໃຫ້ກຽດ, ບໍ່ນັບຖື, ການເຍາະເຍີ້ຍສຽດສີ, ການ
ກີດກັ້ນ, ການບັງຄັບ, ຫຼື ການຂົ່ມຂູ່, ຊຶ່ງເຮັດໃຫ້ເສື່ອມເສັຍຊື່ສຽງ, ກຽດສັກສີ, ອັບອາຍ, ຂາດຄວາມເຊື່ອໝັ້ນ, ເສັຍ
ສຸຂະພາບຈິດ, ຊຶມເສົ້າ ຫຼື ຂ້າຕົວຕາຍ.

      ● ຄວາມຮຸນແຮງທາງເພດ: ແມ່ນ ການກະທໍາ ຫຼື ຄວາມພະຍາຍາມກະທໍາ ທີ່ກໍ່ຄວາມເສັຍຫາຍຕໍ່ສິດທິ
ທາງເພດຂອງແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ເປັນຕົ້ນ ການຂົ່ມຂືນທໍາຊໍາເລົາ, ການບັງຄັບຮ່ວມເພດ, ການທໍາລາມົກ, ການທໍາ
ອານາຈານ, ການກະທໍາທີ່ຫຍາບຊ້າທາງເພດ, ການເວົ້າຈາ ຫຼື ການສໍາຜັດ ໃນລັກສະນະທາງເພດ ຊຶ່ງບໍ່ເປັນທີ່ຕ້ອງການ
ຂອງຜູ່ຮັບຟັງ ຫຼື ຜູ່ຖືກສໍາຜັດ ຫຼື ການສົ່ງຜູ່ຍິງ ຫຼື ເດັກ ໃຫ້ບຸກຄົນອື່ນ ເພື່ອເປັນເປົ້າໝາຍທາງເພດ.

 ໃນນິຍາມຂອງສາກົນ ຄວາມຮຸນແຮງທາງເພດ ຍັງລວມເຖິງການເຮັດໃຫ້ແມ່ຍິງມີສ່ວນຮ່ວມໃນການ
ກະທໍາທາງເພດໂດຍປາສະຈາກການຍິນຍອມຂອງລາວ ແລະ ພະຍາຍາມ ຫຼື ສໍາເລັດການຮ່ວມເພດກັບແມ່ຍິງທີ່ເຈັບ
ປ່ວຍ, ພິການ, ຕົກຢູ່ໃນຄວາມກົດດັນ ຫຼື ເມົາເຫຼົ້າ ຫຼື ໃຊ້ຢາເສບຕິດອື່ນໆ. (ການຍິນຍອມຫມາຍເຖິງການຕົກລົງທີ່
ຈະມີເພດສໍາພັນກັບໃຜຜູ້ຫນຶ່ງ ແລະ ໃຫ້ພວກເຂົາຮູ້ວ່າຕ້ອງການມີເພດສໍາພັນ. ການມີເພດສໍາພັນໂດຍບໍ່ໄດ້ຍິນຍອມ
ຖືວ່າເປັນການຂົ່ມຂືນ ຫຼື ການລ່ວງລະເມີດທາງເພດ) 

      ● ຄວາມຮຸນແຮງຕ�່ຊັບສິນ ຫຼື  ເສດຖະກິດ: ແມ່ນ ການກະທໍາ, ການເມີນເສີຍ ຫຼື ລະເລີຍທີ່ກໍ່ຄວາມ
ເສັຍຫາຍຕໍ່ຊັບສິນຂອງຄອບຄົວ, ຊັບສິນທີ່ເປັນກໍາມະສິດຮ່ວມກັນ, ຊັບສິນສ່ວນຕົວ ຂອງແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ຫຼື 
ເຮັດໃຫ້ສູນເສັຍໂອກາດໃນການສ້າງລາຍໄດ້ ຫຼື ຜົນປະໂຫຍດອື່ນທາງເສດຖະກິດ ເປັນຕົ້ນ ການທໍາລາຍ, ຈູດເຜົາ, 
ມ້າງເພເຮອືນຊານ, ວັດຖຸສິງ່ຂອງ, ການຊກຸເຊືອ່ງ, ການຄອບຄອງ, ໂອນ, ນໍາໃຊ້ ຫືຼ ແບ່ງປັນຊບັສນິ ໂດຍບໍຖື່ກຕ້ອງ,
ການໃຫ້ຄ່າແຮງງານ ຫຼື ປະຕິບັດນະໂຍບາຍ ບໍ່ເທົ່າທຽມກັບເພດຊາຍ, ການກີດກັ້ນບໍ່ໃຫ້ເຂົ້າຮ່ວມ ຫຼື ເຄື່ອນໄຫວ
ວຽກງານໃດໜຶ່ງ ທັງໆທີ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ມີເງື່ອນໄຂ ແລະ ຄວາມສາມາດ ລວມເອົາການບໍ່ຍອມ ໃຫ້ແມ່ຍິງເຂົ້າເຖິງ 
ແລະ ຄວບຄຸມຊັບພະຍາກອນຂັ້ນພື້ນຖານ. 

2. ອະທິບາຍຄໍາສັບ

 ຄວາມຮຸນແຮງໃນຄອບຄົວ ຫຼື ຄວາມຮຸນແຮງຈາກຜົວ/ຄູ່ຮ�ວມຊີວິດຂອງຕົນເອງ ໝາຍເຖິງ 
“ຮູບການຂອງຄວາມຮຸນແຮງທ່ີແມ່ຍິງທົ່ວໂລກໄດ້ພົບພໍ້ຫຼາຍທ່ີສຸດ ລວມທັງທຸກຮູບເເບບຂອງຄວາມຮຸນເເຮງທາງ
ເພດ, ທາງຈິດໃຈ ແລະ ທາງຮ່າງກາຍຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ໄວໜຸ່ມຍິງ ຈາກຜົວ/ຄູ່ຮ່ວມຊີວິດຄົນປະຈຸບັນ ຫຼື ຜ່ານມາ ໂດຍ
ທີ່ແມ່ຍິງບໍ່ຍິນຍອມ” . ເຊິ່ງຄວາມຮຸນເເຮງດັ່ງກ່າວເເມ່ນບໍ່ໄດ້ຈໍາກັດຢູ່ໃນພຽງການບັງຄັບຮ່ວມເພດກັບເມຍ ເຊິ່ງເປັນ
ການກະທໍາຜິດທາງອາຍາ ຕາມມາດຕາ 252 ຂອງປະມວນກົດໝາຍອາຍາ ສະບັບປີ 2017 ເເຕ່ມັນຍັງໝາຍເຖິງ ທຸກ
ຄວາມຮຸນເເຮງທີ່ກະທໍາໂດຍຜົວ/ຄູ່ຮ່ວມຊີວິດຜູ້ປັດຈຸບັນ ຫຼື ທີ່ຜ່ານມາ.
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  ຄວາມຮຸນແຮງຍ�ອນຄວາມແຕກຕ�າງດ�ານຄຸນລັກສະນະທາງເພດ: ເປັນຄໍາສັບທີ່ນໍາໃຊ້ໃນ
ສາກົນທີ່ພາຍໃຕ້ກອບຂອງຄວາມຮຸນແຮງທີ່ມີຜົນ ຫລື ສົ່ງຜົນກະທົບທີ່ບໍ່ເໝາະສົມຕໍ່ບຸກຄົນໃດໜຶ່ງ ຍ້ອນເພດທີ່ແທ້
ຈິງ ຫຼື ເພດທີ່ເຂົາເຈົ້າຍອມຮັບ. ຄໍາວ່າ “ຄວາມຮຸນແຮງຍ້ອນຄວາມແຕກຕ່າງດ້ານຄຸນລັກສະນະທາງເພດ” ຖືກນໍາໃຊ້
ເປັນພື້ນຖານ ເພື່ອສະແດງໃຫ້ເຫັນເຖິງຄວາມຈິງທີ່ວ່າ ຄວາມແຕກຕ່າງທາງດ້ານໂຄງສ້າງ, ຄວາມແຕກຕ່າງດ້ານສິດ
ອໍານາດບົນພື້ນຖານທາງເພດໃນທົ່ວໂລກ ເຮັດໃຫ້ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກມີຄວາມສ່ຽງຕໍ່ການຖືກຄວາມຮຸນແຮງໃນຫຼາຍ
ຮູບການ ເຊິ່ງປະກອບມີການກະທໍາທີ່ສົ່ງຜົນກະທົບທາງຮ່າງກາຍ, ທາງເພດ ຫລື ຕໍ່ຈິດໃຈ ຫລື ຄວາມເຈັບປວດ, 
ການຂົ່ມຂູ່ໂດຍການກະທໍາທີ່ກ່າວມານັ້ນ, ການບັງຄັບ ແລະ ການເຮັດໃຫ້ຂາດເສລີພາບອື່ນໆ ບໍ່ວ່າການກະທໍານັ້ນຈະ
ເກີດຂຶ້ນໃນທີ່ສາທາລະນະ ຫລື ໃນຊີວິດສ່ວນຕົວກໍຕາມ. ໃນຂະນະທີ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກໄດ້ຮັບຜົນກະທົບທີ່ບໍ່ເໝາະ
ສົມຈາກຄວາມຮຸນແຮງດ້ານຄຸນລັກສະນະທາງເພດ, ຜູ້ຊາຍ ແລະ ເດັກຊາຍກໍອາດຈະຕົກເປັນເປົ້າໝາຍໄດ້ເຊັ່ນກັນ. 
ຄໍາສັບນີ້ຍັງຖືກໃຊ້ກັບກຸ່ມຄົນຈໍານວນໜ່ຶງ ເພ່ືອອະທິບາຍເຖິງຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ກຸ່ມຄົນທ່ີມີຄວາມແຕກຕ່າງທາງ
ເພດ, ໃນກໍລະນີເຫົຼ່ານີ້ຄວາມຮຸນແຮງແມ່ນພົວພັນກັບຄວາມເຊື່ອຕ່ໍກັບຄວາມເປັນເພດຊາຍ/ ເພດຍິງ ແລະ/ຫຼື ບັນ
ທັດຖານຂອງບົດບາດຍິງຊາຍ. 

 ຄວາມແຕກຕ�າງດ�ານຄຸນລັກສະນະທາງເພດໂດຍນ�າໃຊ�ເຕັກໂນໂລຊີ:  ເຖິງວ່າຈະບໍ່ມີຄໍານິ
ຍາມທ່ີຍອມຮັບໄດ້ໃນທົ່ວໂລກກ່ຽວກັບ ຄວາມແຕກຕ່າງດ້ານຄຸນລັກສະນະທາງເພດໂດຍນໍາໃຊ້ເຕັກໂນໂລຊີ ຫຼື 
“ຄວາມຮຸນເເຮງທາງອອນລາຍ” ຫຼື “ຄວາມຮຸນເເຮງທາງດິຈິຕອນ” ໂດຍທົ່ວໄປແລ້ວ ແມ່ນເຂົ້າໃຈວ່າ ເປັນຄວາມ
ຮຸນແຮງທີ່ກະທໍາໂດຍບຸກຄົນຕັ້ງແຕ່ໜຶ່ງຄົນຂຶ້ນໄປ ຫຼື ເປັນກຸ່ມ ໂດຍການນໍາໃຊ້ເຕັກໂນໂລຊີ ແລະ ການສື່ສານທາງສື່
ດິຈິຕອນ ໃນສ່ວນໃດສ່ວນໜຶ່ງ ຫຼື ທັງໝົດ ຕໍ່ບຸກຄົນໃດໜຶ່ງບົນພື້ນຖານທາງເພດຂອງເຂົາເຈົ້າ . 

 ຄໍາສັບນີ້ໃນປັດຈຸບັນຍັງບໍ່ທັນໄດ້ກໍານົດສະເພາະໄວ້ໃນກົດໝາຍຂອງ ສ ປປ ລາວ, ເເຕ່ໃນປະມວນອາຍາ 
(ສະບັບປີ 2017) ໄດ້ກໍານົດໄວ້ໃນມາດ 166, 168 ແລະ 169 ແລະ ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການຕ້ານ ແລະ ສະກັດກັ້ນອາ
ຊະຍາກໍາທາງລະບົບຄອມພິວເຕີ (ປີ 2015) ໄດ້ກໍານົດໄວ້ໃນມາດ 11: ການຕັດຕໍ່ເນື້ອໃນ, ຮູບພາບ,ການເຄື່ອນໄຫວ, 
ສຽງ ແລະ ວິດີໂອ ທ່ີບໍໄ່ດ້ຮບັອະນຸຍາດ ແລະ ມາດຕາ 14 ການເຜຍີແຜ່ສິງ່ລາມກົຜ່ານລະບບົຄອມພິວເຕີ ເປັນຕ້ົນ: ຮູບ,
ພາບການເຄື່ອນໄຫວ, ສຽງ ແລະ ວິດີໂອ ກ່ຽວກັບ ອະໄວຍະວະເພດ ແລະ ພຶດຕິກໍາທາງເພດຂອງຄົນ. 

 ອົງການສະຫະປະຊາຊາດຍັງໃຫ້ຄວາມໝາຍຂອງຄວາມຮນຸແຮງຍ້ອນຄວາມແຕກຕ່າງທາງເພດທ່ີອໍານວຍ
ຄວາມສະດວກໂດຍເຕັກໂນໂລຊີ ແມ່ນ ການຂົ່ມຂູ່ທາງອອນໄລ, ການເຜີຍແຜ່ຂໍ້ມູນສ່ວນຕົວຂອງໃຜຜູ້ໜຶ່ງໂດຍທີ່
ບໍ່ໄດ້ຮັບອະນຸຍາດຈາກເຈົ້າຂອງ, ການສະກົດຮອຍຕາມໃນໂລກອອນໄລ, ຈໍາກັດ ແລະ ຄວບຄຸມການນໍາໃຊ້ເຕັກໂນ
ໂລຊີຂອງແມ່ຍິງໂດຍຄູ່ຮັກ ຫຼື ຜົວ, ຫຼື ການໃຊ້ໂດຣນເພື່ອລັກຖ່າຍວິດີໂອ ຮູບພາບ ແລະ ການເຝົ້າລະວັງທາງອີເລັກ
ໂທຣນິກເພື່ອອໍານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ແກ່ການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງ.

 ສິ່ງທ່ີໜ້າເປັນຫ່ວງທ່ີສຸດແມ່ນເທັກໂນໂລຊີທ່ີອໍານວຍຄວາມສະດວກໃນການລ່ວງລະເມີດທາງເພດ, 
ລວມທັງການແບ່ງປັນຮູບພາບສ່ວນຕົວໂດຍບໍ່ໄດ້ຮັບຄວາມຍິນຍອມ, ການປອມແປງ (ການຕັດຕໍ່ເນື້ອໃນ, ຮູບພາບ, 
ພາບເຄື່ອນໄຫວ, ສຽງ ແລະ ວິດີໂອ), ຮູບພາບລາມົກອານາຈານຂອງເດັກ ແລະ ການຖ່າຍຮູບແບບລ່ວງລະເມີດທາງ
ເພດຂອງຜູໃ້ດຜູໜ່ຶ້ງໂດຍບໍໄ່ດ້ຮບັອະນຍຸາດຈາກເຈົາ້ຂອງຮບູພາບ(ການຖ່າຍຮບູກອ້ງກະໂປງ່/ສິນ້ຂອງແມຍິ່ງໂດຍທ່ີບໍ່
ໄດ້ຮັບອະນຸຍາດຈາກເຂົາເຈົ້າ).

ຄະນະກໍາມະທິການປະຈໍາລະຫວ່າງອົງການ, ຄໍາແນະນໍາສໍາລັບການລວມເອົາການແຊກແຊງຄວາມຮຸນແຮງໂດຍອີງໃສ່ບົດບາດຍິງຊາຍໃນການປະຕິບັດດ້ານ
ມະນຸດສະທໍາ: ຫຼຸດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງ, ສົ່ງເສີມຄວາມຕ້ານທານ ແລະ ການຟື້ນຟູການຊ່ວຍເຫຼືອ (2015)
ໃນເມື່ອບໍ່ມີຂໍ້ເເນະນໍາສາກົນ ເເລະ ການຕອບສະໜອງຕໍ່ຄວາມຮຸນເເຮງທີ່ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍເຕັກໂນໂລຊີ, ຄູ່ມືມາດຕະຖານການດໍາເນີນງານສະບັບ
ນີ້ ກໍບໍ່ໄດ້ລວມເອົາຂັ້ນຕອນສະເພາະໃດໜຶ່ງ. ການລາຍງານກ່ຽວກັບຄວາມຮຸນເເຮງທາງເພດທີ່ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍເຕັກໂນໂລຊີ ຄວນຖືກເເກ້ໄຂໃນ
ລັກສະນະດຽວກັນກັບບົດລາຍງານອື່ນໆກ່ຽວກັບຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງ
UNFPA, “Making all spaces safe: Technology Facilitated Gender-Based Violence”, December 2021.
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ມາດຕະຖານດໍາເນນີງານການຊ່ວຍເຫືຼອ ດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ສໍາລບັແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທ່ີຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ ຢູ່ ສປປ ລາວ



 ຜູ້ຖືກເຄາະຮ�າຍ ໝາຍເຖິງແມ່ຍິງ ຫຼື ເດັກ ທີ່ໄດ້ຮັບຄວາມເສຍຫາຍທາງດ້ານຮ່າງກາຍ, ຈິດໃຈ, ທາງ
ເພດ, ຊັບສິນ ຫຼື ເສດຖະກິດ ຈາກການກະທໍາ, ການເມີນເສີຍ ຫຼື ລະເລີຍຂອງຜູ້ໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງ .

 ຜູລ້ອດຊີວິດ ໝາຍເຖິງຄາໍສບັທ່ີໃຊສ້າໍລບັບກຸຄນົທ່ີຖືກຄວາມຮນຸແຮງ, ຖືກລວ່ງລະເມດີ. ບາງຄັງ້ເຂົາເຈົາ້
ຖືກເອີ້ນວ່າຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ. ຄໍາວ່າ "ຜູ້ລອດຊີວິດ" ຖືກເລືອກໃຫ້ໃຊ້ແທນຄໍາວ່າ "ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ" ເພື່ອສ້າງຄວາມເປັນ
ເອກະພາບ ແລະ ສ້າງຄວາມເຂັ້ມແຂງໃຫ້ແກ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ.  ເຖິງຢ່າງໃດກໍຕາມ, ຄໍາສັບ "ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ" ຄວນ
ນໍາໃຊ້ຢູ່ໃນບໍລິບົດຂອງກົດໝາຍ ແລະ ຂັ້ນສານ. ສະນັ້ນ, ເອກະສານສະບັບນີ້ ເຊິ່ງເເມ່ນບໍລິບົດຂອງ ກົດໝາຍ ເເລະ 
ຂັ້ນສານ, ຈະໃຊ້ຄໍາວ່າ "ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ", ເພື່ອໃຫ້ສອດຄ່ອງກັບກົດໝາຍລາວ.

 ຜູ້ໃຊ�ຄວາມຮຸນເເຮງ ໝາຍເຖິງ “ຜູ້ກະທໍາ, ຜູ້ເມີນເສີຍ ຫຼື ລະເລີຍ ເຊິ່ງກໍ່ໃຫ້ເກີດຄວາມເສຍຫາຍຕໍ່
ແມ່ຍິງ ຫຼື ເດັກ ທາງດ້ານຮ່າງກາຍ, ຈິດໃຈ, ທາງເພດ, ຊັບສິນ ຫຼື ເສດຖະກິດ” 

 ໜ່ວຍງານທີ່ໃຫ�ບ�ລິການທາງດ�ານຍຸຕິທ�າ ໝາຍເຖິງພະນັກງານລັດຖະກອນ, ຜູ້ພິພາກສາ, ໄອຍະ
ການ, ຕໍາຫຼວດ, ຫ້ອງການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານກດົໝາຍ, ຄະນະພະນກັງານສານ, ນກັກດົໝາຍ, ຜູ້ຊ່ວຍທະນາຍຄວາມ,
ເເລະ ຜູ້ໃຫ້ການຊ່ວຍເຫຼືອແກ່ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ/ເຈົ້າໜ້າທີ່ໜ່ວຍງານສັງຄົມສົງເຄາະທີ່ເຮັດໜ້າທີ່ ແລະ ຄວາມຮັບຜິດ
ຊອບໃນການໃຫ້ການບໍລິການ ແລະ ຊ່ວຍເຫຼືອຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ.

 ພາກສ�ວນກ�ຽວຂ�ອງ ໝາຍເຖິງ ທຸກອົງການຈັດຕັ້ງຂອງລັດຖະບານ ແລະ ອົງການຈັດຕັ້ງທາງສັງຄົມ 
ທີ່ມີບົດບາດໃນ ການແກ້ໄຂຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ໃນທຸກລະດັບຂອງລັດຖະບານ ແລະ ອົງການຈັດຕັ້ງ
ທາງສັງຄົມ. ພາກສ່ວນກ່ຽວຂ້ອງ ຫຼືອາດຈະລວມເຖິງຜູ້ຕາງໜ້າໃຫ້ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ, ພາກສ່ວນໃຫ້ການບໍລິການສັງ
ຄົມ, ຂະແໜງປິ່ນປົວສຸຂະພາບ, ຜູ້ໃຫ້ບໍລິການທາງກົດຫມາຍ, ຕໍາຫຼວດ, ໄອຍະການ, ຜູ້ພິພາກສາ, ອົງການປົກປ້ອງ
ເດັກ ແລະ ຂະແຫນງການສຶກສາ, ແຮງງານເຄື່ອນຍ້າຍ, ພະນັກງານປະຈໍາກົງສູນ ແລະ ສູນຂໍ້ມູນຂ່າວສານແຮງງານ
ເຄື່ອນຍ້າຍ ແລະ ອື່ນໆ . 

 ພາກສ�ວນຊ�ວຍເຫຼືອກ�ຽວກັບຄວາມຮຸນແຮງຕ�່ແມ�ຍິງ : ລວມເອົາ “ພາກສ່ວນໃຫ້ການບໍລິການ
ທົ່ວໄປ” ແລະ “ພາກສ່ວນໃຫ້ບໍລິການສະເພາະດ້ານ” ທີ່ໃຫ້ບໍລິການແກ່ແມ່ຍິງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ຈາກຄວາມຮຸນແຮງ:

      • ພາກສ່ວນສະໜອງການບໍລິການທົ່ວໄປໝາຍເຖິງ ສະໜອງການບໍລິການໂດຍອໍານາດການປົກຄອງຂອງ
 ລັດ ເຊັ່ນ: ການບໍລິການສັງຄົມ, ການບໍລິການສຸຂະພາບ, ການບໍລິການດ້ານການຈ້າງງານ ເຊິ່ງບໍ່ໄດ້
 ອອກແບບ ສະເພາະເພື່ອຜົນປະໂຫຍດຂອງຜູ້ເຄາະຮ້າຍເທົ່ານັ້ນ.
      • ພາກສວ່ນສະໜອງການບລໍກິານສະເພາະດ້ານເເມນ່ຖືກອອກແບບໃຫ້ສາມາດຕອບສະໜອງການບລໍກິານ
 ສະເພາະກ່ຽວກັບຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ແນ່ໃສ່ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ. ການບໍລິການເຫຼົ່ານີ້ສາມາດເປັນ
 ການບໍລິການທີ່ດໍາເນີນໂດຍລັດ ຫຼື ອົງການຈັດຕັ້ງທາງສັງຄົມ ເເລະ ອົງການຈັດຕັ້ງທີ່ບໍ່ສັງກັດລັດຖະບານ 
 ເຊັ່ນ: ທີ່ພັກເຊົາ, ການຊ່ວຍເຫຼືອທາງດ້ານກົດໝາຍ, ສູນໃຫ້ຄໍາປຶກສາ ຫຼື ການບໍລິການອື່ນໆ.

 ການປ�ອງກັນ: ໝາຍເຖິງ ການປ້ອງກັນບໍ່ໃຫ້ເກີດການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ດ້ວຍ
ການນໍາໃຊ້ວິທີການ, ຮູບການ ແລະ ມາດຕະຖານຕ່າງໆ

ກົດໝາຍ ວ່າດ້ວຍການຕ້ານ ແລະ ສະກັດກັ້ນການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກນ້ອຍ, ມາດຕາ 4
ຄະນະກໍາມະການນິຕິສາດສາກົນ. ການເຂົ້າເຖິງຄວາມຍຸຕິທໍາຂອງແມ່ຍິງສໍາລັບຄວາມຮຸນແຮງທີ່ອີງໃສ່ບົດບາດຍິງຊາຍ: ຄູ່ມືຜູ້ປະຕິບັດ, ສະບັບເລກທີ 12. 
2016. (ເຈນີວາ)
ກົດໝາຍ ວ່າດ້ວຍການຕ້ານ ແລະ ສະກັດກັ້ນການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກນ້ອຍ, ມາດຕາ 4
UN Women, UNFPA, WHO, UNDP, UNODC ຊຸດບໍລິການທີ່ຈໍາເປັນສໍາລັບແມ່ຍິງ ແລະເດັກຍິງທີ່ຂຶ້ນກັບຄວາມຮຸນແຮງ ເຂົ້າເຖິງໄດ້ທີ່
https://www.unwomen.org/en/digital-library/publications/2015/12/essential-services-package-for-women-and-girls- 
subject-to-violence
Kelly, L. (2018). ແຜນທີ່ບໍລິການສະຫນັບສະຫນູນຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ທີ່ສອດຄ່ອງກັບ ມາດຕະຖານສົນທິສັນຍາອິສຕັນບູນ. 
ເຂົ້າເຖິງເອກະສານໄດ້ທີ່ 16808ec66b (coe.int)
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ມາດຕະຖານດໍາເນນີງານການຊ່ວຍເຫືຼອ ດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ສໍາລບັແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທ່ີຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ ຢູ່ ສປປ ລາວ



 ການຊ�ວຍເຫຼືອທີ່ຈ�າເປັນ ໝາຍເຖິງການໃຫ້ການບໍລິການຫຼັກທີ່ຂະແໜງສາທາລະນະສຸກ, ການບໍລິ
ການສັງຄົມ, ຂະແໜງຍຸຕິທໍາ. ການໃຫ້ການຊ່ວຍເຫຼືອດັ່ງກ່າວບົນພື້ນຖານ ຕ້ອງຮັບປະກັນສິດທິ, ຄວາມປອດໄພ
ແລະ ຊິວິດຄວາມເປັນຢູ່ຂອງແມ່ຍິງ ຫຼື ເດັກ ຜູ້ທີ່ປະສົບກັບຄວາມຮຸນແຮງ .

 ການສົ່ງຕ�່ ໝາຍເຖິງຂະບວນການສົ່ງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍໄປຮັບການຊ່ວຍເຫຼືອທີ່ເຫມາະສົມ. ເສັ້ນທາງ
ການສົ່ງຕ�່ ໝາຍເຖິງກອບວຽກທີ່ເປັນເອກະພາບກັນ ຈາກພາກສ່ວນທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ ເພື່ອເປັນເເນວທາງຊ່ວຍໃຫ້ບັນດາ     
ໜ່ວຍງານຕ່າງໆ ໃນການແກ້ໄຂກໍລະນີຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ວ່າສາມາດຮັບການຊ່ວຍເຫຼືອໄດ້ບ່ອນໃດ
ເເດ່ ເເລະ ການຊ່ວຍເຫຼືອເເນວໃດເເດ່ເຊັ່ນ: ການບໍລິການປິ່ນປົວດ້ານສຸຂະພາບ, ການຊ່ວຍເຫຼືອທາງດ້ານຈິດຕະ, 
ການຊ່ວຍເຫຼືອທາງສັງຄົມ, ການຊ່ວຍເຫຼືອຈາກຕໍາຫຼວດ, ການຊ່ວຍເຫຼືອດ້ານກົດຫມາຍ ແລະ ການຊ່ວຍເຫຼືອເຂົ້າສູ່
ຂະບວນການຍຸຕິທໍາ.  

 ການລາຍງານພາກບັງຄັບ: ການລາຍງານພາກບັງຄັບເເມ່ນໃຫ້ປະຕິບັດຕາມທີ່ໄດ້ລະບຸໄວ້ ມາດຕາ 
29 ຂອງກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການຕ້ານ ເເລະ ສະກັດກັ້ນການໃຊ້ຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງ ເເລະ ເດັກ.

 ກຸ່ມຄົນດ�ອຍໂອກາດ ເເມ່ນກຸ່ມຄົນ ຫຼື ຊຸມຊົນທີ່ປະສົບກັບການກີດກັນ ເເລະ ຖືກຈໍາເເນກບໍ່ໃຫ້ມີ
ສ່ວນຮ່ວມ (ທາງສັງຄົມ, ການເມືອງ ເເລະ ເສດຖະກິດ) ເນື່ອງຈາກຄວາມເເຕກຕ່າງທາງດ້ານເສດຖະກິດ, ການເມືອງ, 
ສັງຄົມ ເເລະ ວັດທະນະທໍາ. ເຊິ່ງກຸ່ມຄົນດັ່ງກ່າວລວມມີ: ເເມ່ຍິງທີ່ມີຄວາມພິການ; ເເມ່ຍິງຊົນເຜົ່າ; ກຸ່ມຄົນແຕກຕ່າງ
ທາງເພດ; ເເມ່ຍິງສູງອາຍຸ; ເເຮງງານເຄື່ອນຍ້າຍເພດຍິງ; ເເມ່ຍິງທີ່ຖືກບັງຄັບໃຫ້ເປັນໂສເພນີ.

      ລະບົບຍຸຕິທ�າ ໝາຍເຖິງຂະບວນຍຸຕິທໍາທີ່ຮັບຜິດຊອບບັງຄັບ ແລະ ນໍາໃຊ້ກົດໝາຍໂດຍລັດ ເຊັ່ນ:ອົງ
ການສືບສວນ-ສອບສວນຂອງ ເຈົ້າໜ້າທີຕໍາຫຼວດ, ອົງການໄອຍະການປະຊາຊົນ, ສານປະຊາຊົນ ແລະ ຂະແໜງການ
ຍຸຕິທໍາ. 

 ຂັ້ນຕອນຄວາມຍຸຕິທ�າ ກວມເອົາຕັ້ງເເຕ່ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍເຂົ້າສູ່ລະບົບຍຸຕິທໍາ ຈົນເຖິງຂັ້ນຕອນຂອງ
ການສະຫຼຸບຄະດີ. ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍອາດຈະດໍາເນີນການຕາມຂະບວນການຍຸຕິທໍາໃນຫຼາຍໆທາງ, ນັບແຕ່ການລາຍງານ 
ຫຼື ເເຈ້ງຄວາມ ເຊິ່ງເເມ່ນຂັ້ນຕອນການລິເລີ່ມໃນການສືບສວນ-ສອບສວນ ເເລະ ການຮ້ອງຟ້ອງໃນຄະດີອາຍາ ຫຼື 
ການຮ້ອງຂໍຄວາມຊ່ວຍເຫຼືອ, ເເລະ/ຫຼື ການດໍາເນີນຄະດີທາງແພ່ງລວມທັງ ການຢ່າຮ້າງ ເເລະ ການເບິ່ງແຍງດູເເລລູກ 
ເເລະ/ຫຼື ການໃຊ້ແທນ ຄ່າເສຍຫາຍສໍາລັບ ບຸກຄົນ ຫຼື ຄວາມເສຍຫາຍອື່ນໆ.

 ການຮັບແຈ�ງຄວາມເບື້ອງຕົ້ນ ໝາຍເຖິງການລາຍງານເຫດການທີ່ເກີດຂື້ນຈາກການໃຊ້ຄວາມຮຸນ
ແຮງເເກ່ອໍານາດການປົກຄອງ ແລະ ພາກສ່ວນທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ, ການບັນທຶກເອກະສານການລາຍງານ, ການລົງບັນທຶກ
ຄະດີອາຍາ ເເລະ ຄະດີເເພ່ງ, ການບໍລິການໃຫ້ຄໍາປຶກສາ ໂດຍນັກກົດໝາຍ, ໃບຄໍາຮ້ອງຕໍ່ຝ່າຍບໍລິຫານ ທີ່ສ້າງຂຶ້ນກັບ
ໂຄງການການຊົດໃຊ້ເເທນຄ່າເສຍຫາຍຈາກລັດ, ເເລະ ໃບຄໍາຮ້ອງເພື່ອການແຍກ, ສິດທິການລ້ຽງດູລູກ ເເລະ/ຫຼື ມາດ
ຕະການຮ້ອງຟ້ອງດ່ວນ/ສຸກເສີນໂດຍຜ່ານໜ່ວຍງານ/ກົນໄກທາງອາຍາ, ເເພ່ງ, ສານຄອບຄົວ ຫຼື ໜ່ວຍງານ/ກົນໄກ
ການບໍລິຫານ.

 ການສືບສວນ-ສອບສວນ ໝາຍເຖິງ ການຊອກຫາ ແລະ ການເກັບກໍາຂໍ້ມູນຫຼັກຖານ ການສືບສວນ-
ສອບສວນ ຊຶ່ງລວມທັງການສັນລະສູດ, ການພິສູດ , ການສ້າງແຜນການດໍາເນີນການ ສືບສວນ-ສອບສວນ, ການສໍາ
ພາດຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ເເລະ ພະຍານ, ການທ້ອນໂຮມຂໍ້ມູນຫຼັກຖານຕ່າງໆ ແລະ ພິສູດຫຼັກຖານດ້ານນິຕິວິທະຍາ ເເລະ 

ຄືກັບຂ້າງເທິງ
ດັດແປງເອົາຈາກຄະນະປະຈໍາອົງການອະນກຸໍາມະການດ້ານການກະທໍາກຽ່ວກບັບດົບາດຍິງ-ຊາຍ ແລະ ມະນດຸສະທໍາ ສາ້ງຕ້ັງຂ້ັນຕອນການດໍາເນນີງານມາດຕະຖານ
ການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງໂດຍອີງໃສ່ບົດບາດຍິງ-ຊາຍ (SOPs) ເພື່ອປ້ອງກັນ ແລະ ຕອບສະໜອງຕໍ່ຄວາມຮຸນແຮງທີ່ອີງໃສ່ບົດບາດຍິງຊາຍ, 2008. ຄະນະປະ
ຈໍາລະຫວ່າງອົງການ. ແນວທາງການລວມເອົາການແຊກແຊງຄວາມຮຸນແຮງໂດຍອີງໃສ່ບົດບາດຍິງຊາຍໃນການປະຕິບັດດ້ານມະນຸດສະທໍາ: ການຫຼຸດຜ່ອນ
ຄວາມສ່ຽງ, ສົ່ງເສີມຄວາມຢືດຢຸ່ນ ແລະການຊ່ວຍເຫຼືອຟື້ນຟູ, 2015.
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ມາດຕະຖານດໍາເນນີງານການຊ່ວຍເຫືຼອ ດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ສໍາລບັແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທ່ີຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ ຢູ່ ສປປ ລາວ



ການນໍາໃຊ້ມາດຕະການ ເເລະ ການກໍານົດຕົວ, ການສໍາພາດ, ການກັກຂັງ ຜູ້ຕ້ອງສົງໄສກະທໍາຜິດ, ລວມທັງ ການຂັ້ນ
ຕອນການດໍາເນີນງານ, ການບັນທຶກເອກະສານຫຼັກຖານ ເເລະ ການດໍາເນີນການສືບສວນ-ສອບສວນ ຊຶ່ງກໍານົດໄວ້
ໃນກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການດໍາເນີນຄະດີທາງອາຍາ. 

 ຂະບວນການກ�ອນພິຈາລະນາ/ການໄຕ�ສວນຄະດີ ໝາຍເຖິງການພິຈາລະນາການປະກັນຕົວ, 
ການໄຕ່ສວນຄະດີ. ການວາງໂທດ, ການຕັດສິນເພື່ອຮ້ອງຟ້ອງ ເເລະ ການກະກຽມເພື່ອການດໍາເນີນຄະດີອາຍາ. ໃນ
ທາງແພ່ງ ເເລະ ຄອບຄົວ, ລວມເຖິງຄໍາສັ່ງໃນໄລຍະເວລາການຂໍຄຸ້ມຄອງ/ລ້ຽງດູເດັກ,  ການກວດສອບຫຼັກຖານໃນຂັ້ນ
ສານ ຂອງຄະດີເເພ່ງ, ເເລະ ການກະກຽມເພື່ອການດໍາເນີນຄະດີ/ການໄຕ່ສວນໃນສານ. 

 ຂະບວນການພິຈາລະນາ/ການໄຕ�ສວນຄະດີ ໝາຍເຖິງຂະບວນການທ່ີລວມເຖິງການສະເເດງ
ຫຼັກຖານ ເເລະ ຄໍາຕັດສິນທາງແພ່ງ. 

 ຂະບວນການຫຼັງການພິຈາລະນາຄະດີ ໝາຍເຖິງການປະຕິບັດໂທດຕ່າງໆ ເຊິ່ງກ່ຽວຂ້ອງກັບການ
ປົກປ້ອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ, ການຫຼຸດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງໃນການກະທໍາຜິດຊໍ�າອີກ ໂດຍຜູ້ກະທໍາຜິດ. ຍັງໄດ້ກວມເອົາການ 
ບໍລິການໃນການປົກປ້ອງ ເເລະ ປ້ອງກັນ ເເກ່ເເມ່ຍິງ ຜູ້ທີ່ຖືກກັກຂັງໃນບັນດາຄ້າຍຄຸມຂັງ-ດັດສ້າງ ເເລະ ສໍາລັບເເມ່
ຍິງ ໃນຄ້າຍຄຸມຂັງ ທີ່ໄດ້ຮັບຜົນກະທົບຈາກຄວາມຮຸນເເຮງ.

 ການບ�ລິການທາງດ�ານກົດໝາຍ ໝາຍເຖິງການບໍລິການທີ່ຈໍາເປັນຕ່າງໆ ລວມທັງການຊ່ວຍເຫຼືອ 
ຫຼື ການບໍລິການທາງດ້ານກົດໝາຍໂດຍໄອຍະການ ໃຫ້ເເກ່ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ, ໂດຍສະເພາະຢູ່ໃນບາງຂະບວນການ ຂື້ນ
ສານທີ່ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ບໍ່ມີຜູ້ຕາງໜ້າທາງດ້ານກົດໝາຍ ໃນການດໍາເນີນຄະດີທາງອາຍາ.

 ການຊ�ວຍເຫຼືອທາງດ�ານກົດໝາຍ ໝາຍເຖິງການໃຫ້ຄໍາປຶກສາ, ການໃຫ້ການຊ່ວຍເຫຼືອ ເເລະ 
ການເປັນຕົວເເທນໃນທາງກົດໝາຍໃຫ້ແກ່ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ໂດຍບໍ່ໄດ້ເສຍຄ່າໃຊ້ຈ່າຍໃດໆ ສໍາລັບຜູ້ທີ່ບໍ່ມີຊັບພະຍາ
ກອນພຽງພໍ ຫຼື ຕ້ອງການຄວາມຍຸຕິທໍາ ການໃຫ້ການຊ່ວຍເຫຼືອທາງດ້ານກົດໝາຍ ຍັງໝາຍເຖິງ ການເຂົ້າເຖິງຂໍ້ມູນ
ທາງດ້ານກົດໝາຍອີກດ້ວຍ.

 ຫຼັກຖານທາງນິຕິ-ການເເພດ ໝາຍເຖິງ “ການບັນທຶກເອກະສານກ່ຽວກັບການບາດເຈັບກໍລະນີ
ພິເສດ ເເລະ ອະໄວຍະວະເພດ ເເລະ ສະພາວະທາງອາລົມ ພ້ອມທັງບັນດາຕົວຢ່າງ  ທີ່ເກັບມາຈາກຮ່າງກາຍຂອງຜູ້ຖືກ
ຄວາມຮຸນເເຮງ ຫຼື ເຄື່ອງນຸ່ງ  ພຽງເພື່ອຈຸດປະສົງການດໍາເນີນທາງກົດໝາຍ. ເຊິ່ງບັນດາຫຼັກຖານທີ່ໄດ້ເເກ່ ນໍ�າລາຍ, 
ນໍ�າອະສຸຈິ, ເສັ້ນຜົມ, ຂົນ, ເລືອດ, ປັດສະວະ, ເສັ້ນໄຍ, ເສດສ່ວນສິ່ງຂອງ ເເລະ ດິນ” 

 ການຊົດເຊີຍ ໝາຍເຖິງ ການຟືນ້ຟຄູນື, ການໃຊແ້ທນຄາ່ເສຍຫາຍ; ການຮບັຮູຂ້ອງສາທາລະນະກຽ່ວກບັ
ຂໍ້ມູນຄວາມຈິງ ເເລະ ການຍອມຮັບເຖິງຄວາມຮັບຜີດຊອບ, ການຮ້ອງຟ້ອງ ຕໍ່ຜູ້ກະທໍາຜິດ, ການຟື້ນຟູກຽດສັກສີຂອງ
ຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນເເຮງຕາມຫຼາຍເເນວທາງ ເເລະ ການຮັບປະກັນຂອງການບໍ່ ໄດ້ດໍາເນີນການຮ້ອງທຸກ. ມາດຕະການ 
ການຊົດເຊີຍຄວນຈະຮັບປະກັນວ່າເປັນມາດຕະການທີ່ແກ້ໄຂແບບກວມລວມ ແລະ ບໍ່ຈໍາກັດເຊິ່ງກັນແລະກັນ.

 ການໃຊ�ເເທນຄ່າເສຍຫາຍ ໝາຍເຖິງ ການໃຊ້ຄືນຄ່າເສຍຫາຍທີ່ເປັນຈໍານວນເງິນ ຫຼື ວັດຖຸສິ່ງຂອງ 
ຈາກເຫດການການກະທໍາຜິດທີ່ເກີດຂຶ້ນຂອງຜູ້ກະທໍາຜິດໃຫ້ກັບ ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ເຊັ່ນ: ຄ່າການປິ່ນປົວທາງການເເພດ 
ຫຼື ການສູນເສຍເງິນເດືອນ .   
  ການຟື້ນຟູຄືນ ໝາຍເຖິງ ບັນດາມາດຕະການເພື່ອຟື້ນຟູຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນເເຮງ ໃຫ້ກັບຄືນ ສູ່ສັງຄົມຂອງ
ພວກເຂົາກ່ອນຖືກຄວາມຮຸນເເຮງ.

Du Mont, Janice and D. White (2007), “The uses and impacts of medico-legal evidence in sexual assault cases: A Global 
Review (WHO: Geneva).
RAINN, Crime Victim Compensation, accessed at: https://www.rainn.org/articles/crime-victim-compensation#:~:text=Victim%-
20compensation%20is%20a%20direct,assault%20and%20other%20violent%20crimes 
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 ການຍິນຍອມ ພາຍຫຼັງໄດ�ຮັບການເເຈ�ງຂ�້ມູນທ່ີຈ�າເປັນ: ແມ່ນການຕົກລົງເຫັນດີຂອງຜູ້ຖືກ
ເຄາະຮ້າຍກັບການບໍລິການບົນພ້ືນຖານທ່ີມີຂໍ້ມູນຄົບຖ້ວນ, ລວມທັງຄວາມສ່ຽງ ແລະ ຜົນປະໂຫຍດ; ເຂົາເຈົ້າສາ
ມາດຕັດສິນໃຈເອງ ແລະ ບໍ່ມີການບັງຄັບ ຫຼື ການຂົ່ມຂູ່ ເພ່ືອໃຫ້ຜູ້ເຄາະຮ້າຍຍິນຍອມ ຫຼື ການໃຫ້ຄໍາສັນຍາເເກ່ຜູ້
ຖືກເຄາະຮ້າຍວ່າໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດ ຈາກການການຍິນຍອມດັ່ງກ່າວ .

 ການມອບສິດ: ຕາມກົດໝາຍແລ້ວ ເດັກບໍ່ສາມາດໃຫ້ການຍິນຍອມດ້ວຍຕົນເອງໄດ້ຈົນກວ່າຈະມີ
ອາຍຸຄົບ 18 ປີ ເເຕ່ ອາດຕົກລົງ (ຍິນຍອມ) ທ່ີຈະເຂ້ົາຮ່ວມໃນຂະບວນການທາງກົດໝາຍ. ເຖິງຢ່າງໃດກໍຕາມ, ອີງ
ຕາມຫັຼກການຂອງການມີສ່ວນຮ່ວມຂອງເດັກ, ເດັກ (ອີງຕາມອາຍຸ) ຄວນໄດ້ຮັບຂໍ້ມູນກ່ຽວກັບ ຂະບວນການທາງ
ກົດ ໝາຍ ແລະ ຄວາມຄິດເຫັນຂອງເຂົາເຈົ້າກໍຄວນໄດ້ຮັບການພິຈາລະນາ ໃນການຕັດສິນບັນຫາສໍາຄັນຕ່າງໆ. ຄໍາ
ແນະນໍາທົ່ວໄປກ່ຽວກັບອາຍຸມີດັ່ງນີ້:

       • ໂດຍທົ່ວໄປແລ້ວເດັກອາຍຸ 16 ປີ ແລະ 16 ຂ້ຶນໄປ ເປັນຜູ້ໃຫຍ່ພຽງພໍ ທ່ີຈະສາມາດສະໜອງ ຂໍ້ມູນທ່ີສໍາ
 ຄັນ ໃນການຕັດສິນໃຈ.
       • ເດັກອາຍຸລະຫວ່າງ 14 ຫາ 16 ປີ ຖືວ່າເປັນຜູ້ໃຫຍ່ພຽງພໍທ່ີຈະປະກອບສ່ວນ ເຂ້ົາໃນການຕັດສິນໃຈໂດຍ
 ການແລກປ່ຽນແນວຄວາມຄິດຂອງເຂົາເຈົ້າ.
       • ເດັກອາຍຸລະຫວ່າງ 8 ຫາ 14 ປີ ສາມາດມີສ່ວນຮ່ວມທ່ີສໍາຄັນຄັນເຂ້ົາໃນຂ້ັນຕອນການຕັດສິນໃຈ ແຕ່
 ຕ້ອງໄດ້ມີການປະເມີນຄວາມເປັນຜູ້ໃຫຍ່ເປັນລາຍບຸກຄົນ.
       • ເດັກອາຍຸຕໍ�າກວ່າ 9 ປີ ມີສິດທ່ີຈະອອກຄໍາຄິດເຫັນ ແລະ ການໄດ້ຮັບຟັງຄໍາຄິດເຫັນຂອງເຂົາເຈົ້າ. ເຂົາ
 ເຈົ້າອາດຈະສາມາດເຂ້ົາຮ່ວມໄດ້ໃນສ່ວນໃດໜ່ຶງຂອງຂະບວນການດໍາເນີນຄະດີ ທ່ີບໍ່ມີຜົນກະທົບຕໍ່ສະ
 ພາບຈິດໃຈຂອງພວກເຂົາ ເເລະ ຄວນລະມັດລະວັງ ບໍ່ໃຫ້ເພ່ີມພາລະໃຫ້ເຂົາເຈົ້າ ໂດຍເຮັດໃຫ້ເຂົາເຈົ້າມີ
 ຄວາມຮູ້ສຶກວ່າເຂົາເຈົ້າມີຄວາມຮັບຜິດຊອບ ຕໍ່ການຕັດສິນໃຈ.

 ຂ�້ແນະນ�າ: ຕ້ອງໄດ້ມີການຊັ່ງຊາ ແລະ ຕັດສິນຕາມແຕ່ລະກໍລະນີ ອີງຕາມອາຍຸຂອງເດັກ, ຄວາມເປັນ
ຜູ້ໃຫຍ່ ແລະ ການພັດທະນາຂອງເດັກ ລວມໄປເຖິງປັດໃຈທາງດ້ານວັດທະນາທໍາ, ຮີດຄອງປະເພນີ ແລະ ສະພາບ
ແວດລ້ອມ ແລະ ພິເສດກໍຄື ໃຫ້ຄໍານຶງເຖິງຜົນປະໂຫຍດອັນຊອບທໍາຂອງເດັກ ເປັນສິ່ງສໍາຄັນທ່ີສຸດ.

 (ເອົາໃຈໃສ່ ການມອບສິດນີ້ເເມ່ນໃຊ້ສໍາລັບຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍທ່ີເປັນເດັກເທົ່ານັ້ນ. ສໍາລັບການປະຕິບັດຕໍ່
ຜູ້ກະທໍາຜິດທ່ີເປັນເດັກ ເເມ່ນໃຫ້ດໍາເນີນຕາມກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການດໍາເນີນຄະດີເດັກ)

 ການຕົກເປັນຜູ້ຖືກເຄາະຮ�າຍຄັ້ງທີສອງ (ຫຼື ການຕົກເປັນຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍອີກຄັ້ງ ຫຼື ການໄດ້ຮັບ
ບາດແຜທາງດ້ານຈິດໃຈອີກຄັ້ງ) ໝາຍເຖິງການເປັນຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ເຊິ່ງອາດຈະບໍ່ໄດ້ເປັນຜົນໂດຍກົງມາຈາກການ
ກະທໍາຄວາມຜິດທາງອາຍາ ເເຕ່ຜ່ານການຕອບສະໜອງທ່ີບໍ່ຄົບຖ້ວນຂອງ ສະຖາບັນ ເເລະ ພະນັກງານຕໍ່ກັບຜູ້ຖືກ
ເຄາະຮ້າຍ.
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ມາດຕະຖານດໍາເນນີງານການຊ່ວຍເຫືຼອ ດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ສໍາລບັແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທ່ີຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ ຢູ່ ສປປ ລາວ



ບນັດາຫຼກັການສ�າຄນັ ແລະ ຄນຸລັກສະນະທົວ່ໄປຂອງ
ການປົກປ�ອງ ແລະ ການຊ�ວຍເຫຼືອອັນຈ�າເປັນທາງ
ດ�ານຂະບວນຍຸຕິທ�າ

ພາກທີ III:   

1. ຫຼັກການສ�າຄັນ

 ໜ່ວຍງານໃຫ້ການບໍລິການທາງດ້ານຍຸຕິທໍາຄວນເອົາໃຈໃສ່ຄວາມບໍ່ສະເໝີພາບຍິງ-ຊາຍ ທີ່ເປັນສາເຫດ
ໃຫ້ເກີດຊ່ອງຫວ່າງບົດບາດຍິງ-ຊາຍ ບໍ່ວ່າຈະເປັນຄວາມເປັນອິດສະຫຼະທາງດ້ານເສດຖະກິດ ເເລະ ກົດໝາຍ ມັນ
ສົ່ງຜົນຕໍ່ການນໍາໃຊ້ບໍລິການທາງດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາຂອງເເມ່ຍິງ, ສ້າງອຸປະສັກໃນການເຂ້ົາເຖິງລະບົບຍຸຕິທໍາ 
ເເລະ  ການແກ້ໄຂບັນຫາໃນຂະບວນການຍຸຕິທໍາທີ່ມີຜົນກະທົບຕໍ່ເເມ່ຍິງ (ຕົວຢ່າງ: ການປັບ ໄໝໃນຄະດີຄວາມຮຸນ
ແຮງຈາກຜົວ/ຄູ່ຮ່ວມຊີວິດ). ການນໍາໃຊ້ມາດຕະຖານສະບັບນີ້ ປະຕິບັດຕາມບັນດາຫຼັກການຕໍ່ໄປນີ້: 

 ຫຼັກການສິດທິພື້ນຖານເປັນໃຈກາງ: ຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ເເມ່ນໜ່ຶງໃນການລະ
ເມີດສິດທິພື້ນຖານຂອງສິດທິມະນຸດ. ລັດຖະບານ ແລະ ທຸກພາກສ່ວນມີໜ້າທີ່ຮັບຜິດຊອບໃນການເຄົາລົບ, ປົກປ້ອງ 
ແລະ ສົ່ງເສີມສິດທິຂອງແມ່ຍິງ ເເລະ ເດັກ. ການບໍລິການຕ້ອງໃຫ້ບູລິມະສິດຕໍ່ກັບຄວາມປອດໄພ ເເລະ ຄວາມເປັນຢູ່
ທີ່ດີ ຂອງເເມ່ຍິງ ເເລະ ເດັກ ເເລະ ການປະຕິບັດຕໍ່ພວກເຂົາດ້ວຍການເອົາໃຈໃສ່, ເຄົາລົບກຽດ ແລະ ສັກສີ. ນອກ
ຈາກນີ້, ຍັງຮຽກຮ້ອງໃຫ້ມີມາດຕະຖານສູງສຸດໃນການບໍລິການດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ເຊິ່ງເປັນການບໍລິການທີ່ມີ
ປະສິດທິພາບ, ຄົບຖ້ວນ ແລະ ສາມາດເຂົ້າເຖິງໄດ້.

 ການສົ່ງເສີມຄວາມສະເໝີພາບຍິງ-ຊາຍ ເເລະ ການສ�າງຄວາມເຂັ້ມແຂງໃຫ�ແມ�ຍິງ:  ການ
ບໍລິການຂອງທຸກພາກສ່ວນຕ້ອງຮັບປະກັນວ່າຈະບໍ່ໃຫ້ອະໄພ ແລະ ອົດທົນຕໍ່ຜູ້ໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ຫຼື ປ່ອຍໃຫ້
ມັນເກີດຂຶ້ນ ຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ.  ການບໍລິການຕ່າງໆຈະຕ້ອງສົ່ງເສີມໜ່ວຍງານເເມ່ຍິງ ໃຫ້ພວກເຂົາສາມາດຕັດສິນໃຈ ລວມ
ທັງການຕັດສິນໃຈປະຕິເສດຕໍ່ການບໍລິການທີ່ຈໍາເປັນ. ຜູ້ໃຫ້ການບໍລິການຄວນຊຸກຍູ້ໃຫ້ຜູ້ໄດ້ຮັບຄວາມຮຸນແຮງມາ
ໃຊ້ການບໍລິການ ເພື່ອຜົນປະໂຫຍດຫຼາຍທີ່ສຸດຂອງເຂົາເຈົ້າ. 

 ເອົາໃຈໃສ�ຕ�່ໄວອາຍຸ ແລະ ວັດທະນະທ�າທ�ອງຖິ່ນ: ການບໍລິການທີ່ຈໍາເປັນ ແມ່ນຕອບສະຫນອງ
ຕໍ່ສະຖານະການ ທີ່ແຕກຕ່າງກັນຂອງແຕ່ລະບຸກຄົນ ເເລະ ປະສົບການຊີວິດຂອງເເມ່ຍິງ ເເລະ ເດັກໃນການຄໍານຶງເຖິງ
ອາຍຸ, ເອກະລັກ, ວັດທະນະທໍາ, ຄ່ານິຍົມທາງເພດ, ລັກສະນະທາງເພດ, ຊົນເຜົ່າ ເເລະ ພາສາປາກເວົ້າ. ສໍາຄັນການ
ບໍລິການແມ່ນຕອບສະໜອງຢ່າງເໝາະສົມແກ່ເເມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທີ່ປະສົບກັບຫຼາຍຮູບເເບບຂອງການຈໍາເເນກ, ເຊິ່ງບໍ່
ພຽງເເຕ່ຍ້ອນເຫດຜົນວ່າລາວເປັນເເມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ເເຕ່ອາດຍ້ອນ ຊົນເຜົ່າ, ຊົນຊັ້ນ, ຄ່ານິຍົມທາງເພດ, ສາສະໜາ, 
ຄວາມພິການ, ສະຖານະພາບການເເຕ່ງງານ, ອາຊີບ ຫຼື ລັກສະນະອື່ນໆ ຫຼື ຍ້ອນລາວເຄີຍຖືກຄວາມຮຸນເເຮງມາກ່ອນ. 

 ການເອົາຜູ້ຖືກເຄາະຮ�າຍ ຫຼື ຜູ້ລອດຊີວິດ ເປັນໃຈກາງ: ແມ່ນການປະຕິບັດເອົາໃຈໃສ່ເຖິງສິດທິ,
ຄວາມຕ້ອງການ ແລະ ຄວາມປາຖະໜາຂອງແມ່ຍິງທີ່ຖືກເຄາະຮ້າຍເປັນໃຈກາງຂອງການບໍລິການຫຼາຍກວ່າສຸມໃສ່
ການບັນລຸຕາມຈຸດປະສົງເປົ້າໝາຍຂອງອົງກອນ; ໝາຍເຖິງການໃຫ້ບູລິມະສິດເຖິງຄວາມປອດໄພ, ການສ້າງຄວາມ
ເຂັ້ມແຂງ ເເລະ ການຮັກສາປິ່ນປົວສຸຂະພາບຂອງເເມ່ຍິງ; ການໃຫ້ຄວາມເຄົາລົບຕໍ່ກັບເເມ່ຍິງທຸກຄົນ; ລວມທັງການ
ໃຫ້ການສະໜັບສະໜຸນ ເເລະ ສະໜອງຂໍ້ມູນຕ່າງໆກ່ຽວກັບຂະບວນການທາງດ້ານຍຸຕິທໍາໃຫ້ເເກ່ພວກເຂົາເຈົ້າ. ເພື່ອ
ໃຫ້ເປັນເເນວນັນ້, ມນັຈໍາເປັນຕ້ອງໄດ້ມກີານພິຈາລະນາເຖິງປັດໄຈຕ່າງໆຂອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ເຊັນ່: ບນັດາຄວາມຕ້ອງ
ການທ່ີຈໍາເປັນຕ່າງໆຂອງເເມ່ຍິງ, ບນັດາຄວາມສ່ຽງ ເເລະ ຄວາມບອບບາງຂອງເເມ່ຍິງ, ຜນົກະທົບຂອງການຕັດສນິໃຈ 

UN Women. (2021) “A Practical Guide: Developing Standard Operating Procedures (SOPs) for a Coordinated Response to 
Violence against Women, including women migrant workers” accessed at: https://asiapacific.unwomen.org/en/digital-library/-
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ເເລະ ການເຄື່ອນໄຫວທີ່ໄດ້ດໍາເນີນປະຕິບັດ ເເລະ ການຮັບປະກັນວ່າ ການກະທໍາດັ່ງກ່າວເເມ່ນສາມາດຍອມຮັບໄດ້
ຕໍ່ກັບຄວາມຕ້ອງການພິເສດຂອງເເມ່ຍິງແຕ່ລ່ະຄົນ ເເລະ ການຕອບສະໜອງຕາມຄວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການຂອງ
ເຂົາເຈົ້າ.

 ຂ�້ຄວນລະວັງ: ທຸກໜ່ວຍງານຊ່ວຍເຫືຼອຕ້ອງຮັບປະກັນໃຫ້ມີການປ້ອງກັນ ເເລະ ຫຸຼດຜ່ອນທຸກໆຜົນ
ກະທົບທາງລົບຕໍ່ກັບຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ຜ່ານເເນວທາງທີ່ໄດ້ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ. 

 ຮັກສາຄວາມລັບ ແລະ ຄວາມປອດໄພແມ�ນສິ່ງທີ່ສ�າຄັນທີ່ສຸດ: ໃນການຊ່ວຍເຫຼືອທີ່ຈໍາເປັນ
ຢ່າງມີປະສິດທິພາບເເກ່ເເມ່ຍິງ ເເລະ ເດັກ, ຄວາມລັບ ແລະ ຄວາມປອດໄພຂອງເຂົາເຈົ້າ ເເມ່ນສິ່ງທີ່ສໍາຄັນທີ່ສຸດ ທີ່ 
ເຈົ້າໜ້າທີ່ ແລະ ພາກສ່ວນທີ່ໃຫການຊ່ວຍເຫຼືອຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຕ້ອງຮັກສາຄວາມລັບຂໍ້ມູນທັງໝົດຂອງຜູ້ຖືກເຄາະ
ຮ້າຍ, ການຊ່ວຍເຫຼືອທີ່ຈໍາເປັນຕ້ອງໃຫ້ບູລິມະສິດເເກ່ຄວາມປອດໄພ ແລະ ຄວາມສະຫງົບສຸກຂອງແມ່ຍິງ ແລະ ການ
ຫຼີກລ້ຽງບໍ່ໃຫ້ແມ່ຍິງເກີດອັນຕະລາຍຕື່ມອີກ.

 ຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຜູ້ກະທ�າຜິດ: ເມື່ອໃດກໍຕາມທີ່ມີການກະທໍາຜິດ ຜູ້ກະທໍາຜິດຕ້ອງມີຄວາມ
ຮັບຜິດຊອບຕໍ່ຜູ້ທີ່ຖືກກະທໍາ; ການໃຫ້ຜູ້ກະທໍາຜິດຮັບຜິດຊອບຕໍ່ການກະທໍາຂອງເຂົາເຈົ້ານັ້ນ ຈໍາເປັນຕ້ອງໄດ້ມີການ
ຊ່ວຍເຫຼືອທີ່ຈໍາເປັນຕ່າງໆທີ່ເໝາະສົມ ເພື່ອໃຫ້ຜູ້ກະທໍາຜິດ ຮັບຜິດຊອບຕໍ່ກັບການກະທໍາຜິດເກີດຂຶ້ນຢ່າງມີປະສິດທິ
ພາບ, ເຊິ່ງໃນຂະນະດຽວກັນກໍໃຫ້ການຮັບປະກັນ ເຖິງຄວາມທ່ຽງທໍາໃນການຕອບສະໜອງທາງດ້ານຂະບວນການຍຸ
ຕິທໍາເເກ່ພວກເຂົາໄປພ້ອມກັນ. ການຊ່ວຍເຫຼືອທີ່ຈໍາເປັນ ຕ້ອງໄດ້ໃຫ້ການສະໜັບສະໜຸນ ເເລະ ອໍານວຍຄວາມສະ
ດວກໃຫເ້ເກ່ການມີສ່ວນຮ່ວມຂອງຜູ້ຖກືເຄາະຮ້າຍໃນຂະບວນການຍຕຸທິາໍ, ໂດຍການສົ່ງເສີມຄວາມສາມາດໃນການ
ຕັ້ງໜ້າປະກອບສ່ວນເຂົ້າໃນຂະບວນການທາງຍຸຕິທໍາ ເຊິ່ງໃນເວລາດຽວກັນ ກໍໄດ້ມີການຮັບປະກັນວ່າ ການໃຫ້
ຄວາມຍຸຕິທໍາ ເເມ່ນຄວາມຮັບຜິດຊອບພາກລັດ ບໍ່ເເມ່ນພາລະຂອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ. 

 ການໃສ�ໃຈຜູ້ກະທ�າຜິດ: ແມ່ນຂະບວນການທີ່ເນັ້ນໜັກໃສ່ ພຶດຕິກໍາ ເເລະ ການກະທໍາຂອງຜູ້ກະທໍາ
ຜິດໃນການໃຊ້ຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງ ເເລະ ເດັກ, ລວມທັງເບິ່ງວ່າລາວມີເຈດຕະນາເຮັດໃຫ້ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍມີ
ຄວາມຍິນຍອມດ້ານຄວາມຮຸນແຮງທາງເພດ ຫຼື ບໍ່.

 ໜ່ວຍງານຮັບຜິດຊອບ: ໃນການແກ້ໄຂບັນຫາຄວາມຮຸນເເຮງເຊັ່ນ: ການຕິດຕໍ່ເບື້ອງຕົ້ນ/ການລາຍ
ງານຢ່າງຕັ້ງໜ້າ, ການດໍາເນີນການສືບສວນ-ສອບສວນ, ການຕັດສິນໃຈໃນການຮ້ອງຟ້ອງ ແມ່ນຄວາມຮັບຜິດຊອບ
ຂອງ ພາກສ່ວນລັດຖະບານ ບໍ່ເເມ່ນຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນເເຮງເປັນຜູ້ຮັບຜິດຊອບ.

 ການປ�ອງກັນການຂູດຮີດ ເເລະ ການລ�ວງລະເມີດທາງເພດ: ທຸກພາກສ່ວນທີ່ໃຫ້ການຊ່ວຍ
ເຫຼືອ ເເມ່ນຫ້າມເດັດຂາດບໍ່ໃຫ້ມີການຂູດຮີດທາງເພດເກີດຂຶ້ນ ບໍ່ວ່າຈະດ້ວຍການກະທໍາທີ່ຕັ້ງໃຈ ຫຼື ພະຍາຍາມກະທໍາ 
ໃນການໃຊ້ອໍານາດຕໍາເເໜ່ງ ເພື່ອຈຸດປະສົງທາງເພດຕ່າງໆ. ຫຼັກການນີ້ເເມ່ນລວມເອົາການຫຼຸດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງ, ທັງ
ເປັນການປ້ອງກັນ ເເລະ ການຕອບໂຕ້ຕໍ່ກັບການກ່າວຫາການກະທໍາຜິດໃນການກົດຂີ່ຂູດຮີດຈາກການລ່ວງລະເມີດ
ທາງເພດຢ່າງມີປະສິດທິພາບ. ທຸກຂໍ້ກ່າວຫາຕ້ອງຖືກລາຍງານ ເເລະ ໄດ້ຮັບການເເກ້ໄຂຜ່ານຂະບວນການທາງກົດ
ໝາຍເເບບເປັນທາງການໃນໄລຍະເວລາ ເເລະ ການດໍາເນີນການທີ່ເໝາະສົມ.
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2. ຄຸນລັກສະນະທົ່ວໄປ ຂອງການປົກປ�ອງ ແລະ ຊ�ວຍເຫຼືອອັນຈ�າເປັນທາງດ�ານ
 ຂະບວນການຍຸຕິທ�າ

 ໃນການປົກປ້ອງ ແລະ ຊ່ວຍເຫຼືອອັນຈໍາເປັນເບື້ອງຕົ້ນແກ່ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍນັ້ນ ບຸກຄົນ, ນິຕິບຸກຄົນ ແລະ 
ການຈັດຕ້ັງທ່ີກ່ຽວຂ້ອງຕ້ອງດໍາເນີນບົນພ້ືນຖານການຍິນຍອມ ຫືຼ ການປະຕິບັດທ່ີຈະຮັບເອົາການຊ່ວຍເຫືຼອຂອງຜູ້
ຖືກເຄາະຮ້າຍ. ໝາຍເຖິງວ່າຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍມີສິດທີ່ຈະປະຕິເສດການໄດ້ຮັບການຊ່ວຍເຫຼືອ; ຊຶ່ງໃນກໍລະນີນັ້ນ, ພາກ
ສ່ວນໃຫ້ການຊ່ວຍເຫືຼອກົດໝາຍບໍ່ຄວນບັງຄັບໃຫ້ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ດໍາເນີນການທາງກົດໝາຍໃດໆ (ຍົກເວ້ັນວ່າ
ການກະທໍາ ກາຍເປັນການກະທໍາທີ່ເປັນອາຈິນ ກໍ່ໃຫ້ເກີດຄວາມເສຍຫາຍຕໍ່ສັງຄົມ ຊຸມຊົນ), ຊຶ່ງພາກສ່ວນໃຫ້ການ
ຊ່ວຍເຫຼືອທາງກົດໝາຍຕ້ອງເອົາໃຈໃສ່ຕໍ່ຄຸນລັກສະນະຕໍ່ໄປນີ້:

 ໃນການນໍາໃຊຫັຼ້ກການທ່ົວໄປນັນ້ ບນັດາໜ່ວຍງານໃຫ້ການຊວ່ຍເຫືຼອດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ແມນ່ຈະ
ຕ້ອງເອົາໃຈໃສ່ຄຸນລັກສະນະທົ່ວໄປໃນການປົກປ້ອງ ແລະ ຊ່ວຍເຫຼືອຈໍາເປັນເບື້ອງຕົ້ນໃຫ້ແກ່ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຄື :

      • ການລົ້ມເຫຼວ ໃນການພິຈາລະນາໃນການປົກປ້ອງ ແລະ ການຊ່ວຍເຫຼືອຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງໃນຕະຫຼອດຂະບວນ
 ການຍຸຕິທໍາ ສາມາດນໍາໄປສູ່ຜົນໄດ້ຮັບທີ່ເປັນອັນຕະລາຍໄດ້.
      • ການສື່ສານ, ປະສານງານ, ການສົ່ງຕໍ່ໃນເຄືອຂ່າຍ ແລະ ກົນໄກການດໍາເນີນງານລະຫວ່າງຂະບວນການ
 ຍຸຕິທໍາ ແລະ ພາກສ່ວນໃຫ້ການຊ່ວຍເຫຼືອອື່ນ ທີ່ດໍາເນີນໄປຢ່າງມີລະບົບ, ທັນເວລາ, ຊັດເຈນ ແລະ ມີ
 ປະສິດທິພາບ ແມ່ນສິ່ງສໍາຄັນໃນການຮັກສາຄວາມປອດໄພ ແລະ ປົກປ້ອງຕໍ່ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ແລະ ເປັນ
 ການຮັບປະກັນຕໍ່ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍໃຫ້ໄດ້ຮັບການຊ່ວຍເຫືຼອ ແລະ ການສະໜັບສະໜູນຕາມສິດທ່ີລາວ
 ຄວນໄດ້ຮັບ.

 ຄວາມພ�ອມຂອງການບ�ລິການ: ການບໍລິການທ່ີຈໍາເປັນທາງດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ (ການສະ
ໜອງຂໍ້ມູນ, ການຊ່ວຍເຫຼືອທາງດ້ານກົດໝາຍ ແລະ ການດໍາເນີນຄະດີ) ຕ້ອງຮັບປະກັນທາງດ້ານປະລິມານ ແລະ 
ຄຸນນະພາບ ໂດຍບໍໃ່ຫ້ມກີານຈໍາແນກຖານະທາງດ້ານເສດຖະກດິ-ສງັຄມົ, ຕ້ົນກໍາເນດີ, ຊນົຊັນ້, ເພດ, ຊນົເຜົາ່, ອາຍຸ,
ສາສະຫນາ, ພາສາ, ພູມລໍາເນົາ, ບ່ອນຢູ່ອາໄສ ແລະ ອື່ນໆ.

 ການເຂົ້າເຖິງການບ�ລິການ: ການບໍລິການຊ່ວຍເຫຼືອຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ຕ້ອງຮັບປະກັນໃຫ້ສາມາດເຂົ້າ
ເຖິງການບໍລິການຊ່ວຍເຫຼືອໄດ້ (ຕົວຢ່າງ: ຕັ້ງຢູ່ໃນໄລຍະທີ່ປອດໄພ ເເລະ ສາມາດເດີນທາງເຂົ້າເຖິງໄດ້ ເເລະ ອໍານວຍ
ຄວາມສະດວກໃຫ້ຜູ້ພິການທາງຮ່າງກາຍ), ສາມາດເຂົ້າເຖິງໄດ້ທາງເສດຖະກິດ (ຕົວຢ່າງ: ບໍ່ມີການເສຍຄ່າບໍລິການ
ໃດໆ ຫືຼ ມຄ່ີາໃຊ້ຈ່າຍຕໍ�າ), ການເຂ້ົາເຖິງທາງດ້ານພາສາ (ຕົວຢ່າງ: ຂ້ໍມູນຂ່າວສານຕ່າງໆເເມ່ນສາມາດເຂ້ົາໃຈໄດ້ງ່າຍ,
ມີເປັນຫຼາຍພາສາທ້ອງຖິ່ນ, ການສະໜອງໃຫ້ເເກ່ຜູ້ພິການ ເຊັ່ນ: ອັກສອນເບວ ຫຼື ພາສາມື)  
 
 ຄວາມເໝາະສົມ ແລະ ແທດເໝາະຂອງການບ�ລິການ: ການບລໍກິານຕ້ອງອີງໃສຜ່ນົກະທົບຂອງ
ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ກຸ່ມຕ່າງໆ, ຕອບສະໜອງຄວາມຕ້ອງການ, ຮັບປະກັນຫັຼກການມະນຸດສະທໍາ, ຄວາມລັບ ແລະ 
ເຄົາລົບກຽດສັກສີ ແລະ ວັດທະນະທໍາຂອງຜູ້ເຄາະຮ້າຍ.

 ຖືຄວາມປອດໄພຂອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ�າຍເປັນບູລິມະສິດ (ການປະເມີນຄວາມສ�ຽງ ແລະ 
ຄວາມປອດໄພຂອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ�າຍ): ການຮັກສາຄວາມປອດໄພໃຫ້ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ທີ່ກໍາລັງປະເຊີນໜ້າກັບ
ຄວາມຮຸນແຮງໃນປັດຈຸບັນ ແລະ ຈະສືບຕໍ່ມີຄວາມສ່ຽງໃນອະນາຄົດນັ້ນ ຕ້ອງມີການປະເມີນ, ການຄຸ້ມຄອງບໍລິຫານ
ກໍລະນີ ໂດຍອີງໃສ່ລະດັບຂອງຄວາມຮຸນແຮງ, ການກໍານົດວິທີການ ແລະ ການປະສານງານຢ່າງເປັນລະບົບຕໍ່ເນື່ອງ 
ລະຫວ່າງຂະແໜງສັງຄົມ, ສາທາລະນະສຸກ ແລະ ຍຸຕິທໍາ.
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ມາດຕະຖານດໍາເນນີງານການຊ່ວຍເຫືຼອ ດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ສໍາລບັແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທ່ີຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ ຢູ່ ສປປ ລາວ



 ການຍິນຍອມ/ເຫັນດີ ແລະ ການຮັກສາຄວາມລັບຂອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ�າຍ: ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ
ຄວນໄດ້ຮັບຂໍ້ມູນ, ຂ່າວສານກ່ຽວກັບການປົກປ້ອງ ແລະ ການບໍລິການຊ່ວຍເຫຼືອ, ລວມທັງປັດໃຈສ່ຽງ ແລະ ຜົນປະ
ໂຫຍດທ່ີຈະໄດ້ຮັບຈາກການບໍລິການດັ່ງກ່າວ  ເພ່ືອເປັນຂໍ້ມູນໃນການຕັດສິນໃຈຮັບ ຫືຼ ປະຕິເສດການຊ່ວຍເຫືຼອ.

 ການສະໜອງການຊ�ວຍເຫຼືອຜູ້ຖືກເຄາະຮ�າຍ: ຕ້ອງຮັບປະກັນຄວາມເປັນສ່ວນຕົວ ແລະ ການ
ຮັກສາຄວາມລັບ,ຫ້າມເປີດເຜີຍຂໍ້ມູນສ່ວນຕົວໂດຍບໍ່ໄດ້ຮັບການເຫັນດີຈາກຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ, ເນື່ອງຈາກຂໍ້ມູນກ່ຽວ
ກັບຄວາມຮຸນແຮງທີ່ຜູ້ກ່ຽວໄດ້ຮັບຜ່ານມານັ້ນ ເປັນບັນຫາລະອຽດອ່ອນທີ່ສຸດ, ຫາກຖືກເປີດເຜີຍໃນທາງທີ່ບໍ່ເໝາະ
ສົມ ອາດຈະນໍາໄປສູ່ຄວາມເສຍຫາຍອັນໜັກໜ່ວງ ອາດເປັນໄພຂົ່ມຂູ່ ແລະ ເປັນອັນຕະລາຍຮ້າຍແຮງຕໍ່ຜູ້ຖືກເຄາະ
ຮ້າຍ ແລະ ຜູ້ໃຫ້ການຊ່ວຍເຫຼືອ.

 ການສື່ສານ ແລະ ການມີສ�ວນຮ�ວມທີ່ມີປະສິດທິພາບຂອງຂະແໜງການທີ່ກ�ຽວຂ�ອງໃນ
ການວາງແຜນ, ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ແລະ ປະເມີນການຊ�ວຍເຫຼືອຜູ້ຖືກເຄາະຮ�າຍ: ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ
ທຸກຄົນ ລ້ວນແຕ່ຢາກຮູ້ວ່າບັນຫາຄວາມຮຸນແຮງທີ່ເກີດຂຶ້ນກັບຕົນ, ມີຜູ້ຮັບຟັງ, ເຂົ້າໃຈ, ຄວາມຕ້ອງການຂອງເຂົາ
ເຈົ້າຖືກຮັບຮູ້ ແລະ ໄດ້ຮັບການຕອບສະໜອງ. ການໃຫ້ຂໍ້ມູນ ແລະ ມີວິທີການສື່ສານທ່ີດີ ຈະສາມາດສ້າງຄວາມ
ເຂັ້ມແຂງໃຫ້ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ຊຶ່ງການສື່ສານດັ່ງກ່າວ ຕ້ອງໃຫ້ກຽດ ແລະ ມີຄວາມເຄົາລົບເຂົາເຈົ້າ.

 ການເກັບກ�າ, ການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ຮັກສາຂ�້ມູນ: ການເກັບກໍາຂໍ້ມູນກ່ຽວກັບການສະໜອງການ
ຊ່ວຍເຫຼືອທີ່ຖືກຕ້ອງ ແລະ ຕໍ່ເນື່ອງ ເປັນປັດໄຈສໍາຄັນຂອງການສືບຕໍ່ປັບປຸງການບໍລິການ. ໃນຂະບວນການຊ່ວຍເຫຼືອ 
ຕ້ອງມີການບັນທຶກຂໍ້ມູນຂອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ແລະ ຂໍ້ມູນກ່ຽວກັບການບໍລິການ ໃຫ້ຈະແຈ້ງ, ຖືກຕ້ອງ, ປິດລັບ ແລະ 
ເກັບຮັກສາໄວ້ໃຫ້ປອດໄພ.

 ການປະສານງານກັບຂະແໜງການທີ່ກ�ຽວຂ�ອງ ແລະ ການສົ່ງຕ�່: ບັນດາຂະແໜງການທີ່ເຮັດ 
ໜ້າທີ່ປົກປ້ອງ, ການຊ່ວຍເຫຼືອອັນຈໍາເປັນດ້ານສັງຄົມ ແລະ ການສົ່ງຕໍ່ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງ 
ຕ້ອງມີການປະສານງານກັນຢ່າງທັນເວລາ, ຮັບປະກັນໃຫ້ການສົ່ງຕໍ່ຖືກປະຕິບັດຕາມມາດຕະຖານທ່ີກໍານົດໄວ້, ໃຫ້
ມີການບໍລິການທີ່ຈໍາເປັນດ້ານຕ່າງໆ ແລະ ສາມາດເຂົ້າເຖິງການຊ່ວຍເຫຼືອໄດ້ຢ່າງງ່າຍດາຍ. ເພື່ອຮັບປະກັນໃຫ້ໄດ້ສິ່ງ
ທີ່ກ່າວມານີ້ ຕ້ອງມີນິຕິກໍາກ່ຽວກັບການປະສານງານທີ່ກໍານົດຄວາມຮັບຜິດຊອບຢ່າງຈະແຈ້ງ ລະຫວ່າງ ຂະແໜງສັງ
ຄົມ, ສາທາລະນະສຸກ ແລະ ຂະແໜງຍຸຕິທໍາ.
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ການຊ�ວຍເຫຼອືດ�ານຂະບວນການຍຸຕິທ�າ ສ�າລັບແມ�ຍິງ
ແລະ ເດັກ ທີຖ່ກືເຄາະຮ�າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ

ພາກທີ IV:   

1. ກົນໄກການລາຍງານ ແລະ ການສົ່ງຕ�່  

 ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ຈາກຄວາມຮຸນແຮງມີສິດ ແລະ ເສລີພາບໃນການຕັດສິນໃຈວ່າຈະລາຍງານເຫດການດັ່ງ
ກ່າວ ຫຼື ບໍ່. ຖ້າຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຕັດສິນໃຈລາຍງານ, ລາວອາດຈະໄປຫາຕໍາຫຼວດ, ອໍານາດການປົກຄອງບ້ານ, ຫ້ອງ
ການຊ່ວຍເຫຼືອທາງດ້ານກົດໝາຍ, ແພດ, ໝໍ ຫຼື ສະຫະພັນແມ່ຍິງ. 

 ຕ້ອງຮບັປະກນັວ່າປະຕູທໍາອິດທ່ີຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍເລອືກເພ່ືອຊອກຫາການຊ່ວຍເຫືຼອແມ່ນ "ປະຕູທີຖ່ກືຕ�ອງ"
ຜູ້ໃຫ້ບໍລິການໃນໄລຍະແຈ້ງຄວາມເບື້ອງຕ້ົນມີຄວາມຮັບຜິດຊອບໃນການໃຫ້ຂໍ້ມູນທັງໝົດທ່ີຊັດເຈນ ແລະ ຄົບ
ຖ້ວນກ່ຽວກັບຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ແລະ ການບໍລິການທັງໝົດທີ່ມີຢູ່, ຂໍ້ມູນກ່ຽວກັບຄວາມສ່ຽງ ແລະ ຜົນປະໂຫຍດ
ທີ່ຈະໄດ້ຮັບຈາກການໃຫ້ການຊ່ວຍເຫຼືອ ແລະ ສະໜອງການສະໜັບສະໜຸນຕະຫຼອດຂະບວນການ ໄປຈົນເຖິງຂັ້ນ
ຕອນການສິ້ນສຸດການດໍາເນີນຂະບວນການຍຸຕິທໍາ. 

 ຖ້າຜູ້ໃຫ້ບໍລິການບໍ່ມີຄວາມຮູ້ກ່ຽວກັບຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ, ຈໍາເປັນຫຼາຍ ແລະ ຮັບປະກັນວ່າຜູ້ຖືກ
ເຄາະຮ້າຍຖືກສົ່ງໄປຫາຜູ້ໃຫ້ການບໍລິການທ່ີໄດ້ຜ່ານການຝຶກອົບຮົມມາເເລ້ວກ່ຽວກັບການຕອບໂຕ້ຕ່ໍຄວາມຮຸນແຮງ
ຕໍ່ແມ່ຍິງ ເພື່ອສາມາດໃຫ້ຂໍ້ມູນທີ່ສໍາຄັນດັ່ງກ່າວ ຫຼື ສາມາດໃຫ້ການຊ່ວຍເຫຼືອຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍໃນຕະຫຼອດຂະບວນ
ການຍຸຕິທໍາໄດ້. ການດໍາເນີນການທັງໝົດຄວນໄດ້ຮັບການຍິນຍອມ ແລະ ຕົກລົງເຫັນດີຈາກຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ .

 ການສົ່ງຕໍ່ສາມາດເກີດຂຶ້ນຢູ່ 2 ທາງທີ່ແຕກຕ່າງກັນດັ່ງນີ້:

      1) ຜູ້ຖືກເຄາະຮ�າຍໄປຂ�ຄວາມຊ�ວຍເຫຼືອດ�ວຍຕົນເອງ: ການສົ່ງຕໍ່ນີ້ເກີດຂຶ້ນເມື່ອຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຕິດ
 ຕໍ່ຫາຜູ້ໃຫ້ບໍລິການການຊ່ວຍເຫືຼອໂດຍກົງ ແລະ ບໍ່ໄດ້ຖືກສົ່ງຕໍ່ ຫືຼ ສົ່ງໂດຍໜ່ວຍງານການຊ່ວຍເຫືຼອ.
      2) ການສ່ົງຕ�ເ່ກດີຂ້ຶນລະຫວ�າງຂະແໜງການທີກ່�ຽວຂ�ອງ: ໄດ້ເເກກ່ານສົງ່ຕ່ໍຈາກອົງການຊວ່ຍ ເຫືຼອ
 ທາງດາ້ນຂະບວນການຍຕຸທິໍາໄປຫາໜວ່ຍງານໃຫຄ້ວາມຊ່ວຍເຫຼອືທາງດາ້ນສັງຄົມ ຫຼ ືໜວ່ຍງານໃຫກ້ານ
 ຊ່ວຍເຫືຼອທາງສາທາລະນະສຸກ ຫືຼ ສົ່ງຕໍ່ຈາກອົງການຈັດຕ້ັງຂອງລັດໄປຫາອົງການຈັດຕ້ັງທ່ີບໍ່ສັງກັດ
 ລັດຖະບານ.

 ຈຸດປະສົງຂອງການສົ່ງຕໍ່ແມ່ນເພ່ືອສະໜອງການປົກປ້ອງ ແລະ ການຊ່ວຍເຫືຼອຢ່າງເປັນລະບົບ, ແນໃສ່
ປົກປ້ອງສິດ ແລະ ຜົນປະໂຫຍດອັນຊອບທໍາຂອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງ.

 ສ່ວນຫຼາຍເເລ້ວ ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຈະເຂົ້າຫາໜ່ວຍງານບໍລິການທາງດ້ານສາທາລະນະສຸກ ຫຼື ສັງຄົມເປັນຈຸດ
ທໍາອິດ ເເລ້ວຈຶ່ງຖືກສົ່ງມາຍັງຕໍາຫຼວດ, ອໍານາດການປົກຄອງບ້ານ ຫຼື ຫ້ອງການຊ່ວຍເຫຼືອທາງກົດໝາຍ. ອີງຕາມ 

          ປື້ມຄູ່ມືກ່ຽວກັບ ການຄູ້ມຄອງການຮ້ອງຟ້ອງທີ່ມີປະສິດທິພາບຕໍ່ກັບຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງ ເເລະ ເດັກຍິງ (ອົງການ UNDOC and ອົງການ UN 
Women, 2014) ເບິ່ງໄດ້ທ່ີ: https://www.unodc.org/documents/justice-and-prisonreform/Handbook_on_effective_prosecution_
responses_to_violence_against_women_and_girls.pdf p.54.
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ມາດຕະຖານດໍາເນີນການປະສານງານ, ການຄຸ້ມຄອງການປະສານງານ ເເລະ ການສົ່ງຕໍ່ເເມ່ຍິງ ເເລະ ເດັກ ທ່ີຖືກ
ຄວາມຮຸນເເຮງຢູ່ ສປປ ລາວ ສໍາລັບວຽກງານການປະສານງານໂດຍລວມ 

ຄະນະກໍາມະການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ການປະສານງານເພື່ອແກ້ໄຂບັນຫາຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ຢູ່ ສປປ ລາວ 
ໄດ້ຮັບການເເຕ່ງຕັ້ງຂຶ້ນ ແລະ ໄດ້ລະບຸວ່າ ທຸກຂະແໜງການທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ ລວມທັງ ຂະບວນການຍຸຕິທໍາຕ້ອງໄດ້ລາຍ
ງານປະຈໍາປີໃຫ້ກັບຄະນະກໍາມະການດັ່ງກ່າວ ກ່ຽວກັບການສະຫຼຸບຊຸດຂໍ້ມູນຂັ້ນຕໍ�າພື້ນຖານ ທີ່ບໍ່ໄດ້ເປີດເຜີຍຂໍ້ມູນ
ສ່ວນຕົວ ເພື່ອໃຊ້ໃນການວິເຄາະ. ອີງຕາມພາກທີ 6 (ການເກັບກໍາຂໍ້ມູນ ແລະ ການລາຍງານ) ຂອງມາດຕະຖານ
ດໍາເນີນການປະສານງານ, ການຄຸ້ມຄອງການປະສານງານ ເເລະ ການສົ່ງຕໍ່ເເມ່ຍິງ ເເລະ ເດັກຍິງທີ່ຖືກຄວາມຮຸນເເຮງຢູ່ 
ສປປ ລາວ
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2.  ແຜນວາດຂະບວນການ ແລະ ການສົ່ງຕ�່ ຜູ້ຖືກເຄາະຮ�າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງໃນ
    ຂະບວນການຍຸຕິທ�າ

ປະສານ
ງານ

ກ
ັບ SO

P ສາທ
າລະນ

ະສຸກ
, SO

P ສັງຄົມ
, SO

P ກ
ານ

ປະສານ
ງານ

ບ�່ຍິນຍອມດ�າເນີນຄະດີ
(ຍິນຍອມໄກ່ເກ່ຍ)

ສົ່ງຕ�່ໃຫ�
ໜ່ວຍໄກ�ເກ�ຍ

ຂັ້ນບ�ານ

ກໍລະນີຄະດີ
ເບົາບາງ ຫຼື ຈັດຢູ່

ໃນອັນດັບ
2, 3, 4

ແມ່ນສາມາດ
ໄກ່ເກ່ຍຢູຂັ້ນບ້ານ
ແລະ/ຫຼື ຢັ້ງຢືນ
ການຕົກລົງໃຊ້

ແທນຄ່າເສຍຫາຍ
ທາງແພ່ງ

ໂດຍການຈັດຕັ້ງ

ກ�ລະນີຄະດີ
ອັນດັບ 1 ຫຼື 
ຕາມມາດຕາ 
41 ຂ�້ 1 ຂອງ
ປະມວນກົດ
ໝາຍອາຍາ
ແມ�ນຕ�ອງໄດ�
ດ�າເນີນຄະດີ

ຍິນຍອມດ�າເນີນຄະດີ

ເຈົ້າໜ້າທີ່ຕ�າຫຼວດ
ດໍາເນີນການສືບສວນ-ສອບສວນ

ຫຼັກຖານພຽງພໍ
ສົ່ງສໍານວນຄະດີໃຫ້ ໄອຍະການ

ປະຕິບັດຄໍາຕັດສິນຂອງສານ ຍຸຕິທ�າ (ປະຕິບັດທາງແພ່ງ)

ໄອຍະການ
ກວດສໍານວນ ແລະ ຫຼັກຖານ

ປ�ອງກັນຄວາມສະຫງົບ
(ປະຕິບັດທາງອາຍາ)

ຫຼັກຖານບໍ່ພຽງພໍ ສາມາດເກັບກໍາຂໍ້ມູນ
ເພີ່ມເຕີມດ້ວຍຕົນເອງ

ຫຼື ສົ່ງໃຫ້ເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດ
ເກັບກໍາຂໍ້ມູນຄືນໃໝ່

ຫຼັກຖານພຽງພໍ
ຖະແຫຼງສັ່ງຟ້ອງ

ຫຼັກຖານບໍ່ພຽງພໍ
ບໍ່ສາມາດສັ່ງຟ້ອງໄດ້

(ຊັດມ້ຽນຄະດີ)

ແຈ້ງຄໍາສັ່ງຊັດ
ມ້ຽນຄະດີໃຫ້
ຜູ້ເຄາະຮ້າຍ

ແລະ ຜູ້ກະທໍາຜິດ
ແລະ ແຈ້ງສິດ

ໃນການຂໍອຸທອນ

ຫຼັກຖານພຽງພໍ
ຖະແຫຼງສັ່ງຟ້ອງຂຶ້ນສານ

ສານ ຮັບສໍານວນຄະດີ ມາຄົ້ນຄ້ວາ

ພິຈາລະນາ

ເປີດປະຊຸມສານ

ຕັດສິນ

ຫຼັກຖານບໍ່ພຽງພໍ 
ບໍ່ສາມາດສະຫຼຸບສົ່ງສໍານວນໃຫ້ 

ໄອຍະການ

ແຈ້ງຄໍາສັ່ງຊັດມ້ຽນຄະດີ
ໃຫ້ຜູ້ເຄາະຮ້າຍ ແລະ ຜູ້ກະທໍາຜິດ
ແລະ ແຈ້ງສິດໃນການຂໍອຸທອນ

ຕໍ່ໄອຍະການ

ຊັດມ້ຽນຄະດີ

ຜູ້ປົກປ�ອງສິດ

ອົງການ
ປົກຄອງບ�ານ

ເຈົ້າໜ້າທີ່
ຕ�າຫຼວດ

ສະຫະພັນ
ແມ�ຍິງ

ຫ�ອງການຊ�ວຍເຫຼືອດ�ານກົດໝາຍ
ຂອງພາກລັດ

ແລະ ພາກອົງການຈັດຕັ້ງທາງສັງຄົມ

ປະເມີນ ແລະ ແກ້ໄຂພາວະສຸກເສີນ ຕື່ມຂໍ້ມູນໃສ່ແບບພິມ ທີ 1, ຈັດປະເພດຂອງຄະດີຄວາມຮຸນແຮງຕາມຕາຕະລາງ
ຈັດປະເພດຄວາມຮີບດ່ວນຂອງຄະດີ ແລະ ໃຫ້ຂໍ້ມູນ ທາງເລືອກກັບຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ
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./"

 
 

  M-./?"'B<6P8#,36
+-G.+<6A."!B7'))B?$(@
))!>/8? 

I";%6J#6"# ));% M4"9*@B<6P8#,36 

:%0%I<'))!>/8?;". 
(:/;) 

$#2C# 62 %&'*=2N#960#
2769*#"C7#" .:) B)*;2*;7"
(6#$GF".G'C+0.$09-' 

W! <;2C;7'*#"!/7(+#IJ*B# .:) I=*I7&'.$09-' .:) 32;*"7&9, 3450&!/7
.$09-' .:) 32;*A27G;E *#"10693/@5&, G?7*0M6*;E3' 50&"A% .:) 6-,>
*#"3%=7#3D-'%)E6"*#"9FC-,+# 

W! *#"10693/:5&!/733*0K?7D5*3(#)G7#927#"*#"!/7(+#IJ*B#, ,>04;*31=#
1=06(#6,>0I&2A4, 27#"*=2N#9, *#"BJ*B#, *#"PJ*&=EG=$6-1#1>E 
.:)*#"B=0'*;E(5"B?0(&E(=6 .:) B;'(=$ ,;'3I;"K?7I=*I7&'K?7D5*3(#)
G7#9!"*#"2+#3">"()2>O29E+03B9(0#. 

W! I)B#"B=$,=E, 1F*9?7 .:) C-2C#$*)16', &='*#"I=*(&',7&'D-0" 
.:) 4#*B06"&50",>0*0M6%7&'!"*#"I)C-E;26M*'#"I7&'*;", C7#"
*#"!17(6#$GF".G'C+0.$09-' .:) 32;*. 

W! "L!17B-2 .:) I)C-E;287#,>0&50" C#$,>0A27*L"=2A67!"*=2N#9%&' 
BII :#6. 

+%,.?FH3?+<'A."!
:%0?T6 (F+:) 

$#2C# 68. %&'*=2N#960#
2769 *#"C7#" .:) B)*;2
*;7"*#"!17(6#$GF".G'C+0
.$09-' .:) 32;* 

W! C-2C#$, 1&*/#, 3*;E%+7$?" .:) :-3:>0$*#"2L3">"()2>C+0K?7!17(6#$
GF".G'C+0.$09-' .:) 32;* !/7$>(6#$1;23<", D5*C7&' .:) 60&'A6.  

W! BJ*B#&=EG=$, *0#63C5&", A*03*09K?7!17(6#$GF".G',>0*+0K="3B9/#9
E+0/@6'/@#9 

W! 1>7"L .:) (F7$(&'*#""L!176-,>*#"B5EB6"-B&EB6" /@5 $#2
C)*#"B)*;2*;7" 31;0": *#"<;EC=6, *;*C=6, *;*%;'4#' /@5 *#"/7#$E+0
!/7!17(6#$GF".G'3%=7#!*7K?7D5*3(#)G7#9. 

W! 10693/@5& .:) *&E*?73&=#KF7D5*3(#)G7#9 47&$,;'I)B#"B=$,=E*;E
4#*B06"&50",>0*0M6%7&'. 

W! B)/@FE 33:) :#9'#"*#"3(50&"A/66M*#"%&'C="C+0%;7"3,-'H0#'3I;"
I=**)C- 

W! "+#!17B-2 33:) I)C-E;287#,>0&50"C#$,>0A27*+#"=2A67!"*=2N#9. 

+%,.?/7$89(" (/$9) 

$#2C# 69 %&'*=2N#9
60#2769*#"C7#" .:) 
B)*;2*;7"(6#$GF".G'C+0
.$09-' 

/! !/7*#"10693/@5&27#"*=2N#9.*0.$09-' .:) 32;* ,>0D5*3(#)G7#9
<#*(6#$GF".G'   

/! <;2&=EG=$ .:) 9=*:)2;E(6#$G?727#"*=2N#9*0M6*;E*#"C7#" .:) 
B)*;2*;7"*#"!17(6#$GF".G'C+0.$09-' .:) 32;* !/74)";*'#" .:) 
*#"<;2C;7',>0%J7"*;EC="31;0": /7&'*#"9FC-,L3$5&', B)4#
,)"#9(6#$, ()")A*03*09%+7%;2.90'%;7"E7#". 

3. ໜາ້ທ່ີຮັບຜດິຊອບຂອງພາກສ�ວນທີກ່�ຽວຂ�ອງໃນຂະບວນການຍຸຕິທ�າ ສ�າລັບ
 ແມ�ຍິງ ແລະ ເດັກ
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!

$!"

A%'%N+>)+>/5<L'64"'  

$#2C# 41 2+#:;260#2769
*#"A*03*09%+7%;23390'%;7"
E7#"  

$#2C# 51 %&'*=2N#960#
2769*#"C7#" .:) B)*;2*;7"
(6#$GF".G'C+0.$09-' 

W! 8069'#"A*03*09%;7"E7#" 33$0"H?04#9!C7*#"1>7"+#%&'/7&'*#"9FC-,+#
3$5&' 33:) 33$0" “*#"<;2C;7'E+0I)<+#*#"%&'E7#"…$>4#:)E=2E#2
A*03*09%+7%;23390',>03*>2%J7"H?04#9!"E7#"”. 

W! !"*+:)">(6#$GF"33G', &)"F9#2!/72L3">"*#"A*03*09A27!"*+:)">
,>0E+0.$0"*#"*),+#K-2,#'&#9#.  

+"'Q0H+"',-./)0123
9"?+J#R"/ 

$#2C# 15, 16, 23 %&'2+#
:;260#2769*#"10693/@5&,#'
*=2N#9 

W! E;"2#&='*#"<;2C;7' 33:) EF*(="B#$#2!/7*#"10693/@5&,#'27#"*=2
N#9C#$,>0A27*+#"=2A67!"$#2C# 15 33:) 16 %&'2+#:;260#2769
*#"!/7*#"10693/@5&,#'27#"*=2N#9 33C0$>4M',)"#9(6#$<#*
B)4#,)"#9(6#$3,=0#";7" ,>0B#$#23I;"K?7C#'87#,#'27#"*=2N#9
A27 ($#2C# 23). 

W! *#"10693/@5&27#"*=2N#9 .$0"*#"!/7*#"E+:-*#",#'27#"*=2  
N#9 O29E+0(-2(0# .*0K?7,F*9#*, K?727&9O&*#2, (="4-*#", 32;*,>0 
C7&'*#"I=*I7&'4-3B2, K?7*),LK-2C+0*=2N#9 *L"=2!/7$>,)"#9 
(6#$ 3%=7#AI10693/@5&, .$09-' .:) 32;*"7&9 ,>0D5*3(#)G7#9<#*
*#"!17(6#$GF".G', K?7D5*3(#)G7#9<#**#"(7#$)"F2 O29K0#"&=' 
*#"<;2C;7'!/7*#"10693/@5& ,#'27#"*=2N#9. 

W! *#"10693/@5&27#"*=2N#9 $>B>0I)342(5: 1. *#"B)8&'%+7$?"%0#6 
B#"; 2.  *#"!/7(LIJ*B#,#'27#"*=2N#9; 3.  *#"10693/@5&!"*#"
G0#'3&*)B#"; 4. *#"3I;"K?7C#'87#!"*#"2L3">"()2> 

 

3J?+"'N3/%+"'  

$#2C# 49 %&' *=2N#960#
2769*#"2+#3">"()2>&#9# 

 

"&*<#*,>0A27*+#"=2A67!"
*=2N#960#2769*#"2+#3">"
()2>&#9# 33:76 9;'$>!" *=2
N#9%&'&='*#"A&9)*#" 
$#2C# 9: 4#:)E=2E#2%&'
&='*#"A&9)*#" 

W! C-2C#$*62*#*#"I)C-E;2*=2N#9%&'&='*#"B5EB6"B&EB6" 
W! 2+#3">"*#"B5EB6"B&EB6"()2>!28J0' 3I;"E#'B06" /@5 ,;'N=2

C#$,>0A27*+#"=2A67 !"*=2N#9 
W! B;0'R7&'K?7D5*/#%J7"B#" 
W! C-2C#$*62*#*#"I)C-E;2*=2N#9!"*#"2+#3">"()2>H?0B#" 
W! C-2C#$*62*#*#"I)C-E;2(+#C=*:='%&'B#",>0!17A27H0#'32;2%#2

.:76 
W! C-2C#$*62*#*#"I)C-E;2*=2N#9!"B)D#",>0*;*C=6,B)D#",>0

*;*%;', B?"2;2B7#', (7#92;2B7#' .:)B)D#",>0I)C-E;2$#2C)*#"
E;'(;E&50"%&'B#" 

W! I)B#"B=$,=E*;E&='*#"B5EB6"B&EB6".:)&='*#"&50",>0
*0M6%7&'2+#3">"*#"B)*;2*;7", C7#"&#1)9#*+#/@5  *#"*),+#K-2 
.:) *#":)3$>2*=2N#9&50"47&$,;':=E:7#'E;"2#B#3/2.:)
3' 50&"A%,>04#!/7*#"*),+#K-23*>2%J7" 

W! G57R57"()2>C#$,>0A27*+#"=2A67!"*=2N#9 
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.."

W! "+#!17B-2 .:) I)C-E;287#,>0&50"C#$,>0A27*+#"=2A67!"*=2N#9. 

:"'F%,",J' 

$#2C# 51 %&'*=2N#960#
2769*#"2L3">"()2>&#9# 
B)E;EI;EIF' I> 2017 

•! 4-<#:)"#C;2B-"()2>&#9#47&$2769*#"!17.,"(0#3B9/#9C#$,>0
A27*+#"=2A67!"$#2C# 16 %&'*=2N#960#2769*#"2L3">"()2>&#9# 
B)E;EI;EIF' I> 2017 

•! "+#!176-,>*#"B5EB6"B&EB6".:)$#2C)*#"B)*;2*;7"!"*+:)">
,>0B+#"6"()2> $#G&2B#" 

PEHQ0H+"',-./)01239*@
)F<'3J?+"'C<#$<L?9*@6(@
:<?+<#+<6;<#&%6"' 

•! &='*#"<;2C;7',>0E+0B;'*;2:;2D)E#" (NGOs) !/7*#"E+:-*#"C0#'Q
:6$,;',>04;*&#AB,>0I&2A4, *#"10693/@5&,#'27#"<-2 !<-B;'(=$, 
BF%)4#E, ,#'27#"*=2N#9 .:) *#"E+:-*#"&50"Q. K?7!/7E+:-*#"%&'
&='*#",>0E+0B;'*;2:;2D)E#"(6"D5*:)EFH?0!"1F$1=" .:) :6$H?0!"
E;"1>:#9150K?7!/7E+:-*#". 

A%'%+("!%98+"'
)I2@3A."!+4".M4"
=!>/8?, =!> =;% )#<+  

$#2C# 63 %&'*=2    N
#960#2769*#"C7#" .:) 
B)*;2*;"(6#$GF".G'
C+0.$09-' 

•! 3I;"!<*#'I)B#"B=$,=E, 1F*9?7 .:) C-2C#$*)16', &='*#"I=*(&'
,7&'D-0" .:) 4#*B06"&50",>0*0M6%7&' !"*#"I)C-E;26M*'#"C7#"
*#"!17(6#$GF".G'C+0.$09-' .:) 32;*. 
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ປື້ມຄູ່ມືກ່ຽວກັບ ການຄູ້ມຄອງການຮ້ອງຟ້ອງທ່ີມີປະສິດທິພາບຕໍ່ກັບຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງ ເເລະ ເດັກຍິງ (ອົງການ UNDOC and ອົງການ UN 
Women, 2014) ເບິ່ງໄດ້ທ່ີ: https://www.unodc.org/documents/justice-and-prisonreform/Handbook_on_effective_prosecution_
responses_to_violence_against_women_and_girls.pdf p.54.
ຄືກັນກັບຂ້າງເທິງ
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4. ການຊ�ວຍເຫຼືອດ�ານຂະບວນການຍຸຕິທ�າ ສ�າລັບແມ�ຍິງ ແລະ ເດັກ ທີ່ຖືກ
 ເຄາະຮ�າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງຢູ່ ສປປ ລາວ

 ການຊ່ວຍເຫຼືອດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ສໍາລັບແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທີ່ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ 
ແມ່ນໃຫ້ບຸກຄົນ, ນິຕິບຸກຄົນ ແລະ ການຈັດຕັ້ງທີ່ເຮັດໜ້າທີ່ໃນການປົກປ້ອງ ແລະ ຊ່ວຍເຫຼືອອັນຈໍາເປັນ ດ້ານ
ຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ຕ້ອງຖືຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍເປັນໃຈກາງ ໂດຍການຍິນຍອມຂອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍວ່າຈະຮັບ ຫຼື ປະຕິເສດ
ການຊ່ວຍເຫຼືອ.

 ການຊ່ວຍເຫຼືອດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາປະກອບມີ:

      1. ການປ້ອງກັນ
      2. ການປົກປ້ອງ ແລະ ຊ່ວຍເຫຼືອຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍເບື້ອງຕົ້ນ
      3. ການດໍາເນີນການດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ

 ນອກຈາກນັ້ນ ໃນຂະບວນການຍຸຕິທໍາຍັງມີການປ້ອງກັນບໍ່ໃຫ້ເກີດຄວາມຮຸນແຮງ ແລະ ຕະຫຼອດຂະ
ບວນການ

     4.1. ການປ�ອງກັນ
 ຜູ້ໃຫ້ບໍລິການດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ມີບົດບາດສໍາຄັນໃນການປ້ອງກັນຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ, ໂດຍ
ສະເພາະໃນເງື່ອນໄຂຂອງການຮັກສາລະບຽບກົດຫມາຍ, ຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຜູ້ກະທໍາຜິດ ແລະ ລົບລ້າງແນວຄິດ
ຄອງເດີມທີ່ເປັນອຸປະສັກໃນການຈັດຕັັ້ງປະຕິບັດກົດໝາຍຂອງລັດ, ການພັດທະນາ ແລະ ສົ່ງເສີມການເຮັດວຽກຂອງ
ອົງກອນທີ່ມີຄວາມຍຸຕິທໍາໂດຍບໍ່ມີການຈໍາແນກ ແລະ ເອົາຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກ ຄວາມຮຸນແຮງເປັນໃຈກາງ ໃຫ້ປະ
ສົບຜົນສໍາເລັດຫຼາຍກວ່າເກົ່າສໍາລັບການປ້ອງກັນອາຊະຍາກໍາ ຍ້ອນວ່າມັນຈະສ້າງຄວາມຊອບທໍາ ແລະ ສະໜັບສະ
ໜູນການປະຕິບັດວຽກງານຂອງຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ແລະ ຄວາມໄວ້ວາງໃຈຈາກຊຸມຊົນທີ່ໃຊ້ບໍລິການ . ມາດຕະຖານ
ການປ້ອງກັນລວມມີ: 

       • ຮັບປະກັນໃຫ້ບັນດາພາກສ່ວນກ່ຽວຂ້ອງ (ຜູ້ທີ່ມີຄວາມສ່ຽງ,ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ, ຜູ້ຖືກສົງໄສ, ຜູ້ກະທໍາຜິດ, 
 ຜູ້ໃຫ້ບໍລິການ ແລະ ຜູ້ປະຈໍາການ) ໄດ້ຮັບຮູ້ເຖິງກົດໝາຍ, ມາດຕະຖານດໍາເນີນງານສະບັບນີ້ ແລະ ສິດທິ
 ຂອງຜູ້ເຄາະຮ້າຍ.
       • ຮັບປະກັນວ່າມີຕໍາຫຼວດປະຕິບັດງານຢ່າງມີປະສິດທິຜົນ ແລະ ເຂົ້າເຖິງຊຸມຊົນ ແລະ ມີຄວາມມຸ່ງໝັ້ນໃນ
 ການປ້ອງກັນ ແລະ ໂຕ້ຕອບຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ຕາມກົດໝາຍ
       • ການພົວພັນປະສານງານກັບຊຸມຊົນ ແລະ ພາກສ່ວນກ່ຽວຂ້ອງກ່ຽວກັບການບໍລິການຂອງເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາ
 ຫຼວດ ທີ່ເອົາໃຈໃສ່ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍເປັນໃຈກາງ, ວິທີການສືບສວນທີ່ເລັ່ງໃສ່ຜູ້ກະທໍາຜິດ ແລະ ການສົ່ງ
 ເສີມຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງສະຖານບັນ ແລະ ມີຄວາມຊໍານານການທາງວິຊີບ. 
       • ເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດ ເເລະ ອໍານາດການປົກຄອງທ້ອງຖິ່ນ ຄວນຈະປຶກສາຫາລືກັບຊຸມຊົນຢ່າງປົກກະຕິເພື່ອ
 ເຂົ້າໃຈສາເຫດ ແລະ ບັນຫາຂອງຄວາມຮຸນແຮງ ແລະ ຫາທາງປ້ອງກັນຢ່າງມີປະສິດຕິຜົນ. ຕ້ອງໂຄສະນາ
 ເຜຍີແຜໂ່ຄສະນາເຜຍີແຜໃ່ຫ້ທ່ົວສງັຄມົຮບັຮູວ່້າຄວາມຮນຸແຮງບໍແ່ມນ່ເລືອ່ງສວ່ນຕົວພາຍໃນຄອບຄວົແຕ່
 ແມນ່ບນັຫາ ເລືອ່ງກດົໝາຍທ່ີຊມຸຊນົຄວນເຂ້ົາມສີວ່ນຮວ່ມກບັເຈົາ້ໜ້າທ່ີຕໍາຫຼວດ ແລະ ເຈົາ້ໜ້າທີຂົງເຂດ
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ຍຸຕິທໍາ ເພື່ອສ້າງຄວາມຮູ້ ຄວາມເຂົ້າໃຈຕາມເນື້ອໃນຂອງກົດໝາຍເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດ ເເລະ ອໍານາດການປົກຄອງ
ທ້ອງຖິ່ນຄວນເອົາໃຈ ໃສ່ປຶກສາຫາລື ກັບໂຮງໝໍ ເເລະ ບ່ອນບໍລິການດ້ານສາທາລະນະສຸກ, ສະຫະພັນແມ່ຍິງລາວ, 
ຄະນະກໍາມາທິການເພື່ອຄວາມກ້າວໜ້າຂອງແມ່ຍິງ, ແມ່ ແລະ ເດັກ, ໂຮງຮຽນ ເເລະ ອົງການຈັດຕັ້ງໃນຊຸມຊົນ ເພື່ອ
ເກັບກໍາຂໍ້ມູນ ເເລະ ບັນທຶກຂໍ້ມູນ ໃນຄະດີກ່ຽວ ກັບຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງໃນຊຸມຊົນ ເພື່ອຮັບປະກັນວ່າບັນຫາໄດ້
ຖືກແກ້ໄຂແລ້ວ ຫຼື ບໍ່ ຖ້າຍັງ, ຕ້ອງມີການ ຕິດຕາມຕໍ່ໄປ.

ເຜີຍແຜ່ບັນດາກົດໝາຍທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ

     4.2. ການປົກປ�ອງ ແລະ ຊ�ວຍເຫຼືອຜູ້ຖືກເຄາະຮ�າຍເບື້ອງຕົ້ນ

     4.2.1.     ການປົກປ�ອງ ແລະ ການຊ�ວຍເຫຼືອຜູ້ຖືກເຄາະຮ�າຍໃນເບື້ອງຕົ້ນ
 ການແຈ້ງເບື້ອງຕົ້ນ ຫຼື ການຕິດຕໍ່ຄັ້ງທໍາອິດ ກ່ຽວກັບການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ, ຜູ້ແຈ້ງ
ເບື້ອງຕົ້ນ ຫຼື ຜູ້ຕິດຕໍ່ຄັ້ງທໍາອິດ ຫຼື ຈາກການລາຍງານ ອາດແມ່ນຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍເອງ, ບຸກຄົນ,ນິຕິບຸກຄົນ ຫຼື ການ
ຈັດຕັ້ງ ທີ່ຮູ້ເຫັນເຫດການ.

ການປົກປ້ອງ ແລະ ຊ່ວຍເຫຼືອຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍໃນເບື້ອງຕົ້ນ ມີດັ່ງນີ້:

         - ສະມາຊິກຄອບຄົວ, ບຸກຄົນ, ນິຕິບຸກຄົນ ຫຼື ການຈັດຕັ້ງ ທີ່ໄດ້ພົບເຫັນ ການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ 
ແລະ ເດັກ ຕ້ອງໃຫ້ການປົກປ້ອງ ແລະ ຊ່ວຍເຫຼືອຕາມລັກສະນະຂອງຄວາມຮຸນແຮງ ແລະ ຄວາມຈໍາເປັນຮີບດ່ວນ 
ດ້ວຍວິທີການຕ່າງໆເຊັ່ນ: ເຂົ້າໄປຫ້າມ (ຫຼື ແຈ້ງເຈົ້າໜ້າທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ), ກີດກັ້ນການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງ ດ້ວຍຄວາມ
ລະມັດລະວັງ, ສຶກສາອົບຮົມຄູ່ກໍລະນີ (ຜູ້ໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງ) ດ້ວຍຕົນເອງ ຫຼື ຮ້ອງຂໍໃຫ້ບຸກຄົນ, ການຈັດຕັ້ງອື່ນເຂົ້າມາ
ຊ່ວຍເຫຼືອຢ່າງທັນການ. ໃນກໍລະນີການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງເຮັດໃຫ້ມີການບາດເຈັບຕ້ອງນໍາສົ່ງຄົນເຈັບໄປໂຮງໝໍ.
         - ກໍລະນີບຸກຄົນ, ນິຕິບຸກຄົນ ຫຼື ການຈັດຕັ້ງທີ່ໄດ້ຮູ້ເຫດການກ່ຽວກັບການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງ ໂດຍຜ່ານ
ການລາຍງານ, ການແຈ້ງຄວາມທາງໂທລະສັບ ກໍຕ້ອງຫາວິທີໃຫ້ການປົກປ້ອງ ແລະ ຊ່ວຍເຫຼືອຢ່າງທັນການ.
         - ບຸກຄົນ, ນິຕິບຸກຄົນ ຫຼື ການຈັດຕັ້ງທີ່ຖືກຮ້ອງຂໍໃຫ້ປົກປ້ອງ ແລະ ຊ່ວຍເຫຼືອຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ກໍຕ້ອງໃຫ້
ການປົກປ້ອງ ແລະ ຊ່ວຍເຫຼືອ ບົນພື້ນຖານຄວາມສາມາດຂອງຕົນ ຕາມວິທີການທີ່ໄດ້ກ່າວມາໃນວັກທີ 1 ເທິງນີ້. ຜູ້
ໃຫ້ການປົກປ້ອງ ແລະ ຊ່ວຍເຫຼືອຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍດ້ວຍຄວາມບໍລິສຸດໃຈ ຈະໄດ້ຮັບການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ປົກປ້ອງຕາມ
ກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ.

 ສະຫຼຸບແລ້ວ ການເຂົ້າໄປປົກປ້ອງ ແລະ ຊ່ວຍເຫຼືອຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ຕ້ອງຄໍານຶງເຖິງຄວາມເປັນອັນຕະລາຍ
ການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຂອງແຕ່ລະກໍລະນີ ແລະ ຄວາມປອດໄພຂອງຜູ້ໃຫ້ການຊ່ວຍເຫຼືອ. ໃນກໍລະນີການໃຊ້ຄວາມ
ຮຸນແຮງຫາກເປັນອັນຕະລາຍຮ້າຍແຮງ, ຜູ້ພົບເຫັນເຫດການຕ້ອງຮີບຮ້ອນແຈ້ງເຈົ້າໜ້າທີ່ ທີ່ກ່ຽວຂ້ອງເພື່ອໃຫ້ການ
ຊ່ວຍເຫຼືອຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ. ກໍລະນີເຊິ່ງໜ້າທີ່ຮ້າຍແຮງ ເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດຈະຕ້ອງໃຊ້ມາດຕະການສະກັດກັ້ນ. 
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ກ�ອງທີ 1: ຂອບເຂດນິຕິກ�າຕ�່ການເເຈ�ງຄວາມ ຫຼື ການລາຍງານຄວາມຄະດີຄວາມຮຸນເເຮງ
ຕ�່ເເມ�ຍິງ

ຜູ້ມີສິດຮັບແຈ�ງຄວາມ ຕາມກົດໝາຍວ�າດ�ວຍ ການຕ�ານ ແລະ ສະກັດກັ້ນ ການໃຊ�ຄວາມ
ຮຸນແຮງຕ�່ແມ�ຍິງ ແລະ ເດັກ
        1. ອົງການປົກຄອງບ້ານ
        2. ການຈັດຕັ້ງ ແລະ ສະຖານທີ່ບ່ອນເກີດເຫດ
        3. ເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດ
        4. ສະຫະພັນແມ່ຍິງລາວ

ດ�າລັດວ�າດ�ວຍການຊ�ວຍເຫຼືອທາງດ�ານກົດໝາຍ, ອົງການທີ່ໃຫ�ການຊ�ວຍເຫຼືອທາງດ�ານ
ກົດໝາຍມີ:
        1. ກົມສົ່ງເສີມລະບົບຍຸຕິທໍາ ຂອງຂະແໜງຍຸຕິທໍາ, ຂະແໜງສົ່ງເສີມວຽກງານຍຸຕິທໍາຮາກຖານຂອງ
 ພະແນກຍຸຕິທໍາ ແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ.
        2. ໜ່ວຍງານສົງ່ເສີມວຽກງານຍຸຕິທໍາຮາກຖານ ຂອງຫ້ອງການຍຸຕິທໍາເມອືງ, ເທດສະບານ, ນະຄອນ.
        3. ຫ້ອງການຊ່ວຍເຫຼືອດ້ານກົດໝາຍ ຂອງສະພາທະນາຍຄວາມ.
        4. ການຈັດຕ້ັງທ່ີໃຫ້ການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານກົດໝາຍຂອງສະຫະພັນແມ່ຍິງ ແລະ ຂອງອົງການ
 ຈັດຕັ້ງອື່ນ.
        5. ລັດຖະກອນ ຫຼື ທະນາຍຄວາມທີ່ຖືກແຕ່ງຕັ້ງໂດຍການຈັດຕັ້ງກ່ຽວຂ້ອງເພື່ອໃຫ້ການຊ່ວຍເຫຼືອ
 ດ້ານກົດໝາຍ.

*ຖາ້ຫາກຜູ້ຖກືເຄາະຮາ້ຍໄປຂໍຄວາມຊ�ວຍເຫືຼອຈາກອ�ານາດການປ�ກຄອງ/ໜ�ວຍໄກ�ເກ�ຍຂ�ຂ�ດເເຍ�ງຂ�ນບ້ານ ຫືຼ 
ເຈ�າໜ້າທ�ຕ�າຫຼວດ, ນາງຈະຕ້ອງຖກືສ�ງຕ�ໃຫ້ອ�ງການຈ�ດຕ�ງທ�ສາມາດໃຫ້ການຊ�ວຍເຫືຼອທາງດ້ານກ�ດໜາຍ ຕາມ
ທ�ໄດ້ກ�ານ�ດໄວໃ້ນມາດຕາທີ 15-16 ຂອງດ�າລ�ດວ�າດ້ວຍການໃຫ້ການຊ�ວຍເຫືຼອທາງດ້ານກ�ດໝາຍ. ສາມາດ
ເບ�ງເພ�ມເຕີມກ�ຽວກ�ບຂະບວນການໃຫ້ການຊ�ວຍເຫືຼອທາງດ້ານກ�ດໝາຍທ�ກ�ຽວຂອ້ງກ�ບມາດຕະຖານການດ�າເນນີ
ງານນ� ໄດ້ທ�ກ�ອງທີ 2 ທາງລຸ�ມ

ຜູ້ມີສິດແຈ�ງຄວາມ

 ອີງຕາມມາດຕາ 29 ຂອງກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການຕ້ານ ແລະ ສະກັດກັ້ນການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່
ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ໄດ້ລະບຸໄວ້ວ່າ: “ບຸກຄົນ, ນິຕິບຸກຄົນ ຫຼື ການຈັດຕັ້ງ ທີ່ໄດ້ຮູ ້ຫຼື ໄດ້ເຫັນກ່ຽວກັບການໃຊ້
ຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງ ເເລະ ເດັກ” ມີສິດໃນການເຂົ້າເເຈ້ງຄວາມກ່ຽວກັບຄວາມຮຸນເເຮງທີ່ເກີດຂຶ້ນ ກັບ 6 
ພາກສ່ວນຊ່ອງທາງທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ ດັ່ງທີ່ໄດ້ກ່າວໄວ້ຂ້າງເທິງນີ.້

 ໃນກໍລະນີທີ່ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍເປັນເດັກ, ອົງການຈັດຕັ້ງທີ່ໄດ້ຮັບການເເຈ້ງຄວາມ ຕ້ອງໄດ້ປະສານ
ສົມທົບກັບ ເຄືອຄ່າຍໜ່ວຍງານການປົກປ້ອງ ເເລະ ໃຫ້ການຊ່ວຍເຫຼືອເດັກ ຫຼື ຄະນະກໍາມະການປົກປ້ອງ 
ເເລະ ຊ່ວຍເຫຼືອເດັກ ເພື່ອກ້າວເຂົ້າໄປໃນການປົກປ້ອງ ເເລະ ຊ່ວຍເຫຼືອເດັກໃນທັນທີ.
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     4.2.2.     ການປົກປ�ອງ ເເລະ ການຊ�ວຍເຫຼືອຜູ້ຖືກເຄາະຮ�າຍໃນເບື້ອງຕ້ົນຂອງເຈົ້າໜ້າທີ່
     ຕ�າຫຼວດ
 ເຈົ້າໜ້າທີ່ຕ�າຫຼວດຄວນເອົາໃຈໃສ�ຕ�່ມາດຕະການຕ�່ໄປນີ້: 
 ຜູ້ເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງອາດຈະຢ້ານ ທີ່ຈະເຂົ້າຫາຕໍາຫຼວດ/ອໍານາດການປົກຄອງບ້ານ ແລະ ຈະ
ຕິດຕໍ່ຫາຕໍາຫຼວດກໍຕໍ່ເມື່ອເປັນກໍລະນີທ່ີຮຸນແຮງເທົ່ານັ້ນ, ຖ້າຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍເຫັນວ່າເຈົ້າໜ້າທີຕໍາຫຼວດບໍ່ໜ້າເຊື່ອຖື, 
ມີທັດສະນະແນວຄິດຄອງເດີມ, ກ່າວໂທດຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ໃນການແຈ້ງຄວາມເບື້ອງຕົ້ນ ຈະເຮັດໃຫ້ພວກເຂົາບໍ່ຢາກທີ່
ຈະສືບຕໍ່ທີ່ຈະດໍາເນີນຂະບວນການທາງກົດໝາຍຕໍ່ໄປອີກເລີຍ. ດ້ວຍເຫດນີ້, ການຕິດຕໍ່ຄັ້ງທໍາອິດ ຫຼື ການແຈ້ງເບື້ອງ
ຕົ້ນຈຶ່ງເປັນຂັ້ນຕອນທີ່ສໍາຄັນທີ່ສຸດ ທີ່ຈະເຮັດໃຫ້ການດໍາເນີນການທາງດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາສໍາເລັດໄດ້.

 ຖ້າສະຖານທ່ີໂອ້ລມົກບັຜູຖື້ກເຄາະຮາ້ຍຢູູບ່ອ່ນອ່ືນທ່ີບໍຢູ່ໃ່ນຫ້ອງການຕໍາຫຼວດ ຈະເປນັມດິຕ່ໍຜູຖື້ກເຄາະຮາ້ຍ
ຫຼາຍກວ່າ, ຍົກເວ້ັນເປນັສະຖານທ່ີສະດວກຕ່ໍກບັຜູຖື້ກເຄາະຮາ້ຍ,  ເປນັບອ່ນທ່ີພວກເຂົາຮູສ້ກຶສະບາຍໃຈ, ມຄີວາມເປນັ
ສ່ວນຕົວ ແລະ ຮັກສາຄວາມລັບ; ເນື່ອງຈາກວ່າກໍລະນີຄວາມຮຸນແຮງ, ໂດຍສະເພາະຄວາມຮຸນແຮງໃນຄອບຄົວ ຖືກ
ເບິ່ງວ່າ ເປັນ “ເລື່ອງສ່ວນຕົວ” ເຮັດໃຫ້ຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງກໍອາດຄິດວ່າ ເຈົ້າໜ້າທີ່ລັດ ບໍ່ໃຫ້ການຊ່ວຍເຫຼືອຕໍ່ກັບ
ກໍລະນີດັ່ງກ່າວ. ດັ່ງນັ້ນ, ມັນຈຶ່ງສໍາຄັນຫຼາຍທີ່ຜູ້ຮັບຜິດຊອບໃນເບື້ອງຕົ້ນ ບໍ່ຄວນສ້າງອຸປະສັກເພີ່ມຕື່ມເຊັ່ນ: ມີ
ທັດສະນະຄະຕິທາງລົບ, ບໍ່ມີສະຖານທີ່ສະດວກ ຫຼື ຂາດເຂີນອຸປະກອນອໍານວຍຄວາມສະດວກຕ່າງໆ. ເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາ
ຫຼວດຄວນໃຫ້ແນ່ໃຈວ່າຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍມີຄວາມຮູ້ສຶກປອດໄພຈາກຜູ້ກະທໍາຜິດ ແລະ ໃຫ້ຜູ້ກະທໍາຜິດ ຢູ່ຫ່າງຈາກຜູ້
ຖືກເຄາະຮ້າຍຖ້າຈໍາເປັນ.
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 ການເເຈ້ງຄວາມອາດຈະເປັນການເເຈ້ງຄວາມເເບບປາກເປົ�າ ຫຼື ເເບບການຂີດຂຽນບັນທຶກ ເເກ່
ເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດ ເຊິ່ງຜູ້ທີ່ມີສິດໃນເຂົ້າການເເຈ້ງຄວາມເເມ່ນໄດ້ກໍານົດໄວ້ໃນມາດຕາ 57. ຈາກນັ້ນ, ເຈົ້າ
ໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດຕ້ອງໄດ້ຕັດສິນໃຈວ່າຈະດໍາເນີນຄະດີໄດ້ດ້ວຍການໄກ່ເກ່ຍ ຫຼື ທາງກົດໝາຍ ພາຍໃນໄລຍະ
ເວລາ 3 ວັນທາງລັດຖະການ. 

         • ກົດໝາຍວ�າດ�ວຍການດ�າເນີນຄະດີອາຍາ (ມາດຕາ 101) ສະບັບປັບປຸງ ເລກທີ 
37/ສພຊ, ລົງວັນທ ີ14 ພະຈິກ 2017

 ທຸກພາກສ່ວນທ່ີໃຫ້ການຊ່ວຍເຫືຼອຕ້ອງໄດ້ຮັກສາຂ້ໍມູນຂອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຢູ່ຕະຫຼອດເວລາ 
ເເລະ ຜູຖື້ກເຄາະຮາ້ຍກຕ້ໍອງໄດ້ຮບັຮູເ້ຖິງຫັຼກການດ່ັງກາ່ວນບັຕ້ັງເເຕ່ຕອນທໍາອິດ. ສາໍລບັໃຜທ່ີລະເມດີການຮກັສາ
ຄວາມລັບ ເເມ່ນຈະໄດ້ຮັບຜິດຊອບທາງກົດໝາຍ.

 ການຈັບຕົວ ເພື່ອຈຸດປະສົງໃນການຮັກສາຄວາມປອດໄພ ເເລະ ປົກປ້ອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ (ສາ
ມາດເບິ່ງຂໍ້ມູນເພີ່ມຕື່ມໄດ້ທີ່ກ່ອງທີ 2 ກ່ຽວກັບບັນດາມາດຕະການດັ່ງກ່າວ) ສາມາດດໍາເນີນໄດ້ ຕາມເງື່ອນ
ໄຂທີ່ກໍານົດໄວ້ໃນມາດຕາ 139 ໃນການອອກຄໍາສັ່ງໂດຍ ໄອຍະການ ແລະ ສານປະຊາຊົນ. ການຈັບຕົວ ໃນ
ກໍລະນີຮີບດ່ວນ ສາມາດດໍາເນີນໂດຍພາຍໃຕ້ເງື່ອນໄຂດັ່ງຕໍ່ໄປນີ ້ ໂດຍບໍ່ຈໍາເປັນຕ້ອງມີຄໍາສັ່ງຈາກ ອົງການ
ໄອຍະການ ຫຼື ສານປະຊາຊົນກໍໄດ້ (ມາດຕາ 140): 

ການຈັບຕົວ ໃນກໍລະນີເເບບເຊິ່ງໜ້າ

        1. ບຸກຄົນ ທີ່ພວມກະທໍາຜິດຢູ່ ຫຼື ຫາກໍສິ້ນສຸດການກະທໍາຜິດ 
        2. ບຸກຄົນທີ່ໄດ້ກະທໍາຜິດ ທີ່ພວມຖືກໄລ່ຕິດຕາມໄປ ຫຼື ມີບຸກຄົນ ຊຶ່ງຜູ້ເຫັນເຫດການ ຫຼື ຜູ້ຖືກ
 ເສຍຫາຍ ໄດ້ຊີ້ຕົວວ່າ ເປັນຜູ້ກະທໍາຜິດ 

ມາດຕະຖານດໍາເນນີງານການຊ່ວຍເຫືຼອ ດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ສໍາລບັແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທ່ີຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ ຢູ່ ສປປ ລາວ



 ການບໍລິການຂອງເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດຕ້ອງມີຄວາມພ້ອມ, ສາມາດເຂົ້າເຖິງໄດ້ ແລະ ເອົາໃຈໃສ່ ຄື:

       • ເຂົ້າເຖິງໄດ� 24  ຊົ່ວໂມງຕໍ່ວັນ, 365 ມື້ຕໍ່ປີ
          - ເຈົ້າໜ້າທີ່ຕ້ອງຮັບເອົາການເເຈ້ງຄວາມເບື້ອງຕົ້ນຂອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ເເລະ ດໍາເນີນການຕາມການເເຈ້ງ
ຄວາມຢາ່ງຄບົຖ້ວນໂດຍບໍຈ່າໍເປນັຕ້ອງຮຽກໃຫ້ມເີອກະສານປະກອບເພ່ີມຕ່ືມ ເພ່ືອປະກອບເຂ້ົາໃນການເຂ້ົາເເຈງ້ຄວາມ
ເບື້ອງຕົ້ນຂອງພວກເຂົາ.
       • ສາມາດເຂົ້າເຖິງໄດ�ຢູ່ບ�ອນຫ�າງໄກ: ໃນບ່ອນທີ່ບໍ່ສາມາດເຂົ້າເຖິງໄດ້ ເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດ ຕ້ອງຈັດຕັ້ງ
ການປະຈໍາການຢ່າງເປັນປົກກະຕິ ແລະ ລົງທ້ອງຖິ່ນເພື່ອໃຫ້ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍສາມາດເຂົ້າເຖິງ.
          - ເພື່ອໃຫ້ພວກເຂົາປະກົດຕົວໃນຊຸມຊົນ ເເລະ ເຮັດໃຫ້ພວກເຂົາສາມາດຕິດຕໍ່ ເເລະ ເຂົ້າຫາໄດ້, ສິ່ງດັ່ງກ່າວ
ສາມາດດໍາເນີນການໄດ້ໂດຍຜ່ານການລົງພົບປະກັບບັນດາສະຖາບັນປະຈໍາຊຸມຊົນ, ສູນສາທາລະນະສຸກ, ໂຮງຮຽນ 
ເປັນຕົ້ນ. ເຈົ້າໜ້າທີ່ຄວນມີການດໍາເນີນການເກັບກໍາຂໍ້ມູນຢ່າງຫ້າວຫັນ ກ່ຽວກັບຄວາມປອດໄພຂອງເເມ່ຍິງ ເເລະ 
ຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງ ຈາກສູນໃຫ້ຄໍາປຶກສາຂອງສະຫະພັນເເມ່ຍິງລາວ, ສູນສາທາລະນະສຸກ ເເລະ ອື່ນໆ ເພື່ອເຂົ້າໃຈ
ໄດ້ດີຂ້ຶນກຽ່ວກບັ ຮບູເເບບຂອງຄວາມຮນຸເເຮງຕ່ໍເເມຍິ່ງໃນລະດັບຊມຸຊນົ ເເລະ ຕິດຕາມກຽ່ວກບັການລາຍງານ ໃນທຸກ
ບັນດາກໍລະນີທີ່ຮຸນເເຮງ.
       • ງ�າຍຕ�່ຜູ້ຊົມໃຊ�:  ສະໜອງຂໍ້ມູນຂ່າວສານ ເເລະ ການບໍລິການຕ່າງໆໃຫ້ມີຫຼາກຫຼາຍພາສາ ເພື່ອຜູ້ ທີ່ກືກ
ໜັງສື ເເລະ ຜູ້ທີ່ມີຄວາມພິການທາງສາຍຕາ
       • ບ�່ມີຄ່າທ�ານຽມ: ຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນເເຮງບໍ່ຄວນມີການໃຊ້ຈ່າຍໃດໆສໍາລັບໃນການເຂົ້າລາຍງານກ່ຽວ ກັບ
ກໍລະນີຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງ, ການເຂົ້າເເຈ້ງຄວາມຄະດີ, ການສືບສວນ-ສອບສວນ, ການດໍາເນີນຄະດີໃນສານ, ການ
ໄກ່ເກ່ຍ ເເລະ ອື່ນໆ.
       • ຮັບປະກັນສະຖານທີ່ບ�ລິການຍຸຕິທ�າ ມີຄວາມປອດໄພ ແລະ ມີສະຖານທີ່ ທີ່ເປັນມິດຕໍ່ກັບແມ່ຍິງ 
ແລະ ເດັກ ເເລະ ຮັບປະກັນໃຫ້ມີການຮັກສາຄວາມເປັນສ່ວນຕົວ, ສະພາບແວດລ້ອມທີ່ມີຄວາມປອດໄພຕໍ່ຜູ້ຖືກເຄາະ
ຮ້າຍ ແລະ ບໍ່ມີການແຊກແຊງຈາກບຸກຄົນພາຍນອກ, ມີຫ້ອງສະເພາະ  ຫຼື ອາຄານທີ່ສະດວກຕໍ່ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ເເລະ 
ເປັນບ່ອນທີ່ຜູ້ເຄາະຮ້າຍ ຈະບໍ່ໄດ້ພົບກັບຜູ້ຖືກກ່າວຫາ .
          - ຮັບປະກັນວ່າມີພະນັກງານເພດຍິງທີ່ຜ່ານການຝຶກອົບຮົມມາແລ້ວ ເເລະ ໃຫ້ເຈົ້າໜ້າທີ່ຄົນດຽວ ເຂົ້າຮ່ວມ
ການສົນທະນາກັບຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ. ແຕ່ຖ້າໃນກໍລະນີທ່ີເຈົ້າໜ້າທ່ີສືບສວນບໍ່ແມ່ນເພດຍິງໃຫ້ແນ່ໃຈວ່າມີຜູ້ສະໜັບ
ສະໜູນ, ບໍ່ວ່າຈະເປັນເຈົ້າຫນ້າທີ່ ທີ່ໄດ້ຮັບການຝຶກອົບຮົມ ຫຼື ການຕິດຕໍ່ສ່ວນບຸກຄົນ ແມ່ນໃຫ້ມີຄົນເບິ່ງແຍງເພື່ອໃຫ້
ແນ່ໃຈວ່າມີການປົກປ້ອງ.
          - ຈໍາກດັຈໍານວນຜູທ່ີ້ມາພົວພັນກບັຜູຖື້ກເຄາະຮາ້ຍ ຕ້ອງພົວພັນນໍາ ເເລະ ຫຸຼດຈໍານວນຄັງ້ເພ່ືອບໍໍ່ໍໍໃ່ຫ້ຜູຖື້ກເຄາະ
ຮ້າຍ ຕ້ອງໄດ້ເລົ່າເລື່ອງຂອງລາວຄືນ (ຫຼຸດຜ່ອນການຕົກເປັນເຫຍື່ອຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນເເຮງອີກຄັ້ງ)
          - ເພ່ືອຫີຼກລຽ້ງການຕົກເປນັຜູຖື້ກເຄາະຮາ້ຍອີກຄັງ້, ຜູໃ້ຫ້ການຊວ່ຍເຫືຼອຈະຕ້ອງບໍມ່ອີະຄະຕິ/ບໍຕັ່ດສນິຜູອ່ື້ນ, 
ມີຄວາມເຫັນອົກເຫັນໃຈ ແລະ ໃຫ້ການສະໜັບສະໜູນ
       • ການຮັບຟັງຢ�າງຕັ້ງໃຈ: ນໍາໃຊ້ການສື່ສານທີ່ບໍ່ເປັນຄໍາເວົ້າ ຫຼື ພາສາກາຍໃນທາງບວກ - ການສື່ສານ
ທາງສາຍຕາ, ທ່າທາງ, ການສະແດງອອກທາງສີໜ້າ ເຊັ່ນ: ການຍິ້ມໃນເວລາທີ່ເໝາະສົມ, ການງຶກຫົວເພື່ອສະແດງ
ຄວາມເຫັນອົກເຫັນໃຈ.
       • ຫຼີກເວັ້ນການນ�າໃຊ�ພາສາກາຍໃນທາງລົບເຊັ່ນ: ບໍ່ມີການສື່ສານທາງສາຍຕາ, ການກອດເອິກ, 
ການແນມໄປທາງອື່ນ ຫຼື ແນມກາຍຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍໄປ, ການສັ່ນຫົວ, ການສະແດງອອກທາງສີໜ້າໃນດ້ານລົບ, ຍົກ
ຕົວຢ່າງ: ການເຮັດໜ້າຫຍຸ້ງ.

ການປ້ອງກັນ ເເລະ ສະກັດກັ້ນຄວາມຮຸນເເຮງພາຍໃນຄອບຄົວຕໍ່ເເມ່ຍິງ (ສະພາເອີລົບ)
ການປ້ອງກັນ ເເລະ ສະກັດກັ້ນຄວາມຮຸນເເຮງພາຍໃນຄອບຄົວຕໍ່ເເມ່ຍິງ (ສະພາເອີລົບ)
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ມາດຕະຖານດໍາເນນີງານການຊ່ວຍເຫືຼອ ດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ສໍາລບັແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທ່ີຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ ຢູ່ ສປປ ລາວ



          - ຮັກສາຄວາມເປັນສ່ວນຕົວ ແລະ ຄວາມປອດໄພຂອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ເປັນບູລິມະສິດສໍາຄັນ
          - ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ໄດ້ຮັບຂໍ້ມູນເພື່ອຊ່ວຍໃນການຕັດສິນໃຈ ເພື່ອດໍາເນີນໃນຂະບວນການ ຍຸຕິທໍາ (ໃຫ້ຂໍ້
ມູນທາງເລືອກກ່ຽວກັບການບໍລິການທີ່ມີຢູ່ຂອງແຕ່ລະຂະແໜງການ)
          - ການອະນຸຍາດໃຫ້ເລົ່າເລື່ອງຢ່າງເສລີ: ອະນຸຍາດໃຫ້ຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງ ເລົ່າຄືນຄວາມຊົງຈໍາກ່ຽວກັບ 
ເຫດການທີ່ເກີດຂຶ້ນ ໂດຍບໍ່ຂັດຈັງຫວະພວກເຂົາ.

 ຄວາມຮຸນແຮງໃນຄອບຄົວ ຫຼື ຄວາມຮຸນແຮງທີ່ເກີດຈາກຄູ່ຮັກ ມັກຈະເກີດຂຶ້ນຊໍ�າແລ້ວ ຊໍ�າອີກ, ຈຶ່ງມີ
ຄວາມຈໍາເປັນທີ່ຈະຕ້ອງໄດ້ບັນທຶກທຸກເຫດການທີ່ເກີດຂຶ້ນໄວ້. ສໍາລັບເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດຮັບແຈ້ງຄວາມ, ຂໍ້ມູນທີ່
ຖືກບັນທຶກໄວ້ ອາດຊ່ວຍກຽມຄວາມພ້ອມໃຫ້ ພວກເຂົາໃນກໍລະນີທີ່ພວກເຂົາຂໍຄວາມຊ່ວຍເຫຼືອໂທເຂົ້າມາອີກໃນ
ອະນາຄົດ.

 ຜູໃ້ຫ້ການຊວ່ຍເຫືຼອເບືອ້ງຕ້ົນຈະຕ້ອງມຄີວາມຮູກ້ຽ່ວກບັບລໍກິານອ່ືນໆທ່ີສາມາດຕອບສະໜອງໃຫ້    ແລະ 
ທັງຍັງສາມາດສົ່ງ ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຕໍ່ໃຫ້ກັບຂະແໜງການທີ່ກ່ຽວຂ້ອງໄດ້. ອີງຕາມມາດຕະຖານຂັ້ນຕອນດໍາເນີນການ
ປະສານງານ ເເລະ ມາດຕາ 28-41 ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການຕ້ານ ເເລະ ສະກັດກັ້ນການໃຊ້ຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງ
ເເລະ ເດັກ. 
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ກ�ອງທີ 2  ມາດຕະການໃນການປົກປ�ອງ ເເລະ ຄວາມປອດໄພ

ເມື່ອໄອຍະການຕັດສິນທີ່ຈະດໍາເນີນການຮ້ອງຟ້ອງແລ້ວ ຕ້ອງມີມາດຕະການຄວາມປອດໄພເພື່ອຮັບປະກັນ
ການປົກປ້ອງຂອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ. ມາດຕະການຄວາມປອດໄພ ເເລະ ການປົກປ້ອງ ທີ່ຈະຕ້ອງໄດ້ພິຈາລະນາ
ໃນລະຫວ່າງໄລຍະກ່ອນຂຶ້ນສານລວມມີ:
      • ການກັກຂັງພາງຂອງຜູ້ກະທໍາຜິດ
      • ການແຍກຜູ້ກະທໍາຜິດອອກຈາກທີ່ພັກຮ່ວມກັບຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງ;
      • ຂໍ້ບັງຄັບຫ້າມບໍ່ໃຫ້ຜູ້ກະທໍາຜິດເຂົ້າໃກ້ຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງ; ຫ້າມບໍ່ໃຫ້ຜູ້ກະທໍາຜິດເຂົ້າໃກ້ ຫຼື 
 ຕິດຕໍ່ກັບຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງ ຫຼື ໄປຍັງສະຖານທີ່ທີ່ຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງມັກໄປຢູ່ເລື້ອຍໆ ເພື່ອ
 ເປັນການຮັກສາສະພາບຮ່າງກາຍ ແລະ ຈິດໃຈໃຫ້ແກ່ຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງ

ມາດຕະການປົກປ�ອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ�າຍ 
ໝາຍເຖິງສານຕ້ອງອອກຄໍາສັ່ງໃຫ້ປົກປ້ອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຊ່ວຍປ້ອງກັນບໍ່ໃຫ້ຜູ້ກະທໍາຜິດເຂົ້າໃກ້ ຫຼື ຕິດຕໍ່ 
ກັບຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງ ຫຼື ອະນຸຍາດໃຫ້ນໍາເອົາ ຜູ້ກະທໍາຜິດອອກຈາກທີ່ພັກ ທີ່ພວກເຂົາອາໄສຢູ່ ຮ່ວມກັບ
ຜູ້ເຄາະຮ້າຍ ເປັນໄລຍະເວລາໃດໜຶ່ງ. ຈຸດປະສົງຂອງຄໍາສັ່ງແມ່ນເພື່ອສະໜອງວິທີແກ້ໄຂບັນຫາ ທາງກົດ
ໝາຍຢ່າງໄວວາ ເພື່ອຊ່ວຍປ້ອງກັນຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ. ຄໍາສັ່ງປົກປ້ອງແມ່ນມາດຕະການ ທາງຂະບວນການ
ທາງແພ່ງ ຫຼື ອາຍາທີ່ຈໍາເປັນ ເຊິ່ງແນໃສ່ປ້ອງກັນບໍ່ໃຫ້ເກີດຄວາມຮຸນແຮງເພີ່ມຕື່ມ ແລະ ປົກປ້ອງຜູ້ຖືກເຄາະ
ຮ້າຍ. ຄໍາສັ່ງດັ່ງກ່າວຊ່ວຍໃຫ້ຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງມີເວລາໄດ້ພິຈາລະນາທາງເລືອກ ໃນດ້ານຄວາມປອດໄພ 
ແລະ ຕັດສິນໃຈກ່ຽວກັບອະນາຄົດຂອງຕົນ. ຄໍາສັ່ງປົກປ້ອງຍັງເຮັດໜ້າທີ່ເປັນ ມາດຕະການກີດຂວາງ, ຍ້ອນ
ວ່າມັນສົ່ງສັນຍານໃຫ້ຜູ້ກະທໍາຜິດຮູ້ວ່າ ພຶດຕິກໍາຂອງພວກເຂົາແມ່ນສິ່ງທີ່ຍອມຮັບບໍ່ໄດ້ ແລະ ພວກເຂົາກໍຈະ
ຕ້ອງໄດ້ຮັບຜິດຊອບຕໍ່ຜົນທີ່ຕາມມາຈາກການກະທໍາດັ່ງກ່າວແນ່ນອນ. ຜົນສັກສິດຂອງຄໍາສັ່ງປົກປ້ອງ ແມ່ນ
ຈະຂຶ້ນກັບວ່າຄໍາສັ່ງດັ່ງກ່າວມີຄວາມເຈາະຈົງ ແລະ ຮອບດ້ານຄືແນວໃດ ແລະ ໄດ້ຮັບການບັງຄັບໃຊ້ຄືແນວ
ໃດ. ການລະເມີດຄໍາສັ່ງປົກປ້ອງ ຈະຕ້ອງຖືກໃສ່ໂທດຢ່າງມີປະສິດພາບ, ສົມສ່ວນ ແລະ ເໝາະສົມ.

ມາດຕະຖານດໍາເນນີງານການຊ່ວຍເຫືຼອ ດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ສໍາລບັແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທ່ີຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ ຢູ່ ສປປ ລາວ



 ທຸກກໍລະນີຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງທີ່ໄດ້ລາຍງານ ຕ້ອງຖືກບັນທຶກ ເເລະ ການເກັບກໍາທຸກຂໍ້ມູນ, ການ
ລາຍງານ ແມ່ນເກບັເປັນຄວາມລບັ, ເກບັມ້ຽນຢູ່ບ່ອນທ່ີປອດໄພ  ເເລະ  ຮບັປະກນັໃຫ້ມມີາດຕະການຮບັມທັືນທີ (ພາຍ
ໃນ 24 ຊົ່ວໂມງ) ໃນເວລາທີ່ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ລາຍງານກໍລະນີຄວາມຮຸນແຮງ. (ລາຍລະອຽດຂອງຂັ້ນຕອນກ່ຽວກັບ
ການຄຸ້ມຄອງຂໍ້ມູນແມ່ນກວມຢູ່ໃນພາກ 6 ໜ້າ 57-59)
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ກ�ອງທີ 3 ການໃຫ�ການຊ�ວຍເຫຼືອທາງດ�ານກົດໝາຍເເມ�ນຫຍັງ?

 ການຊວ່ຍເຫືຼອດ້ານກດົໝາຍ ແມນ່ການໃຫ້ບລໍກິານຊວ່ຍເຫືຼອດ້ານກດົໝາຍໂດຍບໍເ່ສຍຄາ່ ແກ່
ຜູ້ທຸກຍາກ, ຜູ້ດ້ອຍໂອກາດ, ຄົນພິການ, ເດັກທີ່ຕ້ອງການປົກປ້ອງເປັນພິເສດ, ຜູ້ກະທໍາຜິດ ທີ່ກົດໝາຍກໍານົດ
ໃຫ້ມີທະນາຍຄວາມເຂົ້າໄປຊ່ວຍເຫຼືອ, ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທີ່ເປັນຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ ແລະ 
ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກການຄ້າມະນຸດ ໂດຍຜ່ານການຈັດຕັ້ງໃຫ້ການຊ່ວຍເຫຼືອດ້ານກົດໝາຍ.

 ທຸກອົງການຊ່ວຍເຫຼືອດ້ານກົດໝາຍ     ຄວນໄດ້ຮັບການຝຶກອົບຮົມ     ມາດຕະຖານ     ດໍາເນີນງານ
ດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາສະບັບນີ້. 

ກ�ອງທີ 4  ນະໂຍບາຍບ�ານເເບບຢ�າງຕ�່ກັບການບັງຄັບນ�າໃຊ�ກົດໝາຍ

 ຄວນເອົາໃຈໃສ່ບາງນະໂຍບາຍຂອງກະຊວງຍຸຕິທໍາກ່ຽວກັບບ້ານແບບຢ່າງປະຕິບັດກົດໝາຍ
ແລະ ເພ່ືອຮັບປະກັນໃນການສ້າງບ້ານແບບຢ່າງປະຕິບັດກົດໝາຍ ອາດເປັນສາເຫດເຮັດໃຫ້ ຜູ້ຖືກຄວາມ
ຮຸນເເຮງບໍ່ກ້າທ່ີຈະເຂ້ົາລາຍງານກ່ຽວກັບບັນຫາຂອງຕົນ ເເລະ ຢ້ານວ່າຈະເປັນການສ້າງຄວາມເສື່ອມເສຍ
ໃຫ້ກັບອົງການການປົກຄອງ ທ້ອງຖິ່ນ. 

 ຈຸດປະສົງຂອງ ນະໂຍບາຍດັ່ງກ່າວແມ່ນເພື່ອຊຸກຍູ້ໃຫ້ພວກເຂົາເຈົ້າໄດ້ເຂົ້າເຖິງຂະບວນການຍຸຕິ
ທໍາໃນເບື້ອງຕົ້ນ.  ເຖິງແມ່ນວ່າຈະມີນະໂຍບາຍດັ່ງກ່າວແລ້ວກໍ່ຕາມ ແຕ່ວ່າ ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຍັງມີຄວາມກັງ
ວົນທີ່ຈະລາຍງານກ່ຽວກັບບັນຫາຄວາມຮຸນແຮງທີ່ເກີດຂື້ນກັບຕົນ ຍ້ອນເຫດຜົນ ເພື່ອຢາກຮັກສາບ້ານຂອງ
ຕົນໃຫ້ເປນັບາ້ນແບບຢາ່ງປະຕິບດັກດົໝາຍສິງ່ດ່ັງກາ່ວເປນັການສະເເດງໃຫ້ເຫັນເຖິງຄວາມບໍເ່ຂ້ົາໃຈໃນຂອບ
ນະໂຍບາຍຂອງ ສປປ ລາວ ເເລະ ຈໍາເປັນຕ້ອງໄດ້ ຮັບການແກ້ໄຂ. (ເບິ່ງເພີ່ມເຕີມຕື່ມທີ່ບົດລາຍງານ ການສໍາ
ຫຼວດກ່ຽວກັບອຸປະສັກໃນການເຂົ້າເຖິງລະບົບຍຸຕິທໍາຂອງຜູ້ຖືກ ຄວາມຮຸນເເຮງ, ໜ້າທີ ່23-24). 

   ອົງການປົກຄອງຂັ້ນບ້ານຄວນຕ້ອງລາຍງານ ແລະ ແຈ້ງກໍລະນີທີ່ມີຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ 

ເດັກ ແລະ ອໍານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ເຂົາເຈົ້າໃນການເຂົ້າເຖິງຂະບວນການຍຸຕິທໍາ.

ມາດຕະຖານດໍາເນນີງານການຊ່ວຍເຫືຼອ ດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ສໍາລບັແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທ່ີຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ ຢູ່ ສປປ ລາວ



 ການປະກອບເອກະສານ (ເບິ່ງເພີ່ມຕື່ມໄດ້ທີ່ ພາກເອກະສານຊ້ອນທ້າຍທີ 2) ຕ້ອງດໍາເນີນການ ໂດຍໜ່ວຍ
ງານແຈ້ງເບື້ອງຕົ້ນ (ລວມມີອໍານາດການປົກຄອງຂັ້ນບ້ານ, ໜ່ວຍງານການໄກ່ເກ່ຍຂັ້ນບ້ານ, ສະຫະພັນເເມ່ຍິງລາວ, 
ເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດ ເເລະ ອື່ນໆ). ເຊິ່ງການປະກອບເອກະສານຕ່າງໆເຫຼົ່ານັ້ນເເມ່ນລວມເຖິງພາກສ່ວນ ສໍາລັບການປະ
ເມີນຄວາມສ່ຽງ  ເພື່ອກໍານົດຂອບເຂດຄວາມສ່ຽງຕໍ່ຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງ ຂອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ. 

 ການປະເມນີຄວາມສຽ່ງມຈີດຸປະສງົເພ່ືອສະແດງໃຫ້ເຫັນເຖິງຄວາມຂ່ົມຂູ່ຈາກຄວາມຮນຸແຮງ,  ຄາດຄະເນ
ເຖິງຄວາມຮ້າຍແຮງຂອງການຂົ່ມຂູ່ ເເລະ ຄວາມເປັນໄປໄດ້ຂອງຜົນທີ່ຕາມມາ (ປະເມີນວ່າຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງຈະ
ໄດ້ຮັບຄວາມຮຸນແຮງເພີ່ມອີກ). ແນະນໍາໃຫ້ສຸມໃສ່ປັດໄຈຕ່າງໆເຊັ່ນ: ຄວາມຮຸນແຮງ, ການຂົ່ມຂູ່, ການເພີ່ມຂຶ້ນຂອງ
ຄວາມຮຸນແຮງ, ການກະທໍາຜິດ, ທາງຈິດຕະສາດ ແລະ ອື່ນໆ. ການປະເມີນຄວາມສ່ຽງຄວນດໍາເນີນການປະຕິບັດຕາມ
ແຜນການຄວາມປອດໄພ, ມີການຄໍານຶງເຖິງການຕັດສິນໃຈ ເປີດການສືບສວນ-ສອບສວນຫຼືບໍ່ ເເລະ ຄວນບັນທຶກ
ໃນຖານເກັບຂໍ້ມູນຂອງເຈົ້າໜ້າທີ່ທ້ອງຖິ່ນ. 

    4.3. ການດ�າເນີນການດ�ານຂະບວນການຍຸຕິທ�າ
 ການດໍາເນີການແກ້ໄຂຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ດໍາເນີນດ້ວຍ 2 ຮູບການຄື:

        1. ການໄກ່ເກ່ຍ
        2. ການດໍາເນີນຄະດີ

    4.4. ການໄກ�ເກ�ຍ
 ການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງທີ່ນໍາມາໄກ່ເກ່ຍມີ: 

        1) ການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງທີ່ບໍ່ເປັນການກະທໍາຜິດທາງອາຍາ, ເບົາບາງ 
        2) ການໃຊຄ້ວາມຮນຸແຮງທ່ີເປນັການກະທໍາຜດິໃນສະຖານລະຫຸໂຫດ ຫຼື ໂທສານໂຸທດ ທ່ີກດົໝາຍກາໍນດົໂທດ
ຕັດອິດສະຫຼະພາບແຕ່ 1 ປີລົງມາ ຫຼື ເປັນຄະດີທີ່ຈັດຢູ່ໃນອັນດັບ 2, 3, 4 ຕາມຕາຕະລາງຈັດປະເພດຄວາມຮັບຜິດຊອບ
ຂອງຄະດ ີ (ເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ...) ແລະ ຕ້ອງບໍ່ຢູ່ໃນເງື່ອນໄຂຂອງມາດຕາ 41 ຂໍ້ 1 ຂອງປະມວນກົດໝາຍອາຍາ.

ປື້ມຄູ່ມືກ່ຽວກັບ ການຄູ້ມຄອງການຮ້ອງຟ້ອງທີ່ມີປະສິດທິພາບຕໍ່ກັບຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງ ເເລະ ເດັກຍິງ (ອົງການ UNDOC and ອົງການ UN Women, 
2014) ເບິ່ງໄດ້ທ່ີ: https://www.unodc.org/documents/justice-and-prisonreform/Handbook_on_effective_prosecution_
responses_to_violence_against_women_and_girls.pdf p.54.
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ກ�ອງທີ 5:  ຂອບເຂດນິຕິກ�າຂອງການເເກ�ໄຂບັນຫາການໃຊ�ຄວາມຮຸນເເຮງຕ�່ເເມ�ຍິງ ແລະ 
ເດັກ

ກດົໝາຍວ�າດ�ວຍການຕ�ານ ເເລະ ສະກດັກ້ັນການເເກ�ການໃຊ�ຄວາມຮຸນເເຮງຕ�ເ່ເມ�ຍິງ ເເລະ 
ເດັກ ສະບັບເລກທີ 015/ສພຊ, ລົງວັນທ ີ23 ທັນວາ 2014

ມາດຕາ 47: ການແກ້ໄຂການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ດໍາເນີນດ້ວຍສອງຮູບການ ດັ່ງນີ້:
         • ສຶກສາອົບຮົມ, ປະນີປະນອມ ຫຼື ໄກ່ເກ່ຍ;
         • ການດໍາເນີນຄະດີ

 ໃນນັ້ນ ຍັງໄດ້ກໍານົດອີກວ່າ: “ສໍາລັບການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງ ທີ່ມີຜົນເສຍຫາຍບໍ່ຫຼວງຫຼາຍ ຜູ້ຖືກ
ເຄາະຮ້າຍສາມາດເລືອກເອົາຮູບການແກ້ໄຂໃດໜຶ່ງ ແຕ່ໃນກໍລະນີການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງທີ່ມີຜົນເສຍຫາຍ
ຫຼວງຫຼາຍ ຕ້ອງໄດ້ດໍາເນີນຄະດີຕໍ່ຜູ້ໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງ.  

ມາດຕະຖານດໍາເນນີງານການຊ່ວຍເຫືຼອ ດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ສໍາລບັແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທ່ີຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ ຢູ່ ສປປ ລາວ



ມາດຕາ 51 ການໃຊ້ຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງ ເເລະ ເດັກ ທີ່ນໍາມາໄກ່ເກ່ຍ ມີດັ່ງນີ້: 
      • ຄວາມຮຸນເເຮງທີ່ບໍ່ເເມ່ນການກະທໍາຜິດທາງອາຍາ
      • ການໃຊ້ຄວາມຮຸນເເຮງທີ່ເປັນການກະທໍາຜິດໃນສະຖານລະຫຸໂທດ ຫຼື ໂທສານຸໂທດ ທີ່ກົດໝາຍ
 ກໍານົດໂທດຕັດອິດສະລະພາບ ເເຕ່ໜຶ່ງປີລົງມາ. 

ດ�າລັດວ�າດ�ວຍການໄກ�ເກ�ຍຂ�້ຂັດເເຍ�ງຂັ້ນບ�ານໄດ�ລະບຸໄວ�ວ�າ: 
      • ຂ້ໍຂັດເເຍ່ງກຽ່ວກບັສາຍພົວພັນຄອບຄວົສາມາດນາໍມາໄກເ່ກຍ່ໄດ້ ທ່ີເປນັການໃຊຄ້ວາມຮນຸເເຮງ
 ພາຍໃນຄອບຄົວທີ່ບໍ່ເປັນອັນຕະລາຍຮ້າຍເເຮງ ເປັນຕົ້ນເເມ່ນການນິນທາ, ການໃສ່ຮ້າຍ, ການ
 ປ້ອຍດ່າ, ການກີດກັ້ນບໍ່ໃຫ້ເຄື່ອນໄຫວວຽກງານທາງສັງຄົມ, ການບໍ່ຊ່ວຍເຫຼືອກັນທໍາມາຫາ
 ກິນ, ການບໍ່ຮ່ວມກັນສຶກສາອົບຮົມລູກ (ມາດຕາ 18 (14)). 
      • “ການທໍາຮ້າຍຮ່າງກາຍຕໍ່ເເມ່ຍິງ ເເລະ ເດັກ” ເເມ່ນບໍ່ສາມາດນໍາມາໄກ່ເກ່ຍໄດ້ ຕາມມາດຕາ 21
 (2) ເເລະ ການກະທໍາຜິດດັ່ງກ່າວ ເປັນການກະທໍາຜິດທາງອາຍາ ອີງຕາມປະມວນກົດໝາຍ
 ອາຍາ ມາດຕາ 194. 

 ບັນດານິຍາມທີ່ກໍານົດຢູ່ໃນດໍາລັດວ່າດ້ວຍການເເກ້ໄຂຂໍ້ຂັດເເຍ່ງຂັ້ນບ້ານ ເຊິ່ງເປັນນິຕິກໍາລ່າ
ສຸດໃນໄລຍະການຂຽນຮ່າງມາດຕະຖານສະບັບນີ້ຂຶ້ນ ເເລະ ເປັນເຄື່ອງມືສໍາຄັນໃນການບັງຄັບນໍາໃຊ້ກົດ
ໝາຍ ເເມ່ນຖືເປັນຕົວກໍານົດວ່າຈະເລືອກເປັນການໄກ່ເກ່ຍ ຫຼື ດໍາເນີນການຮ້ອງຟ້ອງຄະດີ. 

 ຂໍ້ຄວນເອົາໃຈໃສ່: ອີງຕາມປະມວນກົດໝາຍ ປີ(2021) ມາດຕາ 41

 ການຕັດສິນໃຈດໍາເນີນການໄກ່ເກ່ຍ ຄວນອີງໃສ່ບົນພ້ືນຖານ ຂອງການສະຫຸຼບຂໍ້ມູນຈາກເອກະສານ
ເບື້ອງຕົ້ນ ດັ່ງທີ່ໄດ້ກ່າວໄວ້ຢູ່ຂ້າງເທິງ. ເຊິ່ງທຸກໆຈຸດການຕິດຕໍ່ເບື້ອງຕົ້ນ ຄວນຄໍານຶງເຖິງ ເເລະ ຈັດຕັ້ງການດໍາເນີນງານ
ຕາມບັນທັດຖານເຫຼົ່ານັ້ນ ເພື່ອໃຫ້ການສະໜັບສະໜຸນເເກ່ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍໃນການຕັດສິນໃຈເລືອກເສັ້ນທາງໃດ ລະ
ຫວ່າງການໄກ່ເກ່ຍ ຫຼື ການດໍາເນີນຄະດີ. ການຊ່ວຍເຫຼືອດ້ານກົດໝາຍ ເເມ່ນກ່ຽວຂ້ອງໂດຍສະເພາະໃນຂັ້ນຕອນນີ້ 
ໃນການໃຫ້ການເເນະນໍາຕ່າງໆ ຕໍ່ກັບການຕັດສິນໃຈທີ່ສໍາຄັນດັ່ງກ່າວ. 

ອີງຕາມຄູ່ມືການຝຶກອົບຮົມກ່ຽວກັບ ການເເກ້ໄຂບັນຫາຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງໃນ ສປປ ລາວ ໂດຍເອົາຜຸ້ຖືກເຄາະ 
ຮ້າຍເປັນໃຈກາງ, ກໍລະນີທີ່ບໍ່ສາມາດດໍາເນີນການໄກ່ເກ່ຍໄດ້ມີດັ່ງນີ້: 

      • ກໍລະນີທີ່ປະກົດ ຫຼື ຄາດຄະເນໄດ້ວ່າ ຖ້າມີການໄກ່ເກ່ຍຕໍ່ໄປ ຈະເຮັດໃຫ້ຄວາມປອດໄພຂອງຜູ້ຖືກເຄາະ
 ຮ້າຍຫຼຸດລົງ ຫຼື ເຮັດໃຫ້ລາວໄດ້ຖືກຄວາມຮຸນເເຮງຫຼາຍຂຶ້ນ; 
      • ກໍລະນີທີ່ມີການຂົ່ມຂູ່ຕໍ່ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍເຖິງຂັ້ນຈໍາກັດການດໍາລົງຊີວິດຂອງພວກເຂົາ;
      • ໃນກໍລະນີທີ່ຜູ້ກະທໍາຜິດດໍາເນີນການກະທໍາຜິດຊໍ�າ ເເລະ ໄດ້ລະເມີດຕໍ່ຂໍ້ຕົກລົງຈາກການໄກ່ເກ່ຍໃນເທື່ອ
 ກ່ອນ;

 ການໄກ່ເກ່ຍຄວນນໍາໃຊ້ເພື່ອເເກ້ໄຂຂໍ້ຂັດເເຍ່ງເທົ່ານັ້ນ. ຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງທາງດ້ານຮ່າງກາຍ ເເລະ 
ທາງເພດ ບໍ່ເເມ່ນຂໍ້ຂັດເເຍ່ງ ເເຕ່ເປັນກະທໍາຜິດທາງອາຊະຍາກໍາ. ດັ່ງນັ້ນ “ບໍ່ຄວນນໍາມາໄກ່ເກ່ຍ ເພື່ອເເກ້ໄຂບັນດາຄະດີ
ອາຊະຍາກໍາ.” 

ມືຝຶກອົບຮົມການໄກ່ເກ່ຍຂອງອົງການ UN Women-ກະຊວງຍຸຕິທໍາ 35
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ມາດຕະຖານດໍາເນນີງານການຊ່ວຍເຫືຼອ ດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ສໍາລບັແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທ່ີຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ ຢູ່ ສປປ ລາວ



 ການໄກເ່ກຍ່ຈະຖືກນໍາໃຊໃ້ນກລໍະນຂີອງຂ້ໍຂັດແຍ່ງທ່ີ “ບໍແ່ມນ່ຄວາມຮນຸແຮງ” ເທ່ົານັນ້ ໂດຍຈະຕ້ອງໄດ້ຮບັ
ຄວາມຍິນຍອມຈາກຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ເເລະ ບໍຄ່ວນມກີານໄກ່ເກ່ຍກລໍະນຄີວາມຮຸນແຮງຕ່ໍຮ່າງກາຍ ຫືຼ ທາງເພດໃດໆ.
ໃນກໍລະນີທີ່ໜ່ວຍໄກ່ເກ່ຍຂັ້ນບ້ານໄດ້ຮັບການແຈ້ງ/ລາຍງານ ທີ່ສົງໄສວ່າເປັນກໍລະນີການໃຊ້ຄວາມຮຸນເເຮງ ທີ່ຮ້າຍ
ເເຮງ ຫຼື ບໍ່ (ທາງຮ່າງກາຍ ຫຼື ເພດ), ເຊິ່ງເປັນພັນທະຂອງໜ່ວຍງານໃນການວິເຄາະວ່າມັນເປັນກໍລະນີທີ່ຮ້າຍເເຮງ ຕ້ອງ
ໄດ້ສົ່ງຕໍ່ໃຫ້ເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດ ເເລະ ຜູ້ປະສານງານຂັ້ນບ້ານ. ເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດຕ້ອງລົງດໍາເນີນການສືບສວນ-ສອບ
ສວນ ເເບບເຊິ່ງໜ້າ ເເລະ ເຈົ້າໜ້າທີ່ປະສານງານຂັ້ນບ້ານຕ້ອງໄດ້ຕິດຕາມອົງການສືບສວນ-ສອບສວນ. ສໍາລັບຂັ້ນ
ຕອນການດໍາເນີນການສືບສວນ-ສອບສວນ ສາມາດເບິ່ງເພີ່ມຕື່ມໄດ້ທີ່ ພາກການສືບສວນ-ສອບສວນ.

 ພາຍຫັຼງທ່ີຮັບການລາຍງານຈາກໜ່ວຍໄກ່ເກ່ຍຂ້ັນບ້ານ, ເຈົ້າໜ້າທ່ີຕໍາຫຼວດຈໍາເປັນຕ້ອງໄດ້ເອົາໃຈໃສ່
ໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດການສືບສວນ-ສອບສວນ ເພື່ອເປັນການກໍານົດລະບຸ ເເລະ ຕິດຕາມກ່ຽວກັບກໍລະນີຄວາມ
ຮຸນເເຮງທີ່ “ຮ້າຍເເຮງ”  ຜ່ານກົນໄກການປະສານງານ ເເລະ ການສົ່ງຕໍ່ ຂອງອໍານາດການປົກຄອງທ້ອງຖິ່ນ, ຂະເເໜງ
ສາທາລະນະສຸກ, ສູນໃຫ້ຄໍາປຶກສາ, ເເລະ ໜ່ວຍການໃຫ້ບໍລິການອື່ນໆ. ເຊິ່ງຂະບວນການດັ່ງກ່າວ ຄວນໄດ້ຮັບການ
ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຜ່ານຄະນະຊີ້ນໍາການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ການປະສານງານ ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກຍິງທີ່ຖືກຄວາມຮຸນແຮງ 
(ເບິ່ງມາດຕະຖານຂັ້ນຕອນການດໍາເນີນການປະສານງານ).

 ຖ້າຫາກກໍລະນີຄວາມຮຸນເເຮງເກີດຂຶ້ນ (ທາງຮ່າງກາຍ ຫຼື ທາງເພດ) ຫຼື ເປັນກໍລະນີທີ່ມີ ຄວາມສ່ຽງສູງ 
(ໂດຍອີງໃສ່ຈາກການປະເມີນຄວາມສ່ຽງ) ເເຕ່ໃນສະຖານະການດັ່ງກ່າວຜູ້ທີ່ຖືກຄວາມຮຸນເເຮງ ເລືອກທີ່ຈະບໍ່ໃຫ້ມີ
ການເເຈ້ງຄວາມ, ຕໍາຫຼວດຕ້ອງເຂົ້າໃຈເຫດຜົນທີ່ເຂົາບໍ່ຍອມໃຫ້ດໍາເນີນຄະດີ ເເລະ ສະຫຼຸບສໍານວນສົ່ງໃຫ້ ໄອຍະການ
ປະຊາຊົນໃຫ້ຮັບຊາບ ເພື່ອໃຊ້ດຸນພິນິດ ໃນການພິຈາລະນາວ່າ ຄວນ ຫຼື ບໍ່ຄວນໃຫ້ມີການສອບສວນ ໃນຂັ້ນຂອງ
ໄອຍະການ ໂດຍອີງຕາມຜົນປະໂຫຍດຂອງ ຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນເເຮງ ເເລະ ສາທາລະນະຊົນ. 

ກ�ອງທີ 6:
ໜ່ວຍໄກ�ເກ�ຍຂ�້ຂັດເເຍ�ງຂັ້ນບ�ານ
 ໃນເຂດຊົນນະບົດ, ເຂດຫ່າງໄກສອກຫຼີກບ່ອນບໍ່ມີ ຕໍາຫຼວດ ແລະ ສານ, ແມ່ຍິງຈະອາໄສຄະນະ
ໄກ່ເກ່ຍຂໍ້ຂັດແຍ່ງຂັ້ນບ້ານ ເຊິ່ງຈະມີໜ້າທີ່ໃນການໄກ່ເກ່ຍໃນກໍລະນີທີ່ມີການທໍາຮ້າຍຮ່າງກາຍເລັກນ້ອຍ. 
ດັງ່ນັນ້, ຈືງ່ຕ້ອງມກີານຝກຶອົບຮມົທ່ີເຂ້ັມງວດພໍສມົຄວນໃຫ້ໜ່ວຍໄກເ່ກຍ່ຂ້ັນບາ້ນຮູວິ້ທີການປກົປອ້ງແມຍິ່ງ 
ແລະ ເດັກທີ່ໄດ້ຮັບຄວາມຮຸນແຮງ ໂດຍນໍາໃຊ້ຂໍ້ແນະນໍາການເຝິກອົບຮົມຂອງ UNW/MOJ VMU. ບົດ
ລາຍງານໂຄງການ CEGGA ໂດຍ ທ່ານ Geraldine Yam, ໄດ້ກ່າວວ່າ: ຄໍາແນະນໍາທົ່ວໄປໃນສົນທິສັນຍາ
ວ່າດ້ວຍການລົບລ້າງທຸກຮູບການຈໍາແນກຕໍ່ແມ່ຍິງ (CEDAW) ສະບັບເລກທີ່ 35 ກ່ຽວກັບຄວາມຮຸນແຮງ
ຕໍ່ແມ່ຍິງສະບັບປັບປຸງປີ 1992 ຕາມຄໍາແນະນໍາຂອງສະບັບເລກທີ19 (ປີ 2017) ອະນຸຍາດໃຫ ້ຄວາມຮຸນແຮງ
ຕໍ່ແມ່ຍິງ ສາມາດຕັດສິນຜ່ານຂະບວນການແກ້ໄຂທາງເລືອກພິເສດ: ຖ້າບໍ່ມີລະບົບສົ່ງຕໍ່ທີ່ເປັນທາງການ ຫຼື 
ບ່ອນທີ່ແມ່ຍິງບໍ່ໄດ້ເຂົ້າເຖິງຄວາມຍຸຕິທໍາຢ່າງເປັນທາງການ, ໂດຍບໍ່ເສຍຄ່າ ແລະ ມີການຍິນຍອມໂດຍຜູ້
ໄດ້ຮັບເຄາະຮ້າຍ, ບໍ່ມີສິ່ງຊີ້ບອກຄວາມສ່ຽງຕ່າງໆຕໍ່ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ຫຼື ສະມາຊິກໃນຄອບຄົວ ຂອງພວກເຂົາ
ໃນຕໍ່ໜ້າ ແລະ ຂະບວນການແກ້ໄຂຂໍ້ຂັດແຍ່ງ, ສ້າງຄວາມເຂັ້ມແຂງໃຫ້ແກ່ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ເພື່ອຮັບປະກັນ
ການປົກປ້ອງສິດທິຂອງແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ເຊັ່ນດຽວກັບການເຂົ້າຊ່ວຍ ເພື່ອບໍ່ໃຫ້ຕົກເປັນຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຄືນ
ໃໝ່ (ຫຍໍ້ໜ້າທ3ີ2)”  ສິ່ງນີ້ຄວນຈະເປັນມາດຕະຖານສໍາລັບ ການໄກ່ເກ່ຍ ຂອງໜ່ວຍໄກ່ເກ່ຍຂັ້ນບ້ານ ໃນ
ກໍລະນີການທໍາຮ້າຍຮ່າງກາຍເລັກນ້ອຍທີ່ບໍ່ຮຸນແຮງ”

ດັດປັບມາຈາກ ເອກະສານວ່າດ້ວຍການຄຸ້ມຄອງ ເເລະ ສະກັດກັ້ນຄວາມຮຸນເເຮງພາຍໃນຄອບຄົວຕໍ່ເເມ່ຍິງ (ສະພາເອີລົບ)
ທ່ານ Geraldine Yam (2020) ບົດລາຍງານ CEGGA ວ່າດ້ວຍການພັດທະນາຍຸດທະສາດການໄກ່ເກ່ຍຂັ້ນບ້ານໃນຂົງເຂດບົດບາດຍິງຊາຍ ເພື່ອຮັບປະກັນ
ພົນລະເມືອງໄດ້ເຂົ້າເຖິງກົນໄກການໄກ່ເກ່ຍຢ່າງເທົ່າທຽມ ໂດຍປາສະຈາກການຈໍາເເນກທາງເພດ ໂດຍຄະນະກໍາມະການເເກ້ໄຂຂໍ້ຂັດເເຍ່ງຂັ້ນບ້ານ ເເລະ ເພື່ອ
ສ້າງຄວາມເຂັ້ມເເຂງໃຫ້ເເກ່ລັດເເຫ່ງກົດໝາຍ 
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ມາດຕະຖານດໍາເນນີງານການຊ່ວຍເຫືຼອ ດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ສໍາລບັແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທ່ີຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ ຢູ່ ສປປ ລາວ



 ການສືບສວນ-ສອບສວນ, ຖ້າເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດ ຫຼື ໄອຍະການປະຊາຊົນບໍ່ມີຫລັກຖານພຽງພໍ (ບໍ່ຄົບ
ອົງປະກອບຂອງການກະທໍາຜິດ) ທີ່ຈະດໍາເນີນການຮ້ອງຟ້ອງຕໍ່ ຫຼື ຜູ້ເຄາະຮ້າຍບໍ່ຕ້ອງການທີ່ຈະຮ້ອງຟ້ອງ, ເຈົ້າໜ້າທີ່
ຕໍາຫຼວດ ຫຼື ໄອຍະການ ຕ້ອງໄດ້ກວດຄືນສໍານວນຄະດີ ແລະ ເຮັດການປະເມີນ ແລະ ລາຍງານຄວາມສ່ຽງຕ່າງໆ; ຖ້າ
ຍັງມີຄວາມສ່ຽງຕ່າງໆຕໍ່ຄວາມປອດໄພຂອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ຫຼື ຄອບຄົວຂອງພວກເຂົາເຈົ້າ ຊຶ່ງຖ້າຜູ້ກະທໍາຜິດບໍ່ໄດ້ຖືກ
ກັກຕົວ ຫຼື ຖືກຮ້ອງຟ້ອງ, ຄະດີດັ່ງກ່າວຕ້ອງຖືກສົ່ງໄປຫາໄອຍະການ, ແຕ່ຖ້າຫາກວ່າບໍ່ມີຄວາມສ່ຽງອີກແລ້ວຄະດີຈະ
ຖືກສົ່ງໃຫ້ອໍານາດການປົກຄອງບ້ານເພື່ອດໍາເນີນການໄກ່ເກ່ຍ. 

 ເຈົ້າໜ້າທີ່ທ້ອງຖິ່ນ ແລະ ຕໍາຫຼວດ ຕ້ອງຮັກສາຄວາມລັບຂອງກໍລະນີ (ແບບຟອມ ລະບຸຊື່ຂອງຜູ້ກະທໍາຜິດ
ແຕ່ບໍ່ແມ່ນຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ) ເຖິງແມ່ນວ່າຜູ້ເຄາະຮ້າຍບໍ່ຍິນຍອມທີ່ຈະໃຫ້ມີການສຶບສວນກໍຕາມ, ນີ້ແມ່ນການຮັບປະ
ກັນວ່າຢ່າງນ້ອຍແມ່ນມີການບັນທຶກພຶດຕິກໍາຂອງຜູ້ກະທໍາຜິດ ເພື່ອໃຫ້ສາມາດຕິດຕາມ ແລະ ແກ້ໄຂຖ້າຫາກມັນ
ເກີດຂຶ້ນອີກຄັ້ງ. ມັນຍັງໄດ້ບົ່ງບອກໃຫ້ຜູ້ກະທໍາຜິດຮູ້ວ່າຍັງມີເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດຕິດຕາມ ແລະ ຖ້າຫາກມັນເກີດຂຶ້ນ
ອີກແມ່ນຈະມີການດໍາເນີນການໂຕຕອບຕາມກົດໝາຍ (ສືບສວນ-ສອບສວນ) ຄວນປ້ອງກັນບໍ່ໃຫ້ເກີດຄວາມຮຸນ
ແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງໃນອະນາຄົດ. 

 ການລາຍງານທາງການໃຫ້ຄະກໍາມະການປະສານງານຄວນປະກອບມີ ຄະດີທີ່ໄດ້ໄກ່ເກ່ຍ ຫຼື ຄະດີທີ່ບໍ່ໄດ້
ໄກ່ເກ່ຍ, ຂໍ້ມູນທີ່ໄດ້ສອບສວນ-ສືບສວນ (ສາມາດເບີ່ງພາກທີ 6 ກ່ຽວກັບການເກັບ ແລະ ລາຍງານຂໍ້ມູນ)

 ຂະບວນການການໄກ�ເກ�ຍ

ກ�ອງ 7: ຂອບເຂດນິຕິກ�າຂອງ ສປປລາວ ກ�ຽວກັບຂະບວນການໄກ�ເກ�ຍ
 ຂັ້ນຕອນການໄກ່ເກ່ຍຕໍ່ໄປນີ້ ເເມ່ນໄດ້ກໍານົດໄວ້ໃນ ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການຕ້ານ ເເລະ ສະກັດ
ກັ້ນການໃຊ້ຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງ ເເລະ ເດັກ, ດໍາລັດວ່າດ້ວຍການໄກ່ເກ່ຍຂໍ້ຂັດເເຍ່ງຂັ້ນບ້ານ 

ກົດໝາຍວ�າດ�ວຍການຕ�ານ ເເລະ ສະກັດກັ້ນການໃຊ�ຄວາມຮຸນເເຮງຕ�່ເເມ�ຍິງ ເເລະ ເດັກ

ມາດຕາ 52: ອົງການທີ່ມີສິດໃນການໄກ່ເກ່ຍ
      • ຄະນະໄກ່ເກ່ຍຂໍ້ຂັດແຍ່ງຂັ້ນບ້ານ
      • ໜ່ວຍງານໃຫ້ຄໍາປຶກສາ ແລະ ປົກປ້ອງແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ
      • ເຈົ້າໜ້າທີ່ສືບສວນ-ສອບສວນ ຂອງຕໍາຫຼວດ
      • ອົງການໄອຍະການປະຊາຊົນ
      • ສານປະຊາຊົນ

ມາດຕາ 53: ຫຼັກການໄກ່ເກ່ຍ: ການໄກ່ເກ່ຍ ໃຫ້ປະຕິບັດຕາມຫຼັກການດັ່ງນີ້: 
      • ມີການເຫັນດີຂອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ພາຍຫຼັງໄດ້ຮັບການເເຈ້ງສິດ ເເລະ ທາງເລືອກໃນການເເກ້ໄຂ
      • ມີຂໍ້ມູນ, ຫຼັກຖານຮັດກຸມ, ໜັກເເໜ້ນ ເເລະ ຄົບຖ້ວນ
      • ມີການຮັບສາລະພາບຂອງຜູ້ໃຊ້ຄວາມຮຸນເເຮງ
      • ຄໍານຶງເຖິງສິດ ເເລະ ຄວາມປອດໄພຂອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍເປັນຫລັກ
      • ຕົກລົງຮັບເອົາແຜນຂອງການໄກ່ເກ່ຍດ້ວຍຄວາມສະໝັກໃຈຂອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ
      • ສະເໜີຍຸດຕິການໄກ່ເກ່ຍໄດ້ທຸກເວລາ ໂດຍຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ
      • ຮັກສາຄວາມລັບຕໍ່ທຸກບັນຫາທີ່ນໍາມາປຶກສາຫາລືໃນການໄກ່ເກ່ຍ

32

ມາດຕະຖານດໍາເນນີງານການຊ່ວຍເຫືຼອ ດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ສໍາລບັແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທ່ີຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ ຢູ່ ສປປ ລາວ



ດ�າລັດວ�າດ�ວຍການໄກ�ເກ�ຍຂ�້ຂັດເເຍ�ງຂັ້ນບ�ານ, ພາກທີ IV ເເລະ V

ອີງຕາມມາດຕາ 31 ໜ່ວຍໄກ່ເກ່ຍຂໍ້ຂັດເເຍ່ງຂັ້ນບ້ານ ຕ້ອງຄົ້ນຄວ້າຄໍາຮ້ອງຂ ໍຂອງຄູ່ກໍລະນີ ພາຍໃນກໍານົດ 
ສາມ ວັນ ນັບເເຕ່ວັນໄດ້ຮັບຄໍາຮ້ອງນັ້ນ ເປັນຕົ້ນໄປ. 

 ໃນມາດຕາທີ 56 ຂອງກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການຕ້ານ ເເລະ ສະກັດກັ້ນຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງ 
ເເລະ ມາດຕາທ ີ33 ດໍາລັດ ວ່າດ້ວຍການໄກ່ເກ່ຍຂໍ້ຂັດເເຍ່ງຂັ້ນບ້ານ ໄດ້ກ່າວໄວ້ວ່າ ບົດບັນທຶກການໄກ່ເກ່ຍ 
ເປັນການສະຫຼຸບເນື້ອໃນການໄກ່ເກ່ຍ ເເລະ ຜົນໄດ້ຮັບທີ່ໄດ້ກະກຽມ ເເລະ ເຫັນດີໂດຍທຸກໆພາກສ່ວນ ເເລະ 
ສະບັບສໍາເນົາເເມ່ນເກັບໄວ້ ໂດຍຄະນະໜ່ວຍໄກ່ເກ່ຍ ຂັ້ນບ້ານ ເເລະ ສາມາດເຂົ້າເຖິງໄດ້ທັງສອງພາກສ່ວນ.

 ການໄກເ່ກຍ່ ສາມາດດໍາເນນີໄດ້ໂດຍ ບນັດາອົງການຈດັຕ້ັງທ່ີມສີດິອໍານາດຕາມທ່ີໄດ້ກາໍນດົໄວ້ໃນ ມາດຕາ 
52 ຂອງກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການຕ້ານ ແລະ ສະກັດກັ້ນການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ໂດຍສະເພາະຕໍ່ກັບ
ບັນດາກໍລະນີກ່ຽວກັບຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງ ເເລະ ເດັກ ເຊິ່ງບັນດາອົງການຈັດຕັ້ງທີ່ກ່ຽວຂ້ອງດັ່ງກ່າວຕ້ອງໄດ້ຮັບ
ການຝຶກອົບຮົມກ່ຽວກັບການດໍາເນີນການໄກ່ເກ່ຍໃນກໍລະນີຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງ. 

 ການໄກ�ເກ�ຍຂອງຄະນະກ�າມະການໄກ�ເກ�ຍຂ້ັນບ�ານ: ເເນະນໍາໃຫ້ນໍາໃຊ້ຄູ່ມືການຝຶກອົບຮົມ
ການໄກ່ເກ່ຍ  “ຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງ ເເລະ ວິທີການເອົາຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍເປັນໃຈກາງ ເພ່ືອເເກ້ໄຂບັນຫາກ່ຽວກັບ
ຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງຢູ່ ສປປ ລາວ” ໂດຍ ກະຊວງຍຸຕິທໍາ ເຊິ່ງໄດ້ຮັບການສະໜັບສະໜຸນຈາກ ອົງການສະຫະປະ
ຊາຊາດ ເພື່ອຄວາມສະເໝີພາບ ລະຫວ່າງຍິງ - ຊາຍ ແລະ ການສ້າງຄວາມເຂັ້ມແຂງ ໃຫ້ແກ່ແມ່ຍິງ (UN Women) 
ເເລະ ອົງການຮ່ວມມືສາກົນ ສ.ເກົາຫຼີ, ຄູ່ມືເເນະນໍາໃນການດໍາເນີນການຝຶກອົບຮົມເພື່ອການໄກ່ເກ່ຍ. 

 ອີງຕາມ ມາດຕາ 31 ຂອງດໍາລັດວ່າດ້ວຍການໄກ່ເກ່ຍຂໍ້ຂັດເເຍ່ງຂັ້ນບ້ານ ໄດ້ລະບຸໄວ້ວ່າ ໜ່ວຍໄກ່ເກ່ຍຂໍ້
ຂັດເເຍ່ງຂັ້ນບ້ານ ຕ້ອງຄົ້ນຄວ້າຄໍາຮ້ອງຂ ໍ ຂອງຄູ່ກໍລະນີ ພາຍໃນກໍານົດ ສາມ ວັນ ນັບເເຕ່ວັນໄດ້ຮັບຄໍາຮ້ອງຂໍນັ້ນ 
ເປັນຕົ້ນໄປ. ໃນການຄົ້ນຄວ້າໃນໄລຍະຕໍ່ມາ ໜ່ວຍໄກ່ເກ່ຍຂໍ້ຂັດເເຍ່ງຂັ້ນບ້ານຕ້ອງໄດ້ແຈ້ງຜົນຂອງການຄົ້ນຄວ້າຄໍາ
ຮ້ອງ ພາຍໃນເວລາ 5 ມື້. 

 ບດົບນັທຶກການໄກເ່ກຍ່ຄວນເເບງ່ປນັໃຫ້ຄະນະຄຸມ້ຄອງ, ປະສານງານຂ້ັນບາ້ນ  ຕ້ອງສົງ່ໃຫ້ ຄະນະຄຸມ້ຄອງ 
ແລະ ປະສານງານ     ຂັ້ນເມືອງ ເເລະ ເກັບກໍາໄວ້ໃນຄັງເອກະສານນໍາກັນກັບເອກະສານ ປະກອບເບື້ອງຕົ້ນ. ສິ່ງດັ່ງກ່າວ
ຈະເຮັດໃຫ້ເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດສາມາດຕິດຕາມການເຄື່ອນໄຫວພຶດຕິກໍາຂອງຜູ້ໃຊ້ຄວາມຮຸນເເຮງ ເເລະ ດໍາເນີນການ
ເເຊກເເຊງໃນກໍລະນີທີ່ມີການນໍາໃຊ້ຄວາມຮຸນເເຮງເກີດຂຶ້ນຊໍ�າອີກ.

 ໃນບັນດາການໄກ່ເກ່ຍຂໍ້ຂັດເເຍ່ງກ່ຽວກັບຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງ, ຄະນະກໍາມະການໄກ່ເກ່ຍຂໍ້ຂັດເເຍ່ງ
ຕ້ອງເເມ່ນເເມ່ຍິງທັງໝົດ ເປັນຜູ້ດໍາເນີນການໄກ່ເກ່ຍ. ຖ້າຫາກບໍ່ມີເງ ື່ອນໄຂ ໃຫ້ຫຼຸດຈໍານວນຄະນະກໍາມະການໄກ່ເກ່ຍ
ຂໍ້ຂັດເເຍ່ງໃຫ້ເຫຼືອເປັນ ສາມຄົນ ເເລະ ຮັບປະກັນວ່າ ຢ່າງໜ້ອຍ 50 ສ່ວນຮ້ອຍຂອງຄະນະກໍາມະການຜູ້ທີ່ດໍາເນີນການ
ໄກ່ເກ່ຍ ມີຜູ້ສາມາດຊ່ວຍຮັກສາການ ເພື່ອດໍາເນີນການໄກ່ເກ່ຍໃຫ້ໄດ້. ເຈົ້າໜ້າທີ່ໃນໜ່ວຍໄກ່ເກ່ຍທຸກຄົນຄວນໄດ້
ຜ່ານການຝຶກອົບຮົມຕາມຄູ່ມືຝຶກອົບຮົມການໄກ່ເກ່ຍຂອງ ອົງການ ສະຫະປະຊາຊາດ ເພື່ອຄວາມສະເໝີພາບ ລະຫວ່າງ
ຍິງ-ຊາຍ ເເລະ ການສ້າງຄວາມເຂັ້ມເເຂງໃຫ້ເເກ່ເເມ່ຍິງ.

 ຜູ້ຖືກເຄາະຮ�າຍບ�່ຄວນຖືກຮຽກຮ�ອງໃຫ�ມີຄ່າໃຊ�ຈ�າຍໃດໆສ�າລັບການໄກ�ເກ�ຍ ຫຼື ເຊ່ັນ
ດຽວກັນກັບຫ�ອງການບ�ານ ຫຼື ໃນການເປັນເຈົ້າພາບໃນການໄກ�ເກ�ຍ ຫຼື ບາດກ�າວອື່ນໆໃນການດ�າ
ເນີນການຕ�່ໃນຂະບວນການຍຸຕິທ�າ. 
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 ຄໍາແນະນ�າກ�ອນການກວດສອບ: ໃນທຸກໆການໄກ່ເກ່ຍຄະດີຕ້ອງມີການກວດສອບກ່ອນ (ໂດຍໃຊ້ 
ການປະເມນີ ຄວາມສຽ່ງ ຕາມເອກະສານການຮບັແຈງ້ຄວາມ) ເພ່ືອຮບັປະກນັວ່າໃນການໄກເ່ກຍ່ນັນ້ມຄີວາມເໝາະສມົ 
ແລະ ປອດໄພ,ໂດຍກົນໄກການປະສານງານກັບຫຼາຍພາກສ່ວນໃນທ້ອງຖິ່ນ, ໂດຍອີງຕາມ ’ຂໍ້ຕົກລົງ ຂອງ ຄະນະ
ຄຸ້ມຄອງການປະສານງານ, ການປະສານງານ ແລະ ສົ່ງຕໍ່, ເພື່ອຮັບປະກັນວ່າໃນການໄກ່ເກ່ຍທຸກຄະດີແມ່ນມີການ
ປະຕິບັດຕາມມາດຕະຖານສໍາລັບການໄກ່ເກ່ຍ ແລະ ຄວາມຕ້ອງການຕ່າງໆຂອງຂະບວນການໄກ່ເກ່ຍ. ຮັບປະກັນ
ຄວາມປອດໄພໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ.

ໃນຂະບວນການໄກ�ເກ�ຍ ຜູ້ຖືກເຄາະຮ�າຍຄວນໄດ�ສິດດັ່ງນີ້:

       • ສິດໃນການໄດ້ຮັບການປົກປ້ອງ ຫຼື ຄໍາສັ່ງໃນການຄຸ້ມຄອງເພື່ອຮັບປະກັນຄວາມປອດໄພກ່ອນ, ລະຫວ່າງ
 ການໄກ່ເກ່ຍ ແລະ ຫຼັງຈາກການໄກ່ເກ່ຍສິ້ນສຸດ.
       • ສິດໃນການຮ້ອງທຸກກັບຕໍາຫຼວດ ຫຼື ເຈົ້າໜ້າທີ່ທີ່ເໝາະສົມໃນການສັ່ງດໍາເນີນຄະດີກັບຜູ້ກະທໍາຜິດໃນ
 ຊັ້ນສານ, ແທນທີ່ການໄກ່ເກ່ຍ.
       • ສິດໃນການໄດ້ຮັບການປົກປ້ອງຄຸ້ມຄອງຈາກໄພຄຸກຄາມທຸກຮູບແບບ, ການຂົ່ມຂູ່ໃດໆ, ການໃຊ້ອິດທິ
 ພົນ, ການກົດດັນ, ການລ່ວງລະເມີດ, ຫຼື ຄວາມຮຸນແຮງຕ່າງໆໃນທຸກຮູບແບບໃນກ່ອນ ຫຼື ລະຫວ່າງ
 ຂະບວນການໄກ່ເກ່ຍ ແລະ ຫຼັງຈາກການໄກ່ເກ່ຍສິ້ນສຸດ.
       • ສິດໃນການຮຽກຮ້ອງຄ່າຊົດເຊີຍ ແລະ ມາດຕະການໃນການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ການສັ່ງຫ້າມຜູ້ກະທໍາຜິດທໍາ 
 ການລະເມີດຕື່ມອີກໃນຕໍ່ໜ້າ.
       • ສິດໃນການຮຽກຮ້ອງໃຫ້ຜູ້ກະທໍາຜິດຂຽນຍອມຮັບຮູ້ເຖິງການລ່ວງລະເມີດເປັນລາຍລັກອັກສອນເຊິ່ງ
 ເປັນສ່ວນໜຶ່ງໃນຂໍ້ຕົກລົງຂອງການໄກ່ເກ່ຍ.
       • ສດິໃນການຮຽກຮອ້ງໃຫ້ຜູກ້ະທໍາຜດິປບັປຽ່ນການກະທໍາໄປໃນທາງທ່ີດີ ເພ່ືອປຽ່ນພຶດຕິກໍາທ່ີບໍເ່ໝາະສມົ 
 ເປັນຕົ້ນ: ຜ່ານການປຶກສາຫາລື ຫຼື ການໃຊ້ຈິດຕະວິທະຍາໃນຮູບແບບຕ່າງໆເຂົ້າຊ່ວຍ.
       • ສິດໃນການຂຽນຂໍ້ຕົກລົງໃນເວລາສະຫຼຸບການໄກ່ເກ່ຍທີ່ສະແດງເຖິງຄວາມເປັນທໍາ, ເມື່ອບັນລຸຂໍ້ຕົກລົງ
 ກັນ ແລ້ວ.
       • ສິດໃນການຮຽກຮ້ອງການຕິດຕາມໂດຍຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງລັດຖະບານ ຫຼື ເຈົ້າໜ້າທີ່ທ້ອງຖິ່ນ ໃນ
 ການຕິດຕາມການປະຕິບັດຂອງຜູ້ກະທໍາຜິດຕາມຂໍ້ຕົກລົງໃນການໄກ່ເກ່ຍ. ຕິດຕາມເບິ່ງຫຼັງການໄກ່ເກ່ຍ
 ເພື່ອຮັບປະກັນວ່າຂໍ້ຕົກລົງຈະບໍ່ຖືກລະເມີດ.

ກ�ອງ 8: ຄວາມອັນຕະລາຍຂອງການໄກ�ເກ�ຍໃນກ�ລະນີຄວາມຮຸນເເຮງຕ�່ເເມ�ຍິງ ເເລະ ເດັກ

 ການໄກ່ເກ່ຍ (ບາງຄັ້ງເເມ່ນເອີ້ນວ່າເປັນການ ແກ້ໄຂຂໍ້ຂັດແຍ່ງພິພາກ) ເເມ່ນຖືກນໍາໃຊ້ໃນທັງ
ຂະເເໜງການຍຸຕິທໍາເເບບທາງການ ເເລະ ບໍ່ເປັນທາງການ ເຊິ່ງສາມາດສ້າງບັນຫາ ເເລະ ເປັນອັນຕະລາຍ
ຫຼາຍ ໃນບາງກໍລະນີ ຄວາມຮຸນເເຮງພາຍໃນ ຄອບຄົວ / ຄວາມຮຸນເເຮງກັບຄົນຮູ້ຈັກສ່ວນຕົວທີ່ມີລັກສະນະ
ຕໍ່ໄປນີ້: 

      • ກໍລະນີຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງ ເເມ່ນກ່ຽວຂ້ອງກັບສິດອໍານາດທີ່ບໍ່ເທົ່າທຽມໃນຄວາມສໍາພັນ
 ລະຫວ່າງ ສອງຝ່າຍ ເຊິ່ງໂດຍພື້ນຖານເເມ່ນບັນດາພຶດຕິກໍາການນໍາໃຊ້ຄວາມຮຸນເເຮງ, ການທໍາ
 ຮ້າຍເມຍ/ຄູ່ຊີວິດ ເເລະ/ຫຼື ກາມຄວບຄຸມຂົ່ມເຫັງ, ການລ່ວງລະເມີດ ເເລະ ພຶດຕິກໍາທີ່ເຮັດໃຫ້
 ໜ້າອັບອາຍຂາຍໜ້າ;
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ມາດຕະຖານດໍາເນນີງານການຊ່ວຍເຫືຼອ ດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ສໍາລບັແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທ່ີຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ ຢູ່ ສປປ ລາວ



      • ການໄກ່ເກ່ຍ ເປັນການເຮັດໃຫ້ເຂົ້າໃຈວ່າ ເເຕ່ລະຝ່າຍມີການເຂົ້າເຖິງຂະບວນການທາງຍຸຕິທໍາ 
 ທີ່ມີຄວາມເທົ່າທຽມກັນທາງດ້ານຊັບພະຍາກອນ ເເລະ ສິດອໍານາດ ເຊິ່ງມັນບໍ່ສາມາດໃຊ້ໄດ້
 ສະເໝີໄປໃນສະຖານະການເຫຼົ່ານີ້. 

 ເຖິງຢ່າງໃດກໍຕາມ, ເນື່ອງຈາກການໄກ່ເກ່ຍຂໍ້ຂັດເເຍ່ງ ເເມ່ນຖືກໃຊ້ໃນຫຼາຍປະເທດ, ອົງການ 
ສະຫະປະຊາຊາດ ວ່າດ້ວຍ ຕ້ານຢາເສບຕິດ ເເລະ ອາຊະຍາກໍາ (UNODC) ເເນະນໍາວ່າ ການລິເລີ່ມໃດກໍຕາມ
ໃນການປະຕິຮູບຂອງ ຂະແໜງການຍຸຕິທໍາ ພ້ອມທັງ ອົງປະກອບຂອງການໄກ່ເກ່ຍຄວນປະຕິບັດຕາມມາດ
ຕະຖານດັ່ງຕໍ່ໄປນີ້ຢ່າງເຂັ້ມງວດ: 

      • ທຸກຄນົທ່ີມສີວ່ນຮວ່ມອໍານວຍຄວາມສະດວກໃນການດໍາເນນີການໄກເ່ກຍ່ຄວນໄດ້ຮບັການຝກຶ
 ອົບຮົມໃນວຽກງານກ່ຽວກັບຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງ ເເລະ ເດັກ ໂດຍສະເພາະເເມ່ນຄວາມຮຸນ
 ເເຮງ ພາຍໃນຄອບຄົວ /ຄວາມຮຸນເເຮງຈາກຄູ່ຮ່ວມຊີວິດ; 
      • ການຝຶກອົບຮົມຄວນສຸມໃສ່ການປະເມີນຄວາມສ່ຽງ; 
      • ການພັດທະນາ ເເລະ ການນໍາໃຊ້ເຄື່ອງມືເພື່ອປະເມີນຄວາມສ່ຽງທີ່ຖືກກວດສອບເເລ້ວ ສໍາລັບ
 ກໍລະນີ ການລ່ວງລະເມີດ/ທໍາຮ້າຍຄູ່ຮ່ວມຊີວິດ. 

 ໂດຍທົ່ວໄປເເລ້ວ, ອົງການ ສປຊ ວ່າດ້ວຍ ການຕ້ານຢາເສບຕິດ ເເລະ ອາຊະຍາກໍາ ມີຂໍ້ເເນະນໍາ
ທີ່ເໝາະສົມ ສໍາລັບນໍາໃຊ້ໃນການໄກ່ເກ່ຍ ເເລະ ການຟື້ນຟູອື່ນໆໃນຂະບວນຍຸຕິທໍາ ສໍາລັບກໍລະນີຄວາມຮຸນ
ເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງ ເຊັ່ນ: 

      • ຂະບວນການການຟື້ນຟູທາງທາງດ້ານຍຸຕິທໍາ ຕ້ອງໃຊ້ມາດຕະການໃນການປົກປ້ອງທີ່ຄືກັນ ຫຼື 
 ຫຼາຍກວ່າ ເພື່ອຄວາມປອດໄພຂອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ຕາມຂະບວນການຍຸຕິທໍາທາງອາຍາ; 
      • ການສົ່ງຕ່ໍໃຫ້ຂະບວນການຍຸຕິທໍາຄືນໃຫມ່ແມ່ນໄດ້ດໍາເນີນພາຍຫັຼງທ່ີຜູ້ກະທໍາຜິດໄດ້ຖືກກ່າວ
 ຫາໃນອາຊະຍາກໍາ ແລະ ໄດ້ຮັບການອະນຸມັດຂອງໄອຍະການ ຫຼື ຜູ້ພິພາກສາສືບສວນ;
      • ການກໍານົດວ່າ ເປັນກໍລະນີທີ່ບໍ່ມີຄວາມສ່ຽງສູງ ເເມ່ນຄວນໄດ້ຮັບການກໍານົດໂດຍເຈົ້າໜ້າທີ່ ທີ່
 ໄດ້ຜ່ານການຝຶກອົບຮົມ ເເລະ ມີຄວາມຊໍານານ 
      • ຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນເເຮງແມ່ນໄດ້ຮັບການເເຈ້ງສິດຂອງຕົນ ເເລະ ຍິນຍອມໃນການດໍາເນີນຕາມ
 ຂັ້ນຕອນທາງດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ. 

    4.5. ການດ�າເນີນຄະດີ
 ໃນການດໍາເນີນຄະດີຕໍ່ກັບຜູ້ໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງ ຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ບໍ່ວ່າຈະຢູ່ໃນຂ້ັນຕອນສືບສວນ-
ສອບສວນ ຈົນຮອດການໄຕ່ສວນຄະດີ ອີງໃສ່ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການດໍາເນີນຄະດີອາຍາ ແລະ ບົດແນະນໍາຂອງມາດຕະ
ຖານດໍາເນີນງານສະບັບນີ້.

 ໃນກລໍະນຜີູຖື້ກເຄາະຮາ້ຍເປນັເດັກ ຫືຼ ເດັກເປນັຜູໃ້ຊຄ້ວາມຮນຸແຮງໃຫ້ປະຕິບດັຕາມຫັຼກການທ່ີກາໍນດົໄວ້
ໃນກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການດໍາເນີນຄະດີເດັກ.

 ໃນຂະບວນການດໍາເນີນຄະດີປະກອບມີ:

ແຫຼ່ງທີ່ມາ: ‘Strengthening Crime Prevention and Criminal Justice Response to Violence against Women’ (UNODC, 2014) and 
‘A Study for Creating a Multidisciplinary Response Mechanism to Violence Against Women in Egypt’ (UNODC, 2015), as 
cited in UNODC Handbook on Gender-Responsive Police Services
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        1. ການສືບສວນ-ສອບສວນ ຂອງເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດ
        2. ຂະບວນການພິຈາລະນາຄະດີ ຂອງອົງການໄອຍະການປະຊາຊົນ
        3. ຂະບວນການພິຈາລະນາຄະດີຂອງໄອຍະການ ແລະ ສານປະຊາຊົນ
        4. ຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຜູ້ກະທໍາຜິດ ແລະ ການແກ້ໄຂ ເຊິ່ງຢູ່ໃນຂັ້ນຕັດສິນຂອງສານ
        5. ຂະບວນການຫຼັງການພິຈາລະນາຄະດີຂອງຍຸຕິທໍາ ແລະ ປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບ

     4.5.1.     ການສືບສວນ-ສອບສວນ 

ກ�ອງທີ 9: ຂອບເຂດນິຕິກ�າຂອງ ສປປ ລາວ ກ�ຽວກັບການສືບສວນ-ສອບສວນ

ກົດໝາຍວ�າດ�ວຍການດ�າເນີນຄະດີອາຍາ ສະບັບເລກທ ີ37/ສພຊ, ລົງວັນທ ີ14 ພະຈິກ 2017

 ການດໍາເນີນການສືບສວນ-ສອບສວນ ເລີ່ມຕົ້ນນັບຕັ້ງເເຕ່ມີການເປີດການສືບສວນ-ສອບສວນ 
(ມາດຕາ 84). ການດໍາເນີນການສືບສວນ-ສອບສວນ ຈະຕ້ອງດໍາເນີນຕາມ ມາດຕາ 86 ເເລະ ດໍາເນີນການ
ສືບສວນ-ສອບສວນໂດຍ ບັນດາອົງການຈັດຕັ້ງຕ່າງໆ ທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ ດັ່ງທີ່ໄດ້ກໍານົດໄວ້ໃນ ມາດຕາ 46 ແລະ 
ມາດຕາ 91.

ອີງຕາມ ມາດຕາ 86 ການເປີດການສືບສວນ-ສອບສວນ ຄວນດໍາເນີນການ ຫາກມີເງື່ອນໄຂດັ່ງຕໍ່ໄປນີ:້ 

            - ເມື່ອມີຄໍາຮ້ອງຟ້ອງ ແລະ ການແຈ້ງຄວາມຂອງບຸກຄົນ ຫຼື ການຈັດຕັ້ງ ກ່ຽວກັບການກະທໍາຜິດ. 
 (ມາດຕາ 87)
            - ມີການເຂົ້າມອບຕົວຂອງຜູ້ກະທໍາຜິດ (ມາດຕາ 88)
            - ພົບເຫັນຮ່ອງຮອຍຂອງການກະທໍາຜິດ ໂດຍອົງການສືບສວນ– ສອບສວນ ຫຼື ອົງການໄອຍະການ 
 ປະຊາຊົນ (ມາດຕາ 89)

ອີງຕາມ ມາດຕາ 90 ອົງການສືບສວນ-ສອບສວນ ເເລະ ອົງການໄອຍະການປະຊາຊົນ ຈະຕ້ອງພິຈາລະນາຄໍາ
ຮ້ອງຟ້ອງພາຍໃນ 5 ວັນ ເພື່ອຕັດສິນໃຈໃນການ: 

            - ອອກຄໍາສັ່ງເປີດການສືບສວນ-ສອບສວນ
            - ອອກຄໍາສັ່ງບໍ່ເປີດການສືບສວນ-ສອບສວນ
            - ສົ່ງຄໍາຮ້ອງຟ້ອງ ຫຼື ການເເຈ້ງຄວາມໄປໃຫ້ອົງການທີ່ມີສິດ ເເລະ ໜ້າທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ ພິຈາລະນາ

 ການອອກຄໍາສັ່ງໃນການເປີດການສືບສວນ-ສອບສວນ ສາມາດດໍາເນີນຕາມ ມາດຕາ 91 ເເລະ 
ການເກັບໂຮມຫຼັກຖານຕ້ອງປະຕິບັດຕາມມາດຕາ 27-44

 ເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດ ເເລະ ໄອຍະການປະຊາຊົນ ຄວນໃຫ້ການຮ່ວມມື ເເລະ ນໍາໃຊ້ມາດຕະການ 
ການປົກປ້ອງ ເເລະ ປ້ອງກັນ ຕາມທີ່ໄດ້ກໍານົດໄວ້ໃນມາດຕາ 136

 ການດໍາເນີນການສໍາພາດ ເພື່ອການສືບສວນ-ສອບສວນ ເເມ່ນໄດ້ຖືກລະບຸໄວ້ໃນ ໝວດທ ີVI 
ພາກທີ I ຂອງກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການດໍາເນີນຄະດີອາຍາ. 

ປະມວນກົດໝາຍອາຍາ ສະບັບເລກທ ີ013/ສພຊ, ລົງວັນທ ີ17 ພຶດສະພາ 2017
ຂໍ້ຄວນເອົາໃຈໃສ່: ປະມວນກົດໝາຍອາຍາ ມາດຕາ 392 ການບັງຄັບໃຫ້ຜູ້ອື່ນໃຫ້ການ ເເລະ ການນໍາເອົາ
ຫຼັກຖານເທັດມາໃຫ້
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ດັດປັບມາຈາກ ເອກະສານວ່າດ້ວຍການຄຸ້ມຄອງ ເເລະ ສະກັດກັ້ນຄວາມຮຸນເເຮງພາຍໃນຄອບຄົວຕໍ່ເເມ່ຍິງ (ສະພາເອີລົບ) ເເລະ UN Women, UNFPA, 
WHO, UNDP, UNODC ຊຸດບໍລິການທີ່ຈໍາເປັນສໍາລັບແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກຍິງທີ່ຂຶ້ນກັບຄວາມຮຸນແຮງ ເຂົ້າເຖິງໄດ້ທີ ່ https://www.unwom-
en.org/en/digital-library/publications/2015/12/essential-services-package-for-women-and-girls-subject-to-violence
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 ການດໍາເນີນການສືບສວນ-ສອບສວນເລີ່ມຕົ້ນຂຶ້ນນັບຕັ້ງເເຕ່ ເລີ່ມມີການເປີດການສືບສວນ-ສອບສວນ 
ຕາມມາດຕາ 84 ວ່າດ້ວຍການເປີດການສືບສວນ-ສອບສວນ ເຊິ່ງດໍາເນີນການໂດຍອົງການສືບສວນ-ສອບສວນ ຫຼື 
ອົງການໄອຍະການປະຊາຊົນ ດັ່ງທີ່ໄດ້ກໍານົດໄວ້ໃນ ມາດຕາ 46. ເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດ ອາດຈະໄດ້ຮັບການເເຈ້ງຄວາມ
ຈາກຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍດ້ວຍຕົວພວກເຂົາເອງ ຫຼື ຖືກສົ່ງຕໍ່ມາຈາກຜູ້ໄດ້ຮັບການຕິດຕໍ່ເບື້ອງຕົ້ນ (ສູນໃຫ້ຄໍາປຶກສາຂອງ 
ສະຫະພັນເເມ່ຍິງລາວ, ອໍານາດການປົກຄອງບ້ານ, ຫ້ອງການໃຫ້ການຊ່ວຍເຫຼືອດ້ານກົດໝາຍ).      

 ການຮ�ວມມືໃນການດ�າເນີນຄະດີຂອງເຈົ້າໜ້າທີ່ຕ�າຫຼວດ 

 ເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດ ແລະ ໄອຍະການຈະຕ້ອງໄດ້ສ້າງຄວາມເຂົ້າໃຈຮ່ວມກັນ ແລະ ສ້າງແຜນໃນວິທີການ
ດໍາເນີນການສືບສວນທີ່ດີເຊັ່ນ: ກໍານົດບຸລິມະສິດໃນຂະບວນການສືບສວນ– ສອບສວນ ແລະ ສ້າງບົດບັນທຶກລົງເລິກ
ໃນລາຍລະອຽດຕ່າງໆ. ພວກເຂົາຄວນຮັບປະກັນວ່າ ຜູ້ຕ້ອງສົງໄສ ຖືກຄວບຄຸມໂຕໄວເທົ່າທີ່ສາມາດຈະດໍາເນີນໄດ້ 
ເເລະ ຜູ້ໃຫ້ບໍລິການດ້ານຍຸຕິທໍາ ອໍານວຍຄວາມສະດວກໃນການເຂົ້າເຖິງການຊ່ວຍເຫຼືອທາງການແພດ ແລະ ການ
ກວດສຸຂະພາບຕາມກົດໝາຍ.

 4.5.1.1.     ການຕິດຕາມກວດກາກ�ອນການເປີດການສືບສວນ-ສອບສວນ
 ອີງຕາມມາດຕາ 86 ຂອງກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການດໍາເນີນຄະດີອາຍາ    ການເປີດການສືບສວນ-ສອບສວນ 
ຄວນດໍາເນີນການຕາມເງື່ອນໄຂດັ່ງຕໍ່ໄປນີ:້ 

           - ມີຄໍາຮ້ອງຟ້ອງ ແລະ ການແຈ້ງຄວາມຂອງບຸກຄົນ ຫຼື ການຈັດຕັ້ງ ກ່ຽວກັບການກະທໍາຜິດ.
           - ມີການເຂົ້າມອບຕົວຂອງຜູ້ກະທໍາຜິດ.
           - ພົບເຫັນຮ່ອງຮອຍຂອງການກະທໍາຜິດ ໂດຍອົງການສືບສວນ-ສອບສວນ ຫຼື ອງົການໄອຍະການ ປະຊາຊົນ.

 ອີງຕາມ ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການດໍາເນີນຄະດີອາຍາ (ມາດຕາ 91) ຄໍາສັ່ງເປີດການສືບສວນ-ສອບສວນ 
ເເລະ ມາດຕາ 41, ເຈົ້າໜ້າທີ່ຄວນປະຕິບັດຕາມມາດຕະຖານດັ່ງຕໍ່ໄປນີ້: 

           - ກວດກາບົດບັນທຶກຄະດີ ທີ່ໄດ້ບັນທຶກຜ່ານມາ, ຕົວຢ່າງ ຖ້າຫາກ ເປັນການກະທໍາຜິດຊໍ�າ (ບໍ່ວ່າຈະເເມ່ນ 
 ຄວາມຮຸນເເຮງໃນຮູບເເບບໃດກໍຕາມ) ເເມ່ນຈະບໍ່ສາມາດດໍາເນີນການໄກ່ເກ່ຍໄດ້. ດ້ວຍເຫດນັ້ນ ຈຶ່ງຈະ
 ຕ້ອງໄດ້ດໍາເນີນການສືບສວນ-ສອບສວນ.
           - ດໍາເນີນການສືບສວນ-ສອບສວນເເບບເຊິ່ງໜ້າ ເເລະ ບັນທຶກເອົາຄໍາໃຫ້ການທ່ີເປັນລາຍລັກອັກສອນ
 ຈາກເຫດການທີ່ເກີດຂຶ້ນຢ່າງໜ້ອຍຈາກ 3 ພາກສ່ວນທີ່ກ່ຽວຂ້ອງຄື ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ, ຜູ້ກະທໍາຜິດ ເເລະ 
 ຖ້າເປັນໄປໄດ້ ເເມ່ນລວມທັງພະຍານ ເຊັ່ນດຽວກັນກັບ ຄໍາໃຫ້ການຂອງເເຕ່ລະກໍລະນີທີ່ຜ່ານມາ.  
           - ການເກັບໂຮມຫຼັກຖານ ເເມ່ນປະຕິບັດຕາມມາດຕາ 27-44 ລວມທັງຫຼັກຖານທາງນິຕ-ິການເເພດ ໂດຍ 
 ຜ່ານການມີສ່ວນຮ່ວມຈາກພາກສ່ວນອື່ນໆທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ (ອີງຕາມມາດຕະຖານຂັ້ນຕອນການດໍາເນີນງານ
 ຂະເເໜງສຸຂະພາບ ເເລະ ຂະເເໜງສັງຄົມ).

 ເຈົາ້ໜ້າທ່ີຕໍາຫຼວດ ເເລະ ເຈົາ້ໜ້າທ່ີສບືສວນ-ສອບສວນ ຕ້ອງເກບັກາໍຂ້ໍມນູຫັຼກຖານທາງດ້ານວັດຖຸ, ຫັຼກຖານ
ທາງດ້ານເອກະສານ ເເລະ ຫຼັກຖານທາງດ້ານບຸກຄົນ ເຊິ່ງໄດ້ລະບຸເນື້ອໃນໄວ້ເເຕ່ລະມາດຕາຂອງກົດໝາຍວ່າດ້ວຍ
ການດໍາເນີນຄະດີອາຍາ ມາດຕາ 29, 32 ເເລະ 34. ສໍາລັບຫຼັກຖານທາງນິຕິວິທະຍາ: ອີງໃສ່ມາດຕະຖານການດໍາເນີນ
ງານຂະເເໜງສາທາລະນະສຸກຂອງ ສປປ ລາວ ຂໍ້ 5.3 ກ່ຽວກັບຫຼັກຖານທາງນິຕິວິທະຍາ, ເເຕ່ຫຼັກຖານທາງນິຕິວິທະຍາ
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ບໍ່ເເມ່ນພາກບັງຄັບ ເພື່ອເຮັດການລາຍງານ ຫຼື ຮ້ອງຟ້ອງໃນກໍລະນີການຂົ່ມຂືນກະທໍາຊໍາເລົາ. ເຖິງເເມ່ນວ່າມັນເປັນ
ຫຼັກຖານທີ່ສໍາຄັນ ເເຕ່ກໍມີຫຼາຍເຫດຜົນວ່າຍ້ອນຫຍັງ ມັນຈຶ່ງເປັນໄປບໍ່ໄດ້ທີ່ຈະຕ້ອງເກັບຫຼັກຖານທາງນິຕິວິທະຍາ.

 4.5.1.2. ຂັ້ນຕອນໃນການດ�າເນີນການສ�າພາດ ເພື່ອການສືບສວນ-ສອບສວນ 
      • ຕ�ອງມີການປະເມີນຄວາມສ�ຽງ: ການປະເມີນຄວາມສ່ຽງຄວນດໍາເນິນອີກຄັ້ງເພື່ອປະເມີນຄືນຄວາມ
ສ່ຽງວ່າມີຄວາມສ່ຽງອື່ນອີກບໍ່ ເພື່ອຊອກໃຫ້ເຫັນເຖິງລະດັບຄວາມສ່ຽງຂອງຄວາມຮຸນແຮງ,  ຄາດຄະເນເຖິງຄວາມ
ສ່ຽງອື່ນໆທີ່ເກີດຂຶ້ນໄດ້, (ປະເມີນວ່າຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງຈະໄດ້ຮັບຄວາມຮຸນແຮງເພີ່ມອີກ). ພ້ອມທັງແນະນໍາໃຫ້
ສຸມໃສ່ປັດໄຈຕ່າງໆເຊັ່ນ: ຄວາມຮຸນແຮງ, ການຂົ່ມຂູ່, ການເພີ່ມຂຶ້ນຂອງຄວາມຮຸນແຮງ, ການກະທໍາຜິດ, ທາງ
ຈິດຕະສາດ ແລະ ອື່ນໆ
      • ກ�ອນຈະດ�າເນີນການສືບສວນ-ສອບສວນ ຕ�ອງໄດ�ຮັບການຍິນຍອມ ພາຍຫຼັງໄດ�ຮັບການ
ເເຈ�ງຂ�້ມູນທີ່ຈ�າເປັນ (ເບິ່ງເພີ່ມເຕີມຄໍານິຍາມຈາກໜ້າທີ 7), ຄວນໃຫ້ຂໍ້ມູນທາງເລືອກຢ່າງຄົບຖ້ວນຕໍ່ຜູ້ຖຶກເຄາະ
ຮ້າຍ ເຊັ່ນ:  ຂັ້ນຕອນ, ຄວາມສ່ຽງ ແລະ ຜົນປະໂຫຍດ ແລະ ອື່ນໆ ເພື່ອໃຫ້ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍສາມາດເລືອກຄວາມຕ້ອງການ
ຂອງຕົນ 
      • ເຈົ້າໜ້າທີ່ຕ້ອງທົບທວນຄືນ ເອກະສານຂໍ້ມູນເບື້ອງຕົ້ນ ເເລະ ດໍາເນີນການສໍາພາດເພີ່ມເຕີມໄດ້ໃນກໍລະນີ 
ທີ່ມີຄວາມຈໍາເປັນເທົ່ານັ້ນ ເພື່ອເຮັດໃຫ້ການປະກອບເອກະສານຄົບຖ້ວນ ເເລະ ເພື່ອເກັບກໍາເອົາຂໍ້ມູນເພີ່ມເຕີມ.
      • ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ (ເເລະ ຄອບຄົວຂອງລາວ) ບໍ່ຄວນເສຍຄ່າໃຊ້ຈ່າຍໃດໆ ສໍາລັບການສືບສວນ-ສອບສວນ 
ຫຼື ການດໍາເນີນການຮ້ອງຟ້ອງຜູ້ກະທໍາຜິດ ເເລະ ບັນດາເຈົ້າໜ້າທີ່ພະນັກງານບໍ່ຄວນຮຽກຮ້ອງໃຫ້ມີຄ່າໃຊ້ຈ່າຍໃນການ
ບໍລິການອື່ນໆຈາກຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນເເຮງ.
      • ບໍ່ຄວນມີຄ່າໃຊ້ຈ່າຍໃດໆໃນຕະຫຼອດໄລຍະກ່ອນ, ໃນຂະນະ ຫຼື ຫຼັງການດໍາເນີນກາສືບສວນ-ສອບສວນ. 
ຫາກມີການຮຽກຮ້ອງຄ່າໃຊ້ຈ່າຍໃດໆເກີດຂຶ້ນ ເເມ່ນໃຫ້ລາຍງານໄປທີ່ຫ້ອງການຊ່ວຍເຫຼືອດ້ານກົດໝາຍ, ຫ້ອງການ
ຍຸຕິທໍາເມືອງ ຫຼື ໄອຍະການປະຊາຊົນ. 

      • ການກະກຽມກ�ອນການສຶບສວນ ສອບສວນ/ການເກັບກ�າຂ�້ມູນ
        ກ.  ສະຖານທີ່ສ�າພາດ
 ໃນການສໍາພາດ, ຫ້ອງສໍາພາດຕ້ອງມີອຸປະກອນຄົບຊຸດກໍລະນີທີ່ບໍ່ມີຫ້ອງສໍາພາດ ຕ້ອງນໍາໃຊ້ສະຖານທີ່ 
 ທີ່ເໝາະສົມປາສະຈາກການລົບກວນ ມີລັກສະນະເປັນສ່ວນຕົວ ແລະ ມີສະພາບແວດລ້ອມທີ່ເປັນມິດ
 ໃນກໍລະນີເປັນເດັກຄວນມີເຄື່ອງຫຼິ້ນໃຫ້ເດັກ
        ຂ. ບຸກຄະລາກອນທີ່ສ�າພາດຈະຕ�ອງເອົາໃຈໃສ�ຄື:
 ເປັນບຸກຄົນທີ່ໄດ້ຮັບການຝຶກອົບຮົມກ່ຽວກັບເຕັກນິກການສໍາພາດ; ຜູ້ສໍາພາດຕ້ອງຮູ້ຄວບຄຸມອາລົມຈິດ
 ຂອງຕົນເອງແລະບໍ່ເອົາອາລົມຂອງຕົນໄປປະທະ ຫຼື ມີອາລົມຮ່ວມກັບຜູ້ຖືກສໍາພາດ. (ເບິ່ງເພີ່ມເຕີມທີ່
 ມາດຕະຖານທາງດ້ານລຸ່ມ). 
 ມີຄວາມຮູ້ທາງດ້ານຈິດຕະວິທະຍາ, ຄວາມຮູ້ທາງດ້ານກົດໝາຍ; ລວມທັງມາດຕະຖານດໍາເນີນງານໃນ
 ເອກະສານສະບັບນີ້. 
 ມີຄວາມຮູ້ດ້ານບົດບາດຍິງ-ຊາຍ, ສິດທິແມ່ຍິງ, ສິດທິເດັກ, ສັງຄົມສົງເຄາະ ເເລະ ຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງ.
 ຮັບປະກັນຖື ວິທີການຊ່ວຍເຫືຼອຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍເປັນໃຈກາງ: ເຂ້ົາໃຈມຸມມອງຂອງຜູ້ເຄາະຮ້າຍ ແລະ 
 ໃຫ້ການຊ່ວຍເຫືຼອແກ່ພວກເຂົາຢ່າງຈິງໃຈ. ເຈົ້າໜ້າທ່ີຕໍາຫຼວດໃຫ້ຄໍານຶງສະເໝີວ່າມີໜ້າທ່ີຕ້ົນຕໍ ໃນ
 ການຊ່ວຍເຫຼືອຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ ແລະ ເຂົ້າໃຈສະເໝີວ່າ ພວກທ່ານຢູ່ບ່ອນນັ້ນເພື່ອ
 ຊ່ວຍເຫຼືອ  ແຕ່ບໍ່ແມ່ນເພື່ອຕັດສິນຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ. ຖ້າຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍເຫັນວ່າຜູ້ໃຫ້ການຊ່ວຍເຫຼືອບໍ່ໜ້າ
 ເຊື່ອຖື, ມີທັດສະນະແນວຄິດຄອງເດີມ,  ນອກຈາກນັ້ນຍັງມີລັກສະນະໄປກ່າວໂທດແກ່ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ
 ຈຶ່ງເຮັດໃຫ້ພວກເຂົາເຈົ້າບໍ່ຢາກຈະສືບຕໍ່ດໍາເນີນ ຂະບວນການ ທາງກົດໝາຍຕໍ່ໄປອີກ.
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 ຫຼີກລ່ຽງທັດສະນະແນວຄິດຄອງເດີມ: ຮັບປະກັນບໍ່ໃຫ້ຕັດສິນຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ບົນພື້ນຖານຂອງຂໍ້ສົມມຸດ 
 ຫຼື ທັດສະນະແນວຄິດຄອງເດີມ (ເບິ່ງໜ້າທີ 49). ເຈົ້າໜ້າທີ່ຕ້ອງຮັບຮູ້ວ່າ ຄວາມລໍາອຽງທາງເພດນັ້ນ 
 ມີຜົນເສຍຕໍ່ວຽກງານຂອງເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດຄືແນວໃດ, ລວມທັງມັນຈະສົ່ງຜົນກະທົບຕໍ່ຄຸນະພາບ ຂອງ
 ວຽກງານສືບສວນ-ສອບສວນ; ມັນຍັງສາມາດສົ່ງຜົນຕໍ່ຄວາມຄິດຂອງປະຊາຊົນທົ່ວໄປຕໍ່ກັບການປະຕິ
 ບັດງານຂອງເຈົ້າໜ້າທ່ີຕໍາຫຼວດທ່ີເຮັດໃຫ້ນໍາໄປສູ່ການຫຸຼດລົງການເຂ້ົາເເຈ້ງຄວາມຄະດີອາຍາ.
 ຖ້າຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍເປັນເພດຍິງ ຜູ້ສໍາພາດກໍ່ເປັນເພດຍິງ.
        ຄ. ການນຸ່ງຖື
 ຜູ້ສໍາພາດຕ້ອງແຕ່ງກາຍສຸພາບ, ສະອາດ, ບໍ່ໃສ່ເຄື່ອງແບບ ແລະ ບໍ່ຖືອາວຸດ.
        ງ. ຜູ້ເຂົ້າຮ�ວມການສ�າພາດ
 ຄວນປະກອບມີ 2-3 ຄົນ ເພື່ອທໍາການບັນທຶກ ແລະ ສໍາພາດ;
 ຖ້າຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍເປັນ ຜູ້ພິການ, ເດັກຊົນເຜົ່າ ຈະມີພໍ່ແມ່, ຄູ, ຜູ້ຊ່ຽວຊານ ຫຼື ຊໍານານງານ, ທະນາຍຄວາມ 
 ແລະ ຜູ້ແປພາສາເຂົ້າຮ່ວມ;
 ຜູ້ຖືກສໍາພາດທີ່ຖືກກະທົບທາງດ້ານຈິດໃຈຢ່າງຮຸນແຮງຕ້ອງມີນັກຈິດຕະວິທະຍາ ຫຼື ຊ່ຽວຊານເຂົ້າຮ່ວມ.
        ຈ. ການກະກຽມຄວາມພ�ອມຂອງຜູ້ຖືກສ�າພາດ (ຜູ້ຖືກເຄາະຮ�າຍ)
 ສັງເກດຄວາມພ້ອມທາງດ້ານຮ່າງກາຍ ແລະ ຈິດໃຈຂອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ;
 ປະເມີນຄວາມສາມາດໃນການສື່ສານ ຫຼື ການໃຫ້ຂໍ້ມູນ;
 ປະເມີນຄວາມສະໝັກໃຈຂອງຜູ້ຖືກສໍາພາດ.
 ອະນຍຸາດໃຫ້ຜູຖື້ກເຄາະຮາ້ຍສາມາດພາບກຸຄນົທ່ີພວກເຂົາເຊືອ່ໃຈ (ລວມທັງທະນາຍຄວາມ) ເຂ້ົາຮວ່ມນໍາ.

      • ໃນລະຫວ�າງການສ�າພາດ (ການສືບສວນ-ສອບສວນ ຫຼື ເອົາຄໍາໃຫ�ການ)

 ໃນເວລາການສໍາພາດຄວນແຍກຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ, ຜູ້ກະທໍາຜິດ ແລະ ພະຍານ  ເພື່ອບໍ່ໃຫ້ເຫັນ ແລະ ໄດ້ຍິນ
 ການສົນທະນາ. 
 ຜູ້ສໍາພາດຕ້ອງໄດ້ສ້າງຄວາມລຶ້ງເຄີຍ  ແນະນໍາຕົນເອງ, ສະເໜີຈຸດປະສົງຂອງການສໍາພາດ ແລະ ແຈ້ງສິດ
 ຕ່າງໆຂອງຜູ້ຖືກສໍາພາດ.
 ອະທິບາຍໃຫ້ຜູຖື້ກຄວາມຮນຸແຮງຊາບວ່າ, ໃນລະຫວ່າງການສໍາພາດ, ຈໍາເປນັຈະຕ້ອງໄດ້ຖາມຄໍາຖາມໂດຍ
 ລະອຽດ, ເຊິ່ງບາງຂໍ້ອາດມີລັກສະນະທີ່ລົງເລິກ; ເເລະ ອະທິບາຍຫຼັກການປົກປ້ອງໃຫ້ພວກເຮົາຮັບຮູ້ ເຊັ່ນ:
 ຄວາມເປັນສ່ວນຕົວ ເເລະ ການຮັກສາຄວາມລັບ
 ໃຫ້ພວກເຂົາໄດ້ເວົ້າຢ່າງເສລີ ເເລະ ຮັບຟັງຢ່າງຕັ້ງໃຈ (ບໍ່ຂັດຈັງຫວະ, ອົດທົນກັບຄວາມງຽບ)
 ຄໍາຖາມທີ່ໃຊ້ສໍາພາດ ຄໍາຖາມຊຸດທີ່ 1 ແມ່ນໃຊ້ສໍາລັບເກັບກໍາຂໍ້ມູນເບື້ອງຕົ້ນ: ປະຫວັດຫຍໍ້ຂອງຜູ້ຖືກ
 ສໍາພາດ
 ຄໍາຖາມທີ່ໃຊ້ສໍາພາດ ຄໍາຖາມຊຸດທີ່ 2 ເພື່ອໃຊ້ຢັ້ງຢືນການກໍານົດຕົວຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ: ຫຼັກຖານໃນການ
 ໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງ
 ຮັບປະກັນໃຫ້ການເກັບກໍາຫັຼກຖານທັງໝົດທ່ີມີນໍ�າໜັກພຽງພໍເພ່ືອການນໍາໄປສູ່ການເປັນຂ້ໍກ່າວຫາເເກ່
 ຜູ້ກະທໍາຜິດ ໃຫ້ຢູ່ບົນພື້ນຖານການເຄົາລົບຕໍ່ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ເພື່ອຮັກສາກຽດສັກສີຂອງພວກເຂົາ. ສິ່ງ
 ດັ່ງກ່າວລວມທັງການສົ່ງເສີມການສ້າງຫຼັກຖານ ທີ່ເນັ້ນໃສ່ຄວາມໜ້າເຊື່ອຖືຂອງການກ່າວຫາຫຼາຍກວ່າ
 ຄວາມໜ້າເຊື່ອຖືຂອງຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງ.
 ເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດຈະດໍາເນີນການສໍາພາດຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງ ເພື່ອຢັ້ງຢືນສິ່ງທີ່ເກີດຂຶ້ນ. ຄໍາໃຫ້ການ
 ແບບປາກເປົ�າ/ຜາ່ນການສໍາພາດກບັຜູຖື້ກຄວາມຮນຸແຮງ ແລະ ພະຍານ ມກັຈະເປນັຫັຼກຖານທ່ີສໍາຄນັທ່ີສດຸ
 ໃນຄະດີຄວາມຮຸນແຮງ.   
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ມາດຕະຖານດໍາເນນີງານການຊ່ວຍເຫືຼອ ດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ສໍາລບັແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທ່ີຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ ຢູ່ ສປປ ລາວ



 ເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດທີ່ດໍາເນີນການສໍາພາດຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງ ຈະຕ້ອງໄດ້ຮັບຮອງເອົາແນວທາງ ທີ່ຄໍານຶງ
 ເຖິງ ຄວາມອ່ອນໄຫວ ແລະ ສະແດງອອກເຖິງຄວາມເຫັນອົກເຫັນໃຈ, ມີວິທີການທີ່ນິ້ມນວນ ແລະ ເປັນ
 ມິດຕໍ່ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ເເລະ ຄວນຖາມພຽງເເຕ່ຄໍາຖາມ ທີ່ບໍ່ໄດ້ ຢູ່ໃນການປະກອບເອກະສານເບື້ອງຕົ້ນ 
 ເພື່ອປ້ອງກັນບໍ່ໃຫ້ມີການຕົກເປັນເຫຍື່ອຊໍ�າຊ້ອນ.
 ໃຊ້ຄໍາຖາມທີ່ເຂົ້າໃຈງ່າຍ ເໝາະສົມກັບເພດ, ອາຍຸ ຂອງຜູ້ຖືກສໍາພາດ.
 ຫຼີກລ້ຽງບັນດາຄໍາຖາມທີ່ມີລັກສະນະຊີ້ນໍາ, ຊັກຈູງ, ຄໍາຖາມແບບກົດດັນ ແລະ ໃຊ້ຄໍາຖາມປິດ.
 ຮັບປະກັນໃຫ້ມີເວລາພຽງພໍສໍາລັບການສໍາພາດ.
 ສໍາພາດເດັກບໍ່ຄວນໃຊ້ເວລາເກີນ 90 ນາທີ ເເລະ ການດໍາເນີນຄະດີຕ້ອງສໍາເລັດພາຍໃນ 30 ວັນ.
 ມີສິ່ງອໍານວຍຄວາມສະດວກທີ່ເປັນໄປໄດ້ ເພື່ອສ້າງພື້ນທີ່ປອດໄພໃຫ້ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍເຊັ່ນ: ນໍ�າດື່ມ, ຜ້າ
 ຫົ່ມ ຖ້າອາກາດໜາວ, ເປັນຕົ້ນ. ໃນຂະນະດຽວກັນຕ້ອງໝັ້ນໃຈວ່າ ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍບໍ່ຖືກສໍາພັດ ຫຼື ເເຕະ
 ຕ້ອງໃດໆທາງຮ່າງກາຍ. 
 ໃນການສໍາພາດຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຫາກມີອາການຜິດປົກກະຕິເຊັ່ນ: ເປັນລົມ, ເປັນວິນ ຫຼື ຕ້ອງການຢາກຢຸດ 
 ການໃຫ້ສໍາພາດ ຜູ້ສໍາພາດຕ້ອງຢຸດການສໍາພາດທັນທີ.
 ຫຼີກເວັ້ນການນໍາໃຊ້ຄໍາສັບສະເພາະທາງ, ຕ້ອງອະທິບາຍຄໍາສັບເຫລົ່ານັ້ນດ້ວຍຄໍາເວົ້າທີ່ເຂົ້າໃຈງ່າຍ.
 ຫຼີກເວັ້ນການມີອັກຄະຕິ ເເລະ ຕັດສິນຕີລາຄາຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ.
 ໃນເວລາສໍາພາດອາດພົບກັບຫຼາຍເຫດການທີ່ຜິດປົກກະຕິເຊັ່ນ, ຜູ້ເຄາະຮ້າຍໂສກເສົ້້າ, ບໍ່ສະບາຍ, ເປັນ
 ວິນ, ໃຈຮ້າຍ ແລະ ອື່ນໆ ເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫລວດບໍ່ຄວນສະແດງຄໍາຄິດເຫັນ ຫຼື ມີການຕອບໂຕ້ໃດໆ.
 ຫຼີກລ�ຽງການກ�າວໂທດຜູ້ຖືກເຄາະຮ�າຍ: ການກ່າວໂທດແມ່ນ ການກ່າວວິຈານຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ຕໍ່
 ອາຊະຍາກໍາທີ່ເກີດຂຶ້ນກັບພວກເຂົາເອງ. ການກ່າວໂທດດັ່ງກ່າວອາດມີຜົນເສຍຫາຍທາງລົບ ຕໍ່ເຈົ້າໜ້າ
 ທີ່ຜູ້ໃຫ້ບໍລິການດ້ານກົດໝາຍ, ການແພດ ແລະ ຈິດຕະແພດ, ລວມທັງຈາກສື່ ແລະ ສະມາຊິກໃນຄອບ
 ຄົວຂອງພວກເຂົາເອງ ແລະ ຄົນທີ່ຮູ້ຈັກອື່ນໆ. ຕົວຢ່າງຂອງການກ່າວໂທດຜູ້ຖືກເຄາະເຊັ່ນ: ການເເຕ່ງຕົວ
 ຂອງລາວ, ການອອກໄປນອກຕອນກາງຄໍ�າກາງຄືນຄົນດຽວ, ການບໍ່ຟັງຄວາມຜົວຂອງຕົນ 
 ໃຫ້ເຂົ້າໃຈວ່າ ການປະພຶດຕົວທີ່ “ປົກກະຕິ”  ພວກເຂົາອາດຈະວິຕົກກັງວົນ ເເລະ ເສຍໃຈ ຫຼື ອາດຈະຢູ່ໃນ
 ສະພາວະທີ່ຕື່ນຢ້ານ/ເຈັບປວດ ຫຼື ໃຈຮ້າຍ, ສັບສົນເປັນຕົ້ນ. ເຈົ້າໜ້າທີ່ຄວນອອກຄໍາເຫັນ ຫຼື ບັນທຶກເພື່ອ
 ປະກອບໃນການດໍາເນີນຄະດີໃນສານໃດໆຕໍ່ກັບປະຕິບັດດັ່ງກ່າວຂອງພວກເຂົາ.
 ຖ້າຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍແຈ້ງວ່າລາວຕ້ອງການອອກຈາກທີ່ພັກຂອງລາວ, ເຈົ້າໜ້າທີ່ຄວນອໍານວຍຄວາມສະ
 ດວກໃນການຕິດຕໍ່ຫາຄອບຄົວ ຫຼື ໝູ່ເພື່ອນຂອງລາວ ແລະ ເພື່ອຮັບປະກັນຄວາມປອດໄພໃຫ້ແກ່ຜູ້ຖືກ
 ເຄາະຮ້າຍ ເຈົ້າໜ້າທີ່ຕ້ອງມີມາດຕະການທີ່ເໝາະສົມ ແລະ ການຊ່ວຍເຫຼືອຕ່າງໆ ເຊັ່ນ: ສູນພັກເຊົາ, ການ
 ຄຸ້ມກັນຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຖ້າເປັນໄປໄດ້. 

ກ�ອງທີ 10: ການເຂົ້າໃຈພຶດຕິກ�າຂອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ�າຍຈາກຄວາມຮຸນເເຮງ
      • ເນື່ອງຈາກມີບາດແຜທາງໃຈ, ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍອາດບໍ່ມີພຶດຕິກໍາຕາມທີ່ຄາດຫວັງໄວ້. ຍົກຕົວ
 ຢ່າງ, ຜູ້ກ່ຽວອາດບໍ່ສະແດງອອກໃຫ້ເຫັນເຖິງຄວາມບໍ່ພໍໃຈຢ່າງຊັດເຈນ ຫຼື ບອກເລົ່າເລື່ອງລາວ
 ຕາມລໍາດັບເວລາ, ໃນທິດທາງທີ່ສອດຄ່ອງ ຫຼື ແນ່ນອນ ແລະ ທ່ານຈະຕ້ອງເຂົ້າໃຈວ່າລັກສະນະ
 ດັ່ງກ່າວ ນີ້ບໍ່ໄດ້ໝາຍຄວາມວ່າພວກເຂົາກໍາລັງເວົ້າຂີ້ຕົວະ.
      • ການຕອບສະໜອງຕ�າງໆທີ່ເປັນໄປໄດ�ຂອງຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງ
          - ຜູ້ຖືກເຄາະຮ�າຍອາດມີລັກສະນະນິ້ງເສີຍ: ພວກເຂົາອາດງຽບ ແລະ ສະຫງວນທ່າທີ; ລັງ
 ເລທີ່ຈະຕອບຄໍາຖາມກ່ຽວກັບການຂົ່ມເຫັງ.
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ມາດຕະຖານດໍາເນນີງານການຊ່ວຍເຫືຼອ ດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ສໍາລບັແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທ່ີຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ ຢູ່ ສປປ ລາວ



          - ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍອາດມີການປະຕິເສດ: ພວກເຂົາອາດປະຕິເສດບໍ່ຮັບຮູ້ກ່ຽວກັບເຫດການຄວາມ
 ຮຸນແຮງທີ່ເກີດຂຶ້ນ ຫຼື ຫຼຸດຜ່ອນຄວາມຮຸນແຮງຂອງການຂົ່ມຂູ່ລົງ ຫຼື ຖອນຄໍາໃຫ້ການຄືນໃນ
 ພາຍຫຼັງ. ພວກເຂົາອາດປົກປ້ອງຜູ້ກະທໍາຜິດ ແລະ ສະແດງທ່າທີຕໍ່ຕ້ານເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດ.
          - ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍອາດໃຈຮ້າຍ: ພວກເຂົາອາດໃຈຮ້າຍ ຍ້ອນການລາຍງານຄວາມຮຸນແຮງ ກ່ອນ
 ໜ້ານີ້ ບໍ່ໄດ້ພາໃຫ້ມີການລົງໂທດຜູ້ກະທໍາຜິດເລີຍ; ພວກເຂົາອາດໃຈຮ້າຍ ຍ້ອນບໍ່ໄດ້ຮັບການ 
 ຄຸ້ມຄອງ ຈາກການຂົ່ມຂູ່ທີ່ກໍາລັງເກີດຂຶ້ນໂດຍຜູ້ກະທໍາຜິດ.
          - ຜູ້ຖຶກເຄາະຮ້າຍອາດເກີດຄວາມຢ້ານກົວ: ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍອາດຖືກຜູ້ກະທໍາຜິດຂົ່ມຂູ່ ຍ້ອນແຈ້ງ
 ໃຫ້ຕໍາຫຼວດດໍາເນີນຄະດີ; ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຢ້ານວ່າເຈົ້າໜ້າທີ່ຈະບໍ່ດໍາເນີນການຫຍັງເລີຍ; ຈະ
 ເຊື່ອຜູ້ກະທໍາຜິດ ຫຼາຍກວ່າຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ແລະ ຢ້ານອໍານາດການປົກຄອງແຍກລູກຂອງພວກ
 ເຂົາເຈົ້າໄປ.

    -  ຫາກສັງເກດເຫັນສັນຍານວ່າຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງ ກໍອາດເປັນຜູ້ໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງເຊັ່ນກັນ ຕ້ອງຮັບປະກັນໃນ
ຂັ້ນຕອນການເກັບຫຼັກຖານຄື: 

 ຄວາມສ່ຽງຂອງແມ່ຍິງທີ່ກ່າວຫາ ຖືກຮັບຮູ້ ແລະ ພິຈາລະນາ ໃນເວລາສໍາພາດຜູ້ຖືກສົງໄສ ແລະ ກ່ອນ
 ການຕັດສິນ ກ່ຽວກັບການຈັບກຸມ ແລະ ກັກຂັງ.
 ເກັບກໍາຫຼັກຖານ ແລະ ກຽມຄະດີ ເຊິ່ງຮັບຮູ້ສະພາບຄວາມຮຸນແຮງທີ່ພວກເຂົາປະສົບຢູ່, ຕົວຢ່າງ ຫຼັກຖານ
 ທີ່ອາດຈະສະໜັບສະໜູນການກ່າວຫາກ່ຽວກັບການປ້ອງກັນຕົວ.
 ດໍາເນີນການວິເຄາະສະພາບການ ລວມທັງ ການສຶກສາສາຍສໍາພັນຕັ້ງແຕ່ຕົ້ນ ລະຫວ່າງຜູ້ຖືກກ່າວຫາ ແລະ 
 ຜູ້ກ່າວຫາ ແລະ ແຮງຈູງໃຈຂອງຜູ້ຖືກກ່າວຫາ ແລະ ຈຸດປະສົງຂອງການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງ

 ພາຍຫຼັງການສ�າພາດ, ເຈົ້າໜ້າທີ່ຕ້ອງໄດ້ອະທິບາຍ ທາງເລືອກຕ່າງໆຂອງພວກເຂົາທີ່ຈະເລືອກໃນ
ການດໍາເນີນຄະດີ ເເລະ ຂອບເຂດໜ້າທີ່ຂອງເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດ, ສໍາຄັນທີ່ຕ້ອງເເຈ້ງໃຫ້ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຮັບຊາບ ເຖິງ
ຂັ້ນຕອນຕໍ່ໄປຂອງການດໍາເນີນຄະດີ ເເລະ ບົດບາດຂອງການສືບສວນ-ສອບສວນໃນທາງກົດໝາຍ. ສະໜອງຂໍ້ມູນທີ່
ສໍາຄັນເເກ່ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍໃນຕອນຕົ້ນຂອງຂະບວນການດໍາເນີນຄະດີ ເພື່ອສິ່ງດັ່ງກ່າວຈະສາມາດຊ່ວຍຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ
ສາມາດຕັ້ງຄວາມຫວັງຂອງຕົນຕໍ່ກັບຂະບວນການດໍາເນີນຄະດີທັງໝົດ.

 ການສືບສວນ-ສອບສວນ ສ�າລັບຜູ້ຖືກສົງໄສ
 ເຈົ້າໜ້າທີ່ຂອງອົງການສືບສວນ-ສອບສວນ ຄວນປະຕິບັດຕາມເນື້ອໃນທີ່ລະບຸໄວ້ໃນ ພາກທີ IV ໝວດ
ທີ 2 ໂດຍສະເພາະເເມ່ນ ມາດຕາ 64  ເເລະ 65 ຂອງກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການດໍາເນີນຄະດີອາຍາ ເມື່ອມີການສໍາພາດຜູ້
ຖືກສົງໄສ, ເເລະ ດໍາເນີນການເອົາໃຈໃສ່ຕາມມາດຕະຖານດັ່ງຕໍ່ໄປນີ້: 

      • ຮັບປະກັນວ່າ ຜູ້ກະທໍາຜິດໄດ້ຮັບການຊີ້ຕົວ, ສໍາພາດເອົາຄໍາໃຫ້ການ ແລະ  ດໍາເນີນການຈັບກຸມເມື່ອມີຂໍ້
 ມູນຖືກຕ້ອງຄົບຖ້ວນ.
      • ຫົວຂໍ້ຂອງການສໍາພາດຕ້ອງໄດ້ເນັ້ນໃສ່ ຄະດີເປັນຫຼັກ ເເລະ ປະເພດຂອງຫຼັກຖານທີ່ເກັບກໍາໄດ້.
      • ຖ້າເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດບໍ່ມີຂໍ້ມູນພຽງພໍຈາກການສໍາພາດເບື້ອງຕົ້ນຈາກຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ເເລະ ບັນດາພະ
 ຍານ, ຕໍາຫຼວດຄວນພິຈາລະນາວ່າ ຄວນດໍາເນີນການສໍາພາດພະຍານຄົນອື່ນໆ ທີ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບຄະດີດັ່ງ
 ກ່າວຕື່ມອີກ ຫຼື ບໍ່, ກ່ອນຈະດໍາເນີນການສໍາພາດຜູ້ຖືກສົງໄສ. 
      • ກ່ອນທ່ີຈະເລີມ່ດໍາເນນີການສໍາພາດ,   ຜູ້ສໍາພາດຈະຕ້ອງອະທິບາຍໃຫ້ກບັຜູ້ຖືກສງົໄສ ກ່ຽວກບັສດິຂອງພວກ
 ເຂົາ ເເລະ ພວກເຂົາຈະຍັງເປັນຜູ້ບໍລິສຸດຈົນກວ່າພວກເຂົາຈະຖືກພິສຸດເເລ້ວວ່າພວກເຂົາກະທໍາຜິດແທ້. 
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ມາດຕະຖານດໍາເນນີງານການຊ່ວຍເຫືຼອ ດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ສໍາລບັແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທ່ີຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ ຢູ່ ສປປ ລາວ



  •   ເນື້ອໃນແນະນໍາໃນການເອົາຄໍາໃຫ້ການລວມມີ:
           - ໃຫ້ລາຍລະອຽດກ່ຽວກັບປະຫວັດສ່ວນຕົວຕໍ່ເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດ.
           - ຂໍໃຫ້ຜູ້ກະທໍາຜິດອະທິບາຍເຖິງສາຍພົວພັນກັບຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງ.
           - ຂໍໃຫ້ຜູ້ກະທໍາຜິດອະທິບາຍລາຍລະອຽດກ່ຽວກັບການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງ.
  •   ຜູ້ກະທໍາຜິດທີ່ເສບຢາເສບຕິດ, ເສຍຈິດ ຕ້ອງໄດ້ຮັບການປະເມີນຈາກແພດເພື່ອຢັ້ງຢືນວ່າເຂົາປ່ວຍແທ້ ແລະ ຖ້າ   
     ຈໍາເປັນ ພວກເຂົາຕ້ອງໄດ້ຮັບການປິ່ນປົວ. ເມື່ອຫາຍດີແລ້ວກໍ່ຕ້ອງນໍາເອົາຕົວຜູ້ກ່ຽວມາດໍາເນີນຄະດີຕາມລະ
     ບຽບກົດໝາຍ. 

ສິ່ງທີ່ຄວນເອົາໃຈໃສ�ເປັນພິເສດ ສ�າລັບຜູ້ຖືກເຄາະຮ�າຍທີ່ເປັນເດັກ 

  •   ໃນເວລາສໍາພາດເດັກ ທີ່ເປັນຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນເເຮງ ການສໍາພາດຕ້ອງດໍາເນີນໄປຢ່າງນິ້ມນວນ ເເລະ 
     ເໝາະສົມຕໍ່ເດັກໂດຍອີງຕາມໄວອາຍຸ:
           - ຫ້ອງສໍາພາດ ແລະ ການສໍາພາດທີ່ເປັນມິດຕໍ່ກັບເດັກ.
           - ການເອົາຄໍາໃຫ້ການໃນເເຕ່ລ່ະຄັ້ງຄວນເອົາໃຈໃສ່ຕໍ່ເດັກ ເເລະ ດໍາເນີນດ້ວຍວິທີການເປີດເຜີຍໂດຍປາສະ
 ຈາກການບັງຄັບ ຫຼື ການນາບຂູ່ເດັກ. ຫຼີກລ້ຽງການໃຊ້ຄໍາເວົ້າທີ່ເປັນການເເຕະຕ້ອງເຖິງກຽດສັກສີ ເເລະ 
 ຈິດໃຈຂອງເດັກ.
           - ມີສ່ວນຮ່ວມຂອງພໍ່/ແມ່ ແລະ ຜູ້ປົກຄອງທີ່ບໍ່ແມ່ນຜູ້ກະທໍາຜິດ, ຜູ້ຕາງໜ້າທາງກົດໝາຍ ຫຼື ອົງການໃຫ້
 ການຊ່ວຍເຫຼືອເດັກ.
           - ການບໍລິການທາງການແພດ, ຈິດຕະວິທະຍາ-ສັງຄົມ ແລະ ຊ່ວຍເຫຼືອຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງເໝາະສົມກັບ
 ອາຍຸ.
           - ຕ້ອງຮັກສາຄວາມລັບ ແລະ ຈໍາກັດການເປີດເຜີຍຂໍ້ມູນທີ່ພົວພັນກັບເດັກຍິງ.

 ສະຫຼຸບການສືບສວນ-ສອບສວນ ເເລະ ສ�ານວນຄະດີ

 ຄະນະຄຸ້ມຄອງ ແລະ ປະສານງານ ສໍາລັບແມ່ຍິງທີ່ຖືກຄວາມຮຸນແຮງຂັ້ນບ້ານຈະຕ້ອງໄດ້ລາຍງານຄະດີ
ໃຫ້ກັບເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດ ເເລະ ຮັບປະກັນໃຫ້ມີການຕິດຕາມຕໍ່ກັບຄະດີດັ່ງກ່າວ ໂດຍເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດ ເເລະ ອົງ
ການປົກຄອງບ້ານ ຢ່າງໜ້ອຍເປັນເວລາ 4 ອາທິດ ຈົນກວ່າ ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຮູ້ສຶກປອດໄພ ເເລະ ບໍ່ມີຄວາມສ່ຽງຕໍ່ພວກ
ເຂົາອີກເເລ້ວ ເຊິ່ງລວມທັງການຕິດຕໍ່ສື່ສານກັບພວກເຂົາປະຈໍາອາທິດ ເພື່ອຮັບປະກັນໃນການປົກປ້ອງເເກ່ພວກເຂົາ. 

 ທັງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ເເລະ ຜູ້ກະທໍາຜິດ ຄວນໄດ້ຮັບການເເຈ້ງເຖິງຜົນຂອງການສືບສວນ-ສອບສວນດັ່ງທີ່
ໄດ້ກ່າວໄວ້ຂ້າງເທິງ.

ກ�ອງທີ 11: ຂອບເຂດນິຕິກ�າຂອງ ສປປ ລາວຕ�່ການສະຫຼຸບການສືບສວນ-ສອບສວນ
      • ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການດໍາເນີນຄະດີອາຍາ 
      - ມາດຕາ 150 ໃນການສະຫຼຸບການສືບສວນ-ສອບສວນ ເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດຈະຕ້ອງປະກອບສໍາ
 ນວນຄະດີ ເເລະ ສົ່ງໃຫ້ເຈົ້າໜ້າທີ່ໄອຍະການພາຍໃນ 3 ວັນ.
      - ການຈັບຕົວ ຄວນດໍາເນີນຕາມທີ່ໄດ້ກໍານົດໄວ້ໃນມາດຕາ 139
      - ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ຫຼື ຕົວເເທນຂອງພວກເຂົາຄວນດໍາເນີນການຮ້ອງຂໍຄ່າເສຍຫາຍຕໍ່ກັບຄວາມ
 ຮຸນເເຮງທີ່ເກີດຂຶ້ນ ຕາມທີ່ໄດ້ລະບຸໄວ້ໃນມາດຕາ 103 
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ມາດຕະຖານດໍາເນນີງານການຊ່ວຍເຫືຼອ ດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ສໍາລບັແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທ່ີຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ ຢູ່ ສປປ ລາວ



 ອີງຕາມການສືບສວນ-ສອບສວນ ເຈົ້າໜ້າທີ່ອາດຈະຕ້ອງດໍາເນີນການຈັບກຸມຜຸູ້ກະທໍາຜິດ ຕາມມາດຕາທີ 
139 ຂອງກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການດໍາເນີນຄະດີອາຍາ. ເມື່ອມີການຕັດສິນໃຫ້ມີການຈັບກຸມ, ເຈົ້າໜ້າທີ່ຄວນຄໍານຶງເຖິງ
ຄວາມປອດໄພຂອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍເປັນບູລິມະສິດສໍາຄັນ.

 ໃນລະຫວ່າງການສືບສວນ-ສອບສວນ, ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຫຼືຜູ້ຕາງໜ້າຂອງຜູ້ກ່ຽວມີສິດຮ້ອງຂໍຄ່າເສຍຫາຍ
ທາງແພ່ງເນື່ອງມາຈາກການກະທໍາຜິດທາງອາຍາໃນເວລາດໍາເນີນການສືບສວນ-ສອບສວນ ອີງຕາມມາດຕາ 103 
ຂອງກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການດໍາເນີນຄະດີອາຍາ.

 ການຮ້ອງຂໍຄ່າເສຍຫາຍສາມາດເຮັດເປັນລາຍລັກອັກສອນ ຫຼື ທາງປາກເປົ�າກໍ່ໄດ້. ໃນກໍລະນີການຮ້ອງຂໍ
ຄ່າເສຍຫາຍທາງປາກເປົ�າຫົວໜ້າອົງການສືບສວນ-ສອບສວນ, ເຈົ້າໜ້າທ່ີສືບສວນ-ສອບສວນ, ຫົວໜ້າອົງການ
ໄອຍະການ ຫຼື ພະນັກງານໄອຍະການຕ້ອງເຮັດບົດບັນທຶກເອົາການຮ້ອງຂໍດັ່ງກ່າວຢ່າງລະອຽດ ແລະ ຄົບຖ້ວນ, ບົດບັນ
ທຶກກ່ຽວກັບການຮ້ອງຂໍຄ່າເສຍຫາຍໃຫ້ເກັບໄວ້ໃນສໍານວນຄະດີ.

    4.5.2.     ຂະບວນການກ�ອນການພິຈາລະນາຕັດສິນຄະດ ີ

ກ�ອງທີ 12: ຂອບເຂດນິຕິກ�າ ສປປ ລາວ ຕ�່ກັບຂະບວນການກ�ອນການພິຈາລະນາຄະດ:ີ 
ການຮ�ອງຟ�ອງຕ�່ຜູ້ກະທ�າຜິດ

 ອີງຕາມ ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍ ການດໍາເນີນຄະດີອາຍາ ພາກທີ VII ໝວດທ ີI ສິດ ແລະ ໜ້າທີ່ຂອງ
ອົງການໄອຍະການປະຊາຊນົໃນການຕິດຕາມກວດກາການປະຕິບດັກດົໝາຍຂອງອົງການສບືສວນ-ສອບສວນ 
(ມາດຕາ 152, 153 ແລະ 154)

ມາດຕາ 152 ກ�ານົດເວລາ ໃນການຄົ້້ນຄວ�າຄະດີ ແລະ ການລົງຄໍາເຫັນ

 ຫົວໜ້າອົງການໄອຍະການ ຕ້ອງຄົ້້ນຄວ້າຄະດີທີ່ໄດ້ຮັບ ຈາກອົງການສືບສວນ-ສອບສວນ ຫຼື 
ພະນກັງານໄອຍະການ ຢາ່ງຊາ້ບໍໃ່ຫ້ເກນີ ສບິຫ້າວັນ ນບັແຕ່ວັນໄດ້ຮບັສາໍນວນຄະດີເປນັຕ້ົນໄປ ແລວ້ຕ້ອງອອກ
ຄໍາສັ່ງໃດໜຶ່ງ ດັ່ງນີ້:
       1. ຖ້າຫາກເຫັນວ່າ  ການສບືສວນ-ສອບສວນຄະດີ  ຍັງບໍທັ່ນຄບົຖ້ວນນັນ້ ຫົວໜ້າອົງການໄອຍະການ
 ຕ້ອງສົ່ງສໍານວນຄະດີຄືນໃຫ້ອົງການສືບສວນ-ສອບສວນ ຫຼື ພະນັກງານໄອຍະການ ພ້ອມດ້ວຍ
 ປະເດັນການສືບສວນ-ສອບສວນ ເພີ່ມເຕີມ;
       2. ຖ້າຫາກເຫັນວ່າ  ມສີາເຫດທ່ີພາໃຫ້ໂຈະການສບືສວນ-ສອບສວນ  ຕາມທ່ີໄດ້ກໍານດົໄວ້ໃນມາດຕາ 
 146 ຂອງກົດໝາຍສະບັບນີ້ ຫົວໜ້າອົງການໄອຍະການ ຕ້ອງອອກຄໍາສັ່ງໂຈະການດໍາເນີນຄະດີ; 
       3. ຖ້າຫາກເຫັນວ່າ  ມີສາເຫດທີ່ພາໃຫ້ຊັດມ້ຽນຄະດີ ຕາມທີ່ໄດ້ກໍານົດໄວ້ໃນມາດຕາ 148  ຂອງ
 ກົດໝາຍສະບັບນີ້ຫົວໜ້າອົງການໄອຍະການ ຕ້ອງອອກຄໍາສັ່ງຊັດມ້ຽນຄະດີ;
       4. ຖ້າຫາກເຫັນວ່າ  ມາດຕະການສະກັດກັ້ນ ຊຶ່ງຫົວໜ້າອົງການສືບສວນ-ສອບສວນ,  ເຈົ້າໜ້າທີ່
 ສືບສວນ-ສອບສວນ   ຫຼື ພະນັກງານໄອຍະການ ໄດ້ນໍາໃຊ້ນັ້ນ ຍັງບໍ່ທັນສອດຄ່ອງກັບສະພາບຂອງ
 ຄະດີແລ້ວ ຫົວໜ້າອົງການໄອຍະການ ກໍມີສິດ ປ່ຽນແປງ, ເພີ່ມເຕີມ, ຍົກເລີກ ຫຼື ລົບລ້າງ ມາດ
 ຕະການດັ່ງກ່າວ,
       5. ຖ້າຫາກເຫັນວ່າ ມີຂໍ້ມູນຫຼັກຖານພຽງພໍ ຮັດກຸມແລ້ວຫົວໜ້າອົງການໄອຍະການ ຕ້ອງອອກຄໍາ
 ສັ່ງຟ້ອງຜູ້ຖືກຫາຂຶ້ນສານ.
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 ພາຍຫັຼງໄດ້ລງົຄໍາເຫັນໃດໜ່ຶງຕາມທ່ີໄດ້ກາ່ວມານີແ້ລ້ວ  ຫົວໜ້າອົງການໄອຍະການ  ຕ້ອງແຈງ້ໃຫ້
ຜູ້ຖືກຫາ,   ຜູ້ຖືກເສຍຫາຍ, ໂຈດທາງແພ່ງ ແລະ ຜູ້ຮັບຜິດຊອບທາງແພ່ງ ພາຍໃນເວລາ ສາມວັນ ລັດຖະການ 
ນັບແຕ່ວັນອອກຄໍາສັ່ງເປັນຕົ້ນໄປ.

 ຄູ່ຄວາມມີສິດ  ເບິ່ງສໍານວນຄະດີ,  ອ່ານຄໍາສັ່ງ  ຂອງຫົວໜ້າອົງການໄອຍະການ,  ຈົດກ່າຍ  ຫຼື 
ສໍາເນົາເອກະສານໃນສໍານວນຄະດີ.

 ອົງການໄອຍະການ  ຕ້ອງສົ່ງຄໍາສັ່ງຟ້ອງ  ແລະ  ສໍານວນຄະດີ  ພ້ອມດ້ວຍຂອງກາງ  ໄປຍັງສານ  
ພາຍໃນເວລາສາມວັນ ລັດຖະການ ນັບແຕ່ວັນໄດ້ອອກຄໍາສັ່ງຟ້ອງ ເປັນຕົ້ນໄປ.

 ໃນກໍລະນີທີ່ເຫັນວ່າ ຄະດີທີ່ກໍາລັງຄົ້ນຄວ້າພິຈາລະນາຢູ່ນັ້ນ ຫາກບໍ່ຢູ່ໃນສິດ ແລະ ໜ້າທີ່ຂອງ
ຕົນ ຫົວໜ້າອົງການໄອຍະການ ຕ້ອງສົ່ງສໍານວນຄະດີໄປຍັງ ອົງການໄອຍະການ ທີ່ມີສິດ ແລະ ໜ້າທີ່ ເປັນ
ຜູ້ດໍາເນີນ.

 ກໍານົດເວລາໃນການຄົ້ນຄວ້າຄະດີ  ແລະ ການລົງຄໍາເຫັນ ຂອງອົງການໄອຍະການ ໃນຂັ້ນອຸທອນ 
ແລະ ຂັ້ນລົບລ້າງ ຢ່າງຊ້າບໍ່ໃຫ້ເກີນ ສາມສິບວັນ ນັບແຕ່ວັນໄດ້ຮັບສໍານວນຄະດີ ເປັນຕົ້ນໄປ.

ມາດຕາ 153 (ປັບປຸງ) ການສົ່ງສ�ານວນຄະດີຄືນ ເພື່ອໃຫ�ສືບສວນ-ສອບສວນເພີ່ມເຕີມ

 ພາຍຫຼັງໄດ້ຄົ້ນຄວ້າສໍານວນຄະດີແລ້ວ ອົງການໄອຍະການ ອາດສົ່ງສໍານວນຄະດີຄືນ ໃຫ້ອົງການ
ສືບສວນ-ສອບສວນ ເພື່ອສືບສວນ-ສອບສວນເພີ່ມເຕີມ ໃນກໍລະນີ ດັ່ງນີ້:

      1. ປະກອບຂໍ້ມູນຫັຼກຖານຍັງບໍ່ທັນຄົບຖ້ວນ ຊຶ່ງອົງການໄອຍະການ ບໍ່ສາມາດດໍາເນີນການສືບ
 ສວນ-ສອບສວນເພີ່ມເຕີມ ດ້ວຍຕົນເອງໄດ;້
      2. ມີພື້ນຖານໃນການເປີດການສືບສວນ-ສອບສວນ ໃສ່ຜູ້ຖືກຫາ  ຫຼື  ຜູ້ຮ່ວມມືອື່ນ ໃນຄະດີດຽວ
 ກັນ ທີ່ຍັງບໍ່ທັນໄດ້ນໍາຕົວມາດໍາເນີນຄະດ;ີ
      3. ມີການລະເມີດກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການດໍາເນີນຄະດີອາຍາ.

 ໃນການສົ່ງສໍານວນຄະດີຄືນ  ໃຫ້ອົງການສືບສວນ-ສອບສວນ  ຫົວໜ້າອົງການໄອຍະການ    ຕ້ອງ
ເຮັດປະເດັນການສືບສວນ-ສອບສວນເພີ່ມເຕີມ.

 ອົງການສືບສວນ-ສອບສວນ ຕ້ອງສົ່ງສໍານວນຄະດີພ້ອມທັງບົດສະຫຼຸບຜົນຂອງການສືບສວນ-
ສອບສວນເພີ່ມເຕີມ ໄປຍັງອົງການໄອຍະການທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ ພາຍໃນເວລາສອງເດືອນ ຕາມທີ່ໄດ້ກໍານົດໄວ້ໃນ
ມາດຕາ 110 ວັກສາມຂອງກົດໝາຍສະບັບນີ້.

ມາດຕາ 154 ການສັ່ງຟ�ອງຜູ້ຖືກຫາຂຶ້ນສານ

 ການສັ່ງຟ້ອງຜູ້ຖືກຫາຂຶ້ນສານ ແມ່ນ ການອອກຄໍາສັ່ງ  ໂດຍຫົວໜ້າອົງການໄອຍະການ ຊຶ່ງຕັ້ງ
ຂໍ້ກ່າວຫາໃສ່ຜູ້ຖືກຫາເພື່ອໃຫ້ສານພິຈາລະນາຕັດສີນ.

 ຄໍາສັ່ງຟ້ອງຜູ້ຖືກຫາຂຶ້ນສານ ຕ້ອງມີເນື້ອໃນ ດັ່ງນີ້:
      1. ວັນ, ເດືອນ, ປີ ແລະ ສະຖານທີ່ ອອກຄໍາສັ່ງຟ້ອງ;
      2. ຊື່ ນາມສະກຸນ, ໜ້າທີ ່ແລະ ຕໍາແໜ່ງ ພ້ອມທັງລາຍເຊັນ ຂອງຜູ້ອອກຄໍາສັ່ງຟ້ອງ;
      3. ຊື່ ແລະ ນາມສະກຸນ ຂອງຜູ້ຖືກຫາ, ອາຍ,ຸ ສັນຊາດ, ເຜົ່າ, ອາຊີບ, ເລກບັດປະຈໍາຕົວ ຫຼື ສໍາມະ
 ໂນຄົວ, ທີ່ຢູ່;
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      4. ຂໍ້ກ່າວຫາ, ວັນ, ເດືອນ, ປີ ກັກຂັງ, ປ່ອຍຕົວພາງ, ສະຖານທີ່ກັກຂັງ, ມາດຕາ ປະມວນກົດໝາຍ
 ອາຍາ ຫຼື ກົດໝາຍອື່ນ ທີ່ກໍານົດໂທດທາງອາຍາ.

 ຫົວໜ້າອົງການໄອຍະການ ຕ້ອງແຈ້ງຄໍາສັ່ງຟ້ອງ ໃຫ້ຜູ້ຖືກຫາ ຫຼື ທະນາຍຄວາມ ຫຼື ຜູ້ປົກປ້ອງອື່ນ
ຂອງຜູ້ກ່ຽວ  ແລ້ວໃຫ້ລົງລາຍເຊັນຮັບຮູ້ ພາຍໃນເວລາ ສາມວັນ ລັດຖະການ  ກ່ອນການສົ່ງສໍານວນຄະດີໃຫ້
ສານ,  ໃນກໍລະນີທີ່ບໍ່ລົງລາຍເຊັນໃນຄໍາສັ່ງຟ້ອງ ກໍໃຫ້ບັນທຶກໄວ້.

 ໃນການສັ່ງຟ້ອງຜູ້ຖືກຫາຂຶ້ນສານ ຕ້ອງສົ່ງສໍານວນຄະດີ ແລະ ຂອງກາງໄປພ້ອມ ເພື່ອໃຫ້ສານ
ພິຈາລະນາຕາມກົດໝາຍ.

 ໄອຍະການປະຊາຊົນອາດມີການດໍາເນີນງານຫຼາຍຢ່າງໃນຄະດີອາຍາ ແລະ ສິ່ງສໍາຄັນແມ່ນພວກເຂົາຕ້ອງ
ຮັບຮູ້ເຖິງຜົນກະທົບຂອງແຕ່ລະການຕັດສິນໃຈຂອງພວກເຂົາ ທ່ີອາດກໍ່ໃຫ້ເກີດຄວາມສ່ຽງຕໍ່ຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງ.
ສິ່ງສໍາຄັນແມ່ນໄອຍະການຈະຕ້ອງເຂ້ົາໃຈຜົນສະທ້ອນຂອງຜົນໄດ້ຮັບ ແລະ ນໍາໃຊ້ຜົນດັ່ງກ່າວ ເພ່ືອສະໜັບສະໜຸນ
ການປຶກສາຫາລືກັບຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງ. ສິ່ງນີ້ຈະຊ່ວຍໃຫ້ໄອຍະການປະຊາຊົນ ເຂົ້າໃຈສະພາບການ ແລະ ຮູບແບບ
ໂດຍລວມຂອງເຫດການຄວາມຮຸນແຮງທີ່ເກີດຂຶ້ນ.

 ໃຫ້ໂອກາດຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ໃນການເລົ່າ ແລະ ຮັບຟັງເລື່ອງເລົ່າຂອງລາວ ກ່ອນທີ່ຈະມີການຕັດສິນໃຈ
ໃດໆກ່ຽວກັບຄະດີ. ໃຫ້ມີການຮັບປະກັນການເກັບກໍາຫຼັກຖານທັງໝົດທີ່ມີຢູ່ ໃນເວລາສຶກສາຄວາມໜ້າເຊື່ອຖືຂອງ
ຄະດີ ສໍາລັບຕັດສິນຄະດີ ເເລະ ຮັບປະກັນວ່າ ໜ້າທີ່ຮັບຜິດຊອບພື້ນຖານ ສໍາລັບການລິເລີ່ມການຕັດສິນຄະດີ ແມ່ນຂຶ້ນ
ກັບຜູ້ສະໜອງການບໍລິການດ້ານຍຸຕິທໍາ ແລະ ບໍ່ແມ່ນຂຶ້ນຢູ່ກັບຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງ. ໃຫ້ຂໍ້ມູນຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງ 
ກ່ຽວກັບການຕັດສິນໃຈທີ່ພົວພັນກັບການຕັດສິນຄະດີ ຍົກເວັ້ນວ່າລາວແຈ້ງວ່າບໍ່ຕ້ອງການຂໍ້ມູນນີ້.

 ທັດສະນະແນວຄິດຄອງເດີມ ແລະ ທັດສະນະຄະຕິທາງລົບ ທີ່ອີງໃສ່ເລື່ອງເລົ່າ ອາດສົ່ງຜົນກະທົບຕໍ່ວິທີ
ທາງ ໃນການລວບລວມຫຼັກຖານຂອງຕໍາຫຼວດ ແລະ ສິ່ງທີ່ຖືວ່າເປັນຫຼັກຖານ, ເຊັ່ນດຽວກັບ ການປະເມີນຄະດີ ຂອງ
ໄອຍະການ. ສະນັ້ນ, ສິ່ງສໍາຄັນແມ່ນໄອຍະການຈະຕ້ອງຮັບຮູ້ເຖິງຄວາມລໍາອຽງຕ່າງໆ ໃນເວລາດໍາເນີນການປະເມີນ 
ລັກສະນະຂອງຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງ, ພຶດຕິກໍາ ແລະ ຄວາມໜ້າເຊື່ອຖືຂອງພວກເຂົາ ແລະ ທຸກຫຼັກຖານທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ
ກັບປະຫວັດທາງເພດ ແລະ ລົດນິຍົມທາງເພດຂອງຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງ ຈະຕ້ອງບໍ່ຖືກນໍາມາໃຊ້ເພື່ອເປັນສິ່ງຫັກລ້າງ
ຄວາມໜ້າເຊື່ອຖືຕໍ່ຫຼັກຖານທີ່ຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງນໍາສະເໜີ. ໄອຍະການປະຊາຊົນ ຕ້ອງຮັບປະກັນໃຫ້ ການປະເມີນບໍ່
ຢູ່ບົນພື້ນຖານຂອງການມີແນວຄິດຄອງເດີມທີ່ຊັກນໍາໃຫ້ເຂົ້າໃຈວ່າ “ຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນ ແຮງທີ່ແທ້ຈິງ” ແລະ “ພຶດຕິກໍາ
ເໝາະສົມ” ຄວນເປັນແນວໃດ. 

 ໄອຍະການປະຊາຊົນ ຈະຕ້ອງປຶກສາຫາລືບັນຫາດ້ານຄວາມຕ້ອງການ ແລະ ຄວາມຢ້ານຂອງຜູ້ຖືກຄວາມ
ຮຸນແຮງ, ຕ້ອງຮັບປະກັນໃຫ້ຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງສາມາດໃຫ້ການຕໍ່ສານ ໂດຍບໍ່ຈໍາເປັນຕ້ອງມີໜ້າຢູ່ໃນຫ້ອງ ພິຈາລະ
ນາຄະດີກໍ່ໄດ້ ຫຼື ຢ່າງໜ້ອຍຕ້ອງບໍ່ໃຫ້ຜູ້ກະທໍາຜິດມີໜ້າຢູ່ໃນຫ້ອງພິຈາລະນາຄະດີ.

 ຖ້າໄອຍະການຊັດມ້ຽນຄະດີ, ອົງການໄອຍະການຕ້ອງໄດ້ມີການເເຈ້ງຕໍ່ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ເເລະ ຜູ້ປະສານ
ງານຂັ້ນເມືອງ. ໄອຍະການຄວນເເນະນໍາໃຫ້ລາວຂໍຄວາມຊ່ວຍເຫຼືອດ້ານກົດໝາຍ ເພື່ອອຸທອນ ຫຼື ດໍາເນີນການໄກ່ເກ່ຍ
ຕາມມາດຕະຖານທີ່ໄດ້ລະບຸໄວ້ໃນໜ້າ 25 ຂອງມາດຕະຖານຂັ້ນຕອນຫານດໍາເນີນງານສະບັບນີ້ ກ່ຽວກັບການໄກ່
ເກ່ຍ. ມີການເເຈ້ງໃຫ້ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍໄດ້ຮັບຮູ້ເຖິງທຸກໆການຕັດສິນໃຈ ກ່ຽວການສັ່ງຟ້ອງຄະດີ ຍົກເວັ້ນຫາກລາວບໍ່
ຕ້ອງການຮັບຮູ້ເຖິງຂໍ້ມູນດັ່ງກ່າວ. 
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     4.5.3.     ຂະບວນການພິຈາລະນາຄະດີ
 4.5.3.1. ການຮັບສ�ານວນ ແລະ ພິຈາລະນາຄະດີ

ກ�ອງ 13: ຂອບເຂດນິຕິກ�າ ສປປ ລາວ ຕ�່ຂັ້ນຕອນການພິຈາລະນາຄະດ:ີ 

ກົດໝາຍວ�າດ�ວຍການດ�າເນີນຄະດີອາຍາ 

ມາດຕາ 164, ຄະດີອາຍາຈະໄດ້ຮັບການພິຈາລະນາໄດ້ກໍຕໍ່ເມື່ອມີຄໍາສັ່ງຟ້ອງຈາກໄອຍະການປະຊາຊົນ, ສານ
ປະຊາຊົນ ເເລະ ສານທະຫານ ຕ້ອງໄດ້ພິຈາລະນາ ເເລະ ດໍາເນີນການຕັດສິນພາຍໃນ 30 ວັນ ນັບເເຕ່ມື້ໄດ້ຮັບ
ຄໍາສັ່ງຟ້ອງ (ມາດຕາ 165). 

ດ່ັງທ່ີໄດ້ລະບໄຸວ້ໃນມາດຕາ 167 ນບັເເຕ່ໄດ້ຮບັສາໍນວນຄະດີຈາກໄອຍະການ, ຜູພິ້ພາກສາຈະຕ້ອງໄດ້ກວດກາ
ຊັ່ງຊາ ຕີລາຄາຫຼັກຖານ ຖ້າເຫັນວ່າຄົບຖ້ວນແລ້ວ ຈຶ່ງນໍາສະເໜີໃຫ້ປະທານສານ. ຈາກນັ້ນ, ປະທານສານຈະ
ພິຈາລະນາຕົກລົງຕາມເເຕ່ລ່ະກໍລະນີດັ່ງນີ້: 

       1) ສົງ່ສາໍນວນຄະດີຄນືໃຫ້ອົງການໄອຍະການປະຊາຊນົ ເພ່ືອທໍາການສບືສວນ-ສອບສວນເພ່ີມເຕີມ
       2) ສົ່ງສໍານວນຄະດີຄືນໃຫ້ອົງການໄອຍະການປະຊາຊົນ ເພື່ອສັ່ງຟ້ອງເພີ່ມເຕີມ
       3) ຕົກລົງວັນ, ເວລາ ນໍາເອົາຄະດີອອກມາພິຈາລະນາໃນທີ່ປະຊຸມສານ (ມາດຕາ 169)- ເບິ່ງເພີ່ມ
 ເຕີມທີ່ພາກຂະບວນການດໍາເນີນຄະດີ

 ພາຍຫຼັງປະທານສານ ໄດ້ອອກຂໍ້້ຕົກລົງໃດໜຶ່ງດັ່ງທີ່ກ່າວມາຂ້າງເທິງນີ້ເເລ້ວ ກໍຕ້ອງເເຈ້ງໃຫ້ຈໍາ
ເລີຍ ເເລະ ຜູ້ເຂົ້າຮ່ວມອື່ນໃນການດໍາເນີນຄະດີຊາບ ພາຍໃນເວລາ 3 ວັນ ນັບເເຕ່ວັນອອກຂໍ້ຕົກລົງ ເປັນ
ຕົ້ນໄປ.

 ໃນການກວດກາ, ຊັ່ງຊາຕີລາຄາຫຼັກຖານນັ້ນ ຖ້າຫາກຍັງສົງໄສວ່າຜູ້ຖືກຫາ ຫຼື ຈໍາເລີຍອາດຈະ
ເປັນຜູ້ກະທໍາຜິດ ຫຼື ບໍ່ເປັນຜູ້ກະທໍາຜິດນັ້ນກໍ່ຕ້ອງປ່ອຍຕົວຜູ້ກ່ຽວ ຫຼື ໃຫ້ຜູ້ກ່ຽວພົ້ນຂໍ້ກ່າວຫາ.

 ເຖິງເເມ່ນວ່າຜູ້ຖືກຫາຮັບຄໍາສາລະພາບການກະທໍາຜິດ, ໃນການດໍາເນີນຄະດີອາຍາບໍ່ຄວນຖືເອົາ
ການຮັບສາລະພາບຂອງຜູ້ຖືກຫາ ຫຼື ຈໍາເລີຍເປັນຕົ້ນຕໍແຕ່ຕ້ອງຊອກຫາຫຼັກຖານອື່ນມາຢັ້ງຢືນການກ່າວຫາ 
ຫຼື ການກະທໍາຜິດຂອງຜູ້ກ່ຽວຕື່ມອີກ. 

 ຫັຼກຖານຂ້ໍມນູໃດກຕໍາມທ່ີໄດ້ມາດ້ວຍວິທີການທ່ີລະເມດີກດົໝາຍ ເເມນ່ຈະບໍຖື່ເປນັຫັຼກຖານໃນ
ຄະດີອາຍາ ແລະ ບໍ່ສາມາດໃຊ້ເປັນພື້ນຖານໃນການດໍາເນີນຄະດີອາຍາ.

 4.5.3.2. ການເປີດປະຊຸມສານ

 ເມື່ອຄົ້ນຄວ້າສໍານວນຄະດີຄົບຖ້ວນ ເເລະ ຊັດເຈນເເລ້ວ, ປະທານສານ ຈະອອກຄໍາສັ່ງໃຫ້ນໍາເອົາຄະດີ
ອອກມາພິຈາລະນາໃນທ່ີປະຊມຸສານ, ສານປະຊາຊນົຄວນດໍາເນນີຕາມມາດຕາ 185 ຂອງກດົໝາຍວ່າດ້ວຍການດໍາເນນີ
ຄະດີອາຍາ ເພື່ອເປີດ ເເລະ ດໍາເນີນການໄຕ່ສວນ.

 ໃນການປະຕິບດັຂ້ັນຕອນຕ�າງໆເຫຼົາ່ນັນ້ຄວນເອົາໃຈໃສ�ດ�າເນນີປະຕິບດັຕາມມາດຕະຖານ
ຂັ້ນຕອນໂດຍ ການນໍາໃຊ້ວິທີດໍາເນີນການເເບບມີການປະສານງານ ແລະ ເຊື່ອມໂຍງເຊິ່ງກັນ ເເລະ ກັນ ໃນຄະດີອາ
ຍາ, ແພ່ງ, ຄອບຄົວ ແລະ ບໍລິຫານ, ໝາຍວ່າ ຈະຕ້ອງມີການຊອກຫາຂໍ້ມູນ ຢ່າງຮັດກຸມ ກ່ຽວກັບ ຂັ້ນຕອນຍຸຕິທໍາ
ທີ່ກໍາລັງດໍາເນີນຢູ່ (ກ່ຽວກັບຄະດີອາຍາ, ແພ່ງ, ຄອບຄົວ, ບໍລິຫານ) ໃນສ່ວນທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ.
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ກ�ອງ 14:  ຂອບເຂດນິຕິກ�າຂອງ ສປປ ລາວ ຕ�່ຂະບວນການໄຕ�ສວນຄະດີໃນທີ່ປະຊຸມສານ: 
ສານປະຊາຊົນສູງສຸດ

ກົດໝາຍວ�າດ�ວຍ ສານປະຊາຊົນ

 ນິຍາມຂອງ ສານປະຊາຊົນ ເເມ່ນໄດ້ຖືກລະບຸໄວ້ໃນມາດຕາ 2 

 ກົດໝາຍວ�າດ�ວຍການດ�າເນີນຄະດີອາຍາ

 ຂ້ັນຕອນຕ່າງໆກຽ່ວກບັການໄຕ່ສວນຄະດີ ເເມນ່ໄດ້ກາໍນດົໃນ ພາກທີ VIII (ມາດຕາ 171-203)
      • ໝວດທີ    3: ລະບຽບການລວມ ກ່ຽວກບັການດໍາເນນີຄະດີໃນທ່ີປະຊມຸສານ (ມາດຕາ 171-184)
      • ໝວດທ ີ4: ການເປີດປະຊູມສານ (ມາດຕາ 185-191)
      • ໝວດທ ີ5: ການໄຕ່ສວນຄະດີໃນທີ່ປະຊຸມສານ (ມາດຕາ 192-200)
      • ໝວດທ ີ6: ການໂຕ້ຖຽງໃນທີ່ປະຊຸມສານ (ມາດຕາ 201-203)
      • ໝວດທ ີ7: ການພິຈາລະນາຄະດີໃນຫ້ອງປະຊຸມລັບ ເເລະ ການອ່ານຄໍາຕັດສິນ (ມາດຕາ 
 204-210)

 ປະມວນກົດໝາຍອາຍາ 

 ຂໍ້ຄວນເອົາໃຈໃສ່: ປະມວນກົດໝາຍອາຍາ ມາດຕາ 392 ການບັງຄັບໃຫ້ຜູ້ອື່ນໃຫ້ຄໍາໃຫ້ການ 
 ເເລະ ນໍາເອົາຫຼັກຖານເທັດມາໃຫ້

ກົດໝາຍວ�າດ�ວຍການດ�າເນີນຄະດີເດັກ

 ເມື່ອເດັກທີີ່ຖືກເຄາະຮ້າຍ ຖືກຮຽກໂຕມາສໍາພາດ ຄວນປະຕິບັດຕາມຂະບວນການຕ່າງໆຕາມ
 ມາດຕາ 21 ຂອງກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການດໍາເນີນຄະດີເດັກ.

      ການເຂົ້າຮ�ວມຂອງເຈົ້າໜ້າທີ່ໄອຍະການ

         - ກວດກາຂັ້ນຕອນຂອງການເປີດປະຊຸມສານ
         - ຊັກຖາມຈໍາເລີຍກ່ຽວກັບການປະຕິເສດຂໍ້ກ່າວຫາຕາມຄໍາສັ່ງຟ້ອງຂອງໄອຍະການ ເພ່ືອຢັ້ງຢືນການກະ
 ທໍາຜິດຂອງຈໍາເລີຍ
         - ຖະແຫຼງສັ່ງຟ້ອງຈໍາເລີຍຕໍ່ຄະນະສານ.
         - ເຈົ້າໜ້າທີ່ໄອຍະການຈະຕ້ອງເອົາໃຈໃສ່ ເຖິງສິດທິດ້ານຄວາມເຄົາລົບ ແລະ ຄວາມເປັນສ່ວນຕົວຂອງຜູ້
 ຖືກເຄາະຮ້າຍ ຢູ່ຕະຫຼອດເວລາ ພ້ອມນັ້ນ ໄອຍະການກໍຍັງຕ້ອງໄດ້ ໂຕ້ເເຍ້ງຕໍ່ການຕີລາຄາທີ່ບໍ່ເໝາະສົມຕໍ່
 ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍໃນລະຫວ່າງການໄຕ່ສວນ. ທຸກຫຼັກຖານທີ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບປະຫວັດທາງເພດ ແລະ ລົດນິ
 ຍົມທາງເພດຂອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຈະຕ້ອງບໍ່ຖືກນໍາມາໃຊ້ເພ່ືອມາເປັນການໂຕ້ເເຍ້ງ ໃນຄວາມໜ້າເຊື່ອ
 ຖືຕໍ່ຫຼັກຖານທີ່ຜູ້ເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງນໍາມາສະເໜີ.

      ຜູ້ພິພາກສາ ຄວນເອົາໃຈໃສ�ປະຕິບັດຕາມມາດຕະຖານຕ�່ໄປນີ້ ໃນຕະຫຼອດຂະບວນການດ�າ
      ເນີນຄະດີຄື: 
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      • ວິທີການຊ�ວຍເຫຼືອຜູ້ຖືກເຄາະຮ�າຍເປັນໃຈກາງ 
         - ນໍາໃຊ້ທຸກມາດຕະການທີ່ສາມາດປົກປ້ອງຄວາມເປັນສ່ວນຕົວ, ຮັກສາຄວາມລັບ, ຄວາມໂປ່ງໃສ ແລະ 
 ກຽດສັກສີຂອງ ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ.
         - ຕ້ອງມີຄວາມຮູ້ ແລະ ເຂົ້າໃຈຮູບແບບ, ລັກສະນະ, ສາເຫດ ລວມທັງຄວາມສ່ຽງຂອງຄວາມຮຸນແຮງໃນ
 ຕໍ່ໜ້າໄດ້ທີ່ອາດສົ່ງຜົນເຮັດໃຫ້ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍເກີດຄວາມລັງເລໃຈທີ່ຈະເຂົ້າໃຫ້ຄໍາໃຫ້ການໃນສານ. 
         - ຕ້ອງມີຄວາມເຂົ້າໃຈຄວາມຕ້ອງການສະເພາະຂອງກຸ່ມທີ່ມີຄວາມສ່ຽງສູງ, ຍຸດທະສາດຜູ້ກະທໍາຜິດ ເພື່ອ
 ຫຼີກລ່ຽງຄວາມຮັບຜິດຊອບໃນການກະທໍາຜິດຂອງພວກເຂົາ, ຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຜູ້ກະທໍາຜິດ ແລະ 
 ອື່ນໆ. ຄວາມເຂົ້າໃຈດັ່ງກ່າວຖືເປັນເຄື່ອງມືທີ່ສໍາຄັນ ໃນການຮັບປະກັນໃຫ້ຜົນການຕັດສິນຂອງສານ ບໍ່
 ຢູ່ບົນພື້ນຖານຂອງແນວຄິດແບບຄອງເດີມ ຫຼື ອັກຄະຕິ.
         - ສະແດງອອກໃຫ້ແມ່ຍິງຮູ້ວ່າ ສານປະຊາຊົນຕີລາຄາສູງຕໍ່ຄວາມກ້າຫານຂອງພວກເຂົາເຈົ້າໃນການເຂົ້າສູ່
 ຂະບວນການຍຸຕິທໍາ, ທັງຍັງສະແດງໃຫ້ເຫັນອີກວ່າ ພວກເຂົາເຈົ້າຕ້ອງໄດ້ຮັບຄວາມເປັນທໍາ  ເເລະ ໃນ
 ຕະຫຼອດໄລຍະການພິຈາລະນາຂອງສານ ຈະສາມາດຮັບປະກັນຄວາມປອດໄພຂອງພວກເຂົາໄວ້ໄດ້ ເເລະ 
 ສິ່ງດັ່ງກ່າວຈະກາຍເປັນຂໍ້ຄໍານຶງທີ່ສໍາຄັນຂອງຜູ້ພິພາກສາໃນການຕັດສິນຄະດີ.
         - ຄໍານຶງເຖິງສິດຜົນປະໂຫຍດຂອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍເປັນໃຈກາງໃນການດໍາເນີນຄະດີໃນສານ.  
         - ໃນຕະຫຼອດຂອງຂະບວນການດໍາເນີນຄະດີທັງໝົດ, ຜູ້ພິພາກສາຄວນໃຊ້ເວລາ ໃນຕອນຕົ້ນກ່ອນເລີ່ມ
 ການດໍາເນີນຄະດີ ຂໍ້ມູນກ່ຽວກັບຂັ້ນຕອນຂອງການດໍາເນີນຄະດີໃນສານໃຫ້ແກ່ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ. ສິ່ງດັ່ງ
 ກ່າວເປັນການກໍານົດບັນຍາກາດຂອງການດໍາເນີນຄະດີໃນສານ ເເລະ ເປັນການຮັບປະກັນໃຫ້ຜູ້ຖືກເຄາະ
 ຮ້າຍຮູ້ສຶກປອດໄພ ເເລະ ສະບາຍໃຈ.
         - ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍອາດຈະໄດ້ຮັບຂໍ້ມູນພື້ນຖານໃນການດໍາເນີນຄະດີ ທີ່ມີປະລິມານ ແລະ ຄວາມຊັບຊ້ອນ
 ຫຼາຍເກີນໄປ. ສະນັ້ນ, ຜູ້ພິພາກສາ ຕ້ອງເອົາໃຈໃສ່ໃນການໃຊ້ຄໍາສັບ ເເລະ ພາສາທີ່ເຂົ້າໃຈງ່າຍ. ຄວນມີ
 ການສະໜອງນາຍເເປພາສາໃຫ້ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍບໍ່ສາມາດເວົ້າ ເເລະ ເຂົ້າໃຈພາສາລາວ ຊຶ່ງ ສໍາຄັນຫຼາຍທີ່
 ຕ້ອງໄດ້ມີການສະໜອງຂໍ້ມູນກ່ຽວກັບບຸກຄົນທີ່ພວກເຂົາສາມາດຕິດຕໍ່ຫາໄດ້ ແລະ ວິທີໃນການຕິດຕໍ່ 
 ເພື່ອໃຫ້ພວກເຂົາສາມາດສະແດງຄໍາຄິດຄໍາເຫັນ ແລະ ຂໍ້ກັງວົນໃຈກ່ຽວກັບຄະດີ. 
         - ຫຼີກລ້ຽງຄໍາຖາມທີ່ສົ່ງຜົນກະທົບທາງດ້ານຈິດໃຈຕໍ່ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ. ການດໍາເນີນຄະດີຄວນອີງໃສ່ຂໍ້ມູນ
 ຈາກເອກະສານທາງນິຕິເວດ ຫຼື ເຈົ້າໜ້າທີ່. ຖ້າເປັນໄປໄດ້, ຈະຕ້ອງໃຫ້ແພດນິຕິວິທະຍາເຂົ້າຮ່ວມໃນໄລ
 ຍະການດໍາເນີນຂຶ້ນສານຄັ້ງທໍາອິດ ຂອງຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງ, ຮ່ວມກັບຕໍາຫຼວດ ແລະ ທີ່ປຶກສາຂອງຜູ້
 ເຄາະຮ້າຍ, ເພື່ອເປັນການຈໍາກັດ ຈໍານວນຄັ້ງທີ່ຜູ້ກ່ຽວ ຈະຕ້ອງໄດ້ໃຫ້ການຊໍ�າຄືນກ່ຽວກັບຄວາມຮຸນແຮງ
 ທີ່ຕົນໄດ້ຮັບ.
         - ຖືເອົາຄໍາໃຫ້ການຂອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍເປັນຫຼັກຖານທີ່ພຽງພໍໃນການພິຈາລະນາຄະດີ ບໍ່ເເມ່ນເປັນພຽງເເຕ່
 ເລື່ອງເລົ່າເຫດການທີ່ຕ້ອງການຫຼັກຖານພິສູດ.

      • ຄວາມປອດໄພຂອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ�າຍເປັນບູລິມະສິດຕົ້ນຕ�

         - ຜູ້ພິພາກສາຈະຕ້ອງໃຫ້ຄວາມສໍາຄັນຕໍ່ການປົກປ້ອງ ແລະ ຄວາມປອດໄພເປັນບຸລິມະສິດຕົ້ນຕໍ
         - ຜູ້ພິພາກສາ ຈະຕ້ອງມີການປະເມີນຄວາມສ່ຽງຢ່າງຫ້າວຫັນ, ລວມທັງປະເມີນລະດັບຄວາມອັນຕະລາຍ 
 ແລະ ນໍາໃຊ້ມາດຕະການທີ່ມີປະສິດທິພາບ, ພ້ອມທັງຍຸດທະສາດການສະກັດກັ້ນ, ເພື່ອປ້ອງກັນບໍ່ໃຫ້ ເກີດ
 ຄວາມຮຸນແຮງເພີ່ມເຕີມຂຶ້ນອີກ. ເຖິງເເມ່ນວ່າຂັ້ນຕອນດັ່ງກ່າວໄດ້ດໍາເນີນໄປແລ້ວກໍຕາມໃນສ່ວນການ
 ປະກອບເອກະສານໃນການຕິດຕໍ່ເບື້ອງຕ້ົນ, ຄວນມີການປະກອບເອກະສານຄືນອີກຄັ້ງໃນລະຫວ່າງຂ້ັນ
 ຕອນການສໍາພາດ ເພື່ອວ່າ ຄວາມສ່ຽງເພີ່ມຂຶ້ນອີກ.

ດັດປັບມາຈາກ ເອກະສານຂອງ UN Women, UNFPA, WHO, UNDP, UNODC ວ່າດ້ວຍ ຊຸດບໍລິການທີ່ຈໍາເປັນສໍາລັບແມ່ຍິງ ແລະເດັກຍິງທີ່ຂຶ້ນກັບ
ຄວາມຮຸນແຮງ ເຂົ້າເຖິງໄດ້ທີ:່ https://www.unwomen.org/en/digital-library/publications/2015/12/essential-services-package-for- 
women-and-girls-subject-to-violence
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ມາດຕະຖານດໍາເນນີງານການຊ່ວຍເຫືຼອ ດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ສໍາລບັແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທ່ີຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ ຢູ່ ສປປ ລາວ



         - ຜູ້ພິພາກສາຍັງຕ້ອງໄດ້ຄໍານຶງໄວ້ວ່າ ຄະດີອາຍາ ແມ່ນຈະແນໃສ່ພຽງແຕ່ເຫດການອັນສະເພາະ ຫຼື ເຫດການ
 ຄວາມຮຸນແຮງໃດໜຶ່ງເທົ່ານັ້ນ, ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍອາດຕ້ອງໄດ້ປະເຊີນກັບຄວາມຮຸນແຮງ ຫຼື ການນາບຂູ່ 
 ຕ່າງໆມາເປນັເວລາດົນນານແລວ້ ກອ່ນທ່ີຄະດີຄວາມນີຈ້ະຖືກນໍາເຂ້ົາສູຂ່ະບວນການຕັດສນິທາງກດົໝາຍ.

      • ເຂົ້າໃຈພຶດຕິກ�າຂອງຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງ: ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນເເຮງ ອາດຈະປະພຶດ ຫຼື 
 ມີທ່າທີກິລະຍາຄືກັບຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍໃນກໍລະນີອ່ືນໆ ເນື່ອງຈາກບາດແຜທາງດ້ານຈິດໃຈ. ລາວອາດຈະ
 ສະເເດງ ຫືຼ ບໍ່ສະເເດງຄວາມຮູ້ສຶກໂສກເສົ້າ ຫືຼ ບໍ່ສາມາດເລົ່າເຖິງເຫດການທ່ີເກີດຂ້ຶນເເບບກະທັດຮັດ, 
 ໄດ້ໃຈຄວາມທີ່ຊັດເຈນ ເເລະ ຕໍ່ເນື່ອງໄດ້. ເຈົ້າໜ້າທີ່ທຸກຄົນຕ້ອງໄດ້ເຂົ້າໃຈວ່າ ຍ້ອນເເນວນັ້ນບໍ່ໄດ້ໝາຍ
 ຄວາມວ່າ ລາວກໍາລັງເວົ້າຕົວະຢູ່

      • ຫຼີກລ�ຽງການກ�າວໂທດຜູ້ຖືກເຄາະຮ�າຍ: ການມີຄວາມເຊື່ອໂດຍການຕັ້ງສົມມຸດຕິຖານໄວ້ກ່ອນ
 ວ່າ ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ "ທີ່ແທ້ຈິງ" ຄວນປະຕິບັດແນວໃດ ອາດສົ່ງຜົນຕໍ່ການໃຫ້ການຊ່ວຍເຫຼືອທີ່ຍຸຕິທໍາ 
 ແລະ ໃຫ້ພວກເຂົາບໍ່ສາມາດພິຈາລະນາຄະດີຄວາມ ໂດຍອີງຕາມຄວາມເປັນຈິງໄດ້. ສິ່ງດັ່ງກ່າວອາດນໍາ
 ໄປສູ່ການກ່າວໂທດຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍໄດ້. 

      • ຫຼີກລ�ຽງທັດສະນະແນວຄິດຄອງເດີມ
         - ຄວາມລໍາອຽງທາງເພດ, ບໍ່ວ່າຈະຢູ່ໃນຮູບແບບບໍ່ຊັດເຈນ (ບໍ່ຕັ້ງໃຈ) ຫຼື ຊັດເຈນ (ຕັ້ງໃຈ) ກໍ່ຕາມ, ແມ່ນ
 ສິ່ງທີ່ຖືກກໍ່ໃຫ້ເກີດຂຶ້ນ ໂດຍຜ່ານທັດສະນະແນວຄິດຄອງເດີມ ແລະ ທັດສະນະຄະຕິກ່ຽວກັບເພດສະພາບ.
 ຄວາມລໍາອຽງທາງເພດ ແລະ ດ້ານອື່ນໆ ທີ່ຖືກສະແດງອອກຢ່າງບໍ່ຕັ້ງໃຈ ອາດກາຍມາເປັນອຸປະສັກສໍາ
 ຄັນໃນການຮັບປະກັນ ການເຂົ້າເຖິງຂະບວນການຍຸຕິທໍາແບບເທົ່າທຽມ.
         - ຮັບຮູ້ວ່າອາດເກີດມີຄວາມຄິດລໍາອຽງ, ຂໍ້ສົມມຸດ ແລະ ທັດສະນະແນວຄິດຄອງເດີມຕ່າງໆ ເກີດຂຶ້ນ ແລະ 
 ທີມງານພວກເຂົາກໍຮັບຮູ້ເຊັ່ນດຽວກັນ

      • ພຶດຕິກ�າຂອງຜູ້ກະທ�າຜິດ
         - ຜູ້ພິພາກສາຈະຕ້ອງສັງເກດເບິ່ງກົນວິທີທີ່ຜູ້ກະທໍາຜິດນໍາໃຊ້ ເພື່ອຊັກຈູງລະບົບຍຸຕິທໍາ ແລະ ວິທີທີ່ພວກ
 ເຂົາປະກົດໂຕໃນສານ.
         - ຜູ້ກະທໍາຜິດມັກຈະປະຕິເສດຄວາມຈິງ ຫຼາຍກວ່າສະແດງຄວາມຮັບຜິດຊອບຕໍ່ພຶດຕິກໍາຮຸນແຮງຂອງຕົນ.

      • ຂ�້ຄວນເອົາໃຈໃສ�ພິເສດສ�າລັບຜູ້ຖືກເຄາະຮ�າຍທີ່ເປັນເດັກ
         - ຕ້ອງຖາມຄໍາເຫັນຈາກເດັກຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ວ່າເລືອກຈະເຂົ້າການໄຕ່ສວນ ຫຼື ບໍ່
         - ການໄຕ່ສວນຕ້ອງດໍາເນີນຢ່າງປິດລັບ
         - ໃຫ້ເດັກນັ່ງໃກ້ພໍ່, ເເມ່, ຜູ້ປົກຄອງ ຫຼື ຜູ້ປົກປ້ອງ
         - ນໍາໃຊ້ຄໍາສັບ, ຄໍາເວົ້າທີ່ເຂົ້າໃຈງ່າຍ, ມີລັກສະນະເປັນມິດກັບເດັກ ໂດຍບໍ່ໃຫ້ເດັກເກີດຄວາມຢ້ານກົວ, 
 ຫຼີກເວັ້ນການຕັ້ງຄໍາຖາມເເບບກົດດັນ, ເເບບຊີ້ນໍາ ຫຼື ຄໍາຖາມເປີດ ຫຼື ຄໍາຖາມຊັກຈູງ
         - ການໄຕ່ສວນເດັກຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ, ເດັກເປັນພະຍານ ຫຼື ເດັກພິການ ສາມາດອະນຸຍາດໃຫ້ສໍາພາດຜ່ານວິ
 ດີໂອໄດ້. ຖ້າບໍ່ມີເງ ື່ອນໄຂຄືດັ່ງກ່າວ, ການສໍາພາດ ຄວນຫຼີກເວັ້ນການປະເຊີນໜ້າກັບຈໍາເລີຍ ດ້ວຍການ
 ໃຊ້ຜ້າກັ້ງ ຫຼື ສິ່ງກໍາບັງ ຫຼື ໃຫ້ຈໍາເລີຍ ອອກຈາກຫ້ອງປະຊຸມສານເສຍກ່ອນ ຫຼື ການສໍາພາດຜ່ານວິດີໂອ 
 ຖ້າມີເງື່ອນໄຂ

      • ການປັບປຸງການຕອບໂຕ�ຂອງສານຍຸຕິທ�າ ຕ�່ຄວາມຮຸນແຮງໃນຄອບຄົວຕ�່ແມ�ຍິງ
         - ສິ່ງທີ່ສໍາຄັນທີ່ສຸດ, ເນື່ອງຈາກຕໍາແໜ່ງອັນສະເພາະຂອງພວກເຂົາໃນລະບົບຍຸຕິທໍາ ແລະ ໃນຊຸມຊົນຂອງ
 ພວກເຂົາ, ຜູ້ພິພາກສາຖືເປັນຜູ້ທີ່ເຮັດໜ້າທີ່ສົ່ງສານເຖິງຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງ, ຜູ້ກະທໍາຄວາມຜິດ ແລະ 
 ສັງຄົມໂດຍລວມ, ວ່າສານຈະດໍາເນີນການພິພາກສາຄະດີຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງຢ່າງຈິງຈັງ.

49
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         - ຜູ້ພິພາກສາຍັງສາມາດຊ່ວຍໃຫ້ການສຶກສາອົບຮົມພາຍໃນສານ ແລະ ຫັນເຫຄວາມສົນໃຈຂອງຊຸມ
 ຊົນໄປຍັງບັນຫາຄວາມປອດໄພຂອງແມ່ຍິງຫຼາຍຂ້ຶນ.

     4.5.4.     ຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຜູ້ກະທ�າຜິດ ແລະ ການໃຊ�ເເທນຄ່າເສຍຫາຍ 

ກ�ອງ 15: ຂອບເຂດນິຕິກ�າຂອງ ສປປ ລາວ ສ�າລັບຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຜູ້ກະທ�າຜິດ

ກົດໝາຍວ�າດ�ວຍການດ�າເນີນຄະດີອາຍາ

ຂັ້ນຕອນຕ່າງໆໃນການພິຈາລະນາຄະດີໃນຫ້ອງປະຊຸມລັບ ເເລະ ການອອກມາອ່ານຄໍາຕັດສິນ ເເມ່ນໄດ້ຖືກ
ລະບຸໄວ້ໃນ ພາກທີ VIII ໝວດທ ີ7 (ມາດຕາ 204-210)

ປະມວນກົດໝາຍອາຍາ

ການວາງໂທດຄວນດໍາເນີນຕາມເນື້ອໃນທີ່ໄດ້ກໍານົດໄວ້ໃນບັນດາມາດຕາດັ່ງຕໍ່ໄປນີ:້ 

          − ມາດຕາ. 169 ການເຜີຍເເຜ່ສິ່ງລາມົກຜ່ານລະບົບຄອມພິວເຕີ
          − ມາດຕາ. 188 ການຄາດຕະກໍາ
          − ມາດຕາ. 189 ການຈ້າງໃຫ້ຄາດຕະກໍາ
          − ມາດຕາ. 190 ການຄາດຕະກໍາຍ້ອນຖືກຜົນກະທົບທາງດ້ານຈິດໃຈ
          − ມາດຕາ. 194 ການທໍາຮ້າຍຮ່າງກາຍ
          − ມາດຕາ. 195 ການເຮັດໃຫ້ຜູ້ອື່ນໄດ້ຮັບບາດເຈັບໃນເວລາປະຕິບັດໜ້າທີ່ທາງການ
          − ມາດຕາ. 197 ການເຮັດໃຫ້ຜູ້ອື່ນຂ້າຕົວຕາຍ
          − ມາດຕາ. 200 ການເຮັດໃຫ້ຜູ້ອື່ນທີ່ຢູ່ໃນການຄຸ້ມຄອງຂອງຕົນໄດ້ຮັບບາດເຈັບ
          − ມາດຕາ. 203 ການຂູ່ຈະຄາດຕະກໍາ
          − ມາດຕາ. 205 ການນິນທາ ເເລະ ການໃສ່ຮ້າຍ
          − ມາດຕາ. 206 ການເຮັດໃຫ້ບຸກຄົນອັບອາຍ
          − ມາດຕາ. 207 ການປ້ອຍດ່າ
          − ມາດຕາ. 208 ການເຮັດໃຫ້ຜູ້ອື່ນເສຍຊີວິດດ້ວຍຄວາມບໍ່ລະມັດລະວັງ
          − ມາດຕາ. 209 ການເຮັດໃຫ້ຜູ້ອື່ນໄດ້ຮັບບາດເຈັບດ້ວຍຄວາມບໍ່ລະມັດລະວັງ
          − ມາດຕາ. 217 ການຈັບຕົວ, ການກັກຕົວ ຫຼື ການກັກຂັງ ໂດຍບໍ່ຖືກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍ
          − ມາດຕາ. 221 ການລ່ວງລະເມີດເສລີພາບຂອງບຸກຄົນ
          − ມາດຕາ. 224 ການຈໍາເເນກເພດຍິງ
          − ມາດຕາ. 229 ການລ່ວງລະເມີດຄວາມລັບສ່ວນຕົວ
          − ມາດຕາ. 247 ການທໍາມິດສະຈານ
          − ມາດຕາ. 248 ການຂົ່ມຂືນທໍາຊໍາເລົາ
          − ມາດຕາ. 249 ການຂົ່ມຂືນທໍາຊໍາເລົາເເລ້ວຂ້າຖິ້ມ
          − ມາດຕາ. 250 ການທໍາຊໍາເລົາເດັກ
          − ມາດຕາ. 251 ການໃຊ້ເລ່ລ່ຽມເພື່ອມີເພດສໍາພັນ
          − ມາດຕາ. 252 ການບັງຄັບຮ່ວມເພດກັບເມຍ
          − ມາດຕາ. 253 ການບັງຄັບໃຫ້ເປັນໂສເພນີ
          − ມາດຕາ. 254 ການຄ້າປະເວນີຂອງບຸກຄົນອື່ນ
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ມາດຕະຖານດໍາເນນີງານການຊ່ວຍເຫືຼອ ດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ສໍາລບັແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທ່ີຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ ຢູ່ ສປປ ລາວ



          − ມາດຕາ. 255 ການຮ່ວມປະເວນີກັບຍາດໃກ້ຊິດ
          − ມາດຕາ. 256 ການເຜີຍເເຜ່ສິ່ງລາມົກເດັກ
          − ມາດຕາ. 257 ການຄອບຄອງສິ່ງລາມົກເດັກ 
          − ມາດຕາ. 258 ການທໍາລະມົກ
          − ມາດຕາ. 259 ການທໍາອະນາຈານ
          − ມາດຕາ. 261 ການບໍ່ປະຕິບັດພັນທະໃນການລ້ຽງດູລູກ, ພໍ່, ເເມ່ ຫຼື ຜົວເມຍ
          − ມາດຕາ. 263 ການທາລຸນແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ
          − ມາດຕາ. 267 ການເຜີຍເເຜ່ສິ່ງທີ່ຂັດກັບວັດທະນະທໍາອັນດີງານຂອງຊາດ
          − ມາດຕາ. 268 ການບັງຄັບໃຫ້ແຕ່ງດອງ ຫຼື ຢ່າຮ່າງ ແລະ ການກີດກັ້ນການແຕ່ງດອງ ຫຼື ຢ່າຮ້າງ
          − ມາດຕາ. 269 ການເເຕ່ງດອງກັບເດັກ
          − ມາດຕາ. 270 ການປະຕິບັດທີ່ບໍ່ເໝາະສົມກັບຍາດໃກ້ຊິດ
      
          − *ໃນຊ່ວງໄລຍະເວລາທ່ີຮ່າງມາດຕະຖານການດໍາເນີນງານສະບັບນີ້, ປະມວນກົດໝາຍອາຍາ
 ເເມນ່ ນຕິິກາໍ ສະບບັຫ້ຼາສດຸ ເເລະ ເປນັນຕິິກາໍທ່ີສະໜອງການປກົປອ້ງທ່ີດີທ່ີສດຸທ່ີຄວນຖືກນາໍໃຊ້.

ຜູ້ພິພາກສາຄວນເອົາໃຈໃສ�ປະຕິບັດຕາມມາດຖານຕ�່ໄປນີ້ ຕະຫຼອດຂະບວນການພິຈາລະນາຄະດີ: 

 ໃນການພິຈາລະນາຄະດີ ເເລະ ການວາງໂທດ ໃນຫ້ອງປະຊຸມລັບ, ຄະນະສານຕ້ອງເຮັດຢ່າງລະອຽດ, ຮອບ
ດ້ານ, ຄົບຖ້ວນ, ພາວະວິໄສ ເເລະ ອີງໃສ່ຜົນຂອງການໄຕ່ສວນໃນທີ່ປະຊຸມສານເປັນຕົ້ນຕໍ ເພື່ອໃຫ້ຄໍາຕັດສິນຖືກ
ຕ້ອງ ແລະ ຍຸຕິທໍາ. 
      ຄວນໃຫ້ໂອກາດຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ເເຈ້ງກັບສານກ່ຽວກັບການຖືກທໍາຮ້າຍຮ່າງກາຍ ເເລະ ຈິດໃຈ ເເລະ ຜົນ
ກະທົບທ່ີໄດ້ຮັບຈາກການເປັນຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ໃນຂ້ັນການໄຕ່ສວນຄະດີຢູ່ສານເພ່ືອກໍານົດກ່ຽວກັບລະດັບຄວາມ      
ເໝາະສົມໃນການໃຊ້ເເທນຄ່າເສຍຫາຍ .

      • ການວາງໂທດ 

 ສານເປັນຜູ້ວາງໂທດ ໃນຂອບເຂດຂອງມາດຕາກົດໝາຍທີ່ກໍານົດໂທດໃສ່ການກະທໍາຜິດນັ້ນ (ມາດຕາ 
61 ຂອງປະມວນກົດໝາຍອາຍາ). ສານປະຊາຊົນອາດຕັດສິນໃຈໃນການວາງໂທດ ຫຼື ການພົ້ນຈາກຂໍ້ກ່າວຫາ (ມາດ
ຕາ 208 ຂອງກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການດໍາເນີນຄະດີອາຍາ). ໃນການວາງໂທດນັ້ນ ສານຕ້ອງອີງຕາມລັກສະນະ ແລະ 
ລະດັບຄວາມເປັນອັນຕະລາຍຕໍ່ສັງຄົມຂອງຜູ້ກະທໍາຜິດ ແລະ ເຫດທີ່ພາໃຫ້ມີການຫຼຸດຜ່ອນ ຫຼື ການເພີ່ມຄວາມຮັບ
ຜິດຊອບທາງອາຍາ. 

 ສໍາລັບການກໍານົດໂທດຕ່າງໆ ຄວນດໍາເນີນຕາມຂະບວນການຕ່າງໆທ່ີໄດ້ກໍານົດໄວ້ໃນບັນດາມາດຕາ     
ຂອງປະມວນກົດໝາຍອາຍາ ຕາມທີ່ໄດ້ກໍານົດໄວ້ໃນກ່ອງຂ້າງເທິງນີ້ ເເລະ ກົດໝາຍອື່ນໆ. 

      • ການໃຊ�ເເທນຄ່າເສຍຫາຍ ສ�າລັບຄະດີອາຍາ  

 ຮັບປະກັນຕໍ່ການຄິດໄລ່ຄ່າເສຍຫາຍຂອງຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງ ແລະ ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍທ່ີເກີດຂ້ຶນຈາກຄວາມ
ຮຸນແຮງ ຕ້ອງໄດ້ມີການອະທິບາຍຢ່າງກວ້າງຂວາງ ແລະ ມີຈຸດປະສົງເພ່ືອການປ່ຽນແປງຫຼາຍກວ່າການສົົ່ງພວກ

ດັດປັບມາຈາກເອກະສານຂອງ UN Women, UNFPA, WHO, UNDP, UNODC ວ່າດ້ວຍ ຊຸດບໍລິການທີ່ຈໍາເປັນສໍາລັບແມ່ຍິງ ແລະເດັກຍິງທີ່ຂຶ້ນກັບ
ຄວາມຮຸນແຮງ ເຂົ້າເຖິງໄດ້ທີ ່ https://www.unwomen.org/en/digital-library/publications/2015/12/essential-services-package-for- 
women-and-girls-subject-to-violence
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ມາດຕະຖານດໍາເນນີງານການຊ່ວຍເຫືຼອ ດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ສໍາລບັແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທ່ີຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ ຢູ່ ສປປ ລາວ



ເຂົາກັບຄືນໄປບ່ອນເກົ່າກ່ອນໜ້າຄວາມຮຸນແຮງ ແຕ່ຍັງແກ້ໄຂຄວາມບໍ່ສະເໜີພາບ ທີ່ເຮັດໃຫ້ພວກເຂົາມີຄວາມສ່ຽງ
ຕໍ່ກັບ ຄວາມຮຸນແຮງ.

 ຄ່າເສຍຫາຍຄວນລວມມີ:

          - ປະເມີນຄວາມເສຍຫາຍ ແລະ ບາດແຜທາງດ້ານຮ່າງກາຍ ແລະ ຈິດໃຈ ລວມທັງ ກຽດສັກສີ ຫຼື ຊື່ສຽງ, 
 ຄວາມເຈັບປວດ ແລະ ຄວາມທໍລະມານ ແລະ ຄວາມທຸກໃຈທາງດ້ານຄວາມຮູ້ສຶກ.
          - ຄ່າເສຍໂອກາດ ລວມທັງການມີວຽກເຮັດງານທໍາ, ເບ້ຍບໍານານ, ການສຶກສາ ແລະ ຜົນປະໂຫຍດທາງສັງ
 ຄົມ, ລວມທັງການສູນເສຍລາຍຮັບທີ່ເຂົາຈະໄດ້
          - ປະເມີນຄວາມເສຍຫາຍ ຍັງຄໍານຶງເຖິງກິດຈະກໍາໃນຄົວເຮືອນ ແລະ ການເບິ່ງແຍງເດັກທີ່ບໍ່ໄດ້ຮັບຄ່າ
 ຕອບແທນ
          - ປະເມີນຄວາມເສຍຫາຍ ໂດຍຄໍານຶງເຖິງສະຖານະການຂອງເດັກຍິງທີ່ຖືກຄວາມຮຸນແຮງ ລວມທັງການ
 ຟື້ນຟູຸ/ການເຊື່ອມຄືນເຂົ້າສັງຄົມ ແລະ ການສຶກສາ
          - ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍສໍາລັບການບໍລິການສຸຂະພາບ, ກົດໝາຍ, ຈິດໃຈ ແລະ ສັງຄົມ
          - ຄ່າທໍານຽມສານ ແລະ ອື່ນໆ ຍ້ອນຈາກປະສົບການຄວາມຮຸນແຮງ ລວມທັງ ການເດີນທາງ, ທາງກົດ
 ໝາຍ, ຈິດໃຈ ເເລະ ການບໍລິການທາງສັງຄົມ. 

 ປະທານຄະນະສານ ເເລະ ຄະນະສານ ຕ້ອງໄດ້ອ່ານຄໍາຕັດສິນຂອງສານໃນຊ່ວງຕົ້ນຂອງການເລີ່ມການດໍາ
ເນີນຄະດີໃນສານ (ມາດຕາ 206 ຂອງກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການດໍາເນີນຄະດີອາຍາ) ເເລະ ເເນະນໍາກ່ຽວກັບສິດຂອງຄູ່
ຄວາມຕາມທີ່ໄດ້ລະບຸໄວ້ໃນມາດຕາ 207 ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການດໍາເນີນຄະດີອາຍາ ໃນການຂໍອຸທອນຈາກຄໍາຕັດ
ສິນຂອງສານ. ຮັບປະກັນໃຫ້ມີການເເປພາສາຂອງຄໍາຕັດສິນຂອງສານ ສໍາລັບຄູ່ຄວາມທີ່ບໍ່ເຂົ້າໃຈພາສາລາວ. 

 ຄໍາຕັດສິນຂອງສານຈະຕ້ອງຖືກພິມອອກ ເເລະ ມອບໃຫ້ກັບທຸກພາກສ່ວນທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ ຕາມມາດຕາ 
210 ຂອງກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການດໍາເນີນຄະດີອາຍາ, ລວມເຖິງຜູ້ປະສານງານຂັ້ນບ້ານ.     
     
ບົດຮຽນສາກົນທີ່ຄວນເອົາໃຈໃສ� ໃນຄໍາຕັດສິນຂອງສານ: 

      • ລະບຸໃຫ້ມີການຟື້ນຟູຄືນ: ຊຶ່ງເປັນບັນດາມາດຕະການເພື່ອການຟື້ນຟູຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນເເຮງ ໃຫ້ກັບຄືນ ສູ່
 ສະພາບຂອງພວກເຂົາກ່ອນຖືກຄວາມຮຸນເເຮງ ເຊິ່ງຖືເປັນສ່ວນໜຶ່ງໃນການຕັດສິນຄະດີ. ການຟື້ນຟູຄືນ 
 ເເລະ ການໃຊ້ເເທນຄ່າເສຍຫາຍສໍາລັບການທໍາຮ້າຍທ່ີໄດ້ກະທໍາໄປເເລ້ວ ຕໍ່ກັບຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນເເຮງ 
 ຄວນຖືເປັນບູລິມາສິດມາກ່ອນ ການປັບໄໝ ເເລະ ລົງໂທດ ເເລະ ບໍ່ຄວນກີດກັ້ນຕໍ່ຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນເເຮງ
 ໃນການດໍາເນີນການທາງເເພ່ງ ຫຼື ວິທີການແກ້ໄຂອື່ນໆ.  

 ເຊິ່ງການຟື້ນຟູຄືນ ເເລະ ການໃຊ້ແທນຄ່າເສຍຫາຍ ເເມ່ນບໍ່ໄດ້ຖືກໃຊ້ເພື່ອເປັນການທົດເເທນ ຕໍ່ການຕັດ
 ສິນຂອງສານໃນການຄຸ້ມຄອງ.

      • ໃນຄະດີແພ່ງ, ກົດໝາຍຄອບຄົວ ແລະ/ຫຼື ບໍລິຫານ:
          - ຮັບປະກັນວ່າ ການຕັດສິນຂອງສານກ່ຽວກັບຄະດີຂອງຄອບຄົວ ທີ່ພົວພັນກັບຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ກັບແມ່
 ຍິງ ຕ້ອງໄດ້ຄໍານຶງເຖິງຜົນກະທົບຕໍ່ກັບຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງ ແລະ ຄອບຄົວຂອງລາວ, ໂດຍສະເພາະລູກ
 ຂອງຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນແຮງ ແລະ ບຸກຄົນອື່ນໆທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ.
          - ຮັບປະກັນວ່າ ມີການປົວແປງທາງແພ່ງທີ່ທັນເວລາ, ມີປະສິດທິພາບ, ເອົາໃຈໃສ່ບົດບາດຍິງ-ຊາຍ ແລະ     
 ເໝາະສົມກັບອາຍຸ ສໍາລັບແຕ່ລະຄວາມເຈັບປວດທີ່ປະເຊີນໂດຍແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ.
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          4.5.5.     ຂະບວນການຫຼັງການພິຈາລະນາຄະດີ 

ກ�ອງ 16 : ຂອບເຂດນິຕິກ�າຂອງ ສປປ ລາວ ຕ�່ຂະບວນການຫຼັງການພິຈາລະນາຄະດີ 

ກົດໝາຍວ�າດ�ວຍການປະຕິບັດຄໍາຕັດສິນຂອງສານ (ສະບັບປັບປຸງ) ປີ 2021

ມາດຕາ 11 (ປັບປຸງ) ການສົ່ງຄໍາຕັດສິນຂອງສານ: ສານປະຊາຊົນທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ ຕ້ອງສົ່ງຄໍາຕັດສິນຂອງສານ 
ທີ່ໃຊ້ໄດ້ຢ່າງເດັດຂາດແລ້ວ ໃຫ້ອົງການປະຕິບັດຄໍາຕັດສິນຂອງສານ, ອົງການໄອຍະການປະຊາຊົນ ແລະ 
ຂະແໜງການປ້ອງກັນຄວາມສະຫງ ົບ ສໍາລັບຄໍາຕັດສິນຄະດີອາຍາ ພາຍໃນເວລາ ສາມສິບວັນ ນັບແຕ່ວັນ
ຄໍາຕັດສິນໃຊ້ໄດ້ຢ່າງເດັດຂາດ ເປັນຕົ້ນໄປ.

ມາດຕາ 53 (ໃໝ່) ມາດຕະການໃນການປະຕິບັດຄໍາຕັດສິນຂອງສານ:

        1) ການພາຕົວ
        2) ການຍຶດຊັບ
        3) ການອາຍັດຊັບ
        4) ການຫັກເງິນໃນບັນຊີຂອງຜູ້ຖືກປະຕິບັດຄໍາຕັດສິນຂອງສານ
        5) ການຫັກລາຍຮັບຂອງຜູ້ຖືກປະຕິບັດຄໍາຕັດສິນຂອງສານ
        6) ການຫັກລາຍໄດ້ຈາກການດໍາເນີນທຸລະກິດ ຂອງຜູ້ຖືກປະຕິບັດຄໍາຕັດສິນຂອງສານ
        7) ການມອບເງິນຂອງບຸກຄົນອື່ນຮັກສານ ຫຼື ມີໜີ້ຕ້ອງສົ່ງ
        8) ມາດຕະການຮີບດ່ວນ
        9) ມາດຕະການອື່ນໆ

ມາດຕາ 64 (ໃໝ່) ການປະຕິບັດຄໍາຕັດສິນຄະດີອາຍາ: ການປະຕິບັດຄໍາຕັດສິນຄະດີອາຍາ ແມ່ນ ການປະຕິ
ບັດໂທດຕັດອິດສະຫຼະພາບ, ໂທດປັບໃໝ, ໂທກຮິບຊັບ, ໂທດຮິບວັດຖຸສິ່ງຂອງ, ໂທດດັດສ້າງໂດຍບໍ່ຕັດ
ອິດສະຫຼະພາບ ແລະ ການໃຊ້ແທນຄ່າເສຍຫາຍທາງແພ່ງ.

ມາດຕາ 65 (ປັບປຸງ) ການປະຕິບັດໂທດປັບໃໝ: ການປະຕິບັດຄໍາຕັດສິນຄະດີອາຍາ ກ່ຽວກັບໂທດປັບໃໝ 
ໃຫ້ປະຕິບັດຕາມທີ່ໄດ້ກໍານົດໄວ້ໃນມາດຕາ 20 ຫາ ມາດຕາ 63 ຂອງກົດໝາຍສະບັບນີ້.

 ສໍາລັບຜູ້ທີ່ຍັງປະຕິບັດໂທດ, ຜູ້ໄດ້ຮັບອະໄພຍະໂທດ, ຜູ້ພົ້ນໂທດຕັດອິດສະຫຼະພາບແລ້ວ ແຕ່
ປະຕິບັດໂທດປັບໃໝຍັງບໍ່ທັນຄົບຖ້ວນນັ້ນ ກໍໃຫ້ສືບຕໍ່ປະຕິບັດຈົນສໍາເລັດ.

ມາດຕາ 66 (ປັບປຸງ) ການປະຕິບັດໂທດຮິບຊັບ ແລະ ໂທດຮິບວັດຖຸສິ່ງຂອງ: ການປະຕິບັດຄໍາຕັດສິນ
ຄະດີອາຍາ ກ່ຽວກັບໂທດຮິບຊັບ ແລະ ໂທດຮິບວັດຖຸສິ່ງຂອງ ໃຫ້ດໍາເນີນຕາມທີ່ໄດ້ກໍານົດໄວ້ໃນຄໍາຕັດສິນ
ຂອງສານນັ້ນທຸກປະການ ເຖິງວ່າຜູ້ຖືກປະຕິບັດຄໍາຕັດສິນຂອງສານຍັງປະຕິບັດໂທດຢູ່, ໄດ້ຮັບການອະໄພຍະ
ໂທດ ຫຼື ພົ້ນໂທດແລ້ວກໍຕາມ.
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ການເຂ້ົາເຖງິການບ�ລິການທ່ີຈ�າເປນັຂອງເເມ�ຍິງທ່ີດ�ອຍ
ໂອກາດ

ພາກທີ V:   

1. ການຄໍານຶງເຖິງຄວາມເເຕກຕ�າງຂອງກຸ່ມເເມ�ຍິງ ເເລະ ເດັກທີ່ດ�ອຍໂອກາດ  

 ເເມ່ຍິງອາດຈະປະສົບກັບການຖືກຈໍາເເນກເຊິ່ງມາຈາກທາງເພດຂອງເຂົາ ເເຕ່ພວກເຂົາຍັງປະສົບກັບການ
ຖືກຈໍາເເນກເເບບອື່ນໆອີກຕົວຢ່າງເຊັ່ນຊົນເຜົ່າ ຫຼື ສີຜິວຂອງລາວ, ອາຍຸ, ສະຖານະການເເຕ່ງດອງ, ສະພາບຄວາມ 
ພິການ. ການເລືອກປະຕິບັດໂດຍບັນດາປັດໄຈດັ່ງກ່າວ ສາມາດກາຍເປັນການສ້າງອຸປະສັກໃຫ້ເເກ່ເເມ່ຍິງ ໃນການ
ເຂົ້າເຖິງຂະບວນການຍຸຕິທໍາ. ດ້ວຍເຫດຜົນດັ່ງກ່າວ, ທຸກໆຂັ້ນຕອນໃນຂະບວນການທາງຍຸຕິທໍາຕ້ອງຕອບສະໜອງ
ຕາມຄວາມຕ້ອງການທີ່ຫຼາກຫຼາຍຂອງເເມ່ຍິງ. 

 ຜູ້ໃຫ້ບໍລິການທາງດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາຄວນເອົາໃຈໃສ່: 

      • ແກ້ໄຂບັນທັດຖານທາງສັງຄົມທີ່ຈໍາແນກ ທີ່ສົ່ງຜົນໃຫ້ເກີດການດູຖູກ ແລະ ການຈໍາແນກຕໍ່ກຸ່ມຄົນຕ່າງໆ
 ໃນຊຸມຊົນ-ໂດຍຜ່ານການເອົາໃຈໃສ່ເເກ່ຊຸມຊົນ ເເລະ ຜູ້ໃຫ້ຄວາມຊ່ວຍເຫຼືອຢູ່ທ້ອງຖິ່ນໃຫ້ມີຄວາມເຂົ້າ
 ໃຈໃນເລື່ອງດັ່ງກ່າວເຊັ່ນ ເຈົ້າໜ້າໃນຂັ້ນທ້ອງຖິ່ນ ເເລະ ອໍານາດການປົກຄອງບ້ານ ໂດຍສະເພາະເເມ່ນບັນ
 ດາສະມາຊິກໃນການໄກ່ເກ່ຍຂໍ້ຂັດເເຍ່ງຂັ້ນບ້ານ.
      • ກໍານົດກຸ່ມ ໂດຍຜ່ານການວິເຄາະບົດບາດຍິງ-ຊາຍ, ຄວາມພິການ ແລະ ການລວມເອົາທຸກຄົນໃນສັງຄົມ  
 ເພື່ອເຂົ້າໃຈສະຖານະການໃນຊຸມຊົນທີ່ແຕກຕ່າງກັນຂອງແມ່ຍິງທີ່ດ້ອຍໂອກາດ ຫຼື ມີຄວາມສ່ຽງເພີ່ມຂຶ້ນ 
 ເພື່ອກໍານົດ ແລະ ແກ້ໄຂອຸປະສັກຕໍ່ການໃຫ້ບໍລິການເເກ່ເຂົາເຈົ້າ ເເລະ ການເເກ້ໄຂອຸປະສັກຕໍ່ການບໍລິການ
 ທາງດ້ານຍຸຕິທໍາ.
      • ຮວບຮວມເອົາຂໍ້ມູນຢ່າງສະໝໍ�າສະເໝີ ເເລະ ຕໍ່ເນື່ອງຈາກຜູ້ເຄາະຮ້າຍ ຫຼື ຜູ້ລອດຊີວິດ ດ້ວຍຕົນເອງ ຕໍ່ກັບ
 ອຸປະສັກທີ່ພົບພໍ້ໃນການເຂົ້າເຖິງບໍລິການ ແລະ ສ້າງຍຸດທະສາດເພື່ອຕອບສະໜອງຄວາມຕ້ອງການ ການ
 ຊ່ວຍເຫຼືອຂອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ
      • ໃຫ້ບໍລິການເຊັ່ນ: ການແປພາສາເປັນປະຈໍາໃນເຂດທີ່ມີການເວົ້າຫຼາຍພາສາ ຫຼື ມີແຮງງານເຄື່ອນຍ້າຍຫຼາຍ
      • ກໍາຈັດສິ່ງກີດຂວາງທີ່ອາດມີ ຢູ່ຈຸດບໍລິການເຊັ່ນ: ໂຮງໝໍ, ສຸກສາລາ, ສິ່ງອໍານວຍຄວາມ ສະດວກ ທາງດ້ານ
 ກົດໝາຍ, ທີ່ພັກອາໄສທີ່ປອດໄພ ແລະ ອື່ນໆ ເພື່ອຮັບປະກັນການເຂົ້າເຖິງການຊ່ວຍເຫຼືອຂອງຜູ້ຖືກເຄາະ
 ຮ້າຍ ເເລະ/ຫຼື ລວມເຖິງການໃຫ້ທາງເລືອກເພີ່ມຕື່ມທາງອອນລາຍໃນການເຂົ້າເຖິງການບໍລິການຕ່າງໆ

 ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຄວນໄດ້ຮັບການປຶກສາຫາລືກ່ອນທີ່ຈະພົບກັບກັບຜູ້ເບິ່ງແຍງ ຫຼື ສະມາຊິກໃນຄອບຄົວ 
ເພາະວ່າໃນບາງກໍລະນີ ຜູ້ເບິ່ງແຍງ ຫຼື ສະມາຊິກໃນຄອບຄົວແມ່ນຜູ້ກະທໍາຜິດ ໃນກໍລະນີນີ້ ແມ່ນມີຄວາມຈໍາເປັນທີ່ຈະ
ເຂົ້າໃຈວ່າການມີສ່ວນຮ່ວມຂອງພວກເຂົານັ້ນປອດໄພ ຫຼື ບໍ່.

ດັດປັບມາຈາກເອກະສານຂອງ UN Women, UNFPA, WHO, UNDP, UNODC ວ່າດ້ວຍ ຊຸດບໍລິການທີ່ຈໍາເປັນສໍາລັບແມ່ຍິງ ແລະເດັກຍິງທີ່ຂຶ້ນກັບ
ຄວາມຮຸນແຮງ ເຂ້ົາເຖິງໄດ້ທ່ີ https://www.unwomen.org/en/digital-library/publications/2015/12/essential-services-package-for- 
women-and-girls-subject-to-violence

42

42

54
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2. ການພິຈາລະນາສ�າລັບກຸ່ມເເມ�ຍິງ ເເລະ ເດັກທີ່ມີຄວາມສ�ຽງສະເພາະ

 ລາຍລະອຽດຄໍາແນະນໍາສໍາລັບແຕ່ລະກຸ່ມຄົນຈະຖືກລວມເຂົ້າໃນການຝຶກອົບຮົມສໍາລັບຜູ້ໃຫ້ບໍລິການ.

    2.1. ຜູ້ຖືກເຄາະຮ�າຍ ທີ່ມີຄວາມພິການ

      • ເເມ່ຍິງ ເເລະ ເດັກ ທີ່ມີຄວາມພິການມັກຈະພົບກັບຄວາມສ່ຽງຈາກຄວາມຮຸນເເຮງ ສູງກວ່າ ເເລະ ຍັງເປັນ
 ກຸ່ມຄົນທີ່ປະສົບກັບສິ່ງກີດຂວາງເພີ່ມຕື່ມຂື້ນອີກໃນການເຂົ້າເຖິງການບໍລິການຕ່າງໆ,    
      • ເພື່ອຮັບປະກັນວ່າເເມ່ຍິງ ທີ່ມີຄວາມພິການສາມາດໃຫ້ການຍິນຍອມ, ມີການກະກຽມສິ່ງອໍານວຍຕ່າງໆ 
 (ຕົວຢາ່ງເຊັນ່: ການເເປພາສາມ)ື. ຖ້າຜູຖື້ກຄວາມຮນຸເເຮງບໍສ່າມາດໃຫ້ການຍິນຍອມ, ຜູໃ້ຫ້ການບລໍກິານ
 ຊ່ວຍເຫືຼອຄວນຕ້ອງໃຊ້ຫັຼກການທ່ີໃຫ້ຜົນປະໂຫຍດສູງສຸດເເກ່ຜູ້ລອດຊີວິດ (ການປິດເປັນຄວາມລັບ, 
 ການເຄົາລົບ, ຄວາມປອດໄພ, ການບໍ່ມີການຈໍາເເນກ).

    2.2. ຜູ້ຖືກເຄາະຮ�າຍທີ່ມີຄວາມແຕກຕ�າງທາງເພດ

      • ກຸ່ມຄົນແຕກຕ່າງທາງເພດ ເເມ່ນເຕັມໄປດ້ວຍຄວາມຫຼາກຫຼາຍ ເເລະ ຜູ້ໃຫ້ບໍລິການຕ້ອງເຂົ້າໃຈ ເເລະ ນໍາ
 ໃຊ້ສັບພາສາ ເເລະ ການລະບຸທີ່ເເຕກຕ່າງອອກໄປຢ່າງເໝາະສົມ ເເລະ ບໍ່ຄາດເດົາໄປເອງກ່ຽວກັບລົດສະ
 ນິຍົມທາງເພດຂອງພວກເຂົາ.
      • ການຖາມຄໍາຖາມທີ່ບໍ່ຈໍາເປັນ ເເລະ ບໍ່ກ່ຽວຂ້ອງ ຕໍ່ກັບ ເພດສະພາບ ຫຼື ລົດສະນິຍົມທາງເພດຂອງພວກ
 ເຂົາ ເເມ່ນເປັນພຶດຕິກໍາທີ່ບໍ່ເໝາະສົມ.  
      • ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ຫຼື ຜູ້ລອດຊີວິດທີ່ມີຄວາມແຕກຕ່າງທາງເພດ ແມ່ນເນື່ອງຈາກມັກປະສົບກັບບັນທັດ
 ຖານທີ່ຈໍາເເນກຂອງສັງຄົມ ເເລະ ການຖືກກີດກັນ ເນື່ອງຈາກຄວາມເປັນຕົວຕົນຂອງພວກເຂົາ; ສະນັ້ນ 
 ການປິດເປັນຄວາມລັບກ່ຽວກັບເພດສະພາບ ຫຼື ລົດສະນິຍົມທາງເພດ ເເມ່ນມີຄວາມສໍາຄັນເປັນພິເສດ.

    2.3. ເເຮງງານເຄື່ອນຍ�າຍເພດຍິງ

      • ພວກເຂົາເປັນກຸ່ມຄົນທີ່ພົບກັບຄວາມສ່ຽງສູງກວ່າໃນການປະສົບກັບຄວາມຮຸນເເຮງ ເເລະ ອາດຈະຖືກ
 ກີດຂວາງຈາກການຂໍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອ ເນື່ອງຈາກອຸປະສັກທາງດ້ານກົດໝາຍທ່່ີກ່ຽວພັນກັບສະຖານະ
 ການເຄື່ອນຍ້າຍເເຮງງານຂອງພວກເຂົາ, ຄວາມເເຕກຕ່າງທາງດ້ານວັດທະນະທໍາ, ອຸປະສັກທາງດ້ານພາ
 ສາ ເເລະ ການບໍ່ໄດ້ຮັບການສະໜັບສະໜຸນຈາກເຄືອຄ່າຍສັງຄົມ.
   
    2.4. ເເມ�ຍິງທີ່ມາຈາກກຸ່ມຊົນເຜົ່າ

      • ພວກເຂົາອາດຈໍາເປັນຕ້ອງການການເເປພາສາໃຫ້ເປັນພາສາທ້ອງຖິ່ນ ສະນັ້ນການສະໜອງໃຫ້ມີນາຍເເປ
 ພາສາ ຈຶ່ງມີຄວາມຈໍາເປັນເພື່ອຮັບປະກັນໃນການເເຈ້ງການຍິນຍອມ
      • ພວກເຂົາອາດຈະບໍ່ເຊື່ອໝັ້ນໃນກົນໄກຂອງຂະບວນການຍຸຕິທໍາທີ່ເປັນທາງການ ຫຼື ອົງການປົກຄອງ 
 ເນື່ອງຈາກມົນທິນເກົ່າທີ່ຜ່ານມາ ເເລະ ການຈໍາເເນກ ທີ່ຢຸດການເຂົ້າເຖິງການຊ່ວຍເຫຼືອໄວ້
      • ຖ້າພວກເຂົາອາໄສຢູ່ໃນເຂດຊົນນະບົດ ທ່ີຫ່າງໄກຈາກການບໍລິການ ເເລະ ການສະໜັບສະໜຸນຕ່າງໆ 
 ເຊິ່ງພວກເຂົາເຈົ້າອາດຈະພົບພໍ້ກັບອຸປະສັກທາງດ້ານທີ່ຕັ້ງພູມສາດ ເເລະ ການຂົນສົ່ງ ເພື່ອດໍາເນີນ ການຂໍ
 ຄວາມຊ່ວຍເຫຼືອ.
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    2.5. ກຸ່ມຄົນທີ່ຖືກບັງຄັບໃຫ�ເປັນໂສເພນີ

      • ພວກເຂົາອາດບໍ່ມີຄວາມເຊື່ອຖືໃນບັນດາຜູ້ໃຫ້ການບໍລິການຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ເເລະ/ຫຼື ອົງການປົກ
 ຄອງ ເນື່ອງຈາກປະສົບການທີ່ຜ່ານມາ ຍ້ອນມົນທິນ ເເລະ ການຈໍາເເນກຂອງສັງຄົມ. 
      • ພວກເຂົາອາດຈະຕົກເປັນເຫຍື່ອຂອງການຄ້າມະນຸດ ສະນັ້ນ, ມັນຈໍາເປັນຕ້ອງໃຫ້ການຊ່ວຍເຫຼືອເພີ່ມຕື່ມ 
 ເເລະ ການສົ່ງຕໍ່. ຜູ້ໃຫ້ບໍລິການຈໍາເປັນຕ້ອງໄດ້ເຂົ້າໃຈ ຄວາມຄິດມຸມມອງຂອງການຍິນຍອມ ເເລະ ອາຊີບ
 ຂອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ເເມ່ນບໍ່ກ່ຽວກັບຄວາມໜ້າເຊື່ອຖືຂອງເຫດການທີ່ເກີດຂຶ້ນ.

    2.6. ຜູ້ຖືກເຄາະຮ�າຍທີ່ເປັນຜູ້ສູງອາຍຸ

      • ເເມ່ຍິງທີ່ສູງອາຍຸເເມ່ນມີເງື່ອນໄຂຈໍາເປັນສະເພາະທາງດ້ານສຸຂະພາບ ເເລະ ປະສົບການຕ່າງໆ ເເລະ ພວກ
 ເຂົາມັກພົບກັບ ການຈໍາເເນກທາງອາຍຸ ເເລະ ອຸປະສັກໃນການ ເຂົ້າເຖິງການເບິ່ງແຍງຮັກສາດູເເລ.

    2.7. ແມ�ຍິງ ຜູ້ທີ່ຖືກກັກຂັງຢູ່ໃນຄ້າຍຄຸມຂັງ ບ�່ວ�າດ�ວຍເຫດຜົນໃດກ�ຕາມ

      • ຮັບປະກັນການເຂົ້າເຖິງການຊ່ວຍເຫຼືອ ແລະ ມາດຕະການ ເພື່ອແກ້ໄຂຄວາມຮຸນແຮງທີ່ເກີດຂຶ້ນໃນລະ
 ຫວ່າງຢູ່ສະຖານທີ່ຄຸມຂັງ: 
         - ຂໍ້ມູນກ່ຽວກັບສິດທິຂອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ເພື່ອສາມາດຮ້ອງຟ້ອງ ແລະ ດໍາເນີນບາດກ້າວ ແລະ ຂັ້ນຕອນ.
         - ຂະບວນການຮ້ອງຟ້ອງແມ່ນງ່າຍດາຍ, ປອດໄພ ແລະ ປິດລັບ.
         - ເຂົ້າເຖິງການຊ່ວຍເຫຼືອທາງດ້ານກົດໝາຍ.
         - ການປົກປ້ອງໄລຍະຮີບດ່ວນ ແລະ ໄລຍະຍາວຈາກຮູບແບບຕ່າງໆຂອງການທໍາຮ້າຍ. 
         - ເຂົ້າເຖິງການຊ່ວຍເຫຼືອ ແລະ ການໃຫ້ຄໍາປຶກສາທາງດ້ານຈິດໃຈ. 
         - ອໍານາດການປົກຄອງທີ່ເປັນເອກະລາດກວດສອບທຸກບົດລາຍງານຄວາມຮຸນແຮງໂດຍນັກໂທດ ໂດຍໃຫ້
 ຄວາມເຄົາລົບຫຼັກການການຮັກສາຄວາມລັບ.
      • ຮັບປະກັນໃຫ້ມີການບໍລິການເພື່ອຮັບມື ແລະ ປ້ອງກັນຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ກັບແມ່ຍິງ ຜູ້ທີ່ຖືກກັກຂັງຍ້ອນ
 ເຫດຜົນໃດໜຶ່ງ. 
         - ກວດຄົ້ນນັກໂທດຍິງແຕ່ລະຄົນ ໂດຍພະນັກງານຍິງເທົ່ານັ້ນ
         - ການກວດກາສະຖານທີ່ຄຸມຂັງແຕ່ລະໄລຍະ ໂດຍເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດຍິງ ຫຼື/ແລະ ເຈົ້າໜ້າທີ່ຕໍາຫຼວດຊາຍ.
         - ອໍານວຍຄວາມສະດວກໃນການຕິດຕໍ່ກັບໂລກພາຍນອກ, ຄອບຄົວ ແລະ/ຫຼື ລູກ. 
         - ແຍກສະຖານທີ່ສໍາລັບນັກໂທດ ອີງໃສ່ເພດ ແລະ ຜູ້ໃຫຍ່/ເດັກນ້ອຍ. 
      • ຮັບປະກັນມາດຕະການພິເສດ ເພື່ອປົກປ້ອງແມ່ຍິງຜູ້ທີ່ຖືກກັກຂັງກັບລູກຂອງພວກເຂົາ.
      • ຮັບປະກັນມີການບໍລິການສໍາລັບແມ່ຍິງຢູ່ສະຖານທີ່ຄຸມຂັງ ຜູ້ທີ່ປະສົບຄວາມຮຸນແຮງກ່ອນຖືກຄຸມຂັງ.
      • ກໍານົດ ແລະ ປ້ອງກັນການຕົກເປັນເຫຍື່ອອີກຄັ້ງຂອງນັກໂທດຍິງ ໃນລະຫວ່າງການຢ້ຽມຢາມໂດຍຄູ່ຮັກ
 /ຜົວ ຫຼື ອະດີດຄູ່ຮັກທີ່ໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງ.
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ການເກບັກ�າຂ�ມ້ນູ ແລະ ການລາຍງານພາກທີ VI:   

 ຂໍ້ມູນບໍລິຫານໝາຍເຖິງຂໍ້ມູນທ່ີຖືກເກັບກໍາຮວບຮວມໂດຍຜູ້ທ່ີໃຫ້ບໍລິການ ເພ່ືອບັນທຶກຂໍ້ມູນທ່ີຖືກ
ເກັບກໍາຢ່າງສະໝໍ�າສະເໝີໃນການໃຫ້ບໍລິການທ່ີສາມາດໃຫ້ຄວາມເຂ້ົາໃຈກ່ຽວກັບຄຸນະພາບຂອງການບໍລິການທ່ີ
ຊອກຫາ, ການສົ່ງຕໍ່ທີ່ເຮັດໄດ້, ຜົນໄດ້ຮັບຂອງການບໍລິການ ເຊັ່ນດຽວກັນກັບຮູບເເບບ ເເລະ ເເນວໂນ້ມໃນການລາຍ
ງານ, ຄໍາຕອບ ເເລະ ການເຂົ້າເຖິງການບໍລິການ ຊຶ່ງເຮັດໃຫ້ຜູ້ໃຫ້ບໍລິການສາມາດຕິດຕາມຄວາມຕ້ອງການສໍາລັບການ
ບໍລິການ ເເລະ ກໍານົດຊ່ອງຫວ່າງໃນການບໍລິການ.

 ສະນັ້ນ, ຂໍ້ມູນບໍລິຫານທ່ີຖືກເກັບກໍາເປັນປະຈໍາໃນການບໍລິການເເມ່ນເເຫຼ່ງຂໍ້ມູນທ່ີສໍາຄັນທ່ີສາມາດວິ
ເຄາະການສະໜອງຂໍ້ມູນກ່ຽວກັບການເຂົ້າເຖິງການບໍລິການ. ເນື່ອງຈາກຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງ ເເລະ ເດັກ ເເມ່ນມີ
ລັກສະນະ ທີ່ລະອຽດອ່ອນທັງຕໍ່ກັບຜູ້ຖືກຄວາມຮຸນເເຮງ ເເລະ ຜູ້ໃຫ້ການບໍລິການ, ການປິດລັບຂໍ້ມູນ ເເລະ ຄວາມ
ປອດໄພ ເເມ່ນເປັນສິ່ງທີ່ສໍາຄັນທີ່ສຸດ. ນີ້ໝາຍເຖິງ ການພັດທະນາລະບົບເພື່ອການເຜີຍເເຜ່ຂໍ້ມູນທີ່ຮັກສາຄວາມລັບ 
ເເລະ ຄວາມເປັນສ່ວນຕົວ ເເລະ ເປັນລະບົບ ເພື່ອການວິເຄາະ ເເລະ ລາຍງານເອກະສານປະກອບເບື້ອງຕົ້ນ ເເມ່ນມີ
ຂໍ້ມູນ ພື້ນຖານກ່ຽວກັບການເກັບກໍາຂໍ້ມູນທີ່ກໍາລັງດໍາເນີນຢູ່ ເເລະ ການຈັດການຂອງຂໍ້ມຸນບໍລິຫານ.

1. ການຈັດເກັບຂ�້ມູນ 

 ການເປີດເຜີຍຄວາມລັບ ເເມ່ນການທໍາລາຍຄວາມເຊື່ອໃຈ.

 ການຮັກສາຂ�້ມູນສ�ວນຕົວໃຫ�ປອດໄພ ເເລະ ເປັນຄວາມລັບ ເເມ່ນພື້ນຖານສໍາຄັນຂອງ ຈະລິຍະ
ທໍາ ເເລະ ຄຸນນະພາບການດໍາເນີນການບໍລິການ. ຄວາມເປັນສ່ວນຕົວເເມ່ນສິ່ງສໍາຄັນຕໍ່ຄວາມປອດໄພຂອງຜູ້ຖືກ
ເຄາະຮ້າຍ ເນື່ອງຈາກສິ່ງດັ່ງກ່າວເປັນການເຮັດໃຫ້ພວກເຂົາຕົກຢູ່ໃນອັນຕະລາຍ ເເລະ ອາດຈະເຖິງຂັ້ນຄວາມເປັນ
ຄວາມຕາຍ. ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນເເຮງອາດຈະປະສົບກັບຄວາມສ່ຽງຕໍ່ຄວາມຮຸນເເຮງທີ່ເກີດຂຶ້ນ ຖ້າຫາກ
ມີການເປີດເຜີຍເຖິງການຂໍຄວາມຊ່ວຍເຫຼືອ ເເລະ ສັງຄົມອາດຈະເຮັດໃຫ້ພວກເຂົາອັບອາຍ ເເລະ ດູຖູກເຂົາເຈົ້າ. 

 ຄວາມປອດໄພ ເເລະ ການຮັກສາຄວາມລັບຕ�່ຂ�້ມູນຂອງຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງ ເເລະ ເດັກ ເເມ່ນ
ເປັນສິ່ງທ່ີສໍາຄັນ ທ່ີບໍ່ເປັນພຽງເເຕ່ການປົກປ້ອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນເເຮງເທົ່ານັ້ນ ແຕ່ຍັງລວມຜູ້ໃຫ້ການ
ບໍລິການ ເຊິ່ງພວກເຂົາອາດຈະປະສົບກັບການໂຈມຕີ, ການຂົ່ມຂູ່ ເເລະ ຄວາມຮຸນເເຮງໃນການສະໜັບສະໜຸນຜູ້ຖືກ
ເຄາະຮ້າຍ ຈາກຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງ ເເລະ ເດັກ. 

 ສະນັ້ນ, ການຈັດການຂໍ້ມູນຈໍາເປັນຕ້ອງຖືກຮັກສາຢ່າງປອດໄພ, ຮັກສາເປັນຄວາມລັບ ເເລະ ຖືເອົາຜູ້
ລອດຊີວິດຈາກ ຄວາມຮຸນເເຮງເປັນໃຈກາງ. ເຈົ້າໜ້າທີ່ບໍ່ຄວນທີ່ຈະປະເອກະສານໄວ້ໃນບ່ອນທີ່ຄົນທົ່ວໄປສາມາດ
ພົບເປັນໄດ້ ເມື່ອມີການບັນທຶກຂໍ້ມູນຈາກ ເເມ່ຍິງ ກ່ຽວກັບປະສົບການຄວາມຮຸນເເຮງ, ເຈົ້າໜ້າທີ່ ທີ່ໃຫ້ການສໍາພາດ
ຄວນຫຼີກລ້ຽງການຖາມ ຫຼື ບັນທຶກຂໍ້ມູນຢູ່ສະຖານ ທີ່ສາທາລະນະ. ເຈົ້າໜ້າທີ່ຈະບໍ່ຂຽນເຈາະຈົງຊີ້ເເຈງວ່າເປັນຄວາມ
ຮຸນເເຮງຈາກຜົວ/ຄູ່ຮ່ວມຊີວິດຂອງຕົນເອງ ຫຼື ຄວາມຮຸນເເຮງທາງເພດຢູ່ໜ້າທໍາອິດຂອງບົດບັນທຶກ, ເຊິ່ງເປັນສ່ວນ
ທີ່ສາມາດເປີດເເລ້ວເຫັນໄດ້ທໍາອິດເລີຍ. ຖ້າຫາກມີຂໍ້ມູນໃດທີ່ລະອຽດອ່ອນທີ່ຈໍາເປັນຕ້ອງໄດ້ທໍາລາຍ ເເມ່ນຈະຖືກ
ລຶບຖິ້ມໂດຍເຈົ້າໜ້າທີ່ ທີ່ໄດ້ອະນຸຍາດ ເທົ່ານັ້ນ.

ຄຊກມດ (2022).  ເເລະ ອົງການ UN Women (2020) “ຄູ່ມືກ່ຽວກັບການເກັບກໍາ ເເລະ ການນໍາໃຊ້ຂໍ້ມູນຂອງຄວາມຮຸນເເຮງຕໍ່ເເມ່ຍິງ ເເລະ ເດັກຍິງໃນ
ພາກພ້ືນອາຊຽນ” ເຂ້ົາເບິງ່ໄດ້ທ່ີ:: https://asiapacific.unwomen.org/en/digital-library/publications/2018/04/asean-regional-guidelines-on-
violence-against-women-and-girls      
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ມາດຕະຖານດໍາເນນີງານການຊ່ວຍເຫືຼອ ດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ສໍາລບັແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ທ່ີຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງ ຢູ່ ສປປ ລາວ



 ຂໍ້ມູນຂອງກໍລະນີທີ່ມີການລະບຸຕົວຕົນ ຕ້ອງເກັບຮັກສາໄວ້ຢ່າງປອດໄພ. ຖ້າຫາກວ່າຂໍ້ມູນ/ ແຟ້ມປະ
ຫວັດຂອງກໍລະນີ ເປັນເຈ້ຍເອກະສານ, ເອກະສານເຫຼົ່ານັ້ນຕ້ອງໄດ້ເກັບຮັກສາໄວ້ໃນຕູ້ທີ່ມີກະແຈໃສ່ໄວ້ຄັກແນ່ ແລະ 
ມີແຕ່ພະນັກງານທີ່ໄດ້ຮັບອະນຸຍາດເທົ່ານັ້ນຈຶ່ງສາມາດເຂົ້າເຖິງເອກະສານເຫຼົ່ານັ້ນໄດ້.  ຖ້າຫາກວ່າຂໍ້ມູນ/ ແຟ້ມປະ
ຫວັດຂອງກໍລະນີ ໄດ້ຖືກເກັບຮັກສາໄວ້ທາງເອເລັກໂຕຣນິກ, ຕ້ອງໄດ້ມີລະບົບປ້ອງກັນຂໍ້ມູນເພື່ອປ້ອງກັນການເຂົ້າ
ເຖິງຂໍ້ມູນ ໂດຍສະເພາະຂໍ້ມູນທີ່ມີການລະບຸຕົວຕົນ. ແຕ່ລະອົງການຕ້ອງໄດ້ສ້າງລະບຽບການໃນການເກັບມ້ຽນຂໍ້ມູນ
ຂອງຕົນເອງ.

2. ການແລກປ�ຽນຂ�້ມູນ

 ການຍິນຍອມຕ�່ກັບການແລກປ�ຽນຂ�້ມູນ: ພາຍຫຼັງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ໄດ້ຮັບແຈ້ງທາງເລືອກໃນການ
ບໍລິການ, ໄດ້ຮັບຂໍ້ມູນກ່ຽວກັບການສົ່ງຕໍ່ແລ້ວ ຂໍ້ມູນຈະສາມາດແລກປ່ຽນກັບໜ່ວຍງານສົ່ງຕໍ່ໄດ້ກໍຕໍ່ເມື່ອຜູ້ຖືກເຄາະ
ຮ້າຍ ໃຫ້ການຍິນຍອມເທົ່ານັ້ນ. ແບບຟອມການຍິນຍອມ ຕ້ອງຂຽນໃຫ້ຄົບຖ້ວນ ແລະ ເຊັນລົງນາມ ເພື່ອຮັບປະກັນ
ວ່າຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ ໄດ້ຮັບການສະຫນອງຂໍ້ມູນກ່ຽວກັບຂໍ້ມູນທີ່ຈະຖືກແລກປ່ຽນ ແລະ ແລກປ່ຽນໃຫ້ພາກສ່ວນໃດ
ແດ່. ສໍາລັບເດັກທີ່ມີອາຍຸບໍ່ຮອດເກນທີ່ຈະໃຫ້ການຍິນຍອມ, ພໍ່ແມ່ ຫຼື ຜູ້ປົກຄອງທີ່ບໍ່ໄດ້ກະທໍາຜິດ ຫຼື ຖ້າບໍ່ມີ ແມ່ນ
ໃຫ້ກະຊວງແຮງງານ ແລະ ສະຫວັດດີການສັງຄົມ ຜ່ານຄະນະກໍາມະການປົກປ້ອງເດັກ ມີຄວາມຮັບຜິດຊອບຕໍ່ການ
ຕັດສິນໃຈໃຫ້ເເກ່ເດັກ.

 ແຟ້ມປະຫວັດຂອງຜູ້ມາຮັບການບໍລິການ ສາມາດນໍາໄປເຜີຍແຜ່ ແລະ ແລກປ່ຽນໄດ້ເພື່ອຈຸດປະສົງວຽກ
ງານການສົ່ງຕໍ່ເທົ່ານັ້ນ ແລະ ຕ້ອງໄດ້ຮັບການຍິນຍອມເຫັນດີຈາກຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ.

 ສໍາລັບການລາຍງານຂໍ້ມູນພື້ນຖານໃນຊຸດຂໍ້ມູນທີ່ມີການເກັບ, ຂໍ້ມູນສະຖິຕິການແຍກເພດສາມາດນໍາໄປ
ເຜີຍແຜ່ ແລະ ແລກປ່ຽນໄດ້ ໂດຍປາສະຈາກຂໍ້ມູນທີ່ມີການລະບຸຕົວຕົນ. ຕົວຢ່າງ ຂໍ້ມູນກ່ຽວກັບຈໍານວນ ແລະ ປະເພດ
ຂອງກໍລະນີ, ແຕ່ບໍ່ມີຊື່ ຫຼື ທີ່ຢູ່ຂອງກໍລະນີ.

 ຊຸດຂໍ້ມູນພື້ນຖານຄວນຈະເຊື່ອມໂຍງກັບຖານຂໍ້ມູນທີ່ມີຢູ່ແລ້ວຂອງລັດຖະບານ. ເຖິງຢ່າງໃດກໍ່ຕາມ, ແມ່
ຍິງມີສິດທ່ີຈະປະຕິເສດການບໍລິການ, ຮັບການບໍລິການຈາກຜູ້ໃຫ້ບໍລິການສະເພາະ, ດັ່ງນັ້ນຕ້ອງມີການເຄົາລົບວິທີ
ການເກັບຂໍ້ມູນໃຫ້ເປັນຄວາມລັບ.

3. ການການລາຍງານ ແລະ ວິເຄາະຂ�້ມູນ

 ລະບົບຖານຂໍ້ມູນ ແລະ ສະຖິຕິ ຕ້ອງໄດ້ຮັບການພັດທະນາສໍາລັບແຕ່ລະອົງການເພື່ອລາຍງານຂໍ້ມູນ ທີ່ບໍ່
ໄດ້ລະບຸຕົວຕົນໂດຍອີງໃສ່ຊຸດຂໍ້ມູນພື້ນຖານ ແລະ ສາມາດເຊື່ອມໃສ່ກັນໄດ້ໃນຂະບວນການຍຸຕິທໍາ ເພື່ອເປັນການ
ຕິດຕາມຄວາມຄືບໜ້າໃນຂະບວນການຍຸຕິທໍາແຕ່ລະກໍລະນີ.

 ການວິເຄາະຂໍ້ມຸນສາມາດໃຊ້ເພ່ືອເປັນທິດທາງໃນການປັບປຸງລະບົບການບໍລິການໃຫ້ດີຂ້ຶນໃນຕໍ່ໜ້າ.
ການວິເຄາະຂໍ້ມູນຈະສາມາດຊ່ວຍກໍານົດແນວໂນ້ມຂອງປະເພດຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ 
ເດັກ ໃນການຂໍການຊ່ວຍເຫຼືອ, ຄວາມຖີ່ ແລະ ຄວາມຮຸນແຮງຂອງປະເພດຄວາມຮຸນແຮງທີ່ເຂົາເຈົ້າພົບພໍ້, ຮູບແບບ
ໃນການເຂ້ົາເຖິງການບໍລິການ ເພ່ືອເປັນທິດທາງໃນການປັບປຸງລະບົບການບໍລິການໃຫ້ດີຂ້ຶນໃນຕໍ່ໜ້າ ເເລະ ການ
ສົ່ງຕໍ່. 
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 ຜົນຕອບຮັບຈາກຜູ້ໄດ້ຮັບຄວາມຮຸນເເຮງ ຫຼື ຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກຄວາມຮຸນເເຮງຄວນມີການເກັບກໍາໃນ
ທຸກໆປີ ເຊິ່ງສຸມໃສ່ ການປຶກສາຫາລືຮ່ວມກັນເປັນກຸ່ມ, ເເລະ/ຫຼື ບົດສໍາຫຼວດຄວາມເພິ່ງພໍໃຈ. ການຕອບສະໜອງເເບບ
ບໍ່ອອກນາມຄວນໄດ້ຮັບການປົກປ້ອງ ເເລະ ຄວາມມີກົນໄກກຽມພ້ອມໃນການຮັບປະກັນ ຕໍ່ກັບສິ່ງດັ່ງກ່າວ.

 ການວິເຄາະຂໍ້ມູນເພື່ອການຕິດຕາມກວດກາ ເເລະ ການປະເມີນຜົນຂອງການບໍລິການຄວນຈັດຂຶ້ນທຸກ
ໆໄຕມາດ ບົນພື້ນຖານພາຍໃຕ້ຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງອົງກອນທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ ທຸກໆ 3 ເດືອນ, ຄະນະຮັບຜິດຊອບການ
ປົກປ້ອງ ແລະ ຊ່ວຍເຫຼືອທາງດ້ານຂະບວນການຍຸຕິທໍາສໍາລັບແມ່ຍິງທີ່ຖືກຄວາມຮຸນແຮງ (EVAW Focal Team)  
ຄວນມີການປະຊູມ ເພື່ອລາຍງານກ່ຽວກັບ ຜົນໄດ້ຮັບໃນເເຕ່ລ່ະໄລຍະ ທີ່ຜ່ານມາ ເພື່ອປະເມີນຕີລາຄາຈຸດດີ ເເລະ 
ຈຸດອ່ອນ ໃນການບໍລິການ ເເລະ ຕິດຕາມການເຮັດວຽກທີ່ບໍ່ໄປໃນລວງດຽວກັນກັບແຜນດໍາເນີນງານແຫ່ງຊາດເພື່ອ
ປ້ອງກັນ ແລະ ລ້າງຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ ເເລະ ຂອບວຽກການຕິດຕາມ ເເລະ ປະເມີນຜົນ ຜ່ານຄະນະ
ກໍາມາທິການແຫ່ງຊາດເພື່ອຄວາມກ້າວໜ້າຂອງແມ່ຍິງ, ແມ່ ແລະ ເດັກ ເພື່ອລາຍງານລັດຖະບານ.

4. ແບບຟອມການເກັບກ�າຂ�້ມູນ ແລະ ເອກະສານຂອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ�າຍ

         1) ຕາຕະລາງຈັດປະເພດຄວາມຮີບດ່ວນ ຂອງຄະດີຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ.
         2) ແບບພິມບັນທຶກຄະດີຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ.
         3) ແບບພິມຍິນຍອມແລກປ່ຽນຂໍ້ມູນ.

ກຸ່ມປະສານງານຢູ່ພາຍໃນເເຕ່ລະອົງການເພື່ອເຂົ້າຮ່ວມທຸກກິດຈະກໍາທີ່ຕິດພັນກັບການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ແຜນດໍາເນີນງານແຫ່ງຊາດເພື່ອປ້ອງກັນ ແລະ ລຶບລ້າງ
ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ 5 ປີ ຄັ້ງທີ 2 ໄລຍະ 2021-2025  ຄະນະທີ່ຖືກເເຕ່ງຕັ້ງປັດຈຸບັນເເມ່ນພາຍໃຕ້ໃບເເຕ່ງຕັ້ງເລກທີ 339/ສປສ, 535/ອຍກມ, 962/ປກສ 
ເເລະ 21/ຍຕທ. ຄກມດ 
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$8&9AG4+34-GJK<C:9!@1  $8&9AG4F;9$$59@@9B*9
!@+!:, 

$8&9AG48<@5O@9*8@;4#Q 

(HCAG4?3< 2.12) 

I"+:-.';7>!))!>':(";<6PEH&S+)A"%B4"/9*@)F<')#<+ (3"/7$(@"+.-" 18 F*) 

2.12 )#<+PEH&2+)A"%B4"/ 3"N:DE>PEH#G.6(? 

$$-4#  ( F<*$$-4#,__)  

+34$$-4# (F<*+34$$-4#, HCAG4?3< 2.13)  

2.13 )#<+PEH&2+)A"%B4"/ !*:"/IJ.I<'))'.Q# +<6PEH9*@)5J"3"N:DE>?  

)34$$-4/ JK<
C:9!@1  

(HCAG4?3< 2.14-
15)  
 

5*8)G4#<@1 

(HCAG?3< 2.14-15)  
 

J:, %I; $-5 / !K4.4,-@*H' 
(HCAG4?3< 3) 

@;4#Q:_____________ 
 

2.14 :%&"'%9"?A36AJ.53?PEH#E));)F<'))'.Q#?  

O'8 
 

$$2411*#$$7<, / !K4
.4,-@*H' 

M4*.<*1/$$59
9&#MK4  

D<*5 +34.K</+347(+/ 

2.15 3",8601<+53?PEH;4G?#E))!>'0/<??:  
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!

(,"

3- ;"/;%3G#53?)0#+"' 

;"/;%3G#)0#+"'/5(L!E'3%986"/)0#+"'*:  

('(%I/+7*57(@>824*1Q?@1$%89*#B*9!3*'3*)*8?@1JK<F;9$!*(.<*5) 

3.1 ).;"9*@)+*#)0#*: 

 

"! F<*+34.K<, =%<$B*(B:1$F61:   

"! $,7*2@#$E:<* (#&+2&<1$$242*$,&#?N<# 2:#$F61 A4>1)  

"! 2@#',5 (A4>1 B:#$F612*$,&#2:986#)  

"! 2@#$$71/9*1!;# (2*$,&#2:9 B:#$F612*$,&#?N<#)  

"! +34.K</+34'*-*87(+/H8<  

3.2 :%&"'9*@)+*#)0#*: 
 

3.3 F%)I#53?A."!B7'))B?*:   

(=%<$7;@9C($)8=8LN41)  
 

A."!B7'))B?9"?)I#  

"! 9*#?:4-?;#A3*E3*$7:* (7,-A&19*#9(A3*E3*$7:*$C&#9/4-, 9*#
+&1!&+.4,-$)8)   

"! 9*#74,17($-G8A*1$)8 (7,-A&1!,*-)(5*5*-=#9*#9(A3*
E3*$7:*, 9*#7($-G8/!,*-./#$$.1A*1$)8AG4+34-G9*#'@8='4@(
H,5(,($)8) 

"! 9*#!/9!*-A*1$)8 (7,-A&19*#9(A3* %I; !3*$,:<*AG4+34$)641C*F(
L*A*1$)8)   

"! 9*#+&1!&+9*#$$2418@1 (7,-A&19*#$$2418@194@#H,@&#
!,#)   

A."!B7'))B?9"?B-"?+"/   

"! (7,-A&19*#2G, 2:+, $2(, 5K<, !,*-)(5*5*-=#9*# 7&9)*2:,. 
$C&#2:<#. AG4+34$C&#7&9'(#(9*#A3*.<*5A*1$)8)   

A."!B7'))B?9"?C8#QC 

"! (7,-A&19*#?:4-?K4, 9*#D64#C(D*89>8'&9'G)   

1.! )0#+"'9*@)+*#5SL'!*+"':3#
Q:>9"?3%N./%.%)I#6(@?   

;)%4I _ !%*C"(4CM*B8%28%:-"%   

;)%A8(4I  _ C)%4F?5DA::AA+8(F?CH73'%4
56*::57  

2.! )0#+"'9*@)+*#)F<'+"'I<.I<'
9"?)I#9*@6(@)I8@?F"&%M"6(@? 

;)%::4(* _ !%*-('7-.:4I#B%7:># 

;)%A8(::4(* _ C)%4F?5DA::AA+8(F?CH7
3'%456*::57  

3. )0#+"'9*@)+*#5SL'N#HIJ.I<'+<6
+"''("NF:E>+"'A7+A"!9"?)I#
6(@?    

;)%::4(* _ !%*36!3%4B%7:>#  

;)%A8(::4(* _ C)%4F?56A::AA+8(F?CH7
3'%456*::57 
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AG"

 

A."!B7'))B?9"?):#&%+8# 

"! (9*#9G89&<#A*1E&+)(5*9@#, O@9*8 %I; 9*#$?:<*$F619*#
+3769*#24*1Q)   

"! 6(@))!>'A."!B7'))B?$(@))!>/8? ));% )#<+, 9(7/#*$B*(B:1
7*57(@>8:  

________________________________________ 

________________________________________ 

________________________________________ 

________________________________________ 

________________________________________ 

4.)0#+"'9*@)+*#5SL'N#H+-G.543?+<6
+"'6<?A<6Q'+"'))$>?#3?6(@? 

;)%::4(* _ ::4(*!%*A0730A!%*::+(7#H7 

;)%A8(::4(* _ C)%4F?56A::AA+8(F?CH7
3'%456*::57 

5.)0#+"'9*@)+*#5SL'!*+"'IJ.I<'
)&8?A."!B7'))B?9"?B-"?+"/0126(@?  

;)%::4(* _ ::4(*3'%456*::57B%7
5(%7!%& 

;)%A8(::4(* _ C)%4F?56A::AA+8(F?CH7
3'%456*::57 

6. )0#+"'9*@)+*#5SL'IJ.I<'+<69("
B4"/9"?C8#QC 012 3";J! 6(@?  

;)%::4(* _ ::4(*3'%456*::57B%7#)%*
E9#1E 

;)%A8(::4(* _ C)%4F?56A::AA+8(F?CH7
3'%456*::57 

7. )0#+"'9*@)+*#5SL' IJ.I<'+<6
+"'+*#5."?Q'+"')5JL")&8?9"?
,<6I%/"+3', O3+"# 012 9"?
6(;8+"'0126(@?  

;)%4I _ ::4(*3'%456*::57B%7:/#;.!9#  

;)%A8(::4(* _ C)%4F?56A::AA+8(F?CH7
3'%456*::57 

8. )0#+"'9*@'(")5JL"))CH?A."! 
))!>'+(;%'*A.!B7'))B?$(@))!>/8? 
=;% )#<+6(@? 

;)%::4(* _ :-I(4E%!C8) 1 ::-. 1<)E0#
?.:>#HI!30)7. ;)%B%7F#)-H7::&!?.:>#
<=%&30)7::-)', 1<)B(%*?G!/%!0A<"'N)%CH7
B(%* <=M /D*1<)38%?G!/%CH7 //&- :>M(H
2('&1*!%*E0#?.:>#CH7:<#!%*BI(:!I#
CG)*.  

;)%A8( _ 1<)E0#:C")%1*?.:># A8(::4(*3'%4
56*::57+8(::4(&97 ::-. :#0! ::-. -.A6-%&
-.H@#!(@'!0A:<#!%*BI(:!I#CM)*.  
 

3.4 )0#+"'A."!B7'=B?'*L!*A."!+-G.I<'+<6 +"'));+F>G'PJ'F%O0/#O#/)?8', :8'A4", PJ'
F%O0/# 012 +"'6(;8+"'32@'U6(@? 

"! -G 

"! +34-G  
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!

(*"

3.5 PEH&2+)A"%B4"/)A*/))CH?A."!DE>Q:!"+-3'6(@? 

"! +34$!G5 

"! L4,5+3769*#A*1'/?()*+/O.1D3 ___________________________________________ 

"! L4,5+3769*#A*1'/?()*+B68/'K#=%<!3*CN9'*____________________________________ 

"! %<@19*#=%<9*#E4,5$%I;@A*19:8D*5_________________________________________ 

"! %<@19*#23*%I,8/L4,51*#.&9'*!,-C@8H)@;4#Q________________________________ 

"! $.;@#/'K#)&9$E:*AG4C@8H)__________________________________________________ 

"! @;4#Q, 9(7/#*7(+/:_______________________________________________________ 

3.6 PEH&2+)A"%B4"/)A*/&2+A."!B7'))B?C"+PEH+%9("P8#!"+-3'6(@? 

"! $!G5 

"! +34$!G5 

&4")A*/, Q0H3%986"/O#/0/(L: 

  
 

4- 5(L!E'53?PEH&2+0" 

4.1 C("'.'PEH&2+0": 

1 2 3 %I*59,4* 3 +34.K< 

4.2  )I#53?PEH&2+0" 561 E*5 A&1561 $$7( E*5 

&4"01"/+.-" 1 PEH&2+0"=!>'Q0H$2@!5(L!E'=$>;%PEH&2+0"Q'I"+'*L 

4.3 3"/753?PEH&2+0" (&4"BEH 012 :"!"#+("'J#N#H): 

234*9,4* 15 
CG 

15-234*9,4*
18CG 

18-25CG 26-40
CG 

41-60CG 61+ CG +34.K< 

4.4 :"/IJ.I<';%0.-"?PEH&2+0" ));% PEH;3#,*.8#: ($7;@9LN412:,$7;@9AG4$D*(':-AG4'/8) 

"! J:,/$-5 7,-A&1 @(8G8J:,/$-5 

"! !@+!:, 

"! JK<8K$$7 

"! !@+!:, !:#@;4# #@9B*9J:,/$-5?@1JK<
8K$$7 

"! !K4.4,-$E:4*/!K4.4,-@*H'  

"! !@+!:,DK4/$);4@#+<*# 

"! 0.11*#$!;4@#5<*5)*5=#C($A8/JK<)&8F64#)*5=#
C($A8/JK<@:+)(5:+9&+!;#C($A8 

"! '(-*E69JK<)&9@*H'MK4E/-E:#@;4#Q 
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0/"

"! !:#AG4.K<B&8=#E/-E:# 

"! %:,L<*/#*5B<*1 

"! DK4O.1.># 

"! !K/@*B*#/)(#&91*#O.1.># 

"! L4,51*#+3769*# 

"! $);4@#.4,-,>9, O.19.>#, @:+.:- 

"! @;4#Q 

"! +34-G'*5):,)&# 

"! +34.K< 

4.5 3",*601<+53?P7H&2+0" (&4"BEH): 

4.6 +"'F%)!*'A."!:-G? 

 

 

PEH&2+)A"%B4"/9*@)A*/&2+A."!B7'))B?!"+-3' 

A("&"! ))!>' 6(@
))!>' 

$$-4#!,*-./#$$.1A*1.4*19*5 %I; A*1$)8+34? 
  

$$-4#937(#GAG4$!G5F;9A3*.<*5O859*##3*=E<!,*-./#$$.1-*94@#+34?  
  

JK<9(A3*J68H8<?:4-?K4B(A3*.<*5JK<F;9$!*(.<*5+34? 
  

93*7&1.K+0++ %I; 9*##3*=E<!,*-./#$$.1$9G8?N<#+34? 
  

JK<F;9$!*(.<*5.K<'N9M<*#9:,+34? 
  

JK<F;9$!*(.<*5 F;9A3*.<*5=#?(#(AG493*7&1F;)* %I; )*5%7&1AG4%*93=%<93*$#G87K9+3?  
  

J4*#-*$!G5H8<$$B<1$B:<*L<*AG423*%I,87*51*#$F61JK<9(A3*J68#G<+34?  
  

J4*#-*$!G5H8<-G9*#H94$945937(#G8&4194*,'3*7&+9*#H94$945937(#G!,*-./#$$.1234$$-4561
7(%,4*1 JK<F;9$!*(.<*5 $$7( JK<9(A3*J68-*94@#+34? 

  

-G!,*-./#$$.1234$8&9=#!@+!:,+34? 
  

JK<9(A3*J68$!G5-G+&#AN99*#$$B<1OA8 %I; 93*7&1F;983*$#G#!(8GMK4+3? 
  

67



!

,!"

 

6<'0");2@3?D"):6$8# ));% +"'#2@!:8@?!S')!J"53?PEH+%9("P8# 

A("&"! ))!>' 6(@
))!>' 

JK<9(A3*J68-G+&#%*$7;4@1$!;4@18;4--N#$-:* %I; M*$'+268+34? 
  

IS#$8+("+"'RJ+REH'53?PEH+%9("P8# ));% A."!0S?0.? 

A("&"! ))!>' 6(@
))!>' 

JK<9(A3*J68-G)N82693*!,*-%N1%,1 %I; !,+!/-+34? 
  

-G9*#?:4-?K4=8Q%I;+34%*9JK<F;9$!*(.<*5E@92<@19*#E@9%*!,*-E4,5$%I;@? 
  

F%0.<#:75%I"69"?C8#53?PEH+%9("P8# ($J.D>"? +"'I%/"/"! 012 +"'."?=P'Q'+"'54"
$J.$"/, A."!I%/"/"!9*@P-"'!" ));% +"'5J@!5E>) 

A("&"! ))!>' 6(@
))!>' 

$!G5-G9*#?:4-?K4=#9*#?<*2:,2*5?@1JK<9(A3*J68+34? 
  

JK<9(A3*J68$!G5-GC(%,&894>,9&+'/B()*+A*1B68 %I; +&#%*A*1B68+34? 
  

:%&"'%9"?:"/IJ.I<' 

A("&"! ))!>' 6(@
))!>' 

JK<F;9$!*(.<*5 H8<$$59A*19&#$$7<, %I; 93*7&1$$59A*1 %I; %4*1!,*-'3*)&#9&#MK4+34?  
  

JK<F;9$!*(.<*593*7&1LGB*9JK<9(A3*J68MK4+34? 
  

JK<F;9$!*(.<*5-G9*#AG4B(+@9$7G9, $$59A*1 %I; M4*.<*1 234JK<9(A3*J68=#H75($,7*AG4=9<B(-*
.@8#G<+34?;  -G9*#C4>#$$C1=#'689*#8K$$77K9 $$7(/%I; -G9*#C4>#AG4MK4@*H'?@1JK<F;9$!*(.<*5
=#E4,1$,7*=9<Q#G<+3? 

  

9*#'&1$98 07( C($-G#!,*-'4>1   
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0."

5- +"':J@?$(@ 

5.1 QP))!>'PEH:J@?$(@PEH&2+)A"%B4"/0"9-"'? 

"! JK<$!*(.<*5-*?3!,*-E4,5$%I;@8<,5
2:#$@1B/8268234A3*@68L4,5=%<
+3769*#A*19*#$$)8/O.1D3 

"! L4,5+3769*#A*1'/?()*+B68/'K#
=%<!3*CN9'* 

"! %<@19*#=%<9*#E4,5$%I;@A*19:8D
*5 

"! %<@19*#23*%I,8/L4,51*#.&9'*
!,-C@8H)@;4#Q 

"! O!19*#':41$'G-EG,689*#$C&#MK4AG48G
?N<# 

"! 'K#)&9$E:*AG4C@8H) 

"! !K/@*B*#/)(#&91*#O.1.># 

"! %:,L<*E/-E:# %I; %:,L<*!<*5 

"! L4,51*#-(#/8'(A3* %I; L4,51*#)&8A(#*@;4#Q 

"! L4,51*#@;4#Q?@17&8F(+*# 

"! @;4#Q (7(+/7*57(@>8)________________________ 

5.2 9-"'N#H:J@?PEH&2+)A"%B4"/NF9*@:E'
I<+),J"6(@? 

"! ':41 (?<*-HCAG4?3< 5.2.2) +34H8<':41 (?<*-
HCAG4?3< 5.2.1) 

"! +34H8<7(+/  

5.2.2 &4" ‘))!>'’, 

.<'9*)#23'F*9*@N#H)5JL"))CH?A."! 012 .<' ));% ).;"'<#
IJ6Q'A<L?$(@NF:  

,2@ ));% :%&"'9*@: 

6<+9S+ (;.!9<?F%$86<# 012 5(L))'%'("Q'+"'
F%$86<#$(@+(;%'*9*@)5JL"))CH?A."!):   
 5.2.1 &4" ‘6(@’, )0#PJ'? 

"! 9*#+3769*#AG4H8<F;99(9>-H,<O85
L4,51*#?@1A4*# 

"! 9*#+3769*#AG4H8<.&+B*9L4,51*#
@;4#-*$$7<, 

"! JK<$!*(.<*5$7;@9AG4B(MK4$.;@#)G4#<@1 %I; 
DK4  

"! 9*#C(26$'89*#':41234O85JK<F;9$!*(
.<*5 

"! +34-G9*#=%<9*#+3769*#8&4194*, 

5.3!9-"'N#H:J@?$(@PEH&2+)A"%B4"/NF9*@ 
M-./?"'Q0H6(;8+"'9"?+"'
))I#/OB?R(6(@? 
"! ':41 (?<*-HC?3< 5.3.2)+34H8<':41 (?<*-HC

AG4 5.3.1)  

5.3.2 &4" ‘))!>'’, 

.<'9*)#23'F*9*@N#H)5JL"))CH?A."! 012 .<' ));% ).;"'<#
IJ6Q'A<L?$(@NF:  

,2@ ));% :%&"'9*@: 
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!

,%"

"! +34H8<7(+/ 6<+9S+ (;.!9<?F%$86<# 012 5(L))'%'("Q'+"'
F%$86<#$(@+(;%'*9*@)5JL"))CH?A."!):   
 

5.3.1 &4" ‘6(@))!>'’, )0#PJ'? 

"! 9*#+3769*#AG4H8<F;99(9>-H,<O85
L4,51*#?@1A4*# 

"! 9*#+3769*#AG4H8<.&+B*9L4,51*#
@;4#-*$$7<, 

"! +34-G9*#=%<9*#+3769*#8&4194*,O85JK<
F;9$!*(.<*5$@1 

"! +34-G9*#=%<9*#+3769*#8&4194*, 

5.4! 9-"'N#H:J@?$(@PEH&2+)A"%B4"/NF9*@
043?+"'Q0H+"',-./)01239"?+J# 
R"/6(@?  
"! $$-4# (?<*-HCAG?3< 5.4.2) F<*+34-G 

(?<*-HCAG4?3< 5.4.1)  

"! +347(+/ 

5.4.2 &4" ‘))!>'’, 

.<'9*)#23'F*9*@N#H)5JL"))CH?A."! 012 .<' ));% ).;"'<#
IJ6A<L?$(@NF:  

,2@ ));% :%&"'9*@: 

6<+9S+ (;.!9<?F%$86<# 012 5(L))'%'("Q'+"'
F%$86<#$(@+(;%'*9*@)5JL"))CH?A."!):   
 

5.4.1 &4" ‘6(@))!>'’, )0#PJ'? 

!! 9*#+3769*#AG4H8<F;99(9>-H,<O85
L4,51*#?@1A4*# 

!! 9*#+3769*#AG4H8<.&+B*9L4,51*#
@;4#-*$$7<, 

!! +34-G9*#=%<9*#+3769*#8&4194*,O85JK<
F;9$!*(.<*5$@1 

!! +34-G9*#+3769*#8&4194*, 

5.5 9-"'N#H:J@?PEH&S2+)A"%B4"/Q0H:E'Q0H
A("FS+:"6(@? 

!! =!>' (?<*-HCAG4?3< 5.4.2)  

!! 6(@=!>' (54"!NF9*@5(L 5.4.1) 

!! 6(@;%67 

5.5.2 &4" ‘))!>'’, 

.<'9*)#23'F*9*@N#H)5JL"))CH?A."! 012 .<' ));% ).;"'<#
IJ6A<L?$(@NF:  

,2@ ));% :%&"'9*@: 
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0,"

5.5.1 &4"6(@, )0#PJ'? 

!! 9*#+3769*#AG4H8<F;99(9>-H,<O85
L4,51*#?@1A4*# 

!! 9*#+3769*#AG4H8<.&+B*9L4,51*#
@;4#-*$$7<, 

!! +34-G9*#=%<9*#+3769*#8&4194*,O85JK<
F;9$!*(.<*5$@1 

!! +34-G9*#+3769*#8&4194*, 

6<+9S+ (;.!9<?F%$86<# 012 5(L))'%'("Q'+"'
F%$86<#$(@+(;%'*9*@)5JL"))CH?A."!):   

5.6 9-"'N#H:J@?PEH)A"%B4"/Q0HN#HB<6+"'
,-./)01239"?):#&%+8#6(@? 

!! =!>' (?<*-HCAG4?3< 5.4.2)  

!! 6(@=!>' (54"!NF9*@5(L 5.4.1) 

!! 6(@;%67 

5.6.2 &4" ‘))!>'’, 

.<'9*)#23'F*9*@N#H)5JL"))CH?A."! 012 .<' ));% ).;"'<#
IJ6A<L?$(@NF:  

,2@ ));% :%&"'9*@: 

6<+9S+ (;.!9<?F%$86<# 012 5(L))'%'("Q'+"'
F%$86<#$(@+(;%'*9*@)5JL"))CH?A."!):   

5.6.1 &4"6(@, )0#PJ'? 

!! 9*#+3769*#AG4H8<F;99(9>-H,<O85
L4,51*#?@1A4*# 

!! 9*#+3769*#AG4H8<.&+B*9L4,51*#
@;4#-*$$7<, 

!! +34-G9*#=%<9*#+3769*#8&4194*,O85JK<
F;9$!*(.<*5$@1 

!! +34-G9*#+3769*#8&4194*, 

5.7 9-"'N#H:J@?PEH)A"%B4"/Q0HN#HB<6+"'
#E=;)#<+6(@? 

!! =!>' (?<*-HCAG4?3< 5.4.2)  

!! 6(@=!>' (54"!NF9*@5(L 5.4.1) 

!! 6(@;%67 

5.7.2 &4" ‘))!>'’, 

.<'9*)#23'F*9*@N#H)5JL"))CH?A."! 012 .<' ));% ).;"'<#
IJ6A<L?$(@NF:  

,2@ ));% :%&"'9*@: 

6<+9S+ (;.!9<?F%$86<# 012 5(L))'%'("Q'+"'
F%$86<#$(@+(;%'*9*@)5JL"))CH?A."!): 

5.7.1 &4"6(@, )0#PJ'? 

!! 9*#+3769*#AG4H8<F;99(9>-H,<O85
L4,51*#?@1A4*# 

!! 9*#+3769*#AG4H8<.&+B*9L4,51*#
@;4#-*$$7<, 

!! +34-G9*#=%<9*#+3769*#8&4194*,O85JK<
F;9$!*(.<*5$@1 
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,'"

!! +34-G9*#+3769*#8&4194*, 

5.8 9-"'N#H:J@?PEH)A"%B4"/Q0HN#HB<6+"'
:S+:" =;% 3J6BJ!.8,",*66(@? 

!! =!>' (?<*-HCAG4?3< 5.4.2)  

!! 6(@=!>' (54"!NF9*@5(L 5.4.1) 

!! 6(@;%67 

5.7.2 &4" ‘))!>'’, 

.<'9*)#23'F*9*@N#H)5JL"))CH?A."! 012 .<' ));% ).;"'<#
IJ6A<L?$(@NF:  

,2@ ));% :%&"'9*@: 

6<+9S+ (;.!9<?F%$86<# 012 5(L))'%'("Q'+"'
F%$86<#$(@+(;%'*9*@)5JL"))CH?A."!): 

5.8.1 &4"6(@, )0#PJ'? 

!! 9*#+3769*#AG4H8<F;99(9>-H,<O85
L4,51*#?@1A4*# 

!! 9*#+3769*#AG4H8<.&+B*9L4,51*#
@;4#-*$$7<, 

!! +34-G9*#=%<9*#+3769*#8&4194*,O85JK<
F;9$!*(.<*5$@1 

!! +34-G9*#+3769*#8&4194*, 

5.9 9-"'N#H:J@?PEH)A"%B4"/Q0HN#HB<6+"'
:%M<6:%ME'Q0H)5JL"+<6:<?AJ! =;% 
A36AJ.6(@? 

!! =!>' (?<*-HCAG4?3< 5.4.2)  

!! 6(@=!>' (54"!NF9*@5(L 5.4.1) 

!! 6(@;%67 

5.9.2 &4" ‘))!>'’, 

.<'9*)#23'F*9*@N#H)5JL"))CH?A."! 012 .<' ));% ).;"'<#
IJ6A<L?$(@NF:  

,2@ ));% :%&"'9*@: 

6<+9S+ (;.!9<?F%$86<# 012 5(L))'%'("Q'+"'
F%$86<#$(@+(;%'*9*@)5JL"))CH?A."!): 

5.9.1 &4"6(@, )F<'0/<?? 

!! 9*#+3769*#AG4H8<F;99(9>-H,<O85
L4,51*#?@1A4*# 

!! 9*#+3769*#AG4H8<.&+B*9L4,51*#
@;4#-*$$7<, 

!! +34-G9*#=%<9*#+3769*#8&4194*,O85JK<
F;9$!*(.<*5$@1 

!! +34-G9*#+3769*#8&4194*, 

 

PEH;"/?"'/=CH?A."!     PEH6<'9S+/B<6=CH?A."! 

 

 

AG4...........................,&#AG......../......../............            AG4...........................,&#AG......../......../.......... 
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,,"

 )3+%:"',43'94"/ 3: =66I8!/8'/3!=;+F>G'5(L!E' 
 

 

 

 

:"9";%'%;<# F%,"98F%N$ F%,",J';". 

:<'$8I"6 )3+%;"# )3+%I"6 F%,"98F%N$ .<#9%'"&".3' 

 

=66K3!/8'/3!Q0H)F*#)P*/5(L!E' 
 ? < *)($B : < * ,___________________________________________, @(# /5*8=%<  (E ; 4?@1@: 1
9*#B&82&<1) 0+41C&#?3<-K#94>,9&+$%89*#AG4?<*)($B:<*H8<7*51*#=%<@:19*#.&+.K< 07( ?<*)($B:<*$?:<*=B8&41AG4@(A6+*5?<*1
7/4-#G<: 

!#! ?<*)($B:<*$?:<*=B,4*=#9*#@(#/5*8 %I; -@+'68?@12:#2*-7*57(@>8?<*17/4-#G<, =%< (E;4@:19*#) 0-4#$C&#9*#
@(#/5*8=%<0541C&#?3<-K#'($)*(?@1937(#GB*99*#7*51*#$%89*#AG4$9G8?;N<#9&+2:#$@1 =%<9&+JK<=%<+3769*#AG4
?<*)($B:<*7(+/H,<$A:4*#&<#, $);4@=%<2:#$@1'*-*8H8<.&+9*#E4,5$%I;@8<*#!,*-C@8H), 8<*#'/?()*+, B68=B 07(/%I; 
A*18<*#9:8D*5. 

?<*)($B:<*$?:<*=B,4*?3<-K#AG40+41C&#B(F;9C(26+&88<,59*#C687&+ 07( !,*-$!:*7:+, 07(0+41C&#)>1024
2*-!,*-B3*$C&# $);4@'(L@19*#E4,5$%I;@AG4?<*)($B:<*.<@1?3. 

?<*)($B:<*$?:<*=B,4*9*#$CG8$JG5?3<-K##G<D*5!,*-,4*+/9!:#B*9@:19*# %I; +3769*#AG4D*5 “X” MK4?<*17/4-
@*8B(-*7:-9&+2:#$@1. =#B/8=8932*-, ?<*)($B:<*-G'68AG4B(C4>#=B94>,9&+9*#079C4>#?3<-K#9&+@:19*#/B/8
C('*#1*#AG4F;993*#:8H,<?<*17/4-#G<. 

?<*)($B:<*2<@19*#=%<?3<-K#?@12:#$@1F;9$CG8$JG59&+: 

('*-*8D*5H8<+34B3*9&8 2*-!,*-$C&#B61 07( 9(7/#*?>#+@9?3<-K#7(@>894>,9&+'(F*+&# %I; 
@:19*# 2*-!,*-$C&#B61) 

0-4# +340-4# 

! ! +3769*#A*1!,*-C@8H) (?3<-K# %I; E;4'($)*($B*(B:1):________________________ 

! ! +3769*#A*1B682( (?3<-K# %I; E;4'($)*($B*(B:1):_____________________________ 

! ! +3769*#A*19*#0)8 (?3<-K# %I; E;4'($)*($B*(B:1):___________________________ 

! ! AG4)&9C@8H)/'K#)&9$E:* (?3<-K# %I; E;4'($)*($B*(B:1):_________________________ 

! ! +3769*#A*19:8D*5 (?3<-K# %I; E;4'($)*($B*(B:1):___________________________ 

! ! +3769*#A*1 (A&9'(EG,68 (?3<-K# %I; E;4'($)*($B*(B:1):___________________________ 

@;4#Q ($B*(B:1C($)8?@19*#=%<+3769*#, E;4 07( @:19*# ):_______________________ 
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$#! ?<*)($B:<*H8<.&+0B<1 07( $?:<*=B,4*+*1?3<-K#AG4+34'*-*87(+/2:,2:#@*8B(F;90+41C&#$);4@7*51*#. ?3<-K#=8Q

AG40+41C&#B(+34'*-*8+@9H8<,4*$C&#?<*)($B:<* %I; $%89*#AG4$9G89&+2:#$@1. JK<=8JK<LN41AG4H8<P&1 B(+34'*-*8
7(+/2:,,4*$C&#?<*)($B:<*H8< O85@G1='4?3<-K#AG4F;90+41C&#. ?<*)($B:<*$?:<*=B,4*?3<-K#AG4H8<F;90+41C&#B(F;9
C(26+&88<,5!,*-7&+ 07( !,*-$!:*7:+. 

 

7*5$E&#/B3<*OC<JK<AG47*51*#_______________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

(%I; )340-4/JK<C:9!@1 F<*937(#GJK<-*0B<1-G@*5/2434*9,4* 18 CG) 

 

7(%&8JK<.&+J68E@+937(#G:_______________________________________________ 

 

,&#AG:_________________________ $%&#8G=%<'*-*8079C4># 07( $CG8$JG5 

 

+"')+<6)F<'A."!;<6 

?3<-K#'3*7&+9*#!/<-!@1937(#G 

  E;4JK<F;99(A3*:_____________________________________________ 

  E;4?@1JK<8K07 (F<*JK<$!*(.<*5$C&#$8&9):_____________________________ 

  $+GOA268234:_______________________________________________ 

  AG4MK4:___________________________________________________ 

 

!#! 9*#@(#/5*8AG4B(D*5O85JK<F;99(A3*:     0-4#  +340-4# 
( %I;)340-4/JK<C:9!@1F<*JK<F;99(A3*-G@*5/'K19,4* !) CG )"

$#! 9*#@(#/5*8AG4B(D*5O85JK<F;9$!*(.<*5:     0-4#  +340-4# 
( %I;)340-4/JK<C:9!@1F<*JK<F;99(A3*-G@*5/234*9,4* !) CG )  

"
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ລາຍຊື່ຄະນະຮັບຜິດຊອບຮ�າງ ມາດຕະຖານດ�າເນີນການຊ�ວຍເຫຼືອດ�ານຂະບວນການຍຸຕິທ�າ 
ສ�າລັບແມ�ຍິງ ແລະ ເດັກ ທີ່ຖືກເຄາະຮ�າຍ ຈາກຄວາມຮຸນແຮງ ຢູ ່ສປປ ລາວ

ກະຊວງຍຸຕິທ�າ

       1. ທ່ານ ແສງພະຈັນ ວົງໂພທອງ ຮອງຫົວໜ້າຫ້ອງການ
       2. ທ່ານ ນາງ ສາຍຄິດ ວິສີສົມບັດ ຮອງຫົວໜ້າກົມຮ່ວມມືສາກົນ
       3. ທ່ານ ລັດສະໝີ ພິລາວັນ  ຮອງຫົວໜ້າກົມຄຸ້ມຄອງການປະຕິບັດຄໍາຕັດສິນຂອງສານ
       4. ທ່ານ ນາງ ລົດຈະນາ ເຂັມທອງ ຫົວໜ້າພະແນກຄຸ້ມຄອງອົງການຈັດຕັ້ງຍຸຕິທໍາ
       5. ທ່ານ ນາງ ກອງສີ ອິມມະວົງສາ ຫົວໜ້າພະແນກສົ່ງເສີມຄວາມກ້າວໜ້າຂອງແມ່ຍິງ

ກະຊວງປ�ອງກັນຄວາມສະຫງົບ

       1. ທ່ານ ພັອ ຄານທະລີ ວົງນະລາດ ຮອງຫົວໜ້າກົມນິຕິກໍາ ແລະ ກົດໝາຍ
       2. ທ່ານ ພັທ ວຽງໂຂງ ບານຈັນທະວົງ ຮອງກົມຕໍາຫຼວດສະກັດກັ້ນ ແລະ ຕ້ານການຄ້າມະນຸດ
       3. ທ່ານ ພັທ ໄຊຊະນະ ພູສະຫວັນ ຮອງຫົວໜ້າກົມຕໍາຫຼວດສືບສວນ-ສອບສວນ
       4. ທ່ານ ພັທ ນາງ ແສງດາລີ ໄຊຫົງຄໍາ ຫົວໜ້າພະແນກສົ່ງເສີມຄວາມກ້າວໜ້າຂອງແມ່ຍິງ
       5. ທ່ານ ພັທ ສົມສັກ ອະໄພຍະວົງ ຫົວໜ້າພະແນກສອບສວນ
       6. ທ່ານ ພັທ ເສີດ ທໍາມະວົງ ຫົວໜ້າພະແນກສະກດັກັນ້ ແລະ ຕ້ານອາດຊະຍາກໍາທາງຄອມພິວເຕີ

ອົງການໄອຍະການປະຊາຊົນສູງສຸດ

       1. ທ່ານ ນາງ ປີຍາ ພົນເສນາ ຮອງຫົວໜ້າກົມຕິດຕາມກວດກາການດໍາເນີນຄະດີອາຍາ
       2. ທ່ານ ນາງ ສຸກພາວັນ ທໍາມະວົງ ຫົວໜ້າພະແນກກວດກາລັດ
       3. ທ່ານ ນາງ ພູທອງ ສີວິໄຊ ຫົວໜ້າຂະແໜງຕິດຕາມການກວດກາທົ່ວໄປ
       4. ທ່ານ ນາງ ພອນພະຈັນ ພູເຮືອງຫົງ ຮອງຫົວໜ້າພະແນກຕິດຕາມກວດກາການດໍາເນີນຄະດີການຄ້າ, 
    ຄອບຄົວ ແລະ ເດັກ
       5. ທ່ານ ນາງ ອານິສາ ສີພັນ ຮອງຫົວໜ້າພະແນກສັງລວມ

ສານປະຊາຊົນສູງສຸດ

       1. ທ່ານ ທິບພະສອນ ລາດວົງໄຊ ຫົວໜ້າຫ້ອງການ
       2. ທ່ານ ເດດອໍານາດ ສິດທິພອນ ຮອງຫົວໜ້າສະຖາບັນຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ຝຶກອົບຮົມ
       3. ທ່ານ ນາງ ປັງຄໍາ ເຂັມພອນເທບ ຫົວໜ້າພະແນກສົ່ງເສີມຄວາມກ້າວໜ້າຂອງແມ່ຍິງ
       4. ທ່ານ ຈາລຶກ ແສນຈາລຶກ ຜູ້ພິພາກສາ ຊັ້ນໜຶ່ງ ຄະນະສານເດັກ
       5. ທ່ານ ນາງ ວັດທະນາ ສຸລິຍະວົງ ຜູ້ພິພາກສາ ຊັ້ນໜຶ່ງ ຄະນະສານແພ່ງ
       6. ທ່ານ ນາງ ສຸພັນນາ ວົງພະຈັນ ຜູ້ຊ່ວຍຜູ້ພິພາກສາ ຄະນະສານອາຍາ
       7. ທ່ານ ນາງ ມີນາ ລາດບັນດິດ ຜູ້ຊ່ວຍຜູ້ພິພາກສາຄະນະສານຄອບຄົວ
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ຫ�ອງການ ຄະນະກ�າມາທິການແຫ�ງຊາດເພື່ອຄວາມກ�າວໜ້າຂອງແມ�ຍິງ, ແມ� ແລະ ເດັກ

       1. ທ່ານ ນາງ ມະນີວອນ ຫຼວງສົມບັດ             ຫົວໜ້າຫ້ອງການ ຄຊກມດ
       2. ທ່ານ ນາງ ວິໄລວັນ ບຸບຜານຸວົງ             ຮອງຫົວໜ້າຫ້ອງການ ຄຊກມດ
       3. ທ່ານ ນາງ ໜູແດງ ຈັນມະນີ             ຫົວໜ້າພະແນກຄວາມສະເໝີພາບຍິງ-ຊາຍ
       4. ທ່ານ ໄຊຊະນະ ໄຊອາລາມຂັນຕະມາດ          ວິຊາການ ພະແນກຄວາມສະເໝີພາບຍິງ-ຊາຍ
       5. ທ່ານ ນາງ ດາວຽງສຸກ ຫວ່າງວິຈິດ             ວິຊາການ ພະແນກຄວາມສະເໝີພາບຍິງ-ຊາຍ

ອົງການສະຫະປະຊາຊາດ ເພືີ່ອການພັດທະນາ (UNDP)

       1. ທ່ານ ນາງ ເຄທລິນ ພອດເຕີ້             ຫົວໜ້າພະເເນກການປົກຄອງ 
       2. ທ່ານ ນາງ ເເຢຢອງ ຈອນ             ຜູ້ຮັບຜິດຊອບວຽກງານໂຄງການ
       3. ທ່ານ ນາງ ມີອາ ຮຸນ              ທີ່ປຶກສາໂຄງການ 
       4. ທ່ານ ນາງ ທິບພາວັນ ວິຣະຄົມ             ຜູ້ຊ່ວຍໂຄງການ 
       5. ທ່ານ ຊອນ ໂອຄອນນໍລ              ອະດີດຫົວໜ້າພະເເນກການປົກຄອງ 
       6. ທ່ານ ນາງ ຊາຣ່າ ເເທ              ອະດີດຜູ້ຊ່ຽວຊານຮັບຜິດຊອບວຽກງານບົດບາດຍິງ-ຊາຍ
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ສະໜບັສະໜນູໂດຍ:


