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Prélogos

Sra. Marisol Merquel
Presidenta del Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas Sociales

Con la adhesion a la Agenda 2030 junto a los Estados Miembros de la Organizacion
de las Naciones Unidas, Argentina asumid el compromiso de generar programas y
politicas concretas para alcanzar un desarrollo inclusivo y una sociedad mas justay
equitativa. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible, de caracter indivisible, conjugan
las tres dimensiones de desarrollo: la econémica, la social y la ambiental, como
forma de transformar el mundo para “No dejar a nadie atras”.

En estos Ultimos anos, los contextos internacionales adversos, como resultado de
la pandemia de COVID-19, que provoco terribles retrocesos en el acceso a derechos
en todo el mundo, la guerra entre Rusia y Ucrania, sumado a nivel nacional la crisis
por un endeudamiento externo heredado vy, recientemente, la peor sequia en casi
100 afios, demandan un mayor compromiso federal en todas las areas de gestion,
de politicas publicas nacionales y subnacionales y de la sociedad civil para generar
acciones para acelerar el logro de los ODS.

En este camino, Argentina trabaja desde el Consejo Nacional de Coordinacién de
Politicas Sociales para alcanzar un desarrollo sostenible e inclusivo, a partir de la
implementacion y seguimiento de la Agenda 2030 en el nivel nacional, asi como en
las provincias y gobiernos locales.

En esta oportunidad, presentamos las acciones realizadas desde la Direccion Gene-
ral de Relaciones Internacionales y Comunicacion Institucional durante los ultimos
dos afios en relacion a la coordinacion, seguimiento e implementacién de la AGEN-
DA 2030 en el pais.

Sabemos que el caracter federal de nuestro pais implica un desafio por su descen-
tralizacién gubernamental, la diversidad de culturas vy territorios, pero conflamos
en que el trabajo mancomunado entre el Estado, la sociedad civil, la academia y la
ciudadania entera es el camino para lograr un pais con mayor inclusion y justicia
social.



=“’»= Agenda 2030
o Argentina

Sr. Matias Sotomayor

Director General de Relaciones Internacionales y Comunicacion Institu-
cional Coordinador del Proyecto ODS - Agenda 2030 Consejo Nacional de
Coordinacion de Politicas Sociales

La Agenda 2030 nos interpela a un compromiso comun, a enmarcar nuestros pla-
nes de trabajo en un sentido universal de desarrollo. Los Objetivos de Desarrollos
Sostenible nos convocan a trabajar en un proyecto colectivo con un Estado presente
en cada localidad de nuestro pais.

Desde mirol de coordinador de laimplementacién y seguimiento de la Agenda 2030,
desde el Consejo Nacional de Coordinacién de Politicas Sociales, tuve como obje-
tivo primordial promover que la Agenda 2030 llegue a todos los rincones del pais;
fomentar el compromiso de toda la sociedad, de los actores publicos, privados, de
la sociedad civil, de toda la ciudadania, para generar acciones para cumplir las me-
tas que se priorizaron; y desarrollar espacios de trabajo transversal y colaborativo
para que, en un trabajo conjunto, aunemos esfuerzos para lograr un pais con mayor
equidad y bienestar.

Los espacios de encuentro y articulacion entre diferentes actores nacionales y de la
cooperacién internacional, las capacitaciones sobre herramientas para la territoria-
lizacion de los ODS, las jornadas de sensibilizacion a nuevos socios en este camino
de ampliar la Agenda a todos los niveles, la coordinacién de la Comisién Nacional
Interinstitucional de Implementacién y Seguimiento de los ODS, el compromiso con
la presentacion regular de informes voluntarios, informes de pais e informes téc-
nicos que buscan continuar y profundizar el seguimiento e implementacién de la
Agenda 2030 en todo el territorio Argentino, dan cuenta de este compromiso.

Debo agradecer en este camino al apoyo brindado por todo el equipo de trabajo del
Consejo Nacional de Politicas Sociales, a las autoridades nacionales, provinciales
y municipales, que se unieron en este trabajo de generar puentes entre las politicas
locales y una agenda internacional que busca promover un mundo para que todas
las personas puedan vivir mejor.

También quiero agradecer el apoyo brindado por el Sistema de Naciones Unidas, es-
pecialmente el Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo y otros organismos
internacionales y de la cooperacién internacional.

Tenemos conciencia de que los proyectos desarrollados no agotan las posibilida-
des de accion para la implementacion de la Agenda 2030 en el territorio nacional
y en todos sus niveles de gestion. Estamos seguros de que es un camino que se
seguira transitando y profundizando para reconstruir un pais con justicia, inclusion
y solidaridad.
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Claudia Mojica
Coordinadora Residente
Sistema de las Naciones Unidas en la Argentina

Este informe presentado por el Gobierno de la Argentina con el apoyo del del Pro-
grama de Naciones Unidas para el Desarrollo da cuenta del compromiso del pais
por acercar la Agenda 2030 a la realidad local, en el marco del sistema federal de
la Argentina. Desde su propia creacion, la Agenda 2030 incluyo la dimension local
como un ambito ineludible para la futura planificacién e implementacién de accio-
nes hacia la obtencién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Cada pais tiene
entonces el reto de apropiarse de la Agenda, y adaptarla a sus propias prioridades
y capacidades.

En este sentido la Argentina representa un caso emblematico, pues ha asumido la
Agenda como una politica de estado, y puesto en marcha una serie de compromi-
S0S Y mecanismos para su adopcion a nivel provincial y municipal.

En este proceso han participado comunidades y representantes locales de todas las
regiones del pais, convocados por el Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas
Sociales (CNCPS), cuyo liderazgo ha resultado clave para fijar pautas comunes en
la diversidad. Coherente con el espiritu de la Agenda -que representa un consenso
universal pero requiere de adaptacién local-, el Consejo ha acompafiado y potencia-
do con apoyo técnico las propias capacidades de los territorios.

En el afio en que Argentina celebra el 40 aniversario de su democracia, estos esfuer-
zos coadyuban a la consolidacion de un sistema de gobierno, republicano y federal,
que, aun enfrentado retos para el desarrollo sostenible, ha tenido grandes logros
para las ciudadanas y ciudadanos del pais.

Como Coordinadora Residente de las Naciones Unidas en la Argentina celebro la
publicacion de este Informe que da cuenta de relevantes avances, asi como felicito
al propio CNCPS por la iniciativa de esta publicacion y al Programa de las Naciones
unidas para el Desarrollo por su apoyo.
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Claudio Tomasi
Representante Residente del PNUD Argentina

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible es un plan de accién en favor de las
personas, el planetay la prosperidad que, a su vez, promueve la paz universal dentro
de un concepto mas amplio de libertad.

Nuestro mundo se encuentra en un momento crucial para profundizar el sendero
hacia un desarrollo sostenible y acelerar el cumplimiento de las metas. Estamos a
mitad de camino. Por ello, el Secretario General de las Naciones Unidas denomind
esta década como la “década de accién” y destacé la necesidad de un liderazgo a
nivel mundial para encontrar soluciones mas inteligentes e innovadoras respecto a
los ODS, asi como profundizar el involucramiento de todos los estratos de gobierno,
nacional, provincial y local para responder a los desafios de nuestras sociedades,
con un enfoque integral en relacion con la sostenibilidad ambiental y la resiliencia,
la inclusion social y la prosperidad econdmica.

Este informe recoge el esfuerzo por federalizar la Agenda 2030 en nuestro pais, con
los desafios que su estructura y organizacion territorial impone. Sin embargo, casi
la totalidad de las provincias adoptaron la Agenda y trabajar en pos del desarrollo
sostenible. Esto es muy relevante para que nuestro pais mancomunadamente rea-
lice las transiciones necesarias en las politicas, los presupuestos, las instituciones,
marcos regulatorios necesarios y a la vez, impulse un movimiento que involucre a
todos: juventudes, sociedad civil, academia, sindicatos y otros actores relevantes.
En fin, a toda la ciudadania.

Asi, el logro de los ODS esta directamente relacionado con la capacidad de trabajo
conjunto entre el gobierno nacional y los gobiernos locales. Es en el territorio don-
de las politicas logran efectos mads directos sobre las personas con esquemas de
participacién con la ciudadania para involucrar e incluir a los grupos en situacion de
vulnerabilidad. Es indispensable para “no dejar a nadie atras”.

Es en el territorio donde se logra el equilibrio ecoldgico, productivo y social. Es el pri-
mer eslabén hacia el desarrollo sostenible, donde se imprime su caracter integral.

El PNUD apoya al Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas Sociales desde su
creacion y este informe es la manifestacion de nuestro compromiso para continuar
cooperando, no solo a través del apoyo de la Oficina Pais sino a través de toda nues-
tra red conocimiento global.

10



INTRODUCCION

11



=‘"& Agenda 2030
o Argentina

1. Introduccion

En el afio 2015, todos los Estados Miembros de la Asamblea General de Na-
ciones Unidas aprobaron la Agenda 2030 con los 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), convirtiéndose en el acuerdo politico a nivel global mas
ambicioso en materia de desarrollo.

La Agenda 2030 puso en relieve el compromiso comun y universal para lo-
grar el Desarrollo Sostenible, integrando las tres variables econdémica, social
y ambiental para construir un mundo con mayor bienestar e igualdad en las
ciudadanias.

La Argentina fue un activo participante del proceso de negociaciones que dio
origen a esta Agenda que promueve terminar con la pobreza en todas sus
formas y poner fin al hambre; garantizar una educacion inclusiva y equitativa
de calidad; promover el crecimiento econémico y el pleno empleo productivo;
garantizar modalidades de consumo y produccién sostenibles y adoptar me-
didas urgentes para combatir el cambio climatico, entre otros.

Especialmente, nuestro pais promovié que se aplique la perspectiva de gé-
nero y de derechos humanos de forma transversal. Resalté los compromisos
sobre los medios de implementacién de la Agenda, incluida la transferencia
de tecnologia a los paises en desarrollo.

Asi, Argentina se convirtié en un pais con un fuerte compromiso con el de-
sarrollo sostenible, entendiendo que la Agenda 2030 integra una completa
y ambiciosa relacién de objetivos que integran las tres dimensiones de de-
sarrollo, ambicién que esta directamente relacionada con el alcance de los
desafios que plantea el desarrollo en un mundo complejo.

En el camino para alcanzar un desarrollo sostenible e inclusivo, Argentina
trabaja en la implementacion y seguimiento de la Agenda 2030 en el nivel
nacional y en su expansion hacia las provincias y gobiernos locales.

El Consejo Nacional de Coordinacién de Politicas Sociales (CNCPS) se insti-
tuy6 como el organismo en el marco del Estado Argentino responsable por la
adaptacion de la Agenda 2030 a las realidades nacionales, el seguimiento de

12
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los avances y la apropiacion por parte de los gobiernos subnacionales, tanto
a nivel provincial como municipal.

“No dejar a nadie atras” resulta imposible sin un trabajo mancomunado entre
todos los actores que componen el territorio nacional. En este sentido, ade-
mas del trabajo con el Estado, se suma el trabajo con empresas del Estado
y del sector privado, la academia, |la ciudadania y las organizaciones de la
sociedad civil. Articulando a su vez con organismos internacionales y gobier-
nos de otros paises para el intercambio de herramientas, aprendizajes y el
desarrollo de convenios de trabajo conjunto.

La Agenda 2030 no es s6lo un marco conceptual y normativo de actuacion,
sino también es un instrumento practico para definir su marco de planifica-
cion y gestion.

El trabajo con gobiernos locales lleva aparejado grandes desafios dado el
caracter federal de nuestro pais, integrado por 23 provincias y 1 distrito fe-
deral; y 2.327 gobiernos locales. Para el CNCPS implica un fuerte trabajo de
concientizacion, articulacién y capacitacion.

La localizacion de la Agenda 2030 implica la conformacion de un marco de
trabajo para la formulacion de politicas publicas que promuevan el desarrollo
local. Si bien la Agenda 2030 y los ODS son globales, su alcance dependera
de la capacidad de los gobiernos locales en la incorporacion de las tres di-
mensiones del desarrollo sostenible: la social, la econdmica y la ambiental, y
la definicidon de metas para alcanzar los ODS en sus territorios.

El Informe que se desarrolla a continuacién presenta el compromiso asumi-
do por la gestion del Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas Sociales
(CNCPS) durante el 2022 y 2023 en la implementacién nacional y seguimien-
to desde una perspectiva federal de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS).

13
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2. El Consejo Nacional de Coordinacion de
Politicas Sociales

El Consejo Nacional de Coordinaciéon de Politicas Sociales (CNCPS) es el
encargado de llevar adelante la coordinacion de la implementacion y segui-
miento de la Agenda 2030 en el nivel nacional.

Se crea en el afio 2002, por el Decreto Presidencial No 357 del Poder Ejecu-
tivo Nacional, como organismo dependiente de la Presidencia de la Nacion.

Asi, el CNCPS a partir de la adopcion de la Agenda 2030 es el organismo
encargado de coordinar su aplicacién y seguimiento. Se consolida como
Punto Focal y responsable de la articulacion de actores gubernamentales y
no gubernamentales para la adopcién de la Agenda 2030 y de la adaptacién
de las metas al contexto local para el logro de un Desarrollo Sostenible.
Para ello convocé a la Comision Nacional de Implementacion y Seguimien-
to de los ODS, a la que coordina, de modo de lograr un accionar coherente
con la integralidad e indivisibilidad de los 17 ODS y la transversalidad de
las metas.

La Comisidn, conformada por la Jefatura de Gabinete de Ministros, los 18
Ministerios y el Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INDEC), resulta un
dispositivo de articulacion interjurisdiccional e intrajurisdiccional, ademas de
otros actores del Estado y de otros poderes y actores diversos con los que
trabajan regularmente. El CNCPS mismo, a su vez, convoca e interactua con
esos y otros actores reforzando la construccién de alianzas para alcanzar
los ODS.

Objetivos especificos del CNCPS vinculados a la Agenda 2030:
* CONTRIBUIR en las relaciones y los intercambios con otros paises, orga-

nismos e instituciones nacionales, provinciales, locales, regionales e inter-
nacionales en el marco de la Agenda 2030.

+ COORDINAR a nivel nacional la implementacion y seguimiento de la Agen-
da 2030 para el Desarrollo Sostenible, aprobada por la Resolucion 70/1 de

15



=‘"& Agenda 2030
o Argentina

la Asamblea General de Naciones Unidas, a través de instancias interinsti-
tucionales que involucran a ministerios y organismos nacionales.

* PLANIFICAR acciones con gobiernos provinciales y locales para la imple-
mentacion de la Agenda 2030 con un sentido federal, a partir de la asisten-
cia técnica y el fortalecimiento institucional.

* ARTICULAR con otros poderes del Estado -Legislativo y Judicial- y acto-
res no gubernamentales (academia, empresas, ONGs, sociedad civil) para
generar sinergias a fin de alcanzar un desarrollo sostenible, inclusivo y con
justicia social.

+ SUPERVISAR el cumplimiento de los convenios y acuerdos internacionales
celebrados por el Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas Sociales.

Lineas de trabajo del CNCPS en relacion a la Agenda 2030:

+ COORDINA la Comision Nacional Interinstitucional de Implementacion y
Seguimiento de los ODS, un espacio transversal de construccion de con-
sensos y produccion de insumos para la implementacion y el seguimiento
de la Agenda en el ambito del Poder Ejecutivo Nacional.

+ SUSCRIBE Y EJECUTA convenios de cooperacion para la asistencia téc-
nica para la implementacion de los ODS por parte de los Gobiernos Provin-
ciales y locales.

+ ARTICULA con la Oficina del Coordinador Residente y el conjunto de Agen-
cias, programas y proyectos de Naciones Unidas.

* PARTICIPA de los foros globales y regionales relacionados con la Agenda
2030y los diversos programas de cooperacion internacional.

16
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ASISTE, en el ambito de su competencia, en la formulacion, evaluacion y
presentacion de proyectos y programas para solicitar financiamiento exter-
no a organismos de cooperacion o multilaterales de crédito.

SE VINCULA con las representaciones diplomaticas de otros paises.

ORGANIZA iniciativas y FORMULA propuestas para fortalecer e integrar
las diversas politicas publicas de los distintos niveles de gobierno, a traves
de la articulacion multinivel, la participacion social, la cooperacion publi-
co-privada, y los programas de cooperacion internacional orientados al de-
sarrollo sostenible.

ELABORA informes, documentos, materiales graficos y audiovisuales, para
difundir la Agenda 2030, brindar herramientas técnicas y rendir cuentas so-
bre su implementacion. Promueve también la realizacion de informes pro-
vinciales y locales.

PROMOCIONA, fortalece e impulsa programas de voluntariado social y
otros proyectos solidarios de diferentes sectores de la sociedad civil como
sindicatos, empresas y organizaciones, y universidades, que impactan en el
desarrollo local.

IMPLEMENTA una “Usina de proyectos de cooperacion’, para acercar y
acelerar la adaptacion de la Agenda 2030 a las instituciones de los gobier-
nos locales, y potenciar las iniciativas con tematicas que abordan los Ob-
jetivos de Desarrollo Sostenible, como emprendedores sustentables con
linea de créditos y microcréditos.

DISENA Y EJECUTA instancias de capacitacion, sensibilizacion y talleres
sobre la Agenda 2030 y los ODS con Ministerios, organismos publicos y
universidades.

17
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* PROMUEVE un trabajo colaborativo con Empresas Publicas y Socieda-
des del Estado, por su contribucion estratégica al proceso productivo
y acceso de la ciudadania a servicios publicos basicos, como la energia,
la infraestructura social, el transporte, las telecomunicaciones, los medios
audiovisuales y servicios financieros, entre otros.

* ARTICULA con el sector privado empresarial a fin de aunar esfuerzos ten-
dientes a consolidar un proyecto de desarrollo integral y sostenible, basado
en la proteccion y extension de derechos econdmicos y sociales.

18
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3. Implementacion de la Agenda 2030 desde
un abordaje federal

La adopcidn de la Agenda 2030 implica el compromiso de los Estados para
generar acciones y alianzas para su implementacion de acuerdo a las necesi-
dades de cada territorio. Los ODS son globales y de aplicacién universal, pero
en su implementacion es fundamental tener en cuenta la organizacién de
cada pais, las caracteristicas y niveles de gestion de cada gobierno, asi como
sus circunstancias y posibilidades. En este camino, el proceso de adaptacion
de las metas es fundamental para atender y respetar las realidades locales.
Argentina es un pais federal compuesto por tres niveles de gobierno: el Es-
tado Nacional, veintitrés provincias y la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, y
los gobiernos locales. La implementacion de la Agenda 2030 representa un
desafio en el marco de un pais con gobiernos locales descentralizados y una
gran heterogeneidad de regiones.

Para lograr un abordaje que abarque todo el territorio, que atienda lo social,
lo econémico y lo ambiental, es fundamental el desarrollo de estrategias in-
tersectoriales con la participacion de todos los actores de la vida publica: el
gobierno nacional, los gobiernos subnacionales, la sociedad civil, la ciuda-
dania, la academia, el sector privado y los organismos internacionales. Para
ello es necesario instancias de articulacion, de dialogo y de planificacion lo-
cal y también transversal. Este trabajo implica generar puentes entre las ins-
tancias nacionales y las instancias locales asi como en términos de gestion
multinivel.

En esta direccidn, como organismo encargado de la implementacion y segui-
miento de la Agenda 2030 en el pais, el CNCPS trabaja de manera transver-
sal, a partir de diferentes equipos y areas, articulando con diferentes niveles
de gobierno y organizaciones.

Como se plantea en el Decreto 499/2017 “Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible”, el CNCPS:

20
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- “sera el organismo responsable de coordinar las acciones necesarias parala
efectiva implementacion de la “Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible”
(...) conintervencion de las areas competentes de la Administracién Publica
Nacional”

- Implementara “una metodologia de trabajo interministerial e intersectorial
con participacion de los Organismos competentes de la Administracion Pu-
blica Nacional para el cumplimiento de su cometido”.

- Se invitara “a las Provincias, a la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y
a los Municipios, asi como a las Organizaciones de la Sociedad Civil y del
sector privado, con competencias y/o intereses en la materia, en pos del
cumplimiento de los compromisos internacionales asumidos”.

- Debera “articular sus acciones con aquellos Organismos Internacionales
cuyas competencias se relacionen con los postulados de la “Agenda 2030

nn

para el Desarrollo Sostenible”.

EI CNCPS, a partir de estas directivas, organiza su trabajo de implementacién
y seguimiento de la Agenda 2030 a través de 6 areas de gestion, que trabajan
a su vez intersectorialmente, para lograr una territorializacién federal en pos
de un desarrollo sostenible que aborde las tres dimensiones, la ambiental, la
social y la econdmica, desde la perspectiva de derechos y tranversalizando
la perspectiva de género. Estas areas son:

- Relaciones Internacionales y Cooperacion Internacional

- Coordinacion interinstitucional nacional

- Politicas Federales- Gobiernos Provinciales y Municipales
- Enlace con empresas privadas y publicas

- Articulacion y participacion de la sociedad civil

+ Planificacion y Capacitacion

A continuacidn, se presentan las areas de trabajo con las acciones desarro-

lladas durante el 2022 y 2023 en relacién con la federalizacion de la Agenda
2030 en Argentina.
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3.1 RELACIONES INTERNACIONALES Y

COOPERACION INTERNACIONAL

Desde el CNCPS se trabaja en la federalizacién de la cooperacién interna-
cional en coordinacién con las provincias y municipios, para fortalecer sus
capacidades de gestion con estrategias y acciones prioritarias para el desa-
rrollo de la Agenda 2030 y el cumplimiento de los ODS.

El objetivo en esta area es contribuir en la articulacion con otros paises, orga-
nismos e instituciones internacionales, para la formulacién, implementacion,
ejecuciony evaluacion de programas, proyectos e iniciativas que tienen finan-
ciamiento externo u otras modalidades de intercambio vinculado a las politi-
cas sociales y al desarrollo sostenible. Asi como supervisar el cumplimiento
de los convenios y acuerdos internacionales celebrados por el CNCPS.

Como metodologia de trabajo, desde el drea de Cooperacion Internacional se
generan espacios para vincular potenciales organismos de apoyo, acompa-
flamiento y financiacion con actores locales, ya sean gobiernos provinciales,
municipales, redes federales y organizaciones de la sociedad civil para la
implementacién de la Agenda 2030. Para ello se participa en foros, eventos,
talleres y se generan encuentros y reuniones bilaterales para promover espa-
cios de articulacion y de visibilizacion.

El area de cooperacion internacional, también en articulacion con otros or-
ganismos como el Ministerio de Relaciones Exteriores, la Agencia Argentina
de Cooperacién Internacional, Cancilleria, Embajadas, es un puente donde se
busca identificar y vincular ofertas de cooperacion internacional, agencias e
instituciones de cooperacion extranjeras que tienen lineas de accién y traba-
jo en Argentina, con demandas de gobiernos locales en proyectos, existentes
0 nuevos, que busquen generar acciones para el cumplimiento de las metas
de los ODS.

A partir de espacios de articulacion y participacion en foros internacionales
acompafa la generacion de convenios con otros paises para acordar una
agenda de trabajo comun o para el intercambio de metodologias y buenas
practicas de implementacion.
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Asi, el CNCPS trabaja en federalizar la cooperacion internacional en coordi-
nacion con las provincias y municipios, para fortalecer sus capacidades de
gestidn con estrategias y acciones prioritarias para el desarrollo de la Agen-
da 2030 y el cumplimiento de los ODS. Las acciones principales son:

« ARTICULACION con organizaciones regionales e internacionales para la
implementacion de la Agenda 2030 y el cumplimiento de los ODS.

- PROMOCION de relaciones bilaterales y multilaterales en particular en ac-
ciones de cooperacion técnica y financiera vinculadas con la Agenda 2030.

- IDENTIFICACION de la oferta y demanda de cooperacion internacional
para los gobiernos locales y provincias.

Durante la etapa que cubre este informe, las acciones mas destacadas que
nutrieron la agenda federal son:

- En primer lugar, el CNCPS articula con el Ministerio de Relaciones Exteriores.
Las acciones mas relevantes fueron:

+ Evento “Agenda 2030: estrategias internacionales para desafios locales”
(noviembre de 2022) para promover la vinculacion entre la Red Federal de
Concejalas y potenciales actores y tematicas internacionales, presentar
buenas practicas y compartir experiencias.

+ Articulacion con la Agencia Argentina de Cooperacion Internacional: Duran-
te el afio 2022 se acompafo el proceso de puesta en marcha de la Direc-
cion de la Agencia, y se articularon acciones de vinculacion con juventudes
y sociedad civil, a nivel nacional y territorial.

+ Con la Direccion de Culto, y con la participacion del Sistema de Naciones
Unidas, el equipo del CNCPS participo de la Reunion con Organizaciones de
la Fe, por la implementacion de la Agenda 2030. Desde la Direccion General
de Relaciones Interinstitucional y de Comunicacion Institucional (DGRIyCl)
se desplego un trabajo de articulacion con este tipo de instituciones para
poder avanzar en la territorializacion y adaptacion de la Agenda 2030.

- Respecto al trabajo conjunto con el Sistema de Naciones Unidas (SNU), el
Marco Estratégico de Cooperacion de las Naciones Unidas para el Desarrollo
Sostenible (MECNUD 2021-2025) apoya y colabora de manera estratégica
con Argentina para alcanzar los ODS de la Agenda 2030 para el Desarrollo
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Sostenible, su programacion esta basada en los derechos humanos, en la ac-
cion colectiva, la promocion de alianzas, y se centra en no dejar a nadie atras.

Asimismo, promueve un enfoque territorial estratégico’, dada la dimension
del paisy su sistema de gobierno federal. Esta caracteristica esencial del pais
obliga a una planificacién que permita responder de manera mas eficiente a
las desigualdades socioecondmicas entre regiones, provincias y municipios,
a partir de una efectiva localizacion de los ODS.

EL CNCPS trabaja en forma directa con la Oficina del Coordinador Residente
para coordinar acciones conjuntas entre el SNU y las provincias y munici-
pios. En particular se destaca:

La participacion en la VI reunion “América Latina y Caribe para el Desarrollo”,
encabezada por la Vicesecretaria General de ONU y el Ministerio de Relacio-
nes Exteriores. En dicha reunién se presentaron los esfuerzos en pos de la
territorializacién de la Argentina en base a los ODS y la responsabilidad de
presidir este encuentro con mas de 33 paises de la regidon. Reunio a mas de
650 personas, entre ellas cerca de 170 representantes de gobierno, mas de
300 de la sociedad civil, incluida la academia y el sector privado; alrededor
de 150 representantes del SNU. En este encuentro se evalu6 la implemen-
tacion y cumplimiento de cinco ODS en la regién: ODS 6 (Agua limpia y sa-
neamiento), ODS 7 (Energia asequible y no contaminante), ODS 9 (Industria,
innovacion e infraestructura), ODS 11 (Ciudades y comunidades sostenibles)
y ODS 17 (Alianzas para lograr los Objetivos), y se intercambiaron experien-
cias, buenas practicas y desafios sobre estos objetivos.

EI CNCPS tiene una larga trayectoria de cooperacion con el Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) para la implementacion de la
Agenda 2030. Actualmente, a través del proyecto PNUD ARG/22/014 “Apoyo
a la institucionalizacion y territorializacion de la Agenda 2030” acompana y
apoya de forma directa al CNCPS para fortalecer la institucionalidad a nivel
nacional y subnacional para la adaptacion, seguimiento y reporte de la Agen-
da 2030 a fin de consolidar una estrategia nacional que trabaje de manera
sinérgica con las estrategias subnacionales, asi como actores de la sociedad
civil y el sector privado.

1 Marco estratégico de cooperacién de las Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible de Argentina afio 2021-2025 https://
argentina.un.org/sites/default/files/2020-12/MECNUD%202021-2025. pdf#:~:text=EI%20Marco%20de%20Cooperaci%C3%B3n%20
2021,ruta%20de%20acci%C3%B3n%20y%20presentando
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Entre las actividades que apoya el PNUD a través del Proyecto se encuentran:

1. ARTICULAR Y FORTALECER la institucionalizacion de la Agenda 2030 en
todos los niveles de gobierno.

2. IMPLEMENTAR Y PROMOVER la estrategia de involucramiento de las
empresas privadas y publicas con la Agenda 2030.

3. AFIANZAR el trabajo en red con actores de la sociedad civil.

4. DESARROLLAR herramientas para el monitoreo y evaluacion de politicas
sociales con impacto en los ODS.

Ademas, se brinda apoyo técnico para la adaptacion local del indices de Po-
breza Multidimensional e indices de Desarrollo Humano a través de los equi-
pos de expertos y productos de conocimiento.

- Asimismo, en octubre de 2022 se firmé un Memorando de Entendimiento
con FAO Argentina, a fin de trabajar en la mejora de los sistemas agroali-
mentarios en el pais. Dicho marco fomenta la cooperacién entre el CNCPS
y FAO para poder fortalecer las capacidades institucionales y contribuir a la
transicion de los sistemas agroalimentarios en todo el pais incrementando la
disponibilidad y el acceso a una alimentacion sana, segura, y saludable para
toda la poblacién. Mediante la cooperacion, se fortalecieron las alianzas a ni-
vel nacional y subnacional para el cumplimiento de la Agenda 2030y los ODS
y la implementacion del “Plan Nacional AccionAR" y programas dependien-
tes, que tienen por objeto lograr un abordaje territorial integral de politicas
sociales priorizando zonas con poblaciones en situacion de vulnerabilidad
social asi como la implementacion del “Programa de acceso a alimentos sa-
ludables- Mercados Multiplicar” facilitando el acceso a los productos alimen-
ticios de calidad nutricional, y buscando contribuir a la seguridad alimentaria.

- También se implementaron proyectos de cooperacion del programa
EurosociAL (que comenzaron en 2020), junto al Ministerio de Desarrollo Te-
rritorial y Habitat de la Nacion y el Proyecto junto al Ministerio de Desarrollo
Social de la Nacion.
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- Se desarrollaron reuniones bilaterales con embajadas y agencias de coo-
peracion extranjeras en Argentina. Desde la DGRIyCl, desde 2021 se comen-
z6 un dialogo con las representaciones politicas en Argentina de distintas
naciones, con animos de iniciar un intercambio fructifero para compartir
conocimientos y experiencias concretas de caracter institucional que per-
mitan avanzar en conjunto sobre los distintos desafios que en materia am-
biental, econdmica y social se afrontan desde los Estados para avanzar con
los ODS. A su vez, también se entablaron reuniones (presenciales y virtuales)
con agencias e instituciones de cooperacion extranjeras que tienen lineas de
accioén y trabajo en Argentina.

- Con el Banco Interamericano de Desarrollo, en abril del 2022 se inicié un
proyecto para la Transversalizacion de género y diversidad en la implemen-
tacion de la Agenda 2030 que busca fortalecer las capacidades, a través de
CNCPS, de los gobiernos subnacionales de Argentina en ese sentido. Para
ello se generaron alianzas con los gobiernos de las provincias, asi como con
actores de la sociedad civil y del sector privado empresarial que trabajan en
estas jurisdicciones. Su ejecucion aun se encuentra en curso. Se llevaron
a cabo eventos en la provincia de San Juan y Santa Cruz con presencia del
BID. En julio tendra lugar el encuentro en Santiago del Estero y en agosto en
Misiones.

3.2. COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

NACIONAL

El CNCPS articula con ministerios y organismos nacionales el proceso de
adaptacion de los ODS para su efectiva implementacion y monitoreo.

Como responsable de la coordinacion, implementacién y seguimiento de la
Agenda 2030 el Consejo convoco tempranamente a una Comision para prio-
rizar y adaptar metas al contexto y prioridades de politicas y establecer el
marco de monitoreo que orientara la accién para su aplicacion. El primer ejer-
cicio de adaptacion de las metas se realizé entre 2016 y 2017 y el segundo
entre 2020 y 2021.
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La Comisiéon Nacional Interinstitucional de Implementacion y Seguimiento
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, coordinada por el CNCPS, se ha
consolidado como espacio transversal de construccion de consensos y pro-
duccion de insumos para la implementacion y seguimiento en el ambito del
Poder Ejecutivo.

Esta comision esta integrada por todos los organismos que tienen respon-
sabilidad sobre metas de ODS y por funcionarios con perfiles politicos y de
areas técnicas de estadisticas sectoriales.

El sistema de seguimiento de los progresos en la implementacion nacional
de la Agenda 2030 incluye los indicadores, las intervenciones (planes, pro-
gramas y proyectos) vinculados a las metas priorizadas por la Argentina y la
inversion presupuestaria vinculada a las mismas.

La Comision se reune tanto en plenarios como en distintos grupos de trabajo
de acuerdo a las necesidades de las tareas que se deben llevar a cabo. Estas
tareas abarcan, entre otras:

+ Definicion de metas e indicadores.

+ Definicion de metas especificas para cada uno de los indicadores definidos.
+ Elaboracion de fichas técnicas para cada uno de los indicadores definidos.
* Vinculacion de politicas, programas y proyectos con metas de ODS.

* Vinculacion del presupuesto con los ODS y sus metas.

+ Elaboracion de Informes Voluntarios.

* Elaboracion de Informes de Pais.

+ Elaboracion de otros informes relativos a los ODS.

* Articulacion intrajurisdiccional y con universidades, organizaciones de la
sociedad civil y sector empresario, entre otros, con los que cada jurisdic-
cion se relaciona.

La Argentina, con el liderazgo del CNCPS, ha conseguido logros significati-
vos en el trabajo interinstitucional y la promocién del diadlogo intersectorial,
experiencia que fue seleccionada como buena practica por el Departamento
de Asuntos Econdmicos y Sociales de las Naciones Unidas (DESA)?.

2 Buenas practicas historias de éxito y lecciones aprendidas en la implementacion de los ODS: https://www.argentina.gob.ar/sites/
default/files/good_practices_desa_second_open_call_2021_final.pdf
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Entre los objetivos de trabajo de la Comision se encuentra la publicacién
de los Informes Voluntarios, Informes de Pais, entre otros documentos. La
difusién del conocimiento, tanto en relacién a Informes de Pais como a in-
formes técnicos de difusién y documentos tematicos transversales, aporta
a otros organismos en proceso de implementacién, seguimiento y rendicion
de cuentas en relacion con la Agenda 2030.

Los Informes Voluntarios y los Informes de Pais constituyen un elemento
central para el seguimiento de los progresos nacionales y subnacionales en
la implementacion de la Agenda 2030. Los mismos aportan al analisis y al
seguimiento de los progresos, al mejoramiento de las intervenciones publi-
cas, a la orientacién de la inversion, a la rendicion de cuentas y a su respon-
sabilizacion con la ciudadania.

Asimismo, permiten sistematizar aprendizajes y buenas practicas para el in-
tercambio y promocién del desarrollo regional y global, desde una perspecti-
va de derechos.

Durante la etapa que cubre este informe, las acciones mas destacadas que
nutrieron la agenda federal son:

- Reuniones de trabajo con los Ministerios sustantivos en cada una de las
tematicas abordadas por los 17 ODS, para la identificacion de politicas publi-
cas vinculadas a las metas ODS.

- Revisidn, actualizacion y consolidacion de las matrices de indicadores y de
las intervenciones publicas que colaboran para el cumplimiento de las mes-
tas ODS.

- En paralelo al trabajo bilateral llevado a cabo con cada Ministerio y en con-
junto con los organismos encargado de la revision transversal del marco
de monitoreo de la Agenda 2030, se realizaron las correspondientes reu-
niones plenarias de la Comision Nacional Interinstitucional de Seguimiento
de los ODS, que nuclea a los 18 Ministerios del Poder Ejecutivo Nacional, a
los que se suman la Jefatura de Gabinete de Ministros y el INDEC. Durante
2022 la Comision se reunié en 5 oportunidades y hasta julio de 2023, en 2
oportunidades.

- Elaboracién del Tercer Informe Voluntario Nacional sobre laimplementacion
y seguimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda
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2030 en la Argentina. EI mismo fue presentado a nivel nacional en Casa de
Gobierno. Y en el Foro Politico de Alto Nivel en Nueva York.

- Actualizacion del documento “Metadata de los indicadores de seguimiento
de los progresos hacia las metas de los 17 ODS", en el cual se presentan las
fichas técnicas de los indicadores de seguimiento de las metas priorizadas,
las cuales fueron elaboradas por cada uno de los organismos responsables
de las metas.

- Presentacion del Informe de Pais 20232 (el tercero de la serie, luego de los
Informes 2018 y 2021). En el informe participaron los referentes de los ODS
en cada jurisdiccion y sus equipos ampliados con mas de 100 directivos y
profesionales. El documento presenta el seguimiento de los progresos de
cada uno de los 17 ODS con su situacién inicial y el andlisis de la evolucion
hacia las metas; la descripcion de las intervenciones de politica publica es-
tratégicas para alcanzar las metas priorizadas y la identificacién de los recur-
sos presupuestarios invertidos acompafando los esfuerzos presupuestarios.

Todos estos documentos reflejan las acciones para alcanzar los ODS a nivel
federal cubriendo todo el territorio nacional.

3.3-POLITICAS FEDERALES- GOBIERNOS

PROVINCIALES Y MUNICIPALES

El CNCPS, como érgano rector de los ODS en el pais, conduce también el
proceso de adaptacién a nivel nacional y acompafa técnicamente a aque-
llos gobiernos provinciales y municipales que manifiesten su interés en in-
corporar los principios y contenidos de la Agenda 2030.

La Argentina, como establece su Constitucién, es un pais federal, con una
politica descentralizada. Posee tres niveles de gobierno: el Estado Nacional,
veintitrés provincias y la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, y los gobiernos
locales. Cada nivel de gobierno tiene diferentes funciones y responsabilidades.

3 El dltimo Informe de Pais 2023 fue presentado el 7 de julio en Casa de Gobierno: https://www.argentina.gob.ar/sites/de-
fault/files/informe_pais_baja.pdf
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Fuente: Manual para la Territorializacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Consejo Nacional de Coordinacion

de Politicas Sociales (Pag. 37)

Cada provincia tiene su propia Constitucién, conforme a lo dispuesto en el
articulo 5° de la Constitucion de 1853 que asegura la autonomia municipal
en el orden politico, administrativo, econémico y financiero. Continuando con
este enfoque, las nuevas constituciones provinciales reformadas a partir de
1983, avanzaron dando mayor autonomia al nivel municipal. Y en los afios
90, con la reforma constitucional de 1994 (art 123), se profundizé el proceso
de descentralizacion y el traspaso de competencias de los niveles centrales
de gobierno a los niveles locales. Asi, los municipios de Argentina tienen un
enorme potencial para la generacion de acciones que tengan impacto directo
sobre la calidad de vida de la ciudadania y el logro de las metas y objetivos
priorizados de acuerdo a la realidad local.

La diversidad de territorios y localidades implica un desafio en el proceso
de territorializacion de la Agenda 2030 en el pais y la adaptacion local es
fundamental para su efectiva implementacion. Cada provincia y municipio
puede responder a sus realidades locales y promover su desarrollo en base
a las necesidades y particularidades de sus comunidades. Esto implica el
seguimiento de objetivos y metas en nivel subnacional, en articulacion con
programas y politicas de nivel nacional.

A la fecha, casi todas las provincias adhieren a la Agenda 2030. Especial-
mente, en el afio 2020-2022 adhirieron 4 provincias: Entre Rios, Chubut, San-
ta Cruz y Formosa. Asi, es un total 22 provincia (sobre 23) y CABA.
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El camino para la adopcion de la Agenda 2030 por los gobiernos provinciales
y municipales comienza con la firma de un convenio de cooperacion con el
CNCPS. Luego, la maxima autoridad del gobierno local designa un Punto Fo-
cal para coordinar las acciones en relacion a la implementacion de la Agen-
da 2030 en el territorio y mantener el vinculo con el CNCPS que le brindara
asistencia técnica, capacitaciones y realizara el acompafamiento hacia la
definicion de las metas y los indicadores para su seguimiento.
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Los puntos focales provinciales en la actualidad son:

PUNTOS FOCALES - AREA DE GOBIERNO

PLANIFICACION

San Juan Neuquén Corrientes Jujuy

La Rioja Tucuman Catamarca

RELACIONES INTERNACIONALES

Tierra del Fuego Salta Santa Fe C.A.BA.
AMBIENTE
Chubut Mendoza Buenos Aires

MODERNIZACION

Entre Rios Rio Negro

MINISTERIO DE COORDINACION

Cordoba Misiones

SECRETARIA GENERAL DE LA GOBERNACION

Chaco

SECRETARIA DE DESARROLLO, CIENCIA, TECNOLOGIA Y GESTION PUBLICA

Santiago del Estero

SECRETARIA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LA JEFATURA DE GABINETE

Santa Cruz

SECRETARIA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DEL MINISTERIO DE ECONOMIA

Formosa

DESARROLLO SOCIAL

La Pampa
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Como se observa, la mayoria de las areas de los gobiernos provinciales don-
de se anclan los puntos focales estan estratégicamente localizadas en es-
pacios de planificacion y coordinacion porque la funcion del punto focal es
articular con todas las areas de gobierno, y esa posicion facilita el trabajo
intersectorial que tienen que hacer en el proceso de adaptacién e implemen-
tacion de la Agenda en sus territorios.

Para acompafiar el proceso de localizacion, el area de Politicas Federales del
CNCPS trabaja en dos lineas:

a. La produccion de contenidos y heramientas:

El CNCPS cuenta con documentos de lineamientos generales para orientar
a los gobiernos provinciales y locales en sus procesos de adaptacién de los
ODS.

Una herramienta relevante, de utilidad para los gobiernos locales, es el Ma-
nual para la territorializacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible* don-
de se presentan lineamientos metodoldgicos para la adopcion de los ODS
por parte de los municipios.

b. Articulaciones interinstitucionales para apoyar los procesos de territorializacion

A su vez, se promueve un trabajo interministerial e intersectorial que incluye
al sector privado, académico y a la sociedad civil, con el fin de generar un
diagnéstico, identificar las fuentes de informacion para generar una linea de
base, los agentes proveedores de informacion, las necesidades locales y los
presupuestos asociados a las acciones a desarrollar.

Se busca promover una articulacién multinivel y aprovechar las redes ya es-
tablecidas en los contextos locales.

El CNCPS organiza jornadas, encuentro, talleres de sensibilizacion y capaci-
tacion, y asistencia técnica en diferentes municipios y provincias, con gobier-
nos y organizaciones de la sociedad civil, de la academia, redes de trabajo
y cooperacion, y del sector privado. En algunos casos se abordan estrate-
gias de implementacién de la Agenda 2030 a nivel local. También se realizan

4 Manual para la Territorializacion de los Objetivos de Desarrollo: Sostenible: https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/
manual_ods_13-12-2021_final.pdf
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encuentros vinculados a tematicas especificas vinculadas con los ODS, por
ejemplo: Educacién, Género, Ambiente, Trabajo, Transporte, Juventud.

En los espacios de articulacion se busca promover el intercambio de expe-
riencias y aprendizajes, de los logros alcanzados y de obstaculos y desafios
encontrados en relacién a las acciones implementadas.

El proceso metodolégico para la implementacion a nivel local de la Agenda
2030 se basa en el Manual de Territorializacion estandarizado y elaborado
por el CNCPS. Asi, el CNCPS promueve vincular la gestién local con los ODS
y las metas internacionales y desarrollar una planificacion a nivel municipal
con acciones centradas en el logro de dichos objetivos. Su destinatarios son
los funcionarios municipales y los equipos técnicos a cargo de la coordina-
cién y ejecucion de los proyectos que trabajan en temas sectoriales y/o en
planificacion. EI CNCPS es clave en este proceso, para brindar herramientas,
asistencia técnica y promover el dialogo y la articulacién de acciones multi-
nivel, entre el nivel nacional de gobierno, el provincial y el local.

De manera sintética, los pasos que plantea el Manual para el proceso de im-
plementacién son los siguientes:
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El primer Momento es el de Instalacion, que comprende la designacién de
un area y equipo responsable como Punto Focal para llevar adelante la im-
plementacion de la Agenda 2030 a nivel local. Como existe diversidad en los
organigramas de los gobiernos locales, el Punto Focal designado no siempre
responde a una misma area de gobierno.

Una vez designado el Punto Focal, se realiza un Andlisis de Contexto, que
implica un diagnéstico del contexto social, econédmico y ambiental y la reco-
pilacion y sistematizacion de informacion en relacidon a los programas exis-
tentes, a los actores relevantes y a las capacidades institucionales.

Luego es el Momento de Territorializacion, que comprende la transversaliza-
cién de los ODS para orientar el proceso de planificacion local. Para ello se
desarrolla una Matriz de Relacién de la Gestidon Local que permite visualizar
los objetivos, las metas y los programas de la localidad en ejes tematicos
que reflejan metas globales para el alcance del desarrollo sostenible.

Como se destaca en el Manual, la implementacion de la Agenda 2030 no es
igual en todos los municipios de acuerdos con las diferentes capacidades
institucionales, trayectorias, tamafios, experiencia en planificacion, acceso a
fuentes de datos y realidades regionales.

La Matriz de Relacion se realiza, en primer lugar, con las acciones que ya
esta implementando el gobierno local, para aprovechar y poner en valor lo
ya realizado. A su vez, para no duplicar esfuerzos e inversién de recursos y
tiempo. Para eso es necesario recabar informacion de todas las areas sobre
la totalidad de los programas y proyectos desarrollados.

Luego se desarrolla el Analisis de la Matriz de Relaciéon donde se puede vi-
sualizar qué acciones se estan realizando vinculadas con los ODS, qué acto-
res estan involucrados, qué objetivos estan siendo trabajados con mayor o
menor intensidad. Asi, se podran evaluar qué planes, programas y acciones
ya se vienen implementando vinculados a los ODS, e identificar los vacios en
relacion a las prioridades de gestion.

Este ejercicio permite definir nuevas metas de gestion en linea con las metas
de los ODSy las acciones para alcanzar esas metas. Este proceso implica la
Adaptacion de las Metas de la Agenda global a la realidad local. Se definen
metas locales “concretas, realistas, medibles y ambiciosas” pero también
deben ser posibles de ser abordadas teniendo en cuenta sus posibilidades y
competencias.
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Luego es el Momento de Monitoreo que implica el seguimiento de los avan-
ces de las acciones que se realizaron para el cumplimiento de las metas
propuestas. Para ello es fundamental la definicién de indicadores para medir
el progreso hacia las metas, la eficacia de las acciones planteadas y realizar
ajustes en el proceso.

Por ultimo, es el Momento de Comunicacion y Difusién que implica el desa-
rrollo de una estrategia de comunicacion para que los actores locales conoz-
can y se apropien del proceso. Se pueden desarrollar campanfas de difusion
en escuelas, clubes, organizaciones de la sociedad civil, universidades, me-
dios de comunicacion locales, entre otros.

En el Manual de Territorializacion de los ODS se desatacan las prin-
cipales ventajas y oportunidades que provee la incorporacion de los
ODS como herramienta para la planificacion y la gestion local:

* FAVORECER un mayor reconocimiento de la necesidad de formu-
lar y ejecutar politicas publicas desde una perspectiva integral y de
hacer esfuerzos en la planificacion y el seguimiento de las mismas.

* FACILITAR la inclusion en la agenda de temas transversales a las
distintas areas de gobierno.

* PROMOVER la incorporacion del enfoque de derechos y género en
las politicas publicas.

« APORTAR al conjunto de politicas y acciones relacionadas al
ambiente que estén al alcance de la gestion local.

* POSIBILITAR una mirada multicausal sobre los problemas y, por
tanto, proponer soluciones complejas y buscar prever sus impactos
ambientales, sociales, econémicos y politico/institucionales.

« PROVEER oportunidades para una mejor priorizacion y asignacion
de los recursos.
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ESTIMULAR mejoras en los procesos de planificacion.

COLABORAR en el fortalecimiento de las capacidades de monitoreo
y evaluacion de las intervenciones.

IDENTIFICAR nuevas necesidades de capacitacion de los equipos
locales, en términos de gestion, articulacion técnica y politica.

PROMOVER la interaccion entre las areas de gobierno y entre los
distintos niveles jurisdiccionales permitiendo un mayor conocimien-
to mutuo y posibilitando acciones conjuntas para mejorar la eficacia
de la gestion publica.

FORTALECER al Sistema Estadistico provincial, nacional y a los sis-
temas locales al requerir datos estadisticos comparables, continuos
y confiables.

PROVEER una mas clara visibilizacion de los roles diferenciados
del municipio en relacion a la informacion: recolector de datos,
productor de datos y usuario de datos.

Red Federal ODS
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Para promover el didlogo y articulacion entre los gobiernos locales se cons-
tituyd la Red Federal ODS, integrada por los puntos focales provinciales y
coordinada por el CNCPS. La Red se reune ininterrumpidamente desde el
afno 2018. Su objetivo es mantener el vinculo entre los referentes provincia-
les y profundizar el intercambio de aprendizajes, capacidades instaladas y
desafios en la territorializacion de los ODS. A su vez, promover la articula-
ciéon multinivel. A partir del 2020 se incorporaron también municipios, como
iniciativa de las provincias.

Desde el CNCPS se mantiene un vinculo constante con los puntos focales
para asistir en la implementacion de acciones para el logro de las metas
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priorizadas. Es fundamental la articulacion con otros municipios y provin-
cias, para ampliar la red de acciones y promover la territorializacién de la
Agenda 2030 desde un abordaje federal.

La realizacion y presentacion de los informes voluntarios provinciales y mu-
nicipales son una herramienta fundamental para el aprendizaje conjunto, y
para monitorear los avances y desafios en la implementacién y territorializa-
cion de la Agenda 2030 a nivel local y a nivel federal. El acompafiamiento y
la generacion de espacios de capacitacion y sensibilizacién, en este sentido,
son imprescindibles.

Para que la estrategia global sea exitosa resulta fundamental que provincias
y ciudades realicen una efectiva implementacion en sus territorios que arti-
cule a los distintos sectores sociales.

Alcanzar en forma coordinada todo el territorio nacional, aunando esfuerzos
nacionales, provinciales y locales es fundamental para la implementacién de
la Agenda 2030.

Durante la etapa que cubre este informe, las acciones mas destacadas que
nutrieron la agenda federal son:

- Larealizacion de Jornadas de difusion de la Agenda 2030 en jurisdicciones
subnacionales con el objetivo de profundizar su territorializacion. Algunos
ejemplos son la Clase magistral “Perspectivas y desafios de la educacion
superior en el marco de la Agenda para el desarrollo sostenible 2030” or-
ganizado por la Universidad Catdlica de Cuyo, sede San Luis; las Jornadas
de sensibilizacion, con empresas, universidades y organizaciones de la so-
ciedad civil en el Circulo de Legisladores y Legisladoras de la provincia de
Salta y en la Camara de Diputados de la provincia, con representantes del
Poder Legislativo; el Foro nacional de Ciudades ODS, realizado en el Munici-
pio de Villa Maria (provincia de Cérdoba) que conté con la participacién de
medio centenar de intendentes y representantes comunales; el Encuentro
“Agenda 2030: Estrategias internacionales para desafios locales” realizado
en Tecndpolis, junto a Cancilleria, Ministerio de Desarrollo Social, la OCR de
Naciones Unidas en Argentina y la Red Federal de Concejalas de la Red Fe-
deral de Municipios (FAM); la Capacitacién sobre la Agenda 2030 y los ODS
en la Biblioteca del Congreso de La Nacidn, de la cual participaron mas de
600 personas, en modalidad presencial y online, destinado a bibliotecarios 'y
bibliotecarias representantes de todas las provincias y de 17 paises de Amé-
rica Latina y el Caribe.
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- Ademas, se desarrollaron Talleres de sensibilizacion y de asistencia técnica
tanto a gobiernos provinciales y municipales que estan implementando la
Agenda 2030: Bragado, Villa Maria, Gualeguaychu, Lomas de Zamora. Parti-
ciparon 70 referentes de equipos técnicos municipales y provinciales.

- Se organizaron tres encuentros virtuales de la Red Federal ODS donde, ade-
mas, se invit6 a todas las jurisdicciones a elaborar informes voluntarios para
dar testimonio sobre el proceso de implementacién de la Agenda 2030 en los
diversos territorios argentinos. Como resultado se desarrollé el “Encuentro
presencial de Presentacion de los Informes de territorializacion de la Agenda
2030 y sus Objetivos de Desarrollo Sostenible de gobiernos provinciales y
municipales”, realizado en el Ministerio de Relaciones Exteriores, Comercio
exterior y culto. Participaron de la jornada las provincias y municipios que
lograron elaborar sus informes voluntarios de localizacién y las interesadas
en escuchar y fortalecer sus conocimientos al respecto.

- Presentaron informes 16 provincias: Tucuman, La Pampa, Chaco, Santa Fe,
Salta, Cordoba, San Juan, Tierra del Fuego, Corrientes, Chubut, Catamarca,
Misiones, La Rioja, Entre Rios, Neuquén, y CABA.

Y 8 Municipios: Rio Grande (Tierra del Fuego), Bragado (Buenos Aires), Yerba
Buena (Tucuman), Partido de la Costa (Buenos Aires), Villa Maria (Cérdoba),
Laprida (Buenos Aires), San Justo (Santa Fe) y Ciudad de Santa Fe (Santa Fe).

- En el marco de la Red Federal, se realizaron dos encuentros, el primero de
presentacion y el segundo sobre “Educacion y Normativa Ambiental en el
marco de la Agenda 2030”, a cargo de referentes del Ministerio de Ambiente
y Desarrollo Sostenible de la Nacion.

- Comenzé a implementarse el proyecto “Transversalizacion de género y di-
versidad en la implementacion de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sos-
tenible de Argentina” financiado por el BID. En ese marco se llevaron a cabo
sensibilizaciones y capacitacion destinada a funcionarios y técnicos de la
administracion publica provincial y municipal de la provincia de San Juan; Y
dos foros con sociedad civil y empresas, en las provincias de Santa Cruz y
San Juan.

- Se realiz6 el Encuentro presencial de la Red Federal organizado en la ciu-
dad de La Rioja por el gobierno de la provincia. E| CNCPS acompaii6 la orga-
nizacion de este evento de intercambio de aprendizaje entre pares. Los pun-
tos focales provinciales intercambiaron experiencias de territorializacion.
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Las exposiciones estuvieron a cargo de la provincia de La Pampa, Cérdoba,
Tucuman y La Rioja, en las cuales compartieron los logros y debilidades en
sus procesos de implementacion de la Agenda 2030. Las provincias de Santa
Cruz, Salta, San Juan, Jujuy y Catamarca, comentaron asimismo sus avances.

RESULTADOS
Se firmaron
31 CON GOBIERNOS
4 3 LOCALES
CONVENIOS 12 TRIPARTITOS
Entre 2020y 2023

EN LA ACTUALIDAD HAY CONVENIOS INICIADOS CON
FIRMA PENDIENTE:

1 16 CON GOBIERNOS LOCALES

16 consociepab civiL
8 conUNIVERSIDADES

En 2022 se firmo convenio con la provincia de Formosa, logrando casi la
totalidad de las provincias adheridas.

3.4. ENLACE CON EMPRESAS PRIVADAS Y

PUBLICAS

El CNCPS, como parte de su metodologia de trabajo federal y transversal a
toda la sociedad, alienta la incorporacion de los ODS en los lineamientos es-
tratégicos de las empresas, participando en redes y cdmaras empresarias asl
como en todos aquellos ambitos de articulacién publico-privados vinculados
a la Agenda 2030.
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Para lograr un desarrollo sostenible, inclusivo e integral es fundamental que
el sector productivo participe y se comprometa con la implementacion de la
Agenda 2030 y genere programas para alcanzar las metas de los ODS.

El CNCPS trabaja en difundir y promocionar las posibilidades de participa-
cion del sector empresarial, publico-privado, como actores estratégicos para
lograr un desarrollo sostenible. Asi como también en la generacién de es-
pacios de articulacién y tejido de redes, de acompafiamiento de las orga-
nizaciones que estén interesadas en implementar la Agenda 2030, y en la
participacion de encuentros y foros sectoriales.

Se promueven actividades de sensibilizacion, promocién y adopcion de la
Agenda 2030 en el ambito empresarial, publico y privado. En este sentido se
elaboré una Guia para las Empresas y Sociedades del Estado con las metas
planteadas a nivel nacional y cémo pueden contribuir desde sus acciones, en
su cumplimiento.

Durante 2022 y 2023 se consolidaron espacios de encuentro y articulacion,
asi como la firma de acuerdos con organizaciones publicas y privadas. Siem-
pre promoviendo la incorporacién de la perspectiva de derechos y de género
en las practicas empresariales.

Durante la etapa que cubre este informe, las acciones mas destacadas que
nutrieron la agenda federal son:

- EI CNCPS particip6 de diferentes Foros y encuentros con organizaciones del
sector productivo, camaras y asociaciones: a) El Foro Anual Entre Rios 2030
sobre Institucionalidad, Competitividad y Desarrollo Sustentable organizado
por el Consejo Empresario de Entre Rios junto a la Red Argentina, Rands-
tad Argentina & Uruguay, Cérdoba Obras y Servicios, PNUD y Pacto Global
Argentina; b) el encuentro de Presentacion de Informes de territorializacion
de la Agenda 2030 y los ODS en Provincias y Municipios, donde compartie-
ron experiencias representes de Nacién Seguro, BICE, INTEA y AEROLINEAS
ARGENTINA; c) el “Primer Encuentro Nacional con el Agua” organizado por
AySA junto al Ministerio de Obras Publicas de la Nacion, ENOHSA, SGBATOS
y FENTOS; d) el Evento Moda Sostenible , organizado conjuntamente con
Pacto Global Colombia, con apoyo de Pacto Global Paraguay, la Cdmara de
Comercio de Bogota y la Universidad EAN; e) la Jornada sobre “Pleno empleo
sostenible” en Casa de Gobierno, el Encuentro de sensibilizacion y casos
practicos en laimplementacién de la Agenda 2030 en la Biblioteca Rivadavia
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de Bahia Blanca con la participacion de OCR ONU, PNUD, Consorcio Puerto
Bahia Blanca, Ministerio de transporte y el equipo técnico Junta Nacional del
transporte, Grupo de estudio de Ingenieria Ambiental de la UTN; f) y el Foro
con empresas en San Juan y Santa Cruz dentro del marco del proyecto de
cooperacion junto al BID “Transversalizacion de la perspectiva de género y
diversidad en la implementacion de la Agenda 2030”.

- Se realizaron reuniones de trabajo intersectoriales: a) un encuentro en En-
tre Rios sobre “Agenda 2030y el aporte del Sector Empresarial” junto a PNUD
y la Red Argentina del Pacto Global de Naciones Unidas; b) la “Mesa de traba-
jo interempresarial conjunta, desarrollo de métodos y acciones concretas en
clave ODS” con Empresas y Sociedades del Estado donde participaron Na-
cién Seguros, FONCAP, BICE, INTEA, Aerolineas Argentinas, AYSA, EDUCAR,
BCRA y ARSAT; c) el “Intercambio de ideas y trabajos realizados en torno a la
Agenda 2030 con énfasis en los informes de sostenibilidad” de ARSAT donde
participaron: Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, la Secretaria de
Habitat, DIOXITEC, FONCAP, BICE, INTEA, AEROLINEAS ARGENTINA, AYSA,
EDUCAR, BCRA, Redappe, Ministerio de Desarrollo Social y NASA.

- Se realizaron reuniones de asistencia técnica para la Implementacion de
la Agenda 2030 con Nacién Seguros, Banco de la Nacién Argentina, Zona
Franca Bahia Blanca Coronel Rosales, NASA, BCRA, YPF, BCRA, Telefénica
Argentina S.A. Se asistié a BAPRO en el objetivo de implementar una agenda
de impacto en materia de género y desarrollar nuevas iniciativas en conjunto
con PNUD para poder implementar y llevar adelante los objetivos de Agenda
2030.

En relacion al trabajo sobre Igualdad de género y diversidad, el ODS 5, se
generaron espacios de trabajo con: Camuzzi; Accenture; Telefénica; Sanear;
Aguas Cordobesas; AySA; BCRA; BNA; BICE; YPF; NASA y ARSAT.

- Se brindaron Capacitaciones: “Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS): el
transporte en miras al afio 2030", centrado en los fundamentos y el alcance
de los ODS y su vinculo con las metas relacionadas al Ministerio de Trans-
porte de la Nacion y en el ordenamiento de la Matriz II; y Jornadas de capaci-
tacion y presentacion de casos practicos en Parque Industrial de Villa Maria,
Codrdoba.
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3.5. ARTICULACION Y PARTICIPACION DE LA

SOCIEDAD CIVIL

La Agenda 2030 es un compromiso para construir un mundo con mayor igual-
dad y bienestar para toda la poblacién. Los lineamientos de implementacion
de la Agenda se centralizan en el rol del Estado pero también en la importan-
cia de la participacién de otros actores, como la sociedad civil, para la cons-
truccion mancomunada de una sociedad mas justa. La participacion de la
sociedad en su conjunto es indiscutible para el logro de objetivos comunes.

Uno de los ejes de trabajo en la territorializacion transversal y federal de la
Agenda 2030 es la articulacion con distintas instituciones y organizaciones de
la sociedad civil para fortalecer laimplementacion y cumplimiento de los ODS.

La sensibilizacion de la sociedad sobre la importancia de la Agenda 2030 es
fundamental para promover la vision sobre la importancia del abordaje inte-
gral de todos los ambitos que hacen a la vida de la ciudadania, para el logro
de un desarrollo sostenible e inclusivo en los territorios.

El trabajo con la sociedad civil contempla la diversidad de actores territo-
riales, las diferencias politicas, econdmicas y sociales, buscando que esas
diferencias puedan aunarse en pos de una vision comun de desarrollo in-
clusivo y promoviendo la participacion y el intercambio de aprendizajes y
experiencias.

En este sentido, el CNCPS promueve espacios de capacitacion, de sensibili-
zacion y de participacion de las organizaciones de la sociedad civil y univer-
sidades.

Uno de los ejes principales de articulacion es darle continuidad al Foro de
Participacién Social para la Implementacién territorial y Seguimiento de la
Agenda 2030 donde participan actores sociales de las diferentes localida-
des, provincias y regiones, donde se contempla su diversidad y se promueve
el didlogo para el debate y disefio de programas y politicas publicas para
alcanzar las metas de los ODS.
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Por ultimo, un aliado estratégico fundamental para el trabajo conjunto es
PAMPA 20305, un espacio multiactoral que nuclea 41 organizaciones y sindi-
catos que desde el inicio articularon para promover el conocimiento sobre la
Agenda 2030, aportar en el disefio de politicas publicas y marcos normativos.

Durante la etapa que cubre este informe, las acciones mas destacadas que
nutrieron la agenda federal son:

- Participacioén en el Encuentro y Dialogo Regional Multiactores organizado
por PAMPA 2030 junto a la Fundacién Multipolar y la Alianza para la Eficacia
del Desarrollo: “Promoviendo un Entorno Propicio para la Puesta en Practica
de los Principios de Estambul en la Eficacia para el Desarrollo” donde partici-
paron representantes de ONU, sociedad civil, empresas y sindicatos.

- Se desarroll6 un componente de trabajo con Sociedad Civil dentro del Pro-
yecto de cooperacion junto al BID: “Transversalizacién de la perspectiva de
género y diversidad en la implementacién de la Agenda 2030". Alli se desa-
rrollaron foros con la sociedad civil y empresas, donde ademas participaron
representantes de gobiernos locales, los puntos focales y también represen-
tante del Ministerio de Mujeres, Géneros y Diversidad.

- Como se presentd en apartados previos: a) se realizaron encuentros con
Instituciones de la Fe; b) se articul6 con Universidades: Universidad Catdlica
de Cuyo, FLACSO; c) se realizaron Jornadas de sensibilizaciéon con empre-
sas, universidades y organizaciones de la sociedad civil en el Circulo de Le-
gisladores y Legisladoras de la provincia de Salta y en la Camara de Diputa-
dos de la provincia, con representantes del Poder Legislativo; d) se participo
en el Foro nacional de Ciudades ODS, realizado en el Municipio de Villa Maria
(provincia de Cérdoba) donde realizaron eventos paralelos del que participa-
ron empresas, organizaciones sociales y sindicales.

5 https://pampa2030.org.ar,
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3.6. PLANIFICACION Y CAPACITACION

La planificacién y la capacitacion son parte estructural del trabajo de las di-
ferentes areas del CNCPS.

Durante el 2022 y 2023 se desarrollaron 13 capacitaciones.
Un proyecto que refleja el marco de trabajo transversal de las areas del CN-

CPS en relacion a la territorializacién, la implementacion y la perspectiva de
género y diversidad es el desarrollado junto al BID:

Transversalizacion de la perspectiva de género y diversidad en la
territorializacion de la Agenda 2030.

La igualdad de género es un principio rector y transversal de la
Agenda 2030. Ademas del ODS 5, la perspectiva de género, incor-
porando también la perspectiva de diversidad como adaptacion
local de las Metas, es transversal a cada uno de los 17 ODS. Como
se plantea en la Agenda 2030, la igualdad entre los géneros es
condicion previa y sine qua non para el desarrollo sostenible.

El proyecto de cooperacion junto al BID “Transversalizacion de gé-
nero y diversidad en la implementacion de la Agenda 2030 para
el Desarrollo Sostenible de Argentina” surge a partir de la iden-
tificacion por parte del CNCPS de la necesidad de fortalecer las
capacidades de los gobiernos subnacionales para profundizar la
transversalizacion de género y diversidad en las intervenciones de
politica publica para alcanzar las metas de la Agenda 2030. Este
proyecto implica trabajar con el sector publico, pero también ar-
ticular y asegurar la vinculacién de la sociedad civil y del sector
privado con el fin de trabajar la Agenda 2030 de manera integral
en todo el pais.
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Este proyecto tiene 4 componentes que dan cuenta de la articula-
cion de diferentes areas de trabajo y de alcance territorial:

« Capacitacion
* Foros con Sociedad Civil y Sector empresarial

* Informes de buenas practicas en términos del ODS5 en gobiernos
subnacionales, empresas y organizaciones de la sociedad civil

* Materiales de Difusion y Capacitacion.

En relacién a los dos primeros componentes, los encuentros pre-
senciales en diferentes provincias constan de dos dias. Un primer
dia de taller de capacitacién y un segundo dia de foros y encuentros.

Los talleres de capacitacion tienen una instancia conceptual pero
también una instancia participativa de ejercicio de diseino de po-
liticas publicas en conjunto. Reune personas de los gobiernos
subnacionales, organizaciones de la sociedad civil, jovenes de
escuelas secundarias, entre otras. Participan representantes de
gobiernos locales, los puntos focales y también representante del
Ministerio de Mujeres, Géneros y Diversidad. Esto manifiesta la
importancia de la coordinacion interministerial para el desarrollo
de estas propuestas.

También se invita personas representantes de diferentes colecti-
vos para promover un didlogo donde todas las personas se sientan
representadas y puedan manifestar sus necesidades en el disefio
de politicas publicas municipales y provinciales.

Esta capacitacion da cuenta de la perspectiva de género y diver-
sidad desde un abordaje interseccional que problematiza las di-
ferentes dimensiones que hacen a las desigualdades. Este linea-
miento va en consonancia con la forma de abordaje del CNCPS,
donde en las nuevas metas adaptadas, como se expresa en el In-
forme Voluntario 2022, se enmarca el trabajo “en el parrafo 55 de
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la Agenda 2030, donde el trabajo del Consejo esta centrado en las
personas y se trabaja desde un enfoque de derechos, de perspec-
tiva de género, de inclusion de las personas con discapacidad, de
las personas pertenecientes a pueblos originarios y a otras pobla-
ciones en situacion de vulnerabilidad, la consideracion del ciclo de
vida, y la territorialidad.”

A su vez, como se expresa en dicho Informe, la Argentina ha inclui-
do en su marco de monitoreo 34 de las 42 metas internacionales
(74%) que incluyen explicitamente transversalidades relacionadas
con grupos en situacion de vulnerabilidad.

A junio de 2023 se realizaron dos capacitaciones y fo-
ros. Uno en la provincia de San Juan y otro en Santa Cruz.
Asistieron mas de 150 personas de diferentes ambitos.

Las encuestas realizadas posteriormente a los encuentros mos-
traron una alta valoracion de este tipo de encuentros y una solici-
tud de ampliacién de la oferta, tanto en términos de convocatoria,
como en tematicas.
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4.LOGROS, APRENDIZAJES Y DESAFIOS

2022-2023 EN NUMEROS:

CONVENIOS

43 CONVENIOS FIRMADOS

140 INICIADOS CON FIRMA PENDIENTE

Convenio con la Provincia de Formosa

INFORMES Y PUBLICACIONES

1 INFORME VOLUNTARIO

2 INFORMES DE PAIS

1 6 INFORMES DE PROVINCIAS:
Tucuman, La Pampa, Chaco, Santa Fe, Salta, Cérdoba, San
Juan, Tierra del Fuego, Corrientes, Chubut, Catamarca, Misiones,
La Rioja, Entre Rios, Neuquén, y CABA.

8 INFORMES DE MUNICIPIOS

Rio Grande (Tierra del Fuego), Bragado (Buenos Aires), Yerba
Buena (Tucumadn), Partido de la Costa (Buenos Aires), Villa
Maria (Cérdoba), Laprida (Buenos Aires), San Justo (Santa Fe)
y Ciudad de Santa Fe (Santa Fe).

4 INFORMES TRIMESTRALES DE SEGUIMIENTO DE
METAS FiSICAS

16 PREPARACION DE INFORMES DE ACTIVIDADES
MENSUALES ODS NACION

1 PUBLICACION INTERINSTITUCIONAL CON
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS



COOPERACION

® Colaboracioén con el Sistema de Naciones Unidas (SNU) para
la institucionalizacion y territorializacion de la Agenda 2030 de
Desarrollo Sostenible en la Republica Argentina.

Cooperacién técnica con el BID para la transversalizacion del
enfoque de género y diversidad en la implementacion de la
Agenda 2030.

“Declaracion de Cuenca” para compromiso regional con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

® Memorando de entendimiento con FAO Argentina.

TALERES Y FOROS

Participacion en 41 talleres y foros para discutir y compartir
con referentes politicos, sociales y académicos el proceso
de implementacidn de los ODS en el pais:

19 TALLERES INTERNACIONALES

2 FOROS INTERNACIONALES

FOROS Y JORNADAS NACIONALES

ENCUENTROS REGIONALES

EVENTOS PARALELOS A LOS FOROS

AW NV

REUNIONES PLENARIAS DE TRABAJO DE LA COMISION

25 ESPACIOS DE ARTICULACION

2 REUNIONES INTERNACIONALES

1 0 ESPACIOS DE ARTICULACION Y ACOMPANAMIENTO

12 REUNIONES DE TRABAJO CON EMPRESAS

1 ENCUENTROS DE LA RED FEDERAL
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CAPACITACIONES

1 1 TALLERES DE SENSIBILIZACION Y ASISTENCIA
TECNICA

2 CAPACITACIONES

OTROS

- Participacién en la Plataforma de Consulta Global a
Expertos de Paises que participan de los Informes Vo-
luntarios Nacionales 2022 de las Naciones Unidas du-
rante el mes de junio.

+ Respuestas a consultas de las Agencias Custodias
de los Indicadores Internacionales de Seguimiento de
la Agenda 2030: ACNUR, AQUASTAT, FAO, INFOFISH,
ONUDD, OMS, ONU Mujeres, PNUMA, PNUD, UNICEF,
UNESCO, UNEPR, UNFPA, UN Water, entre otras.

Como se pudo ver en las diferentes areas de trabajo, la articulacion con pro-
vincias, municipios, asi como organismos internacionales y organizaciones
tanto publicas como privadas es fundamental para seguir construyendo una
red de trabajo federal en la implementacion y territorializacion de la Agenda
2030.

La continuidad de proyectos previos y la construccion de nuevas iniciativas
permite hacer crecer los cimientos de un trabajo mancomunado en el logro
de metas de los ODS.

Esta gestion dio cuenta de un trabajo articulado en diferentes areas, con re-
uniones, participacion en foros, encuentros bilaterales, capacitaciones, con-
venios. Y especialmente, en el acompanamiento a ministerios, municipios y
organizaciones que estan implementando la Agenda 2030 y desarrollando
proyectos vinculados a las metas en diferentes sectores de nuestro pais.
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En relacion al trabajo en cooperacién internacional, se promovio el intercam-
bio de experiencias y aprendizajes para ampliar a nivel regional y global el
alcance de la Agenda 2030. En este sentido, es fundamental el encuentro y
tejido de redes en busca de un desarrollo comun.

Cabe destacar que en el vinculo con los paises del MERCOSUR y del Gran
Chaco se realizaron avances significativos en relacion a la articulacién de
experiencias y aprendizajes vinculados a instrumentos de implementacion
para la territorializacion de la Agenda 2030 y para potenciar una perspectiva
y desarrollo regional.

A nivel nacional, la Comision Nacional de Implementacion y Seguimiento de
los ODS continua constituyéndose como el espacio articulador y de produc-
cion de materiales para la implementacién y seguimiento de la Agenda 2030.
Las reuniones de trabajo y plenarias son espacios de encuentro y trabajo
transversal a todo el Estado Nacional. Desde el equipo del CNCPS se articula
con ministerios y otros organismos para colaborar en que cada uno genere
los indicadores necesarios para la evaluacion de las metas de los ODS. Y asi
lograr el monitoreo de su implementacién.

A su vez, el trabajo del equipo de la DGRIYCI es fundamental en brindar res-
puestas y asesoramiento de los equipos para el desarrollo de sus informes
de gestion.

Los Informes Voluntarios y los Informes de Pais son un instrumento funda-
mental para el seguimiento de los progresos en la implementacion y terri-
torializacion de la Agenda 2030. Alli se reflejan las acciones desarrolladas
y, la articulacidn entre los actores involucrados en su implementacion y los
aprendizajes alcanzados. Estos informes sirven también para el intercambio
entre paises y el aprendizaje en conjunto.

Con respecto a los gobiernos subnacionales, de provincias y municipios la
Argentina avanza cada vez mas en la implementacion de la Agenda 2030
promovida también por gobiernos locales, provinciales y municipales. Se fir-
maron 42 convenios y adhirié a la Agenda 2030 la provincia de Formosa,
llegando a casi la totalidad de las provincias del pais.

La consolidacion de la Red Federal ODS es un ejemplo que da cuenta de
ello. La articulacion entre referentes municipales y provinciales garantiza el
dialogo y el intercambio para compartir problematicas, desafios y aprendi-
zajes. Se generaron espacios de adopcion y adaptacién institucional de las
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acciones para el cumplimiento de las metas de los ODS, de acuerdo a las
diferentes realidades territoriales de los municipios y de las provincias.

A su vez, la presentacion de informes voluntarios provinciales y municipales
es un reflejo del trabajo local en la promocion de la territorializacion fede-
ral de la Agenda 2030. Los foros territoriales que convocan a miembros del
gobierno nacional, provincial y municipal, a actores del territorio como ciu-
dadanos y ciudadanas, organizaciones de la sociedad civil, universidades,
sindicatos, colaboran en la ampliacion del espectro de actores que se com-
prometen y participan en la implementacién de la Agenda 2030.

Por ultimo, el trabajo con empresas y con organizaciones de la sociedad
civil, permitié profundizar el trabajo a diferentes niveles, comprometiendo a
toda la sociedad en el trabajo conjunto para lograr un desarrollo sostenible
e inclusivo.

Los foros, las capacitaciones y sensibilizaciones ayudan a ampliar el cono-
cimiento sobre la importancia de implementar en todos los niveles de orga-
nizacién la Agenda 2030 y sus metas. Y lograr miradas comunes en pos de
un desarrollo inclusivo e integral en un pais federal con diferentes regiones
y culturas.

El trabajo del CNCPS en relacién a la federalizacion de la Agenda 2030 su-
pone una guia para alcanzar un desarrollo sostenible, inclusivo y un pais con
justiciay equidad. Hay capacidades instaladas que deben continuar amplian-
dose hacia la construccién de politicas que garanticen la ampliacion de dere-
chos y un Estado comprometido con no dejar a nadie atras.

Entre los mas significativos, en relacidn al proceso de federalizacion son:

* La consolidacion como dispositivo nacional de seguimiento de la imple-
mentacion de la Agenda 2030

+ La articulacién con organismos internacionales, organismos de la Adminis-
tracion publica Nacional, Provincial y Municipal, no gubernamentales.

* El desarrollo de alianzas estratégicas con contrapartes estatales, interna-
cionales, organizaciones del sector privado y sociedad civil para ampliar el
compromiso con la Agenda 2030.
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Para no dejar a nadie atras, es necesario continuar expandiendo y profundi-
zando el trabajo con los gobiernos sub-nacionales, desarrollando proyectos
territoriales y ampliando el compromiso a los otros Poderes del Estado y la
ciudadania, desarrollar acciones conjuntas que permitan acelerar el camino
hacia el cumplimiento de las metas priorizadas en el marco de la Agenda
2030.

Los informes voluntarios subnacionales seran relevantes para nutrir la agen-
da de desarrollo local y nacional y focalizar los esfuerzos en las necesidades
vinculadas a las metas priorizadas para acelerar la Agenda 2030.

El trabajo de los equipos del CNCPS, el trabajo de la Comisidn, los espacios
de articulacion, la participacion en foros, en encuentros y talleres, asi como
los espacios de sensibilizacion y capacitacion resultan fundamentales para
seguir promoviendo la implementacion y territorializacion de la Agenda 2030
desde un abordaje federal.
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