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១. សស្ច្កត ីសនតើម 

ស្បសទស្កមព ុជាមានការរកីច្សស្មើនផ្នែកសស្ដឋកិច្ចគួរឱ្យកត់្ស្មាគ ល ់ កន ុងរយៈសពលមួយទស្ិត្សចុ្ង

សស្កាយសនេះ។ កំសណើនសស្ដឋកិច្ចជាមធ្យយមគឺ៧,៧% ច្សនាល េះពឆី្ែ ១ំ៩៩៨ និងឆ្ែ ំ២០១៩1។ 

ការណ៍សនេះបានផ្លល ស្់បត រូស្បសទស្ផ្ដលមានស្បជាពលរដឋជាង១៦លាននាក់សៅជាស្បសទស្ផ្ដលមាន

ចំ្ណូលមធ្យយមកស្មិត្ទាបសៅឆ្ែ ២ំ០១៥។  

សបើសទាេះជាមានការធ្លល ក់ចុ្េះសស្ដឋកិច្ច៣,១%សៅឆ្ែ ២ំ០២០ សោយសារ ំងឺផ្ដលបងកសោយសមសរាគកូិដី 

សស្ដឋកិច្ចស្បសទស្កមព ុជាស្តូ្ិបានពាករណ៍ថានឹងសកើន៤%សៅឆ្ែ ២ំ០២១ និងសកើនបាន

៥,៥%សៅឆ្ែ ំបនាា ប់។ សនេះសបើ សោងតាមរបាយការណ៍ថ្មីៗ របស្ធ់្យនាគារអភិិឌ្ឍន៍អាស្ុ ី (ADB)2។ 

ិឌ្ឍនភាពននស្បសទស្អាស្ុអីាសគែយ៍មួយសនេះ មិនផ្មនមានស្តឹ្មផ្ត្អស្តាកំសណើនសស្ដឋកិច្ចសនាេះសទ។ 
ស្នាស្សន៍អភិិឌ្ឍន៍មនុស្សសៅកមព ុជា (HDI) ស្ា ិត្កន ុងកស្មិត្ ០,៥៩៤ សៅឆ្ែ ំ២០១៩ គឺសកើនបាន ៦១,៥% 

គិត្ចាប់តាំងពីឆ្ែ ១ំ៩៩០ មក។ HDI បានោក់ចំ្ោត់្ថាែ ក់ស្បសទស្កមព ុជា ជាស្បសភទស្បសទស្ផ្ដលមាន

ការអភិិឌ្ឍន៍ធ្យនធ្លនមនុស្សកស្មិត្មធ្យយម សោយស្ា ិត្កន ុងសលខសរៀងទី១៤៤ កន ុងចំ្សោម

ស្បសទស្និងផ្ដនដសី្រុបចំ្នួន ១៨៩3។ សោយសារកំសណើនសស្ដឋកិច្ចគួរឲ្យកត់្ស្មាគ ល់ 

សទើបសធ្យវ ើឲ្យស្បសទស្កមព ុជាមានិឌ្ឍនភាពសៅសលើផ្នែកនដល់សស្វាកមមស្ងគម សហើយនិងភាពស្បសស្ើរស ើង

សៅសលើផ្នែក ធ្យនធ្លនមនុស្ស ស្ងគម និងរបូិនត  ផ្ដលកតាត ចាំបាច់្ស្ស្មាប់ទំសនើបកមម។ កតាត សនេះបាន
នាំឱ្យយុិ នកមព ុជានាសពលបច្ចបបនែ 4 ជាពិសស្ស្យុិ នសៅតាមទីស្កងុ ទទួលបាន

បទពិសសាធ្យន៍សនសងៗពសីហោឋ រច្នាស្មពនធ ័ ុំិញិ ិបបធ្យម៌ និងការអភិិឌ្ឍពី នំាន់មុន។ ស្បការសនេះនតល់
ជាទុនដលក់ារបសងក ើត្ទស្សនៈកន ុងពិភពផ្ដលខុស្ផ្បលកពី ំនាន់មុនៗ រមួទាងំ ំនាន់

ឪពុកមាត យនិង ដូីន តីាពួកសគនងផ្ដរ។ 

សស្ៅពីបទពិសសាធ្យន៍ននការិ ិិត្តស្កាត នុពលស្ងគម និងសស្ដឋកិច្ច កន ុងស្ពេះរាជាោច្ស្កកមព ុជា ស្កមុ
យុិ នមានលកេណៈពិសស្ស្ោច់្សោយផ្ ក សនាេះគឺពួកសគជាស្បជា នភាគសស្ច្ើនកន ុងស្បសទស្។ 
បច្ច ុបបនែ ស្បមាណ២ភាគ៣ ននស្បជា នកមព ុជាមានអាយុសស្កាម៣០ឆ្ែ ំ5។ គំនូស្តាងទី១ បង្ហា ញ

ពីភាពខុស្គាែ នន នំាន់មនុស្សកន ុងទស្មង់ពីរា៉ា មីត្តាមលំោប់អាយុ។ 

សបើសធ្យៀបសៅនឹង ំនាន់មុនពួកសគ យុិ នផ្ដលមានអាយុសស្កាម៣០ឆ្ែ  ំ ទទួលព័ត៌្មានកាន់ផ្ត្សស្ច្ើន 
និងចូ្លរមួកាន់ផ្ត្សស្ច្ើនកន ុងលំហស្បជា នសោយសារការសស្ ៀត្ចូ្លោ៉ា ងឆ្ប់រហ័ស្ននស្បព័នធ
អីុនសធ្យើផ្ណត្ ជាពិសស្ស្ស្បព័នធនសពវនាយស្ងគម6។ 

 

គ្ំនូសតាងេី១៖ ពីរ៉ា ម្ីតសត ពីីពលរដ្ឋកម្ព ុជា(%)7  

 
1 The World Bank In Cambodia. (2021). Retrieved 8 November 2021, from 

https://www.worldbank.org/en/country/cambodia/overview#1  
2 Cambodia’s Economy to Recover in 2021, Accelerate in 2022 — ADB. (2021). Retrieved 13 November 2021, 

from https://www.adb.org/news/cambodia-economy-recover-2021-accelerate-2022-adb  
3 The Next Frontier: Human Development and the Anthropocene. (2020). Retrieved 19 November 2021, from 

http://hdr.undp.org/sites/default/files/Country-Profiles/KHM.pdf  
4 Cambodian youth are referred to as people of both sexes aging between 15 and 30 years and with 

Cambodian nationality regardless of their marital status. (MOEYS, National Policy on Development of 
Cambodian Youth, 2011)  
5 Cambodia Youth Data Sheet 2015. (2016). Retrieved 14 November 2021, from 

https://cambodia.unfpa.org/sites/default/files/pub-
pdf/Flyer_Cambodia_Youth_Factsheet_final_draft_%28approved%29.pdf 
6 Bong, C., & Sen, C. (2017). Research Brief: Youth Political Participation in Cambodia. Politikoffee and Konrad 

Adenauer Stiftung Cambodia. Retrieved from https://www.kas.de/c/document_library/get_file?uuid=b71a2520-

4428-56c4-c937-b56948c9bde0&groupId=252038 
7 World Population Review (2022). Retrieved from https://worldpopulationreview.com/countries/cambodia-

population  

https://www.worldbank.org/en/country/cambodia/overview#1
https://www.adb.org/news/cambodia-economy-recover-2021-accelerate-2022-adb
http://hdr.undp.org/sites/default/files/Country-Profiles/KHM.pdf


 

ោ៉ា ងោកត ី ិឌ្ឍនភាពសស្ដឋកិច្ចរបស្់កមព ុជាសកើត្មានស ើងទនា ឹមគាែ នឹងការបង់ខាត្មួយចំ្នួន ផ្ដល

ស្បសទស្មួយចំ្នួនផ្ដលមានសាា នភាពស្បហាក់ស្បផ្ហល បាន ួបស្បទេះកនលងមក ជាពិសស្ស្

សៅកន ុងសនាេះ វិ សិ្មភាពកន ុងការផ្ច្ករំផ្លកចំ្ណូល និងធ្យនធ្លន បាន

ផ្ស្តងកាន់ផ្ត្ច្ាស្់ស្កផ្ ត្ស ើងៗ។ ថ្វីត្បិត្ផ្ត្ការច្ល័ត្ទី និងឱ្កាស្សស្ដឋកិច្ចកាន់ផ្ត្មាន

ភាពស្មបូ រផ្បបជាងមុនផ្មន ប៉ាុផ្នត ស្កមុ នង្ហយរងសស្គាេះសៅកន ុងស្ងគម រមួមាន  នជាតិ្សដើមភាគ

តិ្ច្ ស្តស្ត ី ពលរដឋមានពកិារភាព និងស្កមុអែកស្ស្លាញស់ភទដូច្គាែ  (LGBTQI+) សៅផ្ត្បនត ស្បឈមនឹង

បញ្ញា សស្ច្ើន ផ្ដលរារាងំដលក់ារច្ល័ត្ទីផ្នែកសស្ដឋកិច្ច ការទទួលបានស្នត ិស្ុខ និងឱ្កាស្នានា សៅ

កន ុងស្ងគម8។ 

អាស្ស្័យសហតុ្សនេះ សហើយជាសារស្ខំាន់សៅកន ុងស្កប

ខណឌ សពលសិលាននការតាក់ផ្ត្ងរបាយការណ៍សនេះស ើង ចាំ បាច់្ស្តូ្ិសរៀបចំ្ឱ្យមានការផ្ស្វងយលប់ាន

លអ អំពសីាមគគ ីភាពស្ងគម សដើមបីចូ្លរមួស ល្ ើយត្បសៅនឹងនលប៉ាេះពាលពី់  ំងឺកូិដី-១៩ កនលងមក។ 

កន ុងអំ ុងសពលនន ំងឺ ល្ងសនេះ សជាគ យ័របស់្ស្បសទស្កមព ុជាបានមកពីិធិ្លនការទាក់ទងនឹង

ការស្តួ្ត្ពិនិត្យស្ព ំ ផ្ដន និងិធិ្លនការបង្ហក រ (ដូច្ជាការបិទសាលាសរៀន និងយទុធនាការចាក់វា៉ា ក់សំាង

សៅទូទាងំស្បសទស្)។ សទាេះជាទទួលបានសជាគ ័យផ្នែកសុ្ខាភិបាល ស្ពេះរាជាោច្ស្កកមព ុជាជានិច្ចកាល

ស្បឈមនឹងការលំបាកមួយចំ្នួន ដូច្ជា វិ ស័ិ្យសស្ៅនូ ូិ ការ កស្ិករ ស្ហស្គាស្ធុ្យនតូ្ច្និងមធ្យយម 

បនត ស្បឈម ុំិញិស្បាក់ចំ្ណូលនិងនលិត្ភាពផ្ដលបោត លមកពីិធិ្លនការបង្ហក សៅកន ុង

 
8 Cambodia Development Resource Institute (CDRI). (2020). Gender & Inclusive Development Analysis. USAID 

Cambodia. Retrieved from https://pdf.usaid.gov/pdf_docs/PA00X7PN.pdf 



ស្បសទស្កមព ុជា និងសៅសស្ៅស្បសទស្។ នលប៉ាេះពាលមិ់នផ្មនមានផ្ត្សៅសលើផ្នែកស្ុខភាពសទ ប៉ាុផ្នតបាន

ប៉ាេះដល់ការពិត្ផ្នែកស្ងគមនិងសស្ដឋកិច្ច ផ្ដលទាមទារឱ្យមានដំសោេះស្សាយស្ស្មាប់រយៈសពលយូរ។ 

ខណៈផ្ដលស្ពេះរាជាោច្ស្កកមព ុជាពសនល ឿនការអភិិឌ្ឍរបស្ខូ់នួជាមួយនឹងស្កមុយុិ ន កមព ុជាបនត  

ឃ្លល ត្ឆ្ា យពីអតី្ត្កាលដស៏មម ងងឹត្ននស្ម័យផ្ខម រស្កហម។ សទាេះជាទទួលបាន ហំានិ ិជមាន

ផ្បបសនេះក៏សោយ សរឿងនិទានស្បិត្ត ិសាស្តស្ត មួយចំ្នួនសៅផ្ត្រាលោលស្គប់ទីកផ្នលង។ 

កន ុងការស្បឹងផ្ស្បងរបស្់ខូនួសដើមបីរកាស្នត ិភាព និទានកថាស្ត ីព ី សនត ិភាពតាម្រយៈការឯកភាពជាត ិ

សៅផ្ត្ស្តូ្ិបានសគសស្បើស្បាស្់ជាបនតសទៀត្។ 

សយើងស្តូ្ិមានការសផ្លដ ត្ជាថ្មី ុំិញិសគាលគំនិត្ស្ដ ីពីស្នដ ិភាពតាមរយៈការសស្បើស្បាស់្បរបិទននសាមគគ ីភា

ពស្ងគម- ការបញ្ច លូ និងធ្លត្ុនសុ  ំសហើយនិងិមិាស្ត្ពាក់ព័នធ របស់្វា។ 

ដូសច្ែេះ របាយការណ៍សនេះបនតផ្ស្វងយលពី់សគាលគំនិត្ននសាមគគ ីភាពស្ងគម និង សស្ែ ើឱ្យមានការយល់

ស ើញ ពាក់ព័នធកន ុងបរបិទបច្ច ុបបនែ របស្ស់្បសទស្កមព ុជា។ 

កំណតច់្ំណំទលើវធិសីាស្តសត  (Methodological Approach) 

មុននឹងផ្ស្វងយលព់ីនិយមន័យនិងការវាស្់ស្ា ង់ននសូ្ច្នាករននសាមគគ ីភាពស្ងគម វាមានសារស្ខំាន់

កន ុងការនិោយអំពីិធីិ្យសាស្តស្ត ននការសរៀបសរៀងកន ុងរបាយការណ៍សនេះ។ 

របាយការណស៍នេះ ស្តូ្ិបានសរៀបសរៀងស ើងសោយសស្បើស្បាស្វ់ិ ធីិ្យសាស្តស្ត ស្សាិស្ជាិចំ្នួនបី ផ្ដលស្តូ្ិបានសស្បើ

ស្បាស្ស់ៅកន ុងផ្នែកសនសងៗគាែ របស្រ់បាយការណ៍ និងការសធ្យវ ើតារាងគំរ៖ូ  

 

១. ការពិនតិយឯកសារ៖ ដំសណើរការននការកំណត់្អត្តស្ញ្ញា ណនិងការពិនិត្យឯកសារសគាលគំនិត្

ពាក់ព័នធ សដើមបីបសងក ើត្គំនិត្ស្ត ីពីសាមគគ ីភាពស្ងគម ផ្ដលស្មស្ស្បសហើយនិងអាច្អនុិត្តបាន

សៅស្បសទស្កមព ុជា។ 

The process of identifying and examining relevant conceptual materials to build a 

concept of Social Cohesion that is relevant and applicable to Cambodia.   

២. ប្កមុ្អ្នកជំនាញ នងិការពិនិតយវាយតម្ម្ៃ៖ ការបង្ហា ញពីកំណត់្ស្តាននគំនិត្ សដើមបីទទួលយក

មតិ្ពីថាែ ក់ដឹកនាំស្ងគមសីុ្ិលិ និងអងគការអនត រជាតិ្។ មតិ្សោបលរ់បស្ពួ់កសគស្តូ្ិបានោក់

បញ្ច លូកន ុងសូ្ច្នាករ និងស្បភពផ្ដលស្តូ្ិបានសស្ែ ើស ើងកន ុងវិ ធីិ្យសាស្តស្ត ។ 

៣. ការស្សែ ងយល់រស្នែម្អ្ំពីប្រធានរេសាម្គ្គភីាពសងគម្តាម្រយៈការសរទសរអ្តែរេ

អ្តាែ ធរិាយ៖ - ការនលិត្អត្ាបទអតាា ធិ្យបាយសគាលនសោបាយសាធ្លរណៈចំ្នួន៣០ 

ជាសខមរៈភាសា និងជាភាសាអង់សគលស្សោយផ្ស្វងយល់អំពសីគាលគំនិត្ននសាមគគ ីភាពស្ងគម

តាមស្បធ្លនបទ។ គុណត្នមលននស្កមមភាពសនេះស្តូ្ិបសងក ើត្ស្ហគមន៍ផ្ដលចាប់អារមមណ៍សលើ

គំនិត្ និងបញ្ច លូចំ្ណុច្ស្ំខាន់ៗសៅកន ុងរបាយការណ៍និងគំរ។ូ 

២. សាម្គ្គ ីភាពសងគម្៖ ប្ពះរជាណច្ប្កកម្ព ុជា និងទោលគំ្នតិ   

សាមគគ ីភាពស្ងគម មិនផ្មនជាគំនិត្ថ្មីសនាេះសទ ប៉ាុផ្នតវាពិត្ជាមានលកេណៈបត់្ផ្បន។ សទាេះជា

សាមគគ ីភាពស្ងគមទទួលបានស្បជាស្បិយភាពកន ុងចំ្សោមស្ហគមន៍អែកស្ិកានិងអែកបសងក ើត្សគាល

នសោបាយក៏សោយ ក៏និយមន័យជាក់លាក់ននសាមគគ ីភាពស្ងគមសៅផ្ត្មិនច្ាស្់លាស្ ់ សហើយ

វាអាស្ស្័យសៅតាមបរបិទ9។ និយមន័យរបស្ស់គាលគំនិត្មួយសនេះ មានភាពខុស្គាែ សៅតាមអែកនិពនធ

 
9 Chan, J., To, H., & Chan, E. (2006). Reconsidering Social Cohesion: Developing a Definition and Analytical 

Framework for Empirical Research. Social Indicators Research, 75(2), 273-302. doi: 10.1007/s11205-005-2118-
1; Croissant, A., & Walkenhorst, P. (2021). Social Cohesion in Asia: Historical Origins, Contemporary Shapes and 
Future Dynamics (pp. 1-25). Oxon: Routledge. 



មាែ ក់ៗ ផ្ដលជាសរឿយៗនាឲំ្យមានការកំណត់្និយមន័យសោយសផ្លដ ត្សៅសលើអិ ិជមានននគំនិត្មួយសនេះ 

ជាជាងការពាោមកំណត់្សៅតាមលកេណៈវិ និិច័័្យផ្ដលមានស្សាប់។ 

សបើសទាេះជាខវេះនិយមន័យច្ាស្់លាស្់និងឯកភាពគាែ ក៏សោយ ក៏ចំ្ណុច្ស្ន លូននសាមគគ ីភាពស្ងគមចាប់

សនតើមសោយការផ្ស្វងយលពី់សគាលគំនិត្ននសាមគគ ីភាព និងការស ឿទុកចិ្ត្តគាែ ។ ជាបនតបនាា ប់ និង

ផ្នអកតាមិត្ថ ុបំណងសគាលគំនិត្ ចំ្ណុច្ស្ន លូស្តូ្ិបានពស្ងីកសដើមបីបញ្ច លូិមិាស្ត្សនសងសទៀត្ 

ដូច្ជាបរោិបនែ  មូលធ្យនស្ងគម  និងភាពស្កីស្ក10។  

មិនថាទិដឋភាពដនទសទៀត្ស្តូ្ិបានបញ្ច លូឬអត់្សនាេះសទ លកេណៈស្ោឋ នជាក់ផ្ស្តងមួយននសាមគគ ីភាព

ស្ងគមគឺថាមិនត។ សគាលគំនិត្ និយមន័យ និងិមិាស្ត្ អាច្ស្តូ្ិសគចាត់្ទុក ថាមាន

ការិ ិិត្តឥត្ឈប់ឈរសដើមបីរំសលច្បរបិទននការង្ហររបស្ពួ់កសគ។  

ពួកសគស្សងេបសាមគគ ីភាពស្ងគមកន ុងសពលជាក់លាក់មួយ ទាក់ទងសៅនឹងលកេណៈស្ងគមននស្បសទស្

កន ុងស្គាផ្ដលសធ្យវ ើជាគំរ។ូ បនាា ប់មក ពួកសគអាច្ផ្លល ស្ប់ត រូសដើមបីបង្ហា ញពីិឌ្ឍនភាព ឬកងវេះិឌ្ឍនភាព។ 

សដើមបសីធ្យវ ើចំ្ោត់្ថាែ ក់ឱ្យបានចំ្ៗ សគាលគំនិត្ននសាមគគ ីភាពស្ងគមបត់្ផ្បនសោយគាម នចំ្ណុច្បញ្ច ប់

ជាក់លាក់។ ពាកយសនេះអាច្ិភិាគបានទាងំផ្នែកស្ិកា និងផ្នែកតាក់ផ្ត្ងសគាលនសោបាយ។ 

សទាេះជាោ៉ា ងោ របាយការណ៍សនេះនឹងសស្បើស្បាស្់ការពភិាកាស្ត ីពីសគាលនសោបាយសោយសារភាពស្ម

ស្ស្បរបស្់វា ស្ស្មាបភ់ាពច្ាស្ល់ាស្និ់ងការយល់ស ើញកន ុងបរបិទរបស្ស់្បសទស្កមព ុជា។ ជាពិសស្ស្ 

ទំនាក់ទំនងបច្ច ុបបនែ  រវាងស្នត ិភាពនិងឯកភាពគាែ  ស្តូ្ិផ្ត្ផ្ស្វងយល់កន ុងបរបិទននស្បសទស្កមព ុជា

ផ្ដលជាបុពវសហតុ្ននការអភិិឌ្ឍតាមរយៈសាមគគ ីភាពស្ងគម។ 

ជាលកេណៈធ្យមមជាតិ្ ការឯកភាពគាែ គឺស្តូ្ិសស្ែ ើឱ្យមានការស ឿជាក់ស្ា ិត្សស្ា ររមួមួយកន ុង ួរស្បជា

ពលរដឋ ុំិញិសគាលសៅរមួមួយ។ 

សស្កាយពីរបបផ្ខម រស្កហម និងបនាា ប់មកសៅស្ម័យអ ុនតាក់ បាននតលនូ់ិមូលោឋ នស្គឹេះោ៉ា ងវរ ងងមាំនន

ស្នត ិភាព។ តាមរយៈសនេះការរកីច្សស្មើន (ទាងំផ្នែកសស្ដឋកិច្ចនិងស្ងគម) ចាប់សនតើមវរកីដូច្នសិត្។ 

នទ ុយសៅិញិ ការចាក់ស្គឹេះសនេះស្តូ្ិទុកនូ ូិ ស្ស្មាប់គំនិត្កាន់ផ្ត្ទូលំទូលាយស្ស្មាប់ស្ទស្ទង់ស្នត ិភាព។ 

ខណៈផ្ដលស្ពេះរាជាោច្ស្កកមព ុជាបនតការវរកីច្សស្មើនរបស្់ខូនួោ៉ា ងសលឿន ស្ងគមក៏នឹងបនតសធ្យវ ើ

ពិពិធ្យកមមតាមអាយុ ការអប់រំ តាមសាស្នា ជាតិ្សាស្ន៍ ទំសនារនូ ូិ សភទ និងឱ្កាស្សស្ដឋកិច្ច(មាន

មួយចំ្នួន)។ ការណ៍សនេះទាមទារការយល់ស ើញច្ស្មេុះសដើមបីចាបយ់កឱ្យបានស្តឹ្មស្តូ្ិនូិភាពមិនចុ្េះ

ស្ស្មងុគាែ   គាសំ្ទការយលដ់ឹងផ្នែកនសោបាយកន ុងស្ស្ទាប់ស្បជា ន និងសដើមបីការចូ្លរមួឱ្យបាន

ស្តឹ្មស្តូ្ិរបស្ ់នសីុ្ិលិ។ 

អងគការស្ហស្បតិ្បត្ត ិការសស្ដឋកិច្ច និងអភិិឌ្ឍន៍ (OECD) ឱ្យនិយមន័យស្ងគមមានសាមគគ ីភាព

ស្ងគមថាជាស្ងគមផ្ដល “សធ្យវ ើការសដើមបសី្ុខុមាលភាពរបស្ស់្មា កិទាងំអស្់សៅកន ុងស្ងគម 

ស្បឆ្ំងសៅនឹងការផ្លត់្សចាលនិងភាពមិនសអើសពើកន ុងស្ងគម បងកលកេណៈឱ្យស្មា ិកទាងំអស្់មាន

អារមមណ៍ចូ្លចំ្សោមគាែ  សលើកកមពស្ក់ារស ឿទុកចិ្ត្តគាែ  និងនតលល់ទធភាពឱ្យស្គប់គាែ មានឱ្កាស្

វរកីច្សស្មើនសៅកន ុងស្ងគម”11។ តាមរយៈនិយមន័សនេះ អងគការ OECD វាស់្ផ្ិងសាមគគ ីភាពស្ងគមសោយ

សស្បើវិ មិាស្ត្ចំ្នួនបី គឺ បរោិបនែស្ងគម មូលធ្យនស្ងគម និងច្ល័ត្ភាពស្ងគម។  

- ររយិារននសងគម្៖ ពិនិត្យសមើលសៅសលើវិសិាលភាពននការផ្លត់្សច្ញនិងការចាត់្ទុកជាបនាា ប់

បនស ំមានដូច្ជាភាពស្កី, វិ សិ្មភាព និងភាពផ្បកផ្ខែកកន ុងស្ងគម។  

- មូ្លធនសងគម្៖ ស្ំសៅសលើបោត ញននទំនាក់ទំនងរវាងបុគគល និងស្កមុ កស្មិត្ននការទុកចិ្ត្ត

គាែ កន ុងចំ្សោមបុគគល និងស្ងគម កស្មិត្ននការចូ្លរមួរបស្ព់លរដឋ12។  

 
10 Ibid. 
11 OECD (2011). Perspectives on Global Development 2012: Social Cohesion in a Shifting World, OECD 

Publishing. 
12 Ibid 



- ច្លត័ភាពសងគម្៖ គឺជាកស្មិត្លទធភាពផ្ដលបុគគលអាច្ ឬមួយក៏ស្តូ្ិបានសគស ឿថាអាច្មាន

ស្ស្មាប់ផ្កលមអសាា នភាពរបស្ខូ់នួសៅកន ុងស្ងគម។  

 

កមម ិធីិ្យអភិិឌ្ឍន៍ស្ហស្បជាជាតិ្ (យូអិនឌ្ីភ)ី មាននិយមន័យរបស្់ខូនួសោយផ្ ក ស្ត ីពសីាមគគ ីភាព

ស្ងគមនិងវិមិាស្ត្របស្វ់ា។ សោងតាមយូអិនឌ្ីភ ីសាមគគ ីភាពស្ងគមអាច្ច្ងស្កងជាសគាលគំនិត្បាន

តាមរយៈវិមិាស្ត្ពីរ៖ សាមគគ ីភាពស្ងគមតាមផ្ខសឈរ(ផ្ខសទទឹង) ផ្ដលនិោយពីទំនាក់ទំនងរវាងពលរដឋ 

និងរោឋ ភិបាលរបស្ខូ់នួ និងសាមគគ ីភាពស្ងគមតាមផ្ខសសដក(ផ្ខសបសោត យ) ផ្ដលនិោយពទំីនាក់

ទំនងរវាងពលរដឋ និងរវាងស្កមុនានាសៅកន ុងស្ងគម13។  

- សាមគគ ីភាពស្ងគមតាមផ្ខសឈរ ឬផ្ដលមានរដឋជាតួ្អងគស្ន លូ សរៀបរាប់អំពកីស្មិត្ននការ

ស ឿទុកចិ្ត្តសៅសលើរោឋ ភិបាលនិងដំសណើរការសាា ប័នសៅថាែ ក់ជាតិ្ ថាែ ក់សស្កាមជាតិ្ ឬថាែ ក់

មូលោឋ ន ឧទាហរណ៍ ការសបាេះសឆ្ែ ត្ លទធភាពទទួលបានសស្វាយុត្ត ិធ្យម៌ និងសស្វាសាធ្លរណៈ។ 

សាមគគ ីភាពស្ងគមសនេះស្តូ្ិបាន្ុូេះបញ្ញច ំងតាមរយៈស្មត្ាភាពរបស្រ់ោឋ ភិបាល កន ុងការសធ្យវ ើ

ោ៉ា ងោឱ្យមានការនតលស់ស្វាស្បកបសោយស្បស្ិទធភាព សលើកកមពស្ដ់ំសណើរការនសោបាយនិង

នសោបាយសាធ្លរណៈផ្បបបរោិបនែ  ការស ឿទុកចិ្ត្ត ភាពស្ស្បច្ាប់ ការស ឿជាក់ថាពលរដឋ

ក៏នឹងទទួលសាគ ល់អំពីការខិត្ខំរបស្រ់ោឋ ភិបាល សាា ប័ន និងដំសណើរនសោបាយផ្ដរ។   

- សាមគគ ីភាពស្ងគមតាមផ្ខសសដក ឬផ្ដលមានស្ងគមជាស្ន លូ សរៀបរាប់ពីស្តិ្អំពកីារស ឿទុកចិ្ត្ត 

ទំនាក់ទំនង និងអនតរកមមកន ុងចំ្សោមពលរដឋផ្ដលមានអត្តស្ញ្ញា ណសនសងគាែ  ឬរច្នាស្មព័នធ

ស្ងគមខុស្ៗគាែ  និងអំពរីសបៀបផ្ដលអងគការស្ងគម ស្ងគមសីុ្ិលិ និងសាា ប័នស្ងគម 

ស្ផ្មតងឱ្យស ើញនូិភាពអាស្ស្័យគាែ សៅិញិសៅមក និង “សជាគវាស្នារមួ” សៅកន ុងស្ងគម។ 

សៅកន ុងទំនាក់ទំនងតាមផ្ខសសដកសនេះមាន៖ ជាចំ្ណងននមូលធ្យនស្ងគម- 

ឧទាហរណក៍ារស ឿទុកចិ្ត្ត  និងការនារភាជ ប់សៅកន ុងបោត ស្កមុផ្ដលមាននលស្បសោ ន៍រមួ។ 

ជាសាព នននមូលធ្យនស្ងគម - ឧទាហរណ៍ទំនាក់ទំនងនិងបោត ញផ្ដលលាត្ស្នធ ឹងតាមស្កមុ 

និងផ្នែកនានាននស្ងគម។ ជាតំ្ណភាជ ប់ននមូលធ្យនស្ងគម- ឧទាហរណ៍ស្ហស្បតិ្បត្ត ិការសៅ

តាមអងគការស្ងគម សាា ប័ន សមដកឹនា ំតួ្ោ៉ា ងអងគការអនត រ ំសនឿសាស្នា ជាសដើម14។  

សៅតាមវិមិាស្ត្ផ្ខសឈរ និងផ្ខសសដក មានអនុិមិាស្ត្ចំ្នួន១៤។ អនុិមិាស្ត្ទាងំសនាេះរមួមាន៖ 

ការស ឿទុកចិ្ត្ត  ភាពចូ្លចំ្សោម (ឬសជាគវាស្នារមួ) បរោិបនែ  ភាពពឹង

អាស្ស្យ័សៅិញិសៅមក ស្នត ិស្ុខមនុស្ស  នែត់្គំនិត្អិ ិជមាន  ការភ័យបារមភរវាងស្កមុនិងស្កមុ  

គមាល ត្ស្ងគម  ការយល់ស ើញថាមានការគំរាមផ្នែកស្ងគម  អារមមណ៍ិ ិជមាន       គមាល ត្ិបបធ្យម៌  

ឧបនិស្ស័យកន ុងការអត់្ឱ្ន ឧបនិស្សយ័កន ុងការច្ងសពៀរ  និងការទាក់ទងរវាងស្កមុនឹងស្កមុ
15។

 

កន ុងការពិនិត្យសមើលសៅសលើវិ មិាស្ត្ទាងំសនេះ និងលកេណៈរបស្វ់ា សគនឹងស្មាគ លស់ ើញថាគាម នការប៉ាុនប៉ាង

ជាក់លាក់ោមួយកន ុងការកំណត់្និយមន័យឱ្យពាកយ សាមគគ ីភាពស្ងគម សនេះសទ។ សៅកន ុងការប៉ាុនប៉ាង

កន ុងការផ្កត្ស្មូិសៅសលើនិយមន័យខុស្ៗគាែ (ននពាកយសាមគគ ីភាពស្ងគម)អែកនិពនធ  Chan et.al16 បាន

សស្ែ ើស ើងនូិនិយមន័យកស្មិត្អបបបរមាមួយ(ននពាកយសាមគគ ីភាពស្ងគម)។  

សគសធ្យវ ើដូសច្ែេះតាមរយៈការវិភិាគសលើអវ ីផ្ដលសគធ្លល ប់បានសលើកស ើងថាមានភាពស្ស្សពច្ស្ស្ពិលសស្ច្ើន

សៅកន ុងការឱ្យនិយមន័យពាកយ សាមគគ ីភាពស្ងគម សពលោវាស្តូ្ិបានយកមកសស្បើរមួគាែ តាមអភិស្កម

មសធ្យាបាយ-សគាលសៅ (means-end approach) និងអភិស្កមច្ស្មេុះ (pluralistic approach)៖ 

- សគាលិធីិ្យមសធ្យាបាយ-សគាលសៅ៖ សាមគគ ីភាពស្ងគម ជាសគាលសៅចុ្ងសស្កាយ ផ្ដលស្តូ្ិស្សស្មច្

ឱ្យបាន មិនថាអាច្មានអវ សីកើត្ស ើងសៅតាមនូ ូិ សទ។  

 
13 UNDP (2020). Strengthening Social Cohesion: Conceptual Framing and Programming Implications, UNDP. 
14 Ibid.  
15 Ibid. 
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- សគាលិធីិ្យច្ស្មេុះ៖ សបាេះបង់សចាលការពាោមកំណត់្និយមន័យផ្ត្មួយគត់្ឱ្យពាកយសនេះ។  

Chan et al. សលើកទ ហ ីករថា សាមគគ ីភាពស្ងគម ស្សំៅសលើការណ៍ថាសត្ើមនុស្សកន ុងស្ងគម សៅជាមួយគាែ  

‘‘cohere’’ ឬលអ ុកលអ ិនជាមួយគាែ  ‘‘stick’’ បានលអឬយូរប៉ាុនោ។ សៅកន ុងស្ងគម មនុស្សស្តូ្ិបាន

សគយល់ស ើញថាមានភាព “លអ ុកលអ ិនជាមួយគាែ ” ផ្ត្កាលោ

បំសពញបាននូិលកេណឌ ិនិិច័័្យបីខាងសស្កាមសនេះ ប៉ាុសោណ េះ៖  

១. ពួកសគអាច្ស ឿទុកចិ្ត្តគាែ    ួយគាែ  និងស្ហការគាែ ជាមួយស្មា ិកដនទកន ុងស្ងគម។  

២. មានអត្តស្ញ្ញា ណរមួ ឬមានស្តិ្ពីភាពចូ្លចំ្សោមរមួគាែ សៅកន ុងស្ងគម។  

៣. អារមមណ៍អត្តសនាម័ត្សៅកន ុងចំ្ណុច្ទី (១) និងទី (២) បង្ហា ញជាក់ផ្ស្តងតាមរយៈអាកបបកិរោិ

ស្ត្ានុម័ត្17។  

អាស្ស្័យសហតុ្សនេះ សាមគគ ីភាពស្ងគម  ស្តូ្ិបានចាត់្ទុកថាជា 

សាា នភាពមួយពាក់ព័នធអនត រកមមរវាងស្មា ិកកន ុងស្ងគមទាងំតាមផ្ខសឈរនិងផ្ខសសដក ដូច្ស្តូ្ិបាន

ពនយលស់ោយស្ំណំុឥរោិបថ្និងបទោឋ ន ផ្ដលកន ុងសនាេះមាន ការស ឿទុកចិ្ត្ត  អារមមណ៍

ពីភាពចូ្លចំ្សោម  និង្នាេះចូ្លរមួ ួយ ស្ពមទាងំការសធ្យវ ើអាកបបកិរោិជាក់ផ្ស្តងនងផ្ដរ។ ស្ស្សដៀង

គាែ សៅនឹងការច្ងស្កងសគាលគំនិត្សោយអងគការយូអិនឌ្ីភីផ្ដរ អនតរកមមតាមផ្ខសឈរ ស្សំៅសលើ

ទំនាក់ទំនងរវាងរដឋនិងស្ងគមទាងំមូល វរឯិអនត រកមមតាមផ្ខសសដក ស្សំៅសលើអនត រកមមកន ុងចំ្សោម

បុគគល ឬស្កមុសនសងៗននស្ងគម18។ In addition, the referenced materials above, The Social 

Cohesion Radar (SCR) defines social cohesion as a quality of social cooperation and 

togetherness in a territorially delimited community that is expressed in the attitudes and 

behaviors of its members.  

សស្ៅពឯីកសារសោងមួយចំ្នួនខាងសលើផ្ដលបានសលើកស ើងសៅខាងសលើ សាា ប័ន Social Cohesion 

Radar (SCR) បានឱ្យនិយមន័យសាមគគ ីភាពស្ងគមថាជា គុណភាពននស្ហស្បតិ្បត្ត ិការកន ុងស្ងគម និង 

ការរមួរស្់ជាមួយគាែ  សៅកន ុងរងវង់ផ្ដនស្ហគមន៍មួយ ផ្ដលស្តូ្ិបានផ្ស្តងសច្ញតាមរយៈឥរោិបថ្ 

និងអាកបបកិរោិរបស្ស់្មា ិកស្ហគមន៍សនាេះ។ សោងតាម SCR ស្ងគមមួយមានសាមគគ ីភាព

ស្ងគមគឺសោយសារមានទំនាក់ទំនងស្ងគមស្វ ិត្សាវ ញ សាម រតី្នារភាជ ប់គាែ ជាវិ  ិជមាន និង

ការសផ្លត ត្សាម រតី្ខាល ំងសៅសលើស្បសោ ន៍រមួ19។ តារាងទី១សៅខាងសស្កាមមាននិយមន័យសនសងៗគាែ ពី

អងគការទាងំបីខាងសលើ។  

តារងេ១ី៖ និយម្ន័យអ្ំពីភាពសន ិេធសាន លសងគម្20 

OECD (2011) UNDP (2020) SCR (2021) 

ស្ងគមមានសាមគគ ីភាពស្ងគម 

ជាស្ងគមផ្ដល “សធ្យវ ើការ

សដើមបីស្ុខុមាលភាពរបស្់

ស្មា ិកទាងំអស្់សៅកន ុងស្ងគ

ម  ស្បឆ្ំងសៅនឹងការ

យូអិនឌ្ីភ ី ច្ងស្កងសគាលគំនិត្

ស្ត ីពសីាមគគ ីភាពស្ងគម តាមរយៈ

វិមិាស្ត្ពីរ៖ សាមគគ ីភាពស្ងគម 

តាមផ្ខសឈរ 

ផ្ដលនិោយពីទំនាក់ទំនងរវាង

“សាមគគ ីភាពស្ងគម 

ជាគុណភាពននស្ហស្បតិ្បត្ត ិការ

កន ុងស្ងគម និង ការរមួរស្់ជាមួយ

គាែ  សៅកន ុងរងវង់ផ្ដនស្ហគមន៍

មួយ ផ្ដលស្តូ្ិបានផ្ស្តងសច្ញ

 
17 Ibid. 
18 Ibid. 
19 Social Cohesion Asia. (2021). Retrieved 12 November 2021, from https://www.bertelsmann-

stiftung.de/de/unsere-projekte/deutschland-und-asien/social-cohesion-asia 
20 Alternative sources on Social Cohesion exist beyond the three discussed in this paper's conceptualisation. 

This includes the work of Kim,J., Sheely, R., Schmidt, C. (2020). Social Capital and Social Cohesion 
Measurement Toolkit for Community-Driven Development Operations. Washington DC: Mercy Corps and The 
World Bank Group. 



ផ្លត់្ស្ំបកនិងចាត់្ទុកអែកឯ

សទៀត្ជាមនុស្សបនាា ប់បនស ំ

កន ុងស្ងគម 

បងកលកេណៈឱ្យស្មា ិកទាងំអ

ស់្មាន

អារមមណ៍ចូ្លចំ្សោមគាែ  

សលើកកមពស្ក់ារស ឿទុកចិ្ត្តគាែ  

និងនតលល់ទធភាពឱ្យ

ស្គប់គាែ មានឱ្កាស្

វរកីច្សស្មើនស ើង

សៅកន ុងស្ងគម”។   

ពលរដឋ និងរោឋ ភិបាលរបស្ខូ់នួ 

និងសាមគគ ីភាពស្ងគម តាម

ផ្ខសសដក ផ្ដលនិោយពីទំនាក់

ទំនងរវាងពលរដឋ និងរវាងស្កមុ

នានាសៅកន ុងស្ងគម”។   

តាមរយៈឥរោិបថ្ និង

អាកបបកិរោិរបស្ស់្មា កិ

ស្ហគមន៍សនាេះ”។  

 

មុននឹងសឈវងយល់អំពីសាមគគ ីភាពស្ងគមកន ុងបរបិទស្បសទស្កមព ុជា 

សយើងគមបីយល់នូិការសស្បើស្បាស្់ទូលំទូលាយននពាកយសនេះ(សាមគគ ីភាពស្ងគម)សៅកន ុងបរបិទតំ្បន់ 

"តំ្បន់អាស្ុ"ីជាមុនស្ិន។ អាស្ុសី្ា ិត្កន ុងចំ្សោមតំ្បន់ផ្ដលមានពូ សាស្ន៍ច្ស្មេុះសលើពិភពសលាក។ 

តំ្បន់សនេះបាន ល្ងកាត់្ការបរ ិិត្តកមមោ៉ា ងសលឿននិងស្ុ ីសស្ៅផ្នែកស្ងគមសស្ដឋកិច្ច និងនសោបាយ 

សៅកន ុងប៉ាុនាម នទស្ិត្សរ៍ថ្មីៗសនេះ21។ ោ៉ា ងោកត ី សគាលគំនិត្ស្ត ីពីសាមគគ ីភាពស្ងគម ហាក់ដូច្ជាមិនស្តូ្ិ

បានយកសៅអនុិត្តជាលកេណៈស្បព័នធ សៅស ើយសទ។ អាច្ផ្ដរថា តំ្បន់សនេះមិនបានសស្បើស្បាស្ព់ាកយ

សាមគគ ីភាពស្ងគមសនេះឱ្យបានជាក់លាក់ផ្មន ប៉ាុផ្នត សគសស្បើស្បាស្ស់គាលគំនិត្សនសងសទៀត្ មានដូច្ជា

ពាកយ ភាពស្ុខដុមស្ងគម, ស្មាហរណកមមស្ងគម, ឯកភាព និងបរោិបនែស្ងគម22។ ការវិភិាគមួយ

របស្ ់ SCR23 បានរំសលច្ឱ្យស ើញថា បោត ស្បសទស្ផ្ដលមានសស្ដឋកិច្ចស ឿនសលឿនសៅអាស្ុ ីហាក់ដូច្ជា

មានសូ្ច្នាករស្ត ីពីសាមគគ ីភាពស្ងគមរ ងងមាំជាង24។ ដូច្បានសលើកស ើងមុនសនេះ សៅកមព ុជា ពាកយ 

“unity” ជាសស្ច្ើនស្តូ្ិបានសគផ្ស្បជាផ្ខម រថា “សាមគគ ីភាព”។ បនាា ប់ពីរបបផ្ខម រស្កហមស្តូ្ិបាននត លួរល ំរា 

រោឋ ភិបាលកមព ុជាបានសស្បើច្សង្ហក មពាកយ “ស្នតភិាព និង ការរបួរមួ” “peace and unity” ជាមសធ្យាបាយ

ស្ស្មាប់ឈានសៅស្សស្មច្សស្ច្កត ីស្បាថាែ សលើការអភិិឌ្ឍជាតិ្ កន ុងផ្នែកសស្ដឋកិច្ច  នសោបាយ និង

ភាពស្ុខដុមស្ងគម។   

សបើនិោយអំពីធ្យនធ្លនឯកសារស្ស្មាប់ស្សាិស្ជាិជាក់លាក់អំពសីាមគគ ីភាពស្ងគមសៅកមព ុជាវិ ញិ 

បច្ច ុបបនែគឺពិបាករកបានោស្់។ ោ៉ា ងោមិញ ចំ្ណុច្ផ្ដលស្តូ្ិកត់្ស្មាគ ល់ គឺថា កមព ុជាស្ា ិត្កន ុង

ចំ្សោមស្បសទស្ចំ្នួន២២ ផ្ដលស្តូ្ិបានសលើកយកមកសធ្យវ ើការវាយត្នមលអំពសីាមគគ ីភាពស្ងគម សៅកន ុង

របាយការណ៍របស្ ់SCR ដូច្បានសលើកស ើងសៅខាងសលើ។  

សោងតាម SCR ការសរៀបចំ្សគាលគំនិត្ស្ត ីពីសាមគគ ីភាពស្ងគមមានស្មាស្ភាគបីផ្នែក ផ្ដលផ្នែក

នីមួយៗមានវិមិាស្ត្អាច្វាស់្ផ្ិងបានចំ្នួនបី (គំនូស្តាងទី២ខាងសស្កាម)៖   

- ទំនាក់ទំនងស្ងគម៖ បោត ញស្ងគម  ការស ឿទុកចិ្ត្តសលើស្បជា ន  និងការទទួលយក

ពិពិធ្យភាព។  

 
21 Croissant, A., & Walkenhorst, P. (2021). Social Cohesion in Asia: Historical Origins, Contemporary Shapes and 

Future Dynamics (pp. 1-25). Oxon: Routledge. 
22 Ibid. 
23 Social Cohesion Radar is a project initiated by the Bertelsmann Stiftung to advance research in the field of 

social cohesion and stimulate the relevant policy debate. The Bertelsmann Stiftung stimulates debate and 
provides impetus for social change through its projects, studies and events. 
24 Social Cohesion Asia. (2021). Retrieved 12 November 2021, from https://www.bertelsmann-

stiftung.de/de/unsere-projekte/deutschland-und-asien/social-cohesion-asia 

https://www.bertelsmann-stiftung.de/de/unsere-projekte/deutschland-und-asien/social-cohesion-asia
https://www.bertelsmann-stiftung.de/en/about-us/at-a-glance


- ភាពភាជ ប់គាែ ៖ ការយល់ស ើញអំពីភាពស្តឹ្មស្តូ្ិ  ការស ឿទុកចិ្ត្តសលើសាា នប័ន និងអត្តស្ញ្ញា ណ

កមម។  

- ស្បសោ ន៍រមួ៖ ការចូ្លរមួសីុ្ិលិ  ការសគារពចំ្សពាេះកបួ នខាែ ត្ស្ងគម  ការសាមគគ ី និង

ការ ួយគាែ 25។ 

 

 

 

គ្ំនូសតាងេី២៖ ដូ្ទម្៉េនសត ពីីសាម្គ្គភីាពសងគម្ទោយ SCR 

 

សគអាច្ ា្ល់ថាសហតុ្អវ ីបានជាសាមគគ ីភាពស្ងគមមាននិយមន័យសស្ច្ើនសម៉ាលេះ និងថាសត្ើនិយមន័យ

សស្ច្ើនផ្បបសនេះអាច្ ួយដលក់ារសរៀបចំ្សគាលគំនិត្របស្ក់មព ុជាស្ត ីពីសាមគគ ីភាពស្ងគមសោយ

រសបៀបោ។ សគាលគំនិត្សនេះស្តូ្ិបានសស្បើស្បាស្ស់ដើមបសីលើកកមពស្ក់ារយល់អំពកីាលានុិត្តភាព និងបញ្ញា

ស្បឈម ុំិញិស្នតភិាព និងការស ឿទុកចិ្ត្តកន ុងចំ្សោមពលរដឋនិងរដឋននស្ងគមមួយ។ តាមរយៈសនេះ 

សគាលគំនិត្ចាបំាច់្ស្តូ្ិទទួលសាគ ល់នូិពហុិមិាស្ត្របស្ភ់ាពស្ែ ិទធសាែ ល ផ្ដលកន ុងសនាេះកាលោបវរបិទ

ផ្ស្បស្បួល វានឹងនាឱំ្យការវាស្ផ់្ិងផ្ស្បស្បួលតាមហែ ឹងផ្ដរ។ វាស្ំខាន់នងផ្ដរសៅកន ុងការកត់្ស្មាគ លថ់ា 

រសបៀបវាស់្ផ្ិងសាមគគ ីភាពស្ងគម ចំ្ណុេះតាមសគាលបំណងផ្ដលជាកតាត  ំរុញសៅពីសស្កាយការស្សាិស្ជាិ

ផ្ដលមានសៅចំ្សពាេះមុខ។ ស្ស្មាប់ករណីកមព ុជា សៅកន ុងឆ្ែ ំ២០២២ សយើងមានចំ្ោប់អារមមណក៍ន ុងការ

ស្បសមើលសមើលថាសត្ើស្ពេះរាជាោច្ស្កមួយសនេះអាច្វរកីច្សស្មើនសៅមុខ សោយស្ងកត់្ធ្យាន់សលើស្នត ិភាព

 
25 Ibid. 



តាមរយៈការឯកភាព និងសឆ្ព េះសៅរកស្នត ិភាពតាមរយៈការចូ្លរមួ  ពិពិធ្យភាព (ភាពច្ស្មេុះ)និង

បរោិបនែ  បានសោយរសបៀបោ។    

សៅកន ុងន័យសនេះ សគាលគំនិត្ននសាមគគ ីភាពស្ងគមកន ុងបរបិទននការអភិិឌ្ឍ កាន់ផ្ត្មានសារៈស្ំខាន់

សៅកន ុងការកសាងលទធភាពទទួលបានយុត្ត ិធ្យម៌  ការសរៀបចំ្កមម ិធីិ្យយុទធសាស្តស្តស្ស្មាប់ទប់សាក ត់្ សមាល េះ 

និងស្ស្មាប់ដសំណើរការនសោបាយស្បកបសោយបរោិបនែ  ការទទួលខុស្ស្តូ្ិ និងគណសនយយភាព 

ផ្ដលទាងំអស្់សនេះជាកតាត រមួចំ្ផ្ណកដលក់ារស្សស្មច្សគាលសៅននការអភិិឌ្ឍសោយចី្រភាពស្ស្មាប់

ជាតិ្។  

សោងតាមធ្យនាគារពិភពសលាក26 ភាពស្ែ ិទធសាែ លនិងភាពធ្យន់ននស្ងគម បសងក ើត្កាលានុិត្តភាព

ស្ស្មាប់ស្បជា នផ្ដលរស្ស់ៅកន ុងបោត ស្ងគមមានស្ភាពនយុស្សួ្យ សដើមបឱី្យសគអាច្មានឱ្កាស្

វរកីច្សស្មើនបានតាមរយៈការ ួយកសាងស្កមុស្គួសារនិងស្ហគមន៍ឱ្យមានភាពវរ ងងមាំ ស្ស្មាបទ់ប់ទល់

ជាមួយភាពសស្បេះឆ្ផ្ដលបងកស ើងសោយ សមាល េះនិងអំសពើហិងា។ សលើស្ពសីនេះ យូអិនឌ្ីភី27 សលើកស ើងថា 

សៅទីោផ្ដលការដឹងអំពីច្កខ ុ ិស័ិ្យរមួស្ស្មាប់អនាគត្ សនាេះសាមគគ ីភាពស្ងគមសៅទី សនាេះក៏បសងក ើត្

ភាពធ្យន់ទប់ទល់នឹងការសកើនស ើង សមាល េះសៅកស្មិត្បុគគល ផ្ដលសស្ច្ើនផ្ត្បោត លមកពីនសោបាយ

ស្បទូស្រា៉ា យ និង សពលខលេះ បោត លមកពីច្ល័ត្ភាពស្ងគមសៅតាមស្ញ្ញា ណ។  

ចំ្ណុច្ស្ំខាន់មួយសទៀត្ផ្ដលមិនគួរសមើលរំលងសៅកន ុងការវិភិាគសាមគគ ីភាពស្ងគម គឺលទធនលនន

ភាពស្ែ ិទធសាែ លផ្ដលមានជាធ្យមមជាតិ្សៅកន ុង “ស្ងគមមានសាមគគ ីភាព” ស្សាប់។ 

និយមន័យទាងំឡាយសៅខាងសលើ សធ្យវ ើការស្ងកត់្ធ្យាន់សលើអត្ាន័យស្ស្មាប់

ស្នត ិភាពស្បកបសោយចី្រភាពតាមរយៈស្ងគមស្ែ ិទធសាែ លជាធ្យមមជាតិ្ មានន័យថា មិនគួរមានស្កមុោ

មួយមានឥទធិពលសលើស្លប់បងេ ិត្បងេ ំឱ្យមានភាពសាមគគ ីភាពស្ងគមសទ។ ស្ត្ង់សនេះជាចំ្ណុច្ស្បស្ពវ

រវាងសពលសិលា និងការអភិិឌ្ឍសដើមបី ំរុញឱ្យមានការសំ្ ឹងផ្ិងឆ្ា យហួស្ពីភាពស្គាំស្គាកនលងមក និង 

សឆ្ព េះសៅរកភាពបរោិបនែ ផ្បបវរកីច្សស្មើននិងការចូ្លរមួរបស្ស់្គប់ភាគីពាក់ព័នធ។ ដូច្ស្តូ្ិបានសលើក

ស ើងសោយយូអិនឌ្ីភ ី ភាពស្ែ ិទធសាែ លអាច្ជាសិិច្នៈស្ពា ំនួស្ឱ្យពាកយកាន់កាប់ស្តួ្ត្ស្តា ផ្ដលស្តូ្ិ

បានយលថ់ាជាទំនាក់ទំនងច្ងជាប់សៅកន ុងស្កមុមួយផ្ដលមានអានុភាពសលើស្លប់ ជាជាងថាជា

សាព នស្ស្មាប់ភាជ ប់គមាល ត្សៅកន ុងចំ្សោមស្ហគមន៍សនសងៗ28។ ឥ ូិសនេះគឺជាសពលផ្ដលស្តូ្ិកសាង

សាព នសនាេះស ើង។  

  

 
26 World Bank (2022) Social Cohesion and Resilience.  
27 UNDP (2020).Strengthening Social Cohesion: Conceptual Framing and Programming Implications, UNDP. 
28 Ibid 



៣. ការសរៀបច្សំគាលគំនតិ្ស្ត ីពីិមិាស្ត្ននសាមគគភីាពស្ងគមសៅកមព ុជា  

របាយការណស៍នេះនឹងថ្លឹងផ្ថ្លងស្គប់ទិដឋភាពផ្ដលអងគការយូអិនឌ្ីភី29 បានសលើកស ើង សោយសនតើមសច្ញ

ពីការ្ុូេះបញ្ញច ំងសមើលតាមរយៈដំសណើរវិ ិិ ត្តននស្បិត្ត ិសាស្តស្ត   សស្ដឋកិច្ច  នសោបាយ និងិបបធ្យម៌របស្់

កមព ុជា។  ហំានដបូំងស្តូ្ិកំណត់្ឱ្យបាននូិទិដឋភាពសដើមមួយស្ណំុំស្ិន ពីសស្ពាេះវាមាន

លកេណៈស្មបត្ត ិពាក់ព័នធជាមួយសាមគគ ីភាពស្ងគម និងជាមួយស្ងគមស្បកបសោយស្នត ិភាព និងភាព

បរោិបនែ 30។ បនាា ប់មកសទៀត្ ទ ហ ីករមួយនឹងស្តូ្ិបានបសងក ើត្ស ើងថាសត្ើអនុិមិាស្ត្ោខលេះ

ផ្ដលអាច្ឬមិនអាច្អនុិត្តបានសៅកមព ុជា និងថាសត្ើសគអាច្សធ្យវ ើផ្កស្ស្មួលផ្បបោខលេះសដើមឱ្យវាស្តូ្ិ

គាែ សៅតាមបរបិទរបស្ស់ៅកមព ុជា31។ សលើស្ពីសនេះ ទស្សនាទានពាក់ព័នធ សនសងៗសទៀត្តាមរយៈការឱ្យ

និយមន័យខុស្ៗគាែ  ក៏នឹងស្តូ្ិបានយកមកពិចារោបញ្ច លូឱ្យបានស្មស្ស្បផ្ដរ។ មគគ ុ សទាស្ក៍ផ្ណនាំ

ស្ស្មាប់ពចិារោទស្សនាទានទាងំសនាេះមានសៅកន ុងឧបស្មព ័នធ១ ននរបាយការណ៍។  

វវតិប្តេី១៖ ការទជឿេុកច្ិតត 

 

ការទជឿេុកច្ិ
តត 

លកេណៈស្មបត្ត ិ/ សំនឿផ្លា លខូ់នួសៅសលើមនុស្សោមាែ ក់  ស្កមុឬសាា ប័នោមួយ ឬជាការ
រំពឹងទុកអំពកីារសោេះដូរ ឬការសធ្យវ ើបដកិាសៅិញិសៅមក សោយស្មសហតុ្ស្មនល។   

ការស ឿទុកចិ្
ត្តសលើសាស្នា 

ជាការទុកចិ្ត្តផ្នអកសលើ ំសនឿសលើសាា ប័ន ថាែ ក់ដឹកនាំ និងទមាល ប់អនុិត្តរបស្់
ផ្នែកសាស្នា។ 

ការស ឿទុកចិ្
ត្តសលើសាា ប័ន 

ការទុកចិ្ត្តសលើស្បព័នធអភិបាលកិច្ចនសោបាយ។ 

ការស ឿទុកចិ្
ត្តសលើ
ស្ហគមន៍ 

ជាទំនាក់ទំនងតាមផ្ខសសដក និង ការសធ្យវ ើអនត រកមម (ឬការស្បាស្ស្័យទាក់ទង) 
កន ុងចំ្សោមពលរដឋ32។ 

ការស ឿ
ទុកចិ្ត្ត
សលើថាែ ក់ដឹក
នា ំ

ការទុកចិ្ត្តសលើបុគគលសៅកន ុង ួរដឹកនាំនសោបាយ។ 

 

ទស្សនាទានសនសងគាែ អំពសីាមគគ ីភាពស្ងគម ជាទូសៅមានគុណលកេណៈរមួមួយ គឺការស ឿទុកចិ្ត្ត។ 

ស្ស្មាប់របាយការណ៍សនេះ ការទជឿេុកច្ិតត ស្តូ្ិបានឱ្យនិយមន័យថា ជាលកេណៈស្មបត្ត ិ/ សំនឿផ្លា ល់ខូនួ

សៅសលើមនុស្សោមាែ ក់, ស្កមុ ឬសាា ប័នោមួយ ឬជាការរំពឹងទុកអំពកីារសោេះដូរ ឬ

ការសធ្យវ ើបដកិាសៅិញិសៅមក សោយស្មសហតុ្ស្មនល។ ការស ឿទុកចិ្ត្ត ផ្ត្ងផ្ត្មានិត្តមានសៅស្គប់

ទិដឋភាព តាមផ្ខសសដក និងផ្ខសឈរ ននសាមគគ ីភាពស្ងគម។ 

មិនខុស្ពីស្បសទស្សនសងសទ សៅកមព ុជាមានសស្ោរសីោរាប់មិនអស់្ផ្ដលតាមរយៈសនាេះសគ

ផ្ត្ងស្សងកត្ស ើញមានបញ្ញា សចាទស ើងសលើការស ឿទុកចិ្ត្តគាែ ។ សពញមួយស្បិត្តសិាស្តស្ត របស្ខូ់នួ កមព ុជា

បាន ួបិបិត្តខិវ េះទំនុកចិ្ត្តគាែ មិនសច្េះច្ប់មិនសច្េះសហើយ។ 

 
29 UNDP (2020). Strengthening Social Cohesion: Conceptual Framing and Programming Implications, UNDP 
30 Ibid. 
31 It is worth pointing out that under many sub-dimensions, there are multiple uses of the term “adversarial 

group”. For the purpose of this report, we will be utilizing the language of “different group” in order to ensure 
conceptual engagement is not undermined by the language employed to represent it. 
32 Defined as the collective group of people who live within the kingdom’s geographical boundaries.  



A trust in religion forms a prominent sub-dimension for Cambodia. The majority of ethnic 

Khmer are Theravada Buddhists, from which it is considered that many of the observed 

Khmer social and psychological characteristics have emerged including conservatism, 

patience, gentleness, and lack of concern for material wealth.  

ការទជឿេុកច្ិតតទលើសាសនា បសងក ើត្ជាទិដឋភាពអនុវិមិាស្ត្ដ៏ស្ខំាន់ស្ស្មាប់ស្បសទស្កមព ុជា។ 

 នជាតិ្ផ្ខម រភាគសស្ច្ើនជាអែកពុទធសាស្និកសថ្រវាទ 

ផ្ដលស្តូ្ិបានចាត់្ទុកថាជាសដើមកំសណើនននលកេណៈស្មបត្ត ិផ្នែកស្ងគម និងចិ្ត្តសាស្តស្ត

ផ្ដលសគស្សងកត្ស ើញកន ុងចំ្សោមផ្ខម រភាគសស្ច្ើន កន ុងសនាេះមានភាពអភិរកសនិយម, ការអត់្ធ្យមត់្, 

ស្ុភាពរាបសារ និងការមិនសូ្ិខវល់ខាវ យចំ្សពាេះស្មបត្ត ិស្មាភ រ33។ ពុទធសាស្នាសថ្រវាទ 

ជាសាស្នារបស្់រដឋរហូត្ដល់ឆ្ែ ំ១៩៧៥ សហើយស្តូ្ិបានស្បកាស្ជាសាស្នារបស្់

ស ើងិញិមតងសទៀត្សៅឆ្ែ ំ១៩៩៣។ ជាមួយគាែ សនេះ ស្ខំានោ់ស់្ផ្ដលស្តូ្ិរំឭកថា 

ស្បជា នកមព ុជាទាងំអស្់មិនផ្មនស្ុទធផ្ត្ជាផ្ខម រសទ សហើយក៏មិនផ្មនស្ុទធផ្ត្ជាពុទធសាស្និកផ្ដរ។ 

មានស្កមុ នជាតិ្ផ្ខម រសលើផ្ដលកាន់សាស្នាសោយផ្ ករបស្់ខូនួ វរឯី នជាតិ្សិៀត្ោម និងចិ្ន ផ្គ

អាច្កាន់ស្ពេះពុទធសាស្នាមហាោន សាស្នាតាិ ឬសាស្នារ៉ាមុូាំងកាតូ្លិក។ 

ស្ហគមន៍ចាមគឺជាអែកកាន់សាស្នាឥសាល ម ខណៈសពលផ្ដលផ្ខម រសៅតាមទីស្កងុជាសស្ច្ើនបានង្ហក

សៅកាន់សាស្នាស្បូសត្ស្ត ង់ិញិ។ ដូសច្ែេះ អនុិមិាស្ត្ននការទុកចិ្ត្តសដើរតួ្ស្ំខាន់ខាល ំងោស្់ ស្ស្មាប់

ផ្ស្វងយល់អំពីស្កាត នុពលនាំឱ្យមានភាពស្ែ ិទធសាែ ល ឬការបាក់ផ្បកកន ុងស្ងគម។ អវ ីផ្ដលគួរកត់្ស្មាគ ល ់

គឺវាបញ្ញជ ក់ច្ាស្ថ់ាសហតុ្អវ ីបានជាសគាលគំនិត្ “ឯកភាព” មិនអាច្ជាលកេណៈស្មបត្ត ិមួយមាននិរនត

ភាពស្ស្មាប់ស្នត ិភាព។  

តាមទស្សនៈពុទធសាស្នាសថ្រវាទ ការស្បកាន់ខាជ ប់នូិឱ្វាទសាស្នាជាស្គឹេះស្ទស្ទង់ដល់ការសគារព

ចំ្សពាេះរាជាធិ្យបសត្យយ និងភាពលបីលាញជាស្បិត្ត ិសាស្តស្ត របស្់ស្បាសាទអងគរ។  ំសនឿផ្បបសនេះស្តូ្ិបាន្ុូេះ

បញ្ញច ំងតាមទស្សនៈមួយផ្ដលថា ស្បជា នបានស្បគល់វាស្នារបស្់ពួកសគសៅោក់កន ុងនដរបស្់

អែកដឹកនា ំ ផ្ដលសកើត្មកសដើមបីដឹកនាំពួកសគ។ ផ្នអកសលើ ំសនឿសនេះ ស្បជា ននាគំាែ យល់ស្ពមទទួលយក

ថា តួ្នាទីរបស្់ខូនួសៅកន ុងស្ងគម គឺជាអវ ីផ្ដលសជាគវាស្នាបានកំណត់្ឱ្យរចួ្សហើយ។  

សគអាច្ស្សងកត្ស ើញថា  ំសនឿផ្បបសនេះសៅសលើថាែ ក់ដឹកនាំផ្ដលសជាគវាស្នាបានកំណត់្មក 

តាំងពី នំាន់អាោនិគមបារាងំកាន់កាបស់មល ៉ាេះ សហើយវាជាឧទាហរណ៍មួយស្ត ីព ី ការទជឿេុកច្ិតតទលើ

សាែ រ័ន។  

ស្ត្ង់ចំ្ណុច្សនេះ ស្ំខាន់ស្តូ្ិសធ្យវ ើការផ្ញកឱ្យោច់្សោយផ្ កពីគាែ រវាង ការទុកចិ្ត្តផ្នអកសលើស្បព័នធ  និង 

ការទុកចិ្ត្តផ្នអកសលើតួ្អងគ  នីមួយៗ។ ការទុកចិ្ត្តផ្នអកសលើស្បព័នធ  ស្ំសៅសលើការយលស់ ើញអំពកីារ

ទុកចិ្ត្តសលើសាា ប័ន, សលើទមាល ប់អនុិត្តន៍ និងសៅសលើដំសណើរការកិច្ចការ។ ចំ្ផ្ណក ការទុកចិ្ត្តផ្នអកសលើ

តួ្អងគ វិ ញិ គឺស្ំសៅសលើការទុកចិ្ត្តសលើបុគគលនីមួយៗផ្ដលជាតំ្ោងរបស្ស់ាា ប័ន ដូច្ជានាយករដឋមស្តនត  ី

ឬ សមភូមិ ជាសដើម។ សៅកន ុងបរបិទកមព ុជា ជាសរឿយៗ សាា ប័នទទួលការវិ និិច័័្យតាមរយៈការទុកចិ្ត្ត

ផ្នអកសលើតួ្អងគ ផ្ដលជាតំ្ោងននសាា ប័នទាងំសនាេះ។  

អនុិមិាស្ត្ស្តូ្ិបានកំណត់្ថាជាការទុកចិ្ត្តសលើស្បព័នធអភិបាលកិច្ច មិនផ្មនសលើតួ្អងគសទ។ តួ្អងគស្តូ្ិ

បានសលើកយកមកនិោយជាផ្នែកមួយននការទុកចិ្ត្តសលើថាែ ក់ដឹកនា។ំ ការយកពនធខពស្ ់ និងការ

វិ និិសោគតិ្ច្តួ្ច្សៅសលើវិ ស័ិ្យអប់រំ ស្ុខភិបាល ឬស្បព័នធយុត្ត ិធ្យម៌34 ទាងំអស្ស់នេះគួបគាែ សធ្យវ ើឱ្យស្បជា

 នកមព ុជាសកើត្កត ីមនា ិលកន ុងចិ្ត្តសស្ច្ើន។ កត ីមនា ិលសនេះបានវរកីធំ្យកាល យសៅជាការមិនស្បាយចិ្ត្តសៅ

កន ុងស្ស្ទាប់ស្បជារាស្តស្ត  សស្កាយស្ម័យស្ស្តង្ហគ មសលាកសលើកទី២ និងសស្កាយមកសទៀត្មួយរយៈខល ីកន ុង

ស្ម័យកមព ុជាកាល យជារដឋឯករា យ។ សស្កាយស្ស្តង្ហគ មសលាកសលើកទី២ បារាងំបានវិលិមកកាន់កាបក់មព ុជា

វិ ញិភាល ម សហើយការដកសលាក ស្ឺង ង៉ាុកថាញ់ សច្ញពីតំ្ផ្ណងបសោត េះអាស្នែ  បានសាបស្ពួស្

ពូ ននច្លនាទាមទារឯករា យទាងំស្ស្ងុពីបារាងំ។ សស្កាមស្ពេះរា បូ នីយកិច្ចសដើមបីឯករា យរបស្ស់្ពេះ

អងគមាច ស្ន់សរាត្តមស្ីហនុ កមព ុជាទទួលបានឯករា យទាងំស្ស្ងុ ប៉ាផុ្នត សៅរកាទំនាក់ទំនង ិត្ស្ែ ិទធជា

 
33 Britannica (2022) 
34 Chandler (2003) An end to 90 years of colonialism ‘sans heurts’, The Phnom Penh Post. 



មួយបារាងំដផ្ដល។ និោយឱ្យខល ី ចាបព់ីសពលសនាេះមកបាន កមព ុជារអិលខូនួចូ្លកន ុងស្ស្តង្ហគ មស្ត្ជាក់

រហូត្ដលរ់ដឋស្បហារទមាល ក់ស្សមតច្ស្ីហនុសច្ញពីតំ្ផ្ណងស្បមុខរដឋ រុញស្បសទស្ឱ្យធ្លល ក់សៅកន ុងស្ស្តង្ហគ ម

បងហ រូឈាមននាកន ុង ការកាន់កាបស់ោយរបបផ្ខម រស្កហមមុននឹងវាស្តូ្ិបាននត លួរំលសំៅសដើមឆ្ែ ១ំ៩៧៩។ 

ចាបត់ាំងពីសពលសនាេះមក ស្បព័នធ ស្គប់ស្គងសៅកមព ុជាបាន ល្ងកាត់្ការផ្លល ស្់បត រូសស្ច្ើន រមួទាងំស្តូ្ិស្ា ិត្

សស្កាមការស្គប់ស្គងបសោត េះអាស្នែរបស្អ់ ុនតាក់ ផ្ដលសរៀបចំ្ការសបាេះសឆ្ែ ត្ពហុបកសបសងក ើត្បាន

ស្បព័នធ ស្គប់ស្គងផ្ដលមានរហូត្មកដលស់្ពវនថ្ាសនេះ។  

សទាេះបីជាមានការផ្លល ស្ប់ត រូជាវិ  ិជមានក៏សោយ កមព ុជាសៅផ្ត្ជាប់ដិត្ោមសោយកងវេះទុកចិ្ត្តគាែ  ពី

 ំនាន់សៅមួយ ំនាន់ សោយសារផ្ត្មកពីស្ស្តង្ហគ មសីុ្ិលិរុានំរ៉ា។ សគអាច្ស្កស កសស្កាយសៅស្ិកា

សមើលអំពីត្ស្មូិការចាបំាច់្ជាក់ផ្ស្តងសដើមបីឱ្យផ្ត្សៅរស្រ់ានមាន ីិតិ្ សស្កាមរបបផ្ខម រស្កហម។ សស្ច្កត ី

លំបាកសិទនាបានត្ស្មូិឱ្យមនុស្សស្បកាន់យកនែត់្គំនិត្អាតាម និយមយកផ្ត្មួយរស្ ់ផ្ដលបងកឱ្យមាន

ការមិនទុកចិ្ត្តគាែ  រហូត្ដលស់ៅមនុស្សហា នរាយការណ៍អំពគីាែ សៅវិញិសៅមកសទៀត្នង35។ ការច្ងចាំ

អំពសី្ស្តង្ហគ មសៅផ្ត្ជាស្ស្សមាលតាមអសនាា លសាម រតី្ នកមព ុជាជានិច្ច សធ្យវ ើឱ្យប៉ាេះពាល់

ដល់អនុិមិាស្ត្ខាងសលើ បផ្នាមពីសលើ ការទជឿេុកច្ិតតទលើសហគ្ម្ន៍ និងការទជឿេកុច្ិតតទលើថ្នន ក់ដ្កឹនា។ំ  

ការស ឿទុកចិ្ត្តសលើស្ហគមន៍ ស្ំសៅសលើទំនាក់ទំនងផ្ខសសដក និងការស្បាស្ស្យ័ទាក់ទងរវាងមនុស្សសៅ

កន ុងស្ងគម ឧទាហរណ ៍ រវាងស្កមុមនុស្សផ្ដលមានលកេណៈស្បជាសាស្តស្ត , នលស្បសោ ន៍ និងស្កមមភាព

ស្បចាំនថ្ាខុស្ៗគាែ ។ ការទុកចិ្ត្តសលើស្ហគមន៍ គឺជាលកេខណឌ បរោិកាស្ផ្ដលសធ្យវ ើឱ្យមនុស្សមាែ មាន

សស្ច្កត ីស្ុខនូ ូិ ចិ្ត្ត កន ុងការបំសពញកិច្ចការស្បចានំថ្ារបស្ខូ់នួ សោយមិនស្ពួយបារមភអំពកីារសធ្យវ ើទុកបុក

សមែញ ឬ ការស្ងស្ឹកោមួយ។  

វរឯីការស ឿទុកចិ្ត្តសលើថាែ ក់ដឹកនា ំ វាស្សំៅសលើការទុកចិ្ត្តផ្ដលផ្នអកសលើគុណស្មបត្ត ិ ផ្ដលមានមក

ជាមួយតួ្អងគនសោបាយ ឬកន ុងរោឋ ភិបាល។  

ដូច្បានសលើកស ើងមុនសនេះ សយើងស ើញថាមានភាពខុស្គាែ រវាងការទុកចិ្ត្តសលើតួ្អងគ និងការទុកចិ្ត្ត

សលើសាា ប័ន ប៉ាុផ្នត ក៏សៅផ្ត្មានភាពស្ច្បូស្ច្បល់គាែ រវាងការទុកចិ្ត្តទាងំពីរស្បសភទសនេះ ជាពិសស្ស្ពាក់

ព័នធនឹងរបូសលាកនាយករដឋមស្តនត ី ហ ុន ផ្ស្ន ផ្ដលស្តូ្ិបានមនុស្សជាសស្ច្ើនយលស់ ើញថា កាត ប់

អំោច្សស្ច្ើនសៅកន ុងនដ មានអំោច្នីតិ្បញ្ាត្ត ិ, អំោច្នីតិ្ស្បតិ្បត្ត ិ និងអំោច្តុ្លាការ។  

ទិដឋភាពស្ម ុគសាម ញអាច្ស្សងកត្ស ើញមានសៅកន ុងការទុកចិ្ត្តតាមរយៈផ្ខសឈរ។ ឧទាហរណ ៍ កន ុងការ

សបាេះសឆ្ែ ត្ ុសំ្ង្ហក ត់្ ស្បជា នអាច្សបាេះសឆ្ែ ត្ឱ្យគណបកសោមួយពិត្ផ្មន ប៉ាុផ្នត មិនផ្មនសោយសារ

សគទុកចិ្ត្តសលើគណបកសសនាេះសទ  ផ្ត្គឺមកពីសគមានសស្ច្កត ីទុកចិ្ត្តសលើសម ុ ំឬ សមភូមិ ផ្ដលជាតំ្ោង

របស្គ់ណបកស។ សហតុ្សនេះ យកលអ គួរផ្ត្ស្ិកាផ្ថ្មសទៀត្អំពកីារទុកចិ្ត្ត សៅកន ុងសគាលគំនិត្ថាសត្ើ

បុគគល ឬ សាា ប័ន ផ្ដលជាតំ្ោងឱ្យកមព ុជា ជាជាងការស្គាន់ផ្ត្វាយត្នមលសស្ើៗពខីាងសស្ៅសៅសលើបុគគល 

ឬសាា ប័ន។ កន ុងន័យសនេះ សគអាច្ពិនិត្យសមើលការទុកចិ្ត្តតាមរយៈទិដឋភាពតូ្ច្ៗសនសងសទៀត្ សៅតាម

ផ្ខសឈរ (ថាែ ក់ដឹកនា ំសាា ប័ន និង សាស្នា) និងសៅតាមផ្ខសសដក (ស្ហគមន៍)។   

កាលោសមើលពីស្ ងុសស្ដឋកិច្ច ការទុកចិ្ត្តក៏ជាកមមិត្ថ ុននការសចាទសួ្រផ្ដរ។ ថ្វីដបិត្ផ្ត្មានិឌ្ឍនភាព

សៅកន ុងការអភិិឌ្ឍស្បសទស្កត ី សគផ្ត្ស ើញមានការមិនសពញចិ្ត្តសកើត្ស ើងសៅកន ុងស្ងគមកមព ុជា ជា

ពិសស្ស្រវាងពលរដឋផ្ដលរស្ស់ៅតាមទីស្ប ុ ំននិងពលរដឋរស្ស់ៅ នបទ ពលរដឋផ្ដលមាន

សដើមកំសណើត្ផ្ខម រនិងមិនផ្មនផ្ខម រ អែកផ្ដលទទួលបានការអប់រំសៅសាកលិទិាល័យ និង អែកផ្ដល

ទទួលបានការអប់រំតិ្ច្តួ្ច្ ល និង ល។  

ការស ឿទុកចិ្ត្តគឺជាិមិាស្ត្ដ៏ស្ំខាន់មួយស្ស្មាបវ់ាយត្នមលសាមគគ ីភាពស្ងគមកមព ុជា សស្ពាេះវា

ស្កសសាបនូិការស្បាស្ស្័យទាក់ទងជាសស្ច្ើនស្ស្ទាប់សៅកន ុងចំ្សោមពលរដឋកមព ុជា សហើយសៅផ្ត្សធ្យវ ើបរ ិិត្ត

ឥត្ឈប់ឈរ ស្ស្បតាមការផ្ស្បស្បួលកន ុងទិដឋភាពស្បិត្ត ិសាស្តស្ត  នសោបាយ សស្ដឋកិច្ច និងស្ងគម។ ដូច្

បានសលើកស ើងសៅខាងសលើកនលងមក សាមគគ ីភាពស្ងគមអាច្នគ ុ ំបសងក ើត្ជាសគាលគំនិត្ សៅតាម

ទិដឋភាពផ្ខសឈរ និងផ្ខសសដក។ សៅកមព ុជា វិ មិាស្ត្ស្ត ពីកីារទុកចិ្ត្តមានស្ភាពស្ម ុគសាម ញគួរស្ម សស្ពាេះ

 
35 Kiernan, B. (2008). Pol Pot Regime 1975-79: Race, Power, and Genocide in Cambodia under the Khmer 

Rouge. Yale University Press. 



ថា  ួនកាល ការយលស់ ើញរបស្ព់លរដឋមាែ ក់អំពបុីគគលតួ្អងគោមួយ មិនបានផ្ញក

គុណលកេណៈរបស្់តួ្អងគ  និងគុណលកេណៈរបស្់ស្បព័នធឬសាា ប័ន ឱ្យោច់្សោយផ្ កពីគាែ សទ។  

ទិដឋភាពរមួស្ត ីពសូី្ច្នាករ  ស្បភព និងវិ ធីិ្យសាស្តស្ត  មានសៅកន ុងតារាងិមិាស្ត្១។  

វវតិប្តេី ២៖ ភាពចូ្លច្ំទណម្  

ភាពចូ្លច្ំ
ទណម្ 

សគាលគំនិត្ស្ត ីពីភាពច្ងស្កងគាែ ជាស្កមុជាពួក ផ្នអកសលើអត្តស្ញ្ញា ណិបបធ្យម៌ និងជាតិ្
សាស្ន៍។ 

អត្តស្ញ្ញា ណ ជាលកេណៈស្មបត្ត ិផ្ដលបុគគល ឬ ស្កមុមនុស្សមានជាសស្គឿងស្មាគ ល់ផ្លា លខូ់នួ។  

ភាពអធ្យា
ស្ស្័យ 

ការទទួលយកនូិពិពិធ្យភាព។ 

 

សៅកន ុងរបាយការណ៍របស្ខូ់នួផ្ដលសច្ញនាយកន ុងឆ្ែ ២ំ០២០ យូអិនឌ្ីភនិីោយថា អារមមណ៍អំពភីាព

ចូ្លចំ្សោម ឬនិោយម៉ាាងសទៀត្បានថាជា សជាគវាស្នាទូសៅឬរមួផ្ដលមានមូលោឋ នសលើគុណត្នមល

ឬភកត ីភាពរមួ ជាស្មាស្ភាគស្ំខាន់មួយសៅកន ុងសាមគគ ីភាពស្ងគម36។ សៅកន ុងបរកិារណ៍សនេះ ភាព

ចូ្លចំ្សោមស្តូ្ិបានកំណត់្ន័យថាជាសគាលគំនិត្ននការច្ងស្កងជាស្កមុជាពួក ផ្នអកសលើអត្តស្ញ្ញា ណ

ិបបធ្យម៌ និងជាតិ្សាស្ន៍។ ប៉ាុផ្នត  ស្ំណួរសួ្រថាសត្ើសគវាស្ផ់្ិងភាពស្បមូលនត ុសំ្បជាជាតិ្មួយបានសោយ

រសបៀបោ សៅសពលផ្ដលស្មាស្ភាគពីរ (អត្តស្ញ្ញា ណិបបធ្យម៌ និង អត្តស្ញ្ញា ណជាតិ្) ផ្ដលស្ទស្ទង់ភាព

ស្បមូលនត ុំស្បជាជាតិ្ មានវិសិ្មភាពនឹងគាែ ។ សមើលពីស្ ងុមួយ អត្តស្ញ្ញា ណជាតិ្កមព ុជាយកផ្ខម រជាស្ន លូ

ស្មាគ លខ់ាល ំងផ្មនផ្ទន។ ពាកយថា សមាទនភាពជាតិ្ផ្ខម រនិងជាតិ្និយមផ្ខម រ មានសៅស្ឹងផ្ត្ស្គប់

ទីកផ្នលង តាំងពីឯកសារសគាលនសោបាយរោឋ ភិបាល រហូត្ដល់ពាកយសពច្ន៍សៅកន ុងបទច្សស្មៀង។ 

ប៉ាុផ្នត សបើសមើលពីស្ ងុមួយសទៀត្  កមព ុជាជាស្បសទស្មួយមានិបបធ្យម៌ច្ស្មេុះ សស្ច្ើនផ្បបជាងអវ ីផ្ដលសយើង

ស ើញស្សាប់សៅសទៀត្។ ផ្ខម រជាស្កមុពូ សាស្ន៍ធំ្យជាងសគសៅកន ុងស្បសទស្ក៏ពិត្ផ្មន ប៉ាុផ្នត មិនផ្មនមាន

ន័យថាតំ្ោងឱ្យកមព ុជាមូលសទ។ កមព ុជាមានស្បជា នមកពជីាតិ្ពនធ ុសស្ច្ើនស្កមុសនសងសទៀត្កំពុងរស្់

សៅ (សូ្មសមើលគំនូស្តាងទី៣) រមួទាងំស្កមុផ្នែកស្ងគមដនទសទៀត្ មានដូច្ជាស្កមុស្ស្លាញស់ភទដូច្

គាែ  (LGBTQI+) និងស្កមុ នមានពិការភាព ផ្ដលបានខិត្ខំត្ស្ ូ មតិ្ទាមទារស្ិទធិ និងការគិត្គូរផ្បប

បរោិបនែចំ្សពាេះពួកសគនងផ្ដរ។  

ស្រុបមកិញិ ការស្នមត់្ថាអារមមណ៍អំពីភាពចុ្េះស្ស្មងុ មានន័យដូច្គាែ នឹងការរមួសជាគវាស្នាជាមួយ

គាែ  ហាក់ដូច្ជាមិនទំនងសទ សស្ពាេះថា ទស្មង់អត្តស្ញ្ញា ណស្តូ្ិបានរំពឹងថានឹងបនតផ្ស្បស្បួលសទៀត្ សៅ

កន ុងបរបិទស្ងគមបរោិបនែ  ស្គាន់ផ្ត្ថាវាផ្ស្បស្បួលសស្ច្ើនឬតិ្ច្ផ្ត្ប៉ាុសោណ េះ។ ដូសច្ែេះ អវ ីផ្ដល

សចាទស ើងសៅទីសនេះគឺ សត្ើគួរវាស្ផ់្ិងភាពចុ្េះស្ស្មងុគាែ  (togetherness) សោយរសបៀបោ។ សត្ើគួរវាស្ផ់្ិង

តាមរយៈការពិនិត្យសមើលថាសត្ើមនុស្សស្កមុសនសងៗគាែ ននស្បជាជាតិ្មួយរស្ស់ៅរសបៀបសម៉ាច្ និងអធ្យា

ស្ស្័យចំ្សពាេះគាែ សោយរសបៀបោ? ឬសោយពិនិត្យសមើលថាសត្ើស្ងគមមួយមានពពិិធ្យភាពកស្មិត្ោ? ចុ្េះ

គិត្ោ៉ា ងសម៉ាច្សៅិញិ ស្បស្និសបើស្ងគមមួយមិនសូ្ិមានពិពិធ្យភាព ឬមិនសូ្ិមានបរោិបនែសទ ប៉ាុផ្នតវា

មានដំសណើរការសៅសោយរលូន? ដូសច្ែេះ សត្ើភាពចុ្េះស្ស្មងុកន ុងស្ងគមសនាេះមានកស្មិត្ោ? 

ទាងំអស្់សនេះជាស្ំណួរស្ស្មាប់សយើងពិចារោថា សត្ើអាច្ចាត់្ទុក ភាពចុ្េះស្ស្មងុ ឱ្យសស្ម ើគាែ និង 

ឯកភាព ផ្ដរឬសទ ឬមួយក៏វាមានជាប់ឫស្គលជ់ាមួយពាកយភាពអធ្យាស្ស្័យ ផ្ដលស្តូ្ិបានកំណត់្

និយមន័យថាជាការទទួលយក “ភាពដនទ” និងភាពខុស្ៗគាែ ។   

ជាថ្មីមតងសទៀត្ ចំ្ណុច្ស្ខំាន់ផ្ដលស្តូ្ិបញ្ញជ ក់ស ើងិញិគឺ ការឱ្យនិយមន័យពាកយ “unity” ជាភាសាផ្ខមរ 

មិនផ្មនជាសរឿងសាមញ្ា សទ។ ឧបករណ៍ផ្ស្បស្ស្មួល Google ផ្ស្បពាកយ unity ថា “របួរមួជាតិ្” ប៉ាុផ្នត  ដូច្

បានសរៀបរាប់សៅខាងសលើកន ុងរបាយការណស៍នេះ គឺពាកយ “សាមគគ ីភាព” សៅិញិ ផ្ដលផ្ត្ងស្តូ្ិបានសស្បើ

កន ុងការកំណត់្និយមន័យពាកយ unity។ ការសធ្យវ ើផ្បបសនេះនាំឱ្យមានភាពស្ច្បូកស្ច្បល ់ សស្ពាេះថាពាកយ 

 
 



“សាមគគ ីភាព” ស្តូ្ិនឹងពាកយ “solidarity” ជាភាសាអង់សគលស្។ សហតុ្សនេះ ពាកយថា ឯកភាព unity 

ផ្ដលសច្ញពមីាត់្រោឋ ភិបាល ស្បផ្ហលជាមិនអាច្ផ្ស្បកន ុងន័យ unity ផ្ដលស្សំៅការរមួចំ្ផ្ណកដល់

សាមគគ ីភាពស្ងគមផ្បបធ្យមមជាតិ្ ផ្ដលរបាយការណ៍សនេះពាោមស្កិាផ្ស្វងយល់។ 

ចំ្ផ្ណកឯនិយមន័យរបស្ភ់ាពចូ្លចំ្សោម គឺស្ំសៅសលើស្តិ្អំពភីាពចុ្េះស្ស្មងុគាែ  ឬ អំពភីាពស្ែ ិទធ

សាែ លផ្បបធ្យមមជាតិ្កន ុងចំ្សោមបុគគល ឬស្កមុសស្ច្ើនសនសងៗគាែ សៅកន ុងស្ងគមមួយ។  

ស្ស្មាប់បរបិទកមព ុជា កាលោពិនិត្យសមើលស្តិ្អំពភីាពចុ្េះស្ស្មងុរបស្់ពលរដឋ  

សគគួរចាប់សនតើមផ្ស្វងយលអំ់ពអីត្តស្ញ្ញា ណជាតិ្ និងិបបធ្យម៌ មុនសគ។  

អ្តតសញ្ញា ណ ស្ំសៅសលើលកេណៈស្មបត្ត ិផ្ដលបុគគល ឬ ស្កមុមនុស្សមានជាសស្គឿងស្មាគ លផ់្លា លខូ់នួ។ វាជា

អនុិមិាស្ត្មួយស្ស្មាប់ការស្ិកាផ្ស្វងយល ់ និងសរៀបចំ្ម៉ាូ ផ្ដល។ ដូច្ស្តូ្ិបានសលើកស ើងសៅខាងសលើ 

 នជាតិ្កមព ុជាមានជាប់ដតិ្ោមសោយសាែ មរបួស្ពីសសាកនាដកមម  និងការវិនិាស្បាត់្បង់សៅកន ុង

ស្ម័យផ្ខម រស្កហម។ ឯកសារស្ិកាស្សាិស្ជាិជាសស្ច្ើនបានស្រសស្រសាម រតី្ច្ងចាំរមួរបស្ក់មព ុជា ភាជ ប់

ជាមួយនឹងការសចាទសួ្រសដញសោលសៅសលើស្តិ្អំពភីាពចូ្លចំ្សោម សស្កាមស្ស្សមាលនន

អំសពើស្បល័យពូ សាស្ន៍ននរបបផ្ខម រស្កហម។ សៅកមព ុជានាសពលបច្ច ុបបនែ  អត្តស្ញ្ញា ណជាតិ្

សលច្សធ្លល ស្ខំាន់ៗ ស្ុទធផ្ត្ដិត្ោមសោយភាពឈចឺាបស់្គាំស្គា ផ្ដលស្បស្ពតឹ្តស ើងសោយរបបផ្ខម រ

ស្កហម37។ ជាទូសៅ ស្បជា នកមព ុជាដឹងថាមានរបបផ្ខម រស្កហម និងការបំនលិច្បំផ្លល ញហិនសហាច្

ផ្ដលរបបសនេះបានបនសលទុ់ក។ នថ្ា ័យ ំនេះ៧មករា ផ្ដលស្តូ្ិបានស្បារពឋសធ្យវ ើសរៀងរាល់ឆ្ែ ំ ស្តូ្ិបានរោឋ

ភិបាលកាន់អំោច្បច្ច ុបបនែ  កំណត់្ជាយុទធសាស្តស្តថាជានថ្ាកំសណើត្ទីពីររបស្ស់្បជា នកមព ុជា។ ជាង

ផ្ស្សិ្បឆ្ែ ំកនលងនុត្សៅក៏ពិត្ផ្មន ប៉ាុផ្នតសាម រតី្កសាងជាតិ្ស ើងិញិពីចំ្ណុច្សូ្នយ ស្តូ្ិបាន

រោឋ ភិបាលសធ្យវ ើការសស្សាច្ស្ស្ពឥត្ឈប់ឈរសៅសលើស្បជា ន មកដលស់្ពវនថ្ា។ ោ៉ា ងោក៏សោយ 

ភាពខុស្គាែ ពីមួយ នំាន់សៅមួយ នំាន់ បានសធ្យវ ើឱ្យមានច្រនតង្ហកសច្ញបនត ិច្មតងៗពីអត្តស្ញ្ញា ណ

ផ្ដលធ្លល ប់ផ្ត្ដិត្ោមសោយសាែ មរបួស្ស្គាំស្គាពីអតី្ត្កាល។ ភាពតានតឹ្ងកំពុងសកើត្មានរវាង

យុិ នកមព ុជា ផ្ដលពាោមបសងក ើត្អត្តស្ញ្ញា ណជាតិ្ថ្មីមួយមានភាពស្មបូ រផ្បបសហើយ្ុូេះបញ្ញច ំងគុណ

ត្នមលរបស្ពួ់កសគ និងមនុស្ស ំនាន់មុនផ្ដលស្បកាន់ខាជ ប់នូិស្បនពណបុីរាណ និងសកាត បកាត ប់

អំោច្កន ុងការសធ្យវ ើសស្ច្កត ីស្សស្មច្ចិ្ត្ត។ សបើសទាេះជាមិនមានការ ផ្ កសដញសោលសៅកន ុងស្ស្កុជា

សាធ្លរណៈអំពអីត្តស្ញ្ញា ណជាតិ្ក៏សោយ ក៏សគស្សងកត្ស ើញថាមានច្រនតពស្ងឹងសាម រតី្អំពអីត្ត

ស្ញ្ញា ណផ្ខម រកាន់ផ្ត្ខាល ំងស ើងៗ តាមរយៈស្កមមភាពនានាផ្ដលនត ចួ្សនតើមគំនិត្សរៀបចំ្សោយរោឋ

ភិបាល។ ឧទាហរណ៍ កមព ុជាមានកំណត់្ស្តាឯកទគគកមមបីមុខសៅកន ុងសស្ៀិសៅ Guinness Book 

ស្កមាត្ាញផ្ិង, ទូកងផ្ិង និងនំអនសមផ្ិងជាងសគសលើពិភពសលាក។ ស្បធ្លនបទនីមួយៗដសណត ើមបាន

កំណត់្ស្តាឯកទគគកមម តាមរយៈកមម ិធីិ្យផ្ដលនត ចួ្សនតើមគំនិត្សោយអងគការយុិ នស្ កសស្កាមដំបូល

រោឋ ភិបាល ផ្ដលខិត្ខំបស្តញ្ញជ បសាម រតី្សមាទនភាពជាតិ្ និងរំសលច្អំពីិបបធ្យម៌ផ្ខម រ។ ស្ត្ង់សនេះគួរ

បញ្ញជ ក់ផ្ដរថា ផ្ខម រស្គាន់ផ្ត្ពូ សាស្ន៍មួយស្កមុប៉ាុសោណ េះកន ុងចំ្សោមពូ សាស្ន៍សស្ច្ើនស្កមុសទៀត្ផ្ដល

បសងក ើត្បានជាស្ញ្ញជ តិ្កមព ុជា។  

ពាកយ “កមព ុជា” និង “ផ្ខម រ” ស្តូ្ិបានសគសស្បើឆ្ល ស្គ់ាែ ស្គប់កាលៈសទស្ៈ។ ប៉ាុផ្នត  ពាកយទាងំសនេះមិនបាន្ុូេះ

បញ្ញច ំងស្ពវស្គប់អំពីស្មាស្ភាគសនសងសទៀត្សៅកមព ុជាសទ កន ុងសនាេះមាន  នជាតិ្សិៀត្ោម ចាម និង

ស្កមុ នជាតិ្សដើមភាគតិ្ច្ ផ្ដលខលេះមានភាសាសដើមរបស្ខូ់នួសទៀត្នង38។ 
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គ្ំនូសតាង ៣៖ ស្ែនេីសត ីពីប្រជាជនជាជនជាតិទដ្ើម្ភាគ្តចិ្ទៅកម្ព ុជា39 

ទនា ឹមនឹងការផ្ដលមានិបបធ្យម៌, ពូ ពងស និងសាស្នាច្ស្មេុះ កមព ុជាសៅបនតអភិិឌ្ឍអត្តស្ញ្ញា ណរបស្់

ខូនួ គឺអត្តស្ញ្ញា ណផ្ខម រអែកកាន់ពុទធសាស្នាភាគសស្ច្ើនសលើស្លប់។ ផ្ខម រជាភាសានូ ូិ ការ សហើយក៏ជា

ភាសាផ្ត្មួយផ្ដលសស្បើស្បាស្ស់ៅកន ុងការបសស្ងៀនសៅតាមសាលាភាគសស្ច្ើនកន ុងស្បព័នធអប់រំសាធ្លរណៈ។ 

ស្បការផ្ដលគួរឱ្យសលើកទឹកចិ្ត្តគឺកនលងមកមានការស្បឹងផ្ស្បងសស្ច្ើនកន ុងការនតល់កមមវិ ធីិ្យស្ិកា

ជាស្បាភំាសារបស្ស់្កមុ នជាតិ្សដើមភាគតិ្ច្ (ដូច្ជាភាសាពែង កាសិត្ ស្គឹង តាពូំន និងស្ពូិ )។ កមម ិធីិ្យ

ស្ិកាទាងំសនាេះបានយកសៅអនុិត្តសស្កាយពីរោឋ ភិបាល  សៅឆ្ែ ២ំ០១៥ បានោក់សច្ញនូិផ្ននការ

ស្កមមភាពអប់រំជាតិ្ពហុភាសា ឆ្ែ ំ២០១៤-២០១៨ (Multilingual Education National Action 

Plan/MENAP)40។ ផ្ននការស្កមមភាពសនាេះមានវិសិាលភាពអនុិត្តសៅសលើសខត្តមណឌ លគិរ,ី រត្នគិរ ីនិង

ស្ា ឹងផ្ស្ត្ង និងស្កមុកុមារ នជាតិ្សដើមភាគតិ្ច្មួយចំ្នួន ផ្ត្ប៉ាុសោណ េះ។  

សោយសារិបបធ្យម៌ និង អត្តស្ញ្ញា ណស្បទាក់ស្កឡាចាក់សស្ស្េះជាមួយគាែ  ភាពស្គប់ដណត ប់សលើស្លប់នន

អត្តស្ញ្ញា ណផ្ខម រក៏ជាកតាត សដើរតួ្កំណត់្អានុភាពនន ិភាពផ្នែកិបបធ្យម៌របស្ក់មព ុជាផ្ដរ។ ិបបធ្យម៌ផ្ខម រ

ស្តូ្ិបានរំសលច្សធ្យវ ើជាឧបករណស៍្ស្មាប់អនុិត្តន៍តាមរយៈសគាលនសោបាយិបបធ្យម៌ជាតិ្កមព ុជា 

(Cambodia’s National Policy for Culture)41។ ិត្តមានសលើស្លប់ននអត្តស្ញ្ញា ណផ្ខម រអាច្ស្តូ្ិបានយកសៅ

 
39 Open Development Cambodia (2016) 
40 Evaluation of the Multilingual Education National Action Plan in Cambodia. (2019). Retrieved 19 November 

2021, from https://www.unicef.org/cambodia/reports/evaluation-multilingual-education-national-action-plan-
cambodia 
41 National Policy for Culture, 2014. 



សស្បើស្បាស្ ់ កន ុងការសឃ្លស្នាគំនិត្បំភាន់ថា កមព ុជាមានសាមគគ ីភាពស្ងគមកន ុងស្ងគម។ 

អាស្ស្័យសហតុ្សនេះ ស្ខំានោ់ស់្ផ្ដលស្តូ្ិធ្លនាោ៉ា ងោឱ្យភាពស្ែ ិទធសាែ លស្ងគម សៅកន ុងឌ្ីោមិកនន

ភាពចូ្លចំ្សោមកន ុងបរបិទកមព ុជា កាត ប់បាននូិត្ថ្ភាពជាក់ផ្ស្តងរបស្ស់្កមុស្បជា នផ្ដលមិនសូ្ិ

មានសគរិរីិល់ជាមួយ និងង្ហយរងសស្គាេះ។ ត្ថ្ភាពផ្ដលមិនអាច្ស្បផ្កកបានមានដូច្ជា ការវរ ងបអូស្

យកដធី្យល ីពី នជាតិ្សដើមភាគតិ្ច្ ផ្ដលភាសានិងិបបធ្យម៌របស្ខូ់នួស្តូ្ិបានសគសមើលរំលង គាម នអែកោ

សអើសពើជាមួយ និងគាម នការអភិរកសផ្ថ្រកា។ របាយការណ៍ស្ិទធិមនុស្សមួយផ្ដលមានចំ្ណងស ើងជា

អង់សគលស្ថា The 3rd Cycle of Universal Periodic Review of Cambodia on “Situation of Indigenous 

Peoples in Cambodia” ស្ស្មាបផ់្ខមករា និង កុមភៈ ឆ្ែ ំ២០១៩ បានរំសលច្នូិបញ្ញា ស្បឈមធំ្យៗផ្ដល

ស្ហគមន៍ នជាតិ្សដើមភាគតិ្ច្កំពុង ួបស្បទេះ មានដូច្ជាអិត្តមាននូិការទទួលសាគ លចំ់្សពាេះ

ទំនាក់ទំនងរបស្ ់នជាតិ្សដើមភាគតិ្ច្ជាមួយដីធ្យល ី ផ្ដនដ ី និងធ្យនធ្លនធ្យមមជាតិ្។ 

ថ្វីដបិត្ផ្ត្ពួកសគមានភាសារបស្់ខូនួក៏ពិត្ផ្មន ប៉ាុផ្នតមនុស្សជាសស្ច្ើនកន ុងចំ្សោមពួកសគផ្លងសច្េះ

និោយភាសាកំសណើត្របស្ខូ់នួសហើយ សោយសារផ្ត្ការសរសី្សអើង និងកងវេះការទទួលសាគ លផ់្នែកច្ាប់42។ 

ស្បជា នជា នជាតិ្សដើមភាគតិ្ច្សៅកមព ុជាក៏បាត់្នងផ្ដរនូិស្ិទធិកាន់កាប់ដធី្យល ី តាមរយៈការសធ្យវ ើ

ស្មបទានដធី្យល ី  សមាល េះដីធ្យល  ី កំសណើនដីធ្យល  ី និងចំ្ោកស្ស្កុចូ្លពីតំ្បន់សនសង ខណៈផ្ដលការបំផ្លល ញ

នស្ពសឈើបានបងកនលប៉ាេះពាលខ់ាល ំងសៅសលើការចិ្ញ្ច ឹម ីិតិ្របស្ពួ់កសគ43។  

ការស្ិកាសៅសលើ ភាពអ្ធាប្ស័យ គឺជាអនុិមិាស្ត្មួយសទៀត្សំ្ខាន់ ស្ស្មាប់ពិចារោអំពភីាព

ចូ្លចំ្សោម។ ភាពអធ្យាស្ស្័យ មានន័យស្ំសៅការទទួលយកពិពិធ្យភាព សហើយមានទំនាក់ទំនងសៅ

នឹងមសនាស្សញ្ចត្នាទូសៅ និងកន ុងចំ្សោមមនុស្សកន ុងស្កមុដូច្គាែ  ចំ្សពាេះអែកដនទ។ ការពភិាកាផ្បប

ស្បនពណីអំពភីាពអធ្យាស្ស្យ័ នឹងពិចារោសៅសលើឥរោិបថ្ចំ្សពាេះសយនឌ្័រ សភទ និងស្កមុ

ជាតិ្សាស្ន៍។ សោយពចិារោសលើអតុ្លយភាពកន ុងស្ងគមកមព ុជាកន ុងបរបិទអត្តស្ញ្ញា ណ និងិបបធ្យម៌ 

អនុិមិាស្ត្នានា ុំិញិភាពចូ្លចំ្សោម (belonging) សផ្លត ត្សៅសលើការស្ស្មបស្ស្មួលចំ្សណេះដឹង ុំវិ ញិ

ភាពចាបំាច់្សលើកកមពស្់អត្តស្ញ្ញា ណ និងិបបធ្យម៌រមួ ផ្ដលមានភាពបរោិបនែកាន់ផ្ត្ស្បសស្ើរស ើង 

សៅកមព ុជា។ អវ ផី្ដលគួរមានទូលំទូលាយ គឺ “ភាពស្ខុដុម” ជាជាងការសផ្លត ត្គំនិត្ផ្ត្សៅសលើពាកយ 

របួរមួ។ សូ្ច្នាករគំរមូានសៅកន ុងតារាងិមិាស្ត្ទី២។   

 
42 Situation of Indigenous Peoples in Cambodia. (2019). In 3rd Cycle of Universal Periodic Review of Cambodia, 

32nd Session of the Human Rights Council. Retrieved from https://www.upr-
info.org/sites/default/files/document/cambodia/session_32_-_january_2019/js1_upr32_khm_e_main.pdf 
43 Ibid. 



វវតិប្តេី ៣៖ ររយិារនន  

 

ររយិារនន  សំ្សៅសលើិសិាលភាពផ្ដលមនុស្សមាែ ក់មានស្ស្មាបក់ារចូ្លរមួនានាសៅកន ុងស្ងគម 
សោយគាម នការភ័យខាល ច្ចំ្សពាេះការសរសី្សអើង, ការផ្លត់្សច្ញ ឬការបងេ ំ ោមួយ។ 

សស្ដឋកិច្ច តំ្ោងសោយសូ្ច្នាករស្ត ពីកីារចូ្លរមួផ្នែកសស្ដឋកិច្ច និងការសធ្យវ ើ
សស្ច្កត ីស្សស្មច្នានា។ 

នសោបាយ តំ្ោងសោយការចូ្លរមួសស្ម ើភាពនិងោ៉ា ងស្កមមរបស្ស់្បជា នសៅកន ុងវិ ស័ិ្យ
នសោបាយ។ 

ស្ងគម តំ្ោងសោយដសំណើរការផ្កលមអឱ្យស្បសស្ើរនូិលកេខណឌនានា ស្ស្មាបក់ារចូ្លរមួរបស្់
បុគគលឬស្កមុ សៅកន ុងស្ងគម។ 

 

បរោិបនែ  គឺជាទំហំលទធភាពផ្ដលមនុស្សមាែ ក់មានស្ស្មាបក់ារចូ្លរមួនានាសៅកន ុងស្ងគម សោយគាម ន

ការភ័យខាល ច្ចំ្សពាេះការសរសី្សអើង ការផ្លត់្សច្ញ ឬការបងេ ំ ោមួយ។ វាមានអនុិមិាស្ត្បី ផ្ដលនឹង

សលើកយកមកពិភាកាសៅខាងសស្កាម។ បរោិបនែ  សៅកន ុងបរបិទសនេះ ច្ង់និោយអំព ីបរោិបនែ  ឬ

គាម នបរោិបនែ  ផ្នអកសលើអត្តស្ញ្ញា ណ44។ ខណៈផ្ដលភាពចូ្លចំ្សោមកន ុងស្បជាជាតិ្មួយមាន

ឫស្គល់សស្ៅជាមួយភាពអធ្យាស្ស្័យចំ្សពាេះពិពិធ្យភាព បរោិបនែគឺជា សស្មើស្របស្បុ់គគល មិនផ្មនជា

កាត្ពវកិច្ចសទ។    

សៅកមព ុជា អារមមណអំ៍ពភីាពបរោិបនែ  សស្ច្ើនផ្ត្ស្ច្បូកស្ច្បលជ់ាមួយការស្នមតិ្ថា  នកមព ុជាទាងំ

អស្គឺ់ជាផ្ខម រ។ ដូច្ស្តូ្ិបានសលើកស ើងរចួ្មកសហើយ ពាកយ “ផ្ខម រ” ស្ំសៅសលើចំ្ោត់្ស្បសភទ

ជាតិ្សាស្ន៍សៅកន ុងចំ្សោមជាតិ្សាស្ន៍នានាផ្ដលបសងក ើត្បានជាស្បជា នកមព ុជា។ ពាកយសនេះ

មិនផ្មនជាលកេណៈិនិិច័័្យរមួសទ សស្ពាេះថា ពលរដឋកមព ុជាអាច្ស្ំសៅសៅសលើស្កមុោមួយកន ុងចំ្សោម

ស្កមុជាតិ្សាស្ន៍នានា ផ្ដលរស្ស់ៅកន ុងស្ពេះរាជាោច្ស្កសនេះ។ សារៈសំ្ខានន់នការគូស្រំសលច្ចំ្ណុច្សនេះ 

គឺសៅស្ត្ង់អារមមណ៍អំពភីាពទីនទ (sense of otherness) ផ្ដលសគអាច្ស្សងកត្ស ើញមានសៅកន ុងស្ងគម

កមព ុជា។ ឧទាហរណ៍ តាមការស្សងកត្ទូសៅ  កាលោ នកមព ុជាមានសដើមកំសណើត្ជាផ្ខម រសលើកស ើងអំពី

 នកមព ុជាមាែ ក់ោសនសងផ្ដលមិនមានសដើមជាផ្ខម រ សគផ្ត្ងផ្ត្និោយសោយភាជ ប់ជាមួយអត្តស្ញ្ញា ណ

ជាតិ្សាស្ន៍របស្អ់ែកសនាេះ ដូច្ជា ចាម ចិ្ន ឬសិៀត្ោម។  

អត្តស្ញ្ញា ណជាតិ្សាស្ន៍ គឺជាចំ្ោត់្ថាែ ក់ផ្ត្មួយផ្ដលជាស្បភពននការសកើត្មានបញ្ញា  ុំិញិ

បរោិបនែ  សហើយស្ត្ង់សនេះវាពិត្ស្ស្មាបវ់ិមិាស្ត្ទាងំអស្រ់បស្ស់ាមគគភាពស្ងគម។ កតាត ស្ងគម និង

សស្ដឋកិច្ច និងសាា នភាពស្បជាសាស្ន៍ ជាចំ្ណុច្ស្បស្ពវស្ស្មាប់បញ្ញា នន “ភាពទនីទ”។ លកេណៈស្មបត្ត ិ

របស្អ់ត្តស្ញ្ញា ណសយនឌ្័រ សាា នភាពអាពាហ៍ពិពាហ ៍ ឬសាា នភាពស្បាក់ចំ្ណូលរបស្ស់្បជាជាតិ្មួយ 

អាច្នាមំកនូិស្តិ្មួយអំពភីាពបរោិបនែ  និង ភាពអធ្យាស្ស្យ័ ឬមួយក៏អាច្នាំឱ្យមានស្តិ្អំពី

អស្ុខដុមភាព ក៏ថាបាន។  

របាយការណ៍សនេះពិនិត្យសមើលបរោិបនែតាមរយៈអនុវិមិាស្ត្បី កន ុងសនាេះមានសូ្ច្នាករពាក់ព័នធការ

ចូ្លរមួផ្នែកសស្ដឋកិច្ច និងកន ុងការសធ្យវ ើសស្ច្កត ីស្សស្មច្ សដើមបីបរោិបនែសស្ដឋកិច្ច បរោិបនែនសោបាយ 

និងបរោិបនែស្ងគម។  

ររយិារននទសដ្ឋកចិ្ច៖ សៅកន ុងសនេះមានកស្មិត្ស្បាក់ចំ្ណូល កមមសិ្ទធិអា ីិ កមម  និង

កមមសិ្ទធិដីធ្យល ី។ វិ សិ្មធ្យម៌កន ុងការទទួលបាននលសស្ដឋកិច្ច អាច្នាំឱ្យមាននូិវិ សិ្មធ្យម៌កន ុងសា

មគគ ីភាពស្ងគម, អស្ា ិរភាពនសោបាយ, និងប៉ាេះពាលដ់លស់្នត ិភាពជាតិ្។  

 
44 UNDP (2020). Strengthening Social Cohesion: Conceptual Framing and Programming Implications, UNDP. 



សោងតាម The Rockefeller Foundation45 បរោិបនែសស្ដឋកិច្ចស្ំសៅសលើការពស្ងីកកាលានុិត្ត

ភាពស្ស្មាបឈ់ានសៅស្សស្មច្បានវិ បុិលភាពរមួកាន់ផ្ត្ទូលំទូលាយ ជាពសិស្ស្ស្ស្មាប់ស្កមុ

ស្បជា នផ្ដល ួឧបស្គគសស្ច្ើនកន ុងកិច្ចខិត្ខំបសងក ើនស្ុខុមាលភាពរបស្ខូ់នួ។ មាន

លកេណៈស្មបត្ត ិទូសៅចំ្នួនស្បាំស្ស្មាប់យកមកពិចារោអំពបីរោិបនែផ្នែកសស្ដឋកិច្ច៖  

១. សម្ធម្៌៖ ស្ំសៅសលើកាលៈសទស្ៈផ្ដលមានកាលានុិត្តភាពកាន់ផ្ត្សស្ច្ើន សដើមបីបងកលកេណៈ

ឱ្យមនុស្សកាន់ផ្ត្សស្ច្ើនឈានសៅរកិឌ្ឍនភាព។ ស្គប់ស្ស្ទាប់ស្ងគម ជាពិសស្ស្  នស្កីស្ក 

ឬស្កមុ នង្ហយរងសស្គាេះ អាច្ទាញយកចំ្សណញពីកាលានុិត្តភាពទាងំសនេះបាន។ 

វិ សិ្មភាពកំពុងផ្ត្ធ្លល ក់ចុ្េះ ស្បជា នក៏មានលទធភាពសស្ម ើភាពទទួលបានស្គឹេះសស្ដឋកិច្ច

វរ ងងមាំ រមួទាងំលទធភាពសស្ម ើភាពកន ុងការទទួលបានអត្ាស្បសោ ន៍ សស្វា និង

សហោឋ រច្នាស្មព័នធសាធ្លរណៈស្គប់ស្គាន់ មានដូច្ជាមសធ្យាបាយដឹក ញ្ជ នូសាធ្លរណៈ ការ

អប់រំ ខយល់បរសិ្ុទធ និងទឹក។ 

២. ការចូ្លរមួ្៖ ស្បជា នអាច្ចូ្លរមួសពញទំហឹងសៅកន ុង ីិភាពសស្ដឋកិច្ច និងមានសស្រ ី

ភាពបសញ្ចញសោបលក់ាន់ផ្ត្សស្ច្ើនអំពីអនាគត្របស្ពួ់កសគ។ ស្បជា នមានលទធ

ភាពចូ្លរមួកន ុងស្កមមភាពទីនារ កន ុងភាពជាពលករ អែកសស្បើស្បាស្់ និងមាច ស្អ់ា ីិកមម។ 

ត្មាល ភាព និងចំ្សណេះដឹងទូសៅអំពវីិធិ្លននិងបទោឋ ននានា បានបងកលទធភាពឱ្យស្បជា

 នអាច្សបើកអា ីិកមម រកការង្ហរសធ្យវ ើ ឬចូ្លស្ប ូកផ្លា លក់ន ុងទីនារ។ បសច្ចកិទិាមានការ

សាយភាយកាន់ផ្ត្ទូលំទូលាយ  ួយសលើកកមពស្ឱ់្កាស្ស្ស្មាប់បុគគល និងស្ហគមន៍

ស្ស្មាប់ឈានសៅមានស្ុខុមាលភាពកាន់ផ្ត្ស្បសស្ើរ។ 

៣. កំទណើន៖ សស្ដឋកិច្ចមានស្មត្ាភាពនលិត្ទំនិញនិងសស្វាស្គប់ស្គាន់បានកាន់ផ្ត្សស្ច្ើន នតល់

ស្បសោ ន៍កាន់ផ្ត្ធំ្យផ្ធ្យងដលស់្ុខុមាលភាព និងឱ្កាស្នានា។ ការង្ហរលអៗ និងឱ្កាស្

ការង្ហរកាន់ផ្ត្ស្មបូ រ ស្បាក់ចំ្ណូលក៏សកើន ជាពិសស្ស្ស្ស្មាប់ នស្កីស្ក។ ស្បពន័ធ សស្ដឋកិច្ច

កំពុងមានការផ្លល ស្ប់ត រូជាបនតបនាា ប់សដើមបសីធ្យវ ើឱ្យមានភាពកាន់ផ្ត្ស្បសស្ើរស ើងដល់

 ីិភាពស្ស្មាបទ់ាងំអស្គ់ាែ  ជាពិសស្ស្ នស្កីស្ក និងស្ហគមន៍ផ្ដលមិនសូ្ិមានសគរិរីិល់

ជាមួយកនលងមក។ កំសណើនសស្ដឋកិច្ចនិងការសធ្យវ ើអនត រកមមផ្លល ស្ប់ត រូមិនស្ំសៅផ្ត្សៅសលើការ

វាស្ផ់្ិងនលសស្ដឋកិច្ចតាមរយៈន.ស្.ស្មួយមុខសទ ប៉ាុផ្នត ស្តូ្ិបញ្ច លូសូ្ច្នាករនលសស្ដឋកិច្ច

សនសងសទៀត្ពាក់ព័នធនឹងស្ុខុមាលភាព នងផ្ដរ។ 

៤. ច្ីរភាព៖ ធ្យនធ្លនសស្ដឋកិច្ចនិងស្ងគមរកាបានយូរអផ្ងវង ជាស្បសោ ន៍ដល់សុ្ខុមាល

ភាពរបស្ស់្បជា នពីមួយ ំនាន់សៅមួយ ំនាន់។ កន ុងករណមូីលធ្យនធ្យមមជាតិ្ សស្ដឋកិច្ច

ស្បកបសោយបរោិបនែគឺជាសស្ដឋកិច្ចផ្ដលផ្ថ្រកាឬសាត រស ើងិញិនូិស្មត្ាភាពរបស្ធ់្យមម

ជាតិ្ កន ុងការនលិត្ទំនិញនិងសស្វារបស្ស់្បព័នធ សអកូ ូស្ុ ី ផ្ដលមានស្បសោ ន៍ដល់

ស្ុខុមាលភាពរបស្់មនុស្ស អមជាមួយនឹងការសធ្យវ ើសស្ច្កត ីស្សស្មច្ផ្ដលគិត្គូរបញ្ច លូនូិ

ចំ្ោយនិងនលចំ្សណញយូរអផ្ងវង ជាជាងស្គាន់ផ្ត្ស្ំ ឹងសលើការទាញយកនលចំ្សណញពី

ស្មបត្ត ិជាមូលោឋ នសស្ដឋកិច្ចស្ស្មាប់រយៈសពលខល ។ី 

៥. សែ ិរភាព៖ បុគគល ស្ហគមន៍ ធុ្យរកិច្ច និងរោឋ ភិបាលមានភាពស ឿជាក់ស្គប់ស្គាន់អំពី

អនាគត្ និងលទធភាពស្បសស្ើរជាងមុន ស្ស្មាបព់ាករនលផ្ដលអាច្សកើត្សច្ញពីការសធ្យវ ើ

សស្ច្កត ីស្សស្មច្ផ្នែកសស្ដឋកិច្ច។ បុគគល ស្កមុស្គួសារ ស្ហគមន៍ និងបោត ស្កមុហ ុន មាន

ស្នត ិស្ុខស្គប់ស្គាន់ស្ស្មាបក់ារវិ និិសោគរបស្ស់គសៅនថ្ាអនាគត្។ ស្បព័នធ សស្ដឋកិច្ចកាន់ផ្ត្

មានភាពធ្យន់ស្ស្មាប់ទប់ទល់នឹងសាា នភាព្ក់កស្តនាត ក់ ឬតានតឹ្ងផ្នែកសស្ដឋកិច្ច ជាពិ

សស្ស្ស្ពឹត្តកិារណ៍បនទ ុច្បង្ហអ ក់នានា ផ្ដលអាច្បងកនលប៉ាេះទងគ ិច្ហួស្ស្បមាណមកសលើ

ស្ហគមន៍ នស្កីស្ក និង នង្ហយរងសស្គាេះ។  

និយមន័យសនេះរមួបញ្ច លូសគាលការណ៍ស្ត ីពីកំសណើនស្បកបសោយបរោិបនែ  ផ្ដលកន ុងសនាេះសផ្លត ត្

ស្ំខាន់សៅសលើការសធ្យវ ើោ៉ា ងោឱ្យស្មា ិកទាងំអស្ក់ន ុងស្ងគមមួយ មានលទធភាពរមួចំ្ផ្ណក

ដល ់ និងទទួលនលពីកំសណើនសស្ដឋកិច្ច ប៉ាុផ្នតជាមួយគាែ សនាេះសគាលការណស៍នាេះក៏ពនិិត្យសមើលថា

សត្ើមានកតាត អវ ីខល េះផ្ដលនាឱំ្យខាត្សៅិញិ។  

 
45 The Rockefeller Foundation (2016), Inclusive Economy Indicators. 



ពីរទស្ិត្ស៍ននការផ្ស្បស្បួលបានសធ្យវ ើឱ្យកមព ុជាដសណត ើមបានឋានៈជាស្បសទស្មានចំ្ណូលទាប

មធ្យយម អមសោយមហិចិ័្តាកាល យជាស្បសទស្មានចំ្ណូលខពស្់មធ្យយមសៅឆ្ែ ំ២០៣០។ 

ិណណ ៈកោត លមួយកំពុងផ្ត្សលច្របូរាងស ើងសៅកន ុងដោំក់កាលបនាា ប់មកសទៀត្ននសស្ដឋកិច្ច 

ទាងំវិ បុិលភាព និងវិ សិ្មភាព។ ដូច្មានបង្ហា ញសៅកន ុងតារាងសូ្ច្នាករខាងសស្កាម 

បរោិបនែននសស្ដឋកិច្ចរាប់បញ្ច លូនូិច្លនានានាននសស្ដឋកិច្ច កន ុងទិដឋភាពស្បាក់ចំ្ណូល ការ

អប់រំ ស្ុខាភិបាល អាហារបូត្ាមភ និងលទធភាពទទួលបានបសច្ចកិទិា។    

     ររយិារនននទយាបាយ ស្បផ្ហលជាិមិាស្ត្មួយមានភាពរសស្ើបជាងសគសៅកន ុង

របាយការណស៍នេះ។ វាមានន័យស្ំសៅសលើការចូ្លរមួសស្ម ើភាពនិងោ៉ា ងស្កមមរបស្ស់្បជា ន សៅ

កន ុងវិ ស័ិ្យនសោបាយ។  

ដូច្បានដឹងស្សាប់ ស្បព័នធនសោបាយរបស្ក់មព ុជា បានស្ា ិត្សស្កាមភាពលប់សលើរបស្គ់ណបកស

ស្បជា នកមព ុជាអស្ជ់ាងបីទស្ិត្សរ៍មកសហើយ46។ ដំសណើរវិ ិិ ត្តន៍ោ៉ា ងសលឿនរបស្ក់មព ុជាកាល យ

សៅជារដឋផ្ដលមានការស្បមូលនត ុំអំោច្ឯកបកសវរ ងងមាំ គឺជាផ្នែកមួយននការផ្ស្បស្បួលរសបៀប

របបសស្រនិីយមសលើននាអនត រជាតិ្ សៅសស្កាយស្ម័យស្ស្តង្ហគ មស្ត្ជាក់47។ ភាពស្ស្បច្ាប់របស្់

គណបកសមានមូលោឋ នសលើស្មត្ាភាពរបស្ខូ់នួកន ុងការបំសពញបានតាមការស្នា

ថានាំមកនូិស្ា ិរភាព និងវិ បុិលភាព ូនស្បសទស្48 ផ្ដលជាកតាត ច្មបង ួយឱ្យកមព ុជាមានការ

អភិិឌ្ឍសស្ដឋកិច្ចោ៉ា ងសលឿនសពញមួយស្ត្ិត្សរ៍ទី២១។ ប៉ាុផ្នត  ស្ា ិរភាពនិងវិ បុិលភាពសនេះមាន

អមសោយពាកយសចាទស្បកាន់អំពអំីសពើពុករលួយ, ការនិយមញាតិ្ស្នាត ន និងការវរ ងត្ត្បិត្

លំហសស្រភីាពសីុ្ិលិ49។ ឧទាហរណព៍ាក់ព័នធការសចាទស្បកាន់ទាងំសនាេះមានសស្ច្ើន រមួទាងំការ

រំលាយគណបកយស្សស្តង្ហគ េះជាតិ្កមព ុជា50 ការសចាទស្បកាន់ស ើងតុ្លាការនូិស្កមម នគណបកស

ស្បឆ្ំងនិងស្ិទធិមនុស្ស51 និងការបិទអងគភាពសារព័ត៌្មានមួយចំ្នួន52។    

សបើសមើលពីស្ ងុទស្សនៈស្ញ្ញជ តិ្ ពាកយថាបរោិបនែស្ឹងផ្ត្មិនផ្ដលឮសទកន ុងស្ស្ទាប់ពលរដឋ ន

ជាតិ្សដើមភាគតិ្ច្សៅកមព ុជា សស្ៅពីពរដឋមានសដើមកំសណើត្ជាផ្ខម រ។ ការចូ្លរមួពីសំ្ោក់ស្កមុ

 នជាតិ្សដើមភាគតិ្ច្សៅកន ុងវិ ស័ិ្យនសោបាយកស្មមានសគសលើកយកមក ផ្ កោស្ ់

សហើយនែត់្គំនិត្អិ ិជមានចំ្សពាេះស្កមុ នជាតិ្ភាគតិ្ច្មួយចំ្នួន ស្តូ្ិបានសគយកសៅសធ្យវ ើ

អា ីិកមមជាឧបករណ៍នសោបាយ។ ឧទាហរណជ៍ាក់ផ្ស្តង គឺមសនាស្សញ្ចត្នាមិនចូ្លចិ្ត្ត

ចំ្សពាេះ នជាតិ្សិៀត្ោម ផ្ដលអែកនសោបាយខលេះយកមកសស្បើស្បាស្ស់្ស្មាប់ផ្ស្វងរក

ស្បជាស្បិយភាព53។ ការណ៍ផ្ដលស្បសទស្ ិត្ខាងមិនចូ្លចិ្ត្តគាែ មិនផ្មនជាសរឿងច្ផ្មលកសទ 

ប៉ាុផ្នតមសនាស្សញ្ចត្នាស្បឆ្ងំ នជាតិ្សិៀត្ោម បានលាត្ស្ត្ោងឱ្យស ើញនូិគនលងពឹងពាក់

គាែ សៅិញិសៅមកោ៉ា ងមាទំា ំ កាលោសគសមើលពីស្ ងុទស្សនៈស្ត ីពីភាពសាមគគ ីភាពស្ងគម។ 
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ភាពមួយសទៀត្ ុំវិ ញិការមិនរាប់បញ្ច លូកន ុងដំសណើរការនានា គឺបញ្ញា ននការចូ្លរមួរបស្ស់្តស្ត ីកន ុង

ថាែ ក់ដឹកនានំសោបាយសៅកមព ុជា។ គិត្ស្តឹ្មឆ្ែ ២ំ០២២ ស្តស្ត ីមានចំ្នួនផ្ត្១៥ភាគរយប៉ាុសោណ េះ 

កន ុងចំ្សោមស្មា ិករដឋស្ភា55។ សហតុ្សនេះ សគអាច្ពិនិត្យសមើលថាសត្ើស្បជា នកមព ុជាអាច្

ស្ុខចិ្ត្តស្ទាបំានប៉ាុនោ ជាមួយនឹងការធ្លល ក់ចុ្េះននស្ិទធិ និងការបាត់្បង់សស្រភីាពកន ុងការ

បសញ្ចញមតិ្ និងការវរេិះគន់ ជាសដើម។  

សដើមបយីលឱ់្យបានកាន់ផ្ត្ស្បសស្ើរផ្ថ្មសទៀត្អំពទិីដឋភាពបរោិបនែនសោបាយសៅកមព ុជា 

អនុិមិាស្ត្សនេះនឹងពិនិត្យសមើលសៅសលើភាពជាតំ្ោង និងការចូ្លរមួ។  

ររយិារននសងគម្៖ បរោិបនែស្ងគមតំ្ោងសោយដំសណើរការផ្កលមអឱ្យស្បសស្ើរនូិលកេខណឌ

នានា ស្ស្មាបក់ារចូ្លរមួរបស្បុ់គគលឬស្កមុ សៅកន ុងស្ងគម។  

មានទិដឋភាពសស្ច្ើនផ្ដលគួរស្ិកាស្សាិស្ជាិសមើលសៅកន ុងស្ងគម។ ទីមួយ មានការផ្បងផ្ច្ក

ស្ស្ទាប់ិណណ ៈកាន់ផ្ត្សស្ច្ើនស ើងសៅកន ុងស្ងគមកមព ុជា។ អែកមានមាន

 ីិភាពកាន់ផ្ត្ស្ត ុកស្តមភស ើងៗ56។ នទ ុយសៅិញិ អែកស្កនិង នង្ហយរងសស្គាេះកាន់ផ្ត្ស្តូ្ិបាន

សគរុញសៅសកៀន សហើយមុខរបរចិ្ញ្ច ឹម ីិតិ្ស្តូ្ិរងការគំរាមកំផ្ហងមិនសច្េះច្ប់។ សលើស្ពីសនេះ 

 នកមព ុជាចាប់សនតើមមានអារមមណថ៍ាស្តូ្ិបានសគផ្លត់្សច្ញពីការទទួលស្បសោ ន៍ផ្នែក

សស្ដឋកិច្ច ផ្ដលមានតាមរយៈលំហូរចូ្លននការវិ និិសោគរបស្ចិ់្នមកកមព ុជា។ ទាងំសនេះបាន

មកពីការស្សងកត្ស ើញថា សៅតាមអា ីិកមមនិងការោឋ នស្ំណង់របស្ចិ់្ន ពួកចិ្ននិយម ួល

កមមករ នជាតិ្ចិ្នជាងពលរដឋកមព ុជា57។ ិត្តមានរបស្ ់នជាតិ្ចិ្នរស្ស់ៅនិងសធ្យវ ើការកាន់

ផ្ត្សស្ច្ើនស ើងសៅកមព ុជា បានបោត លឱ្យ នកមព ុជាមួយចំ្នួនមានអារមមណថ៍ា

ពួកសគកំពុងស្ា ិត្សស្កាមការគំរាមកំផ្ហង សហើយតាមរយៈសនេះអារមមណ៍ស្បឆ្ំងចិ្នសច្េះផ្ត្សកើន

ស ើងផ្ដរ58។ ឧទាហរណ៍ស្ត្ង់សនេះ ្ុូេះបញ្ញច ំងអំពភីាពខុស្គាែ រវាងិណណ ៈអែកមានស្ត ុកស្តមភផ្ដល

កំពុងសលច្ស ើងសៅកន ុងស្ងគមកមព ុជា និងភាពខុស្គាែ សៅកន ុងឱ្កាស្របស្ពួ់កសគ

ស្ស្មាប់សាមគគ ីភាពស្ងគម។  

ស្រុបមកិញិ អនុិមិាស្ត្បរោិបនែសនេះចាំបាច់្ស្តូ្ិការពិនិត្យឱ្យបានដិត្ដល ់ ស្ស្មាបជ់ាផ្នែក

មួយននការវាស្ផ់្ិងភាពស្ែ ទិធសាែ ល សោយសារផ្ត្មានស្ស្ទាប់និងមំុសស្ច្ើនស្ស្មាប់ការ

ពិភាកាសមើលថាសត្ើ ស្កមុមនុស្សសនសងៗគាែ មានលកេណៈបរោិបនែកស្មិត្ោខលេះសៅកមព ុជា។ 

កាលៈសទស្ៈមានផ្ខសបនាា ត់្កំណត់្លកេខណឌ ស្ស្មាប់ការផ្លត់្សច្ញរចួ្ជាសស្ស្ច្ ជាពិសស្ស្សៅ

កន ុងទិដឋភាពនសោបាយនិងសស្ដឋកិច្ច ផ្ដលត្ស្មូិឱ្យមានការវិភិាគផ្ថ្មសទៀត្ ដូច្ជាការអធ្យា

ស្ស្័យចំ្សពាេះសស្រភីាពបសញ្ចញមតិ្ និងចំ្សពាេះការផ្លត់្សច្ញពីទទួលនលកំសណើនសស្ដឋកិច្ច។ 

តាមរយៈសនេះ បរោិបនែស្ងគមនឹងស្កសសាបនូិលកេណៈស្មបត្ត ិរបស្ស់្ងគមសីុ្ិលិ ស្ិលបៈ ិបបធ្យម៌ 

និងការគាំពារផ្នែកស្ងគម។  

វវតិប្តេី៤៖ សនត ិសុខ 

 

សនត ិសខុ សាា នភាពមួយផ្ដលកន ុងសនាេះអែកោមាែ ក់មានអារមមណថ៍ាមានស្ុិត្ា ិភាព កន ុង
 ីិភាពរស្ស់ៅស្បចាំនថ្ា។ 
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ស្នត ិស្ុខមនុស្ស ស្ំសៅសលើស្ុិត្ាភិាព និងការសពញចិ្ត្តសពញសថ្លើមជាមួយសស្ច្កត ីស្តូ្ិការជាមូលោឋ ន
របស្ម់នុស្ស មានអាហារ ការចិ្ញ្ច ឹម ីិតិ្សោយសុ្ខស្សួ្ល និងការរចួ្នុត្ពីការសធ្យវ ើទុក
បុកសមែញ។ 

ការយល់ស ើញអំ
ពីការគំរាម
កំផ្ហង
ផ្នែកស្ងគម 

ស្ំសៅសលើការភ័យខាល ច្ស្បចាំនថ្ាតាមរយៈទំនាក់ទំនងរវាងស្កមុ និងអំសពើហិងា។  

 

ស្នត ិស្ុខ ស្ំសៅសលើសាា នភាពមួយផ្ដលកន ុងសនាេះអែកោមាែ ក់មានអារមមណថ៍ាមានស្ុិត្ា ិភាព កន ុង

 ីិភាពរស្ស់ៅស្បចាំនថ្ា។ វានគ ុ ំស ើងសោយអនុិមិាស្ត្ចំ្នួនពីរផ្ដលសផ្លត ត្សៅសលើ សនត ិសុខម្នុសស 

និងការយល់ទ ើញអ្ំពីការគ្ំរម្កំស្ហងស្ែនកសងគម្។  

ស្នត ិស្ុខមនុស្ស ជាិមិាស្ត្ពាក់ព័នធសំ្ខាន់មួយផ្ដលស្តូ្ិស្ិកាសមើលសៅកន ុងបរបិទកមព ុជា ជាពិសស្ស្

សៅកន ុងអំ ុងសពល និងបនាា ប់ពីមានការនទ ុេះ ំងឺរាត្ត្ាត្កនលងមក។ វិ មិាស្ត្មួយសនេះ ្ុូេះបញ្ញច ំងពី

ស្ុិត្ា ិភាព និងការសពញចិ្ត្តសពញសថ្លើមជាមួយនឹងសស្ច្កត ីស្តូ្ិការជាមូលោឋ នរបស្ម់នុស្ស មានអាហារ, 

ការចិ្ញ្ច ឹម ីិតិ្សោយសុ្ខស្សួ្ល និងការរចួ្នុត្ពីការសធ្យវ ើទុកបុកសមែញ។  ំងឺកូិដី-១៩ បានទមាល យ និង

បនល ឺឱ្យកាន់ផ្ត្ខា រខាា រនូិបញ្ញា ស្ងគមនានាផ្ដលមានស្សាប់សៅកន ុងស្បសទស្។ ស្ស្មាប់

ពលករចំ្ោកស្ស្កុ និងពលករសស្ៅស្បព័នធ នូ ូិ ការ ត្ស្មូិការជាមូលោឋ នស្ស្មាប ់ីិភាពរបស្ពួ់កសគ

ស្តូ្ិបានបំផ្លល ញ សោយសារវិធិ្លនការវរ ងត្ត្បិត្កន ុងអំ ុងសពលមាន ំងឺរាត្ត្ាត្។ គុណភាពសស្វា

ស្ុខាភិបាលសៅមានកស្មិត្ស្ស្មាប់ស្កមុស្បជា នង្ហយរងសស្គាេះ ដូច្ជាស្កមុ នជាតិ្សដើមភាគតិ្ច្ 

ពលករសស្ៅស្បព័នធ  និងអែកឯសទៀត្ផ្ដលរស្ស់ៅតំ្បន់ចុ្ងកាត់្មាត់្ញក តាំងផ្ត្ពមិីនទាន់មាន ំងឺ

កូិដីរាត្ត្ាត្សមល ៉ាេះ។ វិ សិ្មភាពសៅកន ុងលទធភាពទទួលបានត្ស្មូិការចាំបាច់្របស្ម់នុស្ស នឹង

 េះឥទធិពលសៅសលើគមាល ត្កន ុងសាមគគ ីភាពស្ងគម។  

ការយល់ស ើញអំពកីារគំរាមកំផ្ហងផ្នែកស្ងគម ស្ំសៅសលើការភ័យខាល ច្ស្បចានំថ្ាតាមរយៈទំនាក់ទំនង

រវាងស្កមុ និងអំសពើហិងា។ តាមសស្ច្កត ីរាយការណ៍មួយចំ្នួន សៅកន ុងឆ្ែ ំ២០២០ ករណឧីស្កិដឋកមមអំសពើ

ហិងា – មានឃ្លត្កមមអត្តឃ្លត្ អំសពើហិងាស្បោប់អាិុធ្យ – មានចំ្នួនសកើនស ើងសស្ច្ើន សោយសារសាា ន

ភាពលំបាកផ្នែកហិរញ្ា ិត្ថ ុ បញ្ញា នូ ូិ ចិ្ត្តផ្ដលគាម នការសអើសពើសោេះស្សាយ និងការសស្ពគប់សស្គឿងសញៀន59។ 

តាមការសលើកស ើងរបស្អ់ងគការយូអិនឌ្ីភី សស្ៅពកីរណីឧស្កិដឋកមម វិ មិាស្ត្ស្ត ីពីការគំរាមកំផ្ហង

ស្ងគមជាខាែ ត្វាស្ផ់្ិងវិសិាលភាពផ្ដលបុគគលមានស្ស្មាបគិ់ត្គូរសមើលអំពផី្បបផ្ននរស្់សៅននស្កមុ

របស្ខូ់នួ ផ្ដលរងការសរសី្សអើងនិងការគំរាមកំផ្ហងពីស្កមុដនទ60។ ចំ្ណុច្សនេះមានចំ្ណងទាក់ទង

ផ្លា លស់ៅនឹងបរបិទកមព ុជា ផ្ដលធ្លល ប់មានស្បិត្ត ិស្ា ិត្សស្កាមការកាន់កាប់របស្ ់នចូ្លមកតាំង

ទីលំសៅជា នជាតិ្ចិ្ន នថ្ សិៀត្ោម បារាងំ និងអាសមរកិ។      ការស្បកាន់ ំហរសយើងស្បឆ្ំងអែក អាច្

នាំមកនូិនលិបិាកទាងំស្ងខាង និងគាម នស្បសោ ន៍ដលស់ាមគគ ីភាពស្ងគមសទ។ 

ការសស្បើស្បាស្អ់ារមមណ៍ស្បឆ្ងំសិៀត្ោមជាឧទាហរណ៍មួយច្ាស្ស់្កផ្ ត្។ របាយការណ៍ជាសស្ច្ើនបាន

សលើកស ើងពីការសរសី្សអើងចំ្សពាេះ នជាតិ្សិៀត្ោម រហូត្ដល់មានការទាមទារឱ្យបសណត ញសច្ញពី

កមព ុជាសទៀត្នង61។ ស្មតីសលើកស ើងដផ្ដលៗអំពីការឈាល នពានរបស្ស់ិៀត្ោមបនាា ប់ពីការនត លួរលំ

របបផ្ខម រស្កហម ស្តូ្ិបានចាត់្ទុកថាជាសដើមច្មនាំឱ្យមានការបសងក ើត្ជានិទានកថាអំពកីារគាប់

ស្ងកត់្ស្បជា នកមព ុជា ។ ស្ត្ង់សនេះគឺជាសស្គឿងនសនំនការស ែ ើស្ចិ្ត្តកន ុងស្ងគម និងការយលស់ ើញខុស្ គ្ង

មួយចំ្នួន។ ជាងសនេះសៅសទៀត្ កន ុងសពលថ្មីៗសនេះ សគស្សងកត្ស ើញថាមានកត ីកងវល់រមួសស្ច្ើនសៅកន ុង

ចំ្សោមពលរដឋកមព ុជា អំពកីារហូរចូ្លោ៉ា ងគំហុករបស្ ់នជាតិ្ចិ្ន។ ការខឹងស្មារមានស្បភពសច្ញ

 
59 Lay, S., & Phoung, V. (2021). Violent Crimes Increasing in Cambodia. Cambodianess. Retrieved from 
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Retrieved 19 November 2021, from https://www.reuters.com/article/us-cambodia-vietnam-evictions-
idUSKCN2E75RA 



ពីការគិត្ស ើញថា អធិ្យបសត្យយភាពរបស្ក់មព ុជាកំពុងរងការគំរាមកំផ្ហង ថ្វីដបិត្ផ្ត្មានការ

វិ និិសោគគសស្មាងធំ្យៗរបស្ចិ់្នសៅកន ុងស្ពេះរាជាោច្ស្កក៏សោយ62។  

ការគិត្ស ើញថាមានការគំរាមកំផ្ហងផ្នែកស្ងគម បានកាល យជាបញ្ញា កាន់ផ្ត្ធំ្យស្ស្មាប់បោត

ស្ហគមន៍ នជាតិ្សដើមភាគតិ្ច្។ ស្ហគមន៍ទាងំសនេះបនតរាយការណ៍ឱ្យដឹងអំពកីារបាត់្បង់ដីធ្យល ី

កាន់ផ្ត្សស្ច្ើនស ើងៗសោយសារការកាបន់ស្ពសឈើ និងការសធ្យវ ើស្មបទានដធី្យល  ី

ប៉ាុផ្នតជាមួយគាែ សនាេះក៏មានរបាយការណ៍អំពកីារទាមទារដីបានមកិញិខល េះផ្ដរ63។ កន ុងមុខង្ហរជា

អនុសូ្ច្នាករមួយ  ការគិត្ស ើញថាមានការគំរាមកំផ្ហងផ្នែកស្ងគមចាបំាច់្ស្តូ្ិស្ស្មបសៅនឹងការ

យលស់ ើញអំពបីោត ស្កមុផ្ដលស្តូ្ិសធ្យវ ើការវាស្ផ់្ិងផ្ដរ។ ឧទាហរណ ៍ ការយលស់ ើញកន ុងចំ្សោម ន

កមព ុជាអំពីការគំរាមកំផ្ហង នទ ុយគាែ នឹងការយលស់ ើញអំពីការគំរាមកំផ្ហងកន ុងចំ្សោម នជាតិ្ចិ្ន

សៅកមព ុជា។ បផ្នាមសលើការសធ្យវ ើអនុចំ្ោត់្ថាែ ក់ សៅមានការសធ្យវ ើចំ្ោត់្ថាែ ក់បីផ្ដលអាច្យកមកសស្បើ គឺ 

នែត់្គំនិត្អិ ិជមាន ការផ្ស្កងរអាគាែ សៅិញិសៅមក និងគមាល ត្ស្ងគម។   

កន ុងការពិចារោអំពគំីរាមស្ងគម យកលអ គួរផ្ត្ពិនិត្យសមើលសៅសលើិមិាស្ត្បីរមួគាែ  សស្ពាេះថា កន ុងការ

ស្បាស្ស្័យទាក់ទងជាមួយស្កមុសនសងកន ុងស្ងគម មានដូច្ជាសយនឌ្័រ ស្កមុជាតិ្សាស្ន៍ ឬិណណ ៈស្ងគម 

សគស្តូ្ិដឹងអំពភីាពមិនស្ េះស្ស្ េះសៅកន ុងបរបិទកមព ុជា មិនដូច្សៅកន ុងការឱ្យនិយមន័យកនលងមក

សទ។  

យូអិនឌ្ី បានពនយលព់ាកយ នតត់្គំនិត្អិ ិជមាន ថាជា “រង្ហវ ស្នូ់ិវិសិាលភាពផ្ដលកន ុងសនាេះបុគគលនានា

យលដូ់ច្សមតច្អំពសី្មា ិកសៅកន ុងស្កមុបដិបកស ឧទាហរណ៍ ថាសត្ើ ពួកសគជាមនុស្សគស ល ើន គួរទុកចិ្ត្ត

បាន មិនខិត្ខំសធ្យវ ើការ មិនសាអ ត្ ឬ មិនគួរឱ្យរាប់អាន” ឬោ៉ា ងោ។ ការផ្ស្កងរអាគាែ សៅិញិសៅមក 

សំ្សៅសលើិសិាលភាពននអារមមណ៍អិ ិជមានផ្ដលបុគគលមានចំ្សពាេះស្កមុបដិបកស។ គមាល ត្ស្ងគម គឺជា

វិ ធីិ្យវាស្ផ់្ិងការទទួលយកនូិទំនាក់ទំនងស្ងគមសនសងៗគាែ ជាមួយស្មា ិកននស្កមុបដិបកស64។ 

សដើមបីទទួលបានការយលដ់ងឹស្ុី សស្ៅពីនិយមន័យទាងំសនេះ ចាំបាច់្ស្តូ្ិមានស្កមមភាពរមួ

ឱ្យសច្ញជាផ្លក ផ្នល។ ឧទាហរណ ៍ នែត់្គំនិត្អិ ិជមាន ចំ្សពាេះ ន

អសនាត ស្បសិស្ន៍មកពីសិៀត្ោមផ្ដលកំពុងរស្់សៅកន ុងស្បសទស្កមព ុជា។ នែត់្គំនិត្អិ ិជមានសនេះផ្ដរ

អាច្មានស្ភាពខុស្គាែ ស្ស្ េះចំ្សពាេះ នកមព ុជាផ្ដលមានផ្ស្ស្ស្ឡាយចិ្ន។ សយើងអាច្ឱ្យនិយមន័យ

ពាកយនែត់្គំនិត្លសមអៀងសៅសលើស្កោស្បាន ប៉ាុផ្នត សយើងក៏ស្តូ្ិពិចារោនងផ្ដរនូិបរបិទននការអនុិត្ត

របស្វ់ា និងថាសត្ើវានឹងនាសំៅរកអវ ីជាលទធនល។ សៅកន ុងការភ័យបារមភរវាងស្កមុ នែត់្គំនិត្លសមអៀង

អាច្ផ្ស្តងស ើងតាមផ្បបអត្តសនាម័ត្ អាស្ស្័យសៅសលើការថាសត្ើស្កមុស្ងគមនីមួយៗមាន

អាកបបកិរោិផ្បបោជាមួយស្កមុបដិបកស។ ការរំពឹងទុកអំពលីទធនលនឹង ំរុញឱ្យមានការភ័យបារមភ

កាន់ផ្ត្ខាល ំង ផ្ដលរមួចំ្ផ្ណកបងកគមាល ត្ស្ងគម រវាងស្កមុខុស្ៗគាែ ។   
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៤. ស្សងេប  

ដូច្គាែ នឹងស្បសទស្នានាសៅកន ុងតំ្បន់អាស្ុីសនេះ កមព ុជាបាន ល្ងកាត់្ការផ្ស្បស្បួលស្ុ ីសស្ៅផ្នែក

សស្ដឋកិច្ច, ិបបធ្យម៌ និងនសោបាយ សៅកន ុងប៉ាុនាម នទស្ិត្សរ៍ចុ្ងសស្កាយសនេះ។ សបើសទាេះជាស្សស្មច្

បានិឌ្ឍនភាពននអភិិឌ្ឍសស្ដឋកិច្ចគួរឱ្យស្ែប់ផ្ស្ែងក៏សោយ ស្បជាជាតិ្អាស្ុអីាសគែយ៍មួយសនេះសៅផ្ត្

មានបញ្ញា ស្បឈមកន ុងស្ងគមរាប់មិនអស្ ់ អមជាមួយនឹងសាែ មរបួស្មិនទាន់ជាស្េះសស្បើយអស្ផ់្ដល

បនសលទុ់កសោយអតី្ត្កាលផ្បបស្បល័យពូ សាស្ន៍។ សៅកន ុងទិដឋភាពនសោបាយ កមព ុជាជាស្បសទស្

មួយផ្ដលស្ហគមន៍អនតរជាតិ្សមើលមកសលើកន ុងស្កផ្ស្ផ្ភែកមិនលអ  សោយសារផ្ត្របបស្គប់ស្គងផ្លត ច់្ការ

របស្ស់មដឹកនាំមួយរបូ ផ្ដលកាន់កាបអំ់ោច្អស្ស់ពលជាយូរមកសហើយ។ សូ្ច្នាករអភិិឌ្ឍន៍មនុស្ស 

និងន.ស្.ស្ (នលិត្នលកន ុងស្ស្កុស្រុប) មានកស្មិត្ខពស្់ជាងមុនក៏ពិត្ផ្មន ប៉ាុផ្នតកមព ុជាសៅផ្ត្ជាប់

សលខសរៀងទាបកន ុងស្នាស្សន៍អំសពើពុករលួយ, ស្នាស្សន៍សស្រភីាពសារព័ត៌្មាន, ស្នាស្សន៍ផ្នែកយុត្ត ិធ្យម៌ 

និងនីតិ្រដឋ សនេះស្គាន់ផ្ត្សលើកស ើងស្តួ្ស្ៗប៉ាុសោណ េះ។ សៅសលើនូ ូិ ចំ្ណុច្ស្បស្ពវរវាងិឌ្ឍនភាពនិងដសំណើរ

ថ្យសស្កាយ កមព ុជាកំពុងស្បឈមនឹងបញ្ញច សស្ច្ើនសទៀត្កន ុងការរកាឯកភាពជាតិ្ សស្កាយពី ល្ងកាត់្

បទពសិសាធ្យន៍ ូរច្ត់្កន ុងអតី្ត្កាលរបស្ខូ់នួ។  

សាមគគ ីភាពស្ងគម អាច្ជាវាកយស្ពាថ្មីស្ស្មាបក់មព ុជា ប៉ាុផ្នត សគាលគំនិត្របស្វ់ាមិនថ្មីសទ។ សគអាច្

ស្សងកត្ស ើញសគាលគំនិត្សនេះតាមរយៈកិច្ចខិត្ខំស្បឹងផ្ស្បងរបស្រ់ោឋ ភិបាលកន ុងការសលើកកមពស្់

ស្នត ិភាព និងឯកភាព កនលងមក សបើសទាេះជាកិច្ចខិត្ខំទាងំសនាេះមានបងកប់សៅសោយសច្ត្នា

នសោបាយក៏សោយ។ មិនខុស្ពីស្បជាជាតិ្អាស្ុដីនទសទៀត្សទ កមព ុជាជាស្បសទស្ផ្ដលស្គប់ស្គងតាម

ស្បព័នធ ផ្បបស្គួសារនិយម ផ្បបស្ហគមន៍និយម និងផ្បបសៅហាវ យនាយ-កូនសៅនិយម។ 

គុណត្នមលទាងំសនេះនឹងសដើរតួ្ស្ំខាន់សៅកន ុងការកំណត់្ច្រតិ្លកេណៈរបស្ស់ាមគគ ីភាពស្ងគមសៅកមព ុ

ជា។ វិ មិាស្ត្ទាងំឡាយននសាមគគ ីភាពស្ងគមផ្ដលសលើកស ើងសោយយូអិនឌ្ីភី អាច្យកមកអនុិត្តសៅ

កន ុងបរបិទកមព ុជា ោ៉ា ងោក៏សោយ វិ មិាស្ត្ខលេះចាបំាច់្ស្តូ្ិផ្កស្ស្មួលឬស្ច្បាច់្បញ្ច លូគាែ ជាមុនស្ិន។ 

ជាអនុសាស្ន៍ យូអិនឌ្ីភីគួរផ្ត្សធ្យវ ើការពិចារោសលើវិ មិាស្ត្មួយចំ្នួន ផ្ដលស្តូ្ិបានសស្ែ ើស ើងសោយ

គសស្មាងតួ្ោ៉ា ងគសស្មាង Social Cohesion Radar ផ្ដលបានស្ិកាសៅសលើស្បសទស្អាស្ុជីាសស្ច្ើន រមួទាងំ

កមព ុជានង។ វិ មិាស្ត្ផ្ដលបានសស្ែ ើស ើងទាងំសនាេះមាន៖  

តារងេ២ី៖ សទងេរវតិប្តសាម្គ្គភីាពសងគម្ 

វវតិប្តេី១៖ ការទជឿេុកច្ិតត  

លកេណៈស្មបត្ត ិ/ សំនឿផ្លា លខូ់នួសៅសលើមនុស្សោមាែ ក់ ស្កមុ ឬសាា ប័នោមួយ ឬជាការរំពឹងទុកអំពកីារ

សោេះដូរ ឬការសធ្យវ ើបដកិាសៅិញិសៅមក សោយស្មសហតុ្ស្មនល។  

ការស ឿទុកចិ្ត្តសលើសាស្នា ជាការទុកចិ្ត្តផ្នអកសលើ ំសនឿសលើសាា ប័ន, ថាែ ក់ដកឹនាំ និង

ទមាល ប់អនុិត្តរបស្់ផ្នែកសាស្នា។ 

ការស ឿទុកចិ្ត្តសលើសាា ប័ន ការទុកចិ្ត្តសលើស្បព័នធអភិបាលកិច្ចនសោបាយ។ 

ការស ឿទុកចិ្ត្តសលើស្ហគមន៍ ជាទំនាក់ទំនងតាមផ្ខសសដក និង ការសធ្យវ ើអនត រកមម  (ឬការស្បាស្ស្័យទាក់

ទង) កន ុងចំ្សោមពលរដឋ។  

ការស ឿទុកចិ្ត្ត

សលើថាែ ក់ដឹកនា ំ
ការទុកចិ្ត្តសលើបុគគលសៅកន ុង ួរដឹកនាំនសោបាយ។ 

វវតិប្តេី ២៖ ភាពចូ្លច្ំទណម្  

សគាលគំនិត្ស្ត ីពភីាពច្ងស្កងគាែ ជាស្កមុជាពួក ផ្នអកសលើអត្តស្ញ្ញា ណិបបធ្យម៌ និងជាតិ្សាស្ន៍។ 



អត្តស្ញ្ញា ណ ជាលកេណៈស្មបត្ត ិផ្ដលបុគគល ឬ ស្កមុមនុស្សមានជាសស្គឿងស្មាគ ល់

ផ្លា ល់ខូនួ។ 

ភាពអធ្យាស្ស្យ័ ការទទួលយកនូិពិពិធ្យភាព។ 

វវតិប្តេី ៣៖ ររយិារនន  

សំ្សៅសលើិសិាលភាពផ្ដលមនុស្សមាែ ក់មានស្ស្មាបក់ារចូ្លរមួនានាសៅកន ុងស្ងគម សោយគាម នការភ័យ
ខាល ច្ចំ្សពាេះការសរសី្សអើង ការផ្លត់្សច្ញ ឬការបងេ ំ ោមួយ។ 

បរោិបនែសស្ដឋកិច្ច តំ្ោងសោយសូ្ច្នាករស្ត ពីីការចូ្លរមួផ្នែកសស្ដឋកិច្ច 
និងការសធ្យវ ើសស្ច្កត ីស្សស្មច្នានា។ 

បរោិបនែនសោបាយ តំ្ោងសោយការចូ្លរមួសស្ម ើភាពនិងោ៉ា ងស្កមមរបស្់ស្បជា នសៅកន ុ

ងិស័ិ្យនសោបាយ។ 

បរោិបនែស្ងគម តំ្ោងសោយដសំណើរការផ្កលមអឱ្យស្បសស្ើរនូិលកេខណឌនានា 
ស្ស្មាប់ការចូ្លរមួរបស្់បុគគលឬស្កមុ សៅកន ុងស្ងគម។ 

វវតិប្តេី៤៖ សនត ិសុខ 

សាា នភាពមួយផ្ដលកន ុងសនាេះអែកោមាែ ក់មានអារមមណ៍ថាមានស្ុិត្ា ិភាព កន ុង ីិ ភាពរស្ស់ៅស្បចានំថ្ា។  

ស្នត ិស្ុខមនុស្ស ស្ំសៅសលើស្ុិត្ាភិាព និងការសពញចិ្ត្តសពញសថ្លើមជាមួយសស្ច្កត ីស្តូ្ិការ

ជាមូលោឋ នរបស្ម់នុស្ស មានអាហារ ការចិ្ញ្ច ឹម ីិតិ្សោយសុ្ខស្សួ្ល 
និងការរចួ្នុត្ពីការសធ្យវ ើទុកបុកសមែញ។ 

ការយល់ស ើញអំពកីារគំរាម

កំផ្ហងផ្នែកស្ងគម 
ស្ំសៅសលើការភ័យខាល ច្ស្បចាំនថ្ាតាមរយៈទំនាក់ទំនងរវាងស្កមុ និង

អំសពើហិងា។ 

 

 

 



Annex: Social Cohesion Key terms 
 

No. English Terms Khmer  Note 

1. Social Cohesion  សាមគ្គីភាពសង្គម  

2.  Trust ការជ ឿទុកចិត្ត  

3. Belonging ភាពចូលចំជោម  

4.  Inclusion    ភាពបរិយាបន័្ន  

5. Dimension វិមាត្ត្  

6.  Contemporary  បចចុបបន្ន  
7. Concept ការយល់ជ ើញ  
8. LGBTQI+ ត្កុមអ្នកត្សលាញ់ជេទដូចគ្នន  (LGBTQI+)  
9. Means-end approach អ្េិត្កមមជយោបាយ-ជគ្នលជៅ ឬ ជគ្នលវិយី

មជយោបាយ-ជគ្នលជៅ 
 

10. Connectedness ភាពភាា ប់គ្នន   
11. Cohesion ភាពសនិទធសាន ល  
12. Sense of togetherness អារមមណ៍អ្ំពភីាពចុុះសត្មុង្  

 


