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¢COMO AFECTA EL CAMBIO CLIMATICO A LAS MUJERES?
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Aumento de la

temperatura global
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El cambio climatico es la variacion global del clima de la Tierra.
Esta causado por el aumento de emisiones de Gases de Efecto

Invernadero -GEI- producidos por la actividad humana.

Deshielo y aumento
del nivel de los

Los GEl existen de forma natural, cubren la Tierra y retienen el i

calor. El aumento anormal de los GEl, por la accion humana, hace
que una parte de los rayos del sol que deberian salir de la atmos-
fera se queden retenidos y
Incremento de la
frecuenciay de la
intensidad de los

eventos climaticos
extremos

calienten el planeta.

Disminucion de
precipitaciones en
algunas regiones
del mundo, y su
aumento en otras

El cambio climatico se traduce a:

\3

;—_——_

Los impactos del cambio climatico no son iguales para hombres y mujeres. Las mujeres, particularmente las mas pobres, son
mas vulnerables y se ven afectadas en mayor proporcion, porque:

Trae consigo cargas
adicionales en provision
de recursos elementales

como el aguay la lefa.
Estas tareas son realiza-
das en su mayoria por
mujeres y ninas.

En tiempo de catastrofes,
la responsabilidad de

alimentar a la familia
recae en gran medida en
las mujeres.
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Una gran mayoria de
mujeres viven en condicio-
nes de exclusion social.

Esto no les permite: movili-
zarse fuera de casa,
acceder a la informacion,
ser capacitadas y conocer
los sistemas de alerta tem-
prana.
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Las mujeres dedican
menos tiempo al trabajo
remunerado (32.9% de la
carga global laboral) que
los hombres (671%); y por

tanto, reciben menores
retribuciones
econdmicas para mejorar
su resiliencia al cambio
climatico (INE, 2021).

La violencia de géneroy
familiar aumenta con los
eventos climaticos extre-
mos, escasez de aguay
degradacion ambiental.

Acciones de género responsivas para la adapta-
cion al cambio climatico. Algunos ejemplos son:

|dentificar y abordar las diferen-
cias, brechas y disparidades
que llevan a vulnerabilidades y
riesgos diferenciados.

Promover acceso equitativo de las mujeres a la educacion formal y no
formal sobre cambio climatico. Esto desde la convocatoria, incorporando

Involucrar a las mujeres y pue- o _ _ - -
lenguaje incluyente, o bien, estableciendo cuotas de participacion.

blos indigenas en todos los
procesos de planificaciony
desarrollo de politicas publicas,
tomando en cuenta los roles de
género de las comunidades.

Promover el uso y la apropiacion a las Descarga la ESTRATEGIA

tecnologias de la informacion y de la
comunicacion, con pertinencia cultural.

Promover y facilitar el acceso y control
equitativo a los recursos productivos y
financieros para mujeres y hombres,
por ejemplo, integrando perspectiva de género
en los procesos de ingreso a beneficios. +

Integrar las perspectivas de
género en las politicas y
programas relativos al cambio
climatico, el medio ambiente
y la reduccién del riesgo de
desastres.
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