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Consentimiento informado:

Estimado/a empleador/a. Su colaboracién para completar esta breve
encuesta serd de valiosa utilidad para que podamos mejorar los servicios
de asesoramiento y provision de informacién y evaluar en términos
generales la experiencia que ha tenido usted recibiendo la informaciény el
acompafiamiento que le hemos facilitado desde el Laboratorio Participativo
para la Formalizacién del Empleo (LabMTESS).

Agradecemos y valoramos su tiempo, le aseguramos que la informacién
serd utilizada con absoluta reserva y no implica compromiso alguno con las
instituciones involucradas.

JAcepta participar en esta breve encuesta que evalua su
experiencia recibiendo informacion y asesoramiento?
Si; No

Seccidn I: Procedimientos de registro de personal doméstico
en IPS

;Como resultado del proceso de informacién y asesoramiento
que ha recibido, inicié el proceso de inscripcion de personal
domeéstico en el IPS?

Si; No
Si selecciond “No” en la pregunta anterior, por favor indique
:Cual ha sido el motivo principal por el cual no inicié el registro?

Tipo de respuesta: respuesta breve

Si selecciond “Si” en la pregunta anterior, por favor indique
;Finalizé el proceso de inscripcion del personal doméstico en
IPS?

Si; No
Si selecciond “No” en la pregunta anterior, por favor indique

;Hasta que instancia realizd el proceso?

e Remisién de formulario obrero patronal
e Registro Obrero patronal realizado

e Registro de formulario sistema REI

e Activacion de cuenta sistema REI



e Se registro a la - el trabajador-a doméstica en el sistema REI
e Otro: especifique en la pregunta siguiente

Si selecciond “Otro” en la pregunta anterior, por favor
especifique hasta que instancia realizd el proceso.

Tipo de respuesta: respuesta breve

:Cual ha sido el motivo principal por el cual no terminé el
proceso de registro?

Tipo de respuesta: respuesta breve

Seccion Il: Conocimientos sobre normativa y tramites sobre
registro de personal doméstico

Es opcional inscribir en el IPS a las/los empleadas/os que
trabajen tiempo parcial

Verdadera; Falsa; No sé

La Ley dice que las personas que realizan trabajo doméstico
pueden ganar menos que el salario minimo porque no son
profesionales

Verdadera; Falsa; No sé

IPS cubre el pago de los dias no trabajados por enfermedad,
puedo dejar de pagar esos dias a la/el empleada/o

Verdadera; Falsa; No sé

Puedo descontar el pago de IPS del impuesto a la renta
personal (IRP)

Verdadera; Falsa; No sé

Secciodn lll: percepciones de empleadores/as sobre el trabajo
domeéstico

Complete la frase “La empleada que trabaja en la casa es...”:
(elija una sola opcion)



a) ..una persona que ayuda en el hogar.
b) ...una persona que realiza un trabajo.
c) ...parte de la familia.

;Como evallas el valor que le da nuestra sociedad al trabajo
domeéstico?

d) En nuestra sociedad esta muy bien valorizado el trabajo doméstico.

e) En nuestra sociedad se ha avanzado en ese reconocimiento.

f) En nuestra sociedad falta mucho para reconocer el valor del trabajo
domeéstico.

;Cual de las siguientes frases consideras que describe mejor a
quienes contratan el servicio doméstico?

g) Ayudan a mujeres que necesitan acceder a recursos econdémicos.

h) Establecen vinculos de colaboracién de acuerdo a sus
posibilidades.

i) Tienen derechos y obligaciones como empleadores y empleadoras.

Seccion IV. Otras informaciones

Durante el Ultimo mes, jrecibiste algun otro mensaje o material
relacionado al empleo doméstico?

j) Si, recibi un correo electrénico de IPS sobre mis obligaciones y
derechos en relacién al empleo doméstico.

k) Si, recibi un volante sobre derechos de trabajadoras/es
domésticas/os y beneficios de la formalizacién para las
empleadoras/es.

l) Otro (especificar en la pregunta siguiente).

m) No recibi otro material ademdés del compartido en este
asesoramiento.

Nombre y Apellido: respuesta breve

Muchas gracias por su tiempo y participaciéon. Le recordamos que si quiere
conocer mas sobre el Laboratorio Participativo para la Formalizacién del
Empleo (LabMTESS) puede visitar https://labformalizacion.org.py/

Si quiere contactarnos puede escribir a: labmtess.py@undp.org



