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Contribuir desde el enfoque de derechos humanos con
perspectiva de género e interculturalidad, a la conformacion
de cabildos paritarios en los municipios que se rigen bajo
sus propios sistemas normativos indigenas. Ademas, lograr
que las mujeres sean reconocidas, incluidas y respetadas
como autoridades municipales. Lo anterior, para beneficiar
a todas las personas de los municipios que se encuentran
bajo el régimen de sistemas normativos indigenas.

Municipios involucrados
en el proyecto

San Juan Lachao
Guadalupe Etla
Magdalena Apasco
San Agustin de las
Juntas

San Bartolo Coyotepec
Ixtldn de Juérez

Santa Inés Yatzeche
San Jerénimo
Tlacochahuaya

Santa Maria Yucuhiti
San Simén Almolongas
Totontepec Villa de
Morelos

Oaxaca

Personas beneficiarias
Mujeres mayores de 18 afios que quieran participar
en la toma de decisiones publicas, que sean aspirantes
a cargos de eleccién o estén en el ejercicio de un
cargo de elecciéon de municipios que se rigen bajo
sus propios sistemas normativos indigenas.
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Modalidad del proyecto

Promocion de los derechos humanos de las mujeres, particularmente

los politico-electorales y actividades de difusion innovadoras en
la materia.

Entrevistas a presidentas Mesas de trabajo con mujeres Taller con mujeres de municipios Presentacion de la guia de buenas
municipales. lideres, ex autoridades y/o de sistemas normativos indigenas. précticas para la implementacién
autoridades municipales del de la paridad en los municipios de
régimen de sistemas normativos sistemas normativos indigenas del
indigenas. estado de Oaxaca (version digital

completa y ejecutiva).

Guia de buenas précticas para la implementacién de la paridad
en los municipios de sistemas normativos indigenas del estado
de Oaxaca (version digital completa y ejecutiva).
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g
@@ig se dedica a la inclusiéon de buenas practicas en los métodos de
Cen“O?g@\ eleccion bajo el régimen de sistemas normativos indigenas para garantizar
para \? la paridad de género en la renovacién de los ayuntamientos.
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Iniciativa en el marco del proyecto de Impulso a la participacion DESIGUALDADES
politica de las mujeres. El andlisis y conclusiones aqui expresadas no A
reflejan necesariamente las opiniones del INE o del PNUD, de su 4 _— }
Junta Ejecutiva, ni de sus estados Miembros. —




